
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP N° 231, DE 1 DE JULHO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 4990/2026,
R E S O L V E
dispensar TÉRCIO RENAN SOARES DE OLIVEIRA, Técnico Judiciário – Área Administra-
tiva do Quadro Permanente de Pessoal do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função 
comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 14ª Vara do Trabalho de Fortaleza, 
oriunda do Ato nº 93/1987, transformadas pelos Atos n°s 10/1988 e 161/2008, alterada pelo de nº 
40/2011 da Presidência deste Tribunal e designá-lo para exercer a função comissionada FC4, com 
atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 14ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei 
nº 10.770/2003, regulamentada pelo Ato nº 164/2005, alterada pelos Atos n°s 40/2011 e 262/2022 da 
Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de DENISE QUERINO SILVA DAMASCENO.
designar KARINA RAMOS BEZERRA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC2, com atribuições 
de Assistente, vinculada à 14ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 93/1987,
transformadas pelos Atos n°s 10/1988 e 161/2008, alterada pelo de nº 40/2011 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Tércio Renan Soares de Oliveira.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 1 de julho de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4509, de 07.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP Nº 233, DE 01 DE JULHO DE 2026
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 4940/2026,
R E S O L V E
lotar ROSSINI DE SOUSA MACIEL, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Per-
manente deste Tribunal, na Assessoria de Governança de Contratações, Obras e Sustentabilidade, 
a contar de 02/07/2026.
Fortaleza, 01 de julho de 2026.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4511, de 09.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 418, DE 1º DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 5048/2026,



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) MARCIA RAQUEL JOSUE CARNEIRO, lotado(a) no(a) 15ª VARA DO TRABA-
LHO DE FORTALEZA, pelo período de 05 (cinco) meses, a contar de 1º/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4505, de 1º.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 419, DE 2 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 5017/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) ERLANA MATOSO DE ALMEIDA SARAIVA, lotado(a) no(a) 15ª VARA DO TRA-
BALHO DE FORTALEZA, pelo período de 05 (cinco) meses, a contar de 1º/08/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4506, de 02.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 420, DE 2 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista 
o PROAD nº 4184/2025,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) JOSE MARIO VIANA BARBOSA JUNIOR, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE ARQUITE-
TURA DE SISTEMAS DE INFORMAÇÕES, pelo período de 02 (dois) anos, com efeitos a contar da 
publicação da portaria;
II - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) JOSE MARIO 
VIANA BARBOSA JUNIOR, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE ARQUITETURA DE SISTEMAS DE 
INFORMAÇÕES, com efeitos a contar da publicação da portaria;
III - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4506, de 02.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 424, DE 6 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 8932/2025,



R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) MARCIA 
PEREIRA BRANDAO, lotado(a) no(a) 15ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar 
de 07/07/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4508, de 06.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 427, DE 6 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº5262/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) LIANA OLIVEIRA DE ARAUJO, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE SÃO 
GONÇALO DO AMARANTE, pelo período de 02 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4508, de 06.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 428, DE 6 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 4913/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) ANTONIO CARLOS DOS SANTOS, lotado(a) no(a) 17ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, por 02 (dois) anos, a contar de 10/07/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
DIRETORA-GERAL
Disponibilizada no DEJT nº 4508, de 06.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 431, DE 7 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 3554/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) JOSE ERILSON DE SOUSA VIEIRA, lotado(a) no(a) SECRETARIA JUDICIÁRIA, 
pelo período de 2 (dois) anos, a contar de 04/05/2026;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4509 de 07.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 432, DE 7 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o PROAD nº 5018/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) DAVI ANGELO RUFINO DA SILVA, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE GERÊNCIA DE 
BANCO DE DADOS, pelo período de 06 (seis) meses, com efeitos a contar da publicação da portaria;
II - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) DAVI 
ANGELO RUFINO DA SILVA, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE GERÊNCIA DE BANCO DE 
DADOS, com efeitos a contar da publicação da portaria;
III - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4509 de 07.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 434, DE 8 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1011/2026,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) MARIANA 
DE BRITO LIMA, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE SAÚDE, a contar de 03/07/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4510 de 08.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 435, DE 8 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 5334/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) FLAVIA FROTA LOUREIRO, lotado(a) no(a) SEÇÃO PSICOSSOCIAL, pelo perí-
odo de 30/07/2026 a 18/12/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4510 de 08.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região
 
PORTARIA TRT7.DG Nº 436, DE 8 DE JULHO DE 2026
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 
DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 3238/2026,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) ANA KARINA NOBRE DE MIRANDA LEITAO, lotado(a) no(a) SECRETARIA 
DA 3ª TURMA, pelo período de 04 (quatro) meses, a contar de 24/04/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4510 de 08.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 79, DE 6 DE JULHO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5325/2026,
RESOLVE:
designar, RAIMUNDO CAVALVANTE DE OLIVEIRA, Técnico Judiciário – Área Admi-
nistrativa – Especialidade Agente da Polícia Judicial do Quadro Permanente deste Tribunal, 
como substituto automático da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de 
Serviço, vinculada à Seção de Segurança do Fórum Autran Nunes, atualmente ocupada por Pedro 
Frederico Carioca Barbosa .
Fortaleza, 6 de julho de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4510 de 08.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 81, DE 08 DE JULHO DE 2026
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;



CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5391/2026,
RESOLVE:
designar, JULIANA DE OLIVEIRA PAULA, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região, removida para este Tribunal, como 
substituta automática do cargo em comissão CJ1, com atribuições de Diretor, vinculado à Divisão 
de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusão, atualmente ocupado por Paula Lima Simas de Oli-
veira, convalidando os atos praticados a contar de 08/07/2026.
Fortaleza, 08 de julho de 2026.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4511 de 09.07.2026, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região


