
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 29, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 41 da Constituição Federal de 1988;
CONSIDERANDO a exposição de motivos da Comissão de Avaliação de Desempenho, atestando 
a observância dos requisitos legais e o atendimento das condições necessárias;
CONSIDERANDO a homologação da avaliação especial de desempenho pela Presidência deste 
Tribunal, as disposições do Ato TRT7.GP nº 75/2021 e tendo em vista o PROAD nº 9131/2024,
R E S O L V E:
DECLARAR cumprido o estágio probatório do servidor integrante do Quadro Permanente de Pessoal 
do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região abaixo relacionado, no cargo que ocupa, enquadrado 
na Classe A, Padrão 4, e declará-lo estável no serviço público, em virtude de aprovação na Avaliação 
Especial de Desempenho, na respectiva carreira e data a seguir: JEFFERSON NOBRE MAIA, 
Técnico Judiciário, Área Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informação;
Estágio Probatório: a contar de 25/01/2025;
Estabilidade: a contar de 25/01/2025
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza(CE), 04 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4157, de 05.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 32, DE 06 DE FEVEREIRO 2025(*)
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
e art.93 do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em 
vista o PROAD nº 995/2025,
R E S O L V E:
exonerar GEOVANNA BARROS LEAL DA SILVEIRA, Analista Judiciária – Área Judiciária 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, com atribuições de 
Diretor de Secretaria, vinculado à 13ª Vara do Trabalho de Fortaleza, integrante do Quadro Permanente do 
Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriunda da Lei n° 10.770/2003, estruturada e alterada 
pela Lei n° 11.416/2006 e Atos n°s 29/2009 e 150/2009 da Presidência deste Tribunal.
nomear GEORGIA LANDIM COUTINHO DANTAS, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer o cargo em comissão CJ3, atribuições 
de Diretor de Secretaria, vinculado à 13ª Vara do Trabalho de Fortaleza, integrante do Quadro 
Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriunda da Lei n° 10.770/2003, estruturada 
e alterada pela Lei n° 11.416/2006 e Atos n°s 29/2009 e 150/2009 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 06 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
(*)Republicado no DEJT nº 4160, de 10.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 4159, de 07.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 33, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD 8763/2024,
R E S O L V E:
nomear o candidato abaixo relacionado, aprovado em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução Administrativa PROAD nº 8220/2023-A, publicada no Diário Oficial da 
União de 29.11.2024, para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de Analista Judiciário 
- Área Judiciário, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional:
CARLOS MATHEUS MARTINS FONSECA, classificado em 1° lugar na lista de candidatos 
com deficiência, conforme Edital nº 8 – TRT7, publicado no Diário Oficial da União de 05/11/2024, 
na vaga 1085 do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente da vacância, por posse em cargo 
inacumulável, de Pedro Augusto de Oliveira Neto.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, de 07 fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4160, de 10.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 34, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista incompletude do fundamento 
legal ressaltada na Diligência SAUDI.SAGP nº 1/2025 (doc.113), resolve: RETIFICAR o Ato 
TRT7.GP Nº 221/2024, publicado no DOU de 10/10/2024 (doc.89), que concedeu a aposentadoria 
ao ex-servidor ELIEZER RODRIGUES BARBOSA, de forma que onde se lê:
“(...) resolve: CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 40, § 1º, 
inciso III, da CF/1988, c/c art. 10 da Emenda Constitucional nº 103/2019, com proventos calculados 
na forma prevista no art. 26, §§ 1º e 2º, inciso II, da Emenda Constitucional nº 103/2019 e reajustados 
nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdência Social (art.26, § 7º, da EC 103/2019), 
ao servidor ELIEZER RODRIGUES BARBOSA, matrícula nº 50180, no cargo efetivo de Técnico 
Judiciário, Apoio Especializado, Especialidade Comunicação Social, Classe C, Padrão 13, do Quadro 
Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.”;
Leia-se:
“(...) resolve: CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 40, § 1º, 
inciso III, da CF/1988, c/c art. 10, § 1º, inciso I da Emenda Constitucional nº 103/2019, com proventos 
calculados na forma prevista no art. 26, §§ 1º e 2º, inciso II, da Emenda Constitucional nº 103/2019 
e reajustados nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdência Social (art. 26, § 7º, 
da EC 103/2019), ao servidor ELIEZER RODRIGUES BARBOSA, matrícula nº 50180, no cargo 
efetivo de Técnico Judiciário, Apoio Especializado, Especialidade Comunicação Social, Classe C, 
Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região”.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Fortaleza (CE), 12 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 4164, de 14.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 35, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista o artigo 35, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, e art.93 do 
Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em vista a 
Resolução 879/2025 e PROAD nº 874/2025,



R E S O L V E:
exonerar, a pedido, a contar de 1º.02.2025, o Médico, ELISANDRO DIAS MARTINS, sem vínculo 
com a Administração Pública, do cargo em comissão CJ1, com atribuições de Diretor, vinculado à 
Divisão de Saúde do Fórum Autran Nunes, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional 
do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato n° 231/2022 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza,12 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4162, de 12.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 38, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
e art.93 do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em 
vista o PROADS nºs 879/2025 e 1110/2025,
R E S O L V E:
exonerar PAULA LIMA SIMAS DE OLIVEIRA, Agente Administrativo da Prefeitura Municipal 
de Aquiraz, cedida a esta Corte, para do cargo em comissão CJ1, com atribuições de Diretor de 
Desenvolvimento de Pessoas, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho 
da 7ª Região, oriundo do Ato nº 231/2022 da Presidência deste Tribunal.
nomear PAULA LIMA SIMAS DE OLIVEIRA, Agente Administrativo da Prefeitura Municipal de 
Aquiraz, cedida a esta Corte, para exercer o cargo em comissão CJ1, com atribuições de Diretora da 
Divisão de Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusão, integrante do Quadro Permanente do 
Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato nº 231/2022, alterado pelo Ato 
nº 37/2025 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 13 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4163, de 13.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 39,DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, e art.93 do 
Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em vista o 
PROADS nºs 552/2025 e 1110/2025,
R E S O L V E:
nomear LUIZ JOEL DE MELO, Técnico Judiciário, Área Administrativa – Agente da Polícia 
Judicial do Quadro Permanente deste Tribunal CJ1, com atribuições de Diretor da Divisão de Polícia 
Judicial, vinculado à Presidência, oriundo do Ato nº 738/2014, alterado pelo Atos nºs 151/2016, 
154/2018, 163/2022 e 36/2025 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 13 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4163, de 13.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 40, 13 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 



e art.93 do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em 
vista o PROADS nºs 552/2025 e 1110/2025,
R E S O L V E:
exonerar KLAYTON COELHO DE SOUZA, Militar Estadual do Quadro da Reserva de Oficiais 
Administrativos do Governo do Estado do Ceará, do cargo em comissão CJ2 , com atribuições de 
Coordenador de Segurança Institucional e Transporte, vinculado à Presidência do Tribunal, integrante 
do Quadro Permanente de Pessoal do TRT da 7ª Região, oriundo do Ato n° 738/2014, alterado pelos 
Atos nºs 151/2016, 154/2018 e 163/2022 da Presidência deste Tribunal.
nomear KLAYTON COELHO DE SOUZA, Militar Estadual do Quadro da Reserva de Oficiais 
Administrativos do Governo do Estado do Ceará, com atribuições de Assessor da Assessoria 
Técnica de Segurança Institucional, CJ1, vinculado à Secretaria - Geral da Presidência, oriundo 
do Ato nº 36/2025 da Presidência do Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 13 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4163, de 13.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 41, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista uso de fundamento legal 
equivocado, ressaltado na Diligência SAUDI.SAGP nº 3/2025 (doc.109), resolve: RETIFICAR o 
Ato TRT7.GP Nº 154/2024, publicado no DOU de 11/6/2024 (doc.40), alterado pelo Ato TRT7.GP 
Nº 258/2024, publicado no DOU de 24/12/2024 (doc.99), que concedeu pensão civil a MARCIA 
REZENDE PEIXOTO DOS SANTOS, de forma que onde se lê:
“(...) resolve: CONCEDER PENSÃO POR MORTE, do tipo vitalícia, com efeitos a contar de 
22/3/2024 (data do óbito do instituidor), com fundamento no caput do art. 23 e seus § 2º, inciso II, e 
§ 4º, e ainda no art. 24, § 2º, da Emenda Constitucional nº 103/2019, c/c art. 16, inciso I, art. 74, 
inciso I, e art. 77, § 2º, inciso V, alínea c, subalínea 6, da Lei nº 8.213/1991, com nova redação dada 
pela Portaria ME nº 424, de 30/12/2020, a MÁRCIA REZENDE PEIXOTO DOS SANTOS, 
cônjuge sobrevivente do servidor deste Tribunal, GLAUTER NEPOMUCENO DOS SANTOS, 
matrícula 70121, no valor mensal de R$6.307,22 (seis mil, trezentos e sete reais e vinte e dois 
centavos), reajustando-se a pensão na mesma data e pelo mesmo índice dos benefícios do RGPS.”;
Leia-se:
“(...) resolve: CONCEDER PENSÃO POR MORTE, do tipo vitalícia, com efeitos a contar de 
22/3/2024 (data do óbito do instituidor), com fundamento no caput do art. 23 e § 4º, e ainda no art. 24, 
§ 2º, da Emenda Constitucional nº 103/2019, c/c art. 16, inciso I, art. 74, inciso I e art. 77, § 2º, 
inciso V, alínea c, subalínea 6 da Lei nº 8.213/1991, nova redação dada pela Portaria ME nº 424, de 
30/12/2020, a MÁRCIA REZENDE PEIXOTO DOS SANTOS, cônjuge sobrevivente do servidor 
deste Tribunal, GLAUTER NEPOMUCENO DOS SANTOS, matrícula 70121, em valor mensal 
equivalente a 60% dos proventos a que faria jus o instituidor, morto em atividade, se aposentado por 
incapacidade fosse (conforme doc. 90 do PROAD 2221/2024), reajustando-se a pensão na mesma 
data e pelo mesmo índice dos benefícios do RGPS.”.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Fortaleza (CE), 18 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 4176, de 06.03.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 46, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025(*)
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso 
de suas atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II da Lei 8.112/90 e art.93 do 



Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em vista o 
PROAD nº 605/2025,
R E S O L V E:
nomear ROBSON LUEDERS MARTINS, Analista Judiciário – Área Judiciária do quadro 
permanente deste Tribunal, para exercer o Cargo em Comissão, CJ3, com atribuições de Assessor, 
vinculado à Secretaria – Geral da Presidência deste Tribunal, oriundo da Lei nº 6.079/1974, 
estruturada e alterada pelas Leis nºs 7.267/1984, 11.416/2006, Atos nºs 121/1985, 213/2008 e 
150/2009 e Resolução Administrativa nº 13/2020.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 20 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
(*)Republicado no DEJT nº 4169, de 21.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 4168, de 20.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 48, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na forma 
regulamentada pela Resolução nº 146/2012 do Conselho Nacional de Justiça - CNJ e tendo em 
vista o PROAD Nº 9113/2024,
R E S O L V E:
I - CESSAR, a contar de 06/03/2025, os efeitos da Portaria TRT7.GP Nº 623/2023, publicada 
no DOU de 20/11/2023, referente à remoção do servidor FELIPE CARNEIRO PEDREIRA 
SILVA, Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, 
mediante permuta com a servidora do Tribunal Regional do Trabalho da 5ª Região, GARDÊNIA 
FONTENELE ROCHA.
II – redistribuir, a contar de 06/03/2025, o cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa, 
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, ocupado pelo servidor FELIPE 
CARNEIRO PEDREIRA SILVA, enquadrado na Classe A, Padrão 4, para o Quadro de Pessoal do 
Tribunal Regional do Trabalho da 5ª Região, com o cargo de Técnico Judiciário – Área Administrativa, 
ocupado pela servidora GARDÊNIA FONTENELE ROCHA, enquadrada na Classe C, Padrão 13, 
deste Regional.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 24 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4174, de 28.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 54, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 41 da Constituição Federal de 1988;
CONSIDERANDO a exposição de motivos da Comissão de Avaliação de Desempenho, atestando 
a observância dos requisitos legais e o atendimento das condições necessárias;
CONSIDERANDO a homologação da avaliação especial de desempenho pela Presidência deste 
Tribunal, as disposições do Ato TRT7.GP nº 75/2021 e tendo em vista o PROAD nº 547/2025,
R E S O L V E:
DECLARAR cumprido o estágio probatório do servidor integrante do Quadro Permanente de 
Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região abaixo relacionado, no cargo que ocupa, 
enquadrado na Classe A, Padrão 4, e declará-lo estável no serviço público, em virtude de aprovação 



na Avaliação Especial de Desempenho, na respectiva carreira e data a seguir: LUCAS IGOR 
CAVALCANTE RODRIGUES, Técnico Judiciário, Área Administrativa; Estágio Probatório: a 
contar de 21/02/2025; Estabilidade: a contar de 21/02/2025.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza(CE), 27 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4174, de 28.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 55, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e art.93 do Regimento 
Interno, e tendo em vista o PROAD nº 1630/2025,
R E S O L V E:
exonerar a bacharel em Direito, LILIANA RITA BASTOS DE ALENCAR ARARIPE, Analista 
Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, do cargo em comissão 
CJ1, com atribuições de Diretor, vinculado à Divisão de Projetos Judiciários, integrante do 
Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato n° 323/2023 
da Presidência deste Tribunal.
exonerar HUGO CARDIM PINHEIRO, Analista Judiciária – Área Apoio Especializado – 
Especialidade Comunicação Social do Quadro Permanente deste Tribunal, do cargo em comissão 
CJ2, com atribuições de Coordenador, vinculado à Coordenadoria de Comunicação Social, 
integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da 
Lei nº 5.645/1970, estruturada e alterada pela Lei nº 7.267/1984, 11.416/2006 e Atos nºs 9/1975, 
121/1985, 67/1992, 79/1992,213/2008 e alterado pelos Atos nºs 66/2009, 336/2012,240/2012 e 
163/2022 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 28 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4174, de 28.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP Nº 35, DE 31 DE JANEIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 842/2025,
R E S O L V E:
lotar, a contar de 03/02/2025, RAFAEL TEIXEIRA AMORIM, Analista Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Gestão de Passivos 
Administrativos, Folha de Pagamento do Esocial e Reposição ao Erário.
lotar, a contar de 03/02/2025, JULIANE OLIVEIRA ANDRADE GONÇALVES, Técnica 
Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Gestão de 
Pagamento de Magistrados, Inativos e Pensionistas.
Fortaleza, 31 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4159, de 07.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP Nº 38, DE 31 DE JANEIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 9257/2024,
R E S O L V E:
lotar SILVANA VIEIRA SANTOS, Técnica em Atividades Médico Hospitalares – Enfermagem, 
servidora do Hospital das Forças Armadas (HFA), em exercício provisório nesta Corte, na Seção 
Médica, Odontológica e Fisioterapêutica, a contar de 29/01/2025.
Fortaleza, 31 de janeiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4159, de 07.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 40, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2025(*)
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 114/2025,
R E S O L V E:
dispensar YABETAMA FAHEINA CHAVES LOPES, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, 
vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal 
e designá-la para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de Secretário de Audiência, 
vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado pelo Ato nº 40/2011 
da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Cristiana Maria Maia Silveira Matos.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 5 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
(*) Tornada sem efeito pela Portaria TRT7.GP nº 67/2025.
Disponibilizada no DEJT nº 4165, de 17.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 41, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 802/2025,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 03/02/2025, JULIANNE OLIVEIRA ANDRADE GONÇALVES, 
Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, da função 
comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Gestão 
de Passivos Administrativos, Folha de Pagamento do eSocial e Reposição ao Erário, oriunda da 
Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Atos nºs 119/2009, 146/2009, transformada pelo Ato 
nº 366/2023 da Presidência deste Tribunal.
designar RAFAEL TEIXEIRA DE AMORIM, Analista Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC4, com atribuições 
de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Gestão de Passivos Administrativos, Folha de 
Pagamento do eSocial e Reposição ao Erário, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo 
Atos nºs 119/2009, 146/2009, transformado pelo Ato nº 366/2023 da Presidência deste Tribunal, 
em virtude da dispensa de Julianne Oliveira Andrade Gonçalves.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 5 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4161, de 11.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP N° 42, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 997/2025,
R E S O L V E:
dispensar GEORGIA LANDIM COUTINHO DANTAS, Analista Judiciária – Área Judiciária 
do quadro permanente de pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de 
Assistente de Juiz, vinculada à 13ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, 
regulamentada pelo Ato nº 119/2009 e Ato 168/2009, da Presidência deste Tribunal.
designar FÁBIA EGYPTO SIMÕES, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro Permanente 
de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à 13ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada 
pelo Ato nº 119/2009 e Ato 168/2009, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de 
Georgia Landim Coutinho Dantas.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 06 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4159, de 07.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 44,DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1021/2025,
R E S O L V E:
lotar KARLA KARINE ROCHA FREITAS, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente deste Tribunal, na Secretaria Judiciária, a contar de 10/02/2025.
Fortaleza, 10 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4160, de 10.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 45, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD nº 1021/2025,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 10/02/2025, KARLA KARINE ROCHA FEITAS, Analista Judiciária – Área 
Judiciária do Quadro Permanente do Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 9ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei 
nº 11.999/2009, regulamentada pelos Atos nºs 119/2009 e 168/2009 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 10 de fevereiro de 2025
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4160, de 10.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 47, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1111/2025,
R E S O L V E:



dispensar TALITHA ANNE GOMES DE MEDEIROS ARAÚJO, Técnica Judiciária- Área 
Administrativa do quadro permanente deste Tribunal, da função comissionada FC2, com atribuições 
de Assistente, vinculada à 1° Vara do Trabalho de Sobral, oriundo do Ato Nº 164/2005, transformado 
pelo Ato n° 215/2008, alterada pelos Atos n°s 46/2010 e 40/2011, da Presidência deste Tribunal.
designar GIULIANO LEAL MELO E FEITOSA, Analista Judiciário - Área Judiciária do 
quadro permanente deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC2, com atribuições de 
Assistente, vinculada à 1° Vara do Trabalho de Sobral, oriunda do Ato Nº 164/2005, transformado 
pelo Ato n° 215/2008, alterado pelos Atos n°s 46/2010 e 40/2011, da Presidência deste Tribunal, 
em virtude da dispensa de Talitha Anne Gomes de Medeiros Araújo.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 11 de Fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4162, de 12.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 48, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD nº 552/2025,
R E S O L V E:
dispensar LUIZ JOEL DE MELO, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Agente da Polícia 
Judicial do Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC4, com atribuições de 
Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Transporte, oriunda do Ato nº 119/1985, alterado 
pela Resolução 376/2008, Atos nºs 29/2009 e 51/2018 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 13 de fevereiro de 2025
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4163, de 13.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 55, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1053/2025,
R E S O L V E:
dispensar CLARISSE VASCONCELOS CORDEIRO, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do quadro permanente de pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC2, com atribuições de 
Assistente, vinculada à 8ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência 
deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de 
Secretaria, vinculada à 8ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, transformado pelo 
Ato nº 227/2021 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Marja de Oliveira Estite.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 13 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHÔA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4165, de 17.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 61, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº1093/2025,



R E S O L V E:
dispensar, a contar de 28/01/2025, ANACELIA CABRAL DE BRITO, técnica Judiciária – Área 
Administrativa do quadro permanente deste Tribunal, da função comissionada FC4, com atribuições 
de Coordenador de Serviço, vinculado à Seção de Formação e Aperfeiçoamento dos Magistrados, 
oriunda do Ato Nº 80/1986, alterado pelo Ato n° 214/2008, da Presidência deste Tribunal.
designar TATIANA LIMA DE ALBUQUERQUE, Técnica Judiciária - Área Administrativa do 
quadro permanente do Tribunal Regional do Trabalho da da 1ª Região, removida para esta Corte, 
para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à 
Seção de Formação e Aperfeiçoamento de Magistrados, oriunda do Ato Nº 80/1986, alterado pelo Ato 
n° 214/2008, da Presidência deste Tribunal, em virtude da aposentadoria de Anacelia Cabral de Brito.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 14 de Fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4165, de 17.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 64, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 1285/2025,
R E S O L V E:
designar LUCIANO PAULINO XIMENES, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Agente da 
Polícia Judicial do Quadro Permanente deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC4, 
com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Transporte, oriunda do Ato 
nº 119/1985, alterado pela Resolução 376/2008, Atos nºs 29/2009 e 51/2018 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Luiz Joel de Melo.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 14 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4166, de 18.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 67, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, e tendo em vista os Proads nºs 114/2025 e 605/2025,
R E S O L V E:
tornar sem efeito a publicação da Portaria TRT7. GP Nº 40, de 5 fevereiro de 2025, disponibilizada 
no dia 17/02/2025 e publicada no dia 18/02/2025, referente à dispensa de YABETAMA FAHEINA 
CHAVES LOPES, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal deste 
Tribunal, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 6ª Vara do 
Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal e a sua designação 
para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de Secretário de Audiência, vinculada 
à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado pelo de nº 40/2011 da 
Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 18 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4167, de 19.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP Nº 68, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD nº 1190/2025,
R E S O L V E:
dispensar, EDUARDO GIRÃO CARNEIRO, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente do Tribunal Superior do Trabalho, em exercício provisório nesta Corte, 
da função comissionada FC5, cód. 7687, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 
Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato nº 96/2018 
da Presidência deste Tribunal.
designar, KARLA KARINE ROCHA FREITAS, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente do Quadro Permanente deste Tribunal, para exercer a função comissionada 
FC5, cód. 7687, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e 
Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato nº 96/2018 da Presidência deste Tribunal, 
em virtude da dispensa de Eduardo Girão Carneiro.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 19 de fevereiro de 2025
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4170, de 24.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 69, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº1221/2025,
R E S O L V E:
dispensar a bacharela em direito, MAIRLE MARIA LINO GALDINO, técnica Judiciária – Área 
Administrativa do quadro permanente deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições 
de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Desembargador Durval César de Vasconcelos 
Maia, oriunda do Ato Nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal.
dispensar a bacharela em direito, NAARA VASCONCELOS DA FRANÇA, Técnica Judiciária 
- Área Administrativa do quadro permanente deste Tribunal, da função comissionada FC5, com 
atribuições de Assistente de Juiz, vinculada a 9ª Vara do Trabalho, oriunda do Ato nº 67/1992, 
alterado pelo Ato nº nº 168/2009 e designá-la, para exercer a função comissionada FC5, com 
atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Desembargador Durval César 
de Vasconcelos Maia, oriunda do Ato Nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 19 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4169, de 21.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 71 , DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº1450/2025,
R E S O L V E:
dispensar PEDRO AUGUSTO DE OLIVEIRA NETO, Analista Judiciário – Área Judiciária, 
do Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Gabinete, vinculada ao Gabinete da Exma. Desembargadora Fernanda Maria Uchoa de 
Albuquerque, oriunda da Lei nº 12.657/2012, alterada pelo Ato nº 240/2014 da Presidência 
deste Tribunal, a contar de 27/01/2025.



designar MAIRLE MARIA LINO GALDINO, a bacharela em Direito, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa, do Quadro Permanente deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete da Exma. Desembargadora Fernanda 
Maria Uchoa de Albuquerque, oriunda da Lei nº 12.657/2012, alterada pelo Ato nº 240/2014 da 
Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Pedro Augusto de Oliveira Neto.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 20 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4169, de 21.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 72, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 605/2025,
R E S O L V E:
dispensar ROBSON LUEDERS MARTINS, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de 
Gabinete, vinculada ao Gabinete do Desembargador do Trabalho Antônio Teófilo Filho, oriunda 
da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 145/2009, alterado pelo de n° 40/2011 da 
Presidência deste Tribunal.
dispensar a bacharela em Direito, CRISTIANA MARIA MAIA SILVEIRA MATOS, Técnica 
Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal FC3, com atribuições de 
Secretário de Audiência, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010, 
alterado pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do 
Desembargador do Trabalho Antônio Teófilo Filho, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada 
pelo Ato nº 145/2009, alterado pelo Ato n° 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude 
da dispensa de Robson Lueders Martins.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 20 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4168, de 20.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 73, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 114/2025,
R E S O L V E:
dispensar YABETAMA FAHEINA CHAVES LOPES, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC2, com atribuições de 
Assistente, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, da Presidência 
deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de Secretário 
de Audiência, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado 
pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Cristiana Maria Maia 
Silveira Matos.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 20 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4171, de 25.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP Nº 78, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista os PROADs nºs 114/2025 e 9252/2024,
R E S O L V E:
lotar CARLOS MATHEUS MARTINS FONSECA, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente deste Regional, na 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, a contar de 21/02/2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4171, de 25.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7. GP Nº 80, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro nos artigos 18 e 36, parágrafo único, II, da 
Lei nº 8.112/1990, art. 20 da Lei nº 11.416/2006, artigos 1º e 2º, § 1º, II (anexo IV) da Portaria 
Conjunta nº 3/2007 e art. 7º, II da Resolução Nº 110 de 31.8.2012 do CSJT, e tendo em vista o 
PROAD Nº 236/2025,
R E S O L V E:
remover, a pedido, a contar de 06/03/2025, ROBSON KLEBER PINHEIRO DE MAGALHÃES 
JUNIOR, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, 
para o Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região, mediante permuta com JÉSSICA FERREIRA 
DA SILVA, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal 
Regional do Trabalho da 1ª Região para este Regional, lotando-a na 2ª Vara do Trabalho de Caucaia, 
concedendo ao servidor deste Regional 10 (dez) dias de trânsito.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 24 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Disponibilizada no DEJT nº 4174, de 28.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 82, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 114/2025,
R E S O L V E:
designar CARLOS MATHEUS MARTINS FONSECA, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC2, com atribuições 
de Assistente, vinculada à 6ª Vara do Trabalho do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 
da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Yabetama Faheina Chaves Lopes.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 25 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4172, de 26.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 85, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 9068/2024,
R E S O L V E:
lotar RAFAEL DE CARVALHO LINDOSO, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente do Tribunal Superior do Trabalho, removido de ofício para este Regional, na Secretaria 
Judiciária, a contar de 12/02/2025.



Fortaleza,27 de fevereiro de 2025.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4173, de 27.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 39, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 418/2023,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL o(a) servidor(a) 
PAULO DE TARSO FIUZA DE PINHO JUNIOR, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO 
DE TIANGUÁ, a contar de 06/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4162, de 12.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 64, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1166/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) OLINTHO AMORA GADELHA NETO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
SERVIÇOS E SUPORTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, por 1 
(um) ano, a contar de 26/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4156, de 04.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 66, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 795/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) servidor(a) 
BENTO ALVES FILHO, lotado(a) no(a) 10ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 06 
(seis) meses, a contar de 08/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4157, de 05.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 67, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 7352/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL 
do(a) servidor(a) EMANUELLE ABRAAO MAIA MACIEL, lotado(a) no(a) 01ª VARA 
DO TRABALHO DE FORTALEZA, no período de 14/12/2024 a 28/01/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4157, de 05.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 68, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5065/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) ANA SELMA 
SILVA BEZERRA, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, a contar de 06/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4157, de 05.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 77, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 5065/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) ANA SELMA SILVA BEZERRA, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE 
SOBRAL, pelo período de 2 (dois) anos, a contar de 06/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4157, de 05.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 78, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1987/2019,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) ANA 
CAROLINA DE SOUSA LIMA GURJÃO, lotado(a) no(a) 06ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, a contar de 05/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4158, de 06.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 81, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 18, § 1º da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6258/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) MARJA 
DE OLIVEIRA ESTITE, lotado(a) no(a) 08ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar 
de 31/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4160, de 10.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 82, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 347/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) ISMENIA LIMA REIS VIANA, lotado(a) no(a) SECRETARIA ADMINISTRATIVA, 
por 06 (seis) meses, a contar de 23/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4160, de 10.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 84, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista 
o PROAD nº 418/2023,



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) PAULO DE TARSO FIUZA DE PINHO JUNIOR, lotado(a) no(a) VARA DO 
TRABALHO DE TIANGUÁ, pelo período de 2 (dois) anos, a contar de 06/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4162, de 12.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 85, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista 
o PROAD nº 421/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) CARLOS AUGUSTO GONCALVES DA SILVA, lotado(a) no(a) VARA DO 
TRABALHO DE TIANGUÁ, por 2 (dois) anos, a contar de 06/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4162, de 12.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 86, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 557/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) SIMONE FONTENELE BOMFIM, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 1 (um) ano, a contar de 11/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4161, de 11.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 87, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 18, § 1º da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3621/2018,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) ROMULO 
MOURA BASTOS, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, a contar 
de 07/01/2025;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4161, de 11.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 88, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 5634/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL PARCIAL do(a) 
servidor(a) ANA CRISTINA PAIVA GUERRA RODRIGUES, lotado(a) no(a) DIVISÃO DE 
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS, no período de 27/01/2025 a 20/07/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4164, de 14.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 89, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, 
art. 5º, § 6º e art. 8º, inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em 
vista o deferimento pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE 
TRABALHO junto ao PROAD nº 2728/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL do(a) 
servidor(a) FABIA EGYPTO SIMOES, lotado(a) no(a) 13ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, no período de 18/11/2024 a 11/08/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4167, de 19.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 90, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1040/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) ANISIO DE SOUSA MENESES FILHO, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE 
AUDITORIA INTERNA, por 2 (dois) anos, a contar de 21/02/2025;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4167, de 19.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 91, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1041/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) ROSSINI DE SOUSA MACIEL, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE AUDITORIA 
INTERNA, por 2 (dois) anos, a contar de 22/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4167, de 19.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 94, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, 
do pedido de CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 6222/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL do(a) 
servidor(a) GEYSLAN GREGORIO BEM, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE 
CAUCAIA, no período de 27/11/2024 a 26/11/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4167, de 19.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 97, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1078/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR INTEGRAL do(a) 
servidor(a) PATRICIA CORREA COSTA DA SILVA, lotado(a) no(a) SECRETARIA-GERAL 
JUDICIÁRIA, por 2 (dois) anos, a contar de 02/03/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4170, de 24.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 98, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 1450/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL PARCIAL do(a) 
servidor(a) JOSEANA PEREIRA LIRA, lotado(a) no(a) SECRETARIA GERAL PRESIDÊNCIA, 
no período de 27/03/2025 a 08/10/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4171, de 25.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 108, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1611/2023,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) KARLA 
KARINE ROCHA FREITAS, lotado(a) no(a) 09ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a 
contar de 10/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4171, de 25.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 109, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 550/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) INGRID NUNES HOLANDA, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 1 (um) ano, a contar de 18/03/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4173, de 27.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 110, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1355/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) servidor(a) 
ANDRE LIMA PESSOA, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 1 
(um) ano, a contar de 01/03/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4173, de 27.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 111, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, 
art. 5º, § 6º e art. 8º, inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em 
vista o deferimento pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE 
TRABALHO junto ao PROAD nº 6762/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL do(a) servidor(a) 
ANA STELA RAMALHO FARIAS DE SANTIAGO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
INFORMAÇÕES FUNCIONAIS, no período de 06/03/2025 a 07/02/2026;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4173, de 27.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 112, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, 
art. 5º, § 6º e art. 8º, inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em 
vista o deferimento pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE 
TRABALHO junto ao PROAD nº 967/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL PARCIAL do(a) 
servidor(a) WAGNER ARAUJO SILVA, lotado(a) no(a) 17ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, no período de 27/03/2025 a 11/02/2027;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4173, de 27.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 113, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1865/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL o(a) servidor(a) CRISTIANA 
MARIA MAIA SILVEIRA MATOS, lotado(a) no(a) 06ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
a contar de 21/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4174, de 28.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 114, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1614/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR PARCIAL do(a) 
servidor(a) LUIS ANTONIO ALVES FERREIRA, lotado(a) no(a) 07ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 01/04/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4173, de 27.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 117, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, 
art. 5º, § 6º e art. 8º, inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em 
vista o deferimento pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE 
TRABALHO junto ao PROAD nº 573/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL INTEGRAL do(a) 
servidor(a) CLAUDIA CALAND NORONHA, lotado(a) no(a) 11° VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, no período de 21/02/2025 a 20/02/2027;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4173, de 27.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 14, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 206/2025,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo Bacharel em Ciências da Computação, THIARLEY 
FONTENELLE MARQUES, Técnico Judiciário – Área Apoio Especializado – Especialidade 
Tecnologia da Informação, do quadro permanente deste Tribunal, como substituto eventual do 
cargo em comissão CJ2, com atribuições de Coordenador de Sistemas de TIC, vinculado à 
Coordenadoria de Sistemas de Tecnologia da Informação e Comunicação, atualmente ocupado por 
José Mário Viana Barbosa Júnior, no período de 14/01/2025 a 17/01/2025, em virtude de viagem 
a serviço e impedimento do substituto automático, autorizando-se o pagamento, condicionado à 
disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 03 de fevereiro de 2025.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4156, de 04.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 15, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2025
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 926/2025,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pela Especialista em Direito, Técnica Judiciária - Área Administrativa 
do Quadro Permanente deste Tribunal, MONALISA PINHO DA SILVA FÉLIX, como substituta 
eventual do cargo comissionado CJ3, com atribuições de Secretário, vinculado à Secretaria de 
Gestão de Pessoas, atualmente ocupado por JOAREZ DALLAGO, no período de 07/01/2025 a 
10/01/2025, em virtude de férias e impedimento de sua substituta automática, autorizando-se o 
pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 3 de fevereiro de 2025.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4156, de 04.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 16, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2025
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 928/2025,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados por ANA MARIA DIAS LOPES, Analista Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta eventual da função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente Secretário, vinculada à Secretaria de Gestão 
de Pessoas, atualmente ocupada por Fabiana de Oliveira Ramos, no período de 07/01/2025 a 
10/01/2025, em virtude de férias e impedimento de seu substituto automático, autorizando-se 
o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 3 de fevereiro de 2025.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4156, de 04.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 17, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 977/2025,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pela Bacharela em Gestão em Recursos Humanos, ELIS ELAINE 
SOUSA E SILVA, Técnica Judiciária – Área Administrativa, do quadro permanente deste Tribunal, 
como substituta eventual do cargo em comissão CJ1, com atribuições de Diretor, vinculado à Divisão 
de Desenvolvimento de Pessoas, atualmente ocupado por Paula Lima Simas de Oliveira, no período 
de 27/01/2025 a 31/01/2025, por motivo de licença médica e impedimento da substituta automática, 
autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 03 de fevereiro de 2025.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4157, de 05.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 19, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2025
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 761/2025,



R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo servidor FERNANDO ALVES MOREIRA DA ROCHA, 
Técnico Judiciário – Área Administrativa – Especialidade Agente da Polícia Judicial do 
Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto eventual da função comissionada FC4, 
com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Transporte, atualmente 
ocupada por Luiz Joel de Melo, no período de 29/01/2025 a 31/01/2025, em virtude de folga 
de banco de horas e férias do titular e impedimento de seu substituto automático, autorizando-se 
o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 4 de fevereiro de 2025.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4156, de 04.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 20, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1068/2025,
R E S O L V E:
designar a servidora, PATRICIA MARIA MAIA MOTA FALCÃO, Analista Judiciária – Área Apoio 
Especializado – Especialidade Fisioterapia do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta 
automática da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada 
à Seção Médica-Odontológica-Fisioterapêutica, cessando os efeitos da substituição exercida pela 
servidora Larissa Martins Valente, e convalidando os atos praticados, a contar de 05/02/2025, 
autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 06 de fevereiro de 2025.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4160, de 10.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 21, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 8946/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados por CRISTIANE MOREIRA TEIXEIRA, Analista Judiciária – Área 
Judiciária, do quadro permanente deste Tribunal, como substituta eventual do cargo em comissão 
CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 6° Vara Trabalhista de Fortaleza, 
atualmente ocupado por Marley Cisne de Morais Junior, no período de 07/01/2025 a 17/01/2025, em 
virtude de férias, folga plantão judicial e folga eleitoral do titular, e impedimento de seu substituto 
automático, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.



Fortaleza, 11 de fevereiro de 2025.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 4161, de 11.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 22, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1044/2025,
R E S O L V E:
designar ROMULO MOURA BASTOS, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC4, com 
atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Benefícios Previdenciários, 
atualmente ocupada por Lucas Ferreira Dantas, convalidando os atos praticados a contar de 
15/01/2025, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 11 de fevereiro de 2025.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 4162, de 12.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 23, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1248/2025,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados por GEORGIA LANDIM COUTINHO DANTAS, Analista Judiciária 
- Área Judiciária do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta eventual do cargo 
comissionado CJ3, com atribuições de Diretor de Secretária, vinculado à 13ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, ocupado por Geovanna Barrosa Leal da Silveira, no dia 10/02/2025, em virtude 
de licença médica e impedimento de sua substituta automática, autorizando-se o pagamento, 
condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza,12 de fevereiro de 2025.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 4162, de 12.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 24, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:



CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 9125/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pela Bacharela em Gestão em Recursos Humanos, ELIS ELAINE 
SOUSA E SILVA, Técnica Judiciária – Área Administrativa, do quadro permanente deste Tribunal, 
como substituta eventual do cargo em comissão CJ1, com atribuições de Diretor, vinculado à Divisão 
de Desenvolvimento de Pessoas, outrora ocupado por Paula Lima Simas de Oliveira, no período de 
16/12/2024 a 17/12/2024, por motivo de licença médica e impedimento da substituta automática, 
autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 14 de fevereiro de 2025.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 4165, de 17.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 25, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1412/2025,
R E S O L V E:
designar LUCIANO PAULINO XIMENES, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Agente 
da Polícia Judicial do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático do cargo 
comissionado CJ1, com atribuições de Diretor, vinculado à Divisão de Polícia Judicial, atualmente 
ocupado por Luiz Joel de Melo.
Fortaleza, 19 de fevereiro de 2025.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 4168, de 20.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 26, DE 24 FEVEREIRO DE 2025
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1472/2025,
R E S O L V E:
designar SOFIA FERNANDES TÁVORA DE MELO, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente deste Tribunal, como substituto automático do cargo comissionado CJ3, com atribuições de 
Assessor-Chefe, vinculada ao Gabinete do Desembargador Antonio Teófilo Filho atualmente ocupado 
por Ana Jouse Tomaz Fonseca, cessando os efeitos da substituição automática exercida pelo servidor 



Robson Luerdes Martins e convalidando os atos praticados, a contar de 21/02/2025, condicionado à 
disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 24 de fevereiro de 2025.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4171, de 25.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 27, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1525/2025,
R E S O L V E:
designar FERNANDO MOREIRA DA ROCHA, Técnico Judiciário – Área Administrativa – 
Especialidade Agente da Policia Judicial do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto 
automático da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada 
à Seção de Transporte atualmente ocupada por Luciano Paulino Ximenes, condicionado à 
disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 25 de fevereiro de 2025.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4172, de 26.02.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.


