
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 100, DE 12 DE ABRIL DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na forma 
regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ e Proads 
n°s 6022/2020, 2337/2024 e 7811/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 16/04/2024, o cargo efetivo de Analista Judiciário, Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude da aposentadoria da servidora 
Cristiane Tavares Aguiar, (Ato TRT7 nº 62/2023, publicado no DOU de 03/04/2023, transformado 
pelo Ato TRT7 nº 96/2024, disponibilizado no DEJT de 09/04/2024), em reciprocidade com o 
cargo de Analista Judiciário, Área Administrativa, Classe “B”, Padrão 8, pertencente ao Quadro 
Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 18ª Região, ocupado pela servidora 
ANA CRISTINA REBOUÇAS TORRES.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 12 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal 
Disponibilizado no DEJT nº 3950, de 15.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 105, DE 19 DE ABRIL DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 506/2024 (disponibilizado no DEJT de 17/04/2024 - doc. 41), resolve: 
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 20 da Emenda 
Constitucional nº 103/2019, com proventos integrais e paridade plena, acrescidos das vantagens 
já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: a) Gratificação Adicional por Tempo 
de Serviço (GATS) na proporção de 7% (sete por cento) e b) Vantagem Pessoal Nominalmente 
identificada (VPNI) correspondente a 10/10 (dez décimos) da função comissionada de nível 
FC-03, sendo 2/10 (dois décimos) decorrentes de sentença judicial transitada em julgado e 8/10 
(oito décimos) da Lei nº 9.624/1998, à servidora REJANE MARY SAMPAIO LENDENGUE, 
matrícula 180598, com a remuneração do cargo efetivo de Analista Judiciário, Área Judiciária – 
Especialidade Oficial de Justiça Avaliador Federal, Classe C, Padrão 13, do Quadro de Pessoal 
Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 19 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3955, de 22.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 106, DE 19 DE ABRIL DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, 
no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência, proferido nos 
autos do PROAD nº 6179/2021 (doc. 115) e em cumprimento ao Acordão nº 2067/2024 - TCU – 2ª Câmara, 



que considerou ilegal o ATO TRT7.GP nº 30/2022 (DOU de 03/03/2022 – doc. 75 do PROAD 6179/2021), 
que concedeu aposentadoria voluntária a FERNANDO JOSÉ DE ALENCAR ARARIPE FURTADO, 
resolve: CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com efeitos a contar de 03/03/2022,com 
fundamento no art. 20, da Emenda Constitucional nº 103/2019, com proventos integrais e paridade, e com 
as vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: Gratificação Adicional por Tempo 
de Serviço na proporção de 9% (nove por cento), Adicional de Qualificação no percentual de 7,5% (sete 
e meio por cento), Vantagens Pessoais Nominalmente Identificadas (VPNI) correspondentes a 2/10 (dois 
décimos) da função comissionada de nível FC-05 (Lei 9.624/1998) e 8/10 (oito décimos) da função 
comissionada de nível FC-05, esta última VPNI decorrente de decisão judicial transitada em julgado, 
proferida na Ação 0001050- 59.2005.4.05.8100 (2005.81.00.001050-3 - Sindissétima), ao 
servidor FERNANDO JOSÉ DE ALENCAR ARARIPE FURTADO, matrícula 60347, com 
a remuneração do cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Classe “C”, Padrão 13, 
do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 19 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3956, de 23.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 108, DE 19 DE ABRIL DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, e art.93 do Regimento 
Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016 e tendo em vista o PROAD nº 2851/2024,
R E S O L V E:
exonerar a pedido, a contar de 22.04.2024, a bacharela em Direito, MARIA SANDRA 
MOREIRA FREIRE, sem vínculo com a Administração Pública, do cargo em comissão CJ3, 
com atribuições de Assessor-Chefe, vinculado ao Gabinete da Desenbargadora Fernanda Maria 
Uchoa de Albuquerque, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho 
da 7ª Região, oriunda dos Atos nºs 240/2014 e 163/2022 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 19 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3955, de 22.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 110, DE 24 DE ABRIL DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 9º, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, e art.93 do 
Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016 e tendo em vista o 
PROAD nº 2867/2024,
R E S O L V E:
nomear o bacharel em Direito, LÚCIO FLÁVIO SALAZAR PRIMO JÚNIOR, servidor 
aposentado deste Tribunal, para exercer o cargo em comissão CJ3, com atribuições de Assessor 
- Chefe, vinculado ao Gabinete da Desembargadora Fernanda Maria Uchoa de Albuquerque, 
integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo dos 
Atos n°s 240/2014 e 163/2022 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 24 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3957, de 27.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 113, DE 26 DE ABRIL DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na forma 
regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ e Proads 
n°s 1927/2023 e 6757/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 01.05.2024, o cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude da aposentadoria da servidora Maria Iveline de 
Melo Vasconcelos Chaves, (Ato TRT7 nº 164/2023, publicado no DOU de 19/06/2023), em reciprocidade 
com o cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Classe “C”, Padrão 13, pertencente ao Quadro 
Permanente de Pessoal do Tribunal Superior do Trabalho, ocupado pela servidora ANTONIA ERISMAR 
PINHEIRO VASCONCELOS, lotando-a na 2ª Vara do Trabalho de Fortaleza.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 26 de abril de 2024.Original Assinado
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3960, de 29.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 114, DE 26 DE ABRIL DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na forma 
regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ e Proads 
n°s 2954/2023 e 8623/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 02.05.2024, o cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa – Especialidade 
Agente da Polícia Judicial do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude da aposentadoria 
do servidor Francisco de Assis Ferreira Lima, (Ato TRT7 nº 226/2023, publicado no DOU de 03/08/2023), 
em reciprocidade com o cargo de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “B”, Padrão 9, pertencente 
ao Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região, ocupado pela servidora 
DANIELA MARCELINO DO CARMO, lotando-a na Coordenadoria de Material e Logistica.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 26 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3961, de 30.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 116, DE 30 DE ABRIL DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na forma 
regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ e Proads 
n°s 6879/2023 e 7408/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 02.05.2024, o cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Adminsitrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude da aposentadoria do servidor Antonio Manoelito 
Castelo Branco, (Ato TRT7 nº 6/2024, publicado no DOU de 16/01/2024), em reciprocidade com o cargo 
de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Classe “C”, Padrão 12, pertencente ao Quadro Permanente 
de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 21ª Região, ocupado pela servidora KIMBERLY KAY 
GUIMARÃES GARCIA, lotando-a na 10ª Vara do Trabalho de Fortaleza.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.



Fortaleza, 30 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3961, de 30.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP Nº 222 , DE 03 DE ABRIL DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 8543/2023,
R E S O L V E:
lotar LILIANNE MESQUITA DE ALMEIDA RANGEL, Analista Judiciária - Área Judiciária 
do Quadro Permanente deste Tribunal, no Gabinete da Desembargadora Maria Roseli Mendes 
Alencar, a contar de 26/03/2024.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 03 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3943, de 04.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 223 , DE 04 DE ABRIL DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 2185/2024,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 22/03/2024, ALDENE DE MARIA FURTADO BARBOSA, Técnica 
Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Desembargador Emmanuel 
Teófilo Furtado, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 145/2009 e alterada pelo 
Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em virtude de sua aposentadoria.
designar, provisoriamente, o bacharel em Direito, LEONARDO CALHEIROS GOMES, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer 
a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete 
do Desembargador Emmanuel Teófilo Furtado, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada 
pelo Ato nº 145/2009 e alterada pelo Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Aldene de Maria Furtado Barbosa, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 04 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3943, de 04.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 234, DE 10 DE ABRIL DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 da 
Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD 2350/2024,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 22/03/2024, GLAUTER NEPOMUCENO DOS SANTOS, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa – Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal 
deste Regional, da função comissionada FC1, com atribuições de Auxiliar Especializado, vinculada à 
Secretaria-Geral Judiciária, oriunda do Ato nº 275/2022, da Presidência deste Tribunal.



designar ANA VALÉRIA SANTOS CAVALCANTE, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada FC1, com atribuições de Auxiliar 
Especializado, vinculada à Secretaria-Geral Judiciária, oriunda do Ato nº 275/2022, da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Glauter Nepomuceno dos Santos.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 10 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3948, de 11.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 237, DE 10 ABRIL DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 103/2024,
R E S O L V E:
dispensar o bacharel em Direito, TERCIO VICTOR DE OLIVEIRA LEAL, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC5, com 
atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete da Desembargadora Maria Roseli 
Mendes Alencar, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal.
designar LILIANNE MESQUITA DE ALMEIDA RANGEL, Analista Judiciária – Área Judiciária 
do Quadro Permanente deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de 
Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete da Desembargadora Maria Roseli Mendes Alencar, 
oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Tércio Victor 
de Oliveira Leal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 10 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3948, de 11.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 243, DE 15 DE ABRIL DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 2350/2024,
R E S O L V E:
lotar ANA VALÉRIA SANTOS CAVALCANTE, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na Secretaria do Tribunal Pleno.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza,15 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3950, de 15.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 250 , DE 16 DE ABRIL DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 7811/2023,
R E S O L V E:
lotar ANA CRISTINA REBOUÇAS TORRES, Analista Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Acompanhamento de Gestão de Contratos da 
Diretoria-Geral, a contar de 16/04/2024.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE



Fortaleza, 16 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3951, de 16.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 254, 18 DE ABRIL DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 928/2024,
R E S O L V E:
dispensar ANASTACIA RACHEL LUCENA THEOPHILO, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada 
FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Caucaia, oriunda do 
Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal;
designar ADRIANO ALISSON RENAUX LOPES, servidor da Câmara Municipal de Caucaia, 
cedido para este Tribunal, para exercer a função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, 
vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Caucaia, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Anastacia Rachel Lucena Theophilo.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 18 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3954, de 19.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 255, DE 18 DE ABRIL DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista os PROADs nºs 2613/2024 e 2009/2019,
lotar ANTONIO FERNANDO FERREIRA RABELO, Técnico Judiciário - Área Administrativa 
– Especialidade Agente da Polícia Judicial do Quadro Permanente deste Tribunal, na Coordenadoria 
de Segurança Institucional e Transporte.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 18 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3954, de 19.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 264, DE 25 ABRIL DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 8860/2023,
R E S O L V E:
dispensar LUDDICELLI PAIVA DE MORAIS, servidor da Prefeitura Municipal de Quixadá, 
cedido para este Tribunal, da função comissionada FC4, com atribuições de Calculista, vinculada 
à Vara do Trabalho de Quixadá, oriunda do Ato nº 80/1987, alterado pelo Ato nº 40/2011 da 
Presidência deste Tribunal.
designar BIANCA ALMEIDA CAVALCANTE, servidora da Prefeitura Municipal de Quixadá, 
cedida para este Tribunal, para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Calculista, 
vinculada à Vara do Trabalho de Quixadá, oriunda do Ato n° 80/1987, alterado pelo Ato n° 40/2011 
da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Luddicelli Paiva de Morais.



PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 25 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3961, de 30.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 210, DE 26 DE MARÇO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5179/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR o(a) servidor(a) MARIANA 
ESTEVES STUDART AMORA, lotado(a) no(a) 16ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
a contar de 01/04/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3942, de 03.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 213, DE 02 DE ABRIL DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5458/2019,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR o(a) servidor(a) RAFAEL PAIVA 
VASCONCELOS, lotado(a) no(a) SECRETARIA ADMINISTRATIVA E JUDICIÁRIA DO 
FÓRUM AUTRAN NUNES, a contar de 01/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3944, de 05.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 217, DE 05 ABRIL DE 2024(*)
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1107/2023;
R E S O L V E:
I – RENOVAR a participação no regime de teletrabalho especial na modalidade INTEGRAL do(a) 
servidor(a) DIANA KARLA MELO MOURÃO, lotado (a) no(a) 01ª VT DE FORTALEZA, pelo 
período de 1 (um) ano, com efeitos a contar da data do laudo médico oficial em 02/04/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
(*) Tornada sem efeito pela Portaria TRT7.DG nº 224/2024.
Disponibilizada no DEJT nº 3944, de 05.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 218, DE 05 DE ABRIL DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 2548/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MAURA CRISTINA BRASIL CORREIA MARINHO, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE 
AUDITORIA INTERNA, por 1 (um) ano, a contar de 11/04/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3944, de 05.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 219, DE 05 DE ABRIL DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 2086/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
FRANCISCO ROBERIO BEZERRA SOARES, lotado(a) no(a) 02ª VT DA REGIÃO DO 
CARIRI, por 2 (dois) anos, a contar de 17/04/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3945, de 08.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 220, DE 08 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1920/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ANDREA BARRETO DE ALMEIDA, lotado(a) no(a) SECRETARIA DA 1ª TURMA, por 2 
(dois) anos, a contar de 05/05/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3946, de 09.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 221, DE 08 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1713/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
CESAR DE ALMEIDA MARINHO, lotado(a) no(a) SECRETARIA DA 1ª TURMA, por 2 (dois) 
anos, a contar de 16/05/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3946, de 09.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 222, DE 08 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1271/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR o(a) servidor(a) GLAYCE ANNE 
DE ARAUJO AGUIAR, lotado(a) no(a) 03ª VARA DO TRABALHO DA REGIÃO DO CARIRI, 
a contar de 07/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3947, de 10.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 224, DE 09 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais e tendo em vista que se trata 
de pedido de CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO a ser apreciado pela Presidência junto 
ao PROAD nº 1107/2023,
R E S O L V E:
I - TORNAR SEM EFEITO a Portaria TRT7.DG nº 217/2024, publicada no DEJT nº 3944, de 05/04/2024;
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3946, de 09.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 225, DE 09 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 



e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1701/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
RONALD DE PAULA ARAUJO, lotado(a) no(a) SECRETARIA DA 1ª TURMA, por 2 (dois) 
anos, a contar de 29/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3947, de 10.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 226, DE 10 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 2189/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
WGILSON ROCHA DE OLIVEIRA, lotado(a) no(a) 13ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 19/04/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3948, de 11.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 227, DE 10 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, 
do pedido de CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 1046/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) 
servidor(a) MARCOS ANTONIO PEREIRA SILVA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA 
DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, 
no período de 27/02/2024 a 27/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3947, de 10.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 228, DE 12 DE ABRIL DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5178/2021,



R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR o(a) servidor(a) FELIPE SOARES BULCAO 
TIMBO, lotado(a) no(a) 16ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 15/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SAO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3950, de 15.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 229, DE 15 DE ABRIL DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 2502/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR da servidora ERIKA 
PIRES MENDES, lotada na COORDENADORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL, por 1(um) 
ano, a contar de 05/04/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3950, de 15.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 231, DE 16 DE ABRIL DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da Resolução Normativa 
TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º 
do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento pela Presidência do pedido Renovação 
das CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 201/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
RENATA GRANGEIRO DE OLIVEIRA CARVALHO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA 
DE INFORMAÇÕES FUNCIONAIS, no período de 14/02/2024 a 23/03/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3951, de 16.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 233, DE 17 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 379/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
DANIEL JOSE CUNHA VIANA, lotado(a) no(a) 11ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 01/04/2024;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3952, de 17.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 234, DE 18 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, 
art. 5º, § 6º e art. 8º, inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em 
vista o deferimento pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇOES ESPECIAIS DE 
TRABALHO junto ao PROAD nº 2746/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
CRISTIANY DENISE DA COSTA BRANDAO, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE GESTÃO 
DE PESSOAS, no período de 18/04/2024 a 09/04/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3954, de 19.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 235, DE 18 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, 
art. 5º, § 6º e art. 8º, inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em 
vista o deferimento pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇOES ESPECIAIS DE 
TRABALHO junto ao PROAD nº 2745/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) DIANA 
KARLA MELO MOURAO, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no 
período de 21/03/2024 a 02/04/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3954, de 19.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 239, DE 18 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 2005/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARIA NAILA DO NASCIMENTO NOBRE, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3953, de 18.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 240, DE 18 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 2077/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
KLICIONY GUERINI BARCELLOS, lotado(a) no(a) 16ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3953, de 18.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 242, DE 23 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1268/2023, 
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o servidor FELIPE CARNEIRO PEDREIRA 
DA SILVA, lotado na 09ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 20/11/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3957, de 24.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 243, DE 23 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1046/2020,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o servidor MIGUEL SOARES DE MOURA 
FILHO, lotado no GABINETE DESEMBARGADOR JOÃO CARLOS DE OLIVEIRA UCHÔA, 
a contar de 01/04/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3957, de 24.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 244, DE 24 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 2921/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MÁRCIA REJANE MACHADO CASADO TEIXEIRA , lotado(a) no(a) 09ª VARA DO 
TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3957, de 24.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 245, DE 24 DE ABRIL DE 2024(*)
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, 
art. 5º, § 6º e art. 8º, inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em 
vista o deferimento pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇOES ESPECIAIS DE 
TRABALHO junto ao PROAD nº 623/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
MICHELLI DA COSTA BARROS LINS RIBEIRO, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO 
DE EUSÉBIO, no período de 26/03/2024 a 22/09/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
(*)Retificada pela Portaria TRT7.DG nº 269/2024.
Disponibilizada no DEJT nº 3957, de 24.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 246, DE 24 DE ABRIL DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, 
art. 5º, § 6º e art. 8º, inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em 
vista o deferimento pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇOES ESPECIAIS DE 
TRABALHO junto ao PROAD nº 857/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
FEBRONIA REJANE DE OLIVEIRA COSTA BEZERRA, lotado(a) no(a) DIVISÃO DE 
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS, no período de 02/04/2024 a 02/04/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3957, de 24.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 247, DE 29 DE ABRIL DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1773/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
TERESA DE FÁTIMA CARNEIRO CISNE, lotado(a) no(a)COORDENADORIA DE 
PRECATORIOS, REQUISITORIOS E CALCULOS JUDICIAIS, pelo período de 2 (dois) 
anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3960, de 29.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 248, DE 29 DE ABRIL DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em  observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 2918/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR da servidora 
GARDENIA FONTENELE ROCHA, lotada na 09ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3960, de 29.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 249, DE 29 DE ABRIL DE 2024(*)
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 967/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
WAGNER ARAUJO SILVA, lotado(a) no(a) 17ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no 
período de 26/03/2024 a 26/03/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
(*)Retificada pela Portaria TRT7.DG nº 268/2024.
Disponibilizada no DEJT nº 3961, de 30.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 250, DE 29 DE ABRIL DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 2373/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) SONIA 
CASCIANO DE QUEIROZ, lotado(a) no(a) 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, no período de 
18/04/2024 a 23/04/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3961, de 30.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 44, DE 2 DE ABRIL DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 2152/2024,
R E S O L V E:
designar RAFAEL TEIXEIRA DE AMORIM, Analista Judiciário – Área Administrativa, do Quadro 
Permanente deste Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC4, com atribuições 
de Coordenador de Serviço, atualmente ocupada por Erika Pires Mendes, cessando os efeitos da 
substiuição automática exercida por Marinelly Lima Elisiário, a contar de 1º de abril de 2024.
Fortaleza, 2 de abril de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3941, de 02.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 46 , DE 10 DE ABRIL DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 786/2024;
R E S O L V E:



convalidar os atos praticados por GILBERTO SILVA HOLANDA, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal desta Corte, como substituto eventual do cargo 
comissionado CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado a 2ª Vara do Trabalho da 
Região do Cariri, atualmente ocupado por Demetrius de Castro Martins Silveira, no período de 
14/12/2023 a 15/12/2023, em virtude de afastamento do titular por participação em evento de 
capacitação, com contraprestação pecuniária;
Fortaleza (CE), 10 de abril de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3948, de 11.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 47, DE 15 DE ABRIL DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 2637/2024,
R E S O L V E:
designar NARA GISELLE FERNANDES DE AMORIM, Analista Judiciária – Área Judiciária, do 
Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática do Cargo em Comissão CJ-3, com 
atribuições de Diretora de Secretaria, vinculada à Vara do Trabalho de Iguatu, atualmente ocupado 
por Mara Tacídia Cavalcante Assunção Bezerra.
Fortaleza, 15 de abril de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3950, de 15.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 49, DE 15 DE ABRIL DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 2575/2024,
R E S O L V E:
designar a bacharela em Direito, ELISÂNGELA CREVELARI DO PRADO, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituta automática do cargo 
comissionado CJ3, com atribuições de Secretário, vinculada à Secretaria de Execuções Unificadas, 
Leilões e Alienações Judiciais, atualmente ocupado por Pedro Gondim de Alencar Filho, cessando os 
efeitos da substituição automática exercida pelo servidor Antônio Sinesyo Pereira Cândido.
Fortaleza,15 de abril de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3951, de 16.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 48, DE 15 DE ABRIL DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 2628/2024,
R E S O L V E:
designar NÍVEA COSTA MAIA, Técnica Judiciária – Área Administrativa, do Quadro Permanente 
de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região, removida para esta corte, como substituta 
automática do Cargo em Comissão CJ-2, com atribuições de Coordenador de Estatística, atualmente 
ocupado por Ênio Antônio Costa Lopes.
Fortaleza, 15 de abril de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3952, de 17.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 50, DE 18 DE ABRIL DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 2750/2024,
R E S O L V E:
designar a especialista em direito, ANA VALÉRIA SANTOS CAVALCANTE, Técnica Judiciária – 
Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática da função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente Secretário, vinculada à Secretaria do Tribunal Pleno, 
atualmente ocupada por Selma Maria Moura Costa, cessando os efeitos, a contar de 22/03/2024, da 
substituição automática exercida pelo servidor Glauter Nepomuceno dos Santos.
Fortaleza, 18 de abril de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3954, de 19.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 51 , DE 22 DE ABRIL DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 2873/2024;
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados por ELIENE PEREIRA DA SILVA, bacharela em pedagogia, 
servidora do município de Morada Nova, cedida para este Tribunal, como substituta eventual do 



Cargo em Comissão CJ3, com atribuições de Secretária Executiva da Escola Judicial, atualmente 
ocupado por Flavia Regina Mendes Bezerra de Moraes, no período de 17 a 19/4/2024, em virtude 
de afastamento do titular e de sua substituta automática por participação no “II Seminário de 
Direito Material e Processual do Trabalho no Cariri”.
Fortaleza, 22 de abril de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3957, de 24.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 52, DE 24 DE ABRIL DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da
substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 2874/2024;
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados por MARIA EDNETE JUCÁ COUTO, bacharela em Serviço Social, 
Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta 
eventual da Função Comissionada FC4, com atribuições de Coordenadora de Serviço, atualmente 
ocupado por Anacélia Cabral de Brito, no período de 17 a 19/4/2024, em virtude de afastamento 
da titular e de sua substituta automática por participação no “II Seminário de Direito Material e 
Processual do Trabalho no Cariri”.
Fortaleza, 24 de abril de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3958, de 25.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 54, DE 29 DE ABRIL DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 2614/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pela servidora, MICHELLE ADARAI MAIA CUNHA HOLANDA, 
Técnica Judiciária - Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como 
substituta eventual do cargo em comissão CJ2, com atribuições de Coordenador, vinculada à 
Coordenadoria de Material e Logística, atualmente ocupado por Divânia Maria Alcântara Soares, 
no período de 22 a 26/04/2024, em virtude de férias e, impedimento de seu substituto automático, 
autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 29 de abril de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3962, de 02.05.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.


