
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 250, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I, e 10 da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD 8763/2024,
R E S O L V E:
nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso público realizado por este 
Tribunal, homologado pela Resolução Administrativa PROAD nº 8220/2023-A, publicada no Diário 
Oficial da União de 29.11.2024, para exercerem em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária 
de Analista Judiciário - Área Judiciária, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal 
da Secretaria deste Regional:
THIAGO SABOYA PIRES DE CASTRO, classificado em 1° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 8 – TRT7, publicado no Diário Oficial da União de 05/11/2024, 
na vaga 922 do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente da vacância por posse em cargo 
inacumulável de Igor Asfor Sarmento.
ROBSON KLEBER PINHEIRO DE MAGALHÃES JÚNIOR, classificado em 2° lugar na lista 
de candidatos da ampla concorrência, conforme Edital nº 8 – TRT7, publicado no Diário Oficial da 
União de 05/11/2024, na vaga 945 do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente da vacância por 
posse em cargo inacumulável de Isabel Maira Guedes de Souza Eickmann.
NAIRA ROGELMA OLIVEIRA PIRES, classificada em 1° lugar na lista de candidatos considerados 
negros, conforme Edital nº 8 – TRT7, publicado no Diário Oficial da União de 05/11/2024, na vaga 
101 do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente da vacância por posse em cargo inacumulável de 
Charles da Costa Bruxel.
GIULIANO LEAL MELO E FEITOSA, classificado em 3° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 8 – TRT7, publicado no Diário Oficial da União de 05/11/2024, 
na vaga 61 do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente da vacância por posse em cargo 
inacumulável de Pedro Henrique Gomes Ribeiro.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 05 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4116, de 06.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 251, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I, e 10 da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD 8763/2024,
R E S O L V E:
nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso público realizado por este 
Tribunal, homologado pela Resolução Administrativa PROAD nº 8220/2023-A, publicada no Diário 
Oficial a União de 29.11.2024, para exercerem em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de 
Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal 
da Secretaria deste Regional:



LEONARDO SIMEÃO FORTES COUTO, classificado em 1° lugar na lista de candidatos 
da ampla concorrência, conforme Edital nº 8 – TRT7, publicado no Diário Oficial da União de 
05/11/2024, na vaga 525 do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente da vacância, por exoneração, 
de Mariana Leite Pereira.
LUIZA MARIA DE MELO SOUZA SILVA, classificada em 2° lugar na lista de candidatos 
da ampla concorrência, conforme Edital nº 8 – TRT7, publicado no Diário Oficial da União de 
05/11/2024, na vaga 792 do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente da vacância por posse em 
cargo inacumulável de Alyne Andriola Medeiros.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 05 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4116, de 06.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 253, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, 
em conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 206/2024 (Resolução 
Administrativa PROAD nº 8625/2024), e tendo em vista o constante no PROAD Nº 8763/2024,
R E S O L V E:
nomear a candidata abaixo relacionada, aprovada em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução Administrativa PROAD nº 8220/2023-A, publicada no Diário Oficial 
da União de 29.11.2024, para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de Analista 
Judiciário - Área Apoio Especializado – Especialidade Serviço Social, Classe “A”, Padrão I, do 
Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional:
LYVIA RODRIGUES PEREIRA, classificada em 1° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 8 – TRT7, publicado no Diário Oficial da União de 05/11/2024, 
na vaga 243 do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente da aposentadoria de Mariangela 
Carvalho de Souza.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 09 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4118, de 10.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 254, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024 
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, 
em conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 206/2024 (Resolução 
Administrativa PROAD nº 8625/2024), e tendo em vista o constante no PROAD Nº 8763/2024, 
R E S O L V E:
nomear a candidata abaixo relacionada, aprovada em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução Administrativa PROAD nº 8220/2023-A, publicada no Diário Oficial 
da União de 29.11.2024, para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de Técnico 
Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal da 
Secretaria deste Regional:
DALILA PRAZERES DOS SANTOS, classificada em 3° lugar na lista de candidatos considerados 
negros, conforme Edital nº 8 – TRT7, publicado no Diário Oficial da União de 05/11/2024, na vaga 452 
do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente da aposentadoria de Gonçales Ramalho de Lima, e em 
virtude das desistências formais de Naira Rogelma Oliveira Pires e Natanael Morais Gonçalves Lima. 



PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 10 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA 
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4119, de 11.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região. 

ATO TRT7.GP Nº 255, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD 8763/2024, 
R E S O L V E:
nomear o candidato abaixo relacionado, aprovado em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução Administrativa PROAD nº 8220/2023-A publicada no Diário Oficial 
da União de 29.11.2024, para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de Técnico 
Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal da 
Secretaria deste Regional, alterado pelo ATO TRT7.GP Nº 252/2024, disponibilizado no DEJT 
de 10/12/2024:
ISRAEL FERREIRA LIMA BANDEIRA, classificado em 3° lugar na lista de candidatos da 
ampla concorrência, conforme Edital nº 8 – TRT7, publicado no Diário Oficial da União de 
05/11/2024, na vaga 649 do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente da vacância, por posse 
em cargo inacumulável, de Marcelo da Costa Rebouças.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE. 
Fortaleza, 10 de dezembro de 2024. 
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA 
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4119, de 11.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região. 

ATO TRT7.GP Nº 264, DE 20 DE DEZEMBRO 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
e art.93 do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em 
vista o PROAD nº 9078/2024,
R E S O L V E:
exonerar a servidora FABIANA RODRIGUES DE CASTRO VIEIRA, Analista Judiciária – 
Área Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ2, 
com atribuições de Assessor, vinculado ao Gabinete do Desembargador Clóvis Valença Alves 
Filho, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo 
do Ato n° 163/2022 da Presidência deste Tribunal.
exonerar a servidora PAULA DE CARVALHO SANTOS GOIANA, Analista Judiciária – Área 
Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, com 
atribuições de Assessora-Chefe, vinculado ao Gabinete do Desembargador Clóvis Valença Alves 
Filho, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo 
da Lei nº 6079/1974, estruturada e alterada pelas Leis nºs 7.267/1984 e 11.416/2006 e Atos 
nºs 121/1985, 34/2011 e 163/2022 da Presidência deste Tribunal, e nomeá-la para exercer o cargo 
em comissão CJ2, com atribuições de assessor, vinculado ao Gabinete do Desembargador Clóvis 
Valença Alves Filho, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª 
Região, oriundo do Ato n° 163/2022 da Presidência deste Tribunal.
exonerar o bacharel em Direito PAULO ROGERIO DA CUNHA MOURA, Técnico Judiciário – 
Área Administrativa – Agente da Polícia Judicial do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, 
do cargo em comissão CJ3, com atribuições de Secretário, vinculado à Secretaria da Corregedoria, 
integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei 



nº 5.645/1970, estruturada e alterada pelas Leis nºs 7.267/1984 e 11.416/2006 e Atos nºs 09/1975 e 
121/1985 da Presidência deste Tribunal, e nomeá-lo para exercer o cargo em comissão CJ3, com 
atribuições de Assessor-Chefe, vinculado ao Gabinete do Desembargador Clóvis Valença Alves 
Filho, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da 
Lei nº 6079/1974, estruturada e alterada pelas Leis nºs 7.267/1984 e 11.416/2006 e Atos nºs 121/1985, 
34/2011 e 163/2022 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 20 de Dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4131, de 30.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 267, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, 
em conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 206/2024 (Resolução 
Administrativa PROAD nº 8625/2024), e tendo em vista o constante no PROAD Nº 8763/2024,
R E S O L V E:
nomear a candidata abaixo relacionada, aprovada em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução Administrativa PROAD nº 8220/2023-A, publicada no Diário Oficial 
da União de 29.11.2024, para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de Técnico 
Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal da 
Secretaria deste Regional:
JULIANA MEDEIROS E PAULA, classificada em 4° lugar na lista de candidatos considerados 
negros, conforme Edital nº 8 – TRT7, publicado no Diário Oficial da União de 05/11/2024, na vaga 452 
do Quadro Permanente de Pessoal, decorrente da aposentadoria de Gonçales Ramalho de Lima, e 
em virtude das desistências formais de Naira Rogelma Oliveira Pires, Natanael Morais Gonçalves 
Lima e Dalila Prazeres dos Santos.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 26 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4130, de 27.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 268, DE 26 DE DEZEMBRO 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
e art.93 do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em 
vista o PROAD nº 9059/2024,
R E S O L V E:
exonerar a bacharela em Direito, MAIRLE MARIA LINO GALDINO, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, com 
atribuições de Assessor-Chefe, vinculado ao Gabinete do Exmo. Desembargador Durval César 
de Vasconcelos Maia, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª 
Região, oriundo da Lei nº 6.079/1974, estruturada e alterada pela Lei nº 7.267/1984, 11.416/2006 
e Atos nºs 21/1985, 34/2011 e 163/2022 da Presidência deste Tribunal.
exonerar ANTÔNIO RIBEIRO NOBRE, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, com atribuições de Assessor, 
vinculado ao Gabinete da Presidência, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do 
Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei nº 6.079/1974, estruturada e alterada pela Lei nº 7.267/1984, 
11.416/2006 e Atos nºs 121/1985, 213/2008 e 150/2009 e Resolução Administrativa nº 13/2020 



da Presidência deste Tribunal e nomeá-lo para exercer o cargo em comissão CJ3, com atribuições 
de Assessor-Chefe, vinculado ao Gabinete do Exmo. Desembargador Durval César de Vasconcelos 
Maia, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo 
da Lei nº 6.079/1974, estruturada e alterada pela Lei nº 7.267/1984, 11.416/2006 e Atos nºs 21/1985, 
34/2011 e 163/2022 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 26 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4131, de 30.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 271, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/90, com 
a nova redação dada pela Lei nº 9.527, de 10.12.97, e art.93 do Regimento Interno, com a nova 
redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em vista o PROAD nº 9192/2024,
R E S O L V E:
exonerar NELSON ESCOSSIA BARBOSA NETO, Analista Judiciário - Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, com atribuições 
de Assessor-Chefe, vinculado ao Gabinete do Desembargador do Trabalho João Carlos de 
Oliveira Uchôa, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª 
Região, oriundo da Lei nº 6.079/1974, estruturada e alterada pelas Leis n°s 7.267/1984 e 
11.416/2006 e Atos n°s 121/1985, 34/2011 e 163/2022 da Presidência deste Tribunal e nomeá-lo 
para exercer cargo em comissão CJ3, com atribuições de Secretário, vinculado à Secretaria 
da Corregedoria, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 
7ª Região, oriundo da Lei nº 5.645/1970, estruturada e alterada pelas Leis nºs 7.267/1984 e 
11.416/2006 e Atos nºs 09/1975 e 121/1985 da Presidência deste Tribunal;
nomear MARILSA FERREIRA ARAÚJO OLIVEIRA, Analista Judiciária - Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para o cargo em comissão CJ3, com atribuições 
de Assessor-Chefe, vinculado ao Gabinete do Desembargador do Trabalho João Carlos de 
Oliveira Uchôa, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, 
oriundo da Lei nº 6.079/1974, estruturada e alterada pelas Leis n°s 7.267/1984 e 11.416/2006 e 
Atos n°s 121/1985, 34/2011 e 163/2022 da Presidência deste Tribunal;
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 27 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4131, de 30.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 272 , DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, e tendo em vista o PROAD nº 8763/2024,
R E S O L V E:
tornar sem efeito, a contar de 26/12/2024, em virtude de desistência formal, a nomeação publicada 
no Diário Oficial da União de 12/12/2024, constante do ATO TRT7.GP Nº 254, de 10/12/2024, 
referente a candidata abaixo relacionada:
DALILA PRAZERES DOS SANTOS, classificada em 3° lugar na lista de candidatos considerados 
negros, para o cargo da Carreira Judiciária de Técnico Judiciário – Área Administrativa, Classe “A”, 
Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional.



PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 30 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 4131, de 30.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP N° 699, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 8533/2024,
R E S O L V E:
dispensar FRANCISCO ADAIL GOMES DE ARAÚJO, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de 
Secretário de Audiência, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010, 
alterado pelo Ato n° 40/2011, da Presidência deste Tribunal e designá-lo para exercer a função 
comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 7ª 
Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei n° 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, 
alterado pelos Atos nºs 46/2010 e 22/2018, transformado pelo Ato nº 261/2021 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Diana Pereira Osório.
dispensar DIANA PEREIRA OSÓRIO, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente 
de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei 
n° 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado pelos Atos nºs 46/2010 e 22/2018, 
transformado pelo Ato nº 261/2021 da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função 
comissionada FC3, com atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado pelo Ato n° 40/2011, da Presidência deste Tribunal, 
em virtude da dispensa de Francisco Adail Gomes de Araújo.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 3 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4115, de 05.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 702, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 8685/2024,
R E S O L V E:
lotar CRISTINA HELENA VERAS TEIXEIRA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Contratos da Coordenadoria de Licitações e Contratos.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza, 04 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4118, de 10.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 708, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista do o 
PROAD Nº 7456/2024,



R E S O L V E:
dispensar, a contar de 09/12/2024, LUCAS IGOR CAVALCANTE RODRIGUES, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer 
a função comissionada FC1, com atribuições de Auxiliar Especializado, vinculada à Diretoria do 
Fórum Trabalhista de Maracanaú, oriunda do Ato nº 108/2010 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 9 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4118, de 10.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 707, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 7211/2024, 
R E S O L V E:
lotar MARIA DO CARMO BRITO NOBRE, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente deste Tribunal, na Secretaria de Distribuição e Cumprimento de Mandados.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza, 9 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4119, de 11.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região. 

PORTARIA TRT7. GP Nº 709, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro nos artigos 18 e 36, parágrafo único, II, da 
Lei nº 8.112/1990, art. 20 da Lei nº 11.416/2006, artigos 1º e 2º, § 1º, II (anexo IV) da Portaria 
Conjunta nº 3/2007 e art. 7º, II da Resolução Nº 110 de 31.8.2012 do CSJT, e tendo em vista o 
PROAD Nº 7456/2024,
R E S O L V E:
remover, a pedido, a contar de 09/12/2024, LUCAS IGOR CAVALCANTE RODRIGUES, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para o Tribunal 
Superior do Trabalho, mediante permuta com FRANCISCO HAMILTON E SILVA ANSELMO, 
Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Superior 
do Trabalho para este Regional, lotando-o na 2ª Vara do Trabalho de Maracanaú, concedendo ao 
servidor 10 (dez) dias de trânsito.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 9 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4118, de 10.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 715, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 8706/2024,
R E S O L V E:
dispensar a bacharela em Direito, KARINE PEREIRA ALBUQUERQUE RODRIGUES, Técnica 
Judiciária – Área Administrativa, do Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada 
FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Benefícios Previdenciários, 



oriunda do Ato nº 119/1985, alterado pelo Ato nº 51/2018 da Presidência deste Tribunal e designá-la 
para exercer a função comissionada FC5(cód.7947), com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada 
à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato nº 227/2021 da 
Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa do servidor Paulo Ricardo Ferreira Viana.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 13 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4131, de 30.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 727, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 8889/2024,
R E S O L V E:
designar, MERILANIA TÉRCIA DA SILVA COSTA, Técnica Judiciária - Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC1, com 
atribuições de Auxiliar Especializado, vinculada à Diretoria do Fórum Trabalhista de Maracanaú, 
oriunda do Ato nº 108/2010 da Presidência deste Tribunal, em razão da dispensa de Lucas Igor 
Cavalcante Rodrigues, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 20 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4130, de 27.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 728, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 8588/2024,
R E S O L V E:
dispensar, HILDA GONDIM BEZERRA NETA, Técnica Judiciária – Área Administrativa, do Quadro 
Permanente deste Regional da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete 
de Primeiro Grau, vinculada à Vara do Trabalho de Eusébio, oriunda do Ato nº 86/2012, transformado 
pelo Ato nº 227/2021 e alterado pelo Ato nº 262/2022 da Presidência deste Tribunal e designá-la para 
exercer a função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à Vara do Trabalho de 
Eusébio, oriunda do Ato nº 164/2005 e alterado pelos Atos n°s 207/2008, 46/2010, 40/2011 e 86/2012 
da Presidência deste Tribunal, em razão da dispensa de Yane Rabech de Sena Rodrigues.
dispensar YANE RABECH DE SENA RODRIGUES, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal da 1ª Região, da função comissionada FC2, com 
atribuições de Assistente, vinculada à Vara do Trabalho de Eusébio, oriunda do Ato nº 164/2005 
e alterado pelos Atos n°s 207/2008, 46/2010, 40/2011 e 86/2012 da Presidência deste Tribunal e 
designá-la para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de 
Primeiro Grau, vinculada à Vara do Trabalho de Eusébio, oriunda do Ato nº 86/2012, transformado 
pelo Ato nº 227/2021 e alterado pelo Ato nº 262/2022 da Presidência deste Tribunal, em razão da 
dispensa de Hilda Gondim Bezerra Neta.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 20 de Dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4129, de 26.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP N° 730, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 9078/2024,
R E S O L V E:
dispensar a servidora LISIANNE DE CASTRO ANTERO, Analista Judiciária – Área Judiciária, 
do Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente, 
vinculada ao Gabinete do Desembargador Clovis Valença Alves Filho, oriunda do Ato nº 67/1992, 
alterado pelos Atos nºs 145/2009 e 40/2011, da Presidência deste Tribunal.
designar a servidora FABIANA RODRIGUES DE CASTRO VIEIRA, Analista Judiciária – Área 
Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente, vinculada ao Gabinete do Desembargador Clovis Valença Alves Filho, 
oriunda do Ato nº 67/1992, alterado pelos Atos nºs 145/2009 e 40/2011, da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 20 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4131, de 30.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 737, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º e 35, inciso, I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 9204/2024,
R E S O L V E:
dispensar, a bacharela em Direito, ANA CRISTINA FERREIRA BEZERRA, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC3, com 
atribuições de Assistente Administrativo, vinculada à Diretoria Geral, oriunda da Lei nº 11.999/2009, 
regulamentada pelos Atos nºs 119/2009, 130/2009 e 51/2018 da Presidência deste Tribunal.
dispensar, a bacharela em Direito, CLÁUDIA ALVES IMBIRIBA DA ROCHA, Técnica Judiciária 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do 
Fórum Autran Nunes, oriunda Ato nº 227/2021 da Presidência deste Tribunal e designá-la para 
exercer a função comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada à 
Diretoria Geral, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelos Atos nºs 119/2009, 130/2009 
e 51/2018 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Ana Cristina Ferreira Bezerra.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 23 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4135, de 06.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 739, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD nº 9059/2024,
R E S O L V E:
designar, a bacharela em Direito, MAIRLE MARIA LINO GALDINO, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa, do Quadro Permanente deste Regional, para exercer a função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador Durval 
César de Vasconcelos Maia, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude 
da dispensa de Yanna Paula Vieira Cavalcante.



PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 26 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4131, de 30.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 740 , DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 9208/2024,
R E S O L V E:
designar, provisoriamente, ANA CRISTINA REBOUÇAS TORRES, Analista Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada 
FC02, com atribuições de Assistente, vinculada à 2ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, oriunda 
do Ato nº 46/2010, fundamentado no Art.24, Parágrafo único da Lei 11.416/2006, alterado pelo 
Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 26 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4131, de 30.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 747, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 9192/2024,
R E S O L V E:
dispensar MARILSA FERREIRA ARAÚJO OLIVEIRA, Analista Judiciária – Área Judiciária 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de 
Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador do Trabalho João Carlos 
de Oliveira Uchôa, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado 
pelos de nºs 182/2010, 27/2011 e 40/2011 da Presidência deste Tribunal
designar LISIANNE DE CASTRO ANTERO, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de 
Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador do Trabalho João Carlos 
de Oliveira Uchôa, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado 
pelos de nºs 182/2010, 27/2011 e 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa 
de Marilsa Ferreira Araújo Oliveira;
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 27 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4131, de 30.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 748, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 9252/2024,
R E S O L V E:
lotar, provisoriamente, os Analistas Judiciários – Área Judiciária do Quadro Permanente deste 
Regional, THIAGO SABOYA PIRES DE CASTRO, ROBSON KLEBER PINHEIRO DE 
MAGALHÃES JÚNIOR e GIULIANO LEAL MELO E FEITOSA e a Analista Judiciária 



– Área Judiciária do Quadro Permanente desta Corte, Naira Rogelma Oliveira Pires, na Diretoria 
Geral, a contar de 27/12/2024.
lotar, provisoriamente, os Técnicos Judiciários – Área Administrativa do Quadro Permanente 
deste Regional, LEONARDO SIMEÃO FORTES COUTO e ISRAEL FERREIRA 
LIMA BANDEIRA e a Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente 
deste Regional, LUIZA MARIA DE MELO SOUZA SILVA, na Secretaria de Gestão de 
Pessoas, a contar de 27/12/2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4130, de 27.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 749, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 9252/2024,
R E S O L V E:
lotar a Analista Judiciária - Área Apoio Especializado – Especialidade Serviço Social do Quadro 
Permanente deste Regional, LYVIA RODRIGUES PEREIRA, na Secretaria de Saúde, a contar 
de 27/12/2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4130, de 27.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 750, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 9261/2024,
R E S O L V E:
designar, provisoriamente, NEY LÚCIO RANGEL BOECHAT, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada 
FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do 
Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 27 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4130, de 27.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 751, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista os PROADs nºs 9252/2024 e 8850/2024,
R E S O L V E:
lotar NAIRA ROGELMA OLIVEIRA PIRES, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente deste Tribunal, na 1ª Vara do Trabalho de Maracanaú, a contar de 07/01/2025.
lotar ISRAEL FERREIRA LIMA BANDEIRA, Técnico Judiciário – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na 1ª Vara do Trabalho de Maracanaú, a contar de 07/01/2025.
lotar LUIZA MARIA DE MELO SOUZA E SILVA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na 1ª Vara do Trabalho de Maracanaú, a contar de 07/01/2025.
lotar ROBSON KLEBER PINHEIRO DE MAGALHÃES JUNIOR, Analista Judiciário – 
Área Judiciária do Quadro Permanente deste Tribunal, na 2ª Vara do Trabalho de Caucaia, a 
contar de 07/01/2025.



lotar GIULIANO LEAL MELO E FEITOSA, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente deste Tribunal, na 1ª Vara do Trabalho de Sobral, a contar de 07/01/2025.
lotar LEONARDO SIMEÃO FORTES COUTO, Técnico Judiciário – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na 2ª Vara do Trabalho de Sobral, a contar de 07/01/2025.
Fortaleza, 30 de dezembro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 4136, de 07.01.2025, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 527, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 3243/2024,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
JAMILLE IPIRANGA DE LIMA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE COMUNICAÇAO 
SOCIAL, por 2 (anos), a contar de 04/12/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4112, de 02.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 528, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 8281/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARIA EDNETE JUCA COUTO, lotado(a) no(a) SECRETARIA EXECUTIVA DA ESCOLA 
JUDICIAL, pelo período de 2 (anos), a contar da publicação desta portaria.
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4112, de 02.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 531, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 5733/2020,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
CLARINDO ALEXANDRE BARROS NETO, lotado(a) no(a) 09ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (anos), a contar de 23/11/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4113, de 03.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 533, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 5870/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
NARA DE MOURA COELHO, lotado(a) no(a) 14ª VT DE FORTALEZA, por 2 (anos), a contar 
de 03/12/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4114, de 04.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 534, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 6519/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
SILVANA CAVALCANTE THEOPHILO GASPAR DE OLIVEIRA, lotado(a) no(a) 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA, por 6 (meses), a contar de 08/12/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 4114, de 04.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 536, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 18, § 1º da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6265/2024, 
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) CRISTINA HELENA 
VERAS TEIXEIRA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE MATERIAL E LOGISTICA, 
a contar de 11/12/2024; 



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência. 
Publique-se. 
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA 
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4119, de 11.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região. 

PORTARIA TRT7.DG Nº 537, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 18, § 1º da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1509/2023,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) LUCAS IGOR CAVALCANTE 
RODRIGUES, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, a contar de 09/12/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4119, de 11.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região. 

PORTARIA TRT7.DG Nº 538, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º, art. 5º, § 6º e art. 8º, 
inciso II da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021, § 2º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 e parágrafo único do art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023, e tendo em vista o deferimento 
pela Presidência do pedido RENOVAÇÃO das CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto 
ao PROAD nº 7657/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
DANIEL CASTRO CIDADE, lotado(a) no(a) ) Divisão de Apoio à Governança e Gestão de 
Tecnologia da Informação e Comunicação, no período de e 05/12/2024 a 05/11/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4120, de 12.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 540, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 18, § 1º da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 7348/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) HERDINE THIAGO 
RODRIGUES, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, a contar de 12/12/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4121, de 13.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 544, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 4589/2024,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) ANA KAROLINE COSTA DO 
VALE, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE LIMOEIRO DO NORTE, a contar de 12/12/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 4125, de 19.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 147, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 7696/2023,
R E S O L V E:
designar a Bacharela em Direito, GISELLE DA SILVA BANDEIRA THÉ, Técnica Judiciária – 
Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática do cargo 
comissionado CJ1, com atribuições de Diretor, vinculado à Divisão de Gestão de Precedentes, 
atualmente ocupado por Larissa Calheiros Dias Soares, cessando os efeitos da substituição 
automática exercida pelo servidor Rodolpho Moura Araújo.
designar ADRIANA MOURÃO ROMERO, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro Permanente 
do Tribunal Superior do Trabalho, removida para este Tribunal, como substituta automática do cargo 
comissionado CJ1, com atribuições de Diretor, vinculado à Divisão de Projetos Judiciários, atualmente 
ocupado por Liliana Rita Bastos de Alencar Araripe, cessando os efeitos da substituição automática 
exercida pelo servidor Rodolpho Moura Araújo.
designar a Bacharela em Direito, PATRICIA CORRÊA COSTA DA SILVA, Técnica Judiciária – 
Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática da função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente Secretário, vinculado à Secretaria Geral Judiciária, 
atualmente ocupada por Paulo Moreira Távora Lopes, cessando os efeitos da substituição automática 
exercida pelo servidor Rodolpho Moura Araújo.
Fortaleza, 29 de novembro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4112, de 02.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 148, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 8641/2024,
R E S O L V E:
designar MARIA DO SOCORRO DE VASCONCELOS PONTE, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa, integrante do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região, 
removida para este Tribunal, como substituta automática da Função Comissionada FC4, com 
atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Magistrados, atualmente ocupada 
por Lisbênia Sampaio da Páscoa Chianello, cessando os efeitos da substituição automática 
anteriormente exercida por Tércio Victor de Oliveira Leal, e convalidar os atos praticados pela 
servidora designada, no período de 25/11/2024 a 29/11/2024, em virtude de participação da titular 
da função no curso “COMPREV”.
Fortaleza, 3 de dezembro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4114, de 04.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 150, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 8736/2024,
R E S O L V E:
cessar os efeitos da substituição automática exercida pela servidora ANACELIA CABRAL DE BRITO, 
Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta 
automática do cargo comissionado CJ3, com atribuições de Secretária Executiva da Escola Judicial.
designar a especialista em Direito, RENATA PORTELA LIMA TEIXEIRA, Técnica Judiciária – 
Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática do Cargo 
em Comissão CJ3, com atribuições de Secretária Executiva da Escola Judicial, atualmente ocupado 
por Flávia Regina Mendes Bezerra de Moraes.
Fortaleza, 5 de dezembro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4116, de 06.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 151, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;



CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal, 
CONSIDERANDO o PROAD Nº 8873/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados por ELISEU BARROSO NETO, Técnico Judiciário – Apoio 
Especializado – Tecnologia da Informação do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto 
eventual da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculado 
à Seção de Recursos de Infraestrutura de Tecnologia da Informação e Comunicação, atualmente 
ocupado por João Paulo Colares de Andrade, nos dias 09/12/2024 e 10/12/2024, em virtude de 
folga de recesso forense e impedimento de seu substituto automático, autorizando-se o pagamento, 
condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 12 de dezembro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4121, de 13.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 152, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal, 
CONSIDERANDO o PROAD Nº 8878/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pela servidora ALZIRA SABRINNA GOMES FALCÃO, Analista 
Judiciária – Área Judiciária do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta eventual do Cargo 
Comissionado CJ3, com atribuições de Diretor, vinculado à Vara do Trabalho de Eusébio,atualmente 
ocupado por Francisco Alves de Mendonça Junior, no período de 02/12/2024 a 06/12/2024, por 
motivo de licença médica, e impedimento de sua substituta automática, autorizando-se o pagamento, 
condicionado à disponibilidade orçamentária. Fortaleza, 13 de dezembro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4123, de 17.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 154 , DE 17 DE DEZEMBRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 9057/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo servidor ELISEU BARROSO NETO, Técnico Judiciário – 
Área Apoio Especializado – Especialidade Tecnologia da Informação do Quadro Permanente 
deste Tribunal, como substituto eventual da Função Comissionado FC4, com atribuições de 



Coordenador de Serviço, vinculado à Seção de Recursos de Infraestrutura de Tecnologia da 
Informação e Comunicação,atualmente ocupado por João Paulo Colares de Andrade, no período 
de 11/12/2024 a 13/12/2024, em virtude de férias, e impedimento de seu substituto automático, 
autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 17 de dezembro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4124, de 18.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 155, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas nos Atos 
TRT7 nºs 48/2012 e 168/2024), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 9087/2024,
R E S O L V E:
designar ANA MARIA DIAS LOPES, Analista Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, como substituta automática da função comissionada FC4, com 
atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Provimento, Movimentação 
e Vacância, atualmente ocupada por Monalisa Pinho da Silva Felix, cessando os efeitos da 
substituição automática exercida pelo servidor Eduardo Girão Carneiro.
Fortaleza, 17 de dezembro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4124, de 18.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 156, DE 18 DEZEMBRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO os PROADs Nºs 8842/2024 e 8839/2024,
R E S O L V E:
designar a bacharela em Direito, CLÁUDIA CALAND NORONHA , Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática do cargo em 
comissão CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 11º Vara do Trabalho de 
Fortaleza, atualmente ocupado por Carmecilda Maria Moura de Andrade, cessando os efeitos da 
substituição automática exercida pelo servidor Alberto Luiz de França Aguiar e convalidando os 
atos praticados a contar de 02/12/2024, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 18 de dezembro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4125, de 19.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 158, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 9219/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados por, ROBSON TEIXEIRA DA SILVA, Analista Judiciário – Apoio 
Especializado – Tecnologia da Informação, do quadro permanente deste Tribunal, como substituto 
eventual do cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor, vinculado à Secretaria de 
Tecnologia da Informação e Comunicação, atualmente ocupado por Francisco Jonathan Rebouças 
Maia, no período de 5/12/2024 a 14/12/2024, em virtude de folgas de banco de horas, no dia 
05/12/2024, de folga eleitoral no dia 06/12/2024 e férias do titular e de seu substituto automático, 
autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 23 de dezembro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4127, de 23.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 159, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 9188/2024,
R E S O L V E:
designar ÍTALO LEITE ALBUQUERQUE, Técnico Judiciário – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC4, 
com atribuições de Coordenador de Serviço da Seção de Suporte aos Sistemas de Gestão de 
Pessoas, atualmente ocupada por Ruthênio Bezerra do Carmo.
Fortaleza, 23 de dezembro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4129, de 26.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 160, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 9245/2024,



R E S O L V E:
convalidar os atos praticados por RENAN CAVALCANTE RAMOS, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa, do quadro permanente deste Tribunal, como substituto eventual da função 
comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Gestão de 
Passivos Administrativos, Folha de Pagamento do Esocial e Reposição ao Erário, atualmente ocupada 
por Julianne Oliveira Andrade Gonçalves, no s dias 26 e 27/11/2024, em virtude de impedimento de 
sua substituta automática, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 27 de dezembro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4130, de 27.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 161, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 9321/2024,
R E S O L V E:
designar SHEYLA MONIQUE FONTES, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, como substituta automática da função comissionada FC4, com 
atribuições de Coordenador de Serviço da Seção de Conformidade de Registro de Gestão, 
atualmente ocupada por Fátima Sousa D`Alencar.
Fortaleza, 30 de dezembro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 4131, de 30.12.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.


