
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 22, DE 07 DE MARÇO DE 2023
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 5939/2022 (disponibilizado no DEJT de 28/02/2023 - doc. 36),
R E S O L V E:
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 4º da Emenda Cons-
titucional nº 103/2019, com proventos integrais e paridade, e com as vantagens já incorporadas ao 
seu patrimônio jurídico, quais sejam: Adicional por Tempo de Serviço na proporção de 6% (seis por 
cento) e Adicional de Qualifi cação (Pós-Graduação) no percentual de 7,5% (sete e meio por cento), 
à servidora MARIA ROSAMIRA DE OLIVEIRA LIMA, matrícula nº 132283, com a remuneração 
do cargo efetivo de Analista Judiciário, Área Judiciária, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente 
de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 07 de março de 2023.
DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 24, DE 09 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/90, com 
a nova redação dada pela Lei nº 9.527, de 10.12.97, e art.93 do Regimento Interno, com a nova 
redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em vista o PROAD nº 1245/2023,
R E S O L V E:
Exonerar MARILSA FERREIRA ARAÚJO OLIVEIRA, Analista Judiciária - Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, com atribuições de 
Assessor-Chefe, vinculado ao Gabinete do Desembargador do Trabalho João Carlos de Oliveira 
Uchôa, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo 
da Lei nº 6.079/1974, estruturada e alterada pelas Leis n°s 7.267/1984 e 11.416/2006 e Atos nºs 
121/1985, 34/2011 e 163/2022 da Presidência deste Tribunal;
Exonerar NELSON ESCOSSIA BARBOSA NETO, Analista Judiciário - Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor de 
Secretaria, vinculado à 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, integrante do Quadro Permanente do 
Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei nº 11.999/2009, regulamentado pelo Ato 
nº 150/2009, e alterado pelos de n°s 34/2011 e 341/2011 da Presidência deste Tribunal, e nomeá-lo 
para exercer o cargo em comissão CJ3, com atribuições de Assessor-Chefe, vinculado ao Gabinete 
do Desembargador do Trabalho João Carlos de Oliveira Uchôa, integrante do Quadro Permanente 
do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei nº 6.079/1974, estruturada e alterada 
pelas Leis n°s 7.267/1984 e 11.416/2006 e Atos n°s 121/1985, 34/2011 e 163/2022
da Presidência deste Tribunal;



Exonerar o bacharel em Direito, EDUARDO TAVARES DE ARAÚJO, Técnico Judiciário - Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ2, com 
atribuições de Assessor, vinculado ao Gabinete do Desembargador do Trabalho João Carlos de 
Oliveira Uchôa, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, 
oriundo do Ato n° 163/2022 da Presidência deste Tribunal;
Nomear AUGUSTO DE SOUZA MARTINS, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer o cargo em comissão CJ2, com atribuições de 
Assessor, vinculado ao Gabinete do Desembargador do Trabalho João Carlos de Oliveira Uchôa, 
integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato 
n° 163/2022 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 09 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 25, DE 10 DE MARÇO DE 2023 (*)
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 106/2023 (disponibilizado no DEJT em 08/03/2023 - doc. 34),
R E S O L V E:
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 20 da Emenda 
Constitucional nº 103/2019, com proventos calculados nos termos do art. 20, § 2º, II, c/c o § 1º 
do art. 26 da EC. nº 103/2019, e corrigidos em consonância com o disposto no art. 20, § 3º, II, 
da citada EC. nº 103/2019, ao servidor FERNANDO ANTONIO MOURA CAMPOS, matrícula 
nº 60177, optante pelo Regime de Previdência Complementar, no cargo efetivo de Analista 
Judiciário, Área Judiciária, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal 
Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 10 de março de 2023.
DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
(*) Retifi cado pelo Ato TRT7.GP nº 40/2023.
Disponibilizado no DEJT nº 3681, de 13.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 26, DE 10 DE MARÇO DE 2023
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 435/2023 (disponibilizado no DEJT de 09/03/2023 - doc. 44),
R E S O L V E:
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 3º da Emenda Cons-
titucional nº 47/2005 c/c Art. 3º da Emenda Constitucional 103/2019, com proventos integrais e 
paridade plena, e com as seguintes vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: 
Adicional por Tempo de Serviço na proporção de 12% (doze por cento); Adicional de Qualifi cação 
(Pós-Graduação) no percentual de 7,5% (sete e meio por cento); e Vantagem Pessoal Nominalmente 
identifi cada (VPNI) correspondente a 1/10 (um décimo) da função comissionada de nível FC3, à 
servidora NEIDE MARIA BARROS DA COSTA, matrícula nº 140138, com a remuneração do cargo 
efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente 
de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.



Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza(CE), 10 de março de 2023.
DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3680, de 10.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 31, DE 13 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/90, com 
a nova redação dada pela Lei nº 9.527, de 10.12.97, e art.93 do Regimento Interno, com a nova 
redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em vista o PROAD nº 1636/2023,
R E S O L V E:
Exonerar a bacharela em Direito, ROSANY MARIA OLIVEIRA DE ALMEIDA, Técnica Judiciária 
- Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ2, 
com atribuições de Assessor, vinculado ao Gabinete do Exmo. Juiz do Trabalho convocado para 
este Tribunal Dr. Carlos Alberto Trindade Rebonatto, integrante do Quadro Permanente do Tribunal 
Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato n° 163/2022 da Presidência deste Tribunal;
Nomear a bacharela em Direito, RAQUEL GOUVEIA SABOIA COELHO, Técnica Judiciária - Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer o cargo em comissão 
CJ2, com atribuições de Assessor, vinculado ao Gabinete do Exmo. Juiz do Trabalho convocado para 
este Tribunal Dr. Carlos Alberto Trindade Rebonatto, integrante do Quadro Permanente do Tribunal 
Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato n° 163/2022 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 13 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3681, de 13.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 37, DE 15 DE MARÇO DE 2023
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 7570/2022 (disponibilizado no DEJT em 08/03/2023 - doc. 27),
R E S O L V E:
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 20 da Emenda Cons-
titucional nº 103/2019, com proventos calculados nos termos do art. 20, § 2º, II, c/c o § 1º do art. 
26 da EC. 103/2019, e corrigidos em consonância com o disposto no art. 20, § 3º, II, da citada EC. 
nº 103/2019 à servidora RITA MEIRE MENDONÇA PASCOAL COELHO, matrícula nº 180717, 
optante pelo Regime de Previdência Complementar, no cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área 
Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do 
Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 15 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 39, DE 16 DE MARÇO DE 2023
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
(disponibilizado no DEJT em 09/03/2023 - doc. 23 do PROAD 1263/2023),



R E S O L V E:
CONCEDER PENSÃO CIVIL POR MORTE, do tipo vitalícia, com efeitos a contar de 02/02/2023 
(data do óbito do instituidor do benefício), com fundamento no caput e no § 4º do art. 23 da Emenda 
Constitucional nº 103/2019, c/c art. 16, inciso I, art. 74, inciso I e art. 77, § 2º, inciso V, alínea c, 
subalínea 6 da Lei nº 8.213/1991, com nova redação dada pela Portaria ME nº 424, de 30/12/2020, 
a MARIA ZINALVA DOS REIS CAVALCANTE, viúva do ex-servidor aposentado deste Tribu-
nal, José Wilson Cavalcante, no valor mensal de R$ 7.913,91 (sete mil, novecentos e treze reais e 
noventa e um centavos), reajustando-se a pensão na mesma data e índice dos benefícios do RGPS.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 16 de março de 2023
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 3685, de 17.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 40, DE 16 DE MARÇO DE 2023
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, em razão de erro material, resolve 
RETIFICAR o ATO TRT.GP nº 25/2023 (publicado no DOU de 14/03/2023 - doc. 47 do PROAD 
nº 106/2023), de forma que onde se lê:
“CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA com fundamento no art. 20 da Emenda Cons-
titucional nº 103/2019, com proventos calculados nos termos do art. 20, § 2º, II, c/c o § 1º do art. 
26 da EC. nº 103/2019, e corrigidos em consonância com o disposto no art. 20, § 3º, II, da citada 
EC. nº 103/2019 ao servidor FERNANDO ANTONIO MOURA CAMPOS, matrícula nº 60177, 
optante pelo Regime de Previdência Complementar, com a remuneração do cargo efetivo de Analista 
Judiciário, Área Judiciária, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal 
Regional do Trabalho da 7ª Região.”;
leia-se:
“CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 20 da Emenda 
Constitucional nº 103/2019, com proventos calculados nos termos do art. 20, § 2º, II, c/c o § 1º 
do art. 26 da EC. nº 103/2019, e corrigidos em consonância com o disposto no art. 20, § 3º, II, 
da citada EC. nº 103/2019, ao servidor FERNANDO ANTONIO MOURA CAMPOS, matrícula 
nº 60177, optante pelo Regime de Previdência Complementar, no cargo efetivo de Analista 
Judiciário, Área Judiciária, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal 
Regional do Trabalho da 7ª Região.”
Publique-se no DOU e DEJT.
Fortaleza (CE), 16 de março de 2023.
DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3685, de 17.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 43, DE 21 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, a teor do art. 33, VIII, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD nº 
1039/2023,
R E S O L V E:
Declarar vago o cargo de Técnico Judiciário – Área Apoio Especializado – Especialidade Tecnologia 
da Informação, do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, ocupado pelo servidor WENDELL 
MILITÃO FERNANDES MENDES, em virtude de posse em outro cargo inacumulável, a contar 
de 16 de fevereiro de 2023.



PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 21 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3688, de 22.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 45, DE 22 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em 
conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 20/2023 e despacho do Presi-
dente ad referendum do Tribunal Pleno (PROAD Nº 1250/2023), e tendo em vista o constante no 
PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear as candidatas e os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso público reali-
zado por este Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) 
e prorrogado mediante Resolução Administrativa N.º 5834/2019 (DEJT de 11.09.2019), por mais 
dois anos, com a fl uência do prazo de validade suspensa de 20 de março de 2020 a 31 de dezembro 
de 2021 (Resolução Administrativa PROAD nº 2150/2020 - DEJT 10.6.2020 e Resolução Admi-
nistrativa PROAD nº 3340/2021 - DEJT de 5.7.2021), para exercerem em caráter efetivo o cargo da 
Carreira Judiciária de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro 
Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional:
PRISCILLA ANDRADE BADARO, classifi cada em 61° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado no 
Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Daniel Janja Bloc 
Boris, e em virtude das desistências formais de Lucas Silveira Tavares, Jamille Albuquerque Pereira 
e Karla Moreira Parente.
WESLLEY JUVENCIO GOMES, classifi cado em 15° lugar na lista de candidatos considera-
dos negros, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 
5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Ricardo Ribeiro Studart da Fonseca.
CARMEM JULIA ARAUJO HOLANDA MONTENEGRO, classifi cada em 62° lugar na lista de 
candidatos da ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações poste-
riores, publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de 
Ana Maria Teles Fortuna.
HANSLEYSON DE OLIVEIRA MELO, classifi cado em 64° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado no 
Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Nelba Aparecida Arrais 
Maia Fortaleza, e em virtude da desistência formal de Talliel Ribeiro Tezelli.
WAGNER CARVALHO DE REZENDE, classifi cado em 69° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado no 
Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Clarissa Feitosa Cabral 
Domeneguetti e em virtude da desistência formal de Priscyla Yolanda Bezerra de Araújo, Luiz 
Alberto Assunção de Oliveira, Raissa de Almeida Sousa Vieira e Paulo do Amaral Sousa Vieira.
LUIZ CLAUDIO PRADO ALMEIDA, classifi cado em 70° lugar na lista de candidatos da 
ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, 
publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de 
Dalvanir Rodrigues da Costa.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3689, de 23.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 46, DE 22 DE MARÇO DE 2023 (*)
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em 
conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 20/2023 e despacho do Presi-
dente ad referendum do Tribunal Pleno (PROAD Nº 1250/2023), e tendo em vista o constante no 
PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso público realizado por este 
Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado 
mediante Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.09.2019), por mais dois anos, 
com a fl uência do prazo de validade suspensa de 20 de março de 2020 a 31 de dezembro de 2021 
(Resolução Administrativa PROAD nº 2150/2020 - DEJT 10.6.2020 e Resolução Administrativa 
PROAD nº 3340/2021 - DEJT de 5.7.2021) para exercerem em caráter efetivo o cargo da Carreira 
Judiciária de Técnico Judiciário - Área Apoio Especializado – Especialidade Tecnologia da Infor-
mação, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional:
R E S O L V E:
MARCIO ROBERTO FERREIRA CARNEIRO, classifi cado em 31° lugar na lista de candidatos 
da ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Eliane Uchoa da Costa.
FRANCISCO DAS CHAGAS PEDROSA JÚNIOR, classifi cado em 32° lugar na lista de candidatos 
da ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Simone da Rocha Ponte.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
(*) Tornado sem efeito pelo Ato TRT7.GP nº 53/2023.
Disponibilizado no DEJT nº 3689, de 23.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 47, DE 22 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear o candidato abaixo relacionado, aprovado em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante 
Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.09.2019), por mais dois anos, com a fl uên-
cia do prazo de validade suspensa de 20 de março de 2020 a 31 de dezembro de 2021 (Resolução 
Administrativa PROAD nº 2150/2020 - DEJT 10.6.2020 e Resolução Administrativa PROAD nº 
3340/2021 - DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de 
Técnico Judiciário - Área Apoio Especializado – Especialidade Tecnologia da Informação, Classe 
“A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional:
LEONARDO DE SOUSA DIAS, classifi cado em 10° lugar na lista de candidatos considerados 
negros, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 
5/2/2018, em vaga originária da vacância, por posse em cargo inacumulável, anteriormente ocupada 
por Wendell Militão Fernandes Mendes.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3689, de 23.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 50, DE 24 DE MARÇO DE 2023
Remover, a pedido, a Juíza do Trabalho Titular da Vara do Trabalho de São Gonçalo do Amarante-
CE, para a 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza- CE.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto no § 5º alínea “a” do artigo 654 da Consolidação das Leis do Tra-
balho e no artigo 34, inciso XX, do Regimento Interno deste Tribunal;
CONSIDERANDO as informações constantes no PROAD Nº 1242/2023,
R E S O L V E:
Art. 1º Remover, a pedido, a partir de 27 de março de 2023, a Juíza Titular da Vara do Trabalho de 
São Gonçalo do Amarante-CE, FERNANDA MONTEIRO LIMA VERDE, para exercer a titu-
laridade da 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza-CE, vaga em virtude da promoção do Exmo. Juiz 
Titular, João Carlos de Oliveira Uchôa, ao cargo de Desembargador do Trabalho deste Tribunal.
Art. 2º Este ato entra em vigor na data de sua publicação.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
Fortaleza, 24 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3690, de 24.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 51, DE 24 DE MARÇO DE 2023
Remover, a pedido, a Juíza do Trabalho Titular da Vara do Trabalho de Limoeiro do Norte-CE, para 
a Vara do Trabalho de São Gonçalo do Amarante-CE.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto no § 5º alínea “a” do artigo 654 da Consolidação das Leis do Tra-
balho e no artigo 34, inciso XX, do Regimento Interno deste Tribunal;
CONSIDERANDO as informações constantes no PROAD Nº 1242/2023,
R E S O L V E:
Art. 1º Remover, a pedido, a partir de 27 de março de 2023, a Juíza Titular da Vara do Trabalho de 
Limoeiro do Norte-CE, REGIANE FERREIRA CARVALHO SILVA, para exercer a titularidade 
da Vara do Trabalho de São Gonçalo do Amarante-CE, vaga em virtude da remoção da Exma. Juíza 
Titular, Fernanda Monteiro Lima Verde, para a 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza.
Art. 2º Este ato entra em vigor na data de sua publicação.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
Fortaleza, 24 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3690, de 24.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 52, DE 24 DE MARÇO DE 2023
Remover, a pedido, a Juíza do Trabalho Titular da Vara do Trabalho de Crateús-CE, para a Vara do 
Trabalho de Limoeiro do Norte-CE.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto no § 5º alínea “a” do artigo 654 da Consolidação das Leis do Tra-
balho e no artigo 34, inciso XX, do Regimento Interno deste Tribunal;
CONSIDERANDO as informações constantes no PROAD Nº 1242/2023,
R E S O L V E:



Art. 1º Remover, a pedido, a partir de 27 de março de 2023, a Juíza Titular da Vara do Trabalho 
de Crateús-CE, DANIELA PINHEIRO GOMES PESSOA, para exercer a titularidade da Vara do 
Trabalho de Limoeiro do Norte-CE, vaga em virtude da remoção da Exma. Juíza Titular, Regiane 
Ferreira Carvalho Silva, para a Vara do Trabalho de São Gonçalo do Amarante-CE.
Art. 2º Este ato entra em vigor na data de sua publicação.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
Fortaleza, 24 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3690, de 24.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 53, DE 24 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, e tendo em vista o PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Tornar sem efeito, em virtude de desistência formal, a nomeação publicada no Diário Ofi cial da 
União de 24/03/2023, constante do ATO TRT7.GP Nº 46, de 22/03/2023, referente ao candidato 
abaixo relacionado:
MÁRCIO ROBERTO FERREIRA CARNEIRO, classifi cado em 31° lugar na lista de candidatos 
da ampla concorrência, para o cargo da Carreira Judiciária de Técnico Judiciário – Área Apoio 
Especializado – Especialidade Tecnologia da Informação, Classe “A”, Padrão I, do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 24 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3691, de 27.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 54, DE 24 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em 
conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 20/2023 e despacho do Presi-
dente ad referendum do Tribunal Pleno (PROAD Nº 1250/2023), e tendo em vista o constante no 
PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear o candidato abaixo relacionado, aprovado em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante 
Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.09.2019), por mais dois anos, com a fl uên-
cia do prazo de validade suspensa de 20 de março de 2020 a 31 de dezembro de 2021 (Resolução 
Administrativa PROAD nº 2150/2020 - DEJT 10.6.2020 e Resolução Administrativa PROAD nº 
3340/2021 - DEJT de 5.7.2021) para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de 
Técnico Judiciário - Área Apoio Especializado – Especialidade Tecnologia da Informação, Classe 
“A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional:
MARCOS ANTONIO PEREIRA DA SILVA, classifi cado em 33° lugar na lista de candidatos da 
ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Eliane Uchoa da Costa e em virtude da 
desistência formal de Márcio Roberto Ferreira Carneiro.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 24 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3691, de 27.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 55, DE 24 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em 
conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 20/2023 e despacho do Presi-
dente ad referendum do Tribunal Pleno (PROAD Nº 1250/2023), e tendo em vista o constante no 
PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear a candidata e os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso público realizado 
por este Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e pror-
rogado mediante Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.09.2019), por mais dois 
anos, com a fl uência do prazo de validade suspensa de 20 de março de 2020 a 31 de dezembro de 
2021 (Resolução Administrativa PROAD nº 2150/2020 - DEJT 10.6.2020 e Resolução Adminis-
trativa PROAD nº 3340/2021 - DEJT de 5.7.2021), para exercerem em caráter efetivo o cargo da 
Carreira Judiciária de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro 
Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional:
TERCIO VICTOR DE OLIVEIRA LEAL classifi cado em 17° lugar na lista de candidatos consi-
derados negros, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União 
de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Jacqueline Costa Torres e em virtude das 
desistências formais de Estênio José Jorge de Oliveira e Ana Carolina Borges de Queiroz.
FILIPPE DE OLIVEIRA MOTA, classifi cado em 71° lugar na lista de candidatos da ampla con-
corrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado no Diário 
Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Cecília Ramos de Oliveira.
FELLIPE SILVA ALBUQUERQUE, classifi cado em 76° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado no 
Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Marcos Antônio Correia 
do Amaral e em virtude das desistências formais de Ricardo Claudino Sales Costa, Gabriel Farias 
Lima, Danilo César Barbosa Aguiar e Wiliame Morais dos Santos.
MICAEL LUIZ SANTOS AMORIM, classifi cado em 78° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado no 
Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Marcia Maria Almeida 
Martins Coutinho e em virtude da desistência formal de Libia Alves Soares Moura.
BARBARA SARAIVA COLARES, classifi cada em 79° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado 
no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Haroldo Cesar 
Hachem Vasconcelos.
FILIPE DE OLIVEIRA NEPOMUCENO, classifi cado em 18° lugar na lista de candidatos 
considerados negros, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Renato Morel Lopes.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 24 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3691, de 27.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 56, DE 27 DE MARÇO DE 2023 (*)
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, 
em conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 20/2023 (Resolução 
Administrativa PROAD Nº 1250/2023), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:



Nomear a candidata e os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso público realizado 
por este Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e pror-
rogado mediante Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.09.2019), por mais dois 
anos, com a fl uência do prazo de validade suspensa de 20 de março de 2020 a 31 de dezembro de 
2021 (Resolução Administrativa PROAD nº 2150/2020 - DEJT 10.6.2020 e Resolução Adminis-
trativa PROAD nº 3340/2021 - DEJT de 5.7.2021), para exercerem em caráter efetivo o cargo da 
Carreira Judiciária de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro 
Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional:
ANDRÉ QUEIROZ WAGNER, classifi cado em 80° lugar na lista de candidatos da ampla concorrên-
cia, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado no Diário Ofi cial 
da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Silvia Cristina Bezerra Morel Lopes.
LENON ALCÂNTARA FERREIRA, classifi cado em 82° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado no 
Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Verena Ingred Wirt-
zbiki Ferreira e em virtude da desistência formal de Yuri Dias Leite.
HILARIO MOREIRA NETO , classifi cado em 6° lugar na lista de candidatos portadores de defi ci-
ência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, 
em vaga originária da aposentadoria de Marli Frota de Vasconcelos e em virtude da desistência 
formal de Fabio Bastos Machado.
LARISSA RICARTE ROGERIO TEIXEIRA SALES, classifi cada em 83° lugar na lista de candi-
datos da ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, 
publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Vania 
Maria Oliveira Norberto.
LEONARDO PEREIRA DA SILVA, classifi cado em 20° lugar na lista de candidatos considera-
dos negros, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 
5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de José Eldeisio Ribeiro e em virtude da desistência 
formal de Maricelia Cristiam Lopes.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 27 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
(*) Tornado sem efeito pelo Ato TRT7.GP nº 72/2023.
Disponibilizado no DEJT nº 3692, de 28.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 57, DE 29 DE MARÇO DE 2023
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 1612/2023 (disponibilizado no DEJT em 27/03/2023 - doc. 30),
R E S O L V E:
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 20 da Emenda 
Constitucional nº 103/2019, com proventos calculados nos termos do art. 20, § 2º, II, c/c o § 1º, 
do art. 26, da EC. nº 103/2019, e corrigidos em consonância com o disposto no art. 20, § 3º, II, da 
citada EC. nº 103/2019, à servidora REGINA VALÉRIA MOTA CÂMARA, matrícula nº 180628, 
optante pelo Regime de Previdência Complementar, no cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área 
Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do 
Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 29 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3695, de 31.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 58, DE 29 DE MARÇO DE 2023 (*)
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em 
conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 20/2023 (Resolução Adminis-
trativa PROAD Nº 1250/2023), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear as candidatas e os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso público reali-
zado por este Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) 
e prorrogado mediante Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.09.2019), por mais 
dois anos, com a fl uência do prazo de validade suspensa de 20 de março de 2020 a 31 de dezembro 
de 2021 (Resolução Administrativa PROAD nº 2150/2020 - DEJT 10.6.2020 e Resolução Admi-
nistrativa PROAD nº 3340/2021 - DEJT de 5.7.2021), para exercerem em caráter efetivo o cargo da 
Carreira Judiciária de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro 
Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional:
PAULO ELADIO AZEVEDO PINHO, classifi cado em 84° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado no 
Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Cassia Christiane 
Cavalcanti Moura.
WANESSA MENDES CARVALHO LENARD, classifi cada em 85° lugar na lista de candidatos 
da ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publi-
cado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Silvia Helena 
Alcantara Nogueira.
GUTTEMBERG STORCH RIBEIRO MOREIRA, classifi cado em 86° lugar na lista de candi-
datos da ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, 
publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Silvia 
Cassia Saraiva Carneiro.
RODRIGO CAVALCANTE FREIRE, classifi cado em 87° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado no 
Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Euclides Cesar Neto.
EDSON DA ROCHA VIEIRA, classifi cado em 21° lugar na lista de candidatos considerados negros, 
conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em 
vaga originária da aposentadoria de Francisco Alves de Freitas.
LUISA AZEVEDO BRUGNOLI RIBEIRO, classifi cada em 88° lugar na lista de candidatos da 
ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado no 
Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária do falecimento de Francisco Leite Teixeira.
VANESSA CHRISTINA SIMOES DA SILVA, classifi cada em 90° lugar na lista de candidatos da 
ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado 
no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de João Bosco de 
Queiroz Freitas e em virtude da desistência formal de Maria Luiza Brodbeck Buratto.
VIVIANE CRISTINA ZOMIGNAN, classifi cada em 91° lugar na lista de candidatos da ampla con-
corrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado no Diário 
Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Francisco Cavalcante Araripe.
DAVI CARVALHO DE MOURA, classifi cado em 94° lugar na lista de candidatos da ampla con-
corrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado no Diário 
Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Ronaldo Cidrack do Vale 
Leão e em virtude das desistências formais de Gabriela Silva Ludugero e Vinicius Lima Serra.
ALINE SILVA DO NASCIMENTO, classifi cada em 22° lugar na lista de candidatos considera-
dos negros, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 
5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Eduardo de Bayma Rebouças.



PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 29 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
(*) Retifi cado pelo Ato TRT7.GP nº 60/2023.
Disponibilizado no DEJT nº 3694, de 30.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 60, DE 31 DE MARÇO DE 2023 (*)
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, e tendo em vista o PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Retifi car o ATO TRT7.GP Nº 58, de 29 de março de 2023, publicado no DOU de 31.03.2023, 
referente à nomeação da candidata VIVIANE CRISTINA ZOMIGNAN para o cargo de Téc-
nico Judiciário – Área Administrativa,determinando-se que onde se lê: “em vaga originária da 
aposentadoria de Ronaldo Cidrack do Vale Leão”, leia-se: “em vaga originária da aposentadoria 
de Francisco Cavalcante Araripe”.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 31 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
(*) Tornado sem efeito pelo Ato TRT7.GP nº 74/2023.
Disponibilizado no DEJT nº 3695, de 31.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 61, DE 31 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e tendo em vista o PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Tornar sem efeito, em virtude de desistência formal, a nomeação publicada no Diário Ofi cial da 
União de 28/03/2023, constante do ATO TRT7.GP Nº 55, de 24/03/2023, referente ao candidato 
abaixo relacionado:
FELLIPE SILVA ALBUQUERQUE, classifi cado em 76° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, para o cargo da Carreira Judiciária de Técnico Judiciário – Área Administrativa, 
Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 31 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3696, de 03.04.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 62, DE 31 DE MARÇO DE 2023
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 6022/2020 (disponibilizado no DEJT em 30/03/2023 - doc. 85),
R E S O L V E:
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA com fundamento no art. 20 da Emenda Consti-
tucional nº 103/2019, com proventos calculados nos termos do art. 20, § 2º, II, c/c o § 1º do art. 26 
da EC. 103/2019, e corrigidos em consonância com o disposto no art. 20, § 3º, II, da citada EC. nº 
103/2019, à servidora CRISTIANE TAVARES AGUIAR, matrícula nº 30499, optante pelo Regime 
de Previdência Complementar, no cargo efetivo de Analista Judiciário, Área Administrativa, Classe 
C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.



Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 31 de março de 2023.
DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3695, de 31.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 63, DE 31 DE MARÇO DE 2023
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado nos autos do PROAD nº 558/2019 (doc.58) disponibilizado no DEJT de 29/03/2023 (doc. 
59), e em cumprimento ao Acórdão nº 1594/2023 – TCU – 2ª Câmara, o qual considerou ilegal o Ato 
TRT7.DG nº 91/2019 (DOU de 24/06/2019), que concedeu aposentadoria voluntária a RICARDO 
RIBEIRO STUDART DA FONSECA,
R E S O L V E:
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com efeitos a contar de 24/06/2019, com 
fundamento no art. 3º e parágrafo único da Emenda Constitucional nº 47/2005, com proventos inte-
grais, paridade plena, e com as vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: 
Gratifi cação Adicional por Tempo de Serviço de 14% (quatorze por cento), VPNI da Lei 8.112/90 
de 10/10 (dez décimos) do cargo comissionado CJ-2 e Adicional de Qualifi cação de 5% (cinco por 
cento), ao servidor RICARDO RIBEIRO STUDART DA FONSECA, matrícula nº 3087162, com 
a remuneração do cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, 
do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 31 de março de 2023
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3697, de 04.04.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP Nº 58, DE 02 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 887/2023,
R E S O L V E:
Lotar SANDRA PAIVA MARTINS, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente 
de Pessoal deste Tribunal, na 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, a contar de 02/03/2023.
Lotar KARLA KARINE ROCHA FREITAS, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro Per-
manente de Pessoal deste Tribunal, na 9ª Vara do Trabalho de Fortaleza, a contar de 02/03/2023.
Fortaleza, 02 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3674, de 02.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 61, DE 06 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD nº 1293/2023,



R E S O L V E:
Dispensar, a contar de 17/02/2023, JOSÉ SANTOS DE FREITAS JÚNIOR, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada 
FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 7ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, oriunda da Lei 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado pelos de 
nºs 46/2010 e 22/2018, transformado pelo de nº 261/2021 da Presidência deste Tribunal, em virtude 
de seu falecimento;
Dispensar MARARÚBIA DE OLIVEIRA ALMEIDA, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC2, com atribuições 
de Assistente, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 da Pre-
sidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada FC3, com atribuições 
de Secretário de Audiência, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 
110/2010, alterado pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de 
Laedson Diniz Gonçalves Silva;
Dispensar LAEDSON DINIZ GONÇALVES SILVA, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de Secretário 
de Audiência, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado 
pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal e designá-lo para exercer a função comissionada 
FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 7ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, oriunda da Lei 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado pelos de 
nºs 46/2010 e 22/2018 e transformado pelo Ato nº 261/2021 da Presidência deste Tribunal, em 
virtude da dispensa de José Santos de Freitas Júnior.
Designar DIANA PEREIRA OSÓRIO, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro Per-
manente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC2, com atribuições de 
Assistente, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Mararúbia de Oliveira Almeida.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza,06 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3677, de 07.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 62, DE 06 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD Nº 1482/2023,
R E S O L V E:
Dispensar, a contar de 06/03/2023, a bacharela em Direito, ANA ELIZABETH DE OLIVEIRA 
BRASIL, Técnica Judiciária – Área Administrativa – Especialidade Copa, do Quadro Permanente 
de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, 
vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato n° 
25/2018 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza,06 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 69, DE 09 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista a 
Resolução Administrativa PROAD nº 1442, de 3 de março de 2023,



R E S O L V E:
Dispensar GLAUTER NEPOMUCENO DOS SANTOS, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
– Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da 
função comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada ao Gabinete da 
Exma. Desembargadora do Trabalho Maria Roseli Mendes Alencar, oriunda da Lei 11.999/2009, 
regulamentada pelo Ato n° 119/2009, alterado pelo de n° 46/2010 da Presidência deste Tribunal, 
mantendo sua atual lotação;
Dispensar CRISTIANO SIQUEIRA DE ARAÚJO CHAVES, Técnico Judiciário – Área Admi-
nistrativa do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Superior do Trabalho, removido para este 
Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada 
ao Gabinete da Exma. Desembargadora do Trabalho Regina Gláucia Cavalcante Nepomuceno, 
oriunda do Ato n° 23/2009, alterado pelos de n°s 40/2011 e 349/2012 da Presidência deste Tribunal, 
mantendo sua atual lotação;
Dispensar JOSÉ GEOVANE ALMEIDA ANDRADE, Técnico Judiciário – Área Administrativa – 
Especialidade Transporte do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada 
FC3, com atribuições de Agente de Transporte, vinculada ao Gabinete da Exma. Desembargadora 
do Trabalho Fernanda Maria Uchoa de Albuquerque, oriunda da Lei 12.657/2012, alterada pelo 
Ato n° 240/2014 da Presidência deste Tribunal, mantendo sua atual lotação;
Dispensar LUCIANO PAULINO XIMENES, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Espe-
cialidade Transporte do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada 
FC3, com atribuições de Agente de Transporte, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador 
do Trabalho Clóvis Valença Alves Filho, oriunda do Ato n° 67/1992, transformado pelo de nº 
199/2007, alterado pelo de n° 46/2010 e transformado pelo Ato nº 142/2019 da Presidência deste 
Tribunal, mantendo sua atual lotação;
Dispensar CATARINA CAVALCANTE ARAÚJO, Técnica Judiciária – Área Administrativa – 
Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da 
função comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada ao Gabinete 
do Exmo. Desembargador do Trabalho João Carlos de Oliveira Uchôa, oriunda do Ato n° 67/1992, 
transformado pelo Ato nº 199/2007, alterado pelo de nº 46/2010 da Presidência deste Tribunal, 
mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 09 de março de 2023
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 71, DE 09 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD nº 1245/2023,
R E S O L V E:
Dispensar NEIDE MARIA BARROS DA COSTA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de 
Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador do Trabalho João Carlos 
de Oliveira Uchôa, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado 
pelos de nºs 182/2010, 27/2011 e 40/2011 da Presidência deste Tribunal;
Designar MARILSA FERREIRA ARAÚJO OLIVEIRA, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC5, com atri-
buições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador do Trabalho 
João Carlos de Oliveira Uchôa, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, 
alterado pelos de nºs 182/2010, 27/2011 e 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Neide Maria Barros da Costa;



Dispensar JOÃO BATISTA LOPES DE SOUZA, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Espe-
cialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função 
comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada ao Gabinete do Exmo. 
Desembargador do Trabalho João Carlos de Oliveira Uchôa, oriunda do Ato nº 79/1987, alterado 
pelo Ato nº 46/2010 da Presidência deste Tribunal;
Designar o bacharel em Direito, EDUARDO TAVARES DE ARAÚJO, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador 
do Trabalho João Carlos de Oliveira Uchôa, oriunda do Ato nº 79/1987, alterado pelo Ato nº 46/2010 
e transformado pelo de nº 23/2023 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de João 
Batista Lopes de Souza;
Dispensar AUGUSTO DE SOUZA MARTINS, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assis-
tente de Juiz, vinculada à 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 341/2011 da 
Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 09 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 72, DE 09 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD nº 1304/2023,
R E S O L V E:
Dispensar LUDDICELLI PAIVA DE MORAIS, servidor da Prefeitura Municipal de Quixadá, 
cedido a esta Corte, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à Vara 
do Trabalho de Quixadá, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal e designá-lo para 
exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Calculista, vinculada à Vara do Trabalho 
de Quixadá, oriunda do Ato nº 80/1987, alterado pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, 
em virtude da dispensa de Aluizio Edygardy Filgueiras de Albuquerque;
Designar AGNALDO MARCUS REGES DE MOISES, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC2, com 
atribuições de Assistente, vinculada à Vara do Trabalho de Quixadá, oriunda do Ato nº 40/2011 da 
Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Luddicelli Paiva de Morais.
Fortaleza, 09 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3680, de 10.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 76, DE 10 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD Nº 1633/2023,
R E S O L V E:
Dispensar MARDEN LISBOA DE OLIVEIRA, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC1, com atribuições de Auxiliar Especializado, 
vinculada à Secretaria-Geral Judiciária, oriunda do Ato nº 275/2022 da Presidência deste Tribunal;
Designar GLAUTER NEPOMUCENO DOS SANTOS, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
– Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente deste Tribunal, para exercer a 
função comissionada FC1, com atribuições de Auxiliar Especializado, vinculada à Secretaria-Geral 



Judiciária, oriunda do Ato nº 275/2022 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de 
Marden Lisboa de Oliveira.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 10 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3680, de 10.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 77, DE 13 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD Nº 1553/2023,
R E S O L V E:
Dispensar ANNA MARIZA TEIXEIRA MAIA, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à 8ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992, alterado pelo 
Ato nº 168/2009 da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada 
FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 8ª Vara do Tra-
balho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 110/2010, alterado pelos Atos nºs 40/2011 e 261/2022 da 
Presidência deste Tribunal;
Designar VIVIAN SOUSA DA SILVA CAMPOS, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal para exercer a função comissionada FC5, com atribuições 
de Assistente de Juiz, vinculada à 8ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992, 
alterado pelo Ato nº 168/2009 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Anna 
Mariza Teixeira Maia.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza,13 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 78, DE 13 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD Nº 1636/2023,
R E S O L V E:
Dispensar RAQUEL GOUVEIA SABOIA COELHO, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC4, com atribuições 
de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 18ª Vara do Trabalho de Fortaleza, 
oriunda do Ato n° 336/2012, transformado pelo Ato nº 227/2021, alterado pelo de nº 262/2022 
da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 13 de março de 2023
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3681, de 13.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 79, DE 13 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 331/2023,
R E S O L V E:



Lotar MARIA DO SOCORRO DE VASCONCELOS PONTE, Técnica Judiciária – Área Admi-
nistrativa do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região, removida 
para esta Corte, na Seção de Provimento, Movimentação e Vacância, vinculada à Secretaria de 
Gestão de Pessoas, a contar de 16/03/2023.
Fortaleza, 14 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3682, de 14.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 94, DE 15 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
art.4°da Resolução CSJT N°176/2016, e tendo em vista o PROAD Nº 887/2023,
R E S O L V E:
Dispensar a bacharela em Direito, ROCHELLE FONTENELE RODRIGUES, Técnica Judi-
ciária – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 9ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelos Atos n°s 119/2009, e 168/2009, 
da Presidência deste Tribunal;
Designar KARLA KARINE ROCHA FREITAS, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada FC5, com atribuições 
de Assistente de Juiz, vinculada à 9ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, 
regulamentada pelos Atos n°s 119/2009, e 168/2009, da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Rochelle Fontenele Rodrigues.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 15 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3684, de 16.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 95, DE 15 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1482/2023,
R E S O L V E:
Lotar ANA ELIZABETH DE OLIVEIRA BRASIL, Técnica Judiciária – Área Administrativa – 
Especialidade Copa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, na Secretaria de Execuções 
Unifi cadas, Leilões e Alienações Judiciais, a contar de 06/03/2023.
Fortaleza,15 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 100, DE 15 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1737/2023,
R E S O L V E:
Lotar JOÃO BATISTA LOPES DE SOUSA, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Especia-
lidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, na Divisão 
de Material e Logística, a contar de 13/03/2023.
Fortaleza, 15 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3684, de 16.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP Nº 103, DE 21 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 1816/2023,
R E S O L V E:
Designar DANIEL MAIA DE CARVALHO, Técnico Judiciário – Área Administrativa, do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada FC3, com 
atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 10ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda 
do Ato nº 110/2010, alterado pelo Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Márcio José Ferreira da Cunha.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 21 de março de 2023
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3691, de 27.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 107, DE 21 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1846/2023,
R E S O L V E:
Lotar DANIEL MAIA DE CARVALHO, Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro Per-
manente de Pessoal deste Tribunal, na 10ª Vara do Trabalho de Fortaleza, a contar de 20/03/2023.
Fortaleza, 21 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3691, de 27.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 108, DE 21 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 1752/2023,
R E S O L V E:
Designar PAULO DE TARSO FIUZA DE PINHO JUNIOR, Analista Judiciário – Área Judiciária 
do Quadro Permanente deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC4, com atribuições 
de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à Vara do Trabalho de Tianguá, oriunda do 
Ato nº 38/2023, da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 21 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3688, de 22.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 109, DE 22 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1849/2023,
R E S O L V E:
Designar GLAUCIO FERREIRA PAZ, Analista Judiciário – Área Administrativa do Tribunal 
Regional do Trabalho da 20ª Região, removido a esta Corte, para exercer a função comissionada 



FC4 com atribuições de Calculista, vinculada à 2ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, oriunda 
do Ato nº 67/1992, alterado pelo Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3689, de 23.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 110, DE 22 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1836/2023,
R E S O L V E:
Designar, provisoriamente, EDUARDO GIRÃO CARNEIRO, Analista Judiciário - Área Judiciá-
ria do Tribunal Superior do Trabalho, em exercício provisório nesta Corte, para exercer a função 
comissionada FC5 (cód. 7935), com atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete 
do Exmo. Juiz do Trabalho convocado para este Tribunal Dr. Carlos Alberto Trindade Rebonatto, 
oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009 e alterado pelos Atos nºs 
145/2009, 163/2009 e 253/2022 da Presidência deste Tribunal, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3689, de 23.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 111, DE 22 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD nº 1836/2023,
R E S O L V E:
Dispensar, a contar de 10/03/2023, MARIA ROSAMIRA DE OLIVEIRA LIMA, Analista Judiciária 
– Área Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC1, 
com atribuições de Auxiliar Especializado em Recepção e Atendimento, vinculada à Secretaria 
Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato nº 120/2018, alterado pelo 
Ato nº 165/2018 deste Tribunal, em virtude de sua aposentadoria;
Designar, provisoriamente, CATARINA CAVALCANTE ARAÚJO, Técnica Judiciária - Área 
Administrativa – Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste 
Tribunal, para exercer a função comissionada FC1, com atribuições de Auxiliar Especializado em 
Recepção e Atendimento, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, 
oriunda do Ato nº 120/2018, alterado pelo Ato nº 165/2018 deste Tribunal, em virtude dispensa de 
Maria Rosamira de Oliveira Lima, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3689, de 23.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 115, DE 28 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1872/2023,
R E S O L V E:



Lotar FILIPE SAMPAIO CANITO, Analista Judiciário – Área Apoio Especializado – Tecnolo-
gia da Informação do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, na Seção de Arquitetura de 
Sistemas, vinculada à Coordenadoria de Sistemas de Tecnologia da Informação e Comunicação;
Lotar RAFAEL DA SILVA XIMENES Analista Judiciário – Área Apoio Especializado – Tecnologia 
da Informação do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, na Seção de Desenvolvimento 
de Sistema, vinculada à Coordenadoria de Sistemas de Tecnologia da Informação e Comunicação.
Fortaleza, 28 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3693, de 29.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 116, DE 29 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD Nº 1488/2023,
R E S O L V E:
Dispensar CAMILA SILVA BAETA, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro Perma-
nente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda 
do Ato n° 227/2021 da Presidência deste Tribunal;
Dispensar NYVEA RODRIGUES RIBEIRO, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de Secre-
tário de Audiência, vinculada à 13ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 110/2010, 
alterado pelo Ato n° 40/2011 da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa 
e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato n° 227/2021 da Presidência deste Tribunal, 
em virtude da dispensa de Camila Silva Baeta.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 29 de março de 2023
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3697, de 04.04.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 120, DE 29 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1935/2023,
R E S O L V E:
Lotar, provisoriamente, CARLOS HENRIQUE PIRES DA ROCHA, Técnico Judiciário - Área 
Administrativa – Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, na 
Diretoria-Geral, a contar de 29.03.2023.
Publique-se.
Fortaleza, 29 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3694, de 30.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 121, DE 30 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD nº 1881/2023,



R E S O L V E:
Dispensar JONATAS GIRÃO DE SOUZA, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de Assistente 
Administrativo, vinculada à 18ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, 
regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado pelos de nºs 46/2010 e 22/2018 da Presidência deste 
Tribunal e designá-lo para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Assistente 
de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 18ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 
336/2012, transformado pelo Ato nº 227/2021, alterado pelo de nº 262/2022 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa Raquel Gouveia Sabóia Coelho;
Dispensar THALLES MENDES PINTO, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, 
vinculada à 18ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 09/1988, transformado pelo Ato 
nº 119/2007 alterado pelos de nºs 23/2009 e 336/2012 da Presidência deste Tribunal e designá-lo 
para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada 
à 18ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 
119/2009, alterado pelos de nºs 46/2010 e 22/2018 da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa Jonatas Girão de Souza;
Designar GILSON GONDIM LIMA VIANA, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Especia-
lidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer 
a função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 18ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda do Ato nº 09/1988, transformado pelo Ato nº 119/2007 alterado pelos de nºs 
23/2009 e 336/2012 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa Thalles Mendes Pinto.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 30 março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
(*) Republicada no DEJT nº 3697, de 04.04.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.
Disponibilizada no DEJT nº 3695, de 31.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7. GP Nº 122, DE 30 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro nos artigos 18 e 36, parágrafo único, II, da Lei nº 
8.112/90, art. 20 da 11.416/06, artigos 1º e 2º, § 1º, II (anexo IV) da Portaria Conjunta nº 3/2007 e 
art. 7º, II da Resolução Nº 110 de 31.8.2012 do CSJT, e tendo em vista o PROAD Nº 1488/2023,
R E S O L V E:
Remover, a pedido, a contar de 10/04/2023, CAMILA SILVA BAETA, Analista Judiciária – Área 
Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para o Tribunal Regional do Trabalho 
da 3ª Região, mediante permuta com FRANCISCO CÉSAR SALOMÃO JÚNIOR, ocupante do 
cargo de mesma denominação do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho 
da 3ª Região para este Regional, lotando-o na 13ª Vara do Trabalho de Fortaleza e concedendo à 
servidora desta Corte 10 (dez) dias de trânsito.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 30 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3697, de 04.04.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 124, DE 31 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD Nº 1651/2023,



R E S O L V E:
Dispensar MICHELLI DA COSTA BARROS LINS RIBEIRO, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC4, 
com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à Vara do Trabalho de Eusébio, oriunda 
da Lei nº 12.657/2012, regulamentada pelo Ato nº 240/2014, alterado pelo de nº 262/2022 da 
Presidência deste Tribunal;
Dispensar YALIS TEOFILO DE LEMOS, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro Perma-
nente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de 
Secretaria, vinculada à 17ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 336/2012, transformado 
pelo Ato nº 227/2021 da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissio-
nada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à Vara do Trabalho de Eusébio, 
oriunda da Lei nº 12.657/2012, regulamentada pelo Ato nº 240/2014, alterado pelo de nº 262/2022 
da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Michelli da Costa Barros Lins Ribeiro;
Dispensar MAVILA RIBEIRO GUIMARÃES, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à 18ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 25/2018 da Presidência 
deste Tribunal, lotando-a na 17ª Vara do Trabalho de Fortaleza.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 31 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3696, de 03.04.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 125, DE 31 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD nº 1915/2023,
R E S O L V E:
Dispensar CRISTIANE TAVARES AGUIAR, Analista Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de Assistente 
Administrativo, vinculada à Secretaria Administrativa, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada 
pelo Ato 119/2009 e alterado pelo Ato nº 46/2010 deste Tribunal, em virtude de sua aposentadoria;
Designar FREDERICO MARTINS BRITO, Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC3, com atribuições 
de Assistente Administrativo, vinculada à Secretaria Administrativa, oriunda da Lei nº 11.999/2009, 
regulamentada pelo Ato 119/2009 e alterado pelo Ato nº 46/2010 deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Cristiane Tavares Aguiar.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 31 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3695, de 31.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 126, DE 31 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD nº 2074/2023,
R E S O L V E:
Dispensar REGINA VALÉRIA MOTA CÂMARA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC4, com atribuições de 
Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Diárias e Passagens da Diretoria - Geral, oriunda 



da Lei nº 11.999/2009, regulamentado pelos Atos n°s 119/2009, 130/2009 e 51/2018, alterado pelo 
Ato nº 160/2018 deste Tribunal, em virtude de sua aposentadoria;
Dispensar ANA CRISTINA MAGALHÂES NUNES, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal da 10ª Região, removida para esta Corte, da função 
comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada à Diretoria - Geral, 
oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentado pelo Ato n° 119/2009, alterado pelo Ato nº 105/2012 
deste Tribunal e designá-la para exercer função comissionada FC4, com atribuições de Coordena-
dor de Serviço, vinculada à Seção de Diárias e Passagens da Diretoria - Geral, oriunda da Lei nº 
11.999/2009, regulamentado pelos Atos n°s 119/2009, 130/2009 e 51/2018, alterado pelo Ato nº 
160/2018 deste Tribunal, em virtude da dispensa de Regina Valéria Mota Câmara;
Designar MARINA MIRANDA FILISMINO, Técnica Judiciária - Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC3, com atribuições 
de Assistente Administrativo, vinculada à Diretoria - Geral, oriunda da Lei n° 11.999/2009, regu-
lamentado pelo Ato n° 119/2009, alterado pelo de nº 105/2012 deste Tribunal, em virtude dispensa 
de Ana Cristina Magalhães Nunes.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 31 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3695, de 31.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 155, DE 01 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1078/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora PATRICIA CORREA 
COSTA DA SILVA, lotada na SECRETARIAGERAL JUDICIÁRIA, pelo período de 2 (dois) anos, 
a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3673, de 01.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 156, DE 01 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 354/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora MARIA RAQUEL VIEIRA RIBEIRO LOPES, 
lotada na COORDENADORIA DE INFORMAÇÕES FUNCIONAIS, a contar de 06/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3674, de 02.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 164, DE 02 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista 
o PROAD nº 244/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora JOANA AMELIA FREIRE 
NETA, lotada na 03ª VARA DO TRABALHO DA REGIÃO DO CARIRI, por 6 (seis) meses, a 
contar de 17/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3674, de 02.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 169, DE 03 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 1º do art. 18 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 2811/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora KARLA KARINE ROCHA FREITAS, lotada 
na 15ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 02/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3675, de 03.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 171, DE 03 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1268/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor FELIPE CARNEIRO 
PEDREIRA DA SILVA, lotado na 09ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período 
de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3675, de 03.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 172, DE 06 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 545/2022,



R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora MARIA CAROLINE BARBOSA COELHO, 
lotada na 12ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 04/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3676, de 06.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 177, DE 07 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023, art. 5º, § 6º, da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º e 10, § 5º, da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021, considerando o Despacho PROAD nº 4360/2022 que deferiu o pedido 
formulado pela servidora ERICA GONCALVES SOBREIRA, de concessão de condições espe-
ciais de trabalho, para desempenhar suas atividades em regime de teletrabalho, e tendo em vista os 
PROADs nº 4360/2022 e 5437/2022,
R E S O L V E:
I - RETIFICAR a Portaria TRT7.DG nº 812/2022, publicada no DEJT nº 3571, de 03/10/2022, 
referente à autorização da participação da mencionada servidora no regime de teletrabalho, para 
registrar que onde se lê: “pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria”, leia-
se: “pelo período de 1 (um) ano, a contar de 23/08/2022”;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3677, de 07.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 178, DE 07 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023, art. 5º, § 6º, da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º e 10, § 5º, da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021, considerando o Despacho PROAD nº 391/2022 que deferiu o pedido 
formulado pela servidora ELISANGELA RABELO DA SILVA, de concessão de condições espe-
ciais de trabalho, para desempenhar suas atividades em regime de teletrabalho, e tendo em vista os 
PROADs nº 5735/2018 e 391/2022,
R E S O L V E:
I - RETIFICAR a Portaria TRT7.DG nº 100/2022, publicada no DEJT nº 3401, de 27/01/2022, 
referente à renovação da participação da mencionada servidora no regime de teletrabalho, para 
registrar que onde se lê: “por 2 (dois) anos, a contar de 01/01/2022”, leia-se: “pelo período de 1 
(um) ano, a contar de 01/07/2022”;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3678, de 08.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 180, DE 08 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023, art. 5º, § 6º, da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º e 10, § 5º, da Resolu-
ção Normativa TRT7 nº 20/2021, considerando o Despacho PROAD nº 2728/2022 que deferiu o 
pedido formulado pela servidora FABIA EGYPTO SIMOES, de concessão de condições especiais 
de trabalho, para desempenhar suas atividades em regime de teletrabalho, e tendo em vista os 
PROADs nº 2728/2022 e 4762/2022,
R E S O L V E:
I - RETIFICAR a Portaria TRT7.DG nº 769/2022, publicada no DEJT nº 3558, de 14/09/2022, 
referente à autorização da participação do(a) mencionado(a) servidor(a) no regime de teletrabalho, 
para registrar que onde se lê: “pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria”, 
leia-se: “pelo período de 1 (um) ano, a contar de 17/05/2022”;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3678, de 08.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 181, DE 08 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista 
o PROAD nº 1052/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor JOSE ERILSON DE SOUSA 
VIEIRA, lotado na SECRETARIA JUDICIÁRIA, por 2 (dois) anos, a contar de 20/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3678, de 08.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 182, DE 08 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista 
o PROAD nº 1309/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor MARCELO COELHO 
QUINHO, lotado na COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, por 6 (seis) meses, a contar de 12/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3678, de 08.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 184, DE 09 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 4571/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora VLADIA PAIXAO PORTELA, lotada no GABI-
NETE DESEMBARGADOR FRANCISCO JOSE GOMES DA SILVA, a contar de 01/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 189, DE 09 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista 
o PROAD nº 1355/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor PEDRO RODRIGUES DA 
COSTA, lotado no GABINETE DESEMBARGADOR FRANCISCO JOSE GOMES DA SILVA, 
por 1 (um) ano, a contar de 13/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 190, DE 09 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista 
o PROAD nº 1357/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora GIZELLE BRASIL BAR-
ROSO TEIXEIRA, lotada no GABINETE DESEMBARGADOR FRANCISCO JOSE GOMES 
DA SILVA, por 1 (um) ano, a contar de 13/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 191, DE 09 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1509/2023,



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor LUCAS IGOR CAVAL-
CANTE RODRIGUES, lotado na 02ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, pelo período 
de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 192, DE 09 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1611/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora KARLA KARINE ROCHA 
FREITAS, lotado(a) no(a) 09ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) 
anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 193, DE 10 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 1º do art. 18 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista os PROADs nº 5939/2022 e 6348/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora MARIA ROSAMIRA DE OLIVEIRA LIMA, 
a contar de 10/03/2023, em razão de sua aposentadoria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3680, de 10.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 215, DE 14 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1106/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor ROBERTO FILHO NERI ELIAS, lotado na 
01ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, a contar de 14/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 216, DE 14 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6588/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor MARCOS ANTONIO BARBOSA ALMEIDA, 
lotado na SECRETARIA DE ORÇAMENTO E FINANÇAS, a contar de 13/02/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 217, DE 14 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 363/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora RAQUEL GOUVEIA SABOIA COELHO, 
lotado(a) no(a) 18ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 14/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 220, DE 15 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 7478/2018,
R E S O L V E:
I - SUSPENDER a participação no regime de teletrabalho da servidora ROCHELLE FONTE-
NELE RODRIGUES, lotada na 09ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no período 
de 03/02/2023 a 02/08/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 221, DE 15 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 7783/2019,



R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora NILVIA MANO ARAGAO, lotada na 14ª 
VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 27/02/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 222, DE 15 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023, art. 5º, § 6º, da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º e 10, § 5º, da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021, considerando o Despacho PROAD nº 487/2023 que deferiu o pedido 
formulado pelo servidorMARCOS ANTONIO TRAJANO ALMEIDA, de concessão de condições 
especiais de trabalho, para desempenhar suas atividades em regime de teletrabalho, e tendo em vista 
os PROADs nº 1381/2020 e 487/2023,
R E S O L V E:
I - RETIFICAR a Portaria TRT7.DG nº 268/2022, publicada no DEJT nº 3421, de 24/02/2022, 
referente à renovação da participação do mencionado servidor no regime de teletrabalho, para 
registrar que onde se lê: “por 2 (dois) anos, a contar de 13/03/2022”, leia-se: “pelo período de 1 
(um) ano, a contar de 07/03/2023”;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidore a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 226, DE 17 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista 
o PROAD nº 1987/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora ANA CAROLINA DE 
SOUSA LIMA GURJÃO, lotada na 06ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) 
anos, a contar de 27/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3685, de 17.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 230, DE 22 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1817/2023,



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor JOSE GALVANI TEOFILO 
ROCHA, lotado(a) no GABINETE DESEMBARGADOR PLAUTO CARNEIRO PORTO, pelo 
período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3688, de 22.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 231, DE 22 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1821/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor DANIEL NEY GOMES 
PINHEIRO, lotado na COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, pelo período de 6 (seis) meses, a contar da publicação 
desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3688, de 22.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 232, DE 22 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1822/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do(a) servidor(a) ESDRAS CAMPELO 
DOS SANTOS, lotado(a) no GABINETE DESEMBARGADOR PLAUTO CARNEIRO PORTO, 
pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3688, de 22.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 233, DE 22 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1826/2023,



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor IGOR BESSA MENEZES, 
lotado na COORDENADORIA DE SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMU-
NICAÇÃO, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3688, de 22.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 234, DE 22 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1838/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do(a) servidor(a) THIARLEY 
FONTENELE MARQUES, lotado(a) na COORDENADORIA DE SISTEMAS DE TECNO-
LOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, pelo período de 2 (dois) anos, a contar 
da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3688, de 22.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 236, DE 23 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5306/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora SAMIRA NOYALE MOURA MOREIRA, 
lotada na VARA DO TRABALHO DE IGUATU, a contar de 23/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3691, de 27.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 237, DE 23 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1867/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor ERICK TEIXEIRA 
BARRETO, lotado na COORDENADORIA DE SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFOR-
MAÇÃO E COMUNICAÇÃO, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3689, de 23.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 239, DE 23 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6747/2021,
R E S O L V E:
I - SUSPENDER a participação no regime de teletrabalho do servidor FERNANDO JOSE 
SALES MONTEIRO, lotado na SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO, no período de 27/03/2023 a 31/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3691, de 27.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 243, DE 27 DE MARÇO DE 2023
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 
1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 
20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1823/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor ROBERTO PAULO DIAS 
ALCANTARA FILHO, lotado na COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA DE TECNO-
LOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, pelo período de 6 (seis) meses, a contar da 
publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3692, de 28.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 244, DE 27 DE MARÇO DE 2023
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º 
do Ato TRT7.GP nº 14/2023, art. 5º, § 6º, da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º e 10, 
§ 5º, da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021, considerando o Despacho PROAD nº 6726/2021 
que deferiu o pedido formulado pela servidora MARIA HELENA BARRETO RODRIGUES, de 
concessão de condições especiais de trabalho, para desempenhar suas atividades em regime de 
teletrabalho, e tendo em vista os PROADs nº 6726/2021 e 906/2022,
R E S O L V E:
I - RETIFICAR a Portaria TRT7.DG nº 296/2022, publicada no DEJT nº 3427, de 08/03/2022, 
referente à autorização da participação do(a) mencionado(a) servidor(a) no regime de teletrabalho, 
para registrar que onde se lê: “pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria”, 



leia-se: “pelo período de 1 (um) ano, a contar de 14/03/2023”;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3692, de 28.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 245, DE 27 DE MARÇO DE 2023
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 
1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 
20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1922/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor ANTONIO GERMANO 
RABELO CUNHA, lotado na COORDENADORIA DE SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação 
desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3692, de 28.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 255, DE 27 DE MARÇO DE 2023
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 
1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 
20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1882/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora THATIANE RIBEIRO 
FALCAO DA COSTA CARICIO, lotada na 03ª VARA DO TRABALHO DA REGIÃO DO CARIRI, 
pelo período de 1 (um) ano, a contar de 07/03/2023, data do laudo médico pericial;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3692, de 28.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 256, DE 28 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1860/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor MARCELO COSTA RIBEIRO 
TEIXEIRA, lotado na 18ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) 
anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3692, de 28.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 269, DE 29 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista 
o PROAD nº 1612/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do(a) servidor(a) TENISSON HEIDE 
REIS DE PAIVA, lotado(a) na 07ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, 
a contar de 01/04/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3693, de 29.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 270, DE 29 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista 
o PROAD nº 1614/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor LUIS ANTONIO ALVES 
FERREIRA, lotado na 07ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a 
contar de 01/04/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3693, de 29.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 276, DE 31 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 496/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora VANEZA FEITOSA DE ARAUJO, lotada 
na 03ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 13/02/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3695, de 31.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 23, DE 1º DE MARÇO DE 2023
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1277/2023,
R E S O L V E:
Designar a bacharela em Direito, SELMA MARIA MOURA COSTA, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituta automática do 
cargo em comissão CJ4, com atribuições de Secretário-Geral Judiciário, atualmente ocupado por 
Ednevaldo Medeiros Pereira, cessando os efeitos da substituição exercida pela servidora Patrícia 
Correa Costa da Silva.
Fortaleza, 1°de março de 2023.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3677, de 07.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 26, DE 14 DE MARÇO DE 2023
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1633/2023,
R E S O L V E:
Designar o Especialista em Direito GLAUTER NEPOMUCENO DOS SANTOS, Técnico Judi-
ciário - Área Administrativa – Especialidade Apoio Serviços Diversos do Quadro Permanente de 
Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, como substituto automático do Cargo 
em Comissão CJ1, com atribuições de Diretor, da Diretoria de Gestão de Precedentes, atualmente 
ocupada por Liliana Rita Bastos de Alencar Araripe, cessando os efeitos da substituição automá-
tica exercida pela servidora Selma Maria Moura Costa.
Fortaleza, 14 de março de 2023.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3686, de 20.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 27 DE 28 DE MARÇO DE 2023
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1847/2023,



R E S O L V E:
Designar JOÃO BATISTA LOPES DE SOUZA , Técnico Judiciário - Área Administrativa, 
especialidade Apoio de Serviços Diversos, do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, 
lotado na Divisão de Material e Logística, como substituto automático da função comissionada 
FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculado à Seção de Apoio às Contratações 
de Bens e Serviços, atualmente ocupado por LENIVIA DE CASTRO E SILVA MENDES.
Fortaleza, 28 de março de 2023.
Fabiana Oliveira Ramos
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3693, de 29.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.


