
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 22, DE 07 DE MARÇO DE 2023
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 5939/2022 (disponibilizado no DEJT de 28/02/2023 - doc. 36),
R E S O L V E:
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 4º da Emenda Cons-
titucional nº 103/2019, com proventos integrais e paridade, e com as vantagens já incorporadas ao 
seu patrimônio jurídico, quais sejam: Adicional por Tempo de Serviço na proporção de 6% (seis por 
cento) e Adicional de Qualifi cação (Pós-Graduação) no percentual de 7,5% (sete e meio por cento), 
à servidora MARIA ROSAMIRA DE OLIVEIRA LIMA, matrícula nº 132283, com a remuneração 
do cargo efetivo de Analista Judiciário, Área Judiciária, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente 
de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 07 de março de 2023.
DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 24, DE 09 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/90, com 
a nova redação dada pela Lei nº 9.527, de 10.12.97, e art.93 do Regimento Interno, com a nova 
redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em vista o PROAD nº 1245/2023,
R E S O L V E:
Exonerar MARILSA FERREIRA ARAÚJO OLIVEIRA, Analista Judiciária - Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, com atribuições de 
Assessor-Chefe, vinculado ao Gabinete do Desembargador do Trabalho João Carlos de Oliveira 
Uchôa, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo 
da Lei nº 6.079/1974, estruturada e alterada pelas Leis n°s 7.267/1984 e 11.416/2006 e Atos nºs 
121/1985, 34/2011 e 163/2022 da Presidência deste Tribunal;
Exonerar NELSON ESCOSSIA BARBOSA NETO, Analista Judiciário - Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor de 
Secretaria, vinculado à 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, integrante do Quadro Permanente do 
Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei nº 11.999/2009, regulamentado pelo Ato 
nº 150/2009, e alterado pelos de n°s 34/2011 e 341/2011 da Presidência deste Tribunal, e nomeá-lo 
para exercer o cargo em comissão CJ3, com atribuições de Assessor-Chefe, vinculado ao Gabinete 
do Desembargador do Trabalho João Carlos de Oliveira Uchôa, integrante do Quadro Permanente 
do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei nº 6.079/1974, estruturada e alterada 
pelas Leis n°s 7.267/1984 e 11.416/2006 e Atos n°s 121/1985, 34/2011 e 163/2022
da Presidência deste Tribunal;



Exonerar o bacharel em Direito, EDUARDO TAVARES DE ARAÚJO, Técnico Judiciário - Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ2, com 
atribuições de Assessor, vinculado ao Gabinete do Desembargador do Trabalho João Carlos de 
Oliveira Uchôa, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, 
oriundo do Ato n° 163/2022 da Presidência deste Tribunal;
Nomear AUGUSTO DE SOUZA MARTINS, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer o cargo em comissão CJ2, com atribuições de 
Assessor, vinculado ao Gabinete do Desembargador do Trabalho João Carlos de Oliveira Uchôa, 
integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato 
n° 163/2022 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 09 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 25, DE 10 DE MARÇO DE 2023
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 106/2023 (disponibilizado no DEJT em 08/03/2023 - doc. 34),
R E S O L V E:
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA com fundamento no art. 20 da Emenda Cons-
titucional nº 103/2019, com proventos calculados nos termos do art. 20, § 2º, II, c/c o § 1º do 
art. 26 da EC. nº 103/2019, e corrigidos em consonância com o disposto no art. 20, § 3º, II, da 
citada EC. nº 103/2019 ao servidor FERNANDO ANTONIO MOURA CAMPOS, matrícula nº 
60177, optante pelo Regime de Previdência Complementar, com a remuneração do cargo efetivo 
de Analista Judiciário, Área Judiciária, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal 
do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 10 de março de 2023.
DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3681, de 13.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 26, DE 10 DE MARÇO DE 2023
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 435/2023 (disponibilizado no DEJT de 09/03/2023 - doc. 44),
R E S O L V E:
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 3º da Emenda Cons-
titucional nº 47/2005 c/c Art. 3º da Emenda Constitucional 103/2019, com proventos integrais e 
paridade plena, e com as seguintes vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: 
Adicional por Tempo de Serviço na proporção de 12% (doze por cento); Adicional de Qualifi cação 
(Pós-Graduação) no percentual de 7,5% (sete e meio por cento); e Vantagem Pessoal Nominalmente 
identifi cada (VPNI) correspondente a 1/10 (um décimo) da função comissionada de nível FC3, à 
servidora NEIDE MARIA BARROS DA COSTA, matrícula nº 140138, com a remuneração do cargo 
efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente 
de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.



Registre-se.
Fortaleza(CE), 10 de março de 2023.
DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3680, de 10.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 31, DE 13 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/90, com 
a nova redação dada pela Lei nº 9.527, de 10.12.97, e art.93 do Regimento Interno, com a nova 
redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em vista o PROAD nº 1636/2023,
R E S O L V E:
Exonerar a bacharela em Direito, ROSANY MARIA OLIVEIRA DE ALMEIDA, Técnica Judiciária 
- Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ2, 
com atribuições de Assessor, vinculado ao Gabinete do Exmo. Juiz do Trabalho convocado para 
este Tribunal Dr. Carlos Alberto Trindade Rebonatto, integrante do Quadro Permanente do Tribunal 
Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato n° 163/2022 da Presidência deste Tribunal;
Nomear a bacharela em Direito, RAQUEL GOUVEIA SABOIA COELHO, Técnica Judiciária - Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer o cargo em comissão 
CJ2, com atribuições de Assessor, vinculado ao Gabinete do Exmo. Juiz do Trabalho convocado para 
este Tribunal Dr. Carlos Alberto Trindade Rebonatto, integrante do Quadro Permanente do Tribunal 
Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato n° 163/2022 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 13 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3681, de 13.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 37, DE 15 DE MARÇO DE 2023
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 7570/2022 (disponibilizado no DEJT em 08/03/2023 - doc. 27),
R E S O L V E:
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 20 da Emenda Cons-
titucional nº 103/2019, com proventos calculados nos termos do art. 20, § 2º, II, c/c o § 1º do art. 
26 da EC. 103/2019, e corrigidos em consonância com o disposto no art. 20, § 3º, II, da citada EC. 
nº 103/2019 à servidora RITA MEIRE MENDONÇA PASCOAL COELHO, matrícula nº 180717, 
optante pelo Regime de Previdência Complementar, no cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área 
Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do 
Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 15 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP Nº 58, DE 02 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 887/2023,



R E S O L V E:
Lotar SANDRA PAIVA MARTINS, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente 
de Pessoal deste Tribunal, na 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, a contar de 02/03/2023.
Lotar KARLA KARINE ROCHA FREITAS, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro Per-
manente de Pessoal deste Tribunal, na 9ª Vara do Trabalho de Fortaleza, a contar de 02/03/2023.
Fortaleza, 02 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3674, de 02.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 61, DE 06 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD nº 1293/2023,
R E S O L V E:
Dispensar, a contar de 17/02/2023, JOSÉ SANTOS DE FREITAS JÚNIOR, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada 
FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 7ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, oriunda da Lei 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado pelos de 
nºs 46/2010 e 22/2018, transformado pelo de nº 261/2021 da Presidência deste Tribunal, em virtude 
de seu falecimento;
Dispensar MARARÚBIA DE OLIVEIRA ALMEIDA, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC2, com atribuições 
de Assistente, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 da Pre-
sidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada FC3, com atribuições 
de Secretário de Audiência, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 
110/2010, alterado pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de 
Laedson Diniz Gonçalves Silva;
Dispensar LAEDSON DINIZ GONÇALVES SILVA, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de Secretário 
de Audiência, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado 
pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal e designá-lo para exercer a função comissionada 
FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 7ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, oriunda da Lei 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado pelos de 
nºs 46/2010 e 22/2018 e transformado pelo Ato nº 261/2021 da Presidência deste Tribunal, em 
virtude da dispensa de José Santos de Freitas Júnior.
Designar DIANA PEREIRA OSÓRIO, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro Per-
manente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC2, com atribuições de 
Assistente, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Mararúbia de Oliveira Almeida.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza,06 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3677, de 07.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 62, DE 06 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD Nº 1482/2023,
R E S O L V E:



Dispensar, a contar de 06/03/2023, a bacharela em Direito, ANA ELIZABETH DE OLIVEIRA 
BRASIL, Técnica Judiciária – Área Administrativa – Especialidade Copa, do Quadro Permanente 
de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, 
vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato n° 
25/2018 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza,06 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 69, DE 09 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista a 
Resolução Administrativa PROAD nº 1442, de 3 de março de 2023,
R E S O L V E:
Dispensar GLAUTER NEPOMUCENO DOS SANTOS, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
– Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da 
função comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada ao Gabinete da 
Exma. Desembargadora do Trabalho Maria Roseli Mendes Alencar, oriunda da Lei 11.999/2009, 
regulamentada pelo Ato n° 119/2009, alterado pelo de n° 46/2010 da Presidência deste Tribunal, 
mantendo sua atual lotação;
Dispensar CRISTIANO SIQUEIRA DE ARAÚJO CHAVES, Técnico Judiciário – Área Admi-
nistrativa do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Superior do Trabalho, removido para este 
Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada 
ao Gabinete da Exma. Desembargadora do Trabalho Regina Gláucia Cavalcante Nepomuceno, 
oriunda do Ato n° 23/2009, alterado pelos de n°s 40/2011 e 349/2012 da Presidência deste Tribunal, 
mantendo sua atual lotação;
Dispensar JOSÉ GEOVANE ALMEIDA ANDRADE, Técnico Judiciário – Área Administrativa – 
Especialidade Transporte do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada 
FC3, com atribuições de Agente de Transporte, vinculada ao Gabinete da Exma. Desembargadora 
do Trabalho Fernanda Maria Uchoa de Albuquerque, oriunda da Lei 12.657/2012, alterada pelo 
Ato n° 240/2014 da Presidência deste Tribunal, mantendo sua atual lotação;
Dispensar LUCIANO PAULINO XIMENES, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Espe-
cialidade Transporte do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada 
FC3, com atribuições de Agente de Transporte, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador 
do Trabalho Clóvis Valença Alves Filho, oriunda do Ato n° 67/1992, transformado pelo de nº 
199/2007, alterado pelo de n° 46/2010 e transformado pelo Ato nº 142/2019 da Presidência deste 
Tribunal, mantendo sua atual lotação;
Dispensar CATARINA CAVALCANTE ARAÚJO, Técnica Judiciária – Área Administrativa – 
Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da 
função comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada ao Gabinete 
do Exmo. Desembargador do Trabalho João Carlos de Oliveira Uchôa, oriunda do Ato n° 67/1992, 
transformado pelo Ato nº 199/2007, alterado pelo de nº 46/2010 da Presidência deste Tribunal, 
mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 09 de março de 2023
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP Nº 71, DE 09 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD nº 1245/2023,
R E S O L V E:
Dispensar NEIDE MARIA BARROS DA COSTA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de 
Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador do Trabalho João Carlos 
de Oliveira Uchôa, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado 
pelos de nºs 182/2010, 27/2011 e 40/2011 da Presidência deste Tribunal;
Designar MARILSA FERREIRA ARAÚJO OLIVEIRA, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC5, com atri-
buições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador do Trabalho 
João Carlos de Oliveira Uchôa, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, 
alterado pelos de nºs 182/2010, 27/2011 e 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Neide Maria Barros da Costa;
Dispensar JOÃO BATISTA LOPES DE SOUZA, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Espe-
cialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função 
comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada ao Gabinete do Exmo. 
Desembargador do Trabalho João Carlos de Oliveira Uchôa, oriunda do Ato nº 79/1987, alterado 
pelo Ato nº 46/2010 da Presidência deste Tribunal;
Designar o bacharel em Direito, EDUARDO TAVARES DE ARAÚJO, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador 
do Trabalho João Carlos de Oliveira Uchôa, oriunda do Ato nº 79/1987, alterado pelo Ato nº 46/2010 
e transformado pelo de nº 23/2023 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de João 
Batista Lopes de Souza;
Dispensar AUGUSTO DE SOUZA MARTINS, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assis-
tente de Juiz, vinculada à 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 341/2011 da 
Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 09 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 72, DE 09 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD nº 1304/2023,
R E S O L V E:
Dispensar LUDDICELLI PAIVA DE MORAIS, servidor da Prefeitura Municipal de Quixadá, 
cedido a esta Corte, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à Vara 
do Trabalho de Quixadá, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal e designá-lo para 
exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Calculista, vinculada à Vara do Trabalho 
de Quixadá, oriunda do Ato nº 80/1987, alterado pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, 
em virtude da dispensa de Aluizio Edygardy Filgueiras de Albuquerque;
Designar AGNALDO MARCUS REGES DE MOISES, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC2, com 
atribuições de Assistente, vinculada à Vara do Trabalho de Quixadá, oriunda do Ato nº 40/2011 da 
Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Luddicelli Paiva de Morais.



Fortaleza, 09 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3680, de 10.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 76, DE 10 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD Nº 1633/2023,
R E S O L V E:
Dispensar MARDEN LISBOA DE OLIVEIRA, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC1, com atribuições de Auxiliar Especializado, 
vinculada à Secretaria-Geral Judiciária, oriunda do Ato nº 275/2022 da Presidência deste Tribunal;
Designar GLAUTER NEPOMUCENO DOS SANTOS, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
– Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente deste Tribunal, para exercer a 
função comissionada FC1, com atribuições de Auxiliar Especializado, vinculada à Secretaria-Geral 
Judiciária, oriunda do Ato nº 275/2022 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de 
Marden Lisboa de Oliveira.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 10 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3680, de 10.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 77, DE 13 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD Nº 1553/2023,
R E S O L V E:
Dispensar ANNA MARIZA TEIXEIRA MAIA, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à 8ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992, alterado pelo 
Ato nº 168/2009 da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada 
FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 8ª Vara do Tra-
balho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 110/2010, alterado pelos Atos nºs 40/2011 e 261/2022 da 
Presidência deste Tribunal;
Designar VIVIAN SOUSA DA SILVA CAMPOS, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal para exercer a função comissionada FC5, com atribuições 
de Assistente de Juiz, vinculada à 8ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992, 
alterado pelo Ato nº 168/2009 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Anna 
Mariza Teixeira Maia.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza,13 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 78, DE 13 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD Nº 1636/2023,
R E S O L V E:



Dispensar RAQUEL GOUVEIA SABOIA COELHO, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC4, com atribuições 
de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 18ª Vara do Trabalho de Fortaleza, 
oriunda do Ato n° 336/2012, transformado pelo Ato nº 227/2021, alterado pelo de nº 262/2022 
da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 13 de março de 2023
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3681, de 13.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 79, DE 13 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 331/2023,
R E S O L V E:
Lotar MARIA DO SOCORRO DE VASCONCELOS PONTE, Técnica Judiciária – Área Admi-
nistrativa do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região, removida 
para esta Corte, na Seção de Provimento, Movimentação e Vacância, vinculada à Secretaria de 
Gestão de Pessoas, a contar de 16/03/2023.
Fortaleza, 14 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3682, de 14.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 94, DE 15 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
art.4°da Resolução CSJT N°176/2016, e tendo em vista o PROAD Nº 887/2023,
R E S O L V E:
Dispensar a bacharela em Direito, ROCHELLE FONTENELE RODRIGUES, Técnica Judi-
ciária – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 9ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelos Atos n°s 119/2009, e 168/2009, 
da Presidência deste Tribunal;
Designar KARLA KARINE ROCHA FREITAS, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada FC5, com atribuições 
de Assistente de Juiz, vinculada à 9ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, 
regulamentada pelos Atos n°s 119/2009, e 168/2009, da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Rochelle Fontenele Rodrigues.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 15 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3684, de 16.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 95, DE 15 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1482/2023,
R E S O L V E:



Lotar ANA ELIZABETH DE OLIVEIRA BRASIL, Técnica Judiciária – Área Administrativa – 
Especialidade Copa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, na Secretaria de Execuções 
Unifi cadas, Leilões e Alienações Judiciais, a contar de 06/03/2023.
Fortaleza,15 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 100, DE 15 DE MARÇO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1737/2023,
R E S O L V E:
Lotar JOÃO BATISTA LOPES DE SOUSA, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Especia-
lidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, na Divisão 
de Material e Logística, a contar de 13/03/2023.
Fortaleza, 15 de março de 2023.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3684, de 16.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 155, DE 01 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1078/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora PATRICIA CORREA 
COSTA DA SILVA, lotada na SECRETARIAGERAL JUDICIÁRIA, pelo período de 2 (dois) anos, 
a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3673, de 01.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 156, DE 01 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 354/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora MARIA RAQUEL VIEIRA RIBEIRO LOPES, 
lotada na COORDENADORIA DE INFORMAÇÕES FUNCIONAIS, a contar de 06/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3674, de 02.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 164, DE 02 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista 
o PROAD nº 244/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora JOANA AMELIA FREIRE 
NETA, lotada na 03ª VARA DO TRABALHO DA REGIÃO DO CARIRI, por 6 (seis) meses, a 
contar de 17/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3674, de 02.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 169, DE 03 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 1º do art. 18 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 2811/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora KARLA KARINE ROCHA FREITAS, lotada 
na 15ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 02/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3675, de 03.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 171, DE 03 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1268/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor FELIPE CARNEIRO 
PEDREIRA DA SILVA, lotado na 09ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período 
de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3675, de 03.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 172, DE 06 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 545/2022,



R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora MARIA CAROLINE BARBOSA COELHO, 
lotada na 12ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 04/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3676, de 06.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 177, DE 07 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023, art. 5º, § 6º, da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º e 10, § 5º, da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021, considerando o Despacho PROAD nº 4360/2022 que deferiu o pedido 
formulado pela servidora ERICA GONCALVES SOBREIRA, de concessão de condições espe-
ciais de trabalho, para desempenhar suas atividades em regime de teletrabalho, e tendo em vista os 
PROADs nº 4360/2022 e 5437/2022,
R E S O L V E:
I - RETIFICAR a Portaria TRT7.DG nº 812/2022, publicada no DEJT nº 3571, de 03/10/2022, 
referente à autorização da participação da mencionada servidora no regime de teletrabalho, para 
registrar que onde se lê: “pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria”, leia-
se: “pelo período de 1 (um) ano, a contar de 23/08/2022”;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3677, de 07.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 178, DE 07 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023, art. 5º, § 6º, da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º e 10, § 5º, da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021, considerando o Despacho PROAD nº 391/2022 que deferiu o pedido 
formulado pela servidora ELISANGELA RABELO DA SILVA, de concessão de condições espe-
ciais de trabalho, para desempenhar suas atividades em regime de teletrabalho, e tendo em vista os 
PROADs nº 5735/2018 e 391/2022,
R E S O L V E:
I - RETIFICAR a Portaria TRT7.DG nº 100/2022, publicada no DEJT nº 3401, de 27/01/2022, 
referente à renovação da participação da mencionada servidora no regime de teletrabalho, para 
registrar que onde se lê: “por 2 (dois) anos, a contar de 01/01/2022”, leia-se: “pelo período de 1 
(um) ano, a contar de 01/07/2022”;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3678, de 08.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 180, DE 08 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023, art. 5º, § 6º, da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º e 10, § 5º, da Resolu-
ção Normativa TRT7 nº 20/2021, considerando o Despacho PROAD nº 2728/2022 que deferiu o 
pedido formulado pela servidora FABIA EGYPTO SIMOES, de concessão de condições especiais 
de trabalho, para desempenhar suas atividades em regime de teletrabalho, e tendo em vista os 
PROADs nº 2728/2022 e 4762/2022,
R E S O L V E:
I - RETIFICAR a Portaria TRT7.DG nº 769/2022, publicada no DEJT nº 3558, de 14/09/2022, 
referente à autorização da participação do(a) mencionado(a) servidor(a) no regime de teletrabalho, 
para registrar que onde se lê: “pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria”, 
leia-se: “pelo período de 1 (um) ano, a contar de 17/05/2022”;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3678, de 08.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 181, DE 08 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista 
o PROAD nº 1052/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor JOSE ERILSON DE SOUSA 
VIEIRA, lotado na SECRETARIA JUDICIÁRIA, por 2 (dois) anos, a contar de 20/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3678, de 08.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 182, DE 08 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista 
o PROAD nº 1309/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor MARCELO COELHO 
QUINHO, lotado na COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, por 6 (seis) meses, a contar de 12/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3678, de 08.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 184, DE 09 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 4571/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora VLADIA PAIXAO PORTELA, lotada no GABI-
NETE DESEMBARGADOR FRANCISCO JOSE GOMES DA SILVA, a contar de 01/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 189, DE 09 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista 
o PROAD nº 1355/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor PEDRO RODRIGUES DA 
COSTA, lotado no GABINETE DESEMBARGADOR FRANCISCO JOSE GOMES DA SILVA, 
por 1 (um) ano, a contar de 13/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 190, DE 09 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista 
o PROAD nº 1357/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora GIZELLE BRASIL BAR-
ROSO TEIXEIRA, lotada no GABINETE DESEMBARGADOR FRANCISCO JOSE GOMES 
DA SILVA, por 1 (um) ano, a contar de 13/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 191, DE 09 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1509/2023,
R E S O L V E:



I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor LUCAS IGOR CAVAL-
CANTE RODRIGUES, lotado na 02ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, pelo período 
de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 192, DE 09 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP 
nº 14/2023 c/c o art. 7º e o § 5º do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em 
vista o PROAD nº 1611/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora KARLA KARINE ROCHA 
FREITAS, lotado(a) no(a) 09ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) 
anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3679, de 09.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 193, DE 10 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 1º do art. 18 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista os PROADs nº 5939/2022 e 6348/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora MARIA ROSAMIRA DE OLIVEIRA LIMA, 
a contar de 10/03/2023, em razão de sua aposentadoria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3680, de 10.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 215, DE 14 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1106/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor ROBERTO FILHO NERI ELIAS, lotado na 
01ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, a contar de 14/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 216, DE 14 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6588/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor MARCOS ANTONIO BARBOSA ALMEIDA, 
lotado na SECRETARIA DE ORÇAMENTO E FINANÇAS, a contar de 13/02/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 217, DE 14 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 363/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora RAQUEL GOUVEIA SABOIA COELHO, 
lotado(a) no(a) 18ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 14/03/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 220, DE 15 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 7478/2018,
R E S O L V E:
I - SUSPENDER a participação no regime de teletrabalho da servidora ROCHELLE FONTE-
NELE RODRIGUES, lotada na 09ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no período 
de 03/02/2023 a 02/08/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 221, DE 15 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 7783/2019,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora NILVIA MANO ARAGAO, lotada na 14ª 
VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 27/02/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 222, DE 15 DE MARÇO DE 2023
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 1º do Ato TRT7.GP nº 
14/2023, art. 5º, § 6º, da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º e 10, § 5º, da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021, considerando o Despacho PROAD nº 487/2023 que deferiu o pedido 
formulado pelo servidorMARCOS ANTONIO TRAJANO ALMEIDA, de concessão de condições 
especiais de trabalho, para desempenhar suas atividades em regime de teletrabalho, e tendo em vista 
os PROADs nº 1381/2020 e 487/2023,
R E S O L V E:
I - RETIFICAR a Portaria TRT7.DG nº 268/2022, publicada no DEJT nº 3421, de 24/02/2022, 
referente à renovação da participação do mencionado servidor no regime de teletrabalho, para 
registrar que onde se lê: “por 2 (dois) anos, a contar de 13/03/2022”, leia-se: “pelo período de 1 
(um) ano, a contar de 07/03/2023”;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidore a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3683, de 15.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 23, DE 1º DE MARÇO DE 2023
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1277/2023,
R E S O L V E:
Designar a bacharela em Direito, SELMA MARIA MOURA COSTA, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituta automática do 
cargo em comissão CJ4, com atribuições de Secretário-Geral Judiciário, atualmente ocupado por 
Ednevaldo Medeiros Pereira, cessando os efeitos da substituição exercida pela servidora Patrícia 
Correa Costa da Silva.
Fortaleza, 1°de março de 2023.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3677, de 07.03.2023, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.


