PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

ATO TR7T.GP N° 217, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021 (*¥)

Dispde sobre a cessao de servidores de entes municipais € esta-
duais ao TRT da 7* Regido e sobre os respectivos procedimentos
de ressarcimento de despesas.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7*
REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO as disposicdes constantes do Decreto n® 9144/2017 e da
Resolugao CSJT 143/2014;

CONSIDERANDO o disposto no § 14 do artigo 47 da Instru¢do Normativa da
Receita Federal do Brasil — IN RFB 971/2009;

CONSIDERANDO o conteado do Processo Administrativo Eletronico
(PROAD) 1025/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Os processos de requisi¢ao de servidores serdo documentados em PROADs,
independentemente de resultarem em obrigatoriedade de reembolso ao ente cedente ou ndo.

Paragrafo uinico. As cessdes poderdo ser precedidas de acordo de cooperacao
técnica com o 6rgao cedente, estabelecendo os procedimentos operacionais pertinentes.

Art. 2° Anualmente, os processos de ressarcimento aos entes municipais € estaduais
das despesas referentes ao pagamento dos vencimentos dos cargos efetivos dos servidores
cedidos a este Regional serdao formalizados por meio de PROAD especifico, instruidos com:

I - a legislagdo pertinente ao 6rgao cedente (regime juridico, regime previ-
denciario etc);

II - relacdo dos servidores cedidos e respectivos periodos de cessao;

III - estimativa da Divisdo de Pagamento de Pessoal do montante necessario a
cobertura do exercicio.

Paragrafo inico. Os processos serdo submetidos a Diretoria-Geral para
autorizacdo de emissdo de nota de empenho, apds o que serdo devolvidos a Secre-
taria de Gestdo de Pessoas.
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Art. 3° A cada pedido, os processos de reembolso serdo informados e atestados
pela Secretaria de Gestao de Pessoas e encaminhados a Diretoria-Geral para autorizagao
do ressarcimento, instruidos com:

I - pedido do o6rgdo cedente, acompanhado de planilha mensal contendo o valor
despendido, discriminado por parcela e servidor (conforme modelo constante do anexo I);

II - indicagdo, com informacgdes atualizadas, dos servidores cedidos e os res-
pectivos periodos de cessdo;

I1I - atesto da frequéncia integral dos servidores cedidos, quanto ao més objeto
do ressarcimento;

IV - check-list, conforme anexos II e III, respectivamente para os cedidos
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e os cedidos vinculados a
Regime Proprio de Previdéncia (RPP);

V - documentagdo comprobatoria do pagamento ao(a) servidor(a) (contracheque),
para fins de reembolso. (Redacao dada pelo Ato TRT7.GPn°241, de 24 de outubro de 2022)

Art. 4° A comprovagdo quanto aos valores indicados no pedido dos encargos
sociais dos servidores com vinculo com o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
dar-se-a mediante a apresentagao:

I - do extrato previdenciario do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais
(CNIS), contendo a origem do vinculo com o 6rgdo de origem e o salario de contri-
buicao referentes a competéncia objeto do pedido de ressarcimento;

II - nos casos em que o 6rgdo de origem seja obrigado a recolher o FGTS do
servidor cedido, do extrato individualizado do FGTS, constando o més de competéncia
objeto do ressarcimento.

III - da Certidao Positiva de Débito com Efeitos de Negativa (CPD-EN) emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, quando houver débito parcelado. (Incluido
pelo Ato TRT7.GP n° 241, de 24 de outubro de 2022)

Art. 5° A comprovagdo quanto aos valores indicados no pedido dos encargos
sociais dos servidores com Regime Proprio de Previdéncia (RPP) dar-se-4 mediante:

I - informagdo da aliquota definida no estatuto para calculo da contri-
buicdo patronal; e
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II - relagdo dos servidores enviada ao 6rgdo de Previdéncia, onde conste o nome
do servidor cedido, sua remuneragdo e os valores totais (consolidados) da contribuigdo
previdencidria patronal e da parte retida do segurado; ou

III - declaragdao do Presidente do 6rgao gestor da Previdéncia Propria com
indicacdo de que houve o recolhimento das contribui¢des previdenciarias (patronal e
retida) e de documento idoneo que comprove a condi¢ao do signatario de representante
do orgao; (Redacao dada pelo Ato TRT7.GP n° 241, de 24 de outubro de 2022)

IV - declaracao do Presidente do 6rgao gestor da Previdéncia Propria que com-
prove estar o cedente em dia com o recolhimento das parcelas devidas, quando houver
débito parcelado. (Incluido pelo Ato TRT7.GP n°® 241, de 24 de outubro de 2022)

Art. 6° Os atestos para pagamento deverdo abranger os valores da contribuicao
previdencidria patronal e do FGTS, observado o disposto nos artigos 3° e 4°.

Art. 7° Ao final do exercicio, quando o processo ndo contemplar a integralidade das com-
peténcias do ano para reembolso, devera constar informagao esclarecedora da razio justificadora.

Art. 8° Nos exercicios subsequentes, o novo Proad devera conter vinculagao
ao numero do(s) Proad(s) do exercicio anterior ou anteriores, em que foram acostadas
as documentagdes pertinentes a legislagdes municipais ou estaduais, exigindo-se nova
juntada apenas em caso de alteragdo.

Art. 9° Em todos os contatos com os entes ndo federais, os servidores cedidos
serdo notificados por copia para adotarem as providéncias que entenderem necessarias.

Paragrafo unico. Os servidores e seus gestores deverdo ser alertados, quando da
notificagdo referida no caput deste artigo, que a pendéncia na entrega de documentagoes
comprobatdrias de pagamento e dos valores confessados dos encargos sociais, podera
ensejar a devolucdo do servidor ao 6rgdo cedente, ou a ndo renovagao da cessao.

Art. 10. A Secretaria de Gestdo de Pessoas exigird periodicamente o encami-
nhamento da documenta¢ao necessaria a efetivagdo dos ressarcimentos aos entes nao
federais, evitando o pagamento acumulado de despesas em dezembro de cada exercicio.

§ 1° A Secretaria de Gestdo de Pessoas encaminhara aos entes nao federais o
modelo constante do Anexo I, para utilizagao facultativa nos pedidos de reembolso;
os dados de seu conteudo, entretanto, sdo obrigatdrios.

§ 2° Ao final do exercicio, quando o processo nao contemplar a integralidade
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das competéncias do ano para reembolso, devera constar informacao esclarecedora
da razao justificadora.

Art. 11. Aplicam-se os procedimentos previstos neste ato aos processos de
reembolso pendentes de regularizacao.

Art. 12. Os casos omissos serdo submetidos a Presidéncia para decisao.
Art. 13. Revoga-se 0 Ato TRT7.GP n° 42, de 11 de abril de 2018.
Art. 14. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE
Fortaleza, 21 de dezembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO

Presidente do Tribunal

(*) Alterado pelo Ato TRT7.GP n° 241/2022, disponibilizada no Didrio Eletronico da
Justiga do Trabalho, Brasilia, DF, n. 3586, 25 de outubro de 2022. Caderno Adminis-
trativo do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 1.

ANEXO I

SOLICITACAO DE REEMBOLSO DE REMUNERACAO E DE ENCARGOS SOCIAIS DE SERVIDOR CEDIDO DE ESTADOS OU
MUNICIPIOS (ARTIGO 3° DA RESOLUCAO CSJT. 143/2014)

[cNP: [

ORGAO SOLICITANTE: |
REGIME PREVIDENCIARIO:
DADOS BANCARIOS:
[ MES/ EXERCICIO-COMPETENCIA:
. DESCRICRO DA PARCELA REMUNERATORIA ALiQUOTA (QUANDO VALORES A SEREM
ELLVINOIEY Cn e E/OU DOS ENCARGOS SOCIAIS COUBER) REEMBOLSADOS
LOCALEDATA: __ /_/ RESPONSAVEL PELAS lNFORMACGES:
(ASSINATURA E IDF.NT[F]CACAO)
L]
| c,. - A . . P - .
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ANEXO II - RGPS

ORGAO: [ [ EXERcCiCIO: |
REGIME PREVIDENCIARIO: ] REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS)
SERVIDOR(A): | [PERIODODECESSAO: | / / a / /
IDocumenta o da Solicita_o de Reembolso
Comprovagao da confissao de divida e dos
Cnnc:rb Pedide’ | Planilha valores dos encargos sociais Reembolso?
i 5 § Extrato do CADASTRO
Mensal E Declarago do servidor de que NGORI
“beu a remuneragio do Orgio
reee v INFORMAGOES SOCIAIS
L= (CNIS)
Competéncia, confere? Competéncia, confere? Competéncia, confere? Competéncia, confere?
Salirio, confere? Salirio conferc? s Salioe)
confere? confere?
Empregado, confere? Empregado, confere? Empregado, confere? Empregado, confere?
Empregador, confere? Empregador, confere? Empregador, confere? Empregador, confere?
Competéncia, confere? Competéncia, confere? Competéncia, confere? Competéncia, confere?
Salério, confere? Salirio confere? e e
confere? confere?
Empregado, confere? Empregado, confere? Empregado, confere? Empregado, confere?
Empregador, confere? Empregador, confere? Empregador, confere? Empregador, confere?
Competéncia, confere? Competéncia, confere? Competéncia, confere? Competéncia, confere?
Salério, confere? Salirio confere? BT BT
confere? confere?
Empregado, confere? Empregado, confere? Empregado, confere? Empregado, confere?
Empregador, confere? Empregador, confere? Empregador, conferc? Empregador, confere?

! P (de Pendente) ou R (de Realizado);
2 P de Pendente, RPL de Realizado Pelo Liquido ou RPB, Realizado Pelo Bruto.
* Abrangendo valor dispendido, discriminado por parcela e servidor.
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ANEXO III - RPP

valores de contribuigio previdenciria
(patronal ¢ retida)

ORGAO: | [ EXERCICIO:
REGIME PREVIDENCIARIO: [ REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA (RPP)
SERVIDOR(A): PERIODO DE _ a_ |/ [/
CESSAO:
Documenta o da Solicita o de Reembolso
Comprovagao do Pgto Comprovagao dos valores dos encargos sociais
ft:ll;:e- Pedido’ Planilha RELAGAO enviada a0 érgio de Prevideéncia Reembolso’
Mensal® com nome do servidor, remuneragdo ¢

' P (de Pendente) ou R (de Realizado);
2 P de Pendente, RPL de Realizado Pelo Liquido ou RPB, Realizado Pelo Bruto.
3 -

A

valor di

por parcela ¢ servidor.

Fonte: Diario Eletronico da Justi¢a do Trabalho, Brasilia, DF, n. 3387, 07 jan. 2022.

Caderno Administrativo do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 2.




