PODER JUDICIARIO FEDERAL

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

ATO N° 151/2019 (*)

Altera o Ato n®44/2018, que dispde sobre as normas relativas ao
horario de funcionamento, jornada de trabalho, registro eletro-
nico de ponto, controle e apuragdo da frequéncia dos servidores,
servigo extraordinario e banco de horas do TRT da 7* Regido.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7°
REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO as alteragdes promovidas pela Resolugao CNJ n°® 246, de 8
de maio de 2018, a Resolugdo CNJ n° 192/2014, que dispde sobre a Politica Nacional
de Formacgao e Aperfeigoamento dos Servidores do Poder Judiciario,

RESOLVE:

Art. 1° O Ato n° 44/2018 passa a vigorar com a seguinte redagao:
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§ 3° As horas em agdo de formacgao e/ou aperfeicoamento que
excederem a jornada diaria poderao ser compensadas, devendo
a Escola Judicial, na medida do possivel, evitar o oferecimento
de eventos presenciais de capacitacdo que ultrapassem o limite
da jornada didria do servidor.

§ 4° No caso de participagao do servidor em atividades do Coral
(Ato TRT7300/2015), as horas que excederem a jornada diaria ndo
serao compensadas nem computadas como horas extraordinarias.”

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
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PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Fortaleza, 20 de setembro de 2019.

PLAUTO CARNEIRO PORTO

Presidente do Tribunal

(*) Republicado no DEJT, Brasilia, DF, n. 2823, 03 out. 2019. Caderno Administrativo do Tribunal
Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 1.
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