PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

ATO N° 121/2018 (*)

Dispde sobre a alteracdo do Anexo I do Plano de Auditoria
de Longo Prazo — PALP Quadriénio 2018/2021, aprovado
por meio do Ato TRT7 n°® 04/2018.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7¢
REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais;

CONSIDERANDO o Plano de Auditoria de Longo Prazo — PALP Quadriénio
2018/2021, aprovado por meio do Ato TRT7 n® 04/2018;

CONSIDERANDO a solicitagao de alteracao do anexo I do Plano de Audito-
ria de Longo Prazo (PALP) 2018-2021, requerida pela Secretaria de Controle Interno,
mediante Despachos TRT7 SCI N° 79/2018 e 88/2018 (Proad 6.217/2018),

RESOLVE:

Art.1° Alterar o Anexo I do Plano de Auditoria de Longo Prazo — PALP Quadriénio
2018/2021, aprovado por meio do Ato TRT7 n° 04/2018, na forma do anexo deste ato.

Art.2° Este ato entra em vigor na data da sua publicagao.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE , CUMPRA-SE.
Fortaleza(CE), 07 de agosto de 2018.

PLAUTO CARNEIRO PORTO

Presidente do Tribunal

(*) Ato republicado no Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 2541, 16 ago.
2018. Caderno Administrativo do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 1.

‘ Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 2539, 14 ago. 2018.
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PLANO DE AUDITORIA DE LONGO PRAZO - QUADRIENIO 2018/2021

ANEXO |

PLANO ESTRATEGICO DO TRT 7 - PEI - 2015/2020

OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

N° 2. Aperfeigoar a gestdo de custos
Ne 3. Aprimorar a infraestrutura e a governanga de TIC

Ne 1. Promover a melhoria da gestdo de pessoas e da qualidade de vida

N° 8. Fortalecer os processos de governanca e o combate a corrupcdo

: = EXERCICIOS
TEMAS/OBJETOS DE AUDITORIA CRITERIOS | SECAO }—'—'_'72018 2019 [2020 2021
1. GESTAO DA GOVERNANCA E COMBATE A CORRUPCAO
1.1 Transparéncia Publica/Contas Publicas
1.1.1 Informagdes Financeiras e Orcamentarias . . R R SCGOF X X
= — e - — Relevancia: Estimulo e fortalecimento do Controle Social.
1.1.2 Informagdes Administrativas e Patrimoniais SCGAP | X X
1.1.3 Informagdes de Pessoal SCGP X X
Relevancia: Impulsiona a eficiéncia operacional, contribuindo ndo | SCGAP
1.2 Agdes de Governanga Institucional sé para o atendimento dos objetivos estratégicos do Tribunal, | SCGOF X
como também para o fortalecimento da instituigao. SCGP
Relevancia: O PEI é instrumento de fundamental importancia
1.3 Resultados das metas estabelecidas no Plano para orientar os desdobramentos, a execugao (iniciativas, agdes SCGOF X
Estratégico Institucional (PEI 2015/2020) e projetos) e a comunica¢do da estratégia necessarios ao alcance
dos objetivos e metas institucionais.
2. GESTAO DE AQUISICOES
Materialidade: Correspondente, na tendéncia de alocacdo dos
2.1 Processos de licitagdo e de adesdo a atas de recursos orcamentarios, a cerca de 79% das despesas, a excegdo sceap | x X
registro de precos de pessoal, foram realizadas por meio de licitagdo (Anexo Il -
Quadro ).
Materialidade: Correspondente, na tendéncia de alocagéo dos
2.2 Processos de dispensa e de inexigibilidade recursos orgamen_térios, a cerca a 2_0%_d_as__despesas forar SCGAP | X X X X
realizadas por meio de dispensa ou inexigibilidade (Anexo Il -
Quadro ).
2.3 Critérios de sustentabilidade ambiental na | Relevancia: Constitui determinagdo especifica em auditorias de
aquisicdo de bens e na contratagdo de servicos e | contas regulamentadas pelo TCU, bem como aspecto de relevo SCGAP X X
de obras no contexto das politicas de preservacdo do meio-ambiente.
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ANEXO |

TEMAS/OBJETOS DE AUDITORIA

CRITERIOS

M EXERCICIOS
SECAO 2018 [2019 [2020]2021

2. GESTAO DE AQUISICOES

2.4 Obras e servicos de engenharia

Criticidade: Correspondente, na tendéncia de alocagdo dos
recursos orcamentarios, a cerca a 4% das despesas totais
excluidas as despesas com pessoal e encargos sociais (Ver
Quadros IV e V).

SCGAP

2.5 Controles internos administrativos referentes as
aquisicdes

Materialidade: Correspondente, na tendéncia de alocacdo dos
recursos orcamentarios, a cerca a 49% das despesas, a excegdo
de pessoal, sdo referentes a aquisi¢des (Ver Quadros Ill e V).

SCGAP

3. GESTAO CONTRATUAL

3.1 Contratos de servicos terceirizados

Materialidade: Correspondente, na tendéncia de alocagdo dos
recursos orcamentarios, a cerca a 13% das despesas, a excecdo
de pessoal, sdo referente a servicos terceirizados (Ver Quadro
V).

SCGAP

3.2 Contratos de obras e servicos de engenharia

Criticidade: Correspondente, na tendéncia de alocacdo dos
recursos orgamentarios, a cerca a 4% das despesas totais
excluidas as despesas com Pessoal e Encargos Sociais (Ver
Quadros IV e V).

SCGAP

3.3 Demais contratos de bens e de servigos

Materialidade: Correspondente, na tendéncia de alocacdo dos
recursos orgamentdrios, a cerca a 49% das despesas, a exce¢do
de pessoal, sdo referentes a aquisi¢des (Ver Quadros Ill e V).

SCGAP

3.4 Controles internos administrativos relacionados a
gestdo de contratos

Materialidade: Correspondente, na tendéncia de alocagdo dos
recursos orcamentarios, a cerca a 49% das despesas, a excecdo
de pessoal, sdo referentes a aquisi¢des (Ver Quadros lll e V).

SCGAP

4. GESTAO PATRIMONIAL

4.1 Gestdo de bens méveis e de materiais de consumo

Materialidade e Criticidade: No Ultimo levantamento de bens
patrimoniais foram relacionados 29455 bens permanentes sob
gestdo das unidades administrativas e judicidrias. O
procedimento de inventério patrimonial foi iniciado em 2014 e
ainda se encontra_inconcluso.

SCGAP

4.2 Gestdo de bens imdveis (Bens em uso especial)

Materialidade e Criticidade: 25 iméveis sob gestdo deste TRT: 19
proprios e 6 locados ou cedidos de terceiros. Os exames de
auditoria indicam que a regularizagdo documental e cadastral
dos iméveis junto a Superintendéncia do Patriménio da Unido do
Ceara (SPU/CE) encontra-se inconclusa a vérios exercicios.

SCGAP
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Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 2539, 14 ago. 2018.
Caderno Administrativo do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 1.



PLANO DE AUDITORIA DE LONGO PRAZO - QUADRIENIO 2018/2021

ANEXO1

TEMAS/OBJETOS DE AUDITORIA

CRITERIOS

P EXERCICIOS
| SECAC 2018 [2019 [2020[2021

4. GESTAO PATRIMONIAL

. . Relevancia: Obrigacdo por forca de dispositivo legal (Res. CNJ
L) E'a”eJam?”m de Obras e de Servicos de | 177010 e Res. CSJT 70/2010). SCGAP | X | X | x | x
ngenharia
5. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO
5.1 Governanga - Agdo Coordenada pelo CSJT Materialidade, relevancia e criticidade: Corresponde, na | SCGAP X X
5.2 Aquisicbes de bens e servicos tendéncia de alocagdo dos recursos orcamentdrios, a cerca de [TgcGap X X
Z0d deb 3 n 11% das despesas totais, excluidas as despesas com Pessoal e
5.3 Gestdo de contratos de bens e de servicos Encargos Sociais (Ver Quadros VIl e VIIl) e consta como Objetivo | SCGAP X X
5.4 Aquisicdes de bens e servicos com recursos n° 3 (Aprimorar a infraestrutura e a governanca de TIC no | cecap| x X
descentralizados pelo CSJT Planejamento) no Plano Estratégico do TRT7.
6. GESTAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
Materialidade: Correspondente, na tendéncia de alocagdo dos
6.1 Contabiliza¢do da Folha de Pagamento recursos orgamentarios, a cerca a 84% da despesa total do 6rgéo | SCGOF X X
(Ver Quadro ).
R e e e e oo Relevancia: A qualidade da informacdo contabil é fundamental
§ & P gl s para a gestdo da despesa publica e de fomento ao controle | SCGOF| X X
pagamentos social
Relevancia:  Garantir melhoria do processo de execugdo
6.3 Inscricdo de Restos a Pagar - RAP or¢amentaria, minimizando o volume de recursos inscritos em | SCGOF | X X
restos a pagar.
Relevancia: A qualidade da informagdo contabil é fundamental
6.4 Encerramento contabil de Exercicio para a gestdo da despesa publica e de fomento ao controle | SCGOF X X
social.
Relevéncia: A qualidade da informagdo contabil é fundamental
6.5 Demonstracdes Contébeis para a gestdo da despesa publica e de fomento ao controle | SCGOF | X
social.
Relevéancia: Proporcionar conjunto de informagdes a Alta
6.6 Execucdo da Lei Orcamentaria Anual (LOA) Administracdo para subsidiar o processo de Governanga | SCGOF X X X
Institucional
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ANEXO |
c P EXERCICIOS
TEMAS/OBJETOS DE AUDITORIA | CRITERIOS | SECAO 2018 [ 2019 [2020 2021
6. GESTAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
« . ~ - Relevancia: Proporcionar conjunto de informac¢des a Alta
Y F:;i:cgizc;)éoopS;ascg?]aslaian/a\ji:ﬁc;?j2116':;;:&05" fdnj\ini;tragéo para subsidiar o processo de Governanga [ SCGOF| X
nstitucional
Criticidade: Além da materialidade do objeto a auditoria
6.8 Registros contabeis referentes a passivos realizada durante o exercicio de 2017 sinaliza a fragilidade dos | SCGOF X X
controles internos.
Materialidade: A despesa empenhada com precatérios,
correspondente na tendéncia de alocagdo dos recursos
6.9 Registros contabeis referentes a precatérios or¢amentarios a cerca de 1% do total das despesas do érgdo, | SCGOF| X
tendo atingido R$4.613,1 milhdes em 2017, nunca integrara o
Plano de Auditoria (Ver Anexo Il - Quadro ).
6.10 Controles das contas de depdsitos judiciais de | Materialidade e Relevancia: As receitas provenientes dos
forma a avaliar a consisténcia das receitas delas | depésitos judiciais representam importante fonte de recursos SCGOF X
decorrentes  recolhidas  pelas instituicdes | orcamentérios que dado suporte financeiro a programas e agdes
financeiras. constantes no Orcamento Anual do TRT.
Criticidade: Reavaliagdo do cumprimento da legislagdo tendo em
6.11 Controles da ordem cronolégica em processos | vista a obrigatoriedade da Administracdo Publica de efetuar os SCGOF X
de pagamento pagamentos aos fornecedores em conformidade com a
exigibilidade dos créditos que se apresentem ao pagamento.
Relevancia: Continuidade da avaliagdo dos procedimentos legais
6.12 Depreciacdo de bens de forma a conferir consisténcia das demonstragdes | SCGOF| X X
relacionadas ao patriménio.
6.13 Demonstrativos do Relatério de Gestéo Fiscal Relevéncia: Obrigacdo por forca de dispositivo legal. SCGOF | X X X X
7. GESTAO DE PESSOAS
Materialidade, Relevancia e Criticidade: A Folha de Pagamento,
na tendéncia de alocacdo dos recursos orcamentarios,
7.1 Despesas com Folha de Pagamento (Servidores e corresponde a 84% das despesas totais do 6rgdo, além da scGp X X X X
Magistrados Ativos, Aposentados e Pensionistas) existéncia de determinagdo especifica para constar dos exames
nas auditorias de contas regulamentadas pelo TCU (Ver Anexo Il -
Quadro ).
72¢C — Materialidade, Relevancia e Criticidade: O cadastro constitui a
.2 Cadastro de assentamentos funcionais dos . =
Servidores e Magistrados Ativos, Aposentados e pasejde mformagoes, para a »Folha\ de_ Pagfmento dejpessoal SCGP X
8! AP 9
o me e (89% d_a despesa do ?rgao), aliada a migracdo em curso para o
novo Sistema de Gestdo de Pessoas (Ver Anexo Il - Quadro I).

Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 2539, 14 ago. 2018.
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PLANO DE AUDITORIA DE LONGO PRAZO - QUADRIENIO 2018/2021

ANEXO |
EXERCICIOS
TEMAS/OBJETOS DE AUDITORIA CRITERIOS | SECAO 2018 2019 [2020 2021
7. GESTAO DE PESSOAS
Materialidade, Relevancia e Criticidade: A Folha de Pagamento
corresponde a 84% da despesa total do 6rgdo. Ademais,
7.3 Controles internos referentes a elaboragéo da auditorias realizadas sinalizam a existéncia de fragilidades no ScGp X
Folha de Pagamento de Pessoal controle interno e de elevado nivel de risco na sua elaboragdo,
uma vez que dela participam vérias unidades do TRT. (Ver Anexo
Il - Quadro ).
Relevancia: Ac¢bes com impacto direto no desempenho
operacional do érgéo e fundamentais para garantir observancia
7.4 Acdes referentes a capacitacao e treinamento aos principios da legalidade, eficiéncia e eficacia da gestdo. As | SCGP X
despesas no orcamento total do érgao representaram R$1.433,6
mil em 2017 (Ver Anexo Il - Quadro IX).
Relevancia e criticidade: Aspecto objeto de grande impacto na
7.5 Agdes referentes a requisicdo e a cessao de gestdo operacional e estratégica do 6rgdo, cujas agbes de scGp X
servidores controle e auditoria indicam a existéncia de deficiéncias e
fragilidades.
. Criticidade: Procedimento administrativo que resulta em
7.6 Controles internos referentes a pagamentos de d . = L e
i espesas, cujas agdes de auditoria e controle indicam a | SCGP X
sentencas judiciais na Folha de Pagamento. - i
existéncia de fragilidades.
7.7 Sistemas de controles internos administrativos Relevancia: Impulsionar o processo de gestdo de risco na area de scGp X
relacionados a gestdo de pessoas gestdo de pessoas.
Relevéancia: A¢do de impacto para o bem-estar e o desempenho
7.8 Agdes de qualidade de vida no trabalho e dos servidores e, portanto, fundamental para garantir a scGp X
valorizacdo do servidor eficiéncia e eficacia na execugdo dos programas e agdes sob
responsabilidade do érgao.
Relevancia e criticidade: Obrigacdo por forca de dispositivo
. o regulamentar (Resolugdo CSJT 124/2013), além de sinalizagdo em
LIS B SCE HEBC R I trabalhos de auditoria da necessidade de aperfeicoamento nos =ide e 2
controles internos.
Materialidade: As despesas com a agdo corresponde, na
7.10  Acdes de Apoio ao Ensino (Programa de tendéncia de alocagdo dos recursos orgamentarios, a cerca de SCGP X
estagios de ensino médio e fundamental) 4% das despesas empenhadas excluido Grupo de despesas com
Pessoal e Encargos Sociais (Ver Anexo Il - Quadro VII).
711 AcBes referentes ao Teletrabalho Relevancia: recente regime~ de trabalho adotado pelo Tribunal, SCGP X
com perspectiva de expansao.
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ANEXO |

TEMAS/OBJETOS DE AUDITORIA

CRITERIOS

EXERCICIOS
SESAO 2018 [2019 [2020[2021

7. GESTAO DE PESSOAS

Relevancia: A fixagdo de metas e indicadores demonstram por

7.12  Metas e indicadores de desempenho da gestdo | meio de métricas o alcance dos resultados, contribuindo ScGP X
de pessoas diretamente para o atingimento dos objetivos estratégicos do
drgdo
Relevancia: Necessidade de racionalizar e aprimorar os trabalhos
. . . de controle e auditoria sobre o Grupo de Despesas (Pessoal e
7.13  Desenvolvimento de trilhas no sistema il . = 2
Encargos Sociais, incluindo auxilios, vantagens e beneficios), que SCGP X

eletrénico de gestdo de pessoas

correspondem a 89% do orcamento total do érgéo (Ver Anexo Il -
Quadro I).

8. OUTRAS ACOES DE CONTROLE E AUDITORIA

8.1 Processos de concessdo de aposentadoria e
pensdo (analise prévia)

Relevancia e Materialidade: Obrigacdo por forca de dispositivo
legal (Instru¢do Normativa TCU 78/2018), bem como de atos
complexos que resultam em pagamentos expressivos e de longa
duracgdo, correspondente a 28% das despesas com Pessoal (Ver
Anexo Il - Quadro ).

SCGP X X

8.2 Processos de concessdo de aposentadoria e

Relevancia e Materialidade: Obriga¢do por forca de dispositivo
legal (Instrugdo Normativa TCU 78/2018), bem como de atos

pensdo (anslise @ posterior) complexos que resultam em pagamentos expressivos e de longa | SCGP X X
duracdo, correspondente a 28% das despesas com Pessoal (Ver
Anexo Il - Quadro ).
SCGAP

8.3 Prestagdo de Contas Anual - TCU - Relatério ou
Parecer da Unidade de Controle’

Relevancia: Obrigacdo por forca de dispositivo legal.

SCGOF X X X X
SCGP

" Nos anos em que o TRT7 seja selecionado como unidade jurisdicionada obrigada a Prestagdo de Contas ao TCU.

J
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Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 2539, 14 ago. 2018.
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