PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

ATO N° 148/2016 (*)

Institui Comité de Governanca de Tecnologia da Informa ¢ao e
Comunicag¢ao do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7*
REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de alinhamento das agdes da area de Tecno-
logia da Informagao (TT) com os Objetivos Estratégicos do Tribunal;

CONSIDERANDO anecessidade de estabelecimento de estratégias, indicadores
e metas institucionais, aprovacao de planos de a¢des, bem como pela orientagdo das
iniciativas e dos investimentos tecnoldgicos no ambito institucional;

CONSIDERANDO a necessidade de gerenciamento continuo do Portfélio de
Projetos de Tecnologia da Informagao;

CONSIDERANDO o contido nos acorddos do TCU AC-0663-13/09-P e
AC-0436-08/08-P, além do artigo 7° da resolucao 211 do CNJ,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido o
Comité de Governanga de Tecnologia da Informagao e Comunicagao.

§ 1° Os membros do Comité serdo nomeados através de Portaria da Presidéncia
do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regiao.

§ 2° As decisdes do Comité serdo tomadas com maioria absoluta, prevalecendo
o voto do Presidente da Comissdo em caso de empate.

Art. 2° Compete ao Comité de Governanga de Tecnologia da Informacao
e Comunicacgao:
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I - elaborar o Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacgdo e
Comunicag¢des (PETIC), para aprovacao do Tribunal Pleno; (Redacdo dada pelo
Ato TRT7.GP.N° 13, de 03 de fevereiro de 2020)

II - realizar as reunides de analise da estratégia de Tecnologia da Informagao e
Comunicagdes - TIC; (Redagdo dada pelo Ato TRT7.GP.N° 13, de 03 de fevereiro de 2020)

III - aprovar o Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdes
(PDTIC), contendo o plano de agdes/projetos, o plano de capacitagdo e a proposta
or¢amentaria; (Redagdo dada pelo Ato TRT7.GP.N° 13, de 03 de fevereiro de 2020)

IV - orientar os investimentos em tecnologia da informag¢ao e comunicagdes €
acompanhar a sua execucdo; (Redagdo dada pelo Ato TRT7.GP.N° 13, de 03 de feve-
reiro de 2020)

V - governar a execucao do portfolio de projetos e agdes constantes no PETIC
e do PDTIC; (Incluido pelo Ato TRT7.GP.N° 13, de 03 de fevereiro de 2020)

VI - sugerir a Administragdo do Tribunal solugdes de TIC para as areas judiciria e
administrativa, alteracdes naquelas j& existentes, bem como normas e procedimentos para
a respectiva implantacao;(Incluido pelo Ato TRT7.GP.N° 13, de 03 de fevereiro de 2020)

VII - avaliar as minutas de politicas ou normas relacionadas a governanca e a gestao
de TIC e suas revisdes; (Incluido pelo Ato TRT7.GP.N° 13, de 03 de fevereiro de 2020)

VIII - Apreciar as a¢des sobre a gestao da seguranga da informagao no ambito da
7* Regido, nas deliberagdes do Comité Gestor de Seguranca da Informagdo que impor-
tem em alocagao de recursos de TIC de qualquer natureza, inclusao de novos projetos ou
servi¢os no portfolio de TIC ou necessidade de mudangas em priorizagdes de projetos;
(Incluido pelo Ato TRT7.GP.N° 13, de 03 de fevereiro de 2020)
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IX - governar o processo de gerenciamento de riscos relacionados a apli-
cacdo da tecnologia da informag¢do no contexto institucional. (Incluido pelo Ato
TRT7.GP.N° 13, de 03 de fevereiro de 2020)

Art. 3° O Comité devera reunir-se bimestralmente ou, em carater excepcional,
a qualquer momento. (Redacdo dada pelo Ato TRT7.GP.N° 57, de 17 de abril de 2017)

Art. 4° O Comité podera formar subcomissdes, com membros temporarios, para
discussdo de propostas de criacao, alteragdo, substitui¢ao ou estabilizagdo de sistemas de
informagdes necessarios a consecucao dos objetivos estratégicos definidos no PETIC/PDTI.

Paragrafo tnico. As subcomissdes serdo obrigatoriamente presididas por um
membro efetivo do Comité.

Art. 5° Fica revogado o Ato n° 249/2010.
Art. 6° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Fortaleza, 15 de julho de 2016

MARIA JOSE GIRAO

Presidente do Tribunal

(*) Alterado pelo Ato da Presidéncia n° 13/2020 Disponibilizado no Diario Eletronico da Justica
do Trabalho, Brasilia, DF, n. 2909, 06 fev. 2020. Caderno Administrativo do Tribunal Regional do
Trabalho da 7* Regido, p. 2.

(*) Alterado pelo Ato da Presidéncia n° 57/2017 Disponibilizado no Diario Eletronico da Justica
do Trabalho, Brasilia, DF, n. 2209, 18 abr. 2017. Caderno Administrativo do Tribunal Regional do
Trabalho da 7* Regido, p. 1.
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