
PODER JUDICIÁRIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO
ATA DE REUNIÃO - PROADs 2116/2022 e 2486/2021

Assunto da Reunião:

Reunião Comissão do Teletrabalho

Data da Reunião:

20/04/2022 - 14h

Local da Reunião:

Videoconferência Google Meet

Participantes

Nome Unidade / Entidade Assinatura

Naira Pìnheiro Rabelo de Alencar Magistrada Proad

Luiz Carlos Machado Divisão de Informações Funcionais Proad

Charles da Costa Bruxel Presidente do Sindissétima Proad

Fernando Antonio Sá de Araújo Divisão de Saúde Proad

Ana Cláudia Arcoverde de Moura Diretora de Secretaria da 12a Vara Proad

Assuntos e Deliberações

Tópico 1 - Análise dos resultados das Unidades - Mar/2021 a Set/2021

1. PROAD 2042/2022: contempla relatórios sintéticos e analíticos de acompanhamento do
teletrabalho durante o período mar/2021 a set/2021. Foi solicitado ciência no PROAD aos
membros da comissão.

2. Segue abaixo um resumo das principais informações contidas nos relatórios incluídos no
PROAD:

a. SERVIDORES EM TELETRABALHO: 150
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b. SERVIDORES QUE ENCAMINHARAM RELATÓRIO: 106
c. SERVIDORES COM RELATÓRIOS PENDENTES E DISPENSADOS: 44
d. ATIVIDADES PACTUADAS: 232
e. METAS REALIZADAS: 225
f. ATIVIDADES EM ATRASO: 7
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-

-     01ª VT DE CAUCAIA: 02 ATIVIDADES EM ANDAMENTO COM ATRASO
-      05ª VT FORTALEZA: 04 ATIVIDADES EM ANDAMENTO COM ATRASO

LOTAÇÃO PENDENTES DISPENSADOS
01ª VT DE FORTALEZA         1 0
01ª VT MARACANAÚ 0 1
01ª VT SOBRAL 1                             2
02ª VT FORTALEZA               2 0
02ª VT MARACANAÚ 1                             0
07ª VT FORTALEZA 1 0
09ª VT FORTALEZA 1 0
11ª VT FORTALEZA 0 2
12ª VT FORTALEZA 0 1
13ª VT FORTALEZA 3 1
17ª VT FORTALEZA 8 0
18ª VT FORTALEZA 0 1
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DIV. ADM F. A. NUNES 1 0
DEULAJ 4 0
GAB. FCO. JOSE 0 2
NÚCLEO GOV.TI 2 0
SEÇÃO CONFORMIDADE 1 0
SEÇÃO MAGISTRADOS 2 0
SEC. TRIB. PLENO 1 0
SEC. JUDICIÁRIA 2 0
VT DE ARACATI 1 0
VT DE CRATEUS 0 1
VT DE IGUATU 0 1

INFORMAÇÕES DIF: Houve uma reunião recente de gestores da SGPe e da SETIC para
definir a priorização para os projetos da área de Gestão de Pessoas.
Deliberou-se que o desenvolvimento de um sistema de gestão do teletrabalho e de controle
automatizado das metas dos teletrabalhadores ficará em segundo lugar na lista de prioridades.

DELIBERAÇÕES DA COMISSÃO: A DIF deverá notificar as Unidades que não
apresentaram os relatórios semestrais, de modo a cumprir o inc. II do art. 15 da RN 22/2022

Tópico 2 - Análise dos resultados das Unidades - Set/2021 a Mar/2022

3. PROAD 2170/2022: contempla relatórios sintéticos e analíticos de acompanhamento do
teletrabalho durante o período set/2021 a mar/2022. Foi solicitado ciência no PROAD aos
membros da comissão.

4. Segue abaixo um resumo das principais informações contidas nos relatórios:

g. SERVIDORES EM TELETRABALHO: 358
h. SERVIDORES QUE APRESENTARAM RELATÓRIO: 120
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i. ATIVIDADES PACTUADAS: 361
j. METAS REALIZADAS: 350
k. METAS NÃO CUMPRIDAS: 11
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-
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RELAÇÃO DAS UNIDADES COM RELATÓRIOS PENDENTES EM ABRIL/2022
INSERIDA NO FINAL DA ATA.

DELIBERAÇÕES DA COMISSÃO: A DIF deverá notificar as Unidades que não
apresentaram os relatórios semestrais, de modo a cumprir o inc. II do art. 15 da RN
20/2021.

Tópico 3 - Recomendações da Presidência

1. Recomendação 1: Proceder à alteração do Ato TRT7.GP nº 117/2019 alinhando-o às
disposições previstas na Resolução CSJT nº 151/2015, art. 5º, § 8º (parágrafo incluído pela
Resolução CSJT nº 207/2017), e Resolução CNJ nº 227/2016, art. 5º, § 2º (com as
alterações conferidas pela Resolução CNJ nº 298/2019), com vistas a fixar quantitativo
mínimo de dias por ano para o comparecimento do servidor à instituição.
PROVIDÊNCIAS: As alterações foram inseridas na RN 20/2021
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2. Recomendação 4: Estudar a conveniência de alteração da alínea “c”, inciso I, do art. 7º do
Ato TRT7 nº 117/2019, alinhando-o às Resoluções dos Conselhos Superiores
PROVIDÊNCIAS: As alterações foram inseridas na RN 20/2021

3. Recomendação 7: Avaliar a conveniência de alterar o Ato TRT7 nº 117/2019 para
estipular, em relação aos percentuais máximos de teletrabalhadores na unidade
periodicidade passível de apuração (art. 7º, inciso V), ou, alternativamente, desenvolver e
orientar aos gestores mecanismo(s) de controle dos percentuais estabelecidos, na
periodicidade normatizada.
PROVIDÊNCIAS

- Envio de email automático às Unidades que ultrapassaram o limite diário para que
apresentem justificativas (Relação das Unidades que ultrapassaram e
encaminharam justificativas no final da Ata)

---------- Forwarded message ---------
De: Pentaho - Percentual diário de teletrabalho <pentahoJobs@trt7.jus.br>
Date: ter., 15 de mar. de 2022 às 09:14
Subject: Limite diário de servidores em teletrabalho
To: <varacau02@trt7.jus.br>

Prezado(a) Gestor(a),

Considerando que sua unidade ultrapassou o limite diário de servidores em teletrabalho, fica V.Sa. notificada a
apresentar justificativa para o email dif@trt7.jus.br no prazo de 10 (dez) dias, bem como a observar o disposto no
inciso V do art. 7º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021. Caso haja interesse da unidade, poderá ser
protocolado PROAD Teletrabalho: Aumento do Limite Máximo por Unidade (Autorização do Tribunal Pleno),
solicitando ampliação do limite da respectiva lotação, nos termos do § 3º do art. 7º da Resolução Normativa TRT7
nº 20/2021.

Unidade Data Servidores  teletrabalho       no dia Limite permitido Extrapolou?
02ª VT DE CAUCAIA 01/02/2022               0 3 Não
02ª VT DE CAUCAIA 02/02/2022 0 3 Não
02ª VT DE CAUCAIA 03/02/2022 4 3 Sim
02ª VT DE CAUCAIA 04/02/2022 2 3 Não
02ª VT DE CAUCAIA 05/02/2022 0 3 Não
02ª VT DE CAUCAIA 06/02/2022 0 3 Não
02ª VT DE CAUCAIA 07/02/2022 2 3 Não
02ª VT DE CAUCAIA 08/02/2022 3 3 Não

OBS: Relatório com dados fictícios
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4. Recomendação nº 10: Estabelecer rotina de verificação, ainda que por amostragem, do
ponto eletrônico de servidores em teletrabalho, submetendo as eventuais irregularidades à
Comissão de Gestão do Teletrabalho.
PROVIDÊNCIAS:

- Solicitado relatório à TI para informar quais servidores estão com registro de afastamento
TELETRABALHO no sistema de ponto e não possuem portaria de autorização (registro
no SIGEP).

- Envio de email mensalmente, alertando as Unidades a registrarem o TELETRABALHO
no sistema de ponto:

---------- Forwarded message ---------
De: DIVISÃO DE INFORMAÇÕES FUNCIONAIS - DIF <dif@trt7.jus.br>
Date: ter., 22 de mar. de 2022 às 10:46
Subject: Registro de Ponto Eletrônico dos Servidores em Teletrabalho Vigente
To: <dif@trt7.jus.br>

Prezado(a) Gestor(a),

Considerando que há servidores em sua unidade atuando em teletrabalho, fica V.Sa. notificada a efetuar até o 1º
(primeiro) dia útil do mês o devido registro no Sistema de Ponto Eletrônico dos dias efetivos em que os servidores
laboraram em regime de teletrabalho, nos termos do § 1º do art. 6º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021. Em
anexo, segue a lista de servidores da unidade com teletrabalho vigente.

Atensionamente,

Divisão de Informações Funcionais - DIF

Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região

Esta mensagem foi enviada automaticamente, não é preciso respondê-la.

5. Recomendação 11: Alterar o Ato TRT7.GP nº 117/2019, no que se refere: a) incluir, no
modelo do plano de trabalho, a periodicidade de mensuração da produtividade proposta. b)
estabelecer como obrigação constar, como anexo ao Relatório de Acompanhamento do
Teletrabalho, histórico de incremento de produtividade do servidor (individual).
PROVIDÊNCIAS: As alterações foram inseridas na RN 20/2021

1. Recomendação 3: Determinar aos gestores das unidades que efetuem o devido registro no
Sistema de Ponto Eletrônico dos dias efetivos em que os servidores laboraram em regime
de teletrabalho, conforme preceitua o art. 6º, § 1º, do Ato TRT7.GP nº 117/2019.
PROVIDÊNCIAS: estão sendo enviados e-mails para as Unidades, porém, após uma
reunião dos Gestores com o Secretário Geral da Presidência foi definido que esses emails
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serão tratados apenas como AVISOS, não havendo a necessidade do gestor apresentar
justificativa pelo descumprimento.

2. Recomendação 6: Aprimoramento dos mecanismos de controle internos por parte do
Núcleo de Desenvolvimento de Pessoas, a fim de possibilitar a identificação de eventuais
causas que impeçam a indicação do servidor em regime de teletrabalho e certificação dos
impedimentos constatados.
PROVIDÊNCIAS: o relatório foi elaborado com o auxílio da SETIC e a Divisão de
Informações Funcionais se baseia em suas informações para instruir os processos de
indicação dos servidores ao TELETRABALHO. Além disso, o relatório é anexado aos
PROADs correspondentes.

3. Recomendação 8: Recomendar ao Núcleo de Desenvolvimento de Pessoas que estabeleça
rotina de monitoramento dos percentuais estabelecidos no normativo.
PROVIDÊNCIAS: Atendida nos termos da Recomendação 7

Tópico 4 - Assuntos Diversos

● Alterações da RN 20/2021 propostas por um teletrabalhador:

1. Só desligar o servidor do teletrabalho 5 dias após a sua ciência no seu processo
no PROAD:
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Manifestação da DIF: entendemos que não há necessidade dessa flexibilização
pois o Gestor da Unidade é notificado no dia 20 do mês anterior sobre o término
do prazo do teletrabalho previsto na portaria, conforme email abaixo:

--------- Forwarded message ---------
De: DIVISÃO DE SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - DSTIC/SETIC <desenvolvimento@trt7.jus.br>
Date: dom., 20 de fev. de 2022 às 04:01
Subject: Servidores com autorização de teletrabalho a vencer no próximo mês por unidade
To: <dif@trt7.jus.br>

Prezado(a)s,

Segue em anexo a lista de servidores por unidade com autorização de teletrabalho vencendo no próximo mês.

Atenciosamente,

Divisão de Sistemas de Tecnologia da Informação (DSTIC/SETIC)

Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região

Esta mensagem foi enviada automaticamente, não é preciso respondê-la.

Obs: Relatório com a relação dos servidores é anexado ao email (não incluído na ata)

Manifestação da Comissão: Sugere-se encaminhar email para notificar o
teletrabalhador também.

2. No caso de mudança de setor, dar ao servidor até 15 dias para continuar no
teletrabalho para regularizar a situação dele, caso o gestor queira que ele continue nesse
regime.

Manifestação da DIF: considerando que os inciso IV e V do Art. 2º da RN
20/2021 define Unidades como uma subdivisão administrativa dotada de gestor
ocupante de CJ, as futuras portarias indicarão a lotação do teletrabalhador no
nível de Divisão, Coordenadoria ou Secretaria. Com isso, as mudanças de
lotação entre seções de uma mesma Secretaria/Coordenaria/Divisão, não
acarretarão o desligamento do teletrabalho. Estabelecer um prazo para
desligamento do servidor não faz sentido, pois quando o servidor muda de
lotação, suas atividades e metas devem mudar.

Manifestação da Comissão: Concordamos com o procedimento.

3. Os casos citados no Art. 2º do Ato Conjunto 24/2021 não serão desligados do
teletrabalho (acho mais interessante citar a norma, pois evita problemas caso ela
seja atualizada e se esqueçam de atualizar a norma que faz referência a ela).
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Manifestação da DIF: A presidência do Tribunal entende que o artigo 2º do Ato
Conjunto 24/2021 foi revogado tacitamente com a retomada das atividades
presenciais. Essa questão foi debatida pela administração, quando uma servidora
que se encontra no primeiro ano do estágio probatório informou que estava
grávida. Ventilou-se a possibilidade de utilizar tal dispositivo para mantê-la em
TELETRABALHO ESPECIAL o que não foi possível, em função da revogação
deste artigo.

Manifestação da Comissão: encaminhar pedido de alteração da RN 20/2021,
conforme abaixo:

Art. 7º [...]
[...]

§ 4º Não se aplica a vedação da alínea "a" do inciso I deste artigo para as
servidoras gestantes e para os servidores que tiverem recomendação da área de
saúde.

JUSTIFICATIVA: O teletrabalho, independentemente do tempo que a pessoa esteja no
serviço público, pode ser um instrumento fundamental para garantir uma gestação
adequada, assegurar melhores condições de trabalho para pessoas com deficiência e
melhor tutelar a situação laboral de pessoas com determinados problemas de saúde.
Resolução Normativa 07/2021

UNIDADES COM RELATÓRIOS PENDENTES EM ABRIL/2022

LOTAÇÃO SERVIDORES EM
TELETRABALHO

RELATÓRIOS
ENCAMINHADOS

RELATÓRIOS
PENDENTES

RELATÓRIOS
DISPENSADOS

(*)

01ª VT DA REGIÃO DO CARIRI 3 2 0 1

01ª VT DE CAUCAIA 6 4 0 2

01ª VT DE FORTALEZA 12 2 0 10

01ª VT SOBRAL 5 4 0 2

02ª VT DA REGIÃO DO CARIRI 2 2 0 1

02ª VT DE CAUCAIA 4 0 0 0

02ª VT FORTALEZA 11 0 0 4
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02ª VT MARACANAÚ 6 5 0 11

02ª VT DE SOBRAL 3 2 0 2

03ª VT DA REGIÃO DO CARIRI 4 2 0 1

03ª VT DE FORTALEZA 14 0 0 2

04ª VT DE FORTALEZA 8 6 0 14

05ª VT DE FORTALEZA 9 5 0 2

08ª VT DE FORTALEZA 9 2 0 4

09ª VT FORTALEZA 9 6 0 3

13ª VT FORTALEZA 4 3 0 3

14ª VT DE FORTALEZA 5 4 0 7

15ª VT DE FORTALEZA 7 0 0 3
DIV. DE DISTRIBUIÇAO E

CUMPRIMENTO DE MANDADOS 1 0 0 3

DIVISÃO DE INFORMAÇÕES
FUNCIONAIS 2 0 0 3

DIVISÃO DE PRECATÓRIOS,
REQUISITÓRIOS E CÁLCULOS

JUDICIAIS
4 0 0 9

DIVISÃO DE SAÚDE 1 0 0 1
GABINETE DESEGURANÇA DA

INFORMAÇÃO 3 0 0 1

GAB. CLAUDIO S. PIRES 1 1 0 7

GAB. CLOVIS VALENCA ALVES F. 5 0 0 0

GAB. FCO. JOSE 5 5 0 0

GAB. PAULO RÉGIS MACHADO B. 1 0 0 8
GAB. REGINA GLAUCIA

CAVALCANTE NEPOMUCENO 4 1 0 0

NÚCLEO GOV.TI 1 0 0 0
NÚCLEO DE GOVERNANÇA E

GESTÃO DE DADOS 1 0 0 1

SEÇÃO DE ALMOXARIFADO 1 0 0 7

SEÇÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO 1 0 0 2
SEÇÃO DE APOIO ÀS

CONTRATAÇÕES 1 0 0 4

SEÇÃO DE APOIO ÀS
CONTRATAÇÕES DE TECNOLOGIA

DA INFORMACÃO E COMUNICAÇÃO
1 0 0 1
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SEÇÃO DE APOIO OPERACIONAL E
GESTÃO DE RISCOS 3 0 0 3

SEÇÃO DE ARQUITETURA DE
SISTEMAS 1 0 0 0

SEÇÃO DE AUDITORIA DE GESTÃO
ADMINISTRATIVA E PATRIMONIAL 2 0 0 5

SEÇÃO DE BENEFÍCIOS
PREVIDENCIÁRIOS 1 1 0 0

SEÇÃO DE CÁLCULOS 1 0 0 1
SEÇAO DE CAPACITAÇÃO E

DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR 2 0 0 1

SEÇÃO DE CENTRAL DE SERVIÇOS
DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E

COMUNICAÇÃO
2 0 0 3

SEÇÃO DE CONFORMIDADE DE
REGISTRO DE GESTÃO 1 1 0 1

SEÇÃO DE CONTRATOS 2 0 0 0

SEÇÃO DE DESENVOLVIMENTO 1 0 0 1

SEÇÃO DE ESCOPO E REQUISITO 1 0 0 1
SEÇÃO DE ESCRITURAÇÃO

FINANCEIRA E PATRIMONIAL 1 0 0 1

SEÇAO DE ESTATISTICA E
ESTRATEGIA 1 0 0 1

SEÇÃO DE ESTRUTURAÇÃO E
LANÇAMENTO DE CÁLCULOS 2 0 0 1

SEÇÃO DE FISCALIZAÇÃO DE
OBRAS E SERVIÇOS 1 1 0 3

SEÇÃO DE GESTÃO DE CADASTRO 3 0 0 1

SEÇÃO DE LICITAÇÕES 1 0 0 2

SEÇÃO MAGISTRADOS 2 2 0 0
SEÇÃO DE PAGAMENTO DE BENS E
SERVIÇOS E PROGRAMAS SOCIAIS 4 0 0 1

SEÇÃO DE PAGAMENTO DE
MAGISTRADOS, INATIVOS E

PENSIONISTAS
3 0 0 2

SEÇÃO DE PAGAMENTO DE
SERVIDORES ATIVOS E

ESTAGIÁRIOS
5 2 0 2

SEÇAO DE PARECERES DE
APOSENTADORIA E PENSOES 1 0 0 0

SEÇÃO DE PARECERES DE
LICITAÇÃO E CONTRATOS 1 0 0 2
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SEÇÃO DE PARECERES DE
PESSOAL 1 0 0 1

SEÇÃO DE PLANEJAMENTO E
ORÇAMENTO 3 0 0 1

SEÇÃO DE PROJETOS E
ORÇAMENTOS 2 0 0 1

SEÇÃO DE RECURSOS DE REVISTA
E AGRAVOS DE INSTRUMENTO 2 1 0 1

SEÇÃO DE SERVIÇOS DE
INFRAESTRUTURA CIVIL 2 0 0 2

SEÇÃO DE SERVIÇOS DE
INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA
DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO

2 2 0 0

SEÇÃO DE SUSTENTAÇÃO 1 0 0 3
SEÇÃO MÉDICA, ODONTOLÓGICA E

FISIOTERAPÊUTICA 3 0 0 2

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 3 0 0 0

SECRETARIA DA 1ª TURMA 1 0 0 4
SECRETARIA DE GESTÃO DE

PESSOAS 1 0 0 3

SEC. JUDICIÁRIA 2 2 0 3

VT DE BATURITE 3 3 0 1

VT DE CRATEUS 8 8 0 1

VT DE EUSÉBIO 10 0 0 1

VT DE IGUATU 1 1 0 3

VT DE LIMOEIRO DO NORTE 2 2 0 2
VT DE SÃO GONÇALO DO

AMARANTE 7 1 0 1

VT DE TIANGUÁ 3 2 0 2

01ª VT MARACANAÚ 8 5 1 0

06ª VT DE FORTALEZA 9 5 1 1

10ª VT DE FORTALEZA 7 3 1 3

12ª VT FORTALEZA 11 1 1 3

16ª VT DE FORTALEZA 6 5 1 1

18ª VT FORTALEZA 9 0 1 1

DIRETORIA GERAL 1 0 1 2

DIV. ADM F. A. NUNES 1 0 1 0
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GAB. FCO. TARCISIO GUEDES LIMA
VERDE JUNIOR 3 1 1 1

SEC. TRIB. PLENO 3 0 1 0

VT DE ARACATI 2 0 1 0

VT DE QUIXADA 4 2 1 10

11ª VT FORTALEZA 7 2 2 0

17ª VT FORTALEZA 10 8 2 0

DEULAJ 9 0 2 1
NÚCLEO DE ASSESSORAMENTO À

GESTÃO E À GOVERNANÇA 2 0 2 6

07ª VT FORTALEZA 9 1 5 1

TOTAL 104 35 25 32

PLANILHA DE LIMITE DIÁRIO
UNIDADES QUE ULTRAPASSARAM O LIMITE DIÁRIO NOS MESES DE JANEIRO E

FEVEREIRO DE 2022

UNIDADE MÊS ANO

EXT
RAP
OLO
U?

DIAS
QUE
EXTR
APOL
OU?

JUSTIFI
CATIVA

NO
PRAZO?

SE SIM. QUAL A JUSTIFICATIVA
APRESENTADA?
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02ª VT DE CAUCAIA JANEIRO 2022 SIM 1 SIM

Prezados,
por força da RESOLUÇÃO
NORMATIVA TRT7 Nº 21, DE 03 DE
DEZEMBRO DE 2021, para fins de
regularização dos servidores em
teletrabalho especial ao teletrabalho
ordinário, ficou permitido o teletrabalho
especial até 31/01/2022. Por esta
regra, era possível que 70% dos
servidores ficassem em teletrabalho
especial. Sendo assim,
arredondando-se para cima, nesta
Vara, até 5 servidores poderiam
permanecer em teletrabalho e apenas
2 servidores deveriam cumprir jornada
presencialmente.
No dia 20/01, no entanto, tínhamos 3
servidores em Secretaria (esta
diretora, o assessor do juiz, os quais
não têm obrigatoriedade de bater
ponto, e a chefe de audiência), além
dos estagiários. Os demais 4
servidores encontravam-se em
teletrabalho especial.
O erro desta Diretoria foi, no entanto,
não registrar este tipo de teletrabalho
no sistema de ponto eletrônico.
Sendo assim, solicito que seja
retificado o sistema de ponto para
constar no afastamentos dos
servidores em teletrabaho como
teletrabalho especial.
Atenciosamente,
Kílvia Silva de Sena
Diretora de Secretaria
24 de fev. de 2022 15:18

02ª VT DE CAUCAIA FEVEREIRO 2022 SIM 1 SIM

Prezado,
houve apenas uma ausência de
registro do ponto no dia 10/02 da
servidora Luciana Helena de Paula
Ponte, a qual estava presente a Vara
no dia indicado.
Alterado no sistema de ponto.
Atenciosamente,
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Kílvia Silva de Sena
Diretora de Secretaria
24 de mar. de 2022 10:14

02ª VT DE
FORTALEZA

FEVEREIRO 2022 SIM 1 NÃO
ATO CONJUNTO TRT7.GP.CORREG
Nº 1, DE 20 DE JANEIRO DE 2021

06ª VT DE
FORTALEZA

FEVEREIRO 2022 SIM 14 NÃO
ATO CONJUNTO TRT7.GP.CORREG
Nº 1, DE 20 DE JANEIRO DE 2021

07ª VT DE
FORTALEZA

JANEIRO 2022 SIM 1 NÃO
ATO CONJUNTO TRT7.GP.CORREG
Nº 1, DE 20 DE JANEIRO DE 2021

07ª VT DE
FORTALEZA

FEVEREIRO 2022 SIM 12 NÃO
ATO CONJUNTO TRT7.GP.CORREG
Nº 1, DE 20 DE JANEIRO DE 2021

08ª VT DE
FORTALEZA

FEVEREIRO 2022 SIM 3 SIM

Prezados,
em atenção ao e-mail recebido em
15/03/2022, que informa que a unidade
ultrapassou o limite diário de
servidores em teletrabalho, venho, por
meio deste apresentar a justificativa
solicitada, nos seguintes termos:
Conforme planilha anexa ao referido
e-mail, esta unidade teria ultrapassado
o limite máximo diário nos dias 01, 02
e 07/02/2022, pois tal limite seria de 5
servidores (50% da unidade) e nesses
dias estiveram de teletrabalho 6
servidores.
Ocorre que no dia 20/01/2022 foi
divulgado no DEJT o ATO CONJUNTO
TRT7.GP.CORREG Nº 1, DE 20 DE
JANEIRO DE 2021, que, em seu art.
1°, estabelece que "fica autorizado, ad
referendum do Tribunal Pleno, o
aumento no limite máximo diário de
servidores(as) em teletrabalho para até
70% da lotação da unidade".
Tal disposição tem vigência desde a
sua publicação até o dia 07/03/2022 e
foi devidamente referendada pelo
Pleno.
Desse modo, tem-se que o
teletrabalho realizado por 6 servidores
nos dias 01, 02 e 07/02 NÃO
extrapolou o limite máximo diário, uma
vez que, com a autorização estendida
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para 70%, o limite permitido da
unidade passa a ser de 7 servidores.
Atenciosamente,
Roberta Corrêa Martins Carvalho
Diretora de Secretaria
8ª Vara do Trabalho de Fortaleza
16 de mar. de 2022 11:32

09ª VT DE
FORTALEZA

JANEIRO 2022 SIM 1 SIM

Prezados,
Paz e Bem!
Na realidade, no dia 31 de março
apenas 06(seis) servidores laboraram
em regime de TELETRABALHO.
Por equívoco deste diretor/gestor, na
data acima mencionada, constou que o
servidor MANOEL MISSIAS ALVES
DA CUNHA realizou TELETRABALHO
quando, em verdade, neste dia, o
trabalho foi presencial e houve
esquecimento em acionar o ponto
eletrônico, fazendo com que o gestor
fosse induzido ao erro.
Era esta a informação que me ocorre
prestar.
À disposição,
Fernando José de Alencar Araripe
Furtada - Diretor de Secretaria
9ª Vara do Trabalho de Fortaleza
21 de fev. de 2022 14:46

11ª VT DE
FORTALEZA

FEVEREIRO 2022 SIM 11 NÃO
ATO CONJUNTO TRT7.GP.CORREG
Nº 1, DE 20 DE JANEIRO DE 2021

12ª VT DE
FORTALEZA

JANEIRO 2022 SIM 1 SIM

Informo que o limite foi ultrapassado,
em virtude da prerrogativa concedida
ate o dia 07 de março de 2022
Att
Ana Cláudia
16 de fev. de 2022 16:09

12ª VT DE
FORTALEZA

FEVEREIRO 2022 SIM 19 NÃO
ATO CONJUNTO TRT7.GP.CORREG
Nº 1, DE 20 DE JANEIRO DE 2021

17ª VT DE
FORTALEZA

FEVEREIRO 2022 SIM 5 NÃO
ATO CONJUNTO TRT7.GP.CORREG
Nº 1, DE 20 DE JANEIRO DE 2021
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COORDENADORIA
JURÍDICA

ADMINISTRATIVA
FEVEREIRO 2022 SIM 4 NÃO

ATO CONJUNTO TRT7.GP.CORREG
Nº 1, DE 20 DE JANEIRO DE 2021

DIVISÃO DE
EXECUÇÕES
UNIFICADAS,

LEILÕES E
ALIENAÇÕES

JUDICIAIS

FEVEREIRO 2022 SIM 5 SIM

Boa tarde !
Compulsando a tabela enviada,
observa-se que, em apenas 5 dias,
houve a extrapolação do limite
permitido. Por sua vez, em outros 7
dias, a Unidade estava com menos
servidores em teletrabalho do que o
máximo permitido. Com efeito,
pensando-se em contexto mensal,
percebe-se que as intercorrências
foram diminutas.
Isso se deveu às adaptações
enfrentadas pela equipe ao rodízio do
teletrabalho, sendo necessário a
realização de alguns ajustes no
decorrer do mês.
Assim, em alguns dias, houve essa
alternância do percentual para aquém
e além do permitido.
Dessa forma, para evitar novas
inconsistências, será realizado controle
mais acurado dos registros de todos os
que compõem a Unidade.
Atenciosamente,
Pedro Gondim de Alencar Filho
Diretor DEULAJ
24 de mar. de 2022 17:02

DIVISÃO DE
ORÇAMENTO E

FINANÇAS
FEVEREIRO 2022 SIM 3 SIM

Prezado(a) Servidor(a)
Informamos que nos dias 04, 24 e 25 o
servidor Ítalo César Martins
apresentou sintomas gripais, entrou
em contato com o Divisão de Saúde
que o aconselhou a ficar em
Teletrabalho. No dia 25, nosso Diretor
solicitou a Diretora Geral trabalhar em
teletrabalho e foi autorizado. De
qualquer forma solicitamos a mudança
no sistema de ponto para ao invés de
"teletrabalho" para "dispensado de
Registrar Ponto". Informamos que
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nestes três dias não houve prejuízo na
prestação do serviço por esta Divisão.
Atenciosamente,
Marcos Antônio Barbosa Almeida
Diretor Substituto da Divisão de
Orçamento e Finanças do TRT 7a
Região
15 de mar. de 2022 11:15

SECRETARIA
ADMINISTRATIVA

FEVEREIRO 2022 SIM 3 NÃO
ATO CONJUNTO TRT7.GP.CORREG
Nº 1, DE 20 DE JANEIRO DE 2021

SECRETARIA DA 2ª
TURMA

JANEIRO 2022 SIM 2 SIM

Boa tarde, prezados,
Pelo presente, a Secretaria informa
que já foi realizado os ajustes
necessários no sistema de ponto. À
disposição.
Atenciosamente,
SOCORRO GONÇALVES
p/ Secretaria da 2ª Turma
8 de fev. de 2022 15:35

SECRETARIA DE
GESTÃO

ESTRATÉGICA
FEVEREIRO 2022 SIM 9 NÃO

ATO CONJUNTO TRT7.GP.CORREG
Nº 1, DE 20 DE JANEIRO DE 2021

SECRETARIA DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO

FEVEREIRO 2022 SIM 1 SIM

Bom dia,
Em Fevereiro/2022, houve um único
dia onde a quantidade de servidores
em teletrabalho extrapolou
(01/02/2022).
Isso aconteceu pois os servidores do
Núcleo de Apoio a Gestão de TIC
estavam participando de prova de
conceito referente à licitação de
Software de Governança, Riscos e
Compliance. A prova de conceito em
questão foi realizada por vídeo
conferência, com empresas que
participaram do certamente, durou dois
dias inteiros, e precisava de
equipamentos de vídeo conferência
(câmera, headset).
Como os equipamentos de vídeo
conferência ainda não haviam sido
distribuídos para os servidores do
Núcleo de Apoio a Gestão de TIC ,
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eles precisaram participar da prova de
conceito de casa, com equipamentos
próprios. O evento em questão foi
pontual, e necessário em virtude do
serviço. Agora, os servidores em
questão já possuem Webcam
disponível no ambiente do Tribunal.
Atenciosamente,
Jonathan Maia
Secretário de Tecnologia da
Informação e Comunicação
Tribunal Regional do Trabalho 7ª
Região - Ceará
16 de mar. de 2022 09:34
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