Propésito

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

Assunto da Reuniao:

Transformacao Digital - Anexo IX

Aprovar o Plano Diretor de TIC 2023-2024 e o Plano de

Data da Reunido:

12/04/2023 até 18/04/2023

Local da Reuniao:

VIRTUAL - Por e-mail

Convocados:

Nome Unidade Funcao

DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA | Presidéncia Desembargador
-Presidente

FRANCISCO ANTONIO DA SILVA FORTUNA

72 VT de Fortaleza

Juiz do Trabalho

FRANCISCO OTAVIO COSTA 16® VT de | Diretor
Fortaleza

PATRICIA CABRAL MACHADO Secretaria  de | Secretaria
Gestéo Estratégica
Gabinete da | Secretario-Geral

FERNANDO ANTONIO DE FREITAS LIMA

Presidéncia

da Presidéncia

NEIARA SAO THIAGO CYSNE FROTA

Diretoria-Geral

Diretora-Geral

FRANCISCO JONATHAN REBOUCAS MAIA

SETIC

Secretario
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

PAUTA

1. Aprovar o Plano Diretor de TIC (PDTIC) 2023-2024 e o
Plano de Transformacao Digital - Anexo IX

DELIBERAGCAO VIRTUAL

Pauta deliberativa e propostas de encaminhamento:
Prezados membros do Comité de TIC,
Ja tendo aprovado o Plano de Contratacbes de TIC de 2023, o Plano de
Capacitagbes de TIC de 2023 e uma versao inicial do Portfélio de Projetos, submeto
para a avaliagdo do Comité os documentos que materializam e agregam todos

elementos e anexos do nosso Plano Diretor de TIC (PDTIC):

Plano Diretor de TIC 2023-2024
Plano de Transformacdo Digital - Anexo IX

Em tempo, também gostaria de dar transparéncia ao Comité do Novo Portal de TIC
do TRT7, ja aderente a identidade visual do site do TRT7, disponivel em:
https://www.trt7 jus.br/tic

Uma vez aprovado pelo Comité, o PDTIC sera publicado no portal acima.

Uma mudanga que propomos é que o novo PDTIC tenha vigéncia entre Abril de 2023
e 31 de Margo de 2025, de maneira a que o TRT7 nunca fique sem um PDTIC ativo.
Assim, na mudanca de administragao em 2025, existira um periodo de 3 meses para
a elaboragao do novo PDTIC ja pela nova administragao (janeiro a margo).

Jonathan Maia
Proposta(s) submetidas a apreciagao:

e Aprovar o Plano Diretor de TIC 2023-2024 e o Plano de Transformacao Digital -

Anexo 1X
o Com vigéncia entre Abril de 2023 e 31 de Margo de 2025
e Rejeicdo das propostas

Prazo de inicio e de término da votacdo: de 12/04/2023 até 18/04/2023

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

Manifestaram-se favoravelmente pela proposta:
DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
FRANCISCO ANTONIO DA SILVA FORTUNA
FERNANDO OTAVIO COSTA
NEIARA SAO THIAGO CYSNE FROTA
PATRICIA CABRAL MACHADO
FRANCISCO JONATHAN REBOUCAS MAIA

O Secretario-Geral da Presidéncia FERNANDO ANTONIO DE FREITAS LIMA esta
em gozo de férias no periodo da deliberacao.

Em anexo, e-mails trocados pelo Comité e copia dos planos aprovados.

PARTICIPANTES ASSINATURA
DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA proad
FRANCISCO ANTONIO DA SILVA FORTUNA proad
FRANCISCO OTAVIO COSTA proad
PATRICIA CABRAL MACHADO proad
NEIARA SAO THIAGO CYSNE FROTA proad
FRANCISCO JONATHAN REBOUCAS MAIA progd

Fortaleza-CE, 18 de abril de 2023

Responsavel pela confecgdo da Ata: Jonathan Maia

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO
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: E MAIL Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br>

Ceard

Plano Diretor de TIC

10 mensagens

Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br> 28 de margo de 2023 as 08:45
Para: Comiss&o de Governanga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>, STI - Gestéo de TIC <gestaotic@trt7.jus.br>

Exmo. Dr. Durval César, Exmo. Dr. Francisco Fortuna, prezados membros do Comité de TIC,

Ja tendo aprovado o Plano de Contratagdes de TIC de 2023, o Plano de Capacitagdes de TIC de 2023 e diversos projetos, submeto para a
avaliagao prévia do Comité os documentos que materializam e agregam todos elementos do nosso PDTIC:

¢ Plano Diretor de TIC 2023-2024
¢ Plano de Transformagéao Digital - Anexo IX

Entre as paginas 29 e 43 do primeiro documento, temos os indices e metas propostos para o PDTIC, que coloquei em anexo como PDF para
facilitar o acesso e analise.

Em tempo, também gostaria de dar transparéncia ao Comité do Novo Portal de TIC do TRT7, j& aderente a identidade visual do site do TRT7,
disponivel em:
https://www.trt7 .jus.br/tic

Uma vez aprovado pelo Comité, o PDTIC sera publicado no portal acima.

Uma mudancga que propomos é que o novo PDTIC tenha vigéncia entre Abril de 2023 e 31 de Margo de 2025, de maneira a que o TRT7 nunca
fiqgue sem um PDTIC ativo. Assim, na mudancga de administracdo em 2025, existirda um periodo de 3 meses para a elaboracao do novo PDTIC
j& pela nova administragao (janeiro a margo).

Considerando que o TRT7 deve responder em breve ao Ranking da Transparéncia de 2023, e que possuir um PDTIC ativo é um dos
itens que contabilizam pontos, temos dois caminhos para a aprova¢ao dos documentos acima:

- Fazer uma reuniao extraordinaria do Comité para apresentacao do PDTIC e seus indicadores

- Aprovar os documentos através de uma deliberacao virtual.

Fico no aguardo das consideragdes e preferéncias do Comité.
Permanego a disposigao para quaisquer esclarecimentos adicionais.

Respeitosamente,

Jonathan Maia

Secretario de Tecnologia da Informagéao e Comunicagao
Tribunal Regional do Trabalho 72 Regido - Ceara

(85) 3388-9200

_ﬁ Tribun_a_l Region?l do Trabalho
J 72 Regido | Ceara

AVISO LEGAL: O emitente desta mensagem é responsavel por seu contelido e enderecamento. Cabe ao destinatario cuidar quanto ao
tratamento adequado. Sem a devida autorizagao, é proibida a divulgagao, reprodugao ou distribuicdo das informagdes aqui dispostas. Se vocé
nao for o destinatario ou a pessoa autorizada a receber esta mensagem, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou
tomar qualquer agdo baseada nessas informagdes. Este ambiente esta sujeito a monitoramento.

& Indicadores - PDTIC - 2023-2024.pdf
— 100K

Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br> 12 de abril de 2023 as 12:32
Para: Comiss&o de Governanga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>, STI - Gestéo de TIC <gestaotic@trt7.jus.br>

Exmo. Dr. Durval César, Exmo. Dr. Francisco Fortuna, prezados membros do Comité de TIC,

Dada a proximidade da data final para o Ranking da Transparéncia de 2023, proponho a aprovagao dos documentos referentes ao Plano
Diretor de TIC (PDTIC) encaminhados no e-mail anterior através de uma deliberagéo virtual.

Destaco a proposta que o novo PDTIC tenha vigéncia entre Abril de 2023 e 31 de Margo de 2025, de maneira a que o TRT7 nunca fiqgue sem
um PDTIC ativo. Assim, na mudanga de administragdo em 2025, existird um periodo de 3 meses para a elaboragéo do novo PDTIC ja pela
nova administra¢éo (janeiro a margo).

DELIBERACAO VIRTUAL
Pauta deliberativa e propostas de encaminhamento:

¢ Aprovar o Plano Diretor de TIC 2023-2024
o Com vigéncia entre Abril de 2023 e 31 de Margo de 2025
e Aprovar o Plano de Transformagao Digital - Anexo IX

Proposta(s) submetidas a apreciagao:

18/04/2023, 15:273
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« Aprovagao da proposta (na auséncia de manifestagao, consideraremos esta opgao)
¢ Rejeigao das propostas
Prazo de inicio e de término da votacao: de 12/04/2023 até 14/04/2023.

Particularmente, voto pela aprovagéo da proposta.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Neiara Sao Thiago Cysne Frota <neiara@trt7.jus.br> 12 de abril de 2023 as 18:10
Para: Jonathan Maia <jonathanmaia@1rt7.jus.br>
Cc: Comissao de Governanga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>, STI - Gestao de TIC <gestaotic@trt7.jus.br>

Voto pela aprovagao da proposta.
Att

Neiara Sdo Thiago Cysne Frota
Diretora Geral TRT 7a Regiégo

[ n g
:\ Tribunal Regional do Trabalho
J 72 Regido | Ceard

[Texto das mensagens anteriores oculto]

162 Vara do Trabalho de Fortaleza <vara16@trt7.jus.br> 12 de abril de 2023 as 19:34
Cc: Comisséo de Governanga de TIC <cgtic@1rt7.jus.br>, STI - Gestéo de TIC <gestaotic@trt7.jus.br>

voto pela aprovacao da proposta.
Atenciosamente,
Francisco Otavio Costa
162 Vara do Trabalho de Fortaleza - Fone (85) 3308-5871

..1. JUSTIGA DO TRABALHO

J TRT da 72 Regiao (CE)

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Francisco Antonio da Silva Fortuna <francisco.fortuna@gmail.com> 13 de abril de 2023 as 08:46
Para: Jonathan Maia <jonathanmaia@1rt7.jus.br>
Cc: Comisséo de Governanga de TIC <cgtic@1rt7.jus.br>, STI - Gestéo de TIC <gestaotic@trt7.jus.br>

Bom dia!
Também voto pela aprovagao.
Atenciosamente,

Fortuna
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br> 14 de abril de 2023 as 11:51
Para: Francisco Antonio da Silva Fortuna <francisco.fortuna@gmail.com>
Cc: Comisséo de Governanga de TIC <cgtic@1rt7.jus.br>, STI - Gestéo de TIC <gestaotic@trt7.jus.br>

Prezados e prezadas, bom dia.

Considerando que alguns membros do Comité estdo em viagem, vamos prorrogar a deliberagéo virtual até 17/04/2023, possibilitando uma
analise detalhada por todos, dada a importancia estratégica do PDTIC.

Obrigado.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br> 17 de abril de 2023 as 11:03
Para: durval.cesar@hotmail.com

Bom dia, Dr. Durval.
Segue deliberagao virtual sobre o Plano Diretor de TIC.

Att.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br> 17 de abril de 2023 as 11:05
Para: durval.cesar@hotmail.com
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Em complemento, Dr. Fortuna, Neiara, Francisco Otavio e eu ja nos manifestamos pela aprovagao.

Obrigado.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br> 17 de abril de 2023 as 15:48
Para: Francisco Antonio da Silva Fortuna <francisco.fortuna@gmail.com>, durval.cesar@hotmail.com
Cc: Comissao de Governancga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>, STI - Gestao de TIC <gestaotic@trt7.jus.br>

Prezados e prezadas, boa tarde.
O Dr. Durval esta fazendo uma avaliagdo do PDTIC e deve conclui-la em breve.
Assim, proponho prorrogarmos a deliberacgao virtual até 19/04/2023.

Att.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Patricia Cabral Machado <patriciacm@trt7.jus.br> 17 de abril de 2023 as 16:08
Para: Jonathan Maia <jonathanmaia@1rt7.jus.br>

Cc: Francisco Antonio da Silva Fortuna <francisco.fortuna@gmail.com>, durval.cesar@hotmail.com, Comissdo de Governanga de TIC
<cgtic@trt7.jus.br>, STI - Gestdo de TIC <gestaotic@1rt7.jus.br>

Prezado Jonathan,

Estarei no aguardo para quando a deliberagao virtual for acontecer.
Obrigada.

Atenciosamente

Patricia Cabral Machado

Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica

TRT7 - Ceara

Miss&o do TRT7: Realizar a justiga nos conflitos decorrentes das relagdes de trabalho, de forma célere e efetiva, contribuindo para a paz social
e fortalecimento da cidadania.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

18/04/2023, 15:273
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: E MAIL Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br>

Ceard

PROPOSTA DE PDTIC 2023/2024 APROVADA

4 mensagens

Durval Cesar de Vasconcelos Maia <durval@trt7.jus.br> 18 de abril de 2023 as 03:11
Para: Jonathan Maia <jonathanmaia@1rt7.jus.br>, Patricia Cabral Machado <patriciacm@trt7.jus.br>, Neiara Sao Thiago Cysne Frota
<neiara@trt7.jus.br>, Francisco Antonio da Silva Fortuna <francisco.fortuna@gmail.com>

Prezados membros da Comissao de Governanga de TIC

Apds criteriosa analise, inclino-me pela aprovagdo do PDTIC 2023/2024,
bem assim do Plano de Transformagdo Digital, objeto do Anexo IX.

Cordiais Saudagoes.

DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT7

Patricia Cabral Machado <patriciacm@trt7.jus.br> 18 de abril de 2023 as 10:16
Para: Durval Cesar de Vasconcelos Maia <durval@trt7.jus.br>

Cc: Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br>, Neiara Sao Thiago Cysne Frota <neiara@trt7.jus.br>, Francisco Antonio da Silva Fortuna
<francisco.fortuna@gmail.com>

Senhor presidente e membros do comité,

Respeitosamente, expresso manifestagao pela aprovagao do PDTIC 2023/2024.
Atenciosamente

Patricia Cabral Machado

Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica

TRT7 - Ceara

Miss&o do TRT7: Realizar a justiga nos conflitos decorrentes das relagdes de trabalho, de forma célere e efetiva, contribuindo para a paz social
e fortalecimento da cidadania.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br> 18 de abril de 2023 as 14:09
Para: Patricia Cabral Machado <patriciacm®@trt7.jus.br>, Comisséo de Governanga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>

Cc: Durval Cesar de Vasconcelos Maia <durval@trt7.jus.br>, Neiara Sao Thiago Cysne Frota <neiara@trt7.jus.br>, Francisco Antonio da Silva
Fortuna <francisco.fortuna@gmail.com>

Prezados membros do Comité de TIC,
Encaminho as ultimas manifestagdes sobre o PDTIC 2023-2024 para a lista de e-mails do Comité.

Ja temos a manifestagédo pela aprovagao do Dr. Durval, Dr. Fortuna, Neiara, Patricia, Otavio e minha. Considerando que o Fernando Freitas
esta em gozo de férias, temos a aprovagao do PDTIC 2023-2024.

Agradeco a todos pela atengéo. Irei elaborar uma ata de deliberagao virtual e vamos iniciar a publicagéao dos artefatos do PDTIC no site do
Tribunal. Atenciosamente

Com a publicagdo do PDTIC, os itens de responsabilidade desta SETIC para o Ranking da Transparéncia do CNJ ficam todos devidamente
respondidos.

Cordialmente,

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Jonathan Maia

Secretario de Tecnologia da Informagcéao e Comunicagao
Tribunal Regional do Trabalho 72 Regi&o - Ceara

(85) 3388-9200

:i Tribunal Regional do Trabalho
J 72 Regido | Ceara

AVISO LEGAL: O emitente desta mensagem ¢é responsavel por seu contetido e enderecamento. Cabe ao destinatario cuidar quanto ao
tratamento adequado. Sem a devida autorizagéo, é proibida a divulgacao, reprodugédo ou distribuicdo das informagdes aqui dispostas. Se vocé
nao for o destinatario ou a pessoa autorizada a receber esta mensagem, nao deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou
tomar qualquer agao baseada nessas informagdes. Este ambiente esta sujeito a monitoramento.

Patricia Cabral Machado <patriciacm@trt7.jus.br> 18 de abril de 2023 as 14:30
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Para: Jonathan Maia <jonathanmaia@1rt7.jus.br>
Cc: Comisséo de Governanga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>, Durval Cesar de Vasconcelos Maia <durval@trt7.jus.br>, Neiara Sao Thiago Cysne Frota
<neiara@trt7.jus.br>, Francisco Antonio da Silva Fortuna <francisco.fortuna@gmail.com>

Excelente, Jonathan!

Atenciosamente

Patricia Cabral Machado

Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica
TRT7 - Ceara

Miss&o do TRT7: Realizar a justiga nos conflitos decorrentes das relagdes de trabalho, de forma célere e efetiva, contribuindo para a paz social
e fortalecimento da cidadania.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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BLOSSARIC )
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Ceara

TERMO |DEFINICAO

CNJ Conselho Nacional de Justica

CSJT Conselho Superior da Justica do Trabalho
TCU Tribunal de Contas da Uniao
TRT Tribunal Regional do Trabalho

SETIC Secretaria de Tecnologia da Informa¢ao e Comunicac¢ao
csi Coordenadoria de Seguranca da Informacao
CITIC Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Informacao e Comunicagao

CSSTIC Coordenadoria de Servicos e Suporte de Tecnologia da Informacao e Comunicacao

CSTIC Coordenadoria de Sistemas de Tecnologia da Informacao e Comunicagao

DAGTIC |Divisao de Apoio a Governanca e Gestao de Tecnologia da Informacao e Comunicagao




GLOSSARIO i

Ceara

TERMO |DEFINICAO

PDTIC Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e Comunicacao
CTIC Comité de Tecnologia da Informacao e Comunicacao, responsavel pela governanca de TIC
PJe Sistema Processo Judicial Eletrénico
TIC Tecnologia da Informacao e Comunicacgao
ENTIC-JUD |Resolucdao CNJ n° 370/2021, que estabelece a Estratégia Nacional de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao do Poder Judiciario (ENTIC-JUD) para o sexénio 2021/2026




5

APRESENTAGAD

0 PDTIC E UM INSTRUMENTO DE DIAGNOSTICO, PLANEJAMENTO E GESTAO DOS RECURSOS E PROCESSOS DE TIC

ATENDE AO DISPOSTO NO ART. 62 DA ENTIC-JUD 2021 - 2026 (RESOLUCAQ CNJ N 370/2021)

CONTEMPLA AS NECESSIDADES TECNOLOGICAS DO TRT7

COM VIGENCIA ENTRE 01 DE ABRIL DE 2023 E 31 DE MARGO DE 2025




J

OBJETIVOS

SISTEMATIZAR 0 PLANEJAMENTO DA GESTAO DE TIC PARA 0 BIENIO 2023 - 2024
SERVIR DE BASE PARA 0S PLANOS DE CONTRATACOES DE TIC DE 2023 E 2024
PRIORIZAR A EXECUGAO DOS SERVIGOS DE TIC INDISPENSAVEIS A0 FUNCIONAMENTO DO TRT7
SERVIR DE BASE PARA 0S PLANOS DE CAPACITAGOES DE TIC DE 2023 E 2024
GARANTIR A CONFORMIDADE

ORGANIZAR E OTIMIZAR AS AGOES, PRAZOS, RECURSOS FINANCEIROS, PESSOAS E MATERIAIS

PROMOVER A TRANSPARENCIA
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DIRETRIZES

OTIMIZAGAO DE ROTINAS POR MEID DA AUTOMAGAO DE PROCESSOS
ADESAO A0S PROJETOS E SISTEMAS NACIONAIS
SERVIGOS PROJETADOS PARA TRABALHO REMOTO

FOCO EM SEGURANGA DA INFORMAGAO E PROTECAO DE DADOS DESDE A CONCEPGAO DOS PRODUTOS E SERVIGOS
ATUALIZAGAO TECNOLOGICA DE SISTEMAS E SERVICOS LEGADOS
TRANSFORMAGAO DIGITAL
COMPUTAGAO EM NUVEM




]
MELHORIA TRT-72 REGIAO

TRANSPARENCIA CONTINUA

AGILIDADE

TRANSFORMAGAO

DIGITAL COLABORACAO BEM ESTAR

EFICIENCIA E GESTAO DE

EFICACIA CONHECIMENTO AUTONOMIA

RESPEITO LIDERANCA PRIORIZAGAO
GESTAO DE EXPERIENCIA DO
RISCOS CONFORMIDADE USUARIO

VALORES E PILARES




CONTEXTUALIZAGRO - PLANO ESTRATEGICO DA JUSTIGA DO TRABALHO 2"

TRT-72 REGIAQ

Realizar Justica, no ambito
das relagbes de trabalho,
contribuindo para a paz sociale o
fortalecimento da cidadania

"7 VALORES

Etica | Acessibilidade | Agilidade
Eficiéncia | Transparéncia | Inovagdo
Valorizagao das pessoas | Sustentabilidade
Efetividade | Comprometimento
Seguranca juridica
Respeito a diversidade

) visio

Ser reconhecida como Justiga
agil e efetiva, que contribua
para a pacificagao social
e o desenvolvimento
sustentavel do pais.

3'1' JUSTIGADO TRABALHO

Ceara

1
SOCIEDADE

«Fortalecer a comunicagdo e as parcerias institucionais

* Promover o trabalho decente e a sustentabilidade

h#

PROCESSOS INTERNOS

» Garantir a duragao razoavel do processo

*Promover a integridade e a transparéncia em relagao
aos atos de gestao praticados

+ Assegurar o tratamento adequado dos conflitos
trabalhistas

« Garantir a efetividade do tratamento das
demandas repetitivas

+Fortalecer a Governanga e a Gestdo Estratégica

|
APRENDIZADO E CRESCIMENTO

» Aperfeicoar a gestao orcamentaria e financeira

*Incrementar modelo de gestdo de pessoas em
ambito nacional

*Aprimorar a Governanca de TIC e a protecao de dados

\




x

CONTEXTUALIZAGAO - PLANO ESTRATEGICO DO TRT7 T

Ceara

Mapa Estratégicodo TRT7

« Fortalecer a comunicagao e as parcerias institucionais
« Promover o trabalho decente e a sustentabilidade

©

Reslizar Justiga, no ambito das relagdes
de trabalhe. contribuindo para a paz sociale o
fortalecimento da cidadana

Processos Internos

Garantir a duracdo razoavel do processo
Assegurar o tratamento adequado dos conflitos

trabalhistas
« Garantir a efetividade do tratamento das demandas
Valores repetitivas
Etica « Promover 3 integridade e a transparéncia em relacao aos
Sar reconhecido como tribunal Acessibiicads atos de gestdo praticados
y / Agilidade & 2o
agil & efetivo. que contribua para Eheidenes « Fortalecer a Governanca e a Gestao Estratégica
a pacificagdo socialeo Tra .0:0.
deservolvimento AL
sustertive! da urisdicéo il b aviass Aprendizado e Crescimento
Sustertabildads
Efstv.dade
Comprometimento -
Sugumnge juidics . increm_entar mode[o de gestio de pessoas
Respeito a dversidade. « Aperfeigoar a gestdo orgamentaria e financeira

« Aprimorar a Governanga de TIC e a protecdo de dados
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TRT-EﬁéEGII\[]
Aprendizado e Processos

Crescimento Inte rnos

Sociedade

CONTEXTUALIZAGAO - OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE TIC DO PODER JUDICIARIO SEXSENIO 2021 - 2026 (ENTIC-JUD)
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CONTEXTUALIZAGAD

Demandas
Plano
! ENTIC Estratégico
Necessidades -JuD Local PDTIC
Legislacdo PDTIC-IT
o Desdobramento
Contexto Estrategia

Tatico-Operacional

Fonte: PDTIC-JT (com adaptacdes)



J

ABRANGENCIA

ENTIC-JUD 2021 - 2026

PDTIC-IT PDTIC-IT PDTIC-IT
2021-2022 2023 - 2024 * 2025 - 2026
4 4 4
PDTIC TRT7 PDTIC TRT7/ PDTIC TRT7/
2021-2022 2023 - 2024 2025 - 2026

L

L L)

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO TRT7 - 2021 - 2026

* Este PDTIC sera revisado apos a publicacao do PDTIC-JT 2023/2024 (para alinhamento )




5

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

TRANSPARENCIA

4 )
SITIO INSTITUCIONAL:

MENU INSTITUCIONAL —> ESTRUTURA ADMINISTRATIVA —> TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ E COMUNICACAQ — PLANO DIRETOR —> PDTIC 2023-2024
— ANEXO VIl - ORGANOGRAMA DA SETIC




J

CATALOGO DE SERVIGOS

TRANSPARENCIA

4 )
SITIO INSTITUCIONAL:

MENU INSTITUCIONAL —> ESTRUTURA ADMINISTRATIVA —> TECNOLOGIA DA INFORMACAQ E COMUNICAGAQ —>
TRANSPARENCIA —> GESTAO DE SERVICOS —> CATALOGO DE SERVIGOS DE TIC




;
VALIDACAO, TRT-7¢ REGIAD
CONSOLIDAGAO PRIORIZACAO E

LEVANTAMENTO
DAS NECESSIDADES

(CONTEXTO) (ESTRATEGIA) APROVACAO

(PDTIC)

INSTRUMENTOS DO PDTIC APROVADOS PELO COMITE DE TIC

PLANO DE PLANO DE ‘ INICIATIVAS DE
CONTRATAGOES CAPACITAGOES PORTFOLIO DE CURTA

DETIC DETIC PROJETOS DURAGAD

PLANO DE TRANSFORMAGAQ DIGITAL

ANALISE DE
DESEMPENHO

ALINHAMENTO
COM PDTIC-JT

METODOLOGIA - PROCESSO DE ELABORAGAO DO PDTIC - ATO TRT7 N 137/2014




)

TRT-7Ca REGIAO

PROJETOS
REMANESCENTES DO
PDTIC 2021 - 2022

DEMANDAS DO COMITE

DEMANDAS DOS

USUARIOS DO TRT7 DE TIC E DO SUBCOMITE

DE GESTAO DE TIC

MUDANCAS NA
LEGISLAGAD

DEMANDAS DOS DEMANDAS D0 CSITE
ORGAOS DE CONTROLE DO CNJ

: PDTIC DA JUSTICA DO
ESTRATEGIA DO TRT7 TRABALHO

ESTRATEGIA NACIONAL
DE TIC DO PODER
JUDICIARIO - ENTIC-JUD

LEVANTAMENTO E CONSOLIDAGAO DAS NECESSIDADES (FONTES)




PJE (PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO) - MODULOS E SATELITES NACIONAIS )

TRT-72 REGIAD
IMPLANTADOS

PJe 1° Grau, PJe 2° Grau, AUD4, PJe-Calc, PJe-Calc Cidadao, Central
de Mandados, PJe Certidoes, Consulta Processual, PJe Corregedoria
(PJECOR), eCarta Correios, E-Rec, E-Remessa, Extrator e-Gestao PJe,
Gemini, GIGS, GPREC - Gestao Eletronica de Precatérios, Extrator
e-Gestao GPREC, Aplicativo Mobile JTe, Jurisprudéncia, PJe Midias,
Nugep - Sistema de Gestao de Precedentes, Pesquisa Textual, SAO -
Relatorios Gerenciais, Sicond - Sistema de Consulta a Dados
Operacionais, Shodo, PJe Office, SiscondJ - Alvara Eletronico do
Banco do Brasil, SIF - Alvara Eletronico da Caixa Econdmica, SISDOV
- Oitiva de Testemunhas, Meta9

A IMPLANTAR

Acervo Digital, Robé de Precedentes, Plenario Eletrénico /
Secretaria Eletrénica, EXE-PJE

LEVANTAMENTO E CONSOLIDAGAO DAS NECESSIDADES (FONTES)



SIGEP (SISTEMA DE GESTAO DE PESSOAS) - MODULOS E SATELITES NACIONAIS .

SIGEP - Médulo Principal (MP), Folha de Pagamento (FOLHAWEB),
SIGEP Online (ONLINE), Conector eSocial (CONN ESOCIAL), Sistema
Integrado de Gestao em Saude da Justica do Trabalho (SIGS), Camada
de Integracao SIGEP (TEIID), Gestao de Estagiarios (GEST), Sistema de
Gestao de Escolas Judiciais (EJUD), Gestao de Pessoas por
Competéncias (PROGECOM), Gestao de Passivos (MGP), Extrator
e-Gestao SIGEP, Sistema de Assentamentos Funcionais (SAF)

A IMPLANTAR

Aplicativo Mobile JT SIGEP (JTSIGEP), Autoatendimento (AA),
Designacao de Magistrados(DMAG), Apuracao de Gratificacao por
Exercicio de Cumulativo de Jurisdicao (GECJ), Controle de Acesso
(CAC), Portal Sistemas Administrativos (SISAD)

LEVANTAMENTO E CONSOLIDAGAO DAS NECESSIDADES (FONTES)




PLANO DE CONTRATAGOES
DE TIC DE 2023
ANEXO |

PLANO DE CONTRATAGOES

DE TIC DE 2024
ANEXO V

PLANO DE
TRANSFORMAGAO DIGITAL
DO PDTIC 2023 - 2024
ANEXO IX

PLANO DE CAPACITAGOES
DE TIC DE 2023
ANEXO II

PLANO DE CAPACITAGOES
DE TIC DE 2024
ANEXO VI

ALINHAMENTO COM PDTIC
DA JUSTICA DO TRABALHO
ANEXO0 X

INSTRUMENTOS DOPDTIC s

INICIATIVAS DE CURTA
DURAGAO DO PDTIC 2023
- 2024
ANEXOQ IV

PORTFOLIO DE PROJETOS
DO PDTIC 2023 - 2024
ANEXO Il

ANALISE DE DESEMPENHO
ANEXO VII

ORGANOGRAMA DA SETIC
ANEXO VINI
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PLANO DE CONTRATACOES DE TIC DE 2023

DELIBERAGOES DO COMITE DE TIC

APROVADO EM 07/06/2022 > > REVISADO EM 02/03/2023 >

TRANSPARENCIA

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU INSTITUCIONAL —> ESTRUTURA ADMINISTRATIVA —> TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ E COMUNICACAQ —> PLANO DIRETOR —> PDTIC 2023-2024
—> ANEXO | - PLANO DE CONTRATACOES DE TIC DE 2023

O )
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PLANO DE CONTRATACOES DE TIC DE 2024

DELIBERAGOES DO COMITE DE TIC

A SER ELABORADO >

TRANSPARENCIA

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU INSTITUCIONAL —> ESTRUTURA ADMINISTRATIVA —> TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ E COMUNICACAQ —> PLANO DIRETOR —> PDTIC 2023-2024
—> ANEX0 V/ - PLANO DE CONTRATAGOES DE TIC DE 2024

O )
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PLANO DE CAPACITAGOES DE TIC DE 2023

DELIBERAGOES DO COMITE DE TIC

APROVADO EM 13/12/2022 > > REVISADO EM 13/02/2023 >

TRANSPARENCIA

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU INSTITUCIONAL —> ESTRUTURA ADMINISTRATIVA —> TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ E COMUNICACAQ —> PLANO DIRETOR —> PDTIC 2023-2024
—> ANEXO Il - PLANO DE CAPACITAGOES DE TIC DE 2023

O )
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PLANO DE CAPACITAGOES DE TIC DE 2024

DELIBERAGOES DO COMITE DE TIC

A SER ELABORADO >

TRANSPARENCIA

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU INSTITUCIONAL —> ESTRUTURA ADMINISTRATIVA —> TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ E COMUNICACAQ —> PLANO DIRETOR —> PDTIC 2023-2024
—> ANEX0 VI - PLANO DE CAPACITAGOES DE TIC DE 2024

O )
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PORTFOLIO DE PROJETOS DO PDTIC 2023 - 2024

GOVERNANGA E GESTAO DE ACORDO COM A METODOLOGIA DE GESTAO DE PORTFOLIOS E PROJETOS PROJ7

QUADRO DE PROJETOS (ACESSO INTERNO)

QUADRO NO JIRA > > QUADRO NO CONFLUENCE >

TRANSPARENCIA

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU INSTITUCIONAL —> ESTRUTURA ADMINISTRATIVA —> TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ E COMUNICACAQ —> PLANO DIRETOR —> PDTIC 2023-2024

—> ANEXO Ill - PORTFOLIO DE PROJETOS DO PDTIC 2023 - 2024




ﬁ.
INICIATIVAS DE CURTA DURAGAO DO PDTIC 2023 - 2024 ™%+

ENTIC-JUD - ART. 8 - VIIl - INICIATIVAS DE CURTA DURAGAO OU ESCOPO SIMPLIFICADO

GERENCIADAS (INCLUIDAS, PRIORIZADAS E EXCLUIDAS) PELO SUBCOMITE DE GESTAO DE TIC

QUADRO DE INICIATIVAS DE CURTA DURAGAO (ACESSO INTERNO)

QUADRO NO JIRA > > QUADRO NO CONFLUENCE >

TRANSPARENCIA

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU INSTITUCIONAL —> ESTRUTURA ADMINISTRATIVA —> TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ E COMUNICACAQ —> PLANO DIRETOR —> PDTIC 2023-2024

—> ANEXO IV - INICIATIVAS DE CURTA DURAGAO DO PDTIC 2023 - 2024
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ANALISE DE DESEMPENHO T 7 EGO

FORMULAS E MAIORES DETALHES NO ANEX0 VI

MATURIDADE EM . ATENDIMENTO DOS
GOVERNANCGAE SATIIJSSEIL:‘G;:([:SDUS ACORDOS DE NIVEIS
GESTAO DETIC DE SERVICOS
EXECUGAD DO EXECUGAD DOS TRANSFORMAGAD

ORCAMENTO PROJETOS DIGITAL
QUADRO
ESPECIALIZADO E

CAPACITAGAD



¥

ANALISE DE DESEMPENHO T 7 EGO

TRANSPARENCIA

4 )
SITIO INSTITUCIONAL:

MENU INSTITUCIONAL —> ESTRUTURA ADMINISTRATIVA —> TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO —> PLANO DIRETOR —> PDTIC 2023-2024
—> ANEXO VIl - ANALISE DE DESEMPENHO




MATURIDADE EM GOVERNANGCA E GESTAO DE TIC

LEVANTAMENTO DE GOVERNANGA, GESTAO E INFRAESTRUTURA DE TIC DO PODER JUDICIARIO

IGOVTIC-JUD - INDICE DE GOVERNANGA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAD

META
(ATINGIR ATE)

IGOVTIC-JUD TRT7

70%

70%

70%

70%

70%

78%

15%

¥

TRT-7Ca REGIAO

49%

56%

61%

67%

75%

13%

83%

NiVEL ALCANGADO EX{NFYOLT]

SATISFATORIO

SATISFATORIO

SATISFATORIO

APRIMORADO

APRIMORADO

APRIMORADO

*Em 2021 foi estabelecida nova metodologia de calculo do IGOVTIC-JUD.




b

MATURIDADE EM GOVERNANGCA E GESTAO DE TIC

LEVANTAMENTO DE GOVERNANGA E GESTAO PUBLICAS (TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO)
IGOVTI - INDICE DE GOVERNANGA E GESTAO DETI

70% 70% 11%

NAQ

- U 0 0
IGOVTI-TRT7 47% 60% 14% MENSURADO

\[\TZW.AKAN NN INTERMEDIARIO |INTERMEDIARIO| APRIMORADO | APRIMORADO

Observacao: A partir de 2018, a verificacao passou a ser a cada 2 anos. Em 2020, excepcionalmente, nao foi realizada devido a
Pandemia da COVID-19.



ﬁ.
SATISFAGAO DOS USUARIOS

INDICE DE SATISFAGAO DOS USUARIOS INTERNOS COM 0S SERVIGOS DE TIC PRESTADOS PELO TRT7 (ISUI)




b

SATISFAGAO DOS USUARIOS

INDICE DE SATISFAGAO DOS USUARIOS EXTERNOS COM 0S SERVIGOS DE TIC PRESTADOS PELO TRT7 (ISUE)

70%

56% 70% 70% 69% 68% 64% | 70.27%




¥

ATENDIMENTO DOS ACORDOS DE NIVEIS DE SERVICOS

INDICE DE DISPONIBILIDADE DO PJE (IDPJE)

Observacao: sao consideradas as indisponibilidades programadas e nao programadas



b

ATENDIMENTO DOS ACORDOS DE NIVEIS DE SERVICOS

INDICE DE DISPONIBILIDADE DOS SERVICOS ESSENCIAIS DE TI (IDSE)

META 99.5% | 99.5% | 99.5% | 99.5% | 99.5% | 99.5% | 99.5%

IDSE 99.8% | 99.7% | 99.9% | 99.9% | 99.7%

Observacao: sao desconsideradas as indisponibilidades programadas



¥

ATENDIMENTO DOS ACORDOS DE NIVEIS DE SERVICOS

INDICE DE SOLUGAO DOS INCIDENTES DO PJE DENTRO DO PRAZO ACORDADO (ISIPJE)

72.00% | 74.00% | 76.00% | 78.00% | 80.00% | 80.00% | 75.00% | 75.00% | 80.00%

ISIPJE 90% 67% 68% 67% 12% 11% 13%




b

ATENDIMENTO DOS ACORDOS DE NIVEIS DE SERVICOS

INDICE DE SOLUGAO DOS ATENDIMENTOS DENTRO DO PRAZO ACORDADO (ISAP)

Observacao: sao considerados como atendimento os incidentes e as requisi¢coes de servico.



ﬁ.
EXECUGAD DO ORGAMENTO

INDICE DE EMPENHO ORGAMENTARIO (IE0)




ﬁ.
EXECUGAD DO ORGAMENTO

INDICE DE LIQUIDAGAO ORCAMENTARIA (ILO)




ﬁ.
EXECUGAO DOS PROJETOS T 7 EGO

INDICE DE PROJETOS ENTREGUES DENTRO DO PRAZ0 ESTIMADO (IPENP)

Observacao: considera-se entregue no prazo quando a data de entrega nao superar em 10 dias a data estimada para conclusao ou
10% da duracao prevista (o que for maior).



b

EXECUGAO DOS PROJETOS

INDICE DE OBJETIVOS ATENDIDOS NOS PROJETOS ENCERRADOS (I0AP)

* Observacao: indice calculado com base nos 15 ultimos projetos entregues



¥

TRANSFORMAGAO DIGITAL

INDICE DE SERVIGOS DIGITAIS (ISD)

Observacao: levantamento realizado com base na Carta de Servicos do Cidadao TRT?
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QUADRO ESPECIALIZADO E CAPACITACAO

INDICE DE EXECUGAO DO PLANO DE CAPACITAGAO (IEPC)




QUADRO ESPECIALIZADO E CAPACITACAO

INDICE DE CONFORMIDADE QUADRO MINIMO DE TIC (ICQMTI)

50%

15%

80%

80%

100%

100%

ICQMTI 652%

52%

52%

92%

45%

45%

54%

41%

Observacao: o quadro minimo de TIC esta definido na ENTIC-JUD
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ALINHAMENTO COM PDTIC DA JUSTIGA DO TRABALHO

DELIBERAGOES DO COMITE DE TIC

AGUARDANDO PUBLICACAO DO PDTIC-IT >

TRANSPARENCIA

SITIO INSTITUCIONAL:
MENU INSTITUCIONAL —> ESTRUTURA ADMINISTRATIVA —> TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ E COMUNICACAQ —> PLANO DIRETOR —> PDTIC 2023-2024
—> ANEX0 X - ALINHAMENTO COM PDTIC DA JUSTICA DO TRABALHO

O )
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REVISOES

0 PDTIC PODE SER REVISTO PELO COMITE DE TIC OU PELA PRESIDENCIA NAS HIPOTESE ABAIX0 DESTACADAS

EVENTOS
EXTRAORDINARIOS QUE
AFETAM 0 PLANO

ALTERAGOES NO IDENTIFICAGAO DE
ORCAMENTO DE TIC NOVAS DEMANDAS

MUDANCAS NA NECESSIDADE DE
LEGISLAGAD REPRIORIZAGAD




1’.

FATORES CRITICOS DE SUCESSO E MEDIDAS ASSOCIADAS ™2k

PARTICIPAGAD ATIVA
DO COMITE DE TIC

MONITORAMENTO CONTINUO
DOS PROJETOS E ACGES QUADROS AUTOMATIZADOS PARA ACOMPANHAMENTO
DISPONIBILIDADE DE PESSOAL FORTALECIMENTO DO QUADRO DE SERVIDORES DA SETIC

ACOMPANHAMENTO BIMESTRAL



¥

REFERENCIAS

> Ato CSJT N°34/20@21- Aprova o Plano Estratégico da Justica do Trabalho para o
periodo de 2021 a 2026;

> Resolucao CNJ N°370/2021 - Estabelece a Estratégia Nacional de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao do Poder Judiciario (ENTIC-JUD);

> Ato TRT7 N°64/2021 - Aprova o Plano Estratégico do Tribunal Regional do Trabalho
da 72 Regiao para o periodo de 2021 a 2026;

> Resolucao TRT7 N°7/2023 - Dispoe sobre a Politica de Governanca de Tecnologia da
Informacao e Comunicacao (PGTIC) do TRT7;

> Ato TRT7 N°137/2014 - Aprova o processo de Elaboracao do PDTIC, no ambito do
TRT7.




SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAO - SETIC

PLANO DE TRANSFORMAGAO DIGITAL
ANEXO0 IX - PDTIC 2023 - 2024

= Tribunal Regional do Trabalho
;\ 72 Regiao | Ceara REV. 01
18/04/2023




SUMARIO

YY VYV VY

¥

TRT-7Ca REGIAO

Fundamento

Estratégia

Transformacao digital de servicos
Integracao de canais digitais
Interoperabilidade de sistemas
Estratégia de monitoramento




FUNDAMENTO )

TRT-72 REGIAQ

Ceara

> Resolucao n° 370/2021 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que institui a
Estratégia Nacional de Tecnologia da Informacao e Comunicacao do Poder Judiciario
(ENTIC-JUD) para o sexénio 2021-2026:

Art. 15. Para a consecucdo dos objetivos estabelecidos na Estratégia
Nacional de Tecnologia da Informacdao e Comunicacao do Poder Judiciario
(ENTIC-JUD), os orgaos elaborarao o seguinte instrumento de planejamento:

§ 1° Plano de Transformacdao Digital que contera, no minimo, as acées de:

| - transformacao digital de servicos;

Il - integracdo de canais digitais;

Il - interoperabilidade de sistemas; e

IV - estratégia de monitoramento.

§ 2° 0 instrumento de planejamento de que trata o caput sera:

I - elaborado pela unidade competente dos o6rgaos, respeitando suas
especificidades;

Il - aprovado pelo Comité de Governanca de Tecnologia da Informagao e
Comunicacao.

§ 3° Os o6rgaos poderdao elaborar conjuntamente seus Planos de

Transformacao Digital, estruturados de acordo com a area tematica.



b

ESTRATEGIA

PLANO DE TRANSFORMAGAD DIGITAL LOCAL

ALINHAMENTO A ESTRATEGIA NACIONAL DA JUSTICA DO TRABALHO DE TRANSFORMAGAO DIGITAL

AUMENTO PROGRESSIVO DA DIGITALIZACAO DOS SERVIGOS PRESTADOS



¥

ESTRATEGIA

ALINHAMENTO A ESTRATEGIA NACIONAL DA JUSTICA DO TRABALHO DE TRANSFORMAGAO DIGITAL

> 0O Ato CSJT.GP.SG.SETIC.CGTIC n.°123 de 31de agosto de 2@22 institui o Plano de
Transformacao Digital da Justica do Trabalho (PTD-JT):

> Art. 1° §1° Os Tribunais Regionais do Trabalho colaborarao com a execucao do Plano,
conforme diretrizes apontadas pela Secretaria de Tecnologia da Informagcao e Comunicacgao
do CSJT

> Art. 2° Fica facultada aos Tribunais Regionais do Trabalho a elaboracao de Plano de
Transformacao Digital local, que devera estar alinhado com o PTD-JT, com o PE-JT e com o
Plano Estratégico Institucional do préprio Orgao



¥

ESTRATEGIA

ALINHAMENTO A ESTRATEGIA NACIONAL DA JUSTICA DO TRABALHO DE TRANSFORMAGAO DIGITAL

> A Resolucao CSJT n°292/2021 estabelece as estruturas, diretrizes e processos de
governanca de TIC a serem adotados pelo CSJT nas acoes e projetos nacionais de
TIC da Justica do Trabalho e no Art 4°;

Art. 4° A Politica de Governancga de Tecnologia da Informacao e Comunicacao
tem como objetivos:

| - promover a inovacdo, a transformacdo digital, a modernizacao de
servicos jurisdicionais e administrativos por meio de solucées de Tecnologia
da Informacao;

Il - padronizar e uniformizar solucoes tecnolégicas em nivel nacional,
evitando acées redundantes e desperdicio de ativos, conduzindo a
maximizacao de resultados com a otimizacao de recursos; (grifei)
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ESTRATEGIA

AUMENTO PROGRESSIVO DA DIGITALIZAGAO DOS SERVICOS PRESTADOS
INDICADOR PDTIC 2023 - 2024 - INDICE DE SERVIGOS DIGITAIS (ISD)

Observacao: levantamento realizado com base na Carta de Servicos do Cidadao TRT?




ﬁ.
AGOES DE TRANSFORMAGAO DIGITAL

PROJETOS E INICIATIVAS DE CURTA DURAGAD

PLANO DE TRANSFORMAGAO DIGITAL

TRANSFORMAGAO INTEROPERABILIDADE INTEGRAGAO DE ESTRATEGIA DE
DIGITAL DE SERVIGOS DE SISTEMAS CANAIS DIGITAIS MONITORAMENTO

PORTFOLIO DE PROJETOS DO PDTIC INICIATIVAS DE CURTA DURAGAO
2023 - 2024 DO PDTIC 2023 - 2024
ANEXO Il * ANEXO IV *

* Todas as acoes de transformacao digital de servicos, integracao de
canais digitais e interoperabilidade de sistemas estao identificadas
nos Anexos lll e IV do PDTIC na coluna “rétulos”
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ESTRATEGIA DE MONITORAMENTO

ART 15, § 12, INCISO IV - RES. CNJ 370/2021

INCLUSAO DO INDICADOR E DEFINIGAO DE META DE DIGITALIZAGAO DE SERVIGOS NO PDTIC 2023 - 2024

AVALIAGAO TRIMESTRAL PELO COMITE DE GOVERNANGA DE TIC

PUBLICAGAO DESTE PLANO NO SITIO INSTITUCIONAL DO TRT7
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