PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

Propdsito

Assunto da Reunigo: Reuniao Virtual do Comité de Governancga de TIC

Data da Reuniao: Prazo de inicio e de término da votacao: de 18/02/2022 até

23/02/2022

Local da Reuniao: Email

Convocados:

Nome Unidade Funcao

REGINA GLAUCIA CAVALCANTE Presidéncia Desembargadora
-Presidente

NEPOMUCENO

FRANCISCO ANTONIO DA SILVA
FORTUNA

72 VT de Fortaleza

Juiz do Trabalho

FRANCISCO OTAVIO COSTA

162 VT de Fortaleza

Diretor

PATRICIA CABRAL MACHADO

Secretaria de Gestéo
Estratégica

Secretaria

FERNANDO ANTONIO DE FREITAS
LIMA

Gabinete da Presidéncia

Secretario-Geral
da Presidéncia

NEIARA SAO THIAGO CYSNE FROTA

Diretoria-Geral

Diretora-Geral

FRANCISCO JONATHAN REBOUGAs | SETIC Secretario
MAIA
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

Pauta

Deliberacao

1. Plano de Capacitacdes de TIC de 2022

Exma. Dra. Regina Glaucia, Exmo. Dr. Francisco Fortuna,
prezados e prezadas servidores membros da Comissao
de Governanca de TIC (CGTIC),

Finalizamos na Comissdo de Gestdo de TIC (gestores da
SETIC) a elaboragcdo de proposta para o Plano de
Capacitacdes de TIC de 2022, que € um dos anexos do
Plano Diretor de TIC (PDTIC).

Por ser um artefato de menor complexidade (basicamente
a lista de capacitagbes para o ano), gostariamos de
submeter o plano a apreciacdo da Comissdo de
Governancga através de deliberacdo virtual, inclusive para
gque possamos iniciar os pedidos a Escola Judicial.
Entretanto, caso a Comissao julgue que sado necessarias
maiores informacgdes para a aprovagao do referido plano,
podemos cancelar a deliberagao virtual e aguardar a
reuniao telepresencial.

Segue link para a planilha com o plano:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/18Q685cxW_ado
by-e1L8z579j4cjUK04XOpDOkmBuLr4/edit#gid=1270384
061

A primeira aba (Painel) da planilha possui um painel com
os resumos e consolidac¢des do plano.

A segunda aba (Detalhamento) da planilha possui a lista
de capacitagdes com todas as respectivas informacoes.

A Escola Judicial nos indicou que temos um orcamento de
R$45.000,00 reais para as capacitacdes de TIC de 2022.

Encaminhamos o plano com um valor total incluido no
orcamento de R$ 51.243,00, um pouco acima dos 45 mil,

Aprovado por unanimidade.

Plano de Capacitacdes e
copia das mensagens
eletrénicas em anexo.
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pois € raro conseguirmos executar todas as capacitacoes
(muitas vezes por ndo formacgéo de turmas, outras vezes
por incapacidade operacional de instruirmos os pedidos).
Assim, ja ficamos com capacitagdes pré-aprovadas com
uma pequena margem acima dos R$45 mil (de forma a
contemplar as possiveis inexecuc¢des sem necessidade de
alterar o plano para remanejamentos de recursos).
Ressalto que a execucdo permanecera limitada ao teto
definido pela Escola Judicial (R$45 mil).

Caso haja mais orgcamento disponivel até o final de 2022
(além dos 45 mil), e caso tenhamos capacidade de instruir
os pedidos a Escola Judicial, também ja contemplamos no
plano outras capacitacdes possiveis (mas sem inclui-las
no orcamento - a quantidade de alunos incluida no
orcamento esta zerada).

Pauta deliberativa: Plano de Capacitagcdes de TIC de
2022

Proposta(s) submetidas a apreciagao:
1) Aprovacgao do plano de capacitagdes.
2) Rejeicao do plano de capacitactes;

Prazo de inicio e de término da votagao: de 18/02/2022
até 23/02/2022
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VOTARAM ASSINATURA
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO proad
FRANCISCO ANTONIO DA SILVA FORTUNA proad
FRANCISCO OTAVIO COSTA proad
PATRICIA CABRAL MACHADO proad
FERNANDO ANTONIO DE FREITAS LIMA proad
FRANCISCO JONATHAN REBOUGAS MAIA proad
NEIARA SAO THIAGO CYSNE FROTA proad

Fortaleza-CE, 22 de Fevereiro de 2022

proad

Jonathan Maia
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PDTIC 2021/2022 - ANEXO Il - PLANO DE CAPACITAGAO DE TIC - 2022

= INFORMACOES
INFORMAGCOES PARA ESCOLA JUDICIAL COMPLEMENTARES SETIC
VALOR
VALOR ESTIMADO VALOR QUANTIDADE VALOR
- DATA ESTIMADO INDIVIDUAL | QUANTIDAD MEDIO DA DE ESTIMADO CARGA ATRIBUICOES GERADORAS
CAPACITACAO OBJETIVO / JUSTIFICATIVA ESTIMADA DE | PRIORIDADE | MODALIDADE | INDIVIDUAL DA coMm E DE PARTICIPANTES (MACROPROCESSOS ENTIC-
% x . DIARIA (ATO TOTAL (NO HORARIA
REALIZAGCAO INSCRICAO / PASSAGENS DIARIAS N° 339/2013) (NO ORGAMENTO) JUD)
CONTRATAGAO (IDAE ORCAMENTO)
VOLTA)

Formagéo Windows Server
2019 - 3 cursos Il — Seguranga da Informagéo e
WS-011T00-A: Windows Protecéo de Dados:
fgrr\]//zr 2019 Administration - Amgliar as habilidades t_ios . :Zj::%uranga dos servigos em
WS-012T00-A: Windows servidores nas tecnologias 01/09/2022 Alta Telepresencial R$2.100,00 R$0,00 0 R$ 645,00 2 R$ 4.200,00 88
Server 2019 Hybrid and [eaconaceslack ncoEt el IV — Infraestrutura e Servigos:
Azure laaS - 24 h/a a) disponibilidade
WS-013T00-A: Azure Stack b) capacidade
HCI - 24 h/a

Treinar o novo servidor da unidade
19011 - Windows Server nas habilidades de administragdo IV — Infraestrutura e Servigos:
2019 Administration (WS- fundamentais necessarias para 31/05/2022 Alta Telepresencial R$1.200,00 R$0,00 0 R$ 645,00 1 R$ 1.200,00 40 a) disponibilidade
011) implantar e oferecer suporte ao b) capacidade

Windows Server 2019

Capacitar os seridores nas Il — Seguranga da Informagéo e
Oracle 19c: Backup and funcionalidades do banco de dados 31/12/2022 Alta Telepresencial R$5.276,00 R$0,00 0 R$ 645,00 0 R$ 0,00 40 Proteg?o §e Dados: )
Recovery Oracle no que tange aos processos c) continuidade de servigos

de backup e recuperagdo de dados essenciais
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= INFORMACOES
INFORMAGCOES PARA ESCOLA JUDICIAL COMPLEMENTARES SETIC
VALOR
VALOR ESTIMADO VALOR QUANTIDADE VALOR
. DATA ESTIMADO INDIVIDUAL | QUANTIDAD MEDIO DA DE ESTIMADO CARGA ATRIBUIGOES GERADORAS
CAPACITACAO OBJETIVO / JUSTIFICATIVA ESTIMADA DE | PRIORIDADE | MODALIDADE | INDIVIDUAL DA COM E DE PARTICIPANTES (MACROPROCESSOS ENTIC-
= A 3 DIARIA (ATO TOTAL (NO HORARIA
REALIZAGAO INSCRICAO | |PASSAGENS | DIARIAS | \o33g/5013) (NO ORCAMENTO) JUD)
CONTRATAGAO (IDAE ORGAMENTO)
VOLTA)
Oracle 19c: Multitenant g?:zar‘scgzroots);ecno”g:rg:dnoosrg;g:ﬂe Yl S ORI ES
" . b . 31/12/2022 Média Telepresencial R$4.727,00 R$0,00 0 R$ 645,00 0 R$ 0,00 32 a) disponibilidade
Architecture que permite o uso de varias b) capaci
LA PR ~ pacidade
instancias em uma unica instalagéo.
Il — Seguranga da Informagéo e
Protecéo de Dados:
Capacitar os servidores no uso das c) continuidade de servigos
Kubernetes ferramentas associadas a tecnologia | 34/05/2022 Alta Telepresencial R$1.755,00 R$0,00 0 RS 645,00 3 R$ 5.265,00 40 essencals
Kubernetes, hoje utilizada pelo PJe
e outras aplicagdes corporativas IV — Infraestrutura e Servigos:
a) disponibilidade
b) capacidade
Monitoramento de Capacitar os servidores no uso de \% - Infrags_t_rutura e Servigos:
Infraestrutura Agil ferramentas como Zabbix, 31/12/2022 Média Telepresencial R$1.755,00 R$0,00 0 R$ 645,00 0 R$ 0,00 40 a) disponibilidade
g Prometheus, Grafana e Graylog
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= INFORMACOES
INFORMAGCOES PARA ESCOLA JUDICIAL
¢ COMPLEMENTARES SETIC
VALOR
VALOR ESTIMADO VALOR QUANTIDADE VALOR
- DATA ESTIMADO INDIVIDUAL | QUANTIDAD MEDIO DA DE ESTIMADO CARGA ATRIBUICOES GERADORAS
CAPACITACAO OBJETIVO / JUSTIFICATIVA ESTIMADA DE | PRIORIDADE | MODALIDADE | INDIVIDUAL DA coMm E DE PARTICIPANTES (MACROPROCESSOS ENTIC-
% x . DIARIA (ATO TOTAL (NO HORARIA
REALIZAGCAO INSCRICAO / PASSAGENS DIARIAS N° 339/2013) (NO ORGAMENTO) JUD)
CONTRATAGAO (IDAE ORCAMENTO)
VOLTA)
Curso ITIL® 4 Foundation destina-se |- Governanca e Gestio de TIC:
a apresentar aos candidatos o a) planejamgnto ¢ gestdo .
gerenciamento de servigos €) projetos e processos
orientado aos modernos recursos de
Proporciona um’;lnéompreenséo da el (e ORI
ITIL 4 Foundation — Axelos linguagem comum e dos conceitos- 25/04/2022 Média EAD R$2.265,00 R$ 0,00 0 R$ 645,00 7 R$ 15.855,00 32 :g ;::tlaj:ts)ig%es
chave ITIL 4 Foundation e requisie
f) incidentes
demonstra como esses recursos ) central de servigos
podem melhorar o seu trabalho e o E) atendimento, e)?periéncia .
da sua organizagéio. satisfagao do usuério
| - Governanga e Gestdo de TIC:
. . . a) planejamento e gestao;
Capacitar servidores para aprimorar ¢) projetos e processos;
o conhecimento sobre métricas proj p '
Treinamento Métricas de ageis, com o proposito de melhorar . . _ . -
Fluxo 0 Processo e aumentar a 27/06/2022 Média Telepresencial R$1.050,00 R$ 0,00 0 R$ 645,00 4 R$ 4.200,00 8 IIIA :?esepvo'lwmento de Solugdes
produtividade das entregas da g) F:, cagoes.d d i
SETIC processos de desenvolvimento
e sustentagéo;
| - Governanga e Gest&o de TIC:
a) planejamento e gest&o;
e) projetos e processos;
. Capacitar servidores da Secretaria
r;;e'"ame"“’ Kanban (KMP | 1 Tecnologia da Informaggio no 14/06/2022 Média Telepresencial R$2.384,00 R$ 0,00 0 R$ 645,00 4 R$ 9.536,00 16 IIl - Desenvolvimento de Soluges
Método Kanban e Aplicagdes:
c) processos de desenvolvimento
e sustentagao;
Il — Seguranca da Informagéo e
Capacitar servidor nas técnicas para :;?rg?:?;:nf:s?iaed;]:g;uranga‘
. = detectar vulnerabilidades na rede do . . N ’
Teste de intrusdo de redes TRT?, com o propésito de fortalecer 15/04/2022 Alta Telepresencial R$ 4.500,00 R$ 0,00 0 R$ 645,00 1 R$ 4.500,00 40 lc); (rzlzrigzhidade do sorvicos
as medidas de protegao R O <
Il — Seguranga da Informagéo e
Capacitar servidor nas técnicas para Protecédo de Dados:
Teste de intrusio de detectar vulnerabilidades nos a) incidentes de seguranca;
- sistemas web do TRT7, com o 30/06/2022 Alta Telepresencial R$ 1.440,00 R$ 0,00 0 R$ 645,00 0 R$ 0,00 40 b) riscos;
aplicagbes WEB o . L .
propdsito de fortalecer as medidas c) continuidade de servigos
de protegéo essenciais; e
Certified Information Capacitar Coordenador do NGSI Il — Seguranga da Informagéo e
Systems Security nas melhoras praticas para definir a Protecéo de Dados:
Professional arquitetura, design, gestéo efou 30/06/2022 Alta Telepresencial R$ 3.990,00 R$ 0,00 0 R$ 645,00 1 R$ 3.990,00 32 a) incidentes de seguranga;
controles que garantem a segurancga b) riscos;
de ambientes corporativos c) continuidade de servigos
essenciais- e
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= INFORMACOES
INFORMAGCOES PARA ESCOLA JUDICIAL COMPLEMENTARES SETIC
VALOR
VALOR ESTIMADO VALOR QUANTIDADE VALOR
. DATA ESTIMADO INDIVIDUAL | QUANTIDAD MEDIO DA DE ESTIMADO CARGA ATRIBUIGOES GERADORAS
CAPACITACAO OBJETIVO / JUSTIFICATIVA ESTIMADA DE | PRIORIDADE | MODALIDADE | INDIVIDUAL DA COM E DE DIARIA (ATO PARTICIPANTES TOTAL (NO HORARIA (MACROPROCESSOS ENTIC-
REALIZAGAO INSCRICAO | |PASSAGENS | DIARIAS | \o33g/5013) (NO ORCAMENTO) JuD)
CONTRATACAO (IDAE ORCAMENTO)
VOLTA)
Capacitar servidor responsavel pela g;gzgg’:g‘?sa%i g‘forma?ao G
LGPD e 3010612022 Média | Telepresencial R$ 700,00 R$ 0,00 0 R$ 645,00 1 R$ 700,00 40 |a)incidentes de seguranca;
guia de boas pratocas ara a APF b) riscos;
| — Governanga e Gestao de TIC:
Governanga de Tl com Implementar e monitorar as praticas . . a) planejamento e gestéo;
COBIT 2019 de governanca de Tl e de gestdo. 30/06/2022 Média Telepresencial R$ 599,00 R$ 0,00 0 R$ 645,00 3 R$ 1.797,00 10,5 ¢) projetos e processos;
| — Governanga e Gestao de TIC:
a) planejamento e gestéo;
Instrumentalizar o servidor com b) trlanl)sform?gao digital, inovagdo
Técnicas de Elaboracéo e diferentes técnicas para € coa oragte!o_, .
Acompanhamento de planejamento das ag¢des de 3) Gl tratacdes d
PDTIC - Com énfase na tecnologia da informagao e capacita-|  31/12/2022 Média Telepresencial RS 1.840,00 R$ 0,00 0 R$ 645,00 0 R$ 0,00 16 )Iaq‘f's"%"es € contratagoes de
Pratica lo a conduzir a elaboragéo o Plano = ucqets, )
Diretor de Tecnologia da Informagéo e) proje Oé' Sl e d
e Comunicagao (PDTIC) ) gestéio de competéncia, de
capacitagéo e reconhecimento; e
g) comunicagao e divulgagao.

R$ 51.243,00
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QJE MAIL Francisco Jonathan Reboucas Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br>

Ceard

Plano de Capacitacoes de TIC de 2022 - Deliberacao Virtual

7 mensagens

Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br> 18 de fevereiro de 2022 16:25
Para: Comissao de Governanga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>, STI - Gestdo de TIC <gestaotic@trt7.jus.br>

Exma. Dra. Regina Glaucia, Exmo. Dr. Francisco Fortuna, prezados e prezadas servidores membros da Comisséo de
Governancga de TIC (CGTIC),

Finalizamos na Comissao de Gestao de TIC (gestores da SETIC) a elaboracao de proposta para o Plano de
Capacitagdes de TIC de 2022, que é um dos anexos do Plano Diretor de TIC (PDTIC).

Por ser um artefato de menor complexidade (basicamente a lista de capacitages para o ano), gostariamos de
submeter o plano a apreciacdo da Comissédo de Governanca através de deliberacgao virtual, inclusive para que
possamos iniciar os pedidos a Escola Judicial. Entretanto, caso a Comissao julgue que sdo necessarias maiores
informagdes para a aprovagao do referido plano, podemos cancelar a deliberacao virtual e aguardar a reuniao
telepresencial.

Segue link para a planilha com o plano:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18Q685cxW_adoby-e1L8z579j4cjUK04XOpDOkmBuLr4/
edit#gid=1270384061

A primeira aba (Painel) da planilha possui um painel com os resumos e consolidagées do plano.
A segunda aba (Detalhamento) da planilha possui a lista de capacitagdes com todas as respectivas informacgoes.

A Escola Judicial nos indicou que temos um orgamento de R$45.000,00 reais para as capacitagcdes de TIC de 2022.

Encaminhamos o plano com um valor total incluido no orgamento de R$ 51.243,00, um pouco acima dos 45 mil, pois
€ raro conseguirmos executar todas as capacitagdes (muitas vezes por nao formacgao de turmas, outras vezes por
incapacidade operacional de instruirmos os pedidos). Assim, ja ficamos com capacitagdes pré-aprovadas com uma
pequena margem acima dos R$45 mil (de forma a contemplar as possiveis inexecugdes sem necessidade de alterar
o plano para remanejamentos de recursos). Ressalto que a execucao permanecera limitada ao teto definido pela
Escola Judicial (R$45 mil).

Caso haja mais orgamento disponivel até o final de 2022 (além dos 45 mil), e caso tenhamos capacidade de instruir
os pedidos a Escola Judicial, também ja contemplamos no plano outras capacitagdes possiveis (mas sem inclui-las
no orcamento - a quantidade de alunos incluida no orgamento esta zerada).

Pauta deliberativa: Plano de Capacitacdes de TIC de 2022

Proposta(s) submetidas a apreciacao:

1) Aprovagéo do plano de capacitagoes.

2) Rejeicao do plano de capacitagdes;

Prazo de inicio e de término da votacao: de 18/02/2022 até 23/02/2022

Particularmente, voto favoravel a aprovagao.

Respeitosamente,

Jonathan Maia

Secretario de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao
Tribunal Regional do Trabalho 72 Regiao - Ceara

(85) 3388-9200

:i Tribun_a}Region?ldoTrabalho
J 72 Regido | Ceara

1of 3 22/02/2022 08:45



E-mail de Tribunal Regional do Trabalho da 7 Regido - Plano de Capacit... https://mail.google.com/mail/u/1/71k=20e89a84b0& view=pt&search=al...

AVISO LEGAL: O emitente desta mensagem é responsavel por seu contelido e enderegcamento. Cabe ao destinatario
cuidar quanto ao tratamento adequado. Sem a devida autorizacao, é proibida a divulgagéo, reprodugao ou
distribuicao das informacdes aqui dispostas. Se vocé nao for o destinatario ou a pessoa autorizada a receber esta
mensagem, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualquer acdo baseada nessas
informacgdes. Este ambiente esta sujeito a monitoramento.

Regina Glaucia Cavalcante Nepomuceno <reginagcn@trt7.jus.br> 19 de fevereiro de 2022 15:24
Para: Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br>
Cc: Comisséo de Governanga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>, STI - Gestéo de TIC <gestaotic@1rt7.jus.br>

Boa tarde.

Voto favoravel (01).

Regina Glauicia

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Neiara Sao Thiago Cysne Frota <neiara@trt7.jus.br> 21 de fevereiro de 2022 08:00
Para: Regina Glaucia Cavalcante Nepomuceno <reginagcn@trt7.jus.br>

Cc: Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br>, Comissao de Governanga de TIC <cgtic@1rt7.jus.br>, STI - Gestdo de
TIC <gestaotic@1rt7.jus.br>

Bom dia.

De acordo

Att

Neiara Sao Thiago Cysne Frota

Diretora Geral TRT 7a Regiao

:i Tribun?_l: Region?l do Trabalho
7° Regido | Ceara

[Texto das mensagens anteriores oculto]

162 Vara do Trabalho de Fortaleza <vara16@trt7.jus.br> 21 de fevereiro de 2022 08:14
Cc: Comisséo de Governanca de TIC <cgtic@trt7.jus.br>, STI - Gestéo de TIC <gestaotic@1rt7.jus.br>

Bom dia a todos.
Ciente da Pauta deliberativa: Plano de Capacitacdes de TIC de 2022
Voto pela:
1) Aprovagéao do plano de capacitagdes.
Atenciosamente,
Francisco Otavio Costa
loa Vara do Trabalho de Fortaleza - Fone 3308-5871

JUSTIGA DO TRABALHU

J TRT da 72 Regiao (CE)

Em sex., 18 de fev. de 2022 as 16:25, Jonathan Maia <jonathanmaia@1rt7.jus.br> escreveu:
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Patricia Cabral Machado <patriciacm@trt7.jus.br> 21 de fevereiro de 2022 08:18

20f3 22/02/2022 08:45
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Para: Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br>
Cc: Comisséo de Governanga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>, STI - Gestéo de TIC <gestaotic@trt7.jus.br>

Bom dia.

De acordo.

Atenciosamente

Patricia Cabral Machado Secretaria de Gestao Estratégica do TRT7

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Fernando Antonio de Freitas Lima <fernandoafl@trt7.jus.br> 21 de fevereiro de 2022 09:56
Para: Patricia Cabral Machado <patriciacm@1rt7.jus.br>
Cc: Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br>, Comissdo de Governancga de TIC <cgtic@1rt7.jus.br>, STI - Gestao de

TIC <gestaotic@trt7.jus.br>
De acordo com a proposta 1.
Atenciosamente,
Fernando Antonio de Freitas Lima
Secretario-Geral da Presidéncia
Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido

Ramal Direto: (85) 3388-9418

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Francisco Antonio da Silva Fortuna <francisco.fortuna@gmail.com> 21 de fevereiro de 2022 21:06
Para: Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br>

De acordo.
Atenciosamente,
Fortuna

Em sex, 18 de fev de 2022 16:25, Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br> escreveu:
[Texto das mensagens anteriores oculto]

22/02/2022 08:45
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