PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

Comité Governanca de Tecnologia da Informacao

Propésito
Assunto da Reuniao: Reunidao do Comité de Governanga de TIC
Data da Reuniao: 04/05/2021 a 06/05/2021
Local da Reuniao: VIRTUAL
Convocados:
Nome Unidade Funcgao
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE Presidéncia Desembargadora
FRANCISCO ANTONIO DA SILVA 72 VT de Fortaleza Juiz do Trabalho
FORTUNA
FERNANDO ANTONIO DE FREITAS Gabinete da Presidéncia Secr.etf!\rio_-GeraI da
Presidéncia
LIMA
PATRICIA CABRAL MACHADO Secret’ar.ia de Gestao Secretaria
Estratégica
FRANCISCO JONATHAN MAIA SETIC Secretario
FRANCISCO OTAVIO COSTA 162 VT de Fortaleza Diretor
NGTIC Coordenador

REGINALDO GARCIA DUPIM
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

Comité Governanca de Tecnologia da Informacao

Pauta

Deliberagao

1. Proposta para o plano de capacitacdao de TIC referente ao

exercicio de 2021.

Proposta encaminhada por email ao Comité, em
reuniao virtual, de acordo com o Ato TRT7.GP N°
30, de 24 Marco de 2021.

Cépia dos email ‘s em anexo.

Com a manifestacao pela
aprovacao por parte de sete
membros deste comité,
incluindo o proponente,
consideramos a proposta

de plano de capacitacao de TIC
de 2021 aprovada.

Votaram pela aprovacao:
Neiara Sao Thiago Cysne Frota;

Dr. Francisco Antonio da Silva
Fortuna;

Dra. Regina Glaucia Cavalcante
Nepomuceno;

Patricia Cabral Machado;
Francisco Otdvio Costa

Fernando Antonio de Freitas
Lima;

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

Comité Governanca de Tecnologia da Informacao

VOTARAM ASSINATURA
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO PROAD
FRANCISCO ANTONIO DA SILVA FORTUNA PROAD
FERNANDO ANTONIO DE FREITAS LIMA PROAD
NEIARA SAO THIAGO CYSNE FROTA PROAD
PATRICIA CABRAL MACHADO PROAD
FRANCISCO JONATHAN MAIA PROAD
FRANCISCO OTAVIO COSTA PROAD

Fortaleza-CE, 07 de maio de 2021

proad

Reginaldo Dupim

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO



07/05/2021 E-mail de Tribunal Regional do Trabalho da 7 Regido - Plano de Capacitagdo de TIC 2021 - Para deliberagdo

AEMAIL Reginaldo Garcia Dupim <reginaldo.dupim@trt7.jus.br>

Cea v

Plano de Capacitacao de TIC 2021 - Para deliberagao

12 mensagens

Reginaldo Garcia Dupim <reginaldo.dupim@trt7.jus.br> 4 de maio de 2021 13:59

Para: Comissédo de Governanga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>

Exma. Dra. Regina Glaucia, Exmo. Dr. Francisco Fortuna, prezados e prezadas servidores membros do Comité de Governancga de

TIC.

Encaminhamos em anexo a proposta para o plano de capacitacao de TIC referente ao exercicio de 2021.

Conforme Ato TRT7.GP N° 30, de 24 Margo de 2021, e por sugestdo desta Presidéncia, gostariamos de propor uma deliberagéo
através de reunido virtual (por e-mail), nos seguintes termos:

+ Pauta deliberativa: Plano de capacitagao de TIC de 2021;

+ Proposta(s) submetidas a apreciagao: aprovagao do plano de capacitagdo proposto pela SETIC

* Prazo de inicio e de término da votacao: de 04/05/2021 a 06/05/2021

Desta maneira, solicitamos as considera¢des ¢ votagdo de cada membro do Comité nos termos acima. Posteriomente, juntaremos

as consideragdes no PROAD para assinatura de todos como registro de ata de reunido.
Permanecemos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos adicionais.

Respeitosamente,

Reginaldo Garcia Dupim

Secretaria de Tecnologia da Informagao
TRT 72 Regido - CE

Fixo: 85 3388-9201

E Plano-Capacitacao-TIC-2021 - T2021.pdf
104K

Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br> 4 de maio de 2021 14:10

Para: STI - Gestao de TIC <gestaotic@trt7 .jus.br>

Para conhecimento

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Jonathan Maia

Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagéo
Tribunal Regional do Trabalho 72 Regiado - Ceara

(85) 3388-9309

e _ . :
=] Tribunal Regional do Trabalho
J 72 Regido | Ceara

AVISO LEGAL: O emitente desta mensagem é responsavel por seu contelido e enderecamento. Cabe ao destinatario
cuidar quanto ao tratamento adequado. Sem a devida autorizagéo, € proibida a divulgacéo, reproducao ou distribuicao
das informagdes aqui dispostas. Se vocé nao for o destinatario ou a pessoa autorizada a receber esta mensagem, nao
deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualquer agdo baseada nessas informacoes. Este
ambiente esta sujeito a monitoramento.

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=2e21b4a3aa&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-66680709766 3114534 1&simpl=msg-a%3Ar-66730284...
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07/05/2021

ﬂ Plano-Capacitacao-TIC-2021 - T2021.pdf

104K

Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br>
Para: Reginaldo Garcia Dupim <reginaldo.dupim@trt7.jus.br>

Valeu, Reginaldo.
[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Neiara Sao Thiago Cysne Frota <neiara@trt7.jus.br>
Para: Reginaldo Garcia Dupim <reginaldo.dupim@trt7.jus.br>
Cc: Comissao de Governanga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>

E-mail de Tribunal Regional do Trabalho da 7 Regido - Plano de Capacitagdo de TIC 2021 - Para deliberagdo

4 de maio de 2021 14:10

4 de maio de 2021 14:27

De acordo. Informo, por oportuno, que o presente plano ja se encontra adequado no orgamento de 2021.

Att

Neiara Sao Thiago Cysne Frota
Diretora Geral TRT 7a Regido

_a. Tribunal Regional do Trabalho
J 7° Regido | Ceard

Em ter., 4 de mai. de 2021 as 14:01, Reginaldo Garcia Dupim <reginaldo.dupim@trt7.jus.br> escreveu:

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br>

Para: Neiara Sao Thiago Cysne Frota <neiara@trt7.jus.br>

4 de maio de 2021 14:33

Cc: Reginaldo Garcia Dupim <reginaldo.dupim@trt7.jus.br>, Comissao de Governanga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>

Boa tarde,

Apenas para complementar, segue quadro de resumo do plano (disponivel na segunda aba da planilha do Google Docs):

A

B

C

PLANO DE CAPACITAGAO TIC - 2021 - RESUMO POR PRIORIDADE

1

2 | TOTAL POR PRIORIDADE NECESSIDADE | REALIZADO | PENDENTE
3 MUITO ALTA R$ 22,485.00] R$7,200.00] R$ 15,285.00
4 ALTA R$ 21,620.00 R$ 0.00] R$ 21,620.00
5 MEDIA R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00
6 TOTAL GERAL R$ 44,105.00) R$7,200.00| R$ 36,905.00
g LIMITE ORGAMENTARIO (ref. 2020) R$20,000.00

s | Aporte DG R$0.00

10 DEFICIT TOTAL PROJETADO -R$24,105.00

11

12
13 PLANO DE CAPACITAGAO TIC - 2021 - RESUMO POR AREA
14 AREA NECESSIDADE | REALIZADO | PENDENTE
15 DITIC R$ 13,725.00f R$ 1,200.00| R$ 4,125.00
16 DSTIC R$ 8,400.00] R$1,200.00f R$7,200.00
17 DSSUTIC R$ 9,200.00] R$ 1,200.00f R$ 8,000.00
18 SETIC + NGTIC R$ 12,780.00] R$ 3,600.00 R$ 9,180.00
19 TOTAL GERAL R$ 44,105.00) R$7,200.00) R$ 28,505.00

A Escola Judicial nos indicou que fez uma pré-reserva para a SETIC de R$20.000 para 2021, mas incluimos no plano
necessidades reais que vao além desse valor. Havendo orgamento disponivel no segundo semestre, ja

estamos com as necessidades pré-aprovadas pelo comité no plano, sem necessidade de altera-lo.

Mas ja indicamos também o limite pré-reservado indicado pela Escola.

Att.

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=2e21b4a3aa&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-6668070976631145341&simpl=msg-a%3Ar-66730284... 2/4
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[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Francisco Antonio da Silva Fortuna <francisco.fortuna@gmail.com> 4 de maio de 2021 16:19
Para: Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br>

Cc: Neiara Sao Thiago Cysne Frota <neiara@trt7.jus.br>, Reginaldo Garcia Dupim <reginaldo.dupim@trt7.jus.br>, Comisséo
de Governanga de TIC <cgtic@trt7 .jus.br>

Boa tarde!
De acordo.

Atenciosamente,
Fortuna

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Regina Glaucia Cavalcante Nepomuceno <reginagcn@trt7.jus.br> 5 de maio de 2021 10:30
Para: Francisco Antonio da Silva Fortuna <francisco.fortuna@gmail.com>

Cc: Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br>, Neiara Sao Thiago Cysne Frota <neiara@trt7.jus.br>, Reginaldo Garcia
Dupim <reginaldo.dupim@trt7.jus.br>, Comissédo de Governanga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>

De acordo.

Regina Glaucia
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Patricia Cabral Machado <patriciacm@trt7.jus.br> 5 de maio de 2021 10:34
Para: Reginaldo Garcia Dupim <reginaldo.dupim@trt7.jus.br>
Cc: Comissao de Governanga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>

De acordo.

Atenciosamente

Patricia Cabral Machado Secretaria de Gestao Estratégica do TRT7
[Texto das mensagens anteriores oculto]

162 Vara do Trabalho de Fortaleza <vara16@trt7.jus.br> 5 de maio de 2021 11:27
Para: Patricia Cabral Machado <patriciacm@trt7.jus.br>
Cc: Reginaldo Garcia Dupim <reginaldo.dupim@trt7.jus.br>, Comissao de Governanga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>

De acordo.
Atenciosamente,
Francisco Otéavio Costa
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Fernando Antonio de Freitas Lima <fernandoafl@trt7.jus.br> 5 de maio de 2021 11:51
Para: 162 Vara do Trabalho de Fortaleza <vara16@trt7.jus.br>

Cc: Patricia Cabral Machado <patriciacm@trt7.jus.br>, Reginaldo Garcia Dupim <reginaldo.dupim@trt7.jus.br>, Comissao de
Governanca de TIC <cgtic@trt7.jus.br>

De acordo com a proposta de aprovagao do plano.
Atenciosamente,

Fernando Antonio de Freitas Lima
Secretario-Geral da Presidéncia

Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido
Ramal Direto: (85) 3388-9418

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=2e21b4a3aa&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-6668070976631145341&simpl=msg-a%3Ar-66730284... 3/4
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[Texto das mensagens anteriores oculto]

Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br> 7 de maio de 2021 08:24
Para: Fernando Antonio de Freitas Lima <fernandoafl@trt7.jus.br>

Cc: 162 Vara do Trabalho de Fortaleza <vara16@trt7.jus.br>, Patricia Cabral Machado <patriciacm@trt7.jus.br>, Reginaldo
Garcia Dupim <reginaldo.dupim@trt7.jus.br>, Comissdo de Governanga de TIC <cgtic@trt7.jus.br>

Exma. Dra. Regina Glaucia, Exmo. Dr. Francisco Fortuna, prezados e prezadas servidores membros do Comité de
Governanga de TIC.

Conforme Ato TRT7.GP N° 30, de 24 Margo de 2021:

¢ Art. 10. As deliberagdes das comissdes e dos comités serdo tomadas de forma colegiada em reunides, por
maioria simples;

* Art. 11. As atas das reunides deverao ser assinadas por todos os membros que efetivamente participaram delas;

* Art.13 § 2° Encerrado o prazo de votagao, a auséncia de envio de resposta expressa por parte dos membros sera
computada como concordancia com a(s) proposta(s) pautada(s).

Desta maneira, com a manifestagao pela aprovagao por parte de sete membros deste comité, consideramos a proposta
de plano de contratacdes de TIC de 2021 aprovada, e adicionaremos estes e-mails no PROAD para assinatura dos que
participaram desta reunido virtual, como registro de ata.

Respeitosamente,

[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Jonathan Maia <jonathanmaia@trt7.jus.br> 7 de maio de 2021 08:43
Para: Reginaldo Garcia Dupim <reginaldo.dupim@trt7.jus.br>

Reginaldo, por gentileza, para registro de ata no PROAD com assinatura dos participantes.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=2e21b4a3aa&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-6668070976631145341&simpl=msg-a%3Ar-66730284... 4/4



PLANO DE CAPACITAGAO DE TIC - 2021

da a

4e5,eem

e C

E ainda, conforme o disposto pela Resolugdo CNJ N° 211 de 15/12/2015

"Art. 15. Devera ser elaborado e implantado Plano Anual de C
Paragrafo tnico. O Plano Anual de Capacitagao devera promover e suportar, de forma o das
Vem submeter a elevada consideracéo da Exma. Sra. Diretora da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regiao, Desembargadora Maria Roseli Mendes Alencar o Plano de Capacitacéo para o exercicio de 2018.

AREA REQUISITANTE - DIVISAO DE INFRAESTRUTURA DE TIC (DITIC)

A a de - SETIC, com fulcro no ACORDAO TCU 750/2014 - PLENARIO que
"9.1.6. elabore aprove e acompanhe a execugao de plano anual de capacitagdo do pessoal do setor de Tl da entidade, de forma a prover e aprimorar o conhecimento necessario para a gestao e operagao de Tl, com
ia com o item 9.9.1 do acérdao 1233/2012-TCU-Plena

e técnicas

ao ao Tribunal

arias a

gi do Trabalho da 72 Regido que:

para

as

dag da gestdo e do uso da
is e técnicas dos servldores lotados na area de TIC as melhores praticas de governanga, de gestéo e de atualizagao tecnolégica.”

iada 5

idas no Cobit 5, Pratica de Gestao AP0O07.03 — Maintain the skills and competencies of

e C icaca

Qtde Atrlb"lqoes principais .| Valor unit.
s Valor Unit. Valor Total
o o . - n Demanda | participantes Qtde Nome dos i N o Estimado q 3 Local de o
N Capacitagao Objetivo Prioridade Nivel Real T o 0 (Obci (Vncular com os Riscos (Opcional) ‘if‘sst;:i\aadeos' (didrias + |:::I::::nr:z Realizagao Status Observagao
orgamento macroprocessos - analise i pass) <
gi}):;:::s":nzb}ggagzz"%KR - Participagao na elaboragéo do
" " Robson Teixeira da Silva Plano Diretor de TIC e Descumprimento da Brasilia "
1 |OKR (enzz;%rrnaegné%a:aas:rlspzl:};ra\&:xg é):ra Muito Alta | Gerencial 1 1 1 necessidade de alinhamento | recomendagao da ENTIC-JUD. R$ 1,200.00 R$0.00 R$ 1,200.00 (online) Realizado
PDTIC) estratégico
Joao Paulo Colares de
Andrade Implementacao do RDS como Ocorrencia de incidentes e
Capacitacao na solugéo de Muito Alta |  Técnica 3 1 0 Joaner Negreiros de solucao de entregade | Problemas na ferramenta cuia | g1 500,00 | Rs0.00 RS 1,200.00 Online Pendente
virtualizacao de desktops Microsoft - Fellype Carlos Santos de aplicacoes desktop via Internet alta oetrcaigamcéra%a:d?p?dsol ihite
20694: Virtualizing Enterprise Desktops |em especial o Remote Desktop s Lima qu
2 |and Apps Services (RDS)
P do cor de
Joavner Negreiros de . = de
. administragao/implementacao °
Preparagao para trabalhar com as Muito Alta | Técnica 2 0 0 Fellvoe CZ:E)":;MOS o | deservigos baseados no le’cféi‘aafged"e'es gfesn?:f"e’;;‘g:f R$2,000.00 | R$0.00 RS - Online Pendente
Microsoft Windows Server 2016/2019 principais tecnologias do Windows s Lima Windows Server em suas foiam adquiridas e")n 2020
3 |Acelerado (20740+20741+20742) Server 2016 e 2019 versoes mais atuais (2019) q
H;s::\irTsr‘\?:erl)rla:{Zgiirejes Dificuldade de compreender e
Marcelo Cog\ho Quigho implantagao da infraestrutura manter em funcionamento os
4 Infraestrutura agil Muito Alta Técnica 5 3 0 Marcos Maciel de Castro lagil para o pje e demais servicos | ambientes que fagam uso da R$ 975.00 R$0.00 R$ 2,925.00 Online Pendente
Roberto Paulo Dias compativeis tecnologia Kubernetes, em
Kubernetes Alcantara Filho especial o PJe
Grande parte dos servigos que
executam sobre o Linux sdo
criticos. Sem o DNS, nao
Administragéo do parque de publicamos [\ada na internet;
servidores Linux, que proveem Ssrr;;fzs:rhEcéii;mﬁa?‘eer:.i?
5 |Administrador de Sistemas Linux - ESR |Capacitar os servidores em MuitoAlta | Técnica 1 1 0 Herdine Thiago Rodrigues | muitos servigos no TRT7. Eles recuperagdo em caso de R$72000 | R$0.00 R$ 720.00 Online Pendente
administragao de servidores Linux s&o a base para a execugao dos desastre. Considerando que o
servidores de aplicagdo JBoss, e . que
DNS, backup etc. Linux é base Ppara execugao
' desses servigos, seu mau
funcionamento pode causar
indisponibilidade de servigos,
perda de dados etc.
. Utilizagao das ferramentas hoje . .
R Capacitar os servidores no uso de Dame:;’i\:]iyef:mes usadas para o monitoramento D‘;:f,ﬂgi?:sdeu:?;?,ﬂgs
6 |Monitoramento de Infraestrutura Agil ferramentas como Zabbix, Muito Alta Técnica 3 0 0 M Maciel de Cast do PJe e futuramente a ser tecnologias de 'qfa % tura agil R$1,755.00 R$0.00 RS - Online Pendente
Prometheus, Grafana e Graylog arcos e} de Lastro empresa no cluster Kubernetes cnologia inraestrutura agil,
Marcelo Coelho Quinho corporativo em especial o PJe
Treinar o servidor Abivio para a sua Introdugéo ao Oracle database | N&o compreender os conceitos
7 |Oracle Database 12c R2 SQL nova fungdo como administrador de Muito Alta Técnica 1 1 0 Abivio Soares Pimenta 12¢(ar guitemra do banco, SQL) baPsico do Oracle R$4,450.00 R$0.00 R$ 4,450.00 Online Pendente
Workshop | bancos de dados q !
Nao estar a par de praticas de
. . Treinar o servidor Abivio paraasua |\ Atta | Técnica 0 1 0 Abivio Soares Pimenta | AAPréndizado das atividades de | backup/recovery ,administragéo | pqs3 5300 | R$0.00 R$ 3,230.00 Online Pendente
Treinamento Introdugéo a nova fungédo como administrador de administragao do Postgresql do banco, implementagéo de
8 |Administracdo do PostgreSQL - Online |bancos de dados réplica, upgrade de banco
TOTAL DITIC 16 7 1 R$ 13,725.00
AREA REQUISITANTE - DIVISAO DE SERVIGOS E SUPORTE AOS USUARIOS DE TIC (DSSUTIC)
Qtde Valor Unit, Valor Unit.
a Demanda | participantes Qtde Nome dos participantes i . Estimado | Valor Incluidono | Local de .
N° Capacitagao Objetivo Prioridade Nivel Real e realizado (Opcional) geradoras da necessldade de Riscos (Opcional) Fnln}ago (didrias + Orgamento Realizagao Status Observagao
capacitagao (Opcional) (inscrigdes)
orgamento pass)
Capacitar na abordagem OKR - Objectives N -
13 |okr and Key Results (recomendada pela Multo Alta Gerencial ; , 1 Alfredo Antonio de Araujo PI::(;‘E':’:@?ZE";‘E‘aeb:;‘é:;j:de Descumprimento da recomendac@o | g 1 200,00 R$1,200.00 Brasilia Realizado
ENTIC-JUD para elaboragéo e Malheiros Filho de alinhamento estratégico da ENTIC-JUD. - - (online)
do PDTIC)




Alfredo Antonio de Araujo
Malheiros Filho,
Curso ITIL® 4 Foundation destina-se a " g
apresentar aos candidatos o OI'Tho /:‘mcra Gagel[\a Neto,
gerenciamento de servigos orientado aos Marlég\o gﬁ\i’::d:s éra"rva‘os Atividades baseadas nas melhores
modernos recursos de TI. Ricardo Wall Henriques préticas de Tl. D 4o das melhores
Proporciona uma compreenséo da Vel q de fioas do Tl alioad
ITIL 4 Foundation - Axelo comum & dos conceitos chave eiatos 12050 | fundamentado no gerenciamento | Préias de Tl apicadas a0
ITIL 4 Foundation e demonstra como Seni. . . de servigos de Tl. x oy " Fortaleza
14 https./www.pmaacadem: esses recursos podem melhorar o seu Alta Técnica 12 4 0 hAg:IsooRrﬁg?‘?;:SAé:\zzsﬁg, Melhoria dos processos de Estagnagéo daselr:)‘T'lrl:fnas utilizados | R$ 2,000.00 R$ 0.00 RS 8,000.00 (online) Pendente
com/produto/curso-online-iti-4-foundation/ |  trabalho e o da sua organizagao. Além Ao o™ | gerenciamento de servigos de TI. | | PEO T o
disso, a qualificagéo fornece uma Db os Branda Aplicagéo de metas no ¢ endiment
compreenséo da estrutura de talo A ?r osaR ranLao, d atendimento. atendimento.
gerenciamento de servigos da ITIL 4 e i" “F°"'°kl.egé’ J9°P° ©, | Melhoria continua do atendimento.
como ela evoluiu para adotar tecnologias ose ran;lm e Jesus e
modernas e novas formas de trabalho. Franclsc‘ovj:nathan
Rebougas Maia
Todos servidores participantes
exercem atividades de gest&o.
15 Capacitar servidores da Secretariade | Média Gerencial 2 0 0 Halo Antonio Rego Leopado |5 Meétodo Kanban Jd estd em uso na R$1800.00 |  RS$0.00 R$0.00  |Fortaleza Pendente
Treinamento Kanban (KMP ) - Fortaleza - Tecnologia da Informag&o no Método SETIC, mas precisamos aprofundar
Kanban Tour 2020 Kanban e evoluir nossas praticas.
TOTAL DSSUTIC 15 5 1 RS$ 9,200.00
AREA REQUISITANTE - DIVISAO DE SISTEMAS DE TIC (DSTIC)
Qtde T el 0 Valor Unit.
" s _— Atribuigoes principais Valor Unit. " Valor Total
D
N° Capacitagdo Objetivo Prioridade Nivel Real vl:clul Fonm Nome) c:‘o_s Ra rticipantes geradoras da necessidade de Riscos (Opcional) E: ado (E;;':_T::: incluido no Rl_eoatl:iazladeéo Status Observagao
capacitagao (Opcional) (inscrigdes) orgamento G
orgamento pass)
gzr:;:g::nzb;g;a'gggnoj'? - Participagéo na elaboragéo do
" " [José Mario Viana Barbosa Plano Diretor de TIC e Descumprimento da Brasilia "
16 |OKR (recomenudada pela ENTIC-JUD para | Muito Alta Gerencial 1 1 1 Janior necessidade de alinhamento recomendagéo da ENTIC-JUD. R$ 1,200.00 R$ 1,200.00 (online) Realizado
elaboragéo e acompanhamento do estratéqico
PDTIC) 9
- Igor Bessa Meneses
- Thiarley Fontenele
. Marques Todos servidores participantes
17 Alta Gerencial 5 4 - José Mrio Viana exercem atividades de gestao. R$1,800.00 R$0.00 R$7,200.00 |Fortaleza Pendente
Capacitar servidores da Secretaria de Barbosa Janior 0 Método Kanban j4 esta em uso na
Treinamento Kanban (KMP 1) - Fortaleza - | Tecnologia da Informagao no Método - Anténio Germano SETIC, mas precisamos aprofundar
Kanban Tour 2020 Kanban Rabelo Cunha e evoluir nossas praticas.
TOTAL DSTIC 6 5 1 R$ 8,400.00
AREA REQUISITANTE — NUCLEO DE APOIO A GESTAO DE TIC (NGTIC)
Qtde q ~ R " Valor Unit.
e rof] Atribuigées principais Valor Unit. A Valor Total
N° Capacitagao Objetivo Prioridade Nivel Dar:::lda pi:::llﬁliz:"rtzs re(:l::: i Noms) c:gspcp;r:‘lg)pantes geradoras da necessidade de Riscos (Opcional) Estimado (E;'é"r'i'::: incluido no Rl-ez'l:iazla?;;o Status Observagao
orgamento capacitagao (Opcional) (inscrigoes) pass) orgamento
(C)?:})ezz:i:tigsn:nzb;gaigzzllosKR - - Francisco Jonathan Participagao na elaboragao do
" N Rebougas Maia Plano Diretor de TIC e Descumprimento da Brasilia "
18 |OKR (erlea%%rrnaené%agaagsllwa 2’:&2{:};2 g:ra Muito Alta Gerencial 3 3 3 - Adrienne Ramos Garcia | necessidade de alinhamento recomendagao da ENTIC-JUD. R$ 1,200.00 RS 3,600.00 (online) Realizado
PDTIC)Q P - Reginaldo Garcia Dupim estratégico
Como Implementar e Gerir o Sistema de g:;zagwetasreseurrval:oraad;;a;':fgron?;deér;aé: Coordenagéo do setor de
19 0 Impl = N 9 s S Muito Alta |  Gerencial 1 1 0 Adrienne Ramos Garcia |responsavel pela gestao da R$ 2,760.00 RS - R$ 2,760.00 On-line Pendente
Gestao em Seguranga da Informagao | Tribunal. Foco ISO 27001, 27002, sequranca da informacao
(SGSI) 27003, 27004, 27005. 27014 gurang M
SEGURANGA CIBERNETICA- BOAS | Sapacitar senvidora para coordenar a Coordenagao do setor de
20 |PRATICAS E AVALIAGAO DE Tribunal Fgco ISGO 27001 270‘;02 Alta Gerencial 1 1 0 Adrienne Ramos Garcia |responsavel pela gestéo da R$ 1,920.00 RS - R$ 1,920.00 On-line Pendente
MATURIDADE 27003, 27004, 27005. 27014 seguranca da informagao
APLICANDO MEDIDAS DE Capacitar servidora para coordenar a Coordenagéo do setor de
GOVERNANGA E COMPLIANCE COM |éarea de seguranga da informagao do . Adrienne Ramos Garcia e . = _ i
2! |Foco NALGPD Tribunal. Foco ISO 27001, 27002, Alta | Gerencial 2 ° ° Alexei Rabelo Lima Verde |[2SPOnsavel pela gostdo da R$1.02000 | RS R$ 0.00 On-line | Pendente
27003, 27004, 27005. 27014 urang h
Instrumentalizar oservidor com
diferentes técnicas para planejamento
das agdes de tecnologia da .
22 |TECNICAS DE ELABORAGAO E informaggo e capacité-lo a conduzir a Alta Gerencial 1 0 0 Feman&gnﬁii Sales R$ 1,840.00 RS - R$ 0.00 On-line Pendente
ACOMPANHAMENTO DE PDTIC - COM | €elaboragéo o Plano Diretor de
ENFASE NA PRATICA Tecnologia da Informagéo e
Comunicagéo (PDTIC)
Instrumentalizar servidor nas técnicas de seni "
23 Seguranga da Informagao prevencia a ataques © Alta Técnica 1 1 0 Renan Mazza R$ 4,500.00 RS - R$ 4,500.00 On-line Pendente




Capacitar servidor da drea de aquisigaes
de TIC nas estratégias de adogdo que
consideram o estagio de maturidade atual
do TRT, os normativos existentes, e que .
24 propoe fases e passos a serem sequidos | p, Gerencial 1 0 0 Femnando José Sales R$1,920.00 | RS$0.00 RS 0.00 On-line Pendente
paraque se consiga iniciar o uso de Monteiro
Servigos de Computag@o em Nuvem e
ESTRATEGIAS PARAADOGAO DE utiliza-los como um recurso estratégico
COMPUTAGAO EM NUVEM NO SETOR | para atingir os direcionamentos
PUBLICO i

TOTAL NGTIC 10 6 3 R$ 12,780.00
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