PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO

PROCESSO CSJT-A-10001-92.2018.5.90.0000

Senhor Ministro Presidente,

Submeto a proposta apresentada pela Coordenadoria de
Controle e Auditoria a elevada consideracao de Vossa

Exceléncia.

Brasilia, A de dezembro de 2018.

oL LCXéRE%/
MARCIA LOVANE SOTT
Secretdria-Geral do Conselho Superior da Justiga do Trabalho
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO

PROCESSO CSJT-A-10001-92.2018.5.90.0000

DESPACHDO

Considerando as proposicoes da Coordenadoria de
Controle e Auditoria do CSJT no Relatério de Auditoria que
avaliou a aplicacdo dos recursos descentralizados pelo CSJT
para o pagamento de passivos trabalhistas na Justica do

Trabalho, determino, ad referendum do Conselho:

1. A Secretaria de Orgamento e Finangas do CSJT, na

qualidade de Setorial Contabil:

1.1. orientar os Tribunais Regionais do Trabalho, de
forma especifica, quanto a adequada medida a ser
adotada em relacao aos Restos a Pagar atualmente

inscritos e reinscritos na Justica do Trabalho;

1.2, orientar os Tribunais Regionais do Trabalho,
especialmente os da 1%, 2%, 3%, 4%,6 52%,6 62, 7%,
9*, 10*, 11*, 12*, 13*, 14**, 15*, 16*, 17*, 19%,
212, 222 e 23® Regides, de forma especifica,
quanto a adequada classificacao contabil de suas
despesas de exercicios anteriores em Passivo de
Curto Prazo, Passivo de Longo Prazo, Provisao ou

Passivo Contingente;
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orientar os Tribunais Regionais do Trabalho, de
forma especifica, quanto ao prazo para
reclassificacao/baixa dos Passivos, cujos
beneficiados nao foram identificados por auséncia

de alvara/sentenca judicial;

aprimorar os controles internos relativos ao
processo de trabalho de gestao de dividas
decorrentes de despesas de exercicios anteriores
de pessoal, de modo a garantir efetividade e

tempestividade na comunicacao com os TRTs.

25 Ao Comité Gestor para o Sistema de Gestdo de Pessoas da

Justiga do Trabalho (cgSIGEP) :

2.4

garantir que o SIGEP permita o gerenciamento dos
passivos na Justica do Trabalho com informacodes
que identifiquem claramente, no minimo, a data de
reconhecimento do direito; o documento que
reconheceu o direito; o lapso temporal do direito;
a natureza do passivo, conforme o rito préprio da
Resolugdao CSJT n.©° 137/2014; o beneficiado do
direito; a ordem de prioridade para pagamento do
direito; a conta contabil e conta corrente em que
O passivo encontra-se registrado no Siafi; o
percentual j& quitado do passivo e os valores de
principal, correcao monetaria e juros atualizados
a pagar, bem como a parcela de recolhimento

referente a obrigacao patronal;

garantir que o SIGEP apure os valores a pagar de

passivos trabalhistas na Justica do Trabalho.
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Aos Tribunais Regionais do Trabalho:

3.1.

aprimorar os controles internos relativos ao
processo de trabalho de gestao de dividas
decorrentes de despesas de exercicios anteriores
de pessoal, de modo a garantir-lhe legalidade e

tempestividade;

encaminhar, em até 210 dias, a documentacao
comprobatéria do cumprimento das determinacdes de
auditoria, bem assim das providéncias saneadoras

que forem adotadas.

Ao Tribunal Regional do Trabalho da 1% Regido:

4.1.

apurar os valores do direito reconhecido em via
administrativa (pagos e pendentes de pagamento)
relativos ao mesmo objeto e periodo de competéncia
da respectiva agao judicial da qual resultou o

precatério;

promover a reposicado ao erario das parcelas pagas
indevidamente na via administrativa, nos termos do
art. 46 da Lei n.©° 8.112/1990, precedida da
abertura de processo administrativo para propiciar

o0 exercicio do contraditério e da ampla defesa;

excluir dos registros de passivos do TRT, bem
como baixar das contas do SIAFI, as parcelas que
se encontravam pendentes de pagamento, ja pagas em
via judicial;

apurar eventual responsabilidade dos beneficiados

que receberam direito em duplicidade na via

3

\SVIxjt007\CSIT_CCAUDW1 - DOCUMENTOS - Gerados & Recebidos\2018\Informagio - 201812. Despacho SG-PRES - Minuta\lnf 105-18 Dp SG-PRES.docx

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 1001E7A8F1DF7A57A3.



« 10

Ty

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

administrativa e judicial, tendo por base as
disposicoes do art. 1 da Resolucao CSJT
n.° 137/2014 e do art. 4°, paragrafo dunico, da

Instrucdao Normativa CSJT n.©o 1/2014;

revisar os pagamentos efetuados nos uUltimos cinco
anos a titulo de passivos, a fim de verificar
eventual percepcao de direito em duplicidade na
via administrativa e judicial, adotando as
providéncias pertinentes conforme resultado da

apuracao;

aprimorar os procedimentos de controles internos
adotados, a fim de garantir que em nenhuma
hipétese sejam realizados pagamentos de passivos a

beneficidrios que ja os tenham recebido mediante

procedimento administrativo, precatorio ou
requisicdo de pequeno valor (RPV), conforme o
disposto no art. 11 da Resolucao CSJT

n.o 137/2014;

adotar as orientacdes que forem emanadas pela

SEOFI/CSJT quanto aos Restos a Pagar;

aprimorar a comunicacdo interna entre as areas de
pagamento, orcamento e contédbil, a fim de garantir
confiabilidade, fidedignidade e visibilidade na

prestacao informacional;

<

retificar a informacdo prestada a SEOFI/CSJT por
ocasido da prestacao de contas requerida por meio

da Mensagem CFIN/CSJT n.© 02/2018;

para cada decisao de reconhecimento de passivo,

instruir processo proprio que permita identificar
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os Dbeneficiados, apurar os valores devidos e
gerenciar os pagamentos até sua integral quitacao,
observados os dispositivos da Resolucao CSJT
n.° 137/2014, da Instrucao Normativa CSJT

n.° 01/2014 e alteragdes posteriores;

encaminhar a matéria de que trata o Proad TRTI
5.896/2017 (QUADRO 16) para apreciacao do CSJT,
nos termos do art. 2°, paragrafo 1°, da Resolucao

CSJT n.° 137/2014 c/c art. 3° da IN n.°© 1/2014;

sobrestar qualquer pagamento de Gratificacao por
Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo respaldado na
Decisdo do Orgdo Especial exarada em 22/2/2018
(Proad TRT1 5.896/2017) até a manifestacao do CSJT
quanto a matéria, nos termos do art. 2©, paragrafo

lo, da Resolugdo CSTJ n.° 137/2014;

adotar as orientacdes que forem emanadas pela
SEOFI/CSJT quanto a classificacdo orgamentaria das

despesas de exercicios anteriores de pessoal.

Ao Tribunal Regional do Trabalho da 2°® Regido:

5

1.

aprimorar os controles internos, de modo a
garantir que as solicitacoes de recursos
financeiros para pagamento de dividas de
exercicios anteriores evidenciem, com clareza, OS
montantes aptos para pagamento imediato, no mesmo
exercicio financeiro, a fim de atender a
conjuntura financeiro-orgamentaria decorrente do
limite para despesas primarias estabelecido pela

EC n.© 95/2016 e observado o disposto na Resolucao
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CSJT n.©o 137/2014, especialmente em seu art. 6° e

parégrafos;

em relacdo aos casos em que nao for possivel a
identificacéo do beneficiado, adotar as
orientacdes que forem emanadas pela SEOFI/CSJT

quanto a esses passivos;

apurar os valores do direito reconhecido em via
administrativa (pagos e pendentes de pagamento)
relativos ao mesmo objeto e periodo de competéncia
da respectiva acao judicial da qual resultou o

precatorio;

promover a reposicao ao erario das parcelas pagas
indevidamente na via administrativa, nos termos do
art. 46 da Lei n.©° 8.112/1990, precedida da
abertura de processo administrativo para propiciar

o exercicio do contraditdério e da ampla defesa;

excluir dos registros de passivos do TRT, bem como
baixar das contas do SIAFI, as parcelas que se
encontravam pendentes de pagamento, Jja pagas em
via judicial;

apurar eventual responsabilidade dos beneficiados
que receberam direito em duplicidade na Vvia
administrativa e Jjudicial, tendo por base as
disposicoes do art. 11 da Resolucao CSJT
n.° 137/2014 e do art. 4°, paragrafo uUnico, da

Instrucdo Normativa CSJT n.©° 1/2014;

revisar os pagamentos efetuados nos uUltimos cinco
anos a titulo de passivos, a fim de verificar

eventual percepcao de direito em duplicidade na
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via administrativa e judicial, adotando as
providéncias pertinentes conforme resultado da

apuracao;

aprimorar os procedimentos de controles internos
adotados, a fim de garantir que, em nenhuma
hipétese, sejam realizados pagamentos de passivos
a beneficiarios que ja& os tenham recebido mediante
procedimento administrativo, precatorio ou
requisicao de pequeno valor (RPV), conforme o
disposto no art. 1 da Resolucao CSJT

n.° 137/2014;

adotar as orientacdes que forem emanadas pela

SEOFI/CSJT quanto aos Restos a Pagar;

aprimorar a comunicacao interna entre as areas de
pagamento, orcamento e contabil, a fim de garantir
confiabilidade, fidedignidade e visibilidade na

prestacao informacional;

retificar a informacdo prestada a SEOFI/CSJT por
ocasiao da prestacadao de contas requerida por meio

da Mensagem CFIN/CSJT n.° 02/2018;

para cada decisao de reconhecimento de passivo,
instruir processo préprio que permita identificar
os beneficiados, apurar os valores devidos e
gerenciar os pagamentos até sua integral quitacao,
observados os dispositivos da Resolucao CSJT
n.° 137/2014, da Instrucao Normativa CSJT

n.° 01/2014 e alteracdes posteriores;

rever seus controles internos, de modo a garantir

que as decisoes de reconhecimento de passivos
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trabalhistas estejam respaldadas na aplicacao da
legislacao em vigor e, nos Ccasos em que O
reconhecimento de passivos decorrer de
interpretacao da norma, que o referido ato seja
instruido conforme preceituado pelo art. 29,
inciso II, da Resolucdo CSJT n.©° 137/2014 e art.
30 da Instrucgao Normativa CSJT n.© 1/2014;

5.14. revisar os saldos registrados em contas de
passivos e promover os ajustes necessarios, a fim
de adequéa-los ao efetivamente devido pelo Tribunal
Regional, observada a classificacdao em conta de
Passivo de Curto Prazo, Longo Prazo, Provisao ou
Passivo Contingente, conforme preconizado pelo
Manual do Sistema Integrado de Administracao
Financeira do Governo Federal - SIAFI e em
observancia as orientacdes da Secretaria de
Orcamento e Financas do CSJT sobre a matéria.

6. Ao Tribunal Regional do Trabalho da 3® Regido:

6.1. concluir o saneamento das pendéncias de auséncia
de alvarad/sentenca judicial em relacao aos
passivos trabalhistas pendentes de pagamento;

6.2. aprimorar os controles internos, de modo a

garantir que as solicitacoes de recursos
financeiros para pagamento de dividas de
exercicios anteriores evidenciem, com clareza, Os
montantes aptos para pagamento imediato, no mesmo
exercicio financeiro, a fim de atender a
conjuntura financeiro-orcamentaria decorrente do

limite para despesas primarias estabelecido pela

8

WSVIXjt007\CSIT_CCAUD\01 - DOCUMENTOS - Gerados & Recebidos\2018\Informagio - 2018\2. Despacho SG-PRES - Minuta\lnf 105-18 Dp SG-PRES.docx

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 1001E7A8F1DF7A57A3.



e

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO

3

EC n.©° 95/2016 e observado o disposto na Resolucao
CSJT n.©° 137/2014, especialmente em seu art. 6° e

paragrafos;

em relacdo aos casos em que nao for possivel a
identificacao do beneficiado, adotar as
orientagdes que forem emanadas pela SEOFI/CSJT

quanto a esses passivos;

apurar os valores do direito reconhecido em via
administrativa (pagos e pendentes de pagamento)
relativos ao mesmo objeto e periodo de competéncia
da respectiva acao judicial da qual resultou o

precatério;

promover a reposicao ao erario das parcelas pagas
indevidamente na via administrativa, nos termos do
art. 46 da Lei n.o 8.112/1990, precedida da
abertura de processo administrativo para propiciar

o exercicio do contraditério e da ampla defesa;

excluir dos registros de passivos do TRT, bem como
baixar das contas do SIAFI, as parcelas que se
encontravam pendentes de pagamento, Jja pagas em
via judicial;

apurar eventual responsabilidade dos beneficiados
que receberam direito em duplicidade na via
administrativa e Jjudicial, tendo por base as
disposicoes do art. Ll da  Resolucao CSJT
n.© 137/2014 e do art. 4°, paragrafo unico, da

Instrucao Normativa CSJT n.© 1/2014;

revisar os pagamentos efetuados nos udltimos cinco

anos a titulo de passivos, a fim de verificar
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eventual percepcao de direito em duplicidade na
via administrativa e judicial, adotando as
providéncias pertinentes conforme resultado da

apuracao;

aprimorar os procedimentos de controles internos
adotados, a fim de garantir que em nenhuma
hipétese sejam realizados pagamentos de passivos a
beneficidarios que ja& os tenham recebido mediante
procedimento administrativo, precatorio ou
requisicdao de pequeno valor (RPV), conforme o
disposto no art. 11 da Resolucao CSJT

n.o 137/2014;

para cada decisdo de reconhecimento de passivo,
instruir processo proprio que permita identificar
os beneficiados, apurar os valores devidos e
gerenciar os pagamentos até sua integral quitacao,
observados os dispositivos da Resolucao CSJT
n.° 137/2014, da Instrucao Normativa CSJT

n.° 01/2014 e alteragdes posteriores;

revisar os saldos registrados em contas de
passivos e promover os ajustes necessarios, a fim
de adequéa-los ao efetivamente devido pelo Tribunal
Regional, observada a classificacdo em conta de
Passivo de Curto Prazo, Longo Prazo, Provisao ou
Passivo Contingente, conforme preconizado pelo
Manual do Sistema Integrado de Administracao
Financeira do Governo Federal - SIAFI e em
observancia as orientacoes da Secretaria de

Orcamento e Financas do CSJT sobre a matéria.
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Ao Tribunal Regional do Trabalho da 4° Regiao:

7.1.

aprimorar os controles internos, de modo a
garantir que as solicitacoes de recursos
financeiros para pagamento de dividas de

exercicios anteriores evidenciem, com clareza, oS
montantes aptos para pagamento imediato, no mesmo
exercicio financeiro, a fim de atender a
conjuntura financeiro-orcamentaria decorrente do
limite para despesas primérias estabelecido pela
EC n.©° 95/2016 e observado o disposto na Resolucao
CSJT n.© 137/2014, especialmente em seu art. 6° e

paragrafos;

em relacdo aos casos em que nao for possivel a
identificacao do beneficiado, adotar as
orientacdes que forem emanadas pela SEOFI/CSJT

quanto a esses passivos;

revisar os saldos registrados em contas de
passivos e promover os ajustes necessarios, a fim
de adequéa-los ao efetivamente devido pelo Tribunal
Regional, observada a classificacao em conta de
Passivo de Curto Prazo, Longo Prazo, Provisao ou
Passivo Contingente, conforme preconizado pelo
Manual do Sistema Integrado de Administracao
Financeira do Governo Federal - SIAFI e em
observancia as orientacdoes da Secretaria de

Orcamento e Financas do CSJT sobre a matéria.

Ao Tribunal Regional do Trabalho da 5% Regido:
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