PODER JUDICIARIO

JUSTIGCA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO
Assunto da Reuniao: 12 Reunidao da Comissao de Pesquisas Judiciarias do
TRT-7 em 2026

Data da Reuni&o: 11/03/2026

Local da Reuniao: Reuniao virtual
Presentes:

Nome Unidade Funcao

Magistrado magistrado indicado pela

FILIPE BERNARDO DA SILVA

Corregedoria Regional

JAMMYR LINS MACIEL Magistrado _magﬂistr_ado_ d_e primeira
instancia indicado pela

Presidéncia do Tribunal.
Magistrada magistrada indicada pela

DANIELA PINHEIRO GOMES
PESSOA

Presidéncia do Tribunal

ENIO ANTONIO COSTA LOPES

Coordenador de
Estatistica

servidor do tribunal com
formacdo em estatistica
e/ou ciéncia de dados

ANA  VIRGINIA LIMA DE
LUCENA

Diretora da Divisdo de
Gestao Documental

servidora do tribunal com
formagcdo em ciéncias
humanas com experiéncia
em pesquisa empirica.
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PAUTA

1. Abertura da reuniao

A reunio foi iniciada com as saudacgdes aos presentes.

2. Assuntos e Deliberacoes

1.

Comunicagoes e Participagcao na Rede Nacional de Pesquisa.

O Dr. Filipe Bernardo da Silva relatou o problema na comunicagao da CPJ com a
Rede Nacional de Pesquisa, especificamente o ndo recebimento de convites e links
de reunides por e-mail, sendo as informac¢des encontradas apenas via Google Chat.
Foi apresentado um calendario de reunides mensais da Rede, que prevé uma
apresentacao do TRT7 em 02 de junho.

Dr. Filipe Bernardo da Silva ja encaminhou um primeiro e-mail solicitando a
atualizacao dos contatos, e comprometeu-se a enviar um novo e-mail formal a Rede
de Pesquisa Judiciaria questionando:

A que se refere a apresentacao prevista para o TRT7 (projetos ja concluidos ou em
desenvolvimento).

Diretrizes especificas de formato, duragao e estrutura das apresentagdes.
Confirmagao do horario das reunides.
Solicitagdo da gravagao da reuniao do dia 05 de margo (caso disponivel).

Ratificagdo do pedido para que todas as comunicag¢des sejam enviadas aos e-mails
institucionais de todos os membros da Comissao, incluindo, se necessario, 0s
telefones de contato de um magistrado (Dr. Filipe ou Dra. Daniela) e de um servidor.

A Comissao avaliou a necessidade de participar da reunido do dia 14 de abril para
obter mais clareza sobre o formato das apresentacoes.

. Andamento dos PROADs de Projetos da CPJ (Podcast e Grupo de Estudos).

PROAD (Podcast):

Encontra-se na Comunicagao Social aguardando um parecer técnico, que consiste
em um documento simples de preenchimento.

Encaminhamento: A servidora Ana Virginia Lima de Lucena se prontificou a entrar
em contato com a Sra. Marjorie da Comunicacgao Social para solicitar a finalizacdo do
parecer técnico e o retorno do PROAD.

PROAD 7469/2025 (Grupo de Estudos):
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Encontra-se na EJUD (Escola Judicial) aguardando manifestagéo sobre a minuta do
edital.

Encaminhamento: A Dra. Daniela se prontificou a entrar em contato com Mariana
Dionisio da EJUD para solicitar o despacho e movimentacdo do PROAD.

3. Iniciativas de Pesquisa em Andamento (Convénio UNI7 e Acervo Historico).

A Dra. Daniela relatou o projeto de pesquisa que esta desenvolvendo em parceria
com a UNI7, utilizando o processo fisico mais antigo da Justica do Trabalho do Ceara
(de 1939) como objeto de estudo e culminando em uma audiéncia simulada filmada.
A iniciativa, mesmo com o convénio formal ainda em tramitagao, esta em
consonancia com as atribuicées da CPJ, da Gestao da Memdria e com o fomento a
pesquisa académica.

O projeto de pesquisa do acervo histérico com a UNI7 sera incorporado como uma
agao da CPJ.

Foi deliberada a inclusdo de mais uma ag¢ao no Plano de A¢ao da CPJ para 2026:

Realizacao de palestra na UNISET sobre risco psicossocial a partir do estudo da
NR1, prevista para o dia 14 de abril.

4. Elaboragao do Relatério Anual de Atividades e Plano de Acgao.

Enio Antonio Costa Lopes lembrou o prazo de 30 de margo (conforme Ato 268/2023)
para a elaboragao, publicagéo e envio do Relatorio de Atividades do ano anterior e
do Plano de Agéao para o ano corrente a Presidéncia e ao DPJ.

3. Consideracoes

Nada mais havendo a tratar, a reuniao foi encerrada apdés os encaminhamentos. A
gravacgao da reunido sera enviada a Patricia Machado (Gestao Estratégica) para a
elaboracgao final da Ata.

Filipe Bernardo da Silva (Coordenador da CPJ)

Fortaleza-CE, 11 de marco de 2026.

Responsavel pela confeccéo da Ata: Patricia Cabral Machado (Secretéria de Governanca e Gestéo
Estratégica — SGGE) conforme transcri¢ao.
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