PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

TERMO DE REFERENCIA
PROAD 7136/2022

1. DA UNIDADE REQUISITANTE: Secéo de Biblioteca

2. OBJETO: Aquisigao de assinatura da plataforma digital JUSBRASIL PRO + Doutrinas, Plano
Pesquisa Avancada com 50(cinquenta) acessos por um periodo de 12 meses, conforme
especificagdes dispostas termo de referéncia.

2.1 ESPECIFICACAO DO PRODUTO:

A JUSBRASIL PRO + Doutrinas € composta por:

A assinatura da plataforma “Jusbrasil — Pro +Doutrinas” disponibilizara a Contratante o servigo de
acesso online as suas bases de pesquisa e todo o conteudo disponibilizado nas ferramentas, com
acesso irrestrito e ilimitado. Permitira, também, realizar busca de jurisprudéncia atualizada nos
sistemas dos tribunais, com possibilidade de cépia das decisbes pré-formatadas, bem assim o
acesso e busca doutrinaria em uma biblioteca juridica completa.

A ferramenta de pesquisa Jusbrasil Pro + Doutrinas é uma plataforma de conteudo juridico que
contempla jurisprudéncia, diarios oficiais, modelos de pegas processuais, artigos, livros. Fazendo
conexao de todas essas categorias de conteudo na estratégia de busca do conteudo por assunto.

O plano selecionado é multiusuarios com 50(cinquenta)acessos, na pesquisa avangada, feito por
login e senha no site do Jusbrasil (https://www.jusbrasil.com.br/).

O plano de Pesquisa Juridica Avancada: permite a consulta, a cépia e o download de
Jurisprudéncias, Diarios Oficiais, Modelos e Pecgas, assim como a leitura de obras da Revista dos
Tribunais, a busca por conteudo dentro das obras e a copia de referéncias com formatagcao ABNT.

2.2 DA NECESSIDADE E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO:

A presente contratacido faz-se necessaria em razao das atividades de fundamentacao das pecas
processuais, sobretudo, no tocante as jurisprudéncias predominantes, bem como contribuir nas
praticas de autocapacitagdo e educagao continuada dos agentes publicos magistrados e
servidores que lidam com as atividades judicantes neste Regional. Assim sendo, os mesmos
podem tomar decisdes respaldadas em normas jurisprudéncias seguras e atualizadas, bem como
facilitar o entendimento de casos complexos com reforgo de conteudo doutrinario, legislativo,
modelos de pecgas processuais, noticias juridicas, etc. A jurisprudéncia € a faceta da pesquisa
juridica que os usuarios e bibliotecarios apresentam mais dificuldades em pesquisar em razao da
natureza desses julgados e o grande volume de sua produgdo, gerando um grande desafio para
selecionar aquelas que irdo atender a fundamentacao pretendida, dai a necessidade de contar
com uma ferramenta que reuna de forma inteligente os elementos da busca. Ressalto que a
plataforma de pesquisa juridica que pretendemos contratar € eletrbnica atendendo, portanto, aos
critérios estabelecidos no Guia de contratagdes sustentaveis da Justica do Trabalho, trazem um
diferencial que n&o localizei em outro produto, qual seja: de possibilitar em uma unica consulta a
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localizacdo de conteudo jurisprudencial, doutrinario, legislativo, pecas processuais tudo junto e
conectado na mesma resposta para pesquisa desejada. Essa é uma plataforma muito solicitada
pelos usuarios desta biblioteca que ja tiveram experiéncia de pesquisa em outras plataformas e
me afirmam que ndo encontram uma ferramenta igual a Jusbrasil para atender suas pesquisas
com rapidez, robusteza de conteudo, atualizacdo e qualidade, sobretudo, fazendo a aparecer
resultados na jurisprudéncia, doutrina, legislagdo e os diarios oficiais da unido e da justica ao
mesmo tempo em uma unica busca.

2.3 JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO DO OBJETO:
Em se tratando de um unico objeto ndo se faz necessaria a divisdo em grupos.

2.4 CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE: trata-se de produtos eletrdnicos.

2.5 ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO
ORGAO: Esta contratacdo atende ao disposto no Planejamento Estratégico 2021-2026 deste
Regional, aprovado pelo ATO TRT7.GP n° 64/2021, observando, especialmente, o previsto no
Objetivo Estratégico n° 8: incrementar o modelo de gestdo de pessoas, estando prevista no
PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES, no item referente as assinaturas de periddicos da Segéo
de Biblioteca.

3. DA HABILITAGAO:

3.1 Para fins de habilitagdo ao certame, os interessados terdo de satisfazer os requisitos
relativos a:

a) Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal e na Lei n°
9.854/99;

b) Habilitacao juridica;

c) Regularidade Fiscal e Trabalhista;

3.2 O cumprimento do disposto no item “a” dar-se-a mediante declaracdo do interessado,
conforme modelos anexos a este Termo de Referéncia.

3.3 Os documentos relativos a Habilitagao Juridica sao:

a) No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

d) Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos seus administradores;
3.4 Os documentos relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista sao:

a) Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral no CNPJ ou Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

b) Comprovante de inscricdo no Cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;



c) Prova de regularidade relativa a Fazenda Federal (Tributos e Contribuicbes Federais e
Divida Ativa da Unido e INSS) e municipal;

d) Prova de regularidade relativa Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa.

4. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITAGAO DE OBJETO:

a) Apos o recebimento da nota de empenho, a contratada entrara em contato com o gestor do
contrato, que sera o administrador das contas dos acessos a plataforma do Jusbrasil Pro +
Doutrinas no TRT7, em até 5(cinco) dias uteis, com vistas a planejar a habilitagdo dos usuarios
na referida plataforma;

b) O gestor do contrato enviara os e-mails dos usuarios a serem habilitados para que a
contratada possa encaminhar aos referidos e-mails convites para ativagao da assinatura. Essa
ativacédo se dara por meio do cadastro do usuario e criagao de logins e senha que serao feitas
pelo usuario para obter a liberagéo do acesso;

c)A vigéncia da assinatura do Jusbrasil Pro + doutrinas, sera valida por 12(doze) meses a
contar da ativagdo do acesso a plataforma aos usuarios habilitados do TRT 72 Regido, o
registro da ativagao deve ser enviado ao gestor do contrato para que possa gerir a vigéncia;

d) Caso os acessos apresentarem problemas para serem disponibilizados aos usuarios, esses
devem ser imediatamente restabelecidos, ressalvadas situagées decorrentes de caso fortuito, forca
maior, fato ou ato de terceiro, cuja corre¢ao se dara com a maior brevidade possivel.

5. CRITERIO DE ACEITAGCAO DO OBJETO:

5.1 Para efetuar o recebimento provisorio, o fiscal designado para acompanhar a execugao do
contrato, fara seu trabalho de acompanhamento e fiscalizacdo com base no que foi
especificado no termo de referéncia, assinado pelas partes. No caso deste contrato, o
recebimento provisorio se dara no maximo em 3 (trés) dias a partir da ativagdo do acesso.

5.2 Para efetuar o recebimento definitivo, o gestor realizara a andlise e a verificagcdo da
conformidade com as especificagbes constantes deste termo de referéncia, da proposta e
portfélio do fornecedor e as informacdes passadas pelo fiscal do contrato. O recebimento
definitivo se dara em até 2 (dois) dias uteis do recebimento provisorio.

5.3 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato.

5.4 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos
em até 5 (cinco) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

6.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagbes constantes no TR e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugao do objeto.

6.2. Antes do inicio da execucgdo contratual, designar formalmente (mediante comunicagao
escrita) preposto responsavel por representar a contratada durante esse periodo;

6.3. Disponibilizar os servicos em perfeitas condi¢des, no prazo e local indicados pela
Administracdo, em estrita observancia das especificacbes do TR e da proposta, acompanhado
da respectiva nota fiscal;



6.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

6.5. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto da
presente licitagao.

6.6. Comunicar a Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

6.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execug¢ao do contrato.

6.8. Manter, durante toda a execugcdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo ou na
contratacao.

6.9. Aceitar os acréscimos ou supressoes julgadas necessarias pelo Contratante, nos limites
estabelecidos na Lei n°. 8.666/93.

6.10 Priorizar o emprego de mé&o de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem
local

para execucgao dos servigos.

6.11 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das presta¢des a que esta obrigada.

6.12 Apresentar declaracdo de nao incursao nas vedagdes constantes do inciso Il do art. 9° da
Lei 8.666/93 nem da Resolugdo CNJ n° 7/2005.

7. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

7.1. Previamente a contratacdo a Administragdo realizara consulta ao SICAF, Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, Cadastro Nacional de Condenacbes
Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica e
Lista de inidbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido para identificar possivel
suspensao temporaria de participagao em licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicao
de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, e nos termos
do art. 6°, lll, da Lei n°® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

7.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de referéncia e seus
anexos;

7.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do Termo de referéncia e da proposta, para
fins de aceitacéo e recebimento definitivos;

7.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de servidor
especialmente designado;

7.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Termo de referéncia e seus anexos;

7.6 A Administragcado nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

8. DA ALTERACAO SUBJETIVA: E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporagdo da contratada
com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e



condi¢cbes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia
expressa da Administracado a continuidade do contrato.

9. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

9.1. A Gestao e a Fiscalizacao da Contratacdo caberdo aos representantes da Administracao
especialmente designados. Nos impedimentos e afastamentos legais deste, suas fungbes
serao desempenhadas por seus respectivos substitutos.

9.2. A Administragao podera alterar a designacao dos gestores e fiscais, quando conveniente,
sendo consignado formalmente nos autos e comunicado a Contratada, sem necessidade de
elaboracao de termo aditivo.

9.3. Os Gestores e Fiscais designados exercerao, de forma segregada, as atribuigdes previstas
na Resolugdo TRT7 n°. 8/2019, e tudo o mais que for necessario visando o adequado
acompanhamento e fiscalizagdo da execucado contratual, devendo ainda providenciar as
medidas necessarias as solucdes de quaisquer contratempos que porventura venham a
ocorrer.

9.4. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos gestores e fiscais
deverao ser solicitadas, em tempo oportuno, a Diretoria competente, para adogdo das medidas
que julgar convenientes.

9.5. A gestdo e a fiscalizagdo de que trata este item ndo excluem nem reduzem a
responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragcao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o art. 70 da Lei n° 8.666/93.

9.6. As informacgdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada poderao ser prestados
através dos telefones (85)3388.9398; 3388-9399(zap)

9.7 O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucgado do contrato, indicando dia, més e ano, bem como 0 home dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagao das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis.

10. FORMA DE PAGAMENTO:

10.1 O pagamento sera efetuado na conta bancaria fornecida pela empresa, em até 05 (cinco)
dias uteis apdés o Recebimento Definitivo, condicionado ao Recebimento da Nota Fiscal,
ocasido em que este Tribunal verificara a Regularidade com a Fazenda Federal (Tributos e
Contribuicbes Federais e Divida Ativa da Unido e INSS), com a Fazenda municipal, com o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), bem como a Regularidade Trabalhista,
mediante Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

10.2 No caso de a CONTRATADA nao possuir estabelecimento ou unidade econémica em
Fortaleza/CE, devera apresentar ao CONTRATANTE, a cada prestacao de servigo, juntamente
com as notas fiscais de servicos, declaragao anexa a este Termo, sob pena de incidir retencao
e recolhimento do Imposto Sobre Servigo para o Municipio de Fortaleza/CE quando se aplicar
a regra geral de incidéncia (local do estabelecimento prestador).

10.3 A apresentacdo da declaracao de que trata o item 10.2 pela CONTRATADA podera ser
dispensada pelo CONTRATANTE apds analise do primeiro pagamento pela Divisdo de
Orgamento e Financgas.

10.4 A CONTRATADA obriga-se a realizar e manter atualizado o autocadastro no Sistema



Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO-JT), nos
termos previstos no ATO TRT7.GP n° 56, de 23 de mar¢co de 2022, disponivel em
https://www.trt7.jus.br/index.php?option=com_content&view=article&id=4885&Itemid=1258 (ou
através do caminho www.trt7.jus.br > Servigos > Outros > SIGEO — Execugao Financeira.)

10.5 Os documentos fiscais deverao ser enviados por meio do SIGEO-JT.

10.6 A CONTRATADA assumira inteira responsabilidade pela veracidade, conformidade e
eventuais corre¢des das informagdes registradas no referido sistema, assumindo o énus por
quaisquer prejuizos decorrentes de erros ou falhas quanto aos dados e documentos
informados, inclusive perante a Receita Federal do Brasil (RFB) e demais 6rgaos da
Administracéo Publica.

10.7 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo,
obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagdo da
situacao, nao acarretando qualquer énus para a Contratante.

10.8 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

10.9 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

10.10 Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

10.10.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndao sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e
contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacao de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéao
financeira devida pelo Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicagao da seguinte férmula:
EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
| =i/365 1=6/100 1=0,00016438

365
Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%, capitalizada diariamente em regime de juros
simples.
VP = Valor da parcela em atraso.

10.12 No Caso de aplicacdo de multa o valor respectivo sera deduzido da fatura.

11. DO REAJUSTE

11.1. Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacao das propostas.

11.1.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os pregos
contratados poderéo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice IPCA



exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.
11.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste, quando for o caso.

11.3 No caso de atraso ou nado divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

11.4 Nas aferigbes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo,
quando for o caso.

11.5 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagéo entdo em vigor.

11.6 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

12. SANGOES ADMINISTRATIVAS:

12.1 O atraso injustificado na execugao do contrato sujeitara a Contratada a multa moratéria,
no percentual de 1% (um por cento) ao dia, calculada sobre o valor da quantidade nao
entregue tempestivamente, limitada a 10% (dez por cento) do valor da contratagao.

12.2 Se o atraso de que trata o Item 12.1 ultrapassar o prazo de 10 (dez) dias, a Administragéao
podera entender pela Inexecugao Parcial ou Total do Contrato, conforme o caso.

12.3. Além das penalidades acima previstas, a Contratada podera incorrer nas seguintes
sangoes:

a) Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretarem prejuizos
significativos para a Contratante;

b) Multa Compensatéria, no percentual de 10 % (dez por cento), calculada sobre o valor da
parcela inadimplida, na hip6tese de Inexecuc¢ao Parcial do Contrato;

c) Multa Compensatéria, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do
Contrato, nas hipoteses de Inexecucéao Total,

d) Multa, no percentual de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor do Contrato, para os
demais casos de Descumprimento Contratual;

e) Suspensdo de Licitar e Impedimento de Contratar com o Orgdo, Entidade ou Unidade
Administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até 02 (dois) anos;

f) Impedimento de Licitar e Contratar com Orgdos e Entidades da Unido com o consequente
Descredenciamento no SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

g) Declaracédo de Inidoneidade para Licitar ou Contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

12.4 As sancgbes previstas no Subitem 12.3, alineas “a”, “e”, “f" e “g” poderao ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

12.5 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.

12.6 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta



do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Cadigo Civil.

12.7 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragao a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracio, observado o principio da proporcionalidade.

12.8 Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de pratica de infragao
administrativa tipificada pela Lei n°. 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragao publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de
investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

12.9 A apuracéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1°
de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.10 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragcao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacado de agente publico.

12.11 A aplicagdo de sangdes previstas neste instrumento, realizar-se-4 em processo
administrativo e assegurara contraditorio e a ampla defesa a Contratada, cuja intimagéo
dar-se-a na forma da lei, inclusive através de fax ou e-mail.

12.12 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

12.13 Resta afastada a aplicacdo de qualquer sangcdo administrativa em caso de eventual atraso, bem
como inexecugao parcial ou total decorrentes das situagdes originadas de caso fortuito, forga maior, fato
ou ato de terceiro, devido a imprevisibilidade e inevitabilidade que as revestem, impossibilitando a
regular execugao do objeto.

13. VALOR ESTIMADO DA AQUISICAO:
13.1 Valor estimado da aquisicdo R$ 24.840,00(Vinte e quatro mil, oitocentos e
quarenta reais).
13.1 No preco ofertado deverao estar inclusas todas as despesas, bem como todos
os tributos, fretes, seguros e demais encargos necessarios a completa execugao do
objeto, se for o caso.

14. IMPACTO OR(}AMENTARIO NOS DOIS EXERCICIOS FINANCEIROS SUBSEQUENTES:
Nao havera.

15. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - Lei n° 13.709/2018 - LGPD

15.1 Em observagao as determinagdes constantes da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 —
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD), o CONTRATANTE e a CONTRATADA se
comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,

inclusive nos meios digitais, garantindo que:

15.2 O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas
hipéteses dos Arts. 7°, inciso V e/ou 11 da Lei 13.709/2018 as quais se submeteréo os servigos, e

para propésitos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;



a. O tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento das finalidades
de execugdo do objeto do contrato, utilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de
obrigagao legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por determinagéo judicial ou
por requisicdo da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), ressalvado o
tratamento de dados para as operagbes da contratada (como campanhas, relacionamento com o
cliente, pesquisa de satisfacao, e-mail marketing);

b. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a propria
prestacdo do servigo/aquisicao de bens, esta sera realizada mediante prévia aprovacgao da
CONTRATANTE ,a qual informara 8 CONTRATADA os dados necessérios. Os dados assim
coletados s6 poderao ser utilizados na execug¢ao do objeto especificado neste contrato, e, quando o
compartilhamento for necessario a atividade da CONTRATADA para fins da prestacao do servico,
sera exigido do terceiro 0 compromisso com a proteg¢ao de dados e privacidade.

C. Eventualmente, as partes podem ajustar que a CONTRATADA sera responsavel por
obter o consentimento dos titulares, observadas as demais condicionantes do item C
acima;

d. Os dados obtidos em raz&do desse contrato serdo armazenados em um banco de
dados seguro, com implementagdo de medidas técnico organizacionais apropriadas para garantir
a seguranga adequada ao tratamento de dados pessoais, bem como uma Politica de Segurancga da
Informacgéo.

e. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagao
dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interrompera o
tratamento dos Dados Pessoais disponibilizados pela CONTRATANTE e, em no maximo
(30) dias, sob instrucbes e na medida do determinado pela CONTRATANTE, eliminara
completamente os Dados Pessoais e todas as copias porventura existentes (seja em
formato digital ou fisico), salvo quando a CONTRATADA tenha que manter os dados para
cumprimento de obrigacao legal ou outra hipotese da LGPD.
15.3 A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigagbes e
condigbdes acordadas nesta clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade da
CONTRATANTE, cujos principios deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dados
pessoais de que trata a presente clausula.
15.4 O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam
conter dados pessoais implicara para a CONTRATADA e para seus prepostos - devida e
formalmente instruidos nesse sentido - o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato.
15.5 A CONTRATADA cooperara com a CONTRATANTE no cumprimento das obrigagdes
referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos
de Protegdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisigcdes e determinagdes do
Poder Judiciario, Ministério Publico, Orgdos de controle administrativo;
15.6 A CONTRATADA devera informar imediatamente a CONTRATANTE quando receber uma
solicitagdo de um Titular de Dados, a respeito dos seus Dados Pessoais e abster-se de responder
qualquer solicitagdo em relacdo aos Dados Pessoais do solicitante, exceto nas instrugoes
documentadas da CONTRATANTE ou conforme exigido pela LGPD e Leis e Regulamentos de
Protec&o de Dados em vigor.
15.7 O “Encarregado” ou “DPO” da CONTRATADA mantera contato formal com o Encarregado da
CONTRATANTE, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente que
implique violacdo ou risco de violacdo de dados pessoais, para que este possa adotar as
providéncias devidas, na hipotese de questionamento das autoridades competentes.
15.8 A critério do Encarregado de Dados da CONTRATANTE, a CONTRATADA podera ser



provocada a colaborar na elaboracao do relatério de impacto (DPIA), conforme a sensibilidade e o
risco inerente do objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

15.9 Eventuais responsabilidades das partes, serdo apuradas conforme estabelecido neste
contrato e também de acordo com o que dispde a Secédo Il do Capitulo VI, bem como Capitulo
VIl e Secéo | do capitulo VIl da LGPD.

Fortaleza (CE), 6 de dezembro de 2022.

REJANE MARIA FACANHA DE ALBUQUERQUE
Coordenadora da Secgao de Biblioteca



ANEXO

DECLARAGAO

, inscrito no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a). ..ccccoceeeiiiiiiiiiieees , portador(a) da carteira de identidade n°
........................... e do CPF n°..................uuuue..., DECLARA, para fins do disposto no inciso V do artigo 27

da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.

Ressalva:
() emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cao de aprendiz

OBS: em caso afirmativo assinalar a ressalva acima.

Local e data.

Representante legal

DECLARAGAO

, inscrito no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a). ..ccccceooreiiiiiiiiieeeeees , portador(a) da carteira de identidade n°
........................... e do CPF n° ............evvvvvvveeeen., DECLARA, para fins Resolugéo n°® 07/2005 do Conselho

Nacional de Justica — CNJ, que ndo possui socios cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau inclusive, de membros ou juizes vinculados, ou servidor
investido em cargo de dire¢do e de assessoramento, vinculados ao TRT72.

Local e data.

Representante legal



DECLARACAO

................................................ , portador(a) da carteira de identidade n° .................................. e do CPF n°
....................................................... , DECLARA que nao € servidor ou dirigente do Tribunal Regional do
Trabalho da 72 Regiao, nos termos do inciso Il do art. 9° da Lei 8.666/93 .

Cidade/UF, .....ooooeeeeeeeeee,

Assinatura

DECLARAGAO

, inscrita no CNPJ n° , por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a). ,
portador(a) da carteira de identidade n° e do CPF n°
DECLARA, para fins de incidéncia do Imposto Sobre Servico, a luz do art. 236-A, da Lei Complementar n°
159, de 26 de dezembro de 2013 (Cddigo Tributario do Municipio de Fortaleza), que é domiciliada no
municipio de € que nao possui estabelecimento, unidade econémica ou profissional em
Fortaleza/CE.

Local e data.
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