PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO
ESCOLA JUDICIAL

TERMO DE REFERENCIA
PROAD n? /2021

1 UNIDADE REQUISITANTE: Escola Judicial do TRT-72 Regido.

2 OBJETO: Contratacdo do instrutor Lucas Candido Brand3o, através da empresa: LUCAS CANDIDO
BRANDAO - ME (CNPJ: 21.042.371/0001-06) para ministrar a Oficina de Escrita Criativa e Poética,
através de plataforma telepresencial para o publico de magistrados e servidores em atua¢do no TRT-
72 Regido, provocando o acesso a conhecimentos e praticas que estimulam a descoberta e a
mobilizacdo dos seus potenciais para serem capazes de atuar em niveis mais elevados de
desempenho, promovendo a escrita de forma mais criativa e potente para as diversas atividades que
exercem, seja nas rotinas profissionais ou pessoais. Serdo trés encontros sempre as quartas-feiras

dos dias: 03, 10 e 17 de novembro de 2021, das 15h as 17h através da plataforma Zoom.

2.1 JUSTIFICATIVA DO REQUISITANTE

Justifica-se o pedido considerando a decisdo da Diretoria Executiva da Escola Judicial no sentido da
contratacdo do instrutor Lucas Candido Brand3o, através da empresa: LUCAS CANDIDO BRANDAO -
ME (CNPJ: 21.042.371/0001-06). Releva salientar que o referido profissional é formado em
Comunicacgdo Social pela Universidade Federal de Goias, autor de 5 livros, professor de cursos de
escrita criativa e literaria pelo pais desde 2017. Cronista do Jornal O Popular e tem um programa de
literatura intitulado “Dois dedos de prosa e verso” na Radio Difusora e acompanhado por mais de

meio milhdo de leitores em suas redes sociais.

2.2 A presente demanda encontra-se devidamente prevista no plano anual de contratacdes desta

Escola Judicial.

3 OBJETIVO GERAL DA PALESTRA:
A oficina tem o intuito de promover a escrita de forma mais criativa e potente para as diversas
atividades que exercemos, seja nas rotinas profissionais ou pessoais. A capacitacdo se inicia na

provocacgao sobre os habitos, estimulando uma mudancga gradual na rotina para que a criatividade
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seja estimulada. Sera tratado acerca da leitura e da escrita como atividades de desenvolvimento
pessoal, processos criativos, recursos do texto que nos ajudam a ter mais ideias e a escrever com
mais leveza. Abordara os elementos da poesia, das sentimentalidades e sensibilidades para provocar
uma melhora na nossa capacidade de observar a vida e extrair dela elementos para um texto mais
apurado. Se propGe a transmitir aos magistrados e servidores em atuac¢do no Sétimo Regional sobre
os recursos do texto poético e de como trazé-los para o dia a dia, transformando pequenas rotinas
em trabalhos mais auténticos. Ao final havera uma troca entre os participantes, com leituras e
observagdes sobre os textos produzidos para a melhoria da performance pessoal e profissional,
possibilitando a execugdao de um trabalho de qualidade e com elevado nivel de satisfacdo e obtencdo

de resultados em consonancia com a missado institucional.

4 ESPECIFICACAO DO SERVICO: Contratagdo do instrutor Lucas Candido Branddo, através da
empresa: LUCAS CANDIDO BRANDAO - ME (CNPJ: 21.042.371/0001-06) para ministrar a Oficina de
Escrita Criativa e Poética, através de plataforma telepresencial Zoom.

Carga horaria: 6 horas/aula.

Publico-alvo: magistrados e servidores em atuagao no TRT-72 Regido.

Dia e Horario da oficina: Trés encontros nos dias 03, 10 e 17/11/2021, das 15h as 17h.

Certificacdao: Emissao de certificado pela contratante.

5 DA INVIABILIDADE DE COMPETIGCAO: A Contratac3o do instrutor Lucas CAndido Brand3o, através
da empresa: LUCAS CANDIDO BRANDAO - ME (CNPJ: 21.042.371/0001-06) para ministrar a Oficina
de Escrita Criativa e Poética, parece-nos a mais viavel dentre as op¢des do mercado, pela sua
atuacdo profissional e formacdo académica relacionada no curriculo constante na proposta
apresentada, englobando a tematica proposta.

Possui experiéncia sedimentada na area de interesse deste Tribunal. Considere-se ainda que o servigo
gue se tenciona contratar requer nivel intelectual condizente com o publico-alvo que se pretende
atingir, enquadrando-se como servigo técnico de natureza singular, o que forcosamente conduz a
busca de solugdo que ndo pode ser comparada e que passa, inevitavelmente, pelo juizo de
discricionariedade do requisitante, fundamentado na confiabilidade depositada na experiéncia do
profissional em face da sua experiéncia na tematica pretendida.

Tais consideragdes nos impdem a contratacdo mediante inexigibilidade de licitagcdo, conforme dispde
o art. 25 da Lei n2. 8.666/93, “in verbis”:

“Art. 25 E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competi¢do, em especial:

(...)



Il — para a contratacdo de servicos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular,
com profissionais ou empresas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgacao;

(...) 1°. Considera-se de notéria especializagdo o profissional ou empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicacGes,
organizacao, aparelhamento, equipe técnica ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a
plena satisfacdo do objeto do contrato”.

Tomando por base a decisdo de n? 439/98 do TCU, sobre o requisito da singularidade da prestacdo do
servico a fim de caracterizar a inexigibilidade de licitacgdo, merecem nossa transcricio os
fundamentos de n? 31, 32 e 33, in verbis:

“31. E sensivelmente predominante na doutrina a tese de que o notdrio especialista ndo é,

necessariamente, o Unico prestador do servico pretendido. Precisa ser, no entanto,

indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacdo do objeto. Citamos alguns autores que

comungam esse pensamento: "A inviabilidade de competicdo, nos casos de prestagdo de servico,
ocorre quando presentes certos elementos caracteristicos. 0 caso mais evidente ocorre quando uma
Unica pessoa se encontre em condi¢Ges para executar um servico. Ndo havera competicdo possivel
quando inexistir pluralidade de particulares habilitados a satisfazer a Administragdo Publica. Essa,
porém, é uma situacdo excepcional. Estatisticamente, configura uma hipdtese extremamente rara.
Ha casos mais comuns de aplicagdo do art. 25, inc. Il.' (Marcal Justen Filho, 'in' Comentarios a Lei de
Licitacdes ¢ Contratos Administrativos, 42 edi¢do, 1995, pag. 170); '...Por certo poderiamos, no plano
abstrato, afirmar a possibilidade de se realizarem procedimentos seletivos (ndo 'licitacdes’, note-se)
para as contratacdes desse tipo de servicos, visto que, embora tenham natureza singular, ndo sao os
Unicos (isto &, mais de um profissional e mais de uma empresa podem presta-los).

... A realizacdo de licitagOes nesses casos, no entanto — 12- seria incompativel com o principio do
julgamento objetivo da licitacdo e - 22 - desatenderia ao interesse publico'. (Eros Roberto Grau, in
Licitacdo e Contrato Administrativo — Estudos sobre a Interpretacdo da Lei, Malheiros, 1995, pag. 88).
'Destarte, a primeira verificacdo que fazemos é a de que a notdria especializacdo traz em seu bojo

uma singularidade subjetiva, isto é, de seu executor. Note-se que dissemos singularidade e nao

exclusividade. Evidentemente, se alguém for Unico na matéria, a licitacdo tornar-se-ia ndo _mais

despicienda, mas impossivel. Haveria, desta maneira, impossibilidade fatica de licitar!' (Lucia Valle

Figueiredo, 'in' Direitos dos Licitantes, Malheiros, 32 ed., 1992, pag. 33).

32. Nao podemos esquecer, no entanto, que, conforme os requisitos sintetizados por Jorge Ulisses

Jacoby Fernandes na obra anteriormente mencionada, a_notdria especializacdo precisa estar

relacionada com a singularidade pretendida pela Administracdo. Portanto, cabe ao administrador

avaliar se determinado profissional é ou ndo notdério especialista no objeto singular demandado pela




entidade, baseando-se, para tal julgamento, no desempenho anterior do candidato e nas demais

caracteristicas previstas no § 12 do art. 25 da Lei de Licitacdes.

33. Quem, sendo o administrador, poderd dizer se determinado instrutor é 'essencial e

indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato', no caso, um curso

perfeitamente direcionado para o atendimento das peculiaridades do érgdo contratante? Apenas

ele, mediante motivacdo em gque relacione as razoes da escolha, podera identificar ho professor ou

na_empresa contratada os requisitos essenciais impostos pelas particularidades do treinamento

pretendido. (grifos nossos)

Desse modo, resta claramente atingido o requisito da singularidade da prestacdo do servico, haja
vista a decisdo da Diretoria Executiva da Escola Judicial do TRT-72 Regido no sentido da contratacdo
do instrutor Lucas Candido Brand3o, através da empresa: LUCAS CANDIDO BRANDAO - ME (CNPJ:
21.042.371/0001-06) como a melhor opgdo para a Administracdo, pelas seguintes razdes:

- A temadtica atualizada imprescindivel ao aperfeicoamento continuado dos magistrados e servidores
em atuacdo no TRT-72 Regido, diante dos novos cendrios que exigem nivel maximo de eficiéncia e
superagao no servico publico;

- A proposta apresentada totaliza valor inferior ao habitualmente praticado pela empresa em outras

capacitacdes ministradas conforme notas fiscais anexadas.

Desta forma, para melhor afericio do beneficio da proposta apresentada, colaciono quadro
esquematico comparativo entre o valor proposto para a Sétima Regido e os demais valores cobrados

pela participacao do profissional conforme quadro resumo abaixo:

NOTA FISCAL PARTICIPANTES VALOR TOTAL
TRT7 30 RS 3.600,00
NFSE72 30 RS 15.000,00
NFSE73 30 RS 14.000,00
NFSE74 30 RS 14.000,00

6 DADOS COMPLEMENTARES
6.1 DO PREGO: No prego ofertado deverdo estar incluidos todos os tributos e demais encargos

necessarios a completa execucdo do objeto.

6.2 PRAZO DE RECEBIMENTO: Os servigos serao recebidos:
O recebimento do servigo dar-se-a provisdria - imediatamente apds a conclusao - e definitivamente -
em até 2 (dois) dias Uteis do recebimento provisério, apds comprovagao o atendimento as exigéncias

estabelecidas neste termo.



6.3 DA HABILITACAO

Para fins de habilitacdo ao presente processo de contratacgdo direta, a interessada tera de satisfazer os
requisitos relativos a:

a) habilitagdo juridica;

b) regularidade fiscal e trabalhista;

c) cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal e na Lei n® 9.854/99;

6.3.1 Os documentos relativos a Habilitacdo Juridica sao:
a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigdo de Micro-
empreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagao da auten-

ticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRE-
LI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus adminis-
tradores;

d) Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscri¢gdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Ju-
ridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

f) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autori-

zagao;

6.3.2 Os documentos relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista sao:

a) Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral no CNPJ;

b) Comprovante de inscricdo no Cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade relativa a Fazenda Federal (Tributos e Contribuicdes Federais e Divida Ati-
va da Unido e INSS) e Municipal;

d) Prova de regularidade relativa Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apre-

sentagdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).



6.3.3 O cumprimento do disposto na alinea “c” do item 6.3, dar-se-4 mediante Declara¢des do

interessado, conforme modelos constantes no anexo | deste Termo de Referéncia.

7 SUBCONTRATACAO: N3o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as

obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada.

8 - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

8.1 A gestdo e a fiscalizagdo da contratacdo caberdo aos representantes da Administragdo
especialmente designados. Nos impedimentos e afastamentos legais deste, suas func¢des
serdao desempenhadas por seus respectivos substitutos.

8.1.1 A Administracdo podera alterar a designacdo dos gestores e fiscais, quando conveniente,

sendo consignado formalmente nos autos e comunicado a Contratada, sem necessidade de

elaboracdo de termo aditivo.

8.1.2 O recebimento de material de valor superior a RS 176.000,00 (cento e setenta e seis mil reais)

serd confiado a uma comissdo de, no minimo, 3 (trés) membros, designados pela autoridade

competente.

8.2 Os gestores e fiscais designados exercerao, de forma segregada, as atribuicdes previstas na
Resolugcdo TRT7 no. 8/2019, e tudo o mais que for necessario visando o adequado
acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo contratual, devendo ainda providenciar as
medidas necessarias as solugGes de quaisquer contratempos que porventura venham a
ocorrer.

8.3 As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos gestores e fiscais deverdo
ser solicitadas, em tempo oportuno, a Diretoria competente, para adocdo das medidas que
julgar convenientes.

8.4 A gestdo e a fiscalizacdo de que trata este item ndo excluem nem reduzem a
responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n2 8.666/93.

8.5 As informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada poderdo ser prestados
através do telefone (85)3388.9339 ou 98750 7204 (Servidora Anacélia Brito).

8.6 O representante da Administracdo anotarda em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos

funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagao



das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade

competente para as providéncias cabiveis.

9 OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

a) Proporcionar todas as facilidades indispensdveis a boa execugao das obriga¢des contratuais;

b) Fornecer o espaco para realizagdo do treinamento, necessario a sua perfeita execugao.

c) prestar as informagdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto que venham a ser solicitados pela
parte contratada;

d) promover o pagamento na forma e no prazo estipulados neste Termo de Referéncia.

e) Previamente a contratacdo a Administracdo realizard consulta ao SICAF, Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, Cadastro Nacional de CondenagGes Civeis por Atos de
Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica e Lista de inidoneos mantida
pelo Tribunal de Contas da Unido para identificar possivel suspensdo tempordria de participagdo em
licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, e nos termos do art. 62, lll, da Lei n? 10.522, de 19 de julho de

2002, consulta prévia ao CADIN.

10 OBRIGAGCOES DO CONTRATADO:

a) Antes do inicio da execucdo contratual, designar formalmente (mediante comunicacdo escrita)
preposto responsavel por representar o contratado durante esse periodo;

b) Envidar todo o empenho e dedicacdo necessarios ao fiele adequado cumprimento dos encargos
gue lhe sao confiados;

c) Zelar pela boa execuc¢do do contrato, utilizando as melhores técnicas e recursos instrucionais, de
modo que os servicos avencados sejam realizados com esmero e perfeicdo, assegurando elevado
nivel e qualidade para o Curso;

d) Comunicar ao Tribunal, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar todos os
esclarecimentos julgados necessarios;

e) Responder por perdas e danos que vier, comprovadamente, a causar ao Contratante ou a
terceiros, em razdo da acdo ou omissdao dolosa ou culposa, de seus empregados ou prepostos,
independentemente de outras cominag¢des contratuais ou legais a que estiver sujeita;

f) Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, todas as condi¢des exigidas para a contratagao;

g) Aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, nos limites estabelecidos no art.
65, §19, da Lei 8.666/93.

h) Ndo possuir em seu quadro de sdcios conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral

até o terceiro grau, inclusive, de membros ou juizes vinculados, ou servidor investido em cargo de



direcdo e de assessoramento, vinculados ao TRT72, nos termos da Resolucdo n2 07/2005 do
Conselho Nacional de Justica (CNJ).

i) Ndo ser servidor ou dirigente do TRT-72 Regido.

11. DA ALTERAGAO SUBIJETIVA: E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em
outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do
contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da

Administracdo a continuidade do contrato.

12 DO PAGAMENTO

12.1 O pagamento sera efetuado na conta bancaria fornecida pela empresa, em até 5 (cinco) dias
Uteis apds o recebimento definitivo, condicionada ao recebimento da Nota Fiscal, ocasido em que
este Tribunal verificara a regularidade com a Fazenda Federal (Tributos e ContribuicGes Federais e
Divida Ativa da Unido e INSS), com a Fazenda Municipal, com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), bem como a regularidade trabalhista, mediante Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

12.2 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obriga¢do financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até
gue a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento inici-
ar-se-a apds a comprovagao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Con-
tratante.

12.3 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

12.4 Antes do (de cada) pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a ma-
nutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas no edital.

12.5 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

12.6 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2
123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

12.7 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido, de

alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pelo



Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante
a aplica¢do da seguinte féormula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =i/365 | =6/100 | =0,00016438

365
Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%, capitalizada diariamente em regime de juros
simples.

VP = Valor da parcela em atraso.

12.8 No Caso de aplicacdo de multa o valor respectivo serd deduzido da fatura.

13 SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 O Contratado podera incorrer nas seguintes sang¢des:

a) Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretarem prejuizos
significativos para a Contratante;

b) multa moratéria, no percentual de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor da contratagao,

na hipdtese de inexecucdo parcial do contrato (atraso de até 30 minutos);

c) multa compensatoéria, no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor da

contratacdo, na hipdtese de inexecucgdo total do contrato (atraso superior a 30 minutos);

d) multa, no percentual de 3% (trés por cento), calculada sobre o valor da contratagdo, para os

demais casos de descumprimento contratual.

e) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

f) Impedimento de licitar e contratar com drgdos e entidades da Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

g) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

13.2 As sangOes previstas nos subitens 13.1, itens “a”, “e”, “f’ e “g” poderdo ser aplicadas a

CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

13.3 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem

pagos, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.



13.4 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cédigo Civil.

13.5 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo,
observado o principio da proporcionalidade.

13.6 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n2. 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

13.7 A apuracgdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2. 12.846, de 12 de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

13.8 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.
13.9 A aplicacdo de sangdes previstas neste instrumento, realizar-se-a em processo administrativo e
assegurara contraditério e a ampla defesa a Contratada, cuja intimac¢do dar-se-a na forma da lei,
inclusive através de fax ou e-mail.

13.10 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

14 VALOR DA CONTRATAGAO: RS 3.600,00 (Trés mil e seiscentos reais).

15 DOTACAO ORCAMENTARIA: A despesa decorrente desta contratagdo devera ser custeada pelo

plano orcamentario “Capacitagdo de Servidores” da Escola Judicial do TRT-72 Regido.

16 IMPACTO ORCAMENTARIO NOS DOIS EXERCICIOS SUBSEQUENTES: N3o haverd impacto

orcamentdrio.

17 - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - Lei n2 13.709/2018 - LGPD

17.1 Em observagao as determinagdes constantes da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — LEI

GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD), o CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a

proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da



personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios

digitais, garantindo que:
a. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas
hipoteses dos Arts. 72 e/ou 11 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo os servicos, e para
propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;
b. O tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento das finalidades
de execuc¢do do objeto do contrato, utilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de
obrigacdo legal ou regulatdria, no exercicio regular de direito, por determinacdo judicial ou
por requisicao da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD);
C. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a propria
prestacdo do servigo/aquisicdo de bens, esta serd realizada mediante prévia aprovacdo da
CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA por obter o consentimento dos
titulares (salvo nos casos em que opere outra hipétese legal de tratamento). Os dados assim
coletados sé poderado ser utilizados na execuc¢do do objeto especificado neste contrato, e, em
hipétese alguma, poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros fins;
d. Eventualmente, as partes podem ajustar que a CONTRATADA sera responsavel por
obter o consentimento dos titulares, observadas as demais condicionantes do item C acima;
e. Os dados obtidos em razao desse contrato serdao armazenados em um banco de
dados seguro, com garantia de registro das transacdes realizadas na aplicacdo de acesso (log)
e adequado controle de acesso baseado em funcdo (role based access control) e com
transparente identificacdo do perfil dos credenciados, tudo estabelecido como forma de
garantir inclusive a rastreabilidade de cada transacdao e a franca apuracado, a qualquer
momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento desses dados com terceiros;
f. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagcdo dos
dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interrompera o tratamento dos
Dados Pessoais disponibilizados pela CONTRATANTE e, em no maximo (30) dias, sob
instrucdes e na medida do determinado pela CONTRATANTE, eliminard completamente os
Dados Pessoais e todas as cdpias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico),
salvo quando a CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de obrigacdo
legal ou outra hipdtese da LGPD.

17.2A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacGes e condi¢des

acordadas nesta clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade da CONTRATANTE,
cujos principios deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais de que trata

a presente clausula.



17.30 eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter
dados pessoais implicard para a CONTRATADA e para seus prepostos - devida e formalmente
instruidos nesse sentido - o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente contrato.

17.4A CONTRATADA cooperara com a CONTRATANTE no cumprimento das obrigacdes referentes
ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de
Prote¢do de Dados em vigor e também no atendimento de requisicdes e determinagdes do
Poder Judiciario, Ministério Publico, Orgdos de controle administrativo;

17.5A CONTRATADA devera informar imediatamente a CONTRATANTE quando receber uma
solicitacdo de um Titular de Dados, a respeito dos seus Dados Pessoais e abster-se de
responder qualquer solicitacdo em relagdo aos Dados Pessoais do solicitante, exceto nas
instrucdes documentadas da CONTRATANTE ou conforme exigido pela LGPD e Leis e
Regulamentos de Protecdao de Dados em vigor.

17.60 “Encarregado” ou “DPO” da CONTRATADA mantera contato formal com o Encarregado da
CONTRATANTE, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente
qgue implique violagdo ou risco de violagcdo de dados pessoais, para que este possa adotar as
providéncias devidas, na hipdtese de questionamento das autoridades competentes.

17.7A critério do Encarregado de Dados da CONTRATANTE, a CONTRATADA poderd ser
provocada a colaborar na elaboracdo do relatério de impacto (DPIA), conforme a
sensibilidade e o risco inerente do objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

17.8Eventuais responsabilidades das partes, serdo apuradas conforme estabelecido neste
contrato e também de acordo com o que dispde a Secdo lll do Capitulo VI, bem como

Capitulo VIl e Secdo | do capitulo VIII da LGPD.

Fortaleza (CE), 13 de outubro de 2021.

Flavia Regina Mendes Bezerra de Moraes
Diretora da Divisao Executiva da Escola Judicial

ANEXO



DECLARAGADO

............................................ , portador(a) da carteira de identidade n2 ...........cccccceveeeccveeeeennneee... € dO
CPF N2 e , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n?
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n? 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de dezesseis anos.

Ressalva:
( ) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz

OBS: em caso afirmativo assinalar a ressalva acima.

Cidade/UF, ..ooooveeeeeieeeeeeeeeeeee e

Representante legal

DECLARAGAO

.................................................... , portador(a) da carteira de identidade N2 .........ccccceeeecieeieeciieeeeennee,
€ do CPF N2 i, DECLARA, para fins Resolucdo n? 07/2005 do Conselho
Nacional de Justica — CNJ, ndo ser cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau inclusive, dos respectivos membros ou juizes vinculados, assim como
de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da licitacdo no TRT72.

Cidade/UF, ..coooveeeeiieeeeeeeeeeee e

Representante legal



DECLARACAO

................................................ , portador(a) da carteira de identidade n? ...............cccuveeeennneeee.. € do
CPF N2 e e , DECLARA que ndo é servidor ou dirigente do Tribunal
Regional do Trabalho da 72 Regi&o, nos termos do inciso Il do art. 92 da Lei 8.666/93 .

Cidade/UF, ....coovueeviicrieiieeeeeee e

Assinatura
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