TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 7° REGIAO
DIRETORIA-GERAL

PROAD N°. 1408/2022

DECISAO TRT7.DG N°.127/2022
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 12/2022
FUNDAMENTO LEGAL: Configura-se a hipotese de inexigibilidade de licitacio prevista no inciso II do artigo 25 e inciso J0A0
I do artigo 13, ambos da Lei n° 8.666/93. n
SOLICITANTE: Escola Judicial.

CONTRATADA: : INSTITUTO BRASILEIRO DE CONTRATACOES PUBLICAS E FORMACAO PROFISSIONAL
LTDA, CNPJ: 28.977.328/0001-81.

VALOR TOTAL DA CONTRATA(;AO: R$26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos reais)

OBJETO: Contratacio da empresa INSTITUTO BRASILEIRO DE CONTRATACOES PUBLICAS E FORMACAO
PROFISSIONAL LTDA. (CNPJ: 28.977.328/0001-81), para ministrar o Curso: “A Importincia da Gestao de Riscos na
Governanca Institucional — Parte II”’ dando continuidade a agenda de capacitacao do ano de 2022 da Escola Judicial do
TRT-7" Regido, que acontecera no més de abril do corrente ano nas datas e horarios a serem definidos e divulgados pela
Escola Judicial, totalizando 24 horas/aula de capacitacio em modo presencial. .

Considerando o Termo de Inexigibilidade de Licitagdao n® 12/2022, acostado mediante doc. 18;

Considerando a manifestacdo da Coordenadoria Juridica Administrativa através do Parecer TRT7.DG.CJA.N°.122/2022(doc.19),
pela legalidade do Termo de Referéncia (doc. 13) e do procedimento de contratacdo direta;

Considerando a concordancia formal da empresa e a habilitacdo juridica da empresa (docs. 22/28),

Considerando que a contratada apresenta regularidade fiscal e trabalhista e ndo possui registros no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas-CEIS, CNJ e TCU nem esta registrada no cadastro de inadimplentes - CADIN (docs.14/16);

Considerando, ainda, o reconhecimento da situacao de inexigibilidade de licitacdo (doc. 29);

Considerando, por fim, a delegacdo de competéncia a Diretoria-Geral constante do Ato TRT7 n°. 58/2021, APROVO o Termo de
Referéncia (doc. 13) e RATIFICO a inexigibilidade de licita¢do, no valor de R$ 26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos reais),
para contratagdo da empresa INSTITUTO BRASILEIRO DE CONTRATACOES PUBLICAS E FORMACAO PROFISSIONAL
LTDA. (CNPIJ: 28.977.328/0001-81), para ministrar o Curso: “A Importancia da Gestao de Riscos na Governanga Institucional —
Parte II” dando continuidade a agenda de capacitagcdo do ano de 2022 da Escola Judicial do TRT-7* Regido, que acontecerd no
més de abril do corrente ano nas datas e hordrios a serem definidos e divulgados pela Escola Judicial, totalizando 24 horas/aula de
capacitacdo em modo presencial.

Ressalto que nao consta no proad a disponibilidade or¢amentdria para custear a presente despesa.

Dispensada a publicagdo da ratifica¢do da contratacdo direta e a confeccdo de termo contratual a ser substituido pela nota de
empenho, com fulcro no caput do art. 25 (valores dentro dos limites dispostos no inciso II do art. 24) e no art. 62, caput e
paragrafo 4°, c/c inc. III do art. 15, todos da Lei 8.666/93. Devera ser dada publicidade a contrata¢do, com divulgacdo do extrato
da respectiva nota de empenho, em satisfa¢cdo ao comando constante do art. 16 da Lei n © 8.666/1993.

A Diviséo de Orcamento e Financas - SPO para, havendo disponibilidade orcamentéria, emitir a respectiva nota de empenho.
Em seguida, a Secio de Conformidade de Registro de Gestdo para andlise da conformista.

Por tltimo, 2 Divisdo Executiva da Escola Judicial para juntar declaracio dos servidores designados na Portaria
TRT7.DG.N°.69/2021, observando o disposto no art.46 da Resolu¢cdo TRT7 n° 8/2019.

Fortaleza(CE), 22 de margo de 2022.

JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR

Diretor-Geral Substituto/Ordenador de Despesa Substituto
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