TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO

DIRETORIA GERAL

PROAD N&2. 1222/2024

DECISAO TRT7.DG Ne. 084/2024

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2. 11/2024

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, caput, da Lei n®. 14.133/2021.

SOLICITANTES: Secretaria de Auditoria Interna e Assessoria Juridica Administrativa

CONTRATADA: CAPACITY TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO LTDA — CNPJ N&.
18.133.018/0001-27;

OBJETO: Inscricdo das servidoras CAMILA MARIA PONTE DE ARAUJO e RENATA
MARTINS DAMASCENO no curso “Previdéncia dos Servidores Publicos: Legislacado e
Célculos de Aposentadoria e Pensdes - Atualizado pela EC 103/2019 e a Nova Portaria
MTP 1.467/22”, que sera promovido pela empresa CAPACITY, com carga horaria de 20
horas, no periodo de 11 a 15 de marco de 2024, na modalidade online;

VALOR DA CONTRATACAO: Valor unitario de R$ 2.190,00 (dois mil, duzentos e noventa
reais) por pessoa, totalizando R$ 4.380,00 (quatro mil, trezentos e oitenta reais) para as
duas inscrigdes;

Considerando que a contratada apresenta regularidade fiscal e trabalhista, ndo possui
registros no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, CNJ, TCU,
CNEP, bem como no CADIN (docs.15/17);

Considerando o Termo de Inexigibilidade de Licitacao N°. 11/2024 - Retificado (doc.28);

Considerando a manifestagdo da Assessoria Juridica Administrativa, por meio do Parecer
TRT7.DG.AJA n® 090/2024 e do Despacho TRT7.DG.AJA n® 045/2024, pela legalidade do
procedimento (docs. 19 e 29);

Considerando, ainda, a adequacao/disponibilidade orcamentaria (doc. 21/22), informacéao
da Escola Judicial do TRT7 acerca da previsao de cursos e eventos de capacitacao para
servidores, de modo a atender as necessidades de formacao e reciclagem de servidores
(as) que atuam na area, no Plano Anual de Formacédo de Magistrados e Capacitacdo de
Servidores (doc. 26);

Considerando, por fim, a delegacdo de competéncia a Diretoria-Geral constante do Ato
TRT7 n®. 58/2021, AUTORIZO a presente contratacdo direta, por INEXIGIBILIDADE DE



LICITACAO, para inscricdo das servidoras CAMILA MARIA PONTE DE ARAUJO e
RENATA MARTINS DAMASCENO no curso “Previdéncia dos Servidores Publicos:
Legislagdo e Céalculos de Aposentadoria e Pensdes - Atualizado pela EC 103/2019 e a
Nova Portaria MTP 1.467/22”, que sera promovido pela empresa CAPACITY, com carga
horéria de 20 horas, no periodo de 11 a 15 de margo de 2024, na modalidade online.

Ressalte-se que, nos termos do paragrafo Unico, do artigo 72, da Lei n®. 14.133/2021, o ato
que autoriza a contratacao direta devera ser divulgado e mantido a disposicdo do publico
em sitio eletrnico oficial, devendo, com isso, o ato da contratacdo direta ser publicado no
Sitio Eletrénico deste Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido, em observancia aos
principios constitucionais da publicidade e da eficiéncia.

Dispensada a formalizacao do pacto através de instrumento de contrato, a ser substituido
pela Nota de Empenho, nos termos do inciso | do artigo 95 da Lei n®. 14.133/2021.

A Secretaria de Orcamento e Financas - NPO, para emitir a nota de empenho no valor
total de R$ 4.380,00 (quatro mil, trezentos e oitenta reais), para as duas inscrigoes, em
favor da empresa CAPACITY TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO LTDA — CNPJ Ne°.
18.133.018/0001-27, bem como para publicacdo da respectiva nota de empenho no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP). Ato continuo, a Secao de Conformidade de
Registro de Gestao para analise da conformista.

Por ultimo, a Escola judicial, para juntar declaracao dos servidores designados na Portaria
TRT7.DG.N?. 69/2021, observando o disposto no art. 46 da Resolugao TRT7 n?. 8/2019,
guarda e acompanhamento da contratacao.

Fortaleza-CE, 01 marco de 2024.

F] NEIARA SAO THIAGO
CYSNE FROTA
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NEIARA SAO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora Geral / Ordenadora de Despesa.
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