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PODER JUDICIÁRIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO

RESOLUÇÃO Nº 227, de 10.07.2018

 (Processo nº 318/2018) 

 Trata-se de processo administrativo por meio do qual a Presidência desta Corte 
propõe ao Pleno a adoção das medidas necessárias ao provimento de 7 (sete) cargos 
vagos de Técnico Judiciário - Área Administrativa no âmbito deste Regional, nome-
ando candidatos aprovados no último concurso público realizado por este Tribunal.

 ACORDAM OS DESEMBARGADORES DO PLENO DO TRIBUNAL 
REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, por unanimidade, aprovar a Propo-
sição, no sentido de que seja autorizada a Presidência a adotar as providências neces-
sárias, observando-se os requisitos editalícios e legais, ao provimento de 7 (sete) 
cargos vagos de Técnico Judiciário - Área Administrativa, correspondentes às vagas 
de Números 380, 450, 471, 474, 484, 584 e 644, por meio da nomeação dos candidatos 
aprovados no concurso público promovido por este Tribunal que foi regulamentado 
pelo Edital TRT7 Nº 1 de 23 de agosto de 2017 e homologado pelo Edital TRT7 Nº 10 
de 21 de dezembro de 2017.


