PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

PORTARIA TRT7.DG N° 494/2023, DE 24 DE MAIO DE 2023 (*)

(*) Revogada pela Portaria TRT7.DG n° 895/2023, disponibilizada no Diario Eletronico da
Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 3860, 30 de novembro de 2023. Caderno Administrativo do
Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regiao, p. 3.
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A\ PORTARIA TRT7 DG N2. 359/2022 ALTERADA PELA 494/2023

Unidad Estagio Remunerado Estagio Obrigatéyio
nidace Nivel Superior | Nivel Médio Nivel Superigf

PRES\DENCIA 5 A4

VICE-PRESIDENCIA 1/

GAB. PANLO REGIS MACHADO BOTELHO y

GAB. JOAO\CARLOS DE OLIVEIRA UCHOA /1

GAB. CLOVIS\VALENCA ALVES FILHO

GAB. DURVAL KESAR DE VASCONCELOS MAIA

GAB. EMMANUENTEOFILO FURTADO

GAB. FERNANDA WARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
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GAB. FRANCISCO JOSE GOMES DA SILVA

—_

GAB. FRANCISCO TA i{SIO GUEDES L. VERDE
JUNIOR

N

o] O |ojo|o|o|o|o|o|—=]IN

GAB. JEFFERSON QUESAQO JUNIOR

GAB. JOSE ANTONIO PARENTE

<

GAB. CARLOS ALBERTO TRINDADE REBONATTO

GAB. MARIA ROSELI MENDES ALENCAR

N

N
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GAB. PLAUTO CARNEIRO PORTO\

N

—_

GAB. REGINA GLAUCIA CAVALCAN%NEPOMUCENO

12 VARA DO TRABALHO DO ARACATI \

12 VARA DO TRABALHO DE BATURITE  \
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N

12 VARA DO TRABALHO DO CARIRI N\

22 VARA DO TRABALHO DO CARIRI N\

BN

32 VARA DO TRABALHO DO CARIRI N\

12 VARA DO TRABALHO DE CAUCAIA N\

N

22 VARA DO TRABALHO DE CAUCAIA N\

N

12 VARA DO TRABALHO DE CRATEUS N\

N

12 VARA DO TRABALHO DE EUSEBIO

12 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA /

L1

22 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA /

L1

-
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32 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA /

1

42 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA /

5]

52 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA /

1

62 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA /

L1

72 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

1

82 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

1

92 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

102 VARA DO TRABALHO DE FORYALEZA

“

112 VARA DO TRABALHO DE FOATALEZA

L1
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122 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

-

132 VARA DO TRABALHO DE/FORTALEZA

|1

142 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

“

152 VARA DO TRABALHO/DE FORTALEZA

"

162 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

-

172 VARA DO TRABAYHO DE FORTALEZA

182 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

12 VARA DO TRABALHO DE IGUATU

12 VARA DO TBABALHO DE LIMOEIRO DO NORTE

12 VARA DO JRABALHO DE MARACANAU

2¢ VARA DO TRABALHO DE MARACANAU

12 VARA PO TRABALHO DE PACAJUS

12 VARX'DO TRABALHO DE QUIXADA

12 VAJA DO TRABALHO DE SAO GONCALO

12 VARA DO TRABALHO DE SOBRAL

22A/ARA DO TRABALHO DE SOBRAL
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/2 VARA DO TRABALHO DE TIANGUA

®
j\ Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 3728, 24 maio 2023.
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NTRO JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS 5
DE\SOLUCAO DE DISPUTAS DE 12 GRAU

N

CENYRO JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS
DE SO\UCAO DE DISPUTAS DE 2° GRAU

COORDENADORIA DE COMUNICAGCAO SOCIAL

COORDENADORIA DE CONTABILIDADE

E2N 1AS] A ] B\

COORDENARORIA DE INFORMAGOES FUNCIONAIS

COORDENADQRIA DE INFRAESTRUTURA DE  _
TECNOLOGIA INFORMAGCAO E COMUNICACAO

COORDENADORIN DE LICITAGOES E CONTRATOS

COORDENADORIARE MANUTENCAO E PROJETOS

—|w|w

COORDENADORIA DK PAGAMENTO DE PESSOAL

e
nNopjol o |[ololol o
o

COORDENADORIA DE RGECATORIOS,
REQUISITORIOS E CALCNLOS JUDICIAIS

w

COORDENADORIA DE SEGNRANGA INSTITUCIONAL 0 5 0
E TRANSPORTE

COORDENADORIA DE SERVIGRS E SUPORTE DE 4 0
TECNOLOGIA DA INFORMACAOY, COMUNICACAO

COORDENADORIA DE SISTEMAS BE TECNOLOGIA 7 0 0
DA INFORMACAO E COMUNICACA!

COORDENADORIA DE SERGURANGANNSTITUCIONAL /
E TRANSPORTE (TELEFONIA)

0
DIRETORIA-GERAL N\ 3/ 1
DIRETORIA DO FORUM TRABALHISTA DE BAUCAIA 0

DIRETORIA DO FORUM TRABALHISTA DE
MARACANAU

-

DIRETORIA DO FORUM TRABALHISTA DE SOBRAL /

DIRETORIA DO FORUM DA REGIAO DO CARIRI  \| /

—_

—_
o |o|lo] © |o|lo] ©

DIVISAO DE APOIO A GOVERNANGA E GESTAO DE 1
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICAGAO

DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS A \

—_
o

.
DIVISAO DE CERIMONIAL E EVENTOS /1 N\ 1
DIVISAQ DE GESTAO DOCUMENTAL E MEMORIA/ \ 2

DIVISAO DE MATERIAL E LOGISTICA /

X
ESCOLA JUDICIAL / 4\

NUCLEO DE CADASTRAMENTO PROCESSUAL 0\

NUCLEO DE ASSESSORAMENTO A GESTAO E A
GOVERNANCA (SGP)

v

PROGRAMA TRABALHO SEGURO /

7

SECRETARIA ADMINISTRATIVA /

L1

SECRETARIA DA CORREGEDORIA/

1

o= |o| © [H|o]=|o|=]|o] ©

SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

|~

SECRETARIA GERAL JUDICIARIA

%
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SECRETARIA DE GOVERNARNGA E GESTAO
ESTRATEGICA

d

Z

w
/
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA E JUDICIARIA DO
FORUM AUTRAN NUNES

SECRETARIA DE EXECUCOES UNIFICADAS, LEILOES 9 0 \ 0
E ALIENAGOES JUPICIAIS
SECRETARIA DQTRIBUNAL PLENO 3 0 \ 0
SECRETARIA JODICIARIA 2 8 \ 0
SECRETARIADA 12 TURMA 3 0 N
SECRETARIA DA 22 TURMA 3 0 0\
SECRETARIA DA 32 TURMA 3 0 0 \
SECREFARIA DE ORGAMENTO E FINANCAS 3 1 0\
SECBETARIA DE SAUDE 0 1 0 \
s/gégﬁo DE CENTRAL DE SERVICOS DE TECNOLOGIA 10 0 0
DA INFORMACAO E COMUNICACAO
@
j‘ Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 3728, 24 maio 2023.
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CAO DE ATIVOS E SUPORTE DE 9 0 0
MISROINFORMATICA SEDE E INTERIOR
SECAO BE SEGURANGA DO FORUM AUTRAN NUNES 0 ! /
SECAO DEXSUPORTE AO FORUM AUTRAN NUNES 7 0 /0
SECRETARIA DE DISTRIB. E CUMPRIMENTO DE ’ 0 0
MANDADOS
SECAO DE ACOMPANHAMENTO DE GESTAO DE 5 0 4 0
CONTRATOS (DG) /
SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO (SEC. 5 0
ADMINISTRATIVA)
SECAO DE ARQUIVO DO FORUM AUTRAN NUNES 2 /1 0
SECAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS (SGP) 1 0 0
SEGAO DE BIBLIOTECA 3 0 0
SECAQ DE CONFORMIDADE DE REGISTRQ DE 5 0 0
GESTAO (DG)
SECAO DE CONTRATOS zl 1 0
SECAO DE GESTAO DE CADASTRO N\ /2 0 0
SECAO DE GESTAO DE ESTAGIO / 5 0 0
SECAO DE GESTAO DOCUMENTAL // 8 2 0
SECAO DE LEGISLAGAO DE PESSOAL / ] \\ 1 0 0
SECAO DE MANUTENGAO DO FORUM AUTRA 0 0
NUNES
SECAO DE SUPORTE AOS SISTEMAS DE/GESTAO DE i 0 0
PESSOAS - (CIF)
SEGAO DE PROVIMENTO, MOVIMENTAGAO E 0 ) 0
VACANCIA (SGP)
SECAO DE PROJETOS E ORGAMENTOS (COORD. DE i 0
MANUTENCAO E PROJETQ
SECAO DE TRANSPORTE 0 1\, 0
SEGAO MEDICA, ODOKTOLOGICA e 5 5 0
FISIOTERAPEUTIC,
TOTAIS / 290 47 \, 63

Quantjdades maximas permitidas de acordo com Contrato 23/2018 \

NIVEL SUPERIOR 375 N\
NiVE( MEDIO 125 N\

TAL 500

@
J Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 3728, 24 maio 2023.
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