PORTARIAN®1/2015

Estabelece normas relativas ao recesso judiciario no Férum Francisco
Tarcisio Guedes Lima Verde no periodo de 20 de dezembro de 2015 a 06
de janeiro de 2016.

0 JUIZ DIRETOR DO FORUM FRANCISCO TARCIiSIO GUEDES LIMA VERDE,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E REGIMENTAIS, ETC.,

CONSIDERANDO o periodo de recesso que ora se aproxima e a necessidade de organi-
zacdo dos trabalhos forenses para o ano vindouro;

CONSIDERANDO o disposto no art. 62, inciso I, da Lei n° 5.010/66;

CONSIDERANDO o disposto no art. 93, inciso XII, da Constitui¢do Federal, no sentido
de que, nos dias em que ndo houver expediente forense normal, devera ser instituido um plantao
permanente de atendimento as necessidades urgentes dos jurisdicionados,

RESOLVE:

1 No periodo de 20 de dezembro de 2015 a 06 de janeiro de 2016, o Forum Francisco Tarcisio
Guedes Lima Verde obedecera ao periodo de recesso, com a cessagdo das atividades jurisdicionais
e administrativas.

1.1 No periodo do recesso forense, somente funcionardo os Setores de Seguranca e Vigilancia
e de Zeladoria deste Forum Trabalhista.

2.0 No periodo de recesso forense funcionara o Plantio Judicial, da seguinte forma: de 20 a
28 de dezembro de 2015 sendo plantonista o Juiz Titular da 2 Vara do Trabalho de Sobral; de 29 de
dezembro de 2015 a 06 de janeiro de 2016 sendo plantonista o Juiz Titular da 1* Vara do Trabalho
de Sobral,;

2.1 Em caso de férias, licencas, impedimentos ou afastamentos a qualquer titulo do Juiz
plantonista, a substituicdo do Juiz Titular far-se-a pelo seu substituto e vice-versa.

2.2 Cada Vara Trabalhista mantera pelo menos um servidor de sobreaviso que podera ser
acionado, em caso de necessidade a critério do juiz plantonista.

3.0 Durante o Plantao Judicial, somente serdo apreciadas as seguintes matérias: 1) pedidos
de habeas corpus e mandados de seguranca em que figurar como coatora autoridade submetida a
competéncia jurisdicional do Juiz plantonista; IT) pedidos de busca e apreensao de bens ou valores,
desde que objetivamente comprovada a urgéncia; IIT) medida cautelar no caso em que, da demora,
possa resultar risco de grave prejuizo ou de dificil reparagao.

3.1 O Plantao Judiciario do recesso forense de que trata esta Portaria ndo se destina a rei-
teracdo de pedido ja apreciado no 6rgdo judicial de origem ou durante os plantdes anteriores, nem
a sua reconsideracdo ou reexame.



3.2 As medidas de comprovada urgéncia objetivando o deposito de importancia em dinheiro
ou valores somente poderdo ser ordenadas por escrito pela autoridade judiciaria competente e s6
serdo executadas ou efetivadas durante o expediente bancéario normal por intermédio de servidor
credenciado do juiz plantonista ou de outra autoridade, por expressa e justificada delegacdo do Juiz.

3.3 Durante o Plantdo Judicidrio do recesso forense de que trata esta Portaria, ndo serdo
apreciados pedidos de levantamento de importancia em dinheiro ou valores, nem a liberacao de
bens apreendidos.

3.4 Para o Plantdo Judiciario, funcionara a Secretaria da Vara de que for Titular o Juiz do
Trabalho plantonista, com os servidores por ele quantificados e designados para atender as questdes
que se enquadram no item 3, e, em caso de necessidade, observado o item 2.2.

3.5 O Setor de Distribuicdo e Cumprimento de Mandados designara um Oficial de Justica
Avaliador para compor a equipe de plantdo durante o periodo de recesso forense.

3.6 Os integrantes das equipes de Plantdo Judicidrio ficardo de sobreaviso, ndo sendo neces-
saria a respectiva permanéncia nas dependéncias do Férum, devendo, entretanto, restringirem sua
locomogdo aos limites territoriais do Municipio de Sobral, objetivando o rapido atendimento ao
chamado para eventual atuag@o nas questdes que se enquadrem no item 3.

3.7 A fim de viabilizar a convocacdo da equipe nos casos previstos, sera afixado, no atrio
do Forum do Trabalho de Sobral, no inicio do periodo de plantdo, devendo permanecer até o seu
final, aviso contendo os nomes dos componentes da equipe de plantdo no periodo, mencionando-se,
com destaque, o numero do telefone para contato.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Sobral, 14 de dezembro de 2015.
LUCIVALDO MUNIZ FEITOSA
Juiz do Trabalho

Diretor do Forum Trabalhista de Sobral
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