PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

ATO TRT7 N° 137/2014(*)

(*) Revogado pelo Ato TRT7.GP n° 50/2024, disponibilizado no Diario Eletrénico da Justica
do Trabalho, Brasilia, DF, n. 3916, 22 de fevereiro de 2024. Caderno Administrativo do
Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 1.
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jll.mnmpuﬂmu s FDTT amterun ¢ avaliar
32. Comsuttar drea do TRT sobre demand
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33. Awalur 22 Denmunidas de TT Recebad

34 Irventanar Recorios de TI

35, mmiﬁmhrm&mdelnﬁmﬁs\ :-.Pmlam
3ncmmmsﬁmd=mmmwn

3.7, Amalitar - Priovizar e Aprovar Ages de TV \
38, Cmsolidar s Mimata do PIYTI /. \

39 Aprear Mumnta do FDTT

3.10. Flsbomar Propodicio a0 Fleno._ /. \
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O pmcessa de eaboracio do Plane Dielor de Teaalpgia da/Anformegsa (PDT)

Em por excoph delinir Dy pepels, responasiiipnks £ gy glividedes, que devem ser secuindss
na elsharacho da plano.
O processo de elgioo da PDT] ervolve 3{ines} papes PnCpEs

- Responsavel pela Bprovs ﬁlﬂlﬂﬂ.ﬂﬂjmmﬁ!mﬂlﬂi}ﬁl
Comizzia de Informalica

k) Comizsip de imfonmiitica:

- Angixn pricNize B BOYDVE 8% BCOEs que foram corzolidades pals Seoetane de
Tecnologis da Informagsa.

€] Seaetaia de Tecnologia dg Informagad

— Consalida 2 momagpes colctadas e dabiya 8 minuta da PDTI

Adesuigaa do pmeexso de daboragaa do PDTI il feita cam baze na notacin parm
modetagem de processcs de negéeia denaminada APNIN — Businiss Process Modekng Nolifion.
Para facitar 8 compreensso, 48 stiviisdes da processn foram umenadas e identificadss pela cor
&nd.

O processd de elaboracia do PDT] £ camposio dax sequiniesalividedes:

1.1 Jévanter ax acbes pendeanies da PDT] anienior e avalar resykados;

12 / corsular freas do TRTT sobre demandas de T1;

14  sveler a2 demandss de Tl recebiiag;

14 menansr reorsos de T] (peszoal, nfmestinuiure e serigas);

137  ueniificar necessiindes de infraesinihan, Seryigns e recrsas huamangs

16 consoldar a8 scdes de Tl e dinhar ap Planejamenio Exlralégica &

Tecnologia da Informaga (PETI);

1.7 anebsar, (NOizar e Sprover 85 aches de T1;

18 dlebosr minuis do POTE

19  sprowar minuia do POTE,
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1.1\ publicar o PDTL

Abaimn eorstam o fuxe do processs de elabomcaa da PRT] e o delahamenins
des atividsdes, cortendo @8 Dbjetivos, 08 respaTRveR B O pORSIvGS aieteis itizados coma
antrada e peradas como ssides db processn.

Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 1418, 18 fev. 2014.
S Caderno Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 7% Regido, p. 1.
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'dl Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 1418, 18 fev. 2014.
Caderno Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 1.
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L DET, ENTO DO PROCESSO DE ELABORACAD DO PDTI

Imomitica e visa avaliar 32 88
reslizades ou i necessidade de

1.1 Levantar as agdes pentlentes du\g[m anterior e avaljér resultados

| L1 Levantar agies |
pendentes POTI
anterior & Avaliar Avaliar ox W“mﬂmhmﬂ
ResuMtades apum da Fh'ln T1 amterior.
e’
Sa:mhinde N
Eniradas:
= PETI & PUIT] anleriar

suinavaliscbes que pasaiblitam o aperieicoamenio da DrBRZACED.
= { retstono pode detahar o quantitative de necessidares, metss e acies, nfomando solee o

$d
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\

andamenta das ach mﬂ,mmmhﬂemnﬂuﬂ,w mpla.
+TaniD B3 necess pricrizBdss QuaTin 5 nEG pAzades devem ser .

Salmn:
= Rilginnt de Resufiedos mnmmammmm
& Emuorann fio Mososok rinmbon  farumean o mredn fn BT

HIT=EIENIAS L | P LoDl || Lrillid Bend | WAL KN DA TS W F L7 D).

-\ /

» o 2 aplicn.

Fonte: Diario Eletronico da Justiga do Trabalho, Brasilia, DF, n. 1418, 18 fev. 2014.
S Caderno Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 1.
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1.2 Consultar areas do TRT sn}i@ demandas de Tl /

1.2 Consultar

areas do TRT . . )
sobie demandas L veantar s ES de J1 das diverses mess dp Regonal.
dell Responsave: : /

Fonte: Diario Eletronico da Justiga do Trabalho, Brasilia, DF, n. 1418, 18 fev. 2014.
S Caderno Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regiao, p. 1.
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ria de informifica iz A tiegem nidal das emiades pelas
& nlegarda o PDTI, pam posieior svelagdd & spovagse pels

1.3 Avaliar az Demandas de Recebidas

—
1.3 Awaliar as
demandas de T1 Aysliar saxemandes recebidss ey dreas do Regianal

recebidas

= Planiha de imentsna de necesiindes

$d



PODER JUCICIARIO

NICTUA ML TIFAOAL LM
iHﬂII’v‘lw (B g'F o M) 75

TREIUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAD
BEGRETARIA DE TECNOLOGIA DE INFORMAGAD

1.4 Inventariar Recursos de Tl [peéo\ud, infragstrutura e u;lﬁgm}

L4 Tventariar Objetrve:
Fecursos de Tl . . . )

ipessoal, klentificar e recursos de Tl (pesanal, equipamentos,
infracstrutura., saftwres, s ]

servinm)

\ Responsivel

= PManikha de imventana de rearsos de T

Fonte: Diario Eletronico da Justiga do Trabalho, Brasilia, DF, n. 1418, 18 fev. 2014.
S Caderno Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 7% Regido, p. 1.
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1.5 Identificar
Macascidadet de
Infraestrutura,
servigos , pessoal

de servicos, nfrmesinhrs e

£ anumhdedeadaquupndnrﬁnmhuhmdeﬂ engiobanda equipamaTin:

ifica (noleboaks, deskdops, IMprEsDrES, eir) Emmmﬂ:( i

mes, switches, Bnies, eic }, carsiderando os sequintes criéios

— & infreestruus depanivel suparin & slusl demsnds & dpels pevisls pam x
pezioda de sbrannéncia da POT;

— A goxifa de capadiiade mdste. & fomalvads, é mensurads e mehamds cam
base em mensursgies;

—  ha necessidade de adequacino da infmegnium siual em fungho de manuiengio

Ceard



ﬁ% B
A
PODER ARNCIARIO
JUSTICA DO TRABAL HO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7 REGIAD
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DE INFORMACAD

\
du:dﬂugndmpu‘ﬂniudeﬂ[qnbn,mdumemdm};

—  hi necessiiade de adequagsic em fungsa das mudences ieanalogice provocades

mmmﬂemm

- I'u Roes demmmeﬂnmmm dependéncia,
OlrRney mmmmmwa minx, elc.

— ldenifica poblemsz & opahniisdez decarenes dex necessiiades de
infraesirurg de T1 e regestmar no imventrnic de Neceasainde

* idenlilicar 8 necessidade dé\aderiacin de pessoal de Tl pars iEnjér 2 demandss;

_ Saliclor dorumenie B o ouiahr newenoe shoee o ouolor oy
TR B onirey PEERDAX-CIIENE DAE H\EL

+ A palilica e o2 procexsos de pexstal de Tl adztem, 260 famalizains, mensumdos, svalias &
mahoracos;

» O mapeamenia de compeléncias exiie, & formalizado, scpfnpanhedo e define adequadamente
nmﬁd&sd&mmhmem:h;ﬁ:ﬁ

+ Hi necessidades de sumentn, reducin au resiocadsa de pessosl de T1, em fungla dos
pcexsns de TL @ 2equndo ps exiudos des isspediveg aress
-Hﬁrﬂixpldimenpu'hlmhdmd & des necessidmles de pessoal de Tl e
reqy=mar no imventinic de Necossidades.

s A pmpliagan ou sluslizacso oo parque tegnokigica viabliza a alerdimenta des necessilanes de
informagc e servicog de T1, ox quais syportarie o2 eximbiging da aganizacio. Oz savicos de
ﬂﬁuhﬂﬂruﬁdmewm meic de uma comyExs combinagaa de eemenins e
infraesinium de T1. A #rea de T1 prece magumr-sede ammmmmmné
compaiivel (e continuam sendo) ¢ mdemlmdmde ervicod\de T1. Para Bsa, n &es de T1
pecEs mantor LUm pimcesso e géstia de capacidade.

Saictan:

= Imvertano de — givalzado 8 parir de L de g de recrsos de 17
{rompie & mineta

efering

* friformalion T knfrasiroctre Lidvary - TIL

Miatevinin

+ Flaniha deimveninnia de Neceasilades

1 idar Acoes de Tl e alinhar ao PETI

A Segeiaia de Infomalics coreplids #2 necegsidades de Tl da Owgenizegan,
tonsidamndo: - 83 BGOEs pendeanies da POT] anteriar; - 88 demandss decanenies da consuls
reslizadn com #3 reas oo Regonal; - 8 necessidares e infreesinium, servicos e pessoal de T1,
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levaniacas base no imenbiria de reoursas de T1, vizando & continuidade dox

1.6 Consolidar Agoes de Tl e Alinhar ao PETI /
Obicti
L6 Consolidar 25
aghes de T1 [ens o imvantEin de necessiiades g€ T da apenizacin e
11,13 LE]E z a2 PE"
Alinhar 2o PETI -
- .

Eniradas:
= imventiio de Necessidades (Bches do PDA anieior, demandes da Omganizagsa,
mioMmagoes, senvipos, Nfraesinius, de T
- PETI

- Consalidar #= necesaidades de T1 levantay picer’s aHadeap:mpaﬂmhsdnH]‘l’l
A i pcesgidades de infraesiubem, Benvicos e

A DB RS

’ dmmnqdnmﬁﬂm:hmumnm campatibi

fos, preveninda mnmgﬂﬂmenﬁnﬂugﬂnm:}m ;,-.- .

= imveniing de necessidndes — consofdedo e aknhwdo so AETT

ReferEncies;
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\ /
» il 5 aplica. \

Mairrisis auilimnes;
» Plandha de ivertinD\de Necessidaies

Fonte: Diario Eletronico da Justiga do Trabalho, Brasilia, DF, n. 1418, 18 fev. 2014.
K4 Caderno Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regiao, p. 1.
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3.7. Anzhigar —

Camizzia de |

e Aprovar Agbes de Tl

cansalidades sersa submetides pars andiee, prion

( 1.7 Analiai,
prionzar e
ADTOVAr AILs
de Tl

L1

1.7 Analisar — Priorizar e Aproar Agdes de Tl /

A

e N4

Enivadas:
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3.8. Consolicar a Minuta do PDT1
i oe Inkemiiica cormolda o POV, agregande o do POTI
aiesinr, o% levartameniog de recursos de T1 e B8 apdes spovades pels Comisia de Informetica.

1.8 Consolidar a Minuta do ROTI /

|0

L& Consolidar Consdy baruls do POT1.
Minuta POTI

Enirades:

« relaffiio e resulados da plansiamenia de Tl

= imventiin de acbes (neceasidades) :
= imventano de recursos de Tk

» Comzolidsr & minuta da POT], de posse de indes s anslsex [eias e de indes #2 reyiboes

Fonte: Diario Eletronico da Justiga do Trabalho, Brasilia, DF, n. 1418, 18 fev. 2014.
S Caderno Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 7% Regido, p. 1.
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39 Valdare
an e Inivmatica analiss & sprova @ minute do PDTI.

1.5 Validar e
Aprmyar FOT]

1 ﬂh‘almrehpmvﬂu
jelivo:
Vil sprovar & mirmta do POTI

Dexcyigic das Alividaries:
= Avaliar 8 camiencia teonica da do PDTI, & u:leu;mmnhm, # efelva
dispanibilidade de reoursos human quantidede e q pmuraﬁzn;nuduxapumde
Tl sprovadas. Caso nio 52 & mlxduFﬂTI B devalvida 4 Secretaria de
infommifica para ajpmies e posien

e / \
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310 Elborar icao 29 Pleno
A sutoridade moixima, apos aprovada o PDT] pels Comisssa de Informalics, faz
[ropricha a0 Tribunal Peno par sprovagaa do PO

110 Elaborar Proposigio ag Pleno

1,0 Elaborar mm
Proposigan ao
Pleiia Bpovacha da PDTI
Presidente do %ﬁ m,4 Mecima,

Eniradas:;

= POT] sprovaro pala Comizsdo

= Propar aa Tribunal Pleno a aprovag:ag/do POTL.

A resdugio e o documenio PDTI pelo Plena
da Liniia e na Web.
Obmervacoes:
= & Secretaris de propoe 8 publicaras da resuma do POT] no
€} resuma do POTI mmm:mmmm menta na omaa
{com & dais), & i o imstrumentn nomatvo que sprovouy o POTL\E impariante que
contenha & a0 sitia ande pade ser enconirads & verssa fnals
dacumaTio.
Saiten:
= PiY7Y e Resnlugia do FOT! publicedos:
A mqii;n
Batevigin mxikaes:
= o 26 sl




Tilwal Regpeeal s Tololle do 7= Regcs

Guia de Elaboracao do PDTI do SISP (Sslemna de Adminisiracio de Reorsos
Temologia da Informagao).

Fonte: Diario Eletronico da Justiga do Trabalho, Brasilia, DF, n. 1418, 18 fev. 2014.
S Caderno Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, p. 1.
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