PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

ATO CONJUNTO TRT7.GP.EJUD7 N° 2, DE 16 DE JUNHO DE 2023

Dispde sobre a participagdo de servidores(as) em eventos
de capacitacdo em Seguranca Cibernética por meio de
reembolso no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da
7* Regiao (TRT-7).

O PRESIDENTE E O DIRETOR DA ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolucdo do Conselho Nacional de Justica (CNJ)
n° 396, de 7 de junho de 2021, que institui a Estratégia Nacional de Seguranca
Cibernética do Poder Judiciario (ENSEC-PJ);

CONSIDERANDO a Portaria CNJ n° 162, de 10 de junho de 2021, que aprova
os Protocolos e Manuais criados pela Resolugao CNJ n°® 396/2021;

CONSIDERANDO o Anexo VII da Portaria n® CNJ 162, de 10 de junho de
2021, que consiste no Manual de Referéncia da Politica de Educacao e Cultura em
Seguranca Cibernética do Poder Judiciario, e indica que “Os normativos e procedi-
mentos previstos poderdo incluir regras, procedimentos, critérios e condi¢des para
0 pagamento prévio por parte do participante e posterior ressarcimento, integral ou
parcial, por parte do 6rgdo.”;

CONSIDERANDO a crescente importancia estratégica da Seguranca Cibernética
no Poder Judiciario, especialmente, frente aos incidentes de seguranca com potencial
para deixar os Tribunais inoperantes por semanas,

RESOLVEM:

Art. 1° Dispor sobre a participacao de servidores(as) em eventos de capaci-
tacdo em Segurancga da Cibernética por meio de reembolso no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 7* Regiao (TRT-7).

Art. 2° O Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido podera, excepcional-
mente, admitir o reembolso de despesas com capacitagdo de servidores(as) apenas em
cursos relacionados a Seguranca Cibernética, desde que:

®
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I - o curso seja promovido por instituicdo estrangeira, ndo seja realizado no
territorio nacional e ocorra na modalidade de ensino a distancia;

II - o(a) servidor(a) seja lotado(a) na Secretaria de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao e atue diretamente com Seguranga Cibernética;

III - a solicitacdo de participacao e de reembolso seja prévia e mediante justi-
ficativa fundamentada do Secretario de Tecnologia da Informag¢do e Comunicacao;

IV - o valor da atividade formativa ndo podera ser superior a R$ 15.000,00
(quinze mil reais).

Art. 3° O reembolso ficard condicionado a:

I - apresentagdo de certificado que comprove a conclusdo com aproveitamento
da atividade formativa por parte do(a) interessado(a);

II - apresentagdo de comprovantes de pagamento das despesas com recursos
proprios, devendo o(a) servidor(a) atestar que os servigos educacionais foram efeti-
vamente prestados.

§ 1° Serdo considerados comprovantes de pagamento a fatura de cartdo de
crédito ou outro comprovante de transacao financeira realizada por meios eletronicos.

§ 2° Os valores reembolsados serdo aqueles convertidos em reais constantes da
fatura do cartdo de crédito.

§ 3° No caso de outros meios eletronicos que nao sejam aferiveis pela fatura do
cartdo de crédito, o valor a ser reembolsado sera o resultante da conversdo da moeda
estrangeira em reais, utilizado o cdmbio oficial do dia do pagamento.

§ 4° O reembolso sera efetuado em folha de pagamento no més subsequente a
entrega do comprovante a Escola Judicial do TRT7.

§ 5° Nao serdo reembolsados dispéndios com didrias, passagens, material de
estudo, multas por atrasos no pagamento e outras despesas que

ndo estejam prévia e expressamente autorizadas.

Art 4° A Diretoria-Geral ¢ competente para apreciar o pedido de reembolso
objeto deste normativo.

Art. 5° Os casos omissos e excepcionais serdo decididos pela Presidéncia do TRT-7.

Art. 6° Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.

o
j\ Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 3746, 19 jun. 2023.
TRT-72 REGmUCademo Administrativo do Tribunal Regional do Trabalho da 7% Regido, p. 1.

Ceara



PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE
Fortaleza, 16 de junho de 2023.

DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal

PAULO REGIS MACHADO BOTELHO
Diretor da Escola Judicial
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