d) Situacéo funcional dos servidores ativos.

Servidores ativos

CLASSE / PADRAO Exercicio no 6rgdo Cedidos Outros afastamentos Total
2011} 2012] Variagdo %| 2011] 2012| Variagdo %| 2011] 2012] Variacdo %| 2011 2012] Variacdo %
15 160 158 -1,3% 7 7 1 1 168] 166 -1,2%
14 3 1 -66,7%| 3 1 -66,7%
C 13 1 -100,0% 1 -100,0%
A 12
N 11 1 1
A 10 1 1 1 1
L 9 1 -100,0% 1 -100,0%
I B 8 8 8
S 7 8 14 75,0% 3 8 17 112,5%
T 6 10 8 -20,0%| 1 -100,0% 11 8 -27,3%
A 5 11 7 -36,4% 2 -100,0% 13 7 -46,2%
4 8 6 -25,0% 1 -100,0% 9 6 -33,3%
A 3 5 41 720,0% 11 5 52 940,0%
2 39 22 -43,6% 10 7 -30,0% 49 29 -40,8%
1 26 13 -50,0%| 12 -100,0% 38 13 -65,8%
TOTAL ANALISTA 273 280 2,6% 32 28 -12,5% 2 1 -50,0% 307 309 0,7%
15 344 339 -1,5% 12 11 -8,3% 356 350 -1,7%
14 1 1 1 1 2 2
C 13 1 -100,0% 1 1 2 1 -50,0%
12 1 1 1 1
T 11 1 1
E 10 1 -100,0% 1 -100,0%
C 9 1 1 1 1
N B 8 15 1 16
I 7 15 30| 100,0%| 1 3 200,0% 16 33 106,3%
C 6 14 8 -42,9% 2 1 -50,0% 1 16 10 -37,5%
o 5 24 17 -29,2% 2 1 -50,0% 1 -100,0% 27 18 -33,3%
4 18 3 -83,3% 2 1 -50,0% 20 4 -80,0%
A 3 1 32 3100,0%)| 13 1 45 4400,0%
2 22 23 4,5% 9 6 -33,3% 31 29 -6,5%
1 42 25 -40,5%| 11 -100,0% 53 25 -52,8%
TOTAL TECNICO 484 495 2,3% 41 39 -4,9% 2 2 527 536 1,7%
15 3 3 1 1 4 4
14
C 13 1 1
A 12 2 1 -50,0% 2 1 -50,0%
U 11
X 10
I 9
L B 8
I 7
A 6
R 5
4
A 3
2
1
TOTAL AUXILIAR 5 5 1 1 6 6
TOTAL CARGOS 762 780 2,4% 74 68 -8,1% 4 3 -25,0% 840 851 1,3%




