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OFICIO.TRT7.VP N° 013/2013
Fortaleza, 03 de abril de 2013.
A -sua Senhoria o Senhor

Fernando Antoénio de Carvalho Gomes
Presidente da ETICE

Empresa de Tecnologia da Informacdo do Ceard - ETICE
Nesta
Assunto: —PrOpO"ua de Adesao ao GETRIN 7 (Grupo de Trabalho

Interinstitucional) do Programa Trabalho Seguro.
‘Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, inicialmente nos apraz
informar-1lhe que a Resolucao' no, 96/2012 do CSJT
~institucionalizou, no ambito da Justica do .,Trabalho, o
Programa Trabalho Seguro, estabelecendo entre suas diretrizes
fundamentais o “incentivo ao didlogo com a sociedade e com
instituicdes puablicas *e privadas, notadamente por meio de
parcerias voltadas ao cumprimento dos objetivos do Programa”;

o Y“desenvolvimento 'de agdes educativas,. pedagdgicas e de
capacitacao profissional ‘em todos os niveis de - ensino,
diretamente a estudantes, trabalhadores e empresarios”. & a

“adogdo de acdes e medidas necessérias ao efetivo cumprimento
das normas internas e internacionais ratificadas pelo Brasil
sobre saude, seguranca e meio ambiente de trabalho, assim como
ao aperfeicoamento da legislacac wvigente”.

Esta Corte, seguindo orientacao estabelecida
pelo Programa Nacional de Prevencao de Acidentes de Trabalho,
flrmou TERMO DE COOPERACAO TECNICA Jjuntamente com vinte

instituicbes publicas: e privadas, .objetivando o “planejamento
e a realizacdo, em conjunto e articuladamente, entre os
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participes, de acdes voltadas a prevengdo dos riscos
ambientais e a eliminacdo, neutralizagao ou redugdo das
condicdes que impliquem risco & salGde fisica e mental dos
trabalhadores”, e designou gestores regionais do referido
Programa. :

-

: Também, no mesmo ato de assinatura do Termo
acima referido, foi criado o Grupo de Trabalho
Interinstitucional (GETRIN 7), com atribuicoes de incentivar,
promover, operacionalizar, divulgar e fortalecer uma Campanha
de Promocao de Saide e Seguranca e Prevencao de Doencas e
Acidentes de Trabalho, e de implementar a Agenda de Trabalho
Decente, estabelecida ~pela Organizagao Internacional do
Trabalho = (0IT), no ambito das repartigoes e empresas dque
operem no Estado do Ceara. ; :

De se ressaltar que suprarreferido Programa,
que visa desenvolver acdes voltadas a promocdo da safde do
trabalhador, & prevencdoc de acidentes de trabalho e ao
fortalecimento da Politica Nacional de Seguranca e Satde no

Trabalho, foi laureado com o prémio INNOVARE de 2012.

: Neste sentir, convidamos esta Empresa a
aderir ao Programa referenciado e, para tanto, anexamos ao
presente documentos para conhecimento e andlise (Termo de
Cooperacdo Técnica, Termo de Adesao, Metas e Boas Praticas).
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Des. Vide- i/ESldeife e Ge qulonal do-PNPAT
!

4
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