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- JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO ?mmmo DA 7°. REGIAO
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TERMO DE COMPROMISSO

Aos dezessete dias s::%z:f més de agaste dc ano de 2012, nesta cidade de
" FORTALEZA, as 10 horas, no Estadio Governador Placido Castelo (Castel 50),
compareceram as paries:

: SINDICATO NACIONAL DA %@SS‘X‘RA DA CONSTRK}CAO PESADA -
INFRAESTRUTURA (SINICON), na pessoa de sua diretora, RENILDA MARIA DOS
SANTOS CAVALCANTI (juridico@sinicon.org.br — 21-8790.4170), OAB-RJ 46850,

. SINDICATO . DOS T%Q?{LHADGRES NAS iNDi}STRiAS_ DA
CONSTRU(}AG DE ~ ESTRADAS, - PAVIMENTACAO OBRAS DE -
TERRAPLANAGEM EM GERAL NO ESTADO DO CEARA (SINTEPAV-CE) na
pessoa do seu presidente, RAIMUNDO NONATO GOMES (rasimundo@sintepav-ce.org.br
- 85-9993.9888), CPF n° 145548.443-15 assistido por seu Assessor Dr.
REGINALDO DE AGUJAR SILVA (DIEESE), CPF n° 284.910.0893-53 e sua

Assessora Dra. BRUNA CAROLINA DE LIMA FRAZAQ SILVA, CPF n° 999.452.073-
O SINICON e o SINTEPAV-CE, da construcdo pesada, acordam na

inclus@o das clausulas ab aixo consig ﬂaz:sas na Convencao Coletiva de Trabalho
2012/2013:

‘ﬂ&fw%i}iﬁ - PRIMEIRA = CAPACI?'AQAO DE
TRAE&&&%”@@&@ i SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

As empresas garantiréo capac:fagéo em salde e seguranga
no lrabalho a todos os empregados que prestem servigos. em
canteiros de obras, dentro da jomada de trabalho, observada a carga .

~ horéria minima de duas horas mensais, com énfase na prevengéo de
acidentes de trabalho, observados 0s riscos potenciais dos ambientes
da obra, das atividades profissionais e das etapas da construcéo.

Pardgrafo primeiro. A carga horénia de capacitagéo
estabelecida nesta clausula pode ser cumprida por meio de encontros
diérios (néc inferiores a cmca minutos), semanais ou outfra
periodicidade.

Paragrafo se gundo. A capacitagdo poderé ser prestada por
‘profissionais habilitados, tais como médico do trabalho, engenheiro

.ol f«é{:ﬁf{:{z de segurancga do trabalho, membro da CIPA, mag:strados
: " o
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- do trabélho pmcurac‘

- ser ministrado por inst

: Convengéo

Entzdade Sindical Laborai-nc o

- GUMPRIMENTO DO A0 0RD

auditores ﬁscafs do trabalho,
r.meio de cursos promovidos

agentes da érez de saic

~pelas entidades smdtcafs cs frabathadores e de empregadores.

Paragrafo terceiro. C' indicato dos  trabalhadores
promovera a -divuigacédo das alivit aaos previstas nesta clausula e
réalizaré continuaments atividades ce éducacdo e conscientizagéo
dos trabalhadores sobrz 0s direrios 2 devedores relativos & saude e
seguranga no trabalho ' ; : -
: Paragrafo ¢ !arm
‘cumprimento ~desta cléusiia.
profissicnal, por intermédic de |
.acesso ‘jmestnto- as ooras g fref
funcionamento. :

CLAUSULA SEGUNDA. - A”UALIZAQAO PERIGDICA
DOS TECNICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO

As empn S.ISYS"‘”"(’ rerés. pelo menos uma vez 80 ano

scompanhar e auxiliar - o,
resas garentirdo ao sindicato
Dm‘a,?te prevzamente :ndicado

_curso de atualizagdo pera os Tecnicos de Seguranga do Trabalho, .
__com carga horaria mi 2
“trabalho, com z finalidade de S%S:"‘«.-'Ow@f’ ompeténcias, habilidades

ima de 40 horas-aula, dentro da jomada de

e atitudes voltadss & prevengac de acidentes de trabalho.
Parégrefo inico. O curso de que trata esta cléusula pode
do sistema °S’, escolas tecmcas ou

entidades equivalenies.

.. GLAUSULA TERCEIRA - - 'CAPACITAQAO_ PARA os.

MEMBROSDACIPA /.
As empresas crganizarac e manterdo em fungionamento

',uma, Comissédo interna de Prevencéo da Acidentes = CIPA, na forma

estabelecida pelas Nrs 05 e: 18 (Portaria 3.214/7 8) < conform'e esta

Paragrafo Pr*mesm eleicao para novo maadato da CIPA

_-devera ser convocada pela erpresa, maa'zante edital intemo aﬁxado

no quadro de avisos, com um prazo minimo de 45 (quarenta e cmco) -

g dzas antes do términe do mandat

Parégrafo Segdmfe A cada 03 (trés) meses havera,
reunigo entre a érea responszvel pela Saude e Seguranca 0o
SINTEPAV-CE e os CIPISTAS oo "c"?am‘es de ambas as partes
bem como os responsévzis pelcs EESMTs das empresas.

Parigrafo Terceiro. As empresas deverdo encaminhar &
¢ de 0%

05 (cinco) dias Uteis, ap6s a
> por escrito tos eleitos, tanto os

realizagdo das elei¢es. comu
titulares quanto o3 supienies. 4 : s :
.- Parégrafo Quarfo. No iniuffo de promover redugdo ‘do
indice de aciderte de rabal 2sas e, Entidade Profissional,
mediante comum (¢ 153 selecer programacgéc para
palestras técnicas ne e seguranca do trabaiho

~~

em conjunto com z CiFA.

CLAUSULA’ - ' FISCALIZACAO DO
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S,Qéf'?" Pablico do Trabaiho e ao Ministénio
fiscalizagdo do cumpnmento do presente
ffn(bs e elementos bastantes para esse
as empresas e ambos os sindicatos a
::i&gi)@b gue se fizerem necessanas a
.0 do presente acordo.

ISULA :i,«’f?*i?‘ﬁ. - DAS SAN(;OES PELO NAO
DG ACORDO !
incia do d;sposto neste acordo acarretard a
ﬁ&" da f‘onvengao Coletiva de" Trabafho

em /;c;fﬂr =~ CCT 2
A Apés assinatura o O
SlNTEPAV—CE e SINICON

Ministerio do Trabalho e d
para que a Secdo de Reacic 4,:;5; ire
. sistema e registrar o o
quaiquer entidade ou oessos
CCT. '

a0 ‘-o’etéva' de Trabalho 2012f201_3, entre -
deverdo inserir do sistema mediador do
as clausulas, protocolando o requerimento
ba alhp — SERET/CE possa validar no referido
mativo, dando publicidade e transparéncia a
tenha fmeresse em conhecer o teor da refenda

E, para '::.czg;f o.ants e chado conforme, segue 0 presente
_mstrumento de acordo 2de o efates :

oy (\( 8 ( / 1
I}QS?ANTGS CAVALCANTI Skl
MGSKTR A‘DA CONSTRU(}AO PESADA-

RAIMUNDO NONATCYGOMES

s RN CA’TC D0S TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DA
-CONSTRUCAC ESTRADAS, PAVIMENTAGAO E OBRAS DE
TERRAPLANAGEM EM GERAL

NOE ’“""‘ASO DO CEARA (SINTEPAV-CE)
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