CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
RESOLUGCAO N° 96/CSJT, DE 23 DE MARGO DE 2012

Dispbe sobre o Programa Nacional de
Prevencdo de Acidentes de Trabalho e da
outras providéncias.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessdo ordinaria
realizada em 23 de marco de 2012, sob a presidéncia do Ex.mo Ministro Conselheiro Jodo
Oreste Dalazen, presentes os Ex.mos Ministros Conselheiros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi,
Antbénio José de Barros Levenhagen, Renato de Lacerda Paiva, Emmanoel Pereira e Lelio
Bentes Corréa, e os Ex.mos Desembargadores Conselheiros Marcio Vasques Thibau de
Almeida, José Maria Quadros de Alencar, Claudia Cardoso de Souza, Maria Helena Mallmann e
André Genn de Assuncdo Barros, presentes o Ex.mo Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Luis
Ant6nio Camargo de Melo, e o Ex.mo Presidente da ANAMATRA, Renato Henry Sant’Anna,

CONSIDERANDO que a concretizacdo da dignidade da pessoa do trabalhador e
dos valores sociais do trabalho sdo fundamentos do Estado Democratico de Direito (art. 10, III
e 1V, da CRFB);

CONSIDERANDO que a protecdao ao meio ambiente, nele incluido o de trabalho, é
dever constitucional (arts. 170, VI e 225, caput, e 819, V e VI, da CRFB);

CONSIDERANDO o alarmante numero de acidentes de trabalho e doengas
ocupacionais no Brasil, a teor dos dados estatisticos oficiais, e os custos sociais,
previdenciarios, trabalhistas e econ6micos decorrentes;

CONSIDERANDO o numero de processos relativos a acidentes de trabalho
ajuizados na Justica do Trabalho e a necessidade de fomentar e difundir iniciativas
permanentes de prevencdo de novos litigios e de defesa do meio ambiente, da seguranca e da
saude no trabalho;

CONSIDERANDO que promover a cidadania e a responsabilidade socioambiental
sdo objetivos a serem perseguidos pela Justica do Trabalho, a teor do Plano Estratégico
2010/2014;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a Politica Nacional de Seguranga e
Saude no Trabalho - PNSST, instituida pelo Decreto n® 7.602, de 7 de dezembro de 2011;

CONSIDERANDO o Protocolo de Cooperacdao Técnica firmado pelo Tribunal
Superior do Trabalho e pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho com o Ministério do
Trabalho e Emprego, o Ministério da Previdéncia Social, o Ministério da Saude e a Advocacia-
Geral da Unido, ao qual aderiram todos os Tribunais Regionais do Trabalho e diversas
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instituicdes publicas e privadas, com o objetivo de conjugar esforgos para a implementacgdo de
acoes voltadas a prevencdo de acidentes de trabalho;

CONSIDERANDO a necessidade de institucionalizar e sistematizar agdes de
prevencdo de acidentes de trabalho a serem desenvolvidas no ambito da Justica do Trabalho;

RESOLVE:

PROGRAMA NACIONAL DE PREVENGCAO DE ACIDENTES DE TRABALHO
DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 E institucionalizado o Programa Nacional de Prevencdo de Acidentes de
Trabalho - Programa Trabalho Seguro - no ambito da Justica do Trabalho, com o objetivo de
desenvolver, em carater permanente, agdes voltadas a promocdo da salude do trabalhador, a
prevencdo de acidentes de trabalho e ao fortalecimento da Politica Nacional de Seguranca e
Saude no Trabalho - PNSST, nos termos desta Resolucdo.

Paragrafo Unico. Aplica-se o Programa Nacional de Prevencdo de Acidentes de
Trabalho, no que couber, a promocgdo da salde e a prevencao de riscos e doengas de
servidores e magistrados da Justica do Trabalho, observadas as diretrizes da Resolugao CSJT
no 84, de 23 de agosto de 2011.

Art. 20 As atividades do Programa serdao norteadas pelas seguintes linhas de
atuacdo:

I - politica publica: colaborar na implementacdo de politicas publicas de defesa
do meio ambiente, da seguranga e da saude no trabalho e de assisténcia social as vitimas de
acidentes de trabalho;

IT - didlogo social e institucional: incentivo ao didlogo com a sociedade e com
instituicGes publicas e privadas, notadamente por meio de parcerias voltadas ao cumprimento
dos objetivos do Programa;

III - educacdo para a prevencao: desenvolvimento de agdes educativas,
pedagdgicas e de capacitacdo profissional em todos os niveis de ensino, diretamente a
estudantes, trabalhadores e empresarios;

IV - compartilhamento de dados e informagdes: incentivo ao compartilhamento
e a divulgacdo de dados e informacbGes sobre salde e seguranca no trabalho entre as
instituicGes parceiras, prioritariamente por meio eletronico;

V - estudos e pesquisas: promocao de estudos e pesquisas sobre causas e
consequéncias dos acidentes de trabalho no Brasil, e temas conexos, a fim de auxiliar no
diagndstico e no desenvolvimento de acdes de prevengdao e de redugdo dos custos sociais,
previdenciarios, trabalhistas e econémicos decorrentes;

VI - efetividade normativa: adocdo de agdes e medidas necessarias ao efetivo
cumprimento das normas internas e internacionais ratificadas pelo Brasil sobre saulde,
seguranca e meio ambiente de trabalho, assim como ao aperfeicoamento da legislacdo
vigente;

VII - eficiéncia jurisdicional: incentivo a tramitagdo prioritaria dos processos
relativos a acidentes de trabalho e ao ajuizamento de acgdes regressivas nas hipoteses de culpa
ou dolo do empregador.

Paragrafo Unico. Poderao ser estabelecidos projetos, metas e planos de acdo
para alcance dos resultados esperados em cada linha de atuacao.
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REDE DE PREVENCAO DE ACIDENTES DE TRABALHO

Art. 39 O Programa Trabalho Seguro serd desenvolvido com a colaboracdo da
Rede de Prevencdo de Acidentes de Trabalho, constituida por todos os 6rgdos da Justica do
Trabalho e pelas entidades publicas e privadas que aderirem aos seus termos, inclusive
sindicatos, universidades, associacdes e instituicdes de ensino fundamental, médio e técnico-
profissionalizantes.

§ 19 Os Tribunais do Trabalho poderdo celebrar parcerias com as instituicoes
referidas no caput para desenvolvimento do Programa no seu ambito de atuacdo, com
encaminhamento de copia do instrumento ao Conselho Superior da Justica do Trabalho.

§ 29 No ato da celebracdo da parceria, as instituicdes aderentes encaminharao
Plano de Acdo ou Projeto a ser adotado para a efetiva reducdo do nimero de acidentes de
trabalho no seu ambito de atuacgao.

Art. 49 A Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho podera
reconhecer as boas praticas e a destacada participacdo de integrantes da Rede de Prevencao
de Acidentes de Trabalho por meio de certificacdo, prémio ou outra forma de insignia.

PORTAL DO TRABALHO SEGURO

Art. 59 E criado o Portal do Programa Nacional de Prevencdo de Acidentes do
Trabalho - Portal do Trabalho Seguro -, a ser mantido e atualizado no sitio do Conselho
Superior da Justica do Trabalho na rede mundial de computadores (internet), como
instrumento de divulgacdo e propagacao do Programa e das acles a ele vinculadas, com os
seguintes conteldos, entre outros:

I - cadastramento de entidades interessadas em integrar a Rede de Prevencgao
de Acidentes de Trabalho;

IT - disponibilizacdo de materiais de campanha, cartilhas e folders;

III - divulgagdo de noticias, dados estatisticos, pesquisas, eventos, cursos ou
treinamento voltados ao cumprimento dos objetivos do Programa;

IV - razdo social das entidades integrantes da Rede e o nome e contato dos
respectivos representantes.

§ 1° A implantagdo do Portal sera gradativa, observadas as possibilidades
técnicas.

§ 29 Os Tribunais Regionais do Trabalho manterdo nos seus sitios da internet
link permanente de acesso ao Portal do Trabalho Seguro.

GESTAO REGIONAL DO PROGRAMA

Art. 6° Os Tribunais Regionais do Trabalho indicardo a Presidéncia do CSJT 2
(dois) magistrados para atuarem como gestores regionais do Programa no ambito da sua
atuacdo, com as seguintes atribuicdes, sem prejuizo de outras necessarias ao cumprimento
dos seus objetivos:

I - estimular, coordenar e implementar as agdes de prevengao de acidentes de
trabalho, em colaboragdo com as instituicbes parceiras regionais;

II - atuar na interlocugdo com os Gestores Nacionais, relatando as acgdes
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desenvolvidas, dificuldades encontradas e resultados alcancados;

III - promover e coordenar agdes educativas voltadas a empregados,
empregadores, estudantes, sindicatos, escolas e demais entidades publicas e privadas no
proposito de fomentar a cultura de prevengao de acidentes por meio da educacéo;

IV - divulgar e distribuir os materiais produzidos e recomendados pelo
Programa;

V - acompanhar o cumprimento dos planos de acao, metas, recomendacdes,
resolugcdes e compromissos relativos ao Programa.

Paragrafo Unico. Os Tribunais Regionais do Trabalho adotardo as medidas
necessarias para proporcionar aos Gestores Regionais condicdes adequadas ao desempenho
das atribuicdes previstas neste artigo.

Art. 70 Os Tribunais Regionais do Trabalho poderdo designar gerente e equipe
especificos para desenvolvimento das atividades técnicas e operacionais do Programa no
ambito de sua atuacdo.

GESTAO NACIONAL DO PROGRAMA

Art. 80 Compete a Presidéncia do Conselho Superior da Justica do Trabalho
coordenar as atividades do Programa Nacional de Prevencdao de Acidentes de Trabalho.

Art. 90 E instituido o Comité Gestor do Programa Trabalho Seguro, composto por
5 (cinco) magistrados designados pela Presidéncia do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, com a atribuicdo de auxiliar a Presidéncia do Conselho na coordenagdo nacional das
atividades do Programa.

Art. 10. O Programa Trabalho Seguro poderd ter gerente e equipe
especificamente designados para desenvolvimento das suas atividades técnicas e operacionais
e sera permanentemente acompanhado pelo Escritério de Gestdo de Projetos - EGP.

Art. 11. A fim de garantir a sua consecucdo, podera ser destinado orgamento
especifico para o desenvolvimento de agbes e projetos do Programa, inclusive no ambito dos
Tribunais Regionais.

DISPOSICOES FINAIS
Art. 12. As atividades previstas na presente Resolugdo ndo prejudicam a
continuidade de outras voltadas a saude e prevencdo de acidentes de trabalho no ambito da
Justica do Trabalho.
Art. 13. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 23 de margo 2012.

Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho
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