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CONSELIO SUPERIOR DA
JUSTIGA DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO DA 82 REGIAO
PRESIDENCIA
ASSESSCORIA DE CERIMCNIAL E EVENTOS
Trav. D. Pedrec I, 746 - Umarizal - 66050-100

(91) 4008-7224 — cerimonialltrt8.jus.br

Oficio Circular TRT8 n°® 080/2015-ASCER/PRESI

Belém(Pa), 13 de novembro de 2015.

A Sua Exceléncia o Senhor

Desembargador FRANCISCO TARCISIO GUEDES LIMA VERDE JUNIOR
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido
Fortaleza- CE

Assunto: I Encontro Nacional de Gest3o da Responsabilidade
Socioambiental da Justi¢a do Trabalho e I Encontro de Gestdo
da Responsabilidade Socioambiental da Justigca do Trabalho na
Amazdnia

Senhor Presidente,

1z Ao cumprimentar Vossa Exceléncia, informo a realizacdo do
I Encontro de Gestio da Responsabilidade Sociocambiental da
Justiga do Trabalho, promovide pelo Conselho Superior da
Justiga do Trabalho, nos dias 03 e 04 de dezembro de 2015, em
parceria com este Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regido,
conforme Oficio CSJT. CGEST N.° 12/2015, enviado a todos os
Regionais, via malote digital, no Gltimo dia 10 de novembro.

2. Destaco que igualmente realizaremos o I Encontro de
Gestdo da Responsabilidade Socioambiental da Justica do
Trabalho na Amazdnia, promovido por este Regional, no periodo
de 04 a 05 de dezembro do corrente ano.

3. Os eventos reunirdc gestores de todos os Tribunais
Regionais do Trabalho, além de representantes de instituicées
parceiras, comc Tribunal Regional Eleitoral, Tribunal de
Justica do Estade do Para, Tribunal de Contas do Estado e
Ministérios Publicos, e tém por objetivo o estimulo & reflexdo
e discussdo acerca da Politica de Responsabilidade
Sociocambiental no Judiciario, com enfoque nesta Justica
Especializada, orientando os Tribunais para a construcdo de
nove paradigma de sustentabilidade, a partir da aplicacdo do
disposto no Ato Conjunto CSJT/TST N° 24/2014.



4. Nesse sentido, muito nos honraria a presenca de Vossa
Exceléncia nos dois eventos, bem como dos gestores regionais
dos Programas Trabalho Seguro e de Erradicagdo do Trabalho
Infantil e da &rea de gestdo socioambiental, do Cuvidor
Regional, do Diretor da Escola Judicial e do Assessor de
Comunicacdo, o gue muitc contribuird para o sucesso de nossos
trabalhos.

5. A programacdo dos eventos, em anexo, prevé visita técnica
com investimento assumido pelo participante, na manhd do dia
05 de dezembro, a Asscciacdo de Mulheres da Ilha de Cotijuba,
organizacéo social localizada em  comunidade ribeirinha
integrante do municipio de Belém, que possui sdlida trajetodria
no desenvolvimento de projetos de desenvelvimento lccal, entre
eles o© ecoturismo de base comunitaria, partilha cultural e
geracdo de beneficios para a comunidade local, o que atende a
Diretriz VI do Ato Conjunte CSJT/TST N° 24/2014, de
envolvimento e desenvolvimento da comunidade.

6. Informc gque nossa equipe de cerimonial obteve tarifa-
acordo com os hotéis listados no documento em anexo.

7 ; Solicito a confirmagdo da presenga de representantes
desse Egrégio Tribunal até o dia 20.11.15, rogando a gentileza
de informar os horarios de voos para providéncias relativas ao
traslado, por meio do enderego eletrdnico:
cerimenial@trt8.jus.br.

Atenciosamente,




