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Apresentacao

Mais uma gestao se encerra
como taptas outras que me an-
tecedepam, todas, sem excecao,
ajudando a impulsionar este Tri-
bunal para um patamar de exce-
léncia na prestagao jurisdicional
e na administracao escorreita da
coisa publica. Se contemplan-
do para o antes encontro coisas
boas realizadas nos Ultimos vinte
e quatro meses, devo perscrutar
com igual entusiasmo tudo de
bom que cada um a seu tempo
realizou neste Tribunal, ha quatro
anos atras, ha oito anos atras, ha
dez anos atras, em um exercicio
de reconhecimento a todos os
gestores de entdo que a sua oca-
siao\impregnaram esta Corte de
modernidade administrativa.

Somos hoje o Tribunal do pro-
cesso eletronico pioneiro dentre
os demais\TRTs. Mas houve um
tempo, bem\antes, que a clarivi-
déncia de outro\Presidente trouxe
0s primeiros compuytadores e deu
inicio a informatica. Atualmente,
constitui a banca de julgadores de
segundo grau quase o dobro.do

que éramos no passado, mas foi

desse mesmo passado que a sen-
satez de outro a presidir este Co-
legiado forcejou por um projeto
de lei, do qual me coube a ventura
de tao somente dar execugao a lei
sancionada.

O mesmo se diga quanto a
instalagdao de novas Varas do Tra-
balho, cujo mérito maior ndo me
pertence, mas, com certeza a ou-
tro Presidente que vislumbrou em
sua gestao a necessidade de se
atender ao jurisdicionado de for-
ma mais célere e de se levar a jus-
tica trabalhista cearense a outros
municipios.

Comemoramos 70 anos de Jus-
tica do Trabalho em nosso Estado
homenageando justamente aque-
les que antes de mim conduziram
os destinos deste Tribunal. Nada
quero que sirva somente para cul-
tuar a minha personalidade, exce-
to a ventura, a lembranga de ter
sabido reconhecer na continuida-
de administrativa a sabedoria de
bem administrar. Nao consegui
tudo, mas o pouco que alcancei
me permite, agora, passar o caja-
do do poder com altivez.

Se ha algo do qual se possa
dizer em favor da gestdo que se
encerra, por tanto rendo gracas
aos gestores anteriores, visto nao
ser possivel compreender meus
acertos sem tributar gratidao a
tantos outros Presidentes que me
antecederam. E ndo devo esque-
cer que cada um deles exerceu um
papel importante dentro dessa
imensa Administracao que somos
na atualidade, pois, se tivesse
faltado a inspiracdao a um deles,
nas mais diversas realiza¢oes ad-
ministrativas, teria bem menos a
celebrar.

Obrigado!

Desembargador Claudio Pires
Presidente do TRT/CE




Perfil do TRT/CE

O Tribunal Regional do Trabalho
do Ceara (TRT/CE) realizou no dia 18
de junho de 2010 a posse dos gesto-
res que conduziriam a institui¢do no
biénio 2010/2012. Assumiu a presi-
déncia do TRT/CE o desembargador
Claudio Soares Pires, em substitui-
¢do ao desembargador José Antonio
Parente. Como vice-presidente, to-
mou posse o desembargador Manoel
Arizio Eduardo de Castro.

Atualmente, o pleno do Tribunal
€ composto por nove desembarga-
dores federais do trabalho e mais
trés magistrados convocados entre
juizes da primeira instancia. Sao sete
desembargadores de carreira, no-
meados pela Presidéncia da Republi-
ca mediante promocdo de juizes do
trabalho, obedecidos os-critérios de
merecimento e antiguidade, e dois
escolhidos, em igual nUmero, dentre
advogados e membros do Ministério
Publico do Trabalho.

O Tribunal totaliza 14 vagas para
desembargadores: além das nove
ocupadas, restam cinco em aber-
to aguardando nomeacgao. A Lei N°
11.999 de 2009 criou seis cargos de
desembargadores para o Tribunal.
Desses novos cargos, quatro haviam
sido nomeados pela Presidéncia da
Republica até marco de 2012. Por-
tanto, restam mais duas vagas novas
a serem preenchidas, além das trés
ocupadas pelos juizes convocados.
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De acordo com
relatorio elaborado
pelo Conselho Na-
cional de Justica, os
desembargadores
do TRT/CE recebe-
ram no ano passado
aquinta maior quan-
tidade de casos no-
vos para julgar. Fo-
ram 1.315 processos por magistrado.

Atualmente a Justica do Traba-
Iho no Ceara conta com 29 Varas do
Trabalho, sendo 16 localizadas em
Fortaleza e 13 nos municipios de Ba-
turité, Caucaia, Crateus, Crato, Igua-
tu, Juazeiro do Norte, Limoeiro do
Norte, Maracanau (2), Pacajus, Qui-
xada, Sobral e Tiangua. Dessas, trés
operam com o Processo Eletronico
Judicial (PJe/JT).

Conta também com um Posto
Avangado em Aracati e outro em Ma-
ranguape.
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Desembargador Cldudio
Pires em discurso durante
sua posse

9 desembargadores
27 juizes titulares
30 juizes substitutos
29 varas do trabalho
16 varas na capital
13 varas no interior e na
regido metropolitana
3 varas operam
com o Ple/JT
2 postos avangados
1013 servidores
71 anos de existéncia
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Gestao de Pessoas

Os anos de 2010 a 2012 marca-
ram a, consolidag¢do das transforma-
¢Oes iniciadas na gestdo de pessoas
da Justica'do Trabalho do Ceara des-
de os anos anteriores, em especial no
objetivo de investir em capacitacdao
de servidores e magistrados.

Segundo dados da“Escola Judicial
do TRT/CE, nos anos de 2010, 2011
e 2012 (até abril) foram capacitados
aproximadamente 720, 560 e 459
(respectivamente) servidores e ma-
gistrados.

Essas capacitagdes foram promo-
vidas por meio de palestras; debates;

conferéncias; cursos de curta e media
duragdo; participagdode magistrados
em eventos de formagao promovidos
pela Escola Nacional de Magistratura
do Trabalhao - ENAMAT; participa-
¢do de magistrados como conferen-
cistas em atividades de formacdo
promovidas por outros Regionais;
participacdo de servidores em cur-
sos de atualizacdo de conhecimen-
tos promovidos por 6rgaos técnico/
juridicos credenciados; formalizacdo
de convénios interinstitucionais com
outros 6rgaos puUblicos objetivando
potencializaras agdes de intercambio

de boas praticas de gestdo; parceria
com a Secretaria de Gestdo Estraté-
gica em oficinas de sensibilizacdo de
lideranca para gestdo estratégica; ar-
ticulagdo com a Comissdo de Gestdo
Ambiental do TRT/CE (Ecosétima)
na promocdo de palestras e debates
voltados aos temas candentes da
agenda ambiental contemporanea; e
realizacdo compartilhada com diver-
sas instituicdes publicas do Projeto
Mundos do Trabalho na Praca, com
énfase na dimensdo socioeducativa
e difusdo de informacgdes e servigosa
cidadania.e-ao-trabatho.



Desde a homologacao
do ultimo concurso, o TRT/
CE nomeou 210 servidores:
100 analistas e 110 técnicos.
Eles foram distribuidos por
unidades na capital e inte-
rior. Nos Ultimos dois anos
também houve uma mu-
danca no percentual de car-
gos e fun¢des comissiona-
das ocupadas por servidores
do quadro permanente.

Atualmente, dos 591
cargos e fungdes existen-
tes, 66% sdo exercidos por
servidores do quadro per-
manente (56 CJs e 337 FCs).



Dignidade humana e tema de palestra na Justica do Trabalho

Aproximadamente 100 magistra-
dos, servidores publicos, profissionais
de direito e estudantes participaram
de palestra sobre a evolugdo histori-
ca da nocao de dignidade humana.
Para falar sobre o assunto, a Escola
Judicial do Tribunal Regional do Tra-
balho do Ceara (TRT/CE) convidou o
professor francés Antonio Pelé, da
Universidade Carlos Ill de Madrid.

O professor Antonio Pelé explicou
aos participantes do evento quais foram
as fundamentacoes filosoficas e morais
utilizadas por pensadores, da antigui-
dade a modernidade, para construir a
nocao dignidade da pessoa humana.

“Hoje ndo podemos falar de dig-
nidade de pessoa humana se ndo fa-

larmos também de direitos humanos.
Para que me serve o direito de votar
ou de eleger um representante se
eu nao posso comer?”, questionou o
professor Pelé. Ele também destacou

que, como primeira etapa para ga-
rantir a dignidade da pessoa humana,
cabe aos Estados assegurar aos cida-
daos necessidades basicas como edu-
cacdo, alimentagao, saude a moradia.

Servidores participam de curso sobre Direito Previdenciario

O Tribunal Regional do Trabalho
do Ceara (TRT/CE) realizou nos dias
25 e 26 de abril de 2012 curso sobre
Direito Previdenciario Aplicado as
Relacdes de Trabalho. O treinamen-
to foi ministrado pelo professor Lu-
ciano Dérea Martinez Carreiro, juiz
titular da 92 Vara do Trabalho de

Salvador/BA, no auditério do Insti-
tuto de Desenvolvimento do Traba-
Iho (IDT), no Férum Autran Nunes.

O magistrado fez uma analise
dos efeitos dos beneficios previ-
denciarios no contrato de empre-
go, tratou da protecdo juridica ao
acidentado do trabalho e da volta

do aposentado ao trabalho, dentre
outros importantes topicos. Apre-
sentou também varias sumulas e
jurisprudéncia relacionadas a te-
matica. Cerca de 60 servidores par-
ticiparam do curso, que fez parte
do calendario de eventos da Escola
Judicial do TRT/CE.
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Preservacdo de documentos e direito a memoria

foram temas de seminario

Como conciliar a preservacao e
o direito a memdria com a necessi-
dade de assegurar aos processos jul-
gados no presente e no futuro o es-
pago para serem armazenados? Para
tentar encontrar respostas para esta
questdo, o Tribunal Regional do Tra-
balho do Ceara (TRT/CE) reuniu ma-
gistrados, servidores, pesquisadores
e estudantes de todo o Brasil para
debater a gestdo de documentos.

Em uma oficina
sobre o tema, o ser-
vidor e estatistico
do Tribunal Supe-
rior do Trabalho Jo-
aquim Otavio Silva
Junior apresentou
aos  participantes
a solucao propos-

tica, por meio da
Recomendagao N°
37/2011. Diante da
impossibilidade de guardar todos
0s processos, a solu¢do apresentada
pelo Conselho é o armazenamento
de amostras.

"A Recomendacao trabalha com
a amostra probabilistica estratifica-
da, que é aquela na qual a escolha
dos processos é feita aleatoriamente
e respeitando algumas variaveis de-
finidas pelos tribunais”, explica Silva
Junior. Em um dos exemplos apre-
sentado pelo estatistico, de um lote
com 10 mil processos, por exemplo,
1.157 seriam preservados.

Langamentos: OTRT/CEtambém
apresentou dois novos livros que tra-
tam dos temas memodria e gestao
documental. O primeiro deles é uma
historia iconografica dos primeiros
70 anos da Justica do Trabalho do
Ceard. “O Tribunal guarda consigo a
memoria da sociedade trabalhado-
ra”, destacou o presidente do TRT/

O livro da histdria iconogrdfica dos
ta pelo Conselho primeiros 70 anos da Justica do Trabalho
Nacional de Jus- no Ceardfoilan¢ado durante o evento

CE, desembar-
gador  Claudio
Pires, ao apre-
sentar a obra.

A outra publi-
cacdo lancada foi
o livro “Inventa-
rio de Reclama-
¢oes Trabalhistas
(1939 - 1994)".
Ele é o primei-
ro volume da colecdo Memorias da
Justica do Trabalho do Ceara. “A pro-
posta da colecdo é difundir temas re-
lacionados a historia social e politica
da Justica do Trabalho”, explicou o
desembargador José Antonio Paren-
te, ao apresentar a publicagao.

Desembargador Claudio Pires,
presidente do TRT/CE

Curso atualiza sobre Direito Material
e Processual do Trabalho
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“Este & o primeiro passo rumo a
plena realiza¢do do processo eletro-
nico como um todo naJusticadoTra-
balho do Ceara”. A afirmagao partiu
do presidente do Tribunal Regional
do Trabalho do Ceard, desembarga-
dor Claudio Pires, ao anunciar em 1°
de julho de 2010, no Férum Autran
Nunes, o langamento do novo site e
do novo Portal de Servicos da insti-
tuicao.

O novo sistema passou a permitir
que advogados e cidadaos acompa-
nhassem os processos que tramitam
na Justica do Trabalho, facilitando o
acesso as suas informacgdes, servi-
cos e decisdes. A aplicagao do sis-
tema virtual também permitiu aos
advogados a apresentagdo de peti-
¢oes iniciais sem a necessidade de ir
a uma Vara do Trabalho.

Durante a inauguragao, o presi-
dente do TRT/CE lembrou que a fer-
ramenta eletrénica foi fruto de um
trabalho iniciado ainda na gestao

do desembargador Antonio Parente
e levaria a Justica do Trabalho a um
novo patamar de qualidade nos ser-
vicos prestados a populagdo.

Para o presidente Associacao dos
Advogados Trabalhistas do Ceara
(Atrace), José Marcelo Pinheiro Fi-
Iho, todas as gestdes realizadas pela
Justica do Trabalho no Cear3, visan-

Tecnologia
da Informacao

do a modernizagdo das atividades,
eram de fundamental importancia
para os advogados e para a popula-
¢ao.

Uma das principais novidades do
novo sistema era a possibilidade do
advogado apresentar peti¢oes ini-
ciais por meio da Internet. Antes,
o profissional precisava ir as Varas

do Trabalho..Com o novo Portal de
Servigos bastava-fazer um cadastro
online.

Além do Portal de Servicos,~fai
lancado o novo site do Tribunal que
tem as informacgdes e noticias sobre
a Justica do Trabalho no Ceara orga-
nizadas de maneira mais acessivel e
didatica, em menus interativos.



;
Z
=

A
p
-
z
E:
b5
Pe=
=

O primeiro processo do Tribu-
nal Regional do Trabalho do Ceara
iniciado por meio do novo Portal
de Servico teve audiéncia marcada
para o dia 27 de julho de 2010. A 123
Vara do Trabalho de Fortaleza reali-
zou audiéncia inicial para tratar de
reclamacdo, trabalhista envolvendo
um frentista e um posto de combus-
tivel. A petica@o inicial foi cadastrada
no Portal em 1° de julho, primeiro
dia de funcionamento do novo ser-
vigo.

A possibilidade de apresentar
peticdes iniciais via internet era
uma das novidades do novo Portal
de Servicos do TRT/CE. Antes, os
advogados precisavam comparecer
as Varas do JTrabalho para iniciar um
processo. @ acesso ao novo Portal
passou a ser realizado apos cadas-
tramento/online.

Numegros: No primeiro més de
funcionamento do novo portal, cer-
ca de/1.800 pessoas se cadastraram
no Portal. Apds o cadastramento, o
ustario podia consultar o andamen-
fo de processos, consultar a pauta
de julgamentos do Tribunal e advo-
gados podem cadastrar petic¢oes ini-
ciais sem ter que comparecer a Vara
do Trabalho.

Cerca de 30% das peticdes ini-
ciais cadastradas no site no peri-
odo foram distribuidas para Varas
do Trabalho do interior do estado.
A Vara de Limoeiro do Norte, por
exemplo, localizada a cerca de 200
quildmetros de Fortaleza, teve sua
primeira audiéncia decorrente de
um processo iniciado via internet no
dia 19 de agosto. O processo envol-
via uma fabrica de doces e uma ex-
empregada.

11



Rumo ao processo
- digital, TRT/CE
substitui radio por

fibra dtica

Debate sobre aprimoramento da
prestacdo de servigos a populagdo

A Justica do Trabalho do Ceara re-
alizou nos dias 12 e 13 de agosto de
2010 um workshop para debater e va-
lidar o Planejamento Estratégico de
Tecnologia da Informagao (Peti). Par-
ticipam do encontro representantes
das areas administrativa e judiciaria
do TRT/CE, da capital e do interior. O
objetivo do encontro era aperfeico-
ar o documento que iria orientar as
acoes de Tl do Tribunal até 2014.

O documento possuia 12 objetivos
e cerca de 30 agdes prioritarias. Entre
as principais preocupagoes estava a
melhoria das solugdes de tecnologia
que possuiam impacto direto nas
atividades-fim do Tribunal. A matriz
do planejamento foi elaborada apos
realizacdo de diagnostico dos proble-
mas relacionados a area Tl que afeta-
vam a eficacia das ac¢des do Tribunal
e a prestacao de servico a populacdo.

Ampliagdo do Portal de Servicos

O TRT/CE ampliou em 1° de feve-
reiro de 2011 a quantidade de ferra-
mentas de trabalho disponiveis para
advogados no Portal de Servigos.
Passou a ser possivel o envio das pe-
ticoes incidentais para todas as Varas
do Trabalho no Interior do Ceara.
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“"Com esta medida, o TRT esta
ampliando a utilizagdo do Portal de
Servigos, oferecendo maior agilida-
de e tranquilidade ao jurisdiciona-
dos”, afirmou o diretor da Divisao de
Sistemas de Informacgao do TRT/CE,
Wellington Luiz Gaboardi.
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Desembargador Claudio Branddo, coordenador do Comité Gestor Nacional do Processo Judicial

Realizada pesquisa para aprimorar
prestacado de servicos via Internet

Para aprimorar a prestacdo de
servicos oferecidos a populagdo via
Internet, o Tribunal Regional do Tra-
balho do Ceara (TRT/CE) fez uma
nova pesquisa de opinido. Eram nove
perguntas por meio das quais 0s usu-
arios puderam avaliar a disponibili-
dade, estabilidade e a facilidade de
uso dos servigos. A pesquisa ficou

disponivel no site até o dia 29 de fe-
vereiro.

Durante o ano de 2011, o site do
TRT/CE recebeu cerca de 1,2 milhdo
de visitas de 385.754 pessoas diferen-
tes. As paginas de emissdo de Guia de
Recolhimento da Unido, pesquisa so-
bre atos e informagdes da 12 instancia
estavam entre as mais acessadas.

Eletrénico da Justica do Trabalho, apresenta o Pje/JT para magistrados e servidores do TRT/CE

Joarez Dalago, secretdrio da tecnologia de i
informagéo do TRT/CE M
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O Tribunal Regional do Trabalho
do Ceara (TRT/CE) realizou em 6 de
maio de 2011 a solenidade come-
morativa aos 70 anos de instalagao
da Justica do Trabalho no Brasil€ no
Estado. A programagao contou com
cerimdnia de hasteamento do Pavi-
Ihao Nacional e das bandeiras do Ce-
ard e do TRT/CE/entrega de placas
em homenagefm aos ex-presidentes
e atuais dirigentes do Tribunal, além
do langamento de selo dos Correios,
alusivo & data, e descerramento de
placa comemorativa.

Ao fazer a abertura oficial da
solenidade, o presidente do TRT/
CE, \desembargador Claudio Soa-
res Pires, destacou a importancia
da data, "Somos uma Justica paci-
ficadora \que da, exemplarmente,
solucdes aos conflitos decorrentes
do trabalho. Aliamos a tradicao de
construg¢dao de harmonia nas rela-
¢Oes trabalhistas com a modernida-
de e os desafios contemporaneos”,
afirmou.

Em sequida, o diretor regional

da Empresa Brasileira de Correios
e Telégrafos no Ceard, José Este-
vdo Thomas, fez o langamento do
selo e do carimbo alusivos a come-
moragao dos 70 anos da Justica do
Trabalho. Ele salientou que os Cor-
reios sempre perpetuam, por meio
de emissdes postais, as datas e os
eventos relevantes no contexto das
instituicdes nacionais. “As pecas
langadas divulgarao para o mundo
um pouco da histdria da Justica do
Trabalho no Ceara”, destacou.




Comegou em 27 de junho a 12
Olimpiada Interna do Tribunal Regio-
nal do Trabalho do Ceara (TRT/CE).
Cerca de 250 servidores e magistra-
dos trabalhistas de todo o Ceara, or-
ganizados.em 16 modalidades, des-
filaram pelo‘ginasio da Universidade
de Fortaleza (Unifor).

Em discurso para marcar a abertu-
ra dos jogos, o presidente do Tribunal
Regional do Trabalho do, Ceara (TRT/
CE), desembargador Claudio Pires,
destacou a similaridade entre o espiri-

to olimpico e aluta individual de todos
os seres humanos para se tornarem
pessoas melhores. “Também no nosso

5] [

dia-a-dia competimos com nossos an-
seios e problemas para nos tornamos
seres humanos melhores”, afirmou.

Os cidaddos que frequentam o
Forum Autran Nunes puderam des-
frutar da exposicao “Brasil acrilico
sobre tela”, do artista Rubens Ama-
ral, em junho de 2011.

A exposicao, que também mar-
cou o calendario de eventos em co-
memoracao aos 70 anos da Justica
do Trabalho no Brasil e no Cear3, fez

parte do projeto Pintando 7 de Cultu-
ra, que realiza exposi¢des no prédio
que abriga a primeira instancia da
Justica do Trabalho em Fortaleza.
Foram 16 telas que retratam, por
exemplo, a exuberancia do litoral bra-
sileiro e as belezas da arquitetura co-
lonial de cidades interioranas. Rubens
Amaral é um artista maranhense.

15



317 As.;-mbieia Geral

CONE/AATRA

e Reunioes de Tir2kalho

Fortaleza - Ceara -9 e 10 de [2vere., e 2012

Fortaleza sedia reunido do Conematra

O Conselho Nacional das Escolas
de Magistratura do Trabalho (Cone-
matra) realizou, na Capital cearense,
a 312 Assembleia Geral e Reunido de
Trabalhos, reunindo 35 magistrados e
25 assessores. Na abertura do encon-
tro, emfevereirode 2012, no centrode
eventos do hotel Plazza Praia Suites,
o presidente do Tribunal Regional do

Trabalho da 72 Regido/CE, desembar-
gador Claudio Pires, deu boas-vindas
aos participantes, ressaltando o novo
momento que a Justica do Trabalho
vive com a inclusdao do Processo Judi-
cial Eletronico nas solugdes das ques-
toes trabalhistas.

O presidente do TRT/CE destacou
que a participagao das Escolas é fun-

damental no trabalho de capacitacdo
dos magistrados e servidores, requali-
ficando os profissionais para o domi-
nio tecnoldgico. Em sequida, o diretor
da Escola Judicial do TRT/CE, desem-
bargador Antonio Parente, reafirmou
o papel das escolas judiciais na espe-
cializagdo de magistrados e servido-
res no manejo das novas tecnologias.

Exposicao revela trajetoria da Justica do Trabalho no Ceara
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O antigo prédio da Fénix Caixeiral,
localizado no Centro da Capital cea-
rense, abrigou as primeiras instala-
¢oes da Justica do Trabalho no Cear3,
em 1941. As imagens da antiga ins-
talacao e outras do passado de For-
taleza fizeram parte da exposicdo “A
Justica do Trabalho na Ambientacao
da Fortaleza”, que ficou em exibicdo
no Forum Autran Nunes, em 2010.

Na apresentacdo do catalogo da
exposicdo, o juiz Judicael Sudario de
Pinho, diretor do Férum, afirmou que
se tratava de mais uma tentativa de
fazer com que todos os usuarios des-
te equipamento da Justica do Traba-
lho possam ter acesso aos diferentes
niveis de cultura, na certeza de que a
fruicdo da arte possa se manifestarem
todas as suas manifestagdes e em to-
dos os niveis constitui um direito ina-
lienavel dos cidaddos trabalhadores.
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Justica do Trabalho recebe homenagem
de Assembleia e Camara

OTRT/CE recebeu em 6 de setem-
bro de 2011 uma homenagem pelas
sete décadas de servicos prestados a
populagdo cearense. Assembleia Le-
gislativa do Estado do Ceard e Camara

dos Vereadores de Fortaleza realiza-
ram uma sessdo solene conjunta em
comemoracao aos 70 anos da criagao
da Justica do Trabalho. O evento foi
realizado no Plenario 13 de maio.

Ceara vence Olimpiada
Nacional da Justica do Trabalho

O TRT/CE foi o campedo da Olim-
piada Nacional da Justica do Traba-
Ilho, ocorrida em setembro, em Belo
Horizonte (MG). Com 18 medalhas
de ouro, 11 de prata e 12 de bronze
a delegacdo de magistrados e servi-
dores cearense deixou para tras as
favoritas equipes do Distrito Federal
e de Minas Gerais. Foi a primeira vez
que a delegagdo cearense venceu a
competicdo que reune tribunais do
trabalho de todo o Brasil.

A delegagdo do TRT/CE contava
com 76 atletas. Um dos destaques da
equipe na competicao foi a natacdo.
Foramdezmedalhasde ouroetrésque-
bras de recorde nas piscinas. Os atletas
do TRT/CE também ganharam ouro
em quadro modalidades de atletismo,
duas vezes no tiro ao alvo (individual e
equipe), ciclismo, xadrez e futsal.

Na olimpiada anterior, realizadaem
2010, em Recife, o TRT/CE tinha termi-
nado a competicdo em oitavo lugar.

TRT/CE homenageia
pessoas que
prestaram

relevantes servicos a
Justica doTrabalho




Comissado lanca
campanhas para
estimular praticas
sustentaveis

A Comissao de Gestao Ambiental
do Tribunal Regional do Trabalho de
Ceard (Ecosétima) lancou em setem-
bro de 2010 uma série de dez’cam-
panhas para estimular mudancas de
habitos entre servidores g
que frequentam a Justica/do Trabalho.
Nessa primeira iniciativa, a Ecosétima

cidadaos

redugdo do consumo de luz e agua,
substituicdo de sacolas plasticas
descartaveis por outras de material
permanente, diminui¢cdo do uso de
papel e outras praticas em beneficio
da sustentabilidade do planeta.

Dia da Arvore
bro de 2010, e
o Dia da Arvore, o presidente do TRT/
CE, desembargador Claudio Soares Pi-
res, plantou uma muda de jasmineiro.

: No dia 21 de setem-
) que se COMemorou

Em outra agdo para incentivar a
utilizagdo de praticas social e ambien-
talmente responsaveis no ambiente de
Trabalho, cursos e palestras foram re-
alizados pela Biblioteca Aderbal Nunes
Freire e pela Ecosétima em novembro
de 2010 para prepar os empregados
terceirizados para solucionarem pro-
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Presidente Claudio Pires planta muda de jasmineiro nos jardins do prédio
sede do TRT/CE, em comemoragdo ao dia da drvore

mocratiza¢ao do acesso-ao acervo do
Tribunal. O principal tema abordado

foi a importancia da leitura na vida

ke S o A

cotidiana. Outra pratica utilizada pela
Biblioteca foi incentivar terceirizados
e servidores a contribuirem para uma
campanha permanente de doagao de
livros. Desde que comegaram as doa-
¢oes, mais de 2.000 livros foram arre-
cadados e entregues a associagoes,

ivas e movimentos sociais, "
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bre sustentabilidade também entre :
terceirizados. No treinamento para
aproximadamente 40
eles aprenderam qual é a destinacdo
dos residuos produzido no trabalho e
em casa e quais 0s impactos ambién-
tais causados por cada tipo de lixo.

ncionarios,

Campanha incentiva
coleta seletiva

A Ecosétima iniciou em 1° de ou-
tubro de 2010 uma nova campanha
para disseminar a adogdo de praticas
sustentaveis. Os membros da Co-
missao visitaram todos os setores da
Corte distribuindo coletores proviso-
rios para vidros, metais e plastico. O
objetivo era orientar os servidores a
darem a destinacdo correta aos re-
siduos que produzem em casa e no
trabalho.

Os novos recipientes passaram a
ser utilizados em conjunto com os co-
letores de papel e lixo organico que ja
existiam nos locais de trabalho.

A campanha comecou pelo prédio
sede e anexos do Tribunal e depois
seguiu para o Forum Autran Nunes
e Varas do Trabalho do interior. Um
dos objetivos da Ecosétima na época
era acabar com o uso de copos des-
cartaveis no Tribunal, iniciativa que ja
havia sido adotada por alguns seto-
res.

Casa e Trabalho: Com a campa-
nha, a Comissao também queria es-
timular os servidores a praticarem 3
sustentabilidade em casa. Aqueles
que ndo possuiam servico de coleta
seletiva foram orientados,sobre lo-
cais para onde poderiapr’encaminhar
os residuos que produziam. Materiais
como pilhas ebaterias podiam ser le-
vados para o proprio Tribunal e depo-
sitados em coletores especificos para
este tipo de residuo.

TRT/CE contrata
empresa para
realizar descarte
de lampadas

O TRT/CE deu mais um passo em
direcdo a sustentabilidade em de-
zembro de 2010. Uma empresa foi
contratada para cuidar do descarte
de aproximadamente 3.000 lampa-
das fluorescentes, material utilizado
durante o ano nas unidades judicia-
rias do estado. O procedimento in-
tegrava a politica de gerenciamento
de residuos adotada pelo Tribunal,
que em junho daquele ano aderiu a
Agenda Ambiental na Administracao
Publica (A3P).

As lampadas foram submetidas a
um processo de reciclagem, no qual
foram separados os residuos sélidos
do gas mercurio. Antes de ser reuti-
lizado, o vidro das lampadas passara
por um processo de descontamina-
¢do. Quando descartado em locais
inadequados, este tipo de lampada
pode provocar a contamina¢do do
meio ambiente.

Ecosétima realiza
campanha para
ajudar associacao
de catadores

A Comissdao de Gestdo Socio-
ambiental do Tribunal Regional do
Trabalho do Ceara (Ecosétima) ar-
recadou, em janeiro e fevereiro de
2011, roupas, utensilios domésticos,
moveis, quadros e outros objetos
que pudessem contribuir para bazar
beneficente em prol da Associagao
Maravilha do Conjunto Planalto do
Universo. A entidade reune catado-
res de material reciclado que vivem
na Vila Unido e integra o Férum do
Lixo e Cidadania, do qual o Ecoséti-

ma também participa.
o0
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A Comissao de Gestao Socioam-
biental do Tribunal Regional do Tra-
balho do Ceara (Ecosétima - TRT/CE)
comegou em mar¢o de 2011 a distri-
buir 200 lixeiras para separacao de
residuos reciclaveis e ndo reciclaveis
em unidades judiciarias. A distribui-
¢ao dos recipientes fez parte da cam-
panha realizada pela Ecosétima para
disseminar praticas social e ambien-
talmente responsaveis no ambiente
de trabalho.

Além de distribuir as lixeiras, a
Ecosétima realizou campanha para
orientar os servidores e funcionarios
terceirizados a descartarem corre-
tamente os residuos que produzem.
“Nao basta separar organicos e lixo
seco. Para que possam ser recicla-
dos, sao precisos cuidados como, por
exemplo, a higienizagdo das emba-
lagens”, explicou a coordenadora da
Ecosétima, Silvana Teixeira.
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Material foi doado para a associagdo de catadores do Trancredo Neves

O Tribunal Regional do Trabalho
do Ceara, por meio da Comissdo de
Responsabilidade  Socioambiental
(Ecosétima), fez a doacao, em agos-
to de 2011, de mais de uma tonelada
de papel e oito litros de dleo apro-
priados para reciclagem a Associagao
Reciclando, instalada no Conjunto
Tancredo Neves, em Fortaleza.

A acdo fez parte do trabalho da

Ecosétima dentro da politica de co-
leta seletiva ja instalada no TRT/CE.
Enquanto que todo papel e papelao
entregues a Associacao Reciclando
eram provenientes de sobras e des-
cartes de materiais de expedientes e
de embalagens de material de cons-
trugdo, o dleo foié fruto da coleta
individual de servidores em suas re-
sidéncias.



Coleta seletiva do TRT/CE ganha o reforco de Papa-Pilhas

Um novo produto passou a au-
xiliar magistrados e servidores do
Tribunal Regional do Trabalho do
Ceard a descartarem corretamente
pilhas e baterias usadas. A Comissao
de Gestao Socioambiental (Ecoséti-
ma) distribuiu em junho de 2011 as
unidades administrativas e judicia-
rias um recipiente conhecido como
Papa-Pilhas. Construido de papeldo
reciclado e MDF, o produto tinha
como objetivo promover a coleta
seletiva e auxiliar conscientizagdo
sobre o descarte desse material.

Cada unidade que recebia o reci-
piente funcionava como um ponto
de coleta de baterias utilizadas no
trabalho e em casa. Mensalmente,
a Ecosétima recolhe o material des-
cartado e o envia a um banco pri-
vado de Fortaleza, que transporta

pilhas e baterias para uma induUstria
de reciclagem localizada em Suzano
(SP).

As pilhas e baterias de uso do-
méstico sdo compostos por metais
pesados como cadmio, chumbo e
mercurio, que colocam em risco a

Campanha de responsabilidade
socioambiental completa um ano

Um ano apds o langamento de
campanha para dar a destinacdo
correta ao oleo de cozinha descar-
tado por magistrados e servidores,
a Comissdo de Gestdo Ambiental
do Tribunal Regional do Trabalho do
Ceara (Ecosétima) celebrou os bons
resultados da iniciativa. De margo
de 2011 até o fim margo de 2012 fo-
ram arrecadados 60 litros de odleo.
O material ajudou a reforcar a renda
de catadores de material reciclado

Natal das criangas da Associagdo de Catadores Rosa Virginia

das associagdes Acores, Maravilha e
Rosa Virginia.

Ao receber o o6leo arrecadado no
TRT/CE, as associagbes o processa-
ram e venderam para a Petrobras
para ser transformado em biocom-
bustivel. Quando incorretamente
descartado na pia, o dleo de cozinha
causa danos materiais e ambientais
que vao do entupimento da tubu-
lagdo a produgdo de gas metano ao
entrar em contato com o mar.

Servidores recebem papa-pilhas

saude humana e o meio ambiente.
Quando descartadas no lixo comum,
as capsulas que as envolvem costu-
mam romper e deixam vazar liquido
toxico. Solo e lengdis freaticos aca-
bam contaminados, prejudicando a
agricultura e a hidrografia.

Cooperativas
recolhem residuos
reciclaveis
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A Justica do Trabalho do Ceara
realizou no més de setembro de
2010, o primeiro leildo on line da
Regiao do Cariri. Antes mesmo da
operagdo, a previsdao do entdo lei-
loeiro oficial William Augusto de
Aravjo, da empresa Leildes Judi-

Prestacao

ciais Serrano, era otimista e basea-
do nos numeros do primeiro leildo
on line realizado na Justica traba-
Ihista cearense no Interior do Es-
tado, ocorrido na Vara do Trabalho
de Limoeiro do Norte, em junho de
2010.

O primeiro leildo on line da Justi-
ca do Trabalho no Interior, ocorrido
em Limoeiro do Norte, teve como
resultado a resolugdo de 50% dos
processos incluidos na pauta, onde
estavam, também, processos do
Posto Avangado de Aracati.

urisdicional

Com o objetivo de garantir o paga-
mento de créditos a cidadaos que ti-
veram decisOes favoraveis em proces-
sos judiciais, o Tribunal Regional do
Trabalho do Ceara realizou trés leildes
entre setembro e dezembro de 2010.

O primeiro leildo envolvia objetos

penhorados em 174 processos. Entre
eles estavam 17 imoveis, 32 veiculos,
maquinas industriais, computadores,
impressoras, aparelhos de ar con-
dicionado, refrigeradores e moveis.
Juntos, os bens foram avaliados em
aproximadamente R$ 5,4 milhoes.

Resultados: O 8° Leildo Publico
Unificado do TRT/CE arrematou R$
770.594,70 com os lances de 77 pro-
cessos. Foram 33 processos a mais
que o no leildo anterior. Ja 0 9° Lei-
lao arrecadou mais de R$ 1 milhao,
com a inclusdo de 190 processos.



Corregedor faz visita
historica a Central
de Mandados

O presidente do TRT/CE e corre-
gedor regional da Justica do Traba-
lho, desembargador Claudio Pires,
concluiu em 10 dezembro de 2010
correi¢do ordinaria na Divisao de Dis-
tribuicdo e Cumprimento de Manda-
dos. Foi a primeira vez que a Divisdo
recebeu a visita do corregedor.

Justica do Trabalho Itinerante visita regidao Noroeste do Ceara

A populagao de oito municipios da
regido Noroeste do Ceara teve acesso
facilitado a Justica do Trabalho no fi-
nal do més de julho de 2010. OTRT/CE
instalou uma vara do trabalho itine-
rante no municipio de Acarau nos dias

Casa de Justica e
Cidadania

amplia servigos

A Casa de Justica e Cidadania do
Ceara, instalada no Forum Autran
Nunes da Justica do Trabalho, am-
pliou a oferta de servicos prestados
a populagdo em dezembro de 2010.

Desde entdo, quem vai a Casa de
Justica e Cidadania do Ceard passou
a contar com os servigos do Instituto
Nacional do Seguro Social, prestan-
do servicos como requerimento de
salario-maternidade, auxilio-doenga,
pensdo por morte, orientagdes sobre
direito previdenciario, agendamento
de beneficios, calculo de contribui-
¢do, inscri¢do na Previdéncia Social e
simulacdo de tempo de contribui¢do
através de agendamento.

A CJC ampliou, também, os ser-
vicos da Defensoria PUblica do Esta-
do do Cear3, que passou a dispor de
um defensor publico que faz atendi-
mentos, inclusive realizando media-
¢oes.

23 e 30. O objetivo era atender os mo-
radores de Amontada, Itarema, Cruz,
Bela Cruz, Marco, Morrinho e Jijoca de
Jericoacoara, além de Acarau.
Durante os dois dias, foram reali-
zadas audiéncias de conciliagdo entre

trabalhadores e empregadores, recebi-
mentodereclamagdesatermo, peticdes
iniciais e esclarecimento de duvidas.

No Cear3, existiam outras 10 Varas
Itinerantes no interior do estado e na
regido metropolitana de Fortaleza.

Justica do Trabalho inicia campanha
para promover conciliagéo
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Desembargadores foram a Brasilia buscar apoio para aprovagé@o de projetos de lei doTST

Em marco de 2011, um esfor¢o
concentrado com o objetivo de sen-
sibilizar parlamentares no Senado
Federal para a aprovagao de projetos
de lei, ja aprovados na Camara dos
Deputados, que criam Varas, cargos
e fungdes na Justica do Trabalho.

Os cidadaos que passaram no
Ultimo trimestre de 2010 pelas
agéncias dos Correios de Fortale-
za encontraram um novo tipo de
informagdo ao aguardar atendi-
mento. Enquanto postavam cor-
respondéncias e encomendas, os
cearenses puderam se informar
sobre a Semana Nacional da Con-
ciliagdo na Justica do Trabalho do
Cear3, que ocorreu entre os dias 29
de novembro e 3 de dezembro com
o objetivo de oferecer a populagdo
métodos alternativos e céleres de
resolver disputas trabalhistas.

Uma parceria entre o TRT/CE
e a diretoria regional dos Correios
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Foi assim que desembargadores
de Tribunais Regionais do Trabalho
estiveram em audiéncia em 29 de
marco. Eles solicitaram apoio para
agilizagdo na tramitagcao e aprova-
cao de oito projetos de lei de autoria
do Tribunal Superior do Trabalho.

permitiu que os fortalezenses en-
contrassem nas agéncias informa-
¢oes sobre como solicitar a inclusao
de um processo na pauta da Sema-
na, de que maneira e em que locais
podem ser feitos os requerimentos
e em quais ocasides é possivel ten-
tar uma conciliagdo.

As informagdes também podiam
ser encontradas em centrais sindicais
de Fortaleza, nas Varas do Trabalho e
no prédio sede do Tribunal. Depois de
se informar, o trabalhador ou empre-
gador com uma disputa trabalhista
em andamento naJustica do Trabalho
pode solicitar a inclusdo do processo
na pauta da Semana.

A populacdo de Maranguape
passou a contar com uma nova uni-
dade judiciaria para auxilia-la na re-
solu¢ao de conflitos trabalhistas. No
dia 25 de outubro de 2010, entrou
em funcionamento no municipio um
Posto Avancado da Justica do Traba-
Iho do Ceara. Os moradores passa-
ram a poder apresentar peticoes re-
lacionadas a conflitos trabalhistas,
participar de audiéncias e realizar
outros atos processuais.

O Posto localizado a aproxima-
damente 30 quildmetros de Fortale-
za foi vinculado a Vara do Trabalho
de Maracanau.

Com a instalagdo do Posto Avan-
cado de Maranguape, havia expec-
tativa de aumento do numero de
a¢oes devido a demanda reprimida
no municipio. A auséncia de trans-
porte regular entre Maracanau e
Maranguape dificultava o acesso da
populacdo aos servicos judiciais tra-
balhistas.



Populacdo cearense conta com novo Ndcleo da Justiga doTrabalho
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A populacdo cearense pode
contar desde abril de 2011 com um
novo Nucleo de servigos oferecido
pela Justica do Trabalho. O TRT/CE
instalou o Nucleo Permanente de
Métodos Consensuais de Solucao
de Conflitos, que tem como objeti-
vo ampliar a oferta a populacdo de
meios consensuais de solucao de
controvérsias, em especial a media-
¢ao e a conciliacao.

A implantacao do Nucleo foi de-
batida em fevereiro de 2011 por re-
presentantes do TRT/CE e do Con-
selho Nacional de Justica (CNJ),
representado pela juiza Valéria Fe-
rioli Lagrasta. Cabe ao Nucleo de-
senvolver a Politica Judiciaria de tra-
tamento adequado de conflitos de
interesses, instituida pela Resolucao
N° 125/ 2010 do CNJ. Ele passou a

Desembargador Claudio Pires discursa durante implantagdo do Nicleo de Conciliagdo

ser coordenado pelo juiz titular da
12Vara do Trabalho de Fortaleza, Ju-
dicael Sudario de Pinho.

Vinculado ao Nucleo, o Tribunal
também implantou um Centro Ju-
dicidrio de Solucao de Conflitos e

Cidadania (CJSCC), que realiza das
sessoes de conciliagdo. O Centro
também tem como funcdo realizar
conciliagdes na fase pré-processual,
contribuindo para a reducao de pro-
cessos ajuizados.

TRT/CE participa da Semana Nacional de Conciliacdo e Execucao

Comegou em 28 de novembro de
2011 a Semana Nacional de Conciliagao
e Execugdo Trabalhista em todas as uni-
dades da Justica do Trabalho do Ceara.
Durante cinco dias, magistrados e ser-
vidores trabalharam na conciliagdo de
processos - sobretudo na fase de execu-
¢ao -, alimentacdo do Banco Nacional
de DevedoresTrabalhistas e noleildo de

bens, que ocorreu em 2 de dezembro.
O TRT/CE disponibilizou um nime-
ro de telefone 0800 para que traba-
lhadores e empregados solicitassem a
inclusdo de seus processos na pauta da
Semana. Foram feitas 546 solicitagoes.
Todas as demandas foram encaminha-
das - via Corregedoria do TRT/CE — as
Varas do Trabalho para que pudessem

providenciar a inclusdo dos processos
na pauta da Semana.

Empregados ou empregadores
gue nao solicitaram a inclusdo de seus
processos na Semana via 0800 ainda
tiveram uma chance de participar do
evento. Independentemente de pauta,
eles puderam comparecer a uma Vara
doTrabalho e tentar a conciliagao.



TRT/CE registra crescimento de 73%
em audiéncias durante Semana da Conciliacdo

O TRT/CE registrou em 2010 cres-
cimento de 73% no numero de audi-
éncias realizadas durante a Semana
Nacional da Conciliagdo. Foram reali-
zadas 823 audiéncias entre os dias 29
de novembro e 3 de dezembro. No ano
anterior foram 475. Com o aumento de
audiéncias, cresceu também a quanti-
dade de acordos homologados. Foram
560, cerca de 5% a mais que em 2009.

A unidade judiciaria de primeiro

grau que mais realizou acordos foi a 82
Vara do Trabalho de Fortaleza, com 47
homologados. Na sequéncia aparecia
aVara doTrabalho de Maracanau, com
41 acordos em cinco dias. Na segunda
instancia foram realizados 43 acordos
envolvendo o pagamento de precato-
rios. No total, os acordos homologa-
dos totalizaram R$ 2,05 milhdes.

Com o desempenho, o TRT/CE
ocupou naqueleanolugarde destaque

entre os tribunais brasileiros durante a
quinta edi¢ao da Semana Nacional de
Conciliagdo que movimentou quase
R$ 800 milhdes e atendeu mais de 700
mil pessoas em todo o Pais. Os dados
divulgados no balanco final da Sema-
con 2010 pelo CNJ — Conselho Nacio-
nal de Justica, indicam que o TRT/CE
foi o segundo tribunal que mais efe-
tuou acordos nas audiéncias marca-
das, alcancando 68% de acordos.

Leilao do TRT/CE termina com recorde de arrecadacgao

Desembargador Cldudio Pires e Ministro Jodo Orestes
Dalazen descerram placa inaugural do Ple/JT em Caucaia

AVara do Trabalho de
Caucaia foi a primeira da
regido Nordeste e a se-
gunda do Pais a instalar
o Processo Judicial Ele-
tronico da Justica do Tra-
balho (PJe-JT). A unidade
judiciaria recebeu o siste-
ma em janeiro de 2011,
em solenidade conduzida
pelo presidente do Tribu-
nal Superior do Trabalho
(TST) e do Conselho Su-
perior da Justica do Tra-
balho (CSJT), ministro
Jodo Oreste Dalazen.

PJe/JT é instalado em Caucaia

Os preparativos do TRT/CE para
receber o PJe/JT comecaram em se-
tembro de 2010. Magistrados e ser-
vidores foram a Brasilia se capacitar
e advogados foram orientados sobre
como funcionara o novo sistema.
Também foram feitas mudancas fi-
sicas na Vara de Caucaia e reforma
externa do prédio.

Com o novo sistema, todas as agoes
trabalhistasiniciadas naVara passaram
a tramitar de forma eletronica, trazen-
do mais agilidade e seguranga aos au-
tos judiciais. As audiéncias também fo-
ram totalmente informatizadas, assim
como a consulta aos processos.




Primeira audiéencia
do PJe/JT no Ceara
termina com acordo

Terminou com acordo a primeira
audiéncia do Processo Judicial Ele-
trénico na Justica do Trabalho do Ce-
ara. Uma conciliacdo feita em menos
de 30 minutos colocou fim ao conflito
trabalhista que travavam desde no-
vembro do ano passado uma empre-
sa de distribuicao de frios localizada
no municipio de Itapipoca e um esto-
quista. O ex-empregado vai receber
Rs$ 5.000 divididos em sete vezes.

Justica do Trabalho do Ceara instala
modulo de 2° Grau do PJe/JT

O primeiro processo a tramitar
em grau de recurso com o Processo
Judicial Eletronico (PJe/JT) no TRT
vai ser julgado pela terceira turma do
Tribunal. O recurso ordinario, oriun-
do da vara do trabalho de Caucaia,
foi distribuido eletronicamente para
o gabinete do desembargador José
Antonio Parente da Silva, que sera o
relator do caso.

A solenidade de instalacao do
PJe/JT na segunda instancia da Jus-
tica do Trabalho do Ceara ocorreu no
dia 23 de abril, na Sala de Sessoes do
Tribunal Pleno do TRT/CE, em sole-

nidade que contou com a presenca
do presidente do Tribunal Superior
do Trabalho (TST) e presidente do
Conselho Superior da Justica do Tra-
balho (CSJT), ministro Jodo Oreste
Dalazen. O TRT/CE é o segundo do
Brasil a implantar médulo de 2° grau
do PJe/JT.

“Somos vanguardeiros do Ple e
mais ainda, avancamos decidida-
mente para que todos os processos
em futuro préximo estejam integra-
dos a essa mesma modalidade”, fa-
lou o presidente do TRT/CE, desem-
bargador Claudio Pires.

‘

Primeira audiéncia do PJe/JT em Caucaia

Inaugurada Vara
do Trabalho e

instalado PJe/JT
em Maracanau

Em solenidade que contou
com a presenca do presidente
doTribunal Superior do Trabalho
(TST) e do Conselho Superior da
Justica do Trabalho (CSJT), mi-
nistro Jodo Oreste Dalazen, o
TRT/CE inaugurou, no dia 23 de
abril de 2012, mais uma vara do
trabalho no municipio de Ma-
racanau e instalou o processo
judicial eletrénico (PJe/JT) nas
duas unidades judiciarias.

Maracanau é a segunda cida-
de dasregides Norte e Nordeste
a operaro Ple/JT.

Em seu discurso, o presiden-
te do TRT/CE, desembargador
Claudio Pires, agradeceu ao
presidente do TST por ter per-
mitido ao Ceara assumir uma
posicao de vanguarda em rela-
¢ao aos outros Regionais com a
implantagao do PJe/JT. Agrade-
ceu também aos magistrados e
servidores pelo envolvimento
nas tarefas que tornaram possi-
vel a instalagdo do sistema.

0@
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Convenios
e Parcerias

O Comité de Trabalho e Justica
(CTJ) foi instalado em junho de 2011.
O Comité foi criado para discutir
questdes supra-institucionais afetas
a Justica do Trabalho.

Participaram da reunido de insta-
lagdo do Comité de Trabalho e Justica,
o presidente do TRT/CE, desembar-
gador Claudio Soares Pires, o secreta-
rio-geral da OAB/CE, Cleto Gomes, o
procurador-chefe do Ministério Publi-
co do'Trabalho da 72 Regido, Nicode-
mos Fabricio Maia, a vice-presidente
da CAACE - Caixa de Assisténcia dos
Advogados'do Ceara, Katianne Wirna
Cruz Aragdo, ajuiza doTrabalho Glau-
cia Monteiro, representando a Ama-
tra VIl — Associagao'dos Magistrados
doTrabalho do Ceara, o'presidente da

Atrace — Associacdo dos Advogados
Trabalhistas do Ceara, Marcelo Pi-
nheiro, a presidente do Sindissétima
— Sindicato dos Servidores da Justica
do Trabalho da Sétima Regido, Helo-
isa de Siqueira Felicio.

“Nds vamos discutir os grandes
temas, com relevancia no mundo do
trabalho, e as questbes que envol-
vem as instituicoes aqui reunidas.
Queremos ser um grupo de estudo
e debate dessas grandes questoes,
com um papel animador junto a toda
a comunidade para que a sociedade
também discuta esses temas”, afir-
mou o presidente do TRT/CE, desem-
bargador Claudio Pires, indicando
que a pauta das reunides deve prever
temas como acidentes de trabalho,

com campanha langada recentemen-
te pelo TST - Tribunal Superior do
Trabalho, ou campanhas de combate
ao trabalho escravo e trabalho infan-
til, como vem sendo feito pelo Minis-
tério Publico do Trabalho.

Os integrantes do Comité de Tra-
balho e Justica terao uma agenda de
reunides mensais, em locais diversi-
ficados, com pauta delineada para
analisar e programar medidas visan-
do melhorar a prestacao de servigos
a populagdo do Ceara. O secretario
geral da OABJ/CE, Cleto Gomes, elo-
giou ainiciativa de criagao do referido
Comité e anunciou que a institui¢ao
sempre tem engajamento em agdes
que visem melhorar o atendimento a
populagao.



Escolas publicas debatem nogoes basicas de direito do trabalho

Cerca de 160 alunos de escolas
profissionalizantes apresentaram no
dia 25 de novembro de 2011 os tra-
balhos produzidos durante o projeto
Trabalho, Justica e Cidadania (TJC). Ao
longo do ano, eles receberam a visita
de juizes em sala de aula, conheceram
as agdes realizadas pelasVaras do Tra-
balho de Fortaleza e aprenderam no-
¢Oes sobre ética, direitos e cidadania.

A apresentacdo foi realizada no au-
ditério da Faculdade de Direito Christus.
Quem compareceu ao local pode acom-
panhar pecas de teatro, cordéis e paro-
dias produzidas pelos alunos durante o
projeto realizado pela Associa¢do dos
Magistrados_do Trabalho da 72 Regido
(Amatray), com apoio do TRT/CE.

Numeros: Seis escolas profissio-
nalizantes da rede publica estadual
de Fortaleza participaram do progra-
ma TJC, que beneficiou cerca de trés
mil alunos s6 em 2011

Insthtuicoes assinam protocolo de cooperagao
para\combater acidente de trabalho no Ceara

Representantes do TRT/CE, da As-
sembleialLegislativaedeoutras 25insti-
tuigdes municipais, estaduais e federais
assinaram em maio de 2012 protocolo
de cooperagdo técnica com|o objetivo
de reduzir acidentes de trabalho no Ce-

ara. O documento foi assinado durante
sessdo ordinaria da Assembleia Legis-
lativa e prevé acOes para, por exemplo,
prevenir doencas ocupacionais e divul-
gar politicas publicas.

As instituicdes que participam da
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& Desembargador Francisco Tarcisio Guedes Lima Verde Junior representou
o presidente Claudio Pires no ato de assinatura do protocolo

cooperagdo terdo como desafio re-
verter um cenario preocupante. De
2006 a 2009, os acidentes de traba-
lho no Ceara cresceram 98%, segun-
do o Ministério da Previdéncia Social.
Foram 5.965 acidentes de trabalho
em 2006 e 11.802 em 2009. Para isso
sera formado um grupo de trabalho
interinstitucional que atuara nos pro-
ximos dois anos.

Um dos gestores regionais do
Programa Nacional de Prevencao
de Acidentes de Trabalho, o desem-
bargador Francisco Tarcisio Guedes
Lima Verde Junior lembrou que 2.496
trabalhadores morreram no Brasilem
2009 em decorréncia de acidentes de
trabalho. Outros 723 mil ficaram feri-
dos. “Isso causa um grande sofrimen-
to para o trabalhador, sua familia e
para o proprio empresario, porque na
maioria das condenagoes as verbas
pagas sao vultosas”, afirmou.
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Tribunais firmam acordo para pagamento de precatorios

Uma boa noticia para os credores
de créditos em precatdrios no Estado
do Ceara foi divulgada em julho de
2011. O Tribunal Regional do Traba-
Iho do Ceara, o Tribunal de Justica do
Estado do Ceara e o Tribunal Regional
Federal da 52 Regido assinaram um
Termo de Convénio que assegurava
a manutencao e gestdo de listagens
individuais de precatorios em suas
respectivas origens.

Com isso, TRT/CE, TICE e TRF
passaram a repartir proporcional-
mente os recursos depositados por
cada ente publico devedor nas con-
tas especiais, com seus acréscimos
legais, cabendo ao Comité Gestor
de Contas Especiais, havendo pre-

catdrios a pagar, definir e assegurar
a proporcionalidade no repasse das
verbas depositadas.

O convénio tinha por base as dis-
posi¢Oes constitucionais surgidas a
partir da Emenda N° 62/2009, que
regulou o regime especial de paga-
mento de precatdrios pelos Estados,
Distrito Federal e Municipios. Além
disso, era levada em consideracao,
também, a Resolu¢do N° 115/2010,
do Conselho Nacional de Justica, que
dispde sobre a gestdo de precatdrios
no ambito do Poder Judiciario, que
permite aos Tribunais, de comum
acordo, fixar sistema de organizacao
de lista de credores.

O convénio entre os Tribunais tam-

bém buscava atender a necessidade e
o dever de assegurar o repasse propor-
cional das verbas depositadas nas con-
tas especiais, assim como garantir o
controle social e cronoldgico das listas
de inscri¢do dos precatdrios e raciona-
liza sua observancia e pagamento.
Também ficou a cargo dos Tribu-
nais, caso houvesse eventuais im-
pugnagdes a ordem cronoldgica no
pagamento de precatorios, resolver
no ambito da Presidéncia de cada
Tribunal, como seria efetuado o pa-
gamento dos precatorios apds ex-
pedir a requisicao, observada a lista
cronoldgica e demais determinagdes
presentes na Constituicao Federal e
Resolucdao N° 115/2009 do CNJ.

Corregedoria Nacional da Justica e a Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho celebraram convénio




Desembargador Cldaudio Pires foi @ OAB/CE falar com advogados sobre processo eletrénico

OAB/CE e TRT/CE realizam treinamento
sobre processo eletrénico

Advogados cearenses acompa-
nham em margo de 2012, na Sala
do Conselho da Ordem dos Ad-
vogados do Brasil, Secdo Cears,
palestra sobre a utilizagao do Pro-
cessoJudicial EletroniconaJustica
do Trabalho (PJe/JT). A iniciativa
objetiva preparar os profissionais
para o novo sistema que unificara
todo o Judiciario Trabalhista.

Na abertura
dos trabalhos,
o presidente
do Tribunal Re-
gional do Tra-
balho do Ceara
(TRT/CE), de-
sembargador
Claudio Pires,
falou sobre a
importancia do
Ple/JT, sistema
que substitui o
papel e ofere-
cera aos cida-

ddos uma Justica mais célebre e
acessivel. Na ocasido, ressaltou a
parceria com a Secional Ceard da
Ordem. “Nao ha processo sem ad-
vogado e a OAB/CE tem sido nos-
sa parceira. Quando implantamos
o PJe/TE em Caucaia, a entidade
nos apoiou oferecendo equipa-
mentos de informatica”, ressal-

2

tou.

Nacional do Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho

TRT/CE institui
Juiz de cooperacgao
para acelerar
andamento de

processos
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Com o objetivo de ampliar o
acesso de cidaddos as informa-
¢des publicas, o Tribunal Regio-
nal do Trabalho do Ceara (TRT/
CE) publicou na internet em abril
de 2011 os relatérios de gestdo
referentes aos anos de 2010,
2009 e 2008. Os trés documen-
tos apresentavam uma radiogra-
fia completa das principais a¢des
executadas pelo Tribunal, despe-
sas classificadas por atividades e
composicao do quadro de servi-
dores e magistrados.

Os documentos ja eram enca-
minhados anualmente para or-
gaos de controle externo, como
o Tribunal de Contas daUnidoeo
Conselho Superior da Justica do
Trabalho. Mas pela primeira vez
foi publicado no site do Tribunal
para acesso dos cidaddos. Eles
consolidavam todas as informa-
¢des publicadas cotidianamen-
te pelo Tribunal em seu site e
nos didrios Eletronico da Justica
do Trabalho (DEJT) e Oficial da
Uniao (DOU).

De acordo com o relatério de
2010, por exemplo, o Tribunal
havia investido R$ 282,42 mi-
Ihdes na pacificagao de conflitos
trabalhistas, somados os valores
gastos com assisténcia juridica
a pessoas carentes, pagamen-
to de servidores e magistrados
e manutencao das 26 Varas do
Trabalho espalhadas pelo Ceara.
O nUmero representava um cres-
cimento de aproximadamente
20% em relacdo aos R$ 236,88
investidos em 200g9.

Processos

Internos
Y

O TRT/CE iniciou em outubro de
2011 um mutirdo para cadastrar em-
presas ou pessoas fisicas com débitos
reconhecidos judicialmente no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas. A
base de dados foi utilizada para emis-
sao da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), mais uma ferra-
menta criada para auxiliar quem ven-
ceu uma disputa na Justica do Trabalho
areceber os créditos a que tem direito.

Para realizar o cadastramento e
também para inventariar todos os
processos em tramita¢do na 12 Ins-
tancia, o TRT/CE agrupou as Varas do
Trabalho do Ceara em quatro grupos.
Nos dias em que era realizado o in-
ventario, ndo havia audiéncias, aten-
dimento ao publico e outros servigos
cartorarios. Todos os prazos foram
prorrogados para o primeiro dia apos
o fim do inventario.



Todos os procedimentos admi-

nistrativos e processuais nas 26 Va-
ras do Trabalho do Ceara passaram
a ser unificados a partir de agosto de
2010, como forma de dar celeridade
e melhoria na presta¢do dos servi-
cos da Justica do Trabalho. Esta foi

a principal conclusdo do encontro
de elaboracao do Projeto Meta 5 do
TRT/CE, que reuniu a Secretaria de
Gestdo Estratégica com os diretores
de Secretaria das Varas do Trabalho,
em 20 de agosto.

“Cem por cento das unidades da
12 Instancia, Capital e Interior, esta-
vam no encontro e o modelo de pa-
dronizacdo de procedimentos a que
chegamos significa o consenso entre
eles como sendo o ideal. Afirmava a
entdo secretaria de Gestdo Estratégi-
ca do TRT/CE, Laodicéia Weersma.

Segunda ela, esse consenso em
torno da gestdo de processos de tra-
balho permitiria que o Regional im-
plantasse métodos de gerenciamen-
to de rotinas nas unidades judiciarias
de 12 Instancia como determinava a
Meta 5 do Conselho Nacional de Jus-
tica (CNJ) para 2010.

Procedimentos administrativos sdo unificados

O encontro que reuniu os dire-
tores de Secretaria teve dura¢do de
trés dias e foi determinante para que
se pudesse elaborar o Plano de Pro-
jeto que tem por finalidade reunir to-
das as informagdes necessarias a sua
execu¢ao.

Acerca das metas prioritarias, o
TRT/CE havia decidido incluir no rol
das metas para cumprimento tam-
bém em 2010 a implantacdo do mé-
todo de gerenciamento de rotinas
nas unidades judicidrias de 2° Grau,
como forma de garantir a agilidade
nos tramites judiciais e administrati-
vos, de modo a elevar a produtivida-
de e tornar mais efetiva a prestacdo
jurisdicional. Na 22 Instancia, o proje-
to envolvia os gabinetes dos desem-
bargadores, a Secretaria Judiciaria, o
Setor de Recursos, além dos magis-
trados e servidores.

Tribunal altera horario de funcionamento
para cumprir meta 6 do CNJ

OTRT/CE decidiu alterar o horario
de funcionamento de suas unidades
a partir de 1° de outubro de 2010. O
Tribunal e asVaras doTrabalho passa-
ram a funcionar das 7h30 as 15h30. A
medida foi aprovada por unanimida-
de pelos desembargadores presen-

tes a sessao do Pleno realizada em 21
de setembro. O objetivo da medida
era reduzir o consumo per capita de
energia, telefone, papel, dgua e com-
bustivel e garantir o cumprimento da
Meta 6 do Conselho Nacional de Jus-
tica (CNJ) para aquele ano.
Somente a Divisdao de Cad

Com o objetivo de sensibilizar
diretores e servidores com relagdo a
Meta 6 do CNJ - que busca a reducao
de pelo menos 2% do consumo per
capita de energia, telefone, papel,
agua e combustivel, com referéncia
ao ano de 2009 - foi realizada no fi-
nal de agosto daquele ano reunido
na qual se debateu o propdsito da
Administracdo de assegurar o efetivo
cumprimento da meta.
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TRT/CE termina
primeiro semestre
de 2011 com 80% de
metas cumpridas

O TRT/CE terminou o primeiro
semestre de 2011 com cerca de 80%
das metas estabelecidas pelo Con-
selho Nacional de Justica para o ano.
De acordo com relatério divulgado na
época pelo CNJ, das cinco metas para
aJustica doTrabalho, o TRT/CE ja havia
cumprido integralmente trés e 9o% de
uma quarta meta. As metas sdo ferra-
mentas utilizadas pelos 6rgaos do Po-
der Judiciario para estimular a melhor
prestacao de servigos a sociedade.

A primeira meta que o TRT/CE ja
havia cumprido integralmente previa
aimplantagdo de uma unidade de ge-
renciamento de projetos para auxiliar
naimplantacdo da gestdo estratégica.
No primeiro semestre de 2011, o TRT/
CE criou um Escritério de Projetos
com a tarefa de realizar a gestdo de
programas e projetos estratégicos. O

Escritorio também trabalha para con-
solidar dentro do Tribunal uma cultura
de gerenciamento de projetos.

Outra meta na época ja concluida
no TRT/CE tratava da criagdo de um
Nucleo de Apoio as Execugdes Traba-
lhistas. Ele tinha como objetivo dar
cumprimento as decisdes tomadas
por magistrados. Cabia ao Nucleo,
por exemplo, localizar bens penho-
raveis caso a parte vencida em uma
disputa trabalhista ndo cumpra es-
pontaneamente a decisao da Justica

do Trabalho do Ceara.
Também havia sido concluida a
meta que solicitava a implantagao de
pelo menos um programa de esclare-
cimento ao publico sobre as fun¢des
da Justica do Trabalho. Por meio de
agdes como os programas Mundos do
Trabalho na Praga (servicos ofereci-
dos a populagdo em praga publica) e
Trabalhador do Futuro (alunos visitam
instalagcdes do Poder Judiciario), o
TRT/CE trabalhava para ampliar capa-
cidade de dialogo com a populagao.

Justica do Trabalho do Ceara publica novo regimento interno

O Tribunal Regional do Trabalho
do Ceara (TRT/CE) publicou na inter-
net em novembro de 2011 0 seu novo
regimento Interno. O documento
foi resultado de meses de trabalho
e tinha como objetivo proporcionar
melhoras na estrutura e em proce-
dimentos do Tribunal. No regimento
era possivel encontrar o conjunto de
regras que determinam o funciona-

mento do Tribunal e a¢des necessa-
rias para o julgamento de processos.
Entre as principais mudancas esta-
va, por exemplo, a dissociagao entre a
Corregedoria e a Presidéncia, fungdes
que eram acumuladas pelo desem-
bargador presidente. No novo regi-
mento, presidente, vice-presidente e
corregedor serdo eleitos individual-
mente para mandatos de dois anos.

O regimento interno passou a ter
novos capitulos intitulados “Do Tri-
bunal Pleno” e “Das Turmas”. Eles
reuniam os dispositivos que tratam
da divisdo do Tribunal em trés turmas
de quatro membros cada, suas com-
peténcias e presidentes. As mudan-
cas foram necessarias, pois, quando
foi instalado, o TRT/CE ainda nao es-
tava dividido em Turmas.

Publicado manual de procedimentos da 2@ Instancia




Para assegurar a deficientes audi-
tivos maior acessibilidade aos servicos
oferecidos pela Justica do Trabalho,
servidores do quadro de pessoal do Tri-
bunal Regional do Trabalho do Ceara
(TRT/CE) fizeram curso para aprender

"O Tribunal Regional do Trabalho
do Ceara assume uma posi¢ao de
vanguarda quando decide investir na
gestao integrada. Para se confirmar
isso, é sd ver que dos 91 tribunais
existentes no Pais, o TRT do Ceard
é o terceiro a pautar este tema tdo
relevante e essencial para a adminis-
tracdo judiciaria”.

A declaragao partiu juiz auxiliar do
CNJ — Conselho Nacional de Justica,
José Eduardo Resende Junior, titular
da 212 Vara do Trabalho de Belo Hori-
zonte, ao iniciar sua palestra durante o

Linguagem Brasileira de Sinais (Libras).

Libras: A realizagdo de curso de
Libras para servidores atende a re-
solucdao N° 64/2010 do Conselho Su-
perior da Justica do Trabalho (CSJT).
De acordo com a resolucdo, além de

Encontro da Gestdo Integrada da Ad-
ministracdo Judiciaria, promovido pelo
TRT/CE em 18 de fevereiro de 2011.

Ojuizrepassou aos participantes do
encontro informacgdes sobre os avan-
¢os na gestdo administrativa verifica-
dos no Brasil e até em outros paises,
onde a forma participativa de adminis-
trar resulta em ganhos para a popula-
¢ao que depende desses servigos.

O encontro, que reuniu desem-
bargadores e juizes da primeira
instancia da Justica do Trabalho do
Ceara, buscou dotar a Justica traba-

e primeiro grau

capacitar servidores, os 6rgaos da
Justica do Trabalho também terdo
que adaptar conteudos divulgados
em portais e sitios eletrénicos para
garantir acessibilidade a portadores
de necessidade especiais.

Ihista de “praticas inovadoras onde
a premissa central da metodologia é
a de dar voz e poder de participagao
aos orgaos de primeira instancia,
detentores da maior responsabili-
dade no cumprimento da missao
institucional do Tribunal e captar a
experiéncia, as impressoes e as pro-
posicoes advindas da pratica concre-
ta e da troca de experiéncias”, como
destacou o presidente do TRT/CE,
desembargador Cladudio Soares Pi-
res, ao fazer seu pronunciamento na
abertura do encontro.
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Foram empossados doze juizes
removidos de outros regionais e pro-
movidos seis magistrados a titular
de Vara do Trabalho na gestdao 2010~
2012.

Foram empossados os juizes
André Esteves de Carvalho, Kaline
Lewinter; Jaime Luis Bezerra Araujo,
Camila Miranda de Moares, Daiana
Gomes Almeida, Naira P. Rabelo de
Alencar, Ronaldo Solano Feitosa,
Jammyr Lins Maciel, Antonio Cé-
lio Martins Timbo Costa, Karla Yacy
Carlos da Silva, Ney Fraga Filho, Rai-
mundo Dias de Oliveira Neto.

A titular de Vara, foram promo-
vidos os magistrados Marcelo Lima
Guerra, Rafael Marcilio Xerez, Milena
Moreira de Sousa, Antonio Gongal-
ves Pereira, José Maria Coelho Filho,
Sandra Helena Barros de Siqueira.
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Ampliacao

O presidente do Conselho Supe-
rior da Justica do Trabalho (CSJT),
ministro Jodo Oreste Dalazen, auto-
rizou em julho de 2011 a implemen-
ta¢gdo de uma série de acdes para
modernizar a Justica do Trabalho.
As medidas tinham como objetivo
adequar a estrutura tecnoldgica dos
tribunais aos sistemas em desen-
volvimento para o Processo-Judicial
Eletronico da Justica do Trabalho
(PJe-JT).

Para acelerar a criagdo de modu-
los especificos, foi autorizada a des-
centralizagdo de recursos para con-

tratagdo de fabricas de softwares. As
empresas especializadas passaram a
auxiliar oCSJT e atuaram no Tribunal
Regional do Trabalho de Santa Cata-
rina no desenvolvimento de novas
funcionalidades para o 2° grau e no
Tribunal Regional do Trabalho da 232
Regiao (MT) no desenvolvimento de
algumas funcionalidades imprescin-
diveis para a fase de conhecimente
de-a.grau e de uma-versdo simpli-
ficada do mddulo de execugdo. Os
trabalhos supervisionados
pela coordenacao executiva e ge-
réncia técnica do Ple-JT.

foram

O Diario Oficial da Unido do
dia 30 de maio de 2001 trouxe
boas noticias para a popula-
¢ao cearense. Foi publicada a
sancao da presidenta da Re-
publica, Dilma Rousseff, a Lei
N° 12.411 de 27/o5/2011, que
criou mais seis Varas do Traba-
lho no Ceara. Com a medida, o
estado passard a contar com a
possibilidade de ter 32 Varas do
Trabalho: 18 na capital e 14 no
interior e regido metropolitana
de Fortaleza.

A Lei autorizava a criagdo de
quatroVaras em Fortaleza, uma
Maracanau e outra em Canindé.
Também foram criados 12 car-
gos de juiz do Trabalho.



O Plenario do Senado aprovou
em maio de 2012 o projeto de lei que
amplia a Justica do Trabalho do Cea-
ra. O texto autoriza a cria¢do de mais
cinco varas do trabalho no interior
do estado e regiao metropolitana de
Fortaleza, contratacao de 4o servi-
dores efetivos de nivel superior, 20
de nivel médio, 40 fun¢des comissio-
nadas e cinco cargos em comissao. O
documento seguiu para a sangao da
presidente Dilma Rousseff.

As novas varas devem ser instala-
das nos municipios de Aracati, Eusé-
bio, Caucaia, Juazeiro do Norte e So-
bral. A instalagdo das novas unidades
e as nomeacoes estdo condicionadas a
aprovacao na lei orcamentaria anual.

O projeto de lei havia sido inicial-
mente apresentado pelo TST a Ca-
mara dos Deputados.

Porta de entrada da populagao
cearense para a Justica do Trabalho,
as Varas do Trabalho ganharam um
novo refor¢o desde agosto de 2011.
Depois de sancionada a lei que auto-
rizou a instalagcdo de mais seis varas,
apos a chegada de seis novos juizes
e depois de encaminhado para o
Congresso Nacional projeto de lei
que prevé outras cinco unidades no
interior, o Tribunal Regional do Tra-
balho do Ceara (TRT/CE) apostou na
melhoria da qualidade dos servigos
por meio da valoriza¢do de servido-
res da Primeira Instancia com au-
mento da parcela de fun¢des comis-
sionadas destinadas as Varas.

Afuncdo comissionada éumadas
ferramentas utilizadas paravalorizar
e estimular o servidor por tarefas de
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O TRT/CE inaugurou em 30 de se-
tembro de 2011 mais duas varas do
trabalho em Fortaleza. A populagao
da capital cearense passou a contar
com 16 unidades judiciarias de pri-
meira instancia para solucionar con-
flitos trabalhistas.

maior grau de responsabilidade que
a ele sdo atribuidas. Até maio de
2008, eram 124 fung¢des destinadas
aos servidores lotados na primeira
instancia. A partir de agosto de 2011
eram 234 fung¢des comissionadas
para aproximadamente 5oo servido-
res em atividade nas varas do traba-
lho do Ceara.

Esses servidores lotados nas are-
as judicidria e administrativa auxi-
liaram os magistrados de primeira
instancia a julgar 40.456 processos
em 2010. O numero equivale a 99%
das 40.971 reclamacdes trabalhistas
apresentadas as Varas por trabalha-
dores e empregadores naquele. A
politica de valorizacao da Primeira
Instancia também inclui a amplia-
¢ao do quadro de juizes.

=T

Desembargador Cldudio Pires discursa durante inauguragdo das 159 e 16aVaras doTrabalho da Capital

A 152 Vara do Trabalho ficou sob a
responsabilidade do juiz do trabalho
Jodo Carlos Uchoa, que respondia pela
92Varado trabalho de Fortaleza. A 162
Vara do Trabalho passou a ser coorde-
nada pela juiza Aldenora Siqueira, que
era juiza titular em Baturité.
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Em17de outubrode 2011, tomou
posse como novo desembargador
do TRT/CE o magistrado Francisco
Tarcisio Guedes Lima Verde Junior.
Ele foi nomeado para o cargo pela
presidente Dilma Rousseff pelo cri-
tério de merecimento.

Francisco Tarcisio Guedes Lima
Verde JUnioringressou na magistra-
tura em 1988 como juiz do Trabalho
substituto. Foi titular das varas do
Trabalho de Crato, Sobral, 52 Vara
de Fortaleza e Caucaia. Ele se for-
mou em direito pela Universidade
Federal do Ceara em 1982. Antes de
ingressar na magistratura, traba-
lhou como advogado por dois anos
e como promotor de Justica do Es-
tado do Ceara por quatro anos.

O Plenario do Tribunal Regional
do Trabalho do Ceara (TRT/CE) se
reuniu no dia 3 marco de 2012 para
dar posse ao desembargador Plau-
to Carneiro Porto. Ele foi nomeado
pelo critério de antiguidade pela
presidente Dilma Rousseff no dia 1°
de margo e tera como desafio jul-
gar média de 700 novos processos
judiciais a cada ano.

Desde novembro, Plauto Carnei-
ro Porto atuava como juiz convoca-
do ao Pleno do TRT/CE, conciliando
as atividades da 22 instancia com os
processos da 62 Vara do Trabalho
de Fortaleza. Na segunda instancia,
era um dos integrantes da 32 Turma
do TRT/CE, que iniciou julgamento
em janeiro deste ano.

Antes de ser convocado para
o Pleno do TRT/CE, o magistrado
foi titular de varas do trabalho nos
municipios de Crato, Limoeiro do
Norte e Fortaleza (62 Vara). Ele co-
mecou sua trajetdria na Justica do
Trabalho em 1975, quando ingres-
sou como servidor.

Posse do desembargador Plauto Carneiro Porto

Trabalhadores e empregado-
res passaram a contar com uma
nova turma de desembargadores
do Tribunal Regional do Trabalho
do Ceara (TRT/CE) para julgarem
conflitos trabalhistas. Em 30 de
janeiro de 2012, a 32 Turma do
TRT/CE realizou sua primeira ses-
sdo de julgamentos. Ela passou a
ter como missao solucionar con-
flitos trabalhistas envolvendo, por
exemplo, acidentes de trabalho e
o regime juridico dos trabalhado-

res de municipios.

A criagdo da nova turma foi
uma das consequéncias da expan-
sao do quadro de desembarga-
dores do TRT/CE, decorrente de
seis cargos criados com a Lei N°
11.999/2009. Destes, trés ja ha-
viam sido providos. A promogao
mais recente até aquele momen-
to e que possibilitou a criacao da
nova turma foi a do magistrado
Francisco Tarcisio Guedes Lima
Verde Junior.



Obras corrigiram defeitos no edificio Dom Hélder Camara

Os trabalhadores, empregadores,
advogados, magistrados e servido-
res que frequentam cotidianamen-
te o Forum Autran Nunes tiveram
solucionada uma de suas principais
demandas. Apos notificacdo do Tri-
bunal Regional do Trabalho do Ceara,
a empresa responsavel pela constru-
¢do do Edificio Dom Hélder Camara
realizou obras para solucionar os de-
feitos existentes no prédio.

Para notificar a empresa, a Secre-
taria de Administragdo, Or¢camento e
Finangas e a Divisdo de Engenharia
do TRT/CE realizaram, em parceria,
um relatdrio sobre todos os proble-
mas do edificio. Foram constatadas,
por exemplo, falhas na fixacdo de
pecas da fachada do prédio, infiltra-
¢bes, rachaduras nos pisos dos can-
tos do edificio e oxidagdao em bases
metalicas.

Atualmente, cerca de 2.000 pes-
soas circulam diariamente pelo Fo-

Obras tambem na
Sede do TRT/CE

O Tribunal Regional do Trabalho
do Ceara (TRT/CE) realizou obras
para beneficiar magistrados, servi-
dores, advogados e jurisdicionados
que circulam pelo prédio sede.

Quatro obras foram realizadas
no anexo 2. Entre elas, a reforma no
telhado do prédio, para impermea-
bilizar o local e permitir que ele seja
utilizado como abrigo em caso de in-
céndios. No térreo, foi instalado novo
banheiro adaptado aos portadores
de necessidades especiais. Foi tam-
bém construida guarita no subsolo e
banheiro na Comunicagao Social.

No anexo 1 também foi feita re-
forma e impermeabilizacdo da co-
bertura.

No prédio sede, reforma na copa
da Presidéncia, na sala de Sessoes do
Tribunal e instalagdo da galeria dos
ex-presidentes.

rum Autran Nunes. La estdo con- |ho do Ceard que mais recebem pes-
centradas as unidades judicidrias e soas. Confira abaixo algumas fotos
administrativas da Justica do Traba- do inicio das obras.

Galeria dos presidentes
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A Comunicagao Social do TRT/CE
atuou no sentido de repassar as reda-
¢oes de jornais, blogs e emissores de
radio e televisdo do Ceara informa-
¢Oes por meio de notas e entrevistas,
com dirigentes e juizes desta Corte,
enfatizando as acoes de interesse da
Justica Trabalhista cearense.

Durante a gestdo 2010-2012, foi
mantida a produgao do programa DE
FATO E DE DIREITO, produzido em
parceria comaTV Ceara. Com edigao
semanal e meia hora de duracao, o
programa leva informacgdes sobre
direitos trabalhistas a todo o Estado
do Ceara. O programa é exibido pela
TV Ceard, TV Assembleia e pela TV
Fortaleza. Foram exibidos 104 pro-
gramas.

Foi firmada parceria com 16 ra-
dios da Capital e Interior do Estado
para a transmissao dos spots intitu-
lados MINUTO DO TRABALHO, que
tém como objetivo tirar duvida da
comunidade.com relagao a direitos
dos trabalhadores. Os 40 temas fo-
ram veiculados diariamente durante
todo o ano de 2011.

Nesta gestdo, o informativo im-
presso Folha 7 teve 6 edi¢des publi-
cadas em 2010, 6 edicdes em 2011,
e 4 edigdes em 2012 (até abril), cada
uma com tiragem de 1.250 exempla-
res. Produzido especialmente para
o jurisdicionado, a distribuicao do
Folha 7 ampliou seu ambito de acdo,
abrangendo o publico interno, depu-
tados e senadores do Ceara, verea-
dores de Fortaleza, ministros do TST,
presidentes dos demais TRTs e ser-
vidores e magistrados aposentados.
Além disso, todas as edi¢des do infor-
mativo passaram a ficar virtualmente
disponiveis no site do TRT-CE.

Nas campanhas educativas e
de divulgacao de servicos, cursos e

omunicacgao
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eventos, foram criadas e produzidas
cerca de 8o pegas publicitarias, entre
cartazes, folders, panfletos, cartilhas,
banners em lona e banners virtuais
(para internet e intranet).

Foram registradas no ano de 2011
um total de 300 matérias veiculadas

2011

por meio eletronico em nosso portal
(www.trt7.jus.br), o que representou
um aumento de 49,25% em relagao
ao ano de 2010. Ja naintranet, foram
postadas 518 noticias, o que repre-
sentou um aumento de 77,39% em
relagdo ao ano anterior.




-

IIII‘

No microblog Twitter, foram pos-
tadas cerca de 440 mensagens até
abril de 2012. O numero de sequi-
dores do perfil do TRT-CE subiu para
3.600 Usuarios.

No canal do TRT-CE no portal de
videos You Tube, onde estao disponi-
bilizados alguns dos programas “De
Fato e de Direito”, foram registradas
mais de 13.400 exibi¢des até abril de
2012.

A Assessoria de Comunicagao So-
cial também monitorou as matérias
publicadas na imprensa do Ceard e
do Brasil que trataram do TRT-CE.
Em 2011, o clipping catalogou 1.263
insercdes, sendo 25% no meio im-
presso e 75% em meio virtual (sites
e blogs). Este nUmero representa um
crescimento de 260,65%, e o grande
aumento foi devido a uma nova me-
todologia de busca de matérias, que
passou a incluir a web. Quanto a ana-
lise qualitativa dessas matérias, 76%
tiveram um enquadramento avalia-
do em positivo, 16% neutro e 7% ne-
gativo. Ja no ano de 2012, o clipping
havia catalogado a insercao de 420
noticias sobre o Tribunal nas midias
local e nacional, até o més de abiril.
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Gravagdo do programa De Fato e de Direito

Aprovada Politica de Comunicacgao
Social para a Justi¢ca do Trabalho

O Conselho Superior da Justi-
¢a do Trabalho (CSJT) aprovou em
17 de junho de 2011 resolugdo que
instituiu a Politica Nacional de Co-
municacao Social da Justica do Tra-
balho de primeiro e sequndo graus.
O documento trazia objetivos e di-
retrizes que deveriam ser seguidos
na elaboragao e execugdo de acoes
de Comunicagdo Social.

De acordo com a Resolucao, os
Tribunais Regionais do Trabalho
deveriam dar amplo conhecimen-
to a sociedade das decisdes judi-
ciais e administrativas. Além disso,
deveriam divulgar os direitos do
cidaddo e os servigos colocados a
disposicao da sociedade.

A Resolugao também previa a
utilizacdo de diversas ferramentas
tecnoldgicas de divulgagao, a ade-
quagao de mensagens a diferentes
publicos e o uso de meios de aces-
sibilidade. Os Orgéos da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo
graus também deveriam estabele-

cer orcamento, em rubrica propria,
para as a¢des de Comunicagao So-
cial, observada a racionalidade na
aplicacdo de recursos publicos.

Os setores de Comunicagao So-
cial passavam a ter a responsabili-
dade de gerenciar o fluxo de infor-
magdo com os publicos interno e
externo, em areas de atuagdo como
Divulgacao, Imprensa, Comunicacao
Interna, Marketing e Publicidade.

Para coordenar as agoes de Co-
municagdo Social em nivel nacio-
nal, foi instituido o Comité Gestor
de Comunicagdo Social da Justica
do Trabalho, que deveria orientar
os tribunais na elaboracao de pla-
nejamentos anvais.

A Resolucao, aprovada por una-
nimidade, foi apresentada pelo
presidente do CSJT, ministro Jodao
Oreste Dalazen, e foi resultado de
proposta elaborada por Grupo de
Trabalho instituido em abril de 2011,
composto por assessores de Comu-
nicagdo Social do CSJT, TST e TRTs.
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Aproximacao
com a Sociedade

“Estamos fazendo histéria no mo-
mento em que reunimos as institui-
¢Oes publicas para prestar servigos
a nossa populagdo. Instaladas em
praca publica, sem burocracia”. A
afirmacdo foi feita pelo desembarga-
dor federal José Antonio Parente da
Silva, diretor da Escola Judicial, que
representou o Tribunal Regional do
Trabalho do Cear3, durante a abertu-
ra do Pregrama Mundos do Trabalho

na Praca 3 em 24 de maio de 2011
Ele ressaltou a importancia do
evento para a sociedade cearense,
especialmente pelas parcerias es-
tabelecidas entre as institui¢des fe-
derais, estaduais e municipais que
estiveram no Centro de Fortaleza,
prestando servico a comunidade
como, por exemplo, emissao de RG,
CPF e Carteira de Trabalho, bolsa de
emprego on-line, oficinas teméticas,

programas de qualificagdo, benefi-
cios e outras atividades.

Além do atendimento na Praga
do Ferreira, a programacdo do Mun-
dos do Trabalho na Praga também
OCUpOU espagos no entorno, €omo o
auditorio da Associagdo Cearense de
Imprensa, Centro Cultural do Banco
do Nordeste, Museu/do Ceara, So-
brado José Louren¢o e SESC Centro
com palestras.e’oficinas.

N

Auditdrio do Tribunal Pleno lotou para ouvir o servidor Paulo Ribeiro Cardoso

Com o objetivo de criar ambién-
cia para o debate e a reflexao sobre
0 comportamento das pessoas dian-
te dos desafios da sociedade con-
temporanea, o Tribunal Regional do
Trabalho do Ceara realizou em 4 de
marg¢o de 2011 mais uma edi¢ao do
projeto “TRT do Bem”.

A palestra "Como ver a vida com
outros olhos”, proferida por Paulo Ri-
beiro Cardoso, servidor aposentado
do TRT/CE, fez parte do calendario
de atividades que o Tribunal realizou
para que servidores, magistrados e
convidados tratassem de temas que
agregam valor a vida pessoal, a partir

de experiéncias e exemplos de vida
que permitiam visualizar novas refe-
réncias e valores.

Paulo Cardoso é advogado, aca-
démico de Educacgdo Fisica e perdeu
a visao aos 28 anos de idade, em um
acidente, ocorrido ha treze anos,
qguando treinava ciclismo.



Os alunos da Escola Estadual
Barbara de Alencar participaram
em 2011 de um projeto pioneiro.
Uma parceria entre o TRT/CE e a
escola localizada no bairro Var-
jota, em Fortaleza, permitiu in-
cluir disputas entre empregados
e empregadores solucionadas
pela justica e que fizeram parte
da histoéria do Ceara no conteudo
ensinado em sala de aula.

Intitulado “Trabalhador do
Futuro: Educacdo para a Cidada-
nia”, o projeto tinha como obje-
tivo preparar professores para
articularem temas comuns ao
mundo do trabalho e a Justica do
Trabalho as disciplinas ja presen-
tes no curriculo escolar.

O projeto foi coordenado pelo
Memorial do TRT/CE.
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Governador Cid Ferreira Gomes participou da inauguragdo da nova unidade do Sine/IDT

Os trabalhadores cearenses que
frequentam o Forum Autran Nunes
puderam contar em margo de 2011
com novos servi¢os de encaminha-
mento ao emprego e qualificacdo
profissional. O prédio do Tribunal Re-
gional do Trabalho do Ceara recebeu
os servicos do Sistema Nacional de
Emprego e Instituto de Desenvolvi-
mento do Trabalho (Sine/ IDT).

A nova unidade do Sine/IDT tem
aproximadamente 1.300 m2 em um

edificio localizado em um dos locais
com maior circulagdo de pessoas do
centro de Fortaleza.

Com a chegada do Sine/IDT ao
Forum Autran Nunes, o cidadao que
ia ao local passou a encontrar servi-
cos relacionados a todas as etapas
da vida profissional: da qualificacdo
para o primeiro emprego a aposen-
tadoria; da formalizagdo de empre-
endimento individual a resolucdo de
conflitos trabalhistas.

o
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Alunos de ensino meédio visitam Justica do Trabalho do Ceara

Um grupo de 150 alunos de ensino
médio de Fortaleza trocou, em agos-
to de 2011, a sala de aula pelas ins-
talagdes do prédio sede do Tribunal
Regional do Trabalho do Ceard TRT/
CE. Eles assistiram palestra sobre os
servicos oferecidos pela Justica do
Trabalho a populacdo cearense, visi-
taram o Memorial do TRT/CE e uma
exposicao de fotos que articulava a
cidade de Fortaleza a locais de traba-
Iho em décadas passadas.

A visita dos alunos fez parte do
projeto Trabalhador do Futuro, rea-
lizado pela Diretoria de Documenta-
¢do e pelo Memorial do TRT/CE com
o objetivo levar esclarecimentos aos
cidadaos sobre as fungdes e ativida-
des da Justica do Trabalho. Ele tam-
bém estava articulado com a Meta 4
do estabelecida pelo Conselho Na-
cional de Justica (CNJ) para o Poder
Judiciario em 2011.

Biblioteca
moderniza servi¢os
e amplia doacoes

No biénio 2010-2012 também fo-
ram realizadas 27 visitas de diversas
instituicoes de ensino superior da
capital. Os alunos, em sua maioria
do curso de direito, foram recebidos

pela equipe do cerimonial do TRT/CE
dentro do programa Visita Orienta-
da. Os alunos assistiram uma sessao
do Pleno e visitam as instalagdes do
Tribunal.

TRT/CE cria
biblioteca virtual
de artigos sobre

Direito do Trabalho

Magistrados, servidores, advo-
gados, procuradores e outros pro-
fissionais de direito passaram a ter a
disposi¢cdo uma nova ferramenta de
consulta para ampliarem conheci-
mentos juridicos. O Tribunal Regio-
nal do Trabalho do Ceara (TRT/CE)
disponibilizou na internet os artigos
de maior repercussao publicados em
revistas especializadas Direito do
Trabalho. As publicagdes ficardo dis-
poniveis no site da Escola Judicial do
TRT/CE.

Para encontrar os artigos é pre-
ciso acessar o site www.trty.jus.br/
escolajudicial e clicar nos menus Pro-
ducdo Cientifica e em seguida em Ar-
tigos.




Os advogados que atuam na Justi-
¢a do Trabalho contam com um novo
espago de trabalho para exercerem a
defesa de empregadores e trabalha-
dores. O Tribunal Regional do Traba-
Iho do Ceara (TRT/CE) e a Ordem dos
Advogados do Brasil - Seccional Cea-
ra (OABJ/CE) inauguraram, no dia 25
de maio de 2012, na sede do Tribunal,
uma sala para os profissionais do Di-
reito. Com mesas de trabalho e com-
putador, o espago estd localizado no
3° andar do Anexo | do Tribunal.

Durante a inauguragao, o presi-
dente do TRT/CE, desembargador
Claudio Pires, destacou o aspecto
simbolico da nova sala. “O profissio-
nal do Direito, a partir de hoje, tem
seu proprio local de referéncia e de
apoio dentro do proprio Tribunal”.

O Tribunal Regional do Ceara
(TRT/CE) realizou uma campanha
para arrecadar livros de literatura in-
fantil e infanto-juvenil para uma es-
cola publica localizada na zona rural
de CrateUs. Magistrados, servidores,
advogados e estudantes contribuir
am com doacoes de varios livros.

A solicitagdo foi encaminhada
pela Escola de Cidadania José de
Araujo Veras ao Tribunal por meio do
“Fale Conosco”, do site TRT/CE. Apos
ler uma noticia de que outra unidade
de Justica do Trabalho havia feito do-
acdes para uma biblioteca publica, a
professora Francisca Paiva decidiu fa-
zer a solicitacdo. “Nossos alunos tém
muita vontade de ler, mas falta mate-
rial em nossa biblioteca”, afirmou.

Desembargador Cldudio Pires recebe honraria do Governo do Estado . ——

Para comemorar o primeiro ani-
versario de funcionamento do Pro-
jeto Estacdo Trabalho, o Governo
do Estado do Ceara, por meio da
Secretaria do Trabalho e Desen-
volvimento Social (STDS), realizou
no dia 16 de maio, no auditdrio do
Sine-IDT localizado no Férum Au-
tran Nunes, solenidade para ho-
menagear o presidente do Tribunal
Regional do Trabalho (TRT/CE), de-
sembargador Claudio Pires.

Desde maio do ano passado, a
Justica do Trabalho cearense dispo-
nibiliza dois pavimentos do Férum
Autran Nunes, uma area de 1.230
metros quadrados, para as instala-
¢oes da Estacao Trabalho. Fruto de
uma parceria entre o TRT/CE e o
Governo do Estado, a iniciativa per-
mite que trabalhadores recebam
atendimento rapido e personaliza-
do da unidade do Sistema Nacional
de Emprego do Instituto de Desen-
volvimento do Trabalho (Sine/IDT).

Ao agradecer a honraria, o de-
sembargador disse que com a ini-
ciativa o TRT/CE agiu apenas como

facilitador para que o sonho de
milhares trabalhadores desem-
pregados de retornar ao merca-
do de trabalho se concretizasse.
“Um sonho que as estatisticas
demonstram que se transformou
em um grande sucesso. Olhar es-
ses numeros significa que 200 mil
trabalhadores abdicaram do seu
esforco pessoal e vieram buscar
socorro aqui nesta casa”, afirmou.

Para o secretario-executivo da
STDS, Marcelo Sobreira, a iniciati-
va foi fundamental para inserir mi-
Ihares de trabalhadores no merca-
do de trabalho. “Esse exemplo aqui
da Estacao Trabalho, com essa par-
ceria tdo saudavel, sera expandido
para as grandes cidades do Ceara”,
disse o secretario.

Durante o evento foram apre-
sentados os resultados da Estacao
Trabalho. Em apenas um ano de
funcionamento, a unidade insta-
lada no Férum Autran Nunes foi
responsavel pela inser¢do de mais
de 8.500 pessoas no mercado de
trabalho cearense.
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Cerca de 150 professores de esco-
las publicas profissionalizantes loca-
lizadas em Fortaleza participam em
margo de 2012 do Il Seminario de Ca-
pacitacdo de Multiplicadores do pro-
grama Trabalho, Justica e Cidadania
(TJC). Durante dois dias, eles apren-
deram com juizes, procuradores e
advogados nogdes basicas de Direito
para repassarem aos seus alunos em
sala de aula.

Durante o seminario, professores
participaram de seis atividades co-
ordenadas pela Associagdo dos Ma-
gistrados da Justica do Trabalho da
72 Regido (Amatra 7): dois mddulos
sobre nog¢des de direito do trabalho,
um sobre meio ambiente do trabalho
e assédio moral, outro sobre seguran-
¢a e saude do trabalhador e a atuacdo
do Ministério Publico do Trabalho,
um modulo sobre direitos e garantias
fundamentais e oficinas.

Participam do programa Trabalho,
Justica e Cidadania seis escolas pro-
fissionalizantes de Fortaleza: Mario

O Tribunal Regional do Trabalho
do Ceara distribuiu para professores
de escolas publicas profissionalizan-
tes de Fortaleza cartilhas que orien-
tam sobre saUde e seqguranca de tra-

Alencar, no Conjunto Sdo Cristovao;
Onélio Porto, no José Walter; Paulo
Petrola, no Planalto das Goiabeiras;
Joaquim Moreira de Sousa, na Paran-
gaba; Maria José Medeiros, no Pa-
picy; e Julia Giffoni, no Dom Lustosa.

Para a representante da Secreta-
ria de Educac¢do do Governo do Esta-
do do Ceara, Maria do Socorro San-
tos, a participacao das escolas tem a
capacidade de despertar nos alunos
o0 interesse pelo Direito e pela ma-
gistratura. “O programa também faz
com que informagdes sobre direitos
basicos repassadas por professores
aos alunos cheguem rapidamente as
familias e as comunidades”, afirmou.

O seminario de capacitacao faz
parte da primeira fase do TJC. Nas
etapas seguintes, juizes e outros
profissionais do Direito devem ir as
escolas para dialogar com os alunos.
Também estdo previstas visitas dos
estudantes a unidades do TRT/CE
para conhecerem o funcionamento
da Justica do Trabalho.

balhadores na construcao civil. Os
educadores receberam o material
durante o Il Seminario de Capacita-
¢ao de Multiplicadores do programa
Trabalho, Justica e Cidadania (TJC).
O material de

Il SEMINARIO DE CAPACITAGAO

DE MULTI®

divulgagdo in-
tegra o Progra-
ma Nacional de
Prevencao de
Acidentes de
Trabalho, lan-
¢ado pelo Tri-
bunal Superior
do  Trabalho
(TST) e pelo
Conselho  Su-
perior da Justi-
¢a do Trabalho

(CSJT) em maio de 2011.

A cartilha, publicada no site do
TRT/CE, foi produzida pelo Servico
Social da IndUstria (Sesi) e apresenta
informacgdes para empresarios e tra-
balhadores adotarem praticas que
permitam criar uma cultura de pre-
venc¢ao de acidentes e a utilizagao
de medidas que tornem o ambiente
de trabalho mais seguro e saudavel.

Além de integrar o Programa Na-
cional de Prevencao de Acidentes de
Trabalho, a cartilha distribuida aos
professores também serd utilizada
como material de estudo no progra-
ma Trabalho, Justica e Cidadania em
2012. O contéudo aprendido nas car-
tilhas e nos seminarios sera repassa-
do aos alunos nas salas de aula.



Magistrados, advogados, servi-
dores e convidados participaram da
solenidade de hasteamento da ban-
deira no Forum Autran Nunes, onde
funcionam as Varas do Trabalho da
Capital. A cerimé-
nia civica, que faz
parte do calenda-
rio oficial da Justi-
¢a do Trabalho do
Ceara, é realizada
todos os meses.

As solenidades
sao coordenadas
pelo diretor do Fo-
rum, juiz Judicael
Sudario de Pinho,
titular da 12 Vara

doTrabalho de Fortaleza. Uma delas-
contou com a presenca dos dirigen-
tes do Movimento Nova Advocacia,
entidade que congrega 50 advoga-
dos em inicio de carreira.

As detentas do Instituto Penal
Auri Moura Costa receberam a vi-
sita de uma equipe de servidores e
magistrados do TRT/CE. Foram rea-
lizadas apresentacao de videos, pa-
lestras e debates sobre responsabili-
dade socioambiental e aimportancia
da leitura. As atividades integraram a
programacdo para Semana Nacional
do Livro, parceria da Biblioteca com
a Comissao de Gestao Socioambien-
tal (Ecosétima).

A Justica do Trabalho do Ceard
doou a biblioteca do instituto apro-
ximadamente 164 livros arrecadados
entre magistrados e servidores. Entre
as obras estavam enciclopédias de co-
nhecimentos gerais, livros de literatu-
ra, livros da area de ciéncias humanas,
sobre saude e direitos do cidadao,
além de revistas e livros infantis.

Outra publicagdo distribuida entre
as detentas foi “A cartilha da mulher
presa”. Elafoi elaborada por juizas cri-
minaisede execucdo penaldediversas
varas criminais brasileiras e publicada
pelo Conselho Nacional de Justicaem
junho de 2010. O documento tem in-
formacgdes sobre direitos e deveres
das mulheres presas, dicas de saude e
enderecos e telefones Uteis.
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