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Ata da Correiciao Ordinaria Presencial realizada na 18" Vara do Trabalho de Fortaleza «®==x+

Periodo: 5 e 6 de junho de 2023

Aos 5 dias do més de junho de 2023, as 8 horas, teve inicio a Correigdo Ordinaria presencial junto a 18" Vara do
Trabalho de Fortaleza, contando com a participagdo do Excelentissimo Sr. Desembargador Corregedor-Regional do
TRT da 7* Regido, Doutor Clovis Valenga Alves Filho, bem assim dos servidores Paulo Rogério da Cunha Moura
(Secretario da Corregedoria-Regional), Celenilton Gomes da Silva (Assistente de Gabinete), Enio Anténio Costa
Lopes(servidor da Divisdo de Estatistica) e Edgardino Sales Martins (Assistente da Secretaria da Corregedoria).

Na abertura dos trabalhos, o Excelentissimo Senhor Corregedor-Regional, Desembargador Clovis Valenca Alves
Filho, em conformidade com o edital previamente publicado, deu inicio a correi¢io ordinaria neste Orgdo Judicial
saudando o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto Vinculado, Doutor Rafael de Souza Carneiro, o
Ilustrissimo Senhor Diretor de Secretaria, Fabricio Holanda de Oliveira, os servidores da Vara, a equipe de servidores
que compdem a Corregedoria-Regional e o servidor da Divisdo de Estatistica, Enio Anténio Costa Lopes, que
substituiu a Secretaria de Governanga ¢ Gestdo Estratégica, Patricia Cabral Machado, que se encontra em gozo de
férias.

Informou que sua visita a Unidade Judiciaria visa ao aprimoramento da relagao entre o Primeiro e o Segundo Grau de
Jurisdigdo por meio da Corregedoria para, em colaboragdo, comutar ideias e verificar as razdes para eventuais
dificuldades da Vara. Enfatizou que os trabalhos correicionais sdo regulares, ndo se encerrando com a finalizagdo das
inspec¢des presenciais, de forma que a Corregedoria-Regional permanece a disposi¢cdo dos colegas Juizes e servidores
o ano todo, analisando sugestdes, recebendo ideias novas para debaté-las, buscar coloca-las em pratica e
aperfeigoa-las. Citou, como exemplo, o exitoso painel do idoso, a mais nova ferramenta que retine as acdes
prioritdrias em que temos em um dos polos pessoas com sessenta ou mais anos e acima de oitenta anos, cuja
idealizagdo o Senhor Corregedor-Regional teve quando foi ministrar uma palestra sobre esse titulo, na Ordem dos
Advogados do Brasil — Se¢do Ceara, enfatizando que esses jurisdicionados mais fragilizadas merecem que suas agoes
judicias tramitem com maior celeridade, procedimento que tem esteio no artigo 230 da Constituicdo Federal e no
Estatuto do Idoso, mas que, por algum motivo, o Sétimo Regional ainda nfo possuia uma ferramenta que
possibilitasse a identificagdo ¢ movimentagdo prioritaria desses feitos. Agora, com esse painel, temos a possibilidade
de identificar a quantidade de agdes na Unidade, o estado em que elas se encontram, quantas existem naquela situagdo
nos Gabinetes dos Desembargadores, o estagio atual e o que € preciso para que aquelas agdes caminhem com maior
celeridade.

Por derradeiro, o Senhor Corregedor-Regional agradeceu a acolhida de todos que compdem a Unidade e declarou
aberta a Correicdo Ordinaria na 18" Vara do Trabalho de Fortaleza, colocando-se a disposi¢ao dos jurisdicionados,
durante todo o periodo correcional e, especialmente, no horario determinado em edital, das 9h30 as 11h, do dia 6 de
junho de 2023, ressaltando que os servigos seguiriam com tranquilidade, sem interferir nas rotinas normais da Vara.

O Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto Vinculado, Doutor Rafael De Souza Carneiro, afirmou que,
assim como a equipe da 18* Vara do Trabalho de Fortaleza, esta a disposicdo da equipe de Correi¢do para uma
conversa informal, para algum esclarecimento ndo contemplado pelo sistema e para o que mais for necessario para
que a correigdo transcorra da maneira mais tranquila e produtiva possivel.

Com base nos dados extraidos do Processo Judicial Eletronico (PJe), Sistema de Gerenciamento de Informacgdes
Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho (e-Gestao), Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da Justi¢a do
Trabalho (SIGEP-JT), Sistema de Gratificacdo de Magistrados (SGM) e Sistema de Consulta a Dados Operacionais
(SICOND); nas informagdes consolidadas pela Secretaria de Gestdo Estratégica; no exame dos procedimentos
adotados na Secretaria da Vara e das a¢des em tramitacdo, o Excelentissimo Sr. Desembargador Corregedor-Regional
determinou o registro das informacdes e recomendagdes que seguem:
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1. INFORMACOES PREAMBULARES:

Juiza Diretora do Férum

Doutora Ivania Silva Araajo

Jurisdicdo atendida

Municipio de Fortaleza

Lei de cria¢do

Lein®12.411, de 27 de maio de 2011

Data de instalacao

12 de novembro de 2012

Data da ultima correicdo realizada

04 a 06 de abril de 2022

2. MAGISTRADOS:

2.1. JUIZ TITULAR: DOUTOR CARLOS ALBERTO TRINDADE REBONATTO
Periodo de atuagdo: a partir de 08 de agosto de 2019; Resolugdo n°® 3254, de 21 de maio de 2019

2.2. JUIZ VINCULADO: DOUTOR RAFAEL DE SOUZA CARNEIRO
Periodo de atuacdo: a partir de 22 de outubro de 2020; Portaria n° 81, de 20 de outubro de 2020

* Os Juizes Titular e Vinculado residem no Municipio sede da Vara do Trabalho.
* Obs.: O Excelentissimo Senhor Juiz Titular da 18" Vara do Trabalho de Fortaleza, Doutor Carlos Alberto Trindade Rebonatto, foi convocado para
compor o Tribunal Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da Sétima Regido a partir de 6 de marco de 2023, nos termos da Resolugdo

Administrativa numero 1.449, de 3 de margo de 2023.

3. QUADRO ATUAL: 10 SERVIDORES

INICIO DE

NOME CARGO LOTACAO

’ NA VARA

FABRICIO HOLANDA DE OLIVEIRA ﬁgg%%égggﬁ?m 25/02/2019
THALLES MENDES PINTO TECN{fS&}ﬁﬁ@&'&A’MA 26/01/2015
RITA ARRUDA HOLANDA ANALIST?UJSI%I%QF;O SAREA |41 072013
JONATAS GIRAO DE SOUZA TFCNLCI?&%;%%IETI%?REA 12/11/2012
MARCELO COSTA RIBEIRO TEIXEIRA Tl?“fgdﬁg?g%ﬁm‘* 12/11/2012
GILSON GONDIM LIMA VIANA TECNLCI%%IS%%;TI%AA’REA 26/01/2019
TICIANA JUCA MADRUGA ANALIST‘?JSI%IIC;I’:FIJO “AREA | 061052014
CARLA LIZ MARTINS SANT’ANNA TE’CNIACSJE\?SCT?AFTI%?REA 12/11/2012
FRANCISCA GRAZIELLE CARNEIRO GONCALVES TECNfgg&?ISCTﬁRAAREA 12/06/2019
GRAZIELLA SOUSA E SILVA ASSISTENTE DE JUIZ 25/02/2019

4_QUADRO ATUAL DE ESTAGIARIOS:

NOME

INICIO DO ESTAGIO NA UNIDADE

DANIELE GONCALVES BERNARDES 15/01/2022
PRISCILA LIMA PIMENTEL SANTOS 15/03/2023
LETICIA NOBERTO CASTRO E SILVA 15/01/2022

5. PRODUTIVIDADE DOS JUIZES NA UNIDADE

5.1. Quantidade de Audiéncias, Sentengas, Conciliagdes e Incidentes por Magistrado:
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Atuiggto\?%?;iﬁ;gzs na Audiéncias* | Sentencas | Conciliagdes ;?;égg::;ss

ANA PAULA BARROSO SOBREIRA PINHEIRO 3
ANDRE BRAGA BARRETO 45 18 17 2
CARLOS ALBERTO TRINDADE REBONATTO 432 475 153 178
DAIANA GOMES ALMEIDA 11 4 3 1
DANIELE FERNANDES DOS SANTOS 19 5 4
FILIPE BERNARDO DA SILVA 9 6 6
GUILHERME CAMURCA FILGUEIRA 42 24 15 4
JEAN FABIO ALMEIDA DE OLIVEIRA 1
LIANA MARIA FREITAS DE SA CAVALCANTE 15 4 2 1
MARIA RAFAELA DE CASTRO 34 13 4 4
MAURO ELVAS FALCAO CARNEIRO 2
RAFAEL DE SOUZA CARNEIRO 634 498 177 122
RONALDO SOLANO FEITOSA 3

Total 1.246 1.050 381 313

*Audiéncias realizadas.

**Audiéncias realizadas no CEJUSC-1° GRAU.
Fontes: Relatorio SICOND Varas do trabalho -
28/03/2022 — posigdo 27/03/2022). Periodo de apuragdo: 28/03/2022 a 27/03/2022.

5.2. Prazo médio (em dias corridos) para julgamento de mérito na unidade

demandas e produtividades - Solucionados,

Incidentes e Audiéncias (dados extraidos em

da conclusio até a prolacdo da sentenca:

Atuacao dos Magistrados na 18* VT de Fortaleza Prazo médio para I:;grl?tf)ao de sentengas de
ANA PAULA BARROSO SOBREIRA PINHEIRO 45,67
ANDRE BRAGA BARRETO 56
CARLOS ALBERTO TRINDADE REBONATTO 6,21
DAIANA GOMES ALMEIDA 17
DANIELE FERNANDES DOS SANTOS 17
GUILHERME CAMURCA FILGUEIRA 18,83
LIANA MARIA FREITAS DE SA CAVALCANTE 36,5
MARIA RAFAELA DE CASTRO 10,5
RAFAEL DE SOUZA CARNEIRO 18,53
Prazo médio para julgamento na unidade 12,49

Fontes: Relatorio SICOND DEMANDAS E PRODUTIVIDADES - GESTAO.VARA — FASES — CONHECIMENTO — PRAZOS MEDIOS — Da

conclusdo até a prolagdo da sentenga (dados extraidos em 29/05/2023 — posigao 28/05/2023).

5.3. Sentencas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento na data

Periodo de apuragdo: 29/05/2022 a 28/05/2023.

da Correicao:

Magistrados com sentengas pendentes na 18* VT de Fortaleza* No prazo | Prazo vencido Total
CARLOS ALBERTO TRINDADE REBONATTO 00 00 00
RAFAEL DE SOUZA CARNEIRO 09 00 09
MARIA RAFAELA DE CASTRO 01 00 01
LIANA MARIA FREITAS DE SA CAVALCANTE 03 00 03
GUILHERME CAMURCA FILGUEIRA 01 00 01
DAIANA GOMES ALMEIDA 01 00 01
ANDRE BRAGA BARRETO 06 00 06
Total de sentencas pendentes na Vara 21 00 21

Fontes: Relatorio SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 29/05/2023 — posi¢ao 28/05/2023). Periodo de apuragdo: 29/05/2022 a

28/05/2023.

5.3.1. Sentengas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento ao término do recesso forense ¢ ao final da

suspensao de prazos processuais prevista no art. 220 do CPC:
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, . . Pendentes em Pendentes em
Juizes Titular e Substituto 06/01/2023 20/01/2023

CARLOS ALBERTO TRINDADE REBONATTO 06 02
RAFAEL DE SOUZA CARNEIRO 12 13
Total de sentencas pendentes na Vara 18 15

- Recesso forense: de 20/12/2022 a 06/01/2023.

- Suspenséo dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2022 a 20/01/2023.

5.4. Incidentes processuais pendentes de julgamento na data da Correicdo:

Magistrados com incidentes processuais pendentes No prazo Prazo vencido Total
CARLOS ALBERTO TRINDADE REBONATTO 00 00 00
RAFAEL DE SOUZA CARNEIRO 05 00 05
Total de incidentes pendentes na Vara 05 00 05

Fontes: Relatorio SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 29/05/2023 — posi¢éo 28/05/2023). Periodo de apuragdo: 29/05/2022 a

28/05/2023.

5.4.1. Incidentes processuais pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da suspensdo de

razos processuais prevista no art. 220 do CPC:

, . . Pendentes em
Juizes Titular e Substituto 06/01/2023 Pendentes em 20/01/2023

CARLOS ALBERTO TRINDADE REBONATTO 04 01
RAFAEL DE SOUZA CARNEIRO 02 02
Total de incidentes pendentes 06 03

- Recesso forense: de 20/12/2022 a 06/01/2023.

- Suspensdo dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2022 a 20/01/2023.

5.5. Embargos Declaratorios pendentes de julgamento na data da Correicao:

Juizes Titular e Substituto No prazo Prazo vencido Total

CARLOS ALBERTO TRINDADE REBONATTO 00 00 00
RAFAEL DE SOUZA CARNEIRO 05 00 05
Total de incidentes pendentes na Vara 05 00 05

Fontes: Relatorio SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 29/05/2023 — posi¢ao 28/05/2023). Periodo de apuragdo: 29/05/2022 a

28/05/2023.

5.5.1. Embargos Declaratérios pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da suspensdo de

razos processuais prevista no art. 220 do CPC:

Juizes Titular e Substituto ng;ioe ?/‘;agzeén Pendentes em 20/01/2023
CARLOS ALBERTO TRINDADE REBONATTO 02 02
RAFAEL DE SOUZA CARNEIRO 01 01
Total de Embargos pendentes 03 02

- Recesso forense: de 20/12/2022 a 06/01/2023.

- Suspenséo dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2022 a 20/01/2023.

5.6. Produtividade da Vara:

Unidade Judiciaria Quantidades
Prazo médio
. - S ;
188 VT de Fortaleza Sentencas | Incidentes processuais* | Conciliagdes para julgamento
1.050 313 381 12,49

Fontes: Relatorio SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados e Incidentes (dados extraidos em 29/05/2023 — posigdo

28/05/2023). Periodo de apuragdo: 29/05/2022 a 28/05/2023.
*Incidentes resolvidos e/ou prejudicados
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**Valor engloba agdes conciliadas pos sentenga e antes do transito em julgado.

2

6. PRAZOS MEDIOS:
6.1. Prazos médios, em dias corridos, do ajuizamento da acgdo até a realiza¢do da audiéncia inicial:
Unidade Judiciaria Prazo médio
18* VT de Fortaleza Sumarissimo Ordindrio
25,54 26,30

Fonte: Relatério SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 29/05/2023 — posigio 28/05/2023). Periodo de apuragio:
29/05/2022 a 28/05/2023.

6.2. Prazos médios do ajuizamento da acdo até a realizacdo da audiéncia inicial (considerados apenas as agdes
ajuizadas no periodo de fevereiro a maio de 2023):

Unidade Judiciaria Prazo médio

Sumarissimo Ordinario

18* VT de Fortaleza

27,11 27,38

Fonte: Sistema SICOND /Correigao Virtual - item 4.C.

6.3. Prazos médios, em dias corridos, da realizacdo da 1* audiéncia até o encerramento da instrucdo na fase de
conhecimento:

Unidade Judicidria Prazo médio

18° VT de Fortaleza Sumarissimo Ordinario

9,57 49,41

Fonte: Relatorio SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 29/05/2023 — posic¢éo 28/05/2023). Periodo de apuragdo: 29/05/2022 a
28/05/2023.

6.4. Tempo de espera do jurisdicionado (prazo médio) do ajuizamento da acdo até a prolacdo da sentenca:

Unidade Judiciaria Prazo médio

Sumarissimo Ordinario
33,34 68,21

Fonte: Relatério SICOND Correi(;ﬁo virtual - item 4.C (dados extraidos em 29/05/2023 — posicio 28/05/2023). Periodo de apuragio:
29/05/2022 a 28/05/2023.

18* VT de Fortaleza

6.5. Quantidade de a¢des em pauta de audiéncias por semana (média):

Unidade Judiciaria: 18* VT de Fortaleza

Dias de audiéncias por semana Total de acdes em pauta por dia

04 10

OBS.: As audiéncias sdo realizadas de forma presencial, pelo rito celetista, com 10 agdes por dia, em média, sendo 3 iniciais, 5 unas e 2 instrugdes.
Apenas excepcionalmente sdo realizadas de forma telepresencial.
Fonte: Informagdes prestadas pelo Diretor de Secretaria.

7. MOVIMENTACAO PROCESSUAL:

7.1. Quantidade de acdes trabalhistas ajuizadas na unidade:

. o 2023
Unidade Judiciaria 2021 2022 (até 28/05/2023)
182 VT de Fortaleza 993 1.122 495

Fontes: Anos 2021: Relatorio SICOND Correi¢do Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de apuragdo: 01/01/2021 a
31/12/2021.

Ano 2022: Relatorio SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de apuragao: 01/01/2022 a 31/12/2022.
Ano 2023: Relatorio SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de apuragdo: 01/01/2023 a 28/05/2023.

7.2. Acervo da Unidade Judiciaria (quantidade de agdes em tramitacdo):
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Unidade Judiciaria: 18* VT de Fortaleza
Acoes pendentes de finalizacdo

Acervo em Acervo em Acervo em
31/12/2021 31/12/2022 30/04/2023

Conhecimento 697 682 621

Liquidacdo 49 73 186

Execucdo 681 638 642

Cartas Precatorias pendentes de devolucdo 8 07 10

TOTAL 1.435 1.400 1.459

Fonte: e-Gestdo (Ag¢des pendentes de finalizagdo e Cartas precatorias pendentes de devolug@o. Tabela A.5.1 Acervo por Vara do Trabalho da 7*
Regido-CE

Periodo analisado2023: De 01/01/2023 até 28/02/2023.

7.3. Prazos médios (em dias corridos) nas principais fases processuais:

Unidade Judiciaria: 18* VT de Fortaleza

Conhecimento (até a prolacdo da sentencga) 50,49

Liquidacao (do inicio ao encerramento) 62,68

Execucdo (do inicio a extincdo) 841,70

Arquivamento definitivo: Do ajuizamento da acdo até o arquivamento definitivo 518,55
Fonte: e-Gestao (tabela A.4.4 — Prazos médios nas fases de conhecimento, liquidagdo e execugao.
Periodo analisado: 01/05/2022 a 30/04/2023.

- ~
8.1. Fase de Conhecimento:
Tarefa Quantidade | Data do mais antigo Agdo
1. Acordo Vencido - - -
2. Aguardando apreciacdo pelo grau superior 380 26/06/2015 0000275-50.2015.5.07.0018
3. Aguardando audiéncia 44 19/04/2023 0000345-86.2023.5.07.0018
4. Aguardando cumprimento de acordo 02 31/05/2023 0000307-74.2023.5.07.0018
5. Aguardando final do sobrestamento 13 20/02/2020 0000298-54.2019.5.07.0018
6. Aguardando Prazo 103 02/05/2023 0000304-22.2023.5.07.0018
7. Analise 06 29/05/2023 0000437-35.2021.5.07.0018
8. Assinar despacho/decisdo - - -
9. Assinar sentenca 08 16/05/2023 0000359-70.2023.5.07.0018
10. Conclusdo ao Magistrado 13 11/05/2023 0000200-30.2023.5.07.0018
11. Cumprimento de Providéncias 07 24/04/2023 0000029-73.2023.5.07.0018
12. Elaborar despacho/decisao 12 08/05/2023 0000247-04.2023.5.07.0018
13. Elaborar sentenca 30 24/04/2023 0000940-22.2022.5.07.0018
14. Escolher tipo de arquivamento - - -
15. Prazos vencidos 10 31/05/2023 0001102-17.2022.5.07.0018
16. Preparar expedientes ¢ comunicacoes 07 29/05/2023 0000533-79.2023.5.07.0018
17. Recebimento e remessa 08 17/05/2023 0001146-36.2022.5.07.0018
18. Registrar Transito em Julgado 03 23/05/2023 0000353-63.2023.5.07.0018
19. Triagem 04 31/05/2023 0000561-47.2023.5.07.0018
OBSERVACOES

Fonte: PJe-JT.

8.

2. Fase de Liquidacao:

Tarefa

| Quantidade | Data do mais |

Acdo
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antigo
1. Aguardando apreciacdo pelo grau superior 05 24/07/2018 | 0001922-46.2016.5.07.0018
2. Aguardando cumprimento de acordo - - -
3. Aguardando final do sobrestamento 117 09/02/2023 | 0000548-53.2020.5.07.0018
4. Aguardando prazo 28 02/05/2023 | 0000854-56.2019.5.07.0018
5. Analise - - -
6. Assinar despacho/decisao - - -
7. Conclusdo ao Magistrado - - -
8. Cumprimento de Providéncias 01 29/05/2023 |0000417-73.2023.5.07.0018
9. Elaborar decisio 08 16/05/2023 | 0000832-61.2020.5.07.0018
10. Elaborar despacho 12 08/05/2023 ]0000257-48.2023.5.07.0018
11. Iniciar Liquidacdo - - -

12. Prazos Vencidos 05 31/05/2023 | 0000239-95.2021.5.07.0018
13. Preparar expedientes ¢ comunicacoes 03 29/05/2023 ]10000334-57.2023.5.07.0018
OBSERVACOES

Fonte: PJe-JT.
8.3. Fase de Execucdo:
. Data do mais ~
Tarefa Quantidade antigo Agdo
1. Aguardando apreciacdo pelo grau superior 86 01/03/2019 | 0000089-22.2018.5.07.0018
2. Aguardando Audiéncia - - -
3. Aguardando cumprimento de acordo - - -
4. Aguardando final do sobrestamento 39 30/08/2021 | 0000306-60.2021.5.07.0018
5. Aguardando prazo 99 03/02/2023 ] 0000606-66.2014.5.07.0018
6. Analise 04 26/05/2023 1 0000085-14.2020.5.07.0018
7. Assinar despacho/decisio - - -
8. Conclusio ao Magistrado 04 16/05/2023 | 0001318-80.2019.5.07.0018
9. Cumprimento de Providéncias 49 15/02/2023 1 0000693-75.2021.5.07.0018
10. Elaborar decisdo 03 23/05/2023 | 0000278-24.2023.5.07.0018
11. Elaborar despacho 46 12/05/2023 | 0000935-68.2020.5.07.0018
12. Elaborar sentenca 11 24/04/2023 ] 0000621-25.2020.5.07.0018
13. Escolher tipo de arquivamento 14 24/04/2023 | 0001824-61.2016.5.07.0018
14. Escolher tipo de sobrestamento-suspensao 03 28/05/2023 1 0001619-32.2016.5.07.0018
15. Prazos Vencidos 11 31/05/2023 | 0001100-57.2016.5.07.0018
16. Preparar expedientes € comunicacoes 15 26/05/2023 |0000293-27.2022.5.07.0018
17. Recebimento e remessa 02 26/05/2023 10001244-31.2016.5.07.0018
18. Registrar Transito em Julgado - -
OBSERVACOES
Fonte: PJe-JT.
9. ATOS DA SECRETARIA:
Quantida | Quantidad Média Média
de e Correi¢do Correi¢do
Correicdo | Correigcdo Atual Anterior
Atual Anterior
1. Agrupador-Peticdes ndo apreciadas 31 4 1 1
2. Aguardando cumprimento de acordo ou pagamentos 1 130 0 138
(PJe-IT)
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Anexo 8 - ATAS DE CORREICOES ORDINARIAS
3805/2023 - Segunda-feira, 11 de Setembro de 2023

Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido

ACO - 18*Varado Trabaho de Fortal ezéa

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7¢ REGIAO - CE

182 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA

Av. Tristdo Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

3. Aguardando prazo (Tarefas PJe-JT) 262 271 11 14
4. Aguardando Resposta de Oficio 3 3 16 19
5. Analisar/minutar expediente da secretaria (PJe-JT) 23 11 117 116
6. Analisar/minutar decisdo (PJe-JT) 15 11 6 9
7. Analisar/minutar despacho (PJe-JT) 65 45 6 14
8. Arquivados provisoriamente (e-Gestao) 274 369 439 366
9 , Cartas pendentes de Eievolugao - Sétima Regido como 19 12 105 233
Juizo deprecado - (e-Gestdo)

10. Fase conhecimento - pendentes de finalizacdo (eGestdo) 639 733 - -
11. Fase execugdo —Ndo ajuizamento da agdo até a extingdo 410 517 1210 1179
da execugdo (e-Gestdo)

12.. Fase execugdo — do inicio da fase até a extingcdo - ente 408 494 769 711
privado (e-Gestio)

1%. Ease execugao — do inicio da fase até a extingdo - ente 3 2% 123 503
publico (e-Gestao)

14. Fase 11qu1dagaq - ~d0 aJu1za~mento da acdo até o 278 189 558 734
encerramento da liquidacdo (e-Gestdo)

1'5. ‘Fas? llquldaQNalo - do inicio até o encerramento da 279 168 63 20
liquidagdo (e-Gestdo)

16. Mandados expedidos € ndo devolvidos (PJe-JT) 71 62 39 44
17. Painel Global/Acordos vencidos 0 1 0 7
18. Painel Global/BNDT 0 0 0 0
19. Painel Global/CAGED 0 0 0 0
20. Painel Global/Calculos 6 3 4 4
21. Painel Global/Consultar CCS (pesquisa patrimonial) 3 0 6 0
22. Painel Global/CNIB/Indisponibilidade de bens 0 0 0 0
23. Painel Global/INFOJUD 0 1 0 5
24. Painel Global/RENAJUD 6 3 16 6
25. Painel Global/SRM/JUCEC 0 0 0 0
26. Painel Global/SISBAJUD 1 0 3 0
27. Painel Global/SERASAJUD 2 0 8 0
28. Painel Global/SISCONDJ 0 0 0 0
29. Painel Global/Expedir alvaras (PJe-JT) 6 4 9 3

Fonte: Relatorio SICOND Correigdo virtual (dados extraidos em 29/05/2023 — posigdo 28/05/2023). Periodo de apuragdo: 29/05/2022 a
28/05/2023.

10. METAS FIXADAS PELO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA:

Presidentes e representantes de 91 Tribunais do Pais aprovaram, por unanimidade, as metas nacionais e especificas
para o Judiciario Brasileiro no ano de 2023 durante o 16° Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado nos dias
21 e 22 de novembro, na cidade de Brasilia/DF. O tema dos direitos humanos voltou a compor o conjunto de metas
nacionais como a defesa dos direitos da crianga e do adolescente. Trata-se da meta 11, que contemplara a atuagdo da
Justica do Trabalho.

As metas aprovadas para o periodo de 2020 a 2023, aplicaveis a Justi¢a do Trabalho, sdo as seguintes:

Meta 1 CNJ - 2020: — Julgar quantidade maior de a¢des de conhecimento do que as distribuidas no ano corrente.

Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados Resultado

18* VT de Fortaleza 975 918 92,35%
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE
182 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA
Av. Tristdo Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

Total do 1° Grau 33.571 29.128 85,03%

Total da 7* Regido 44.869 41.131 90,14%

Meta 1 CNJ - 2021: — Julgar quantidade maior de a¢des de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente.

Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados Resultado

18* VT de Fortaleza 942 1011 107,21%
Total do 1° Grau 36423 36911 100,60%
Total da 7* Regido 48909 48108 97,66%

Meta 1 CNJ - 2022: — Julgar quantidade maior de a¢des de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente.

Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados Resultado

18* VT de Fortaleza 1061 1061 99,81%
Total do 1° Grau 40845 45194 110,69%
Total da 7* Regido 58811 57591 97,85%

Meta 2 CNJ - 2020: — Identificar e julgar, at¢ 31/12/2020, pelo menos 92% dos agdes distribuidos até
31/12/2018, nos 1° e 2° graus.

Unidade Judiciaria Resultado

18* VT de Fortaleza 107,68%
Total do 1° Grau 104,57%
Total da 7* Regido 105,83%

Meta 2 CNJ - 2021: — Identificar e julgar até 31/12/2021, pelo menos, 93% dos agdes distribuidas até
31/12/2019, nos 1° e 2° graus.

Unidade Judiciaria Resultado

18* VT de Fortaleza 106,93%
Total do 1° Grau 101,85%
Total da 7* Regido 102,76%
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE
182 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA
Av. Tristdo Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

Meta 2 CNJ - 2022: — Julgar quantidade maior de a¢des de conhecimento do que as distribuidas no ano corrente.
(resultados até 31/12/2022)

Unidade Judiciaria Resultado

18* VT de Fortaleza 107,53%
Total do 1° Grau 106,29%
Total da 7* Regido 105,08%

Meta 3 CNJ - 2020: — Manter, em 2020, o percentual do biénio 2017/2018 no Indice de Conciliagio na Fase de
Conhecimento. (Meta aplicada somente ao 1° grau).

indice de Resultado

Unidade Meédia do biénio  Solucionados Conciliados Conciliagdo  iConc €M Resultado Meta 3
Judicidria  2017-2018 em 2020 em2020  (IConc) relagdo a meta
(57,08%)

18 VT de 57,08% (Clausula 896 327 36,50% 63,94% Nao cumprida
Fortaleza de barreira 45% - a

meta sera

considerada

cumprida)
Total do 1° 57,08% (Clausula 27150 11115 40,94% 71,72% Nao cumprida
Grau de barreira 45% - a

meta sera

considerada

cumprida)

Meta 3 CNJ - 2021: — Aumentar o indice de conciliagdo em relagdo a média do biénio 2018/2019, em 1 ponto
percentual. Clausula de barreira: 40%. (Meta aplicada somente ao 1° grau).

Resultado
iConc em
Indice de relagio a
Unidade Média do Solucionado Conciliado  Conciliagi ~ meta Resultado da meta 3

Judiciaria  biénio2018- 2019 sem 2021 sem 2021 o (iConc) (47,08%)

18 VT de 47,08% (Clausula de 977 379 38,79% 82,40% Nao cumprida
Fortaleza  barreira 40% - caso
seja

atingido esse
percentual a meta
sera

considerada
cumprida)

Total do 1°  47,08% (Clausula de 34209 14874 43,48% 92,35% Cumprida
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE
182 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA
Av. Tristdo Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

ACO - 18*Varado Trabaho de Fortal t:eina

Grau barreira 40% - caso (devido a
seja
atingido esse clausula de
percentual a meta barreira de
sera
considerada 40%)
cumprida)

Meta 3 CNJ - 2022: — Aumentar o indice de conciliagdo em relagdo a média do biénio 2019/2020, em 1 ponto
percentual. Clausula de barreira: 40%. (até 31/12/2022). . (Meta aplicada somente ao 1° grau).

Resultado
fndice de 1Conc i
Unidade Solucionado  Conciliado  Conciliagdo relagdo a Resultado Meta 3
Judiciaria ~ Meta 2022 s em 2022 sem2022  [Conc meta
(47,08%)

188 VT de 44,6% (Clausula de 961 351 36,52% 81,89% Nao
Fortaleza  barreira 40% - caso cumprida

seja

atingido esse

percentual

a meta sera

considerada

cumprida)
Total do 1°  44,6% (Clausula de 40063 15645 39,05% 87,56% Nao
Grau barreira 40% - caso cumprida

seja

atingido esse

percentual

a meta sera

considerada

cumprida)

Meta 5 CNJ - 2020: — Baixar quantidade maior de ag¢des de execugdo do que o total de casos novos de
execugdo no ano corrente.

Unidade Judiciaria Resultado
18* VT de Fortaleza 138,46%
Total do 1° Grau 84,02%

Meta 5 CNJ - 2021: — Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes
fiscais, em relagdo a 2019. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase
de execugdo: 65%.

Unidade Judiciaria Resultado
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE
182 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA
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18* VT de Fortaleza 131,15%
Total do 1° Grau 83,85%
Total da 7* Regido 88,66%

Meta 5 CNJ - 2022: — Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes
fiscais, em relagdo a 2020. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de
execucdo 65%. (Até 31/12/2022)

Unidade Judiciaria Resultado

18 VT de Fortaleza 153,97%
Total do 1° Grau 74,48%
Total da 7* Regido 73,47%

Metas Nacionais do CNJ/2023

Os presidentes ou representantes dos Tribunais do Pais, reunidos virtualmente, nos dias 21 e 22 de novembro de 2022,
durante o 16° Encontro Nacional do Poder Judiciario, aprovaram as Metas Nacionais para o Judiciario Brasilei - ro
alcangar em 2023. De acordo com o artigo 13 da Resolugdo N° 325 de 29/06/2020, as Metas Nacionais 1 e 2
compdem obrigatoriamente o monitoramento da Estratégia Nacional do Poder Judiciario 2021 -2026.

Metas Nacionais

a) Meta 1 — Julgar mais ac¢des que as distribuidas;

b) Meta 2 — Julgar a¢des mais antigas (nos 1° e 2° graus de jurisdi¢do, identificar e julgar até 31/12/2023 pelo menos
93% das acdes distribuidas até 31/12/2021);

¢) Meta n°® 3 — Estimular a conciliagdo (aumentar em 1 ponto percentual o indice em relagdo a média do
biénio2020/2021);

d) Meta n° 5 — Reduzir a taxa de congestionamento, exceto execugdes fiscais (reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa
de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais, em relagdo a 2021);

e) Meta n° 9 — Estimular a inovacdo no Poder Judicidrio (implantar, no ano de 2023, um projeto oriundo do
laboratorio de inovagdo, com avaliagdo de beneficios a sociedade e relacionado a Agenda 2030);

f) Meta n° 11 — Infancia e Juventude (promover pelo menos uma acgdo visando o combate ao trabalho infantil).

Destinada a Justica do Trabalho, também foi aprovada uma meta especifica no sentido de promover a saude de
magistrados e servidores, devendo ser realizados exames periddicos de saude em 15% dos magistrados e 15% dos
servidores. Além disso, deverdo ser promovidas pelo menos trés acdes com a finalidade de reduzir a incidéncia de
casos de uma das cinco doengas mais frequentes constatadas nos exames periodicos de satide ou de uma das cinco
maiores causas de absenteismo do ano anterior.

Tempo médio de duragdo da agdo: entre a interposi¢do da ago e a prolacdo da sentenga (medido em dias) no 1° grau
(até 31/12/2022):
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO - CE
182 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA - CEARA
Av. Tristdo Gongalves, 912 — Centro, Fortaleza — CE, 60015-000

Tempo Médio de Duragéo do Processo Acumulado - TRT7 - Geral

167,31

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro

Tempo médio de duracdo da a¢do na 18* VT de Fortaleza (até 31/12/2022):

Tempo Médio de Duracio do Processo Acumulado - 182 VT DE FORTALEZA

7.4 71.6

55,72
Acumulado Tempo Médio

Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

11. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIOS (2023):

Com base nos autos e sistemas analisados, verificou-se que o Juizo assim procede em relagdo aos atos processuais
relevantes:

11.1.  PRONUNCIAMENTO EXPLICITO ACERCA DA ADMISSIBILIDADE RECURSAL Qual o
procedimento adotado na Unidade quanto a admissibilidade recursal?

R: Recebimento do recurso e intimagdo da parte contraria para manifestagdo. Decorrido o prazo, com ou sem
manifestacdo, certificagdo nos autos e remessa ao 2° Grau.

Ha explicagdo detalhada no tocante ao atendimento dos pressupostos recursais? Cite 5 (cinco) exemplos.

R: Sim.

“Tendo em vista a certiddo supra, presentes os requisitos de admissibilidade preceituados nos arts. 895 ¢ 899 da CLT,
recebo o recurso ordinario no efeito devolutivo. Notifique(m)-se a(s) parte(s) recorrida(s) para, querendo,
apresentar(em) contrarrazdes no prazo legal. Apresentadas ou ndo as contrarrazdes, certifique(m)-se e remetam-se 0s
autos ao Colendo TRT da 7a Regido.”

0001001-77.2022.5.07.0018; 0000965-35.2022.5.07.0018; 0000663-06.2022.5.07.0018; 0000995-70.2022.5.07.0018;
0001127-30.2022.5.07.0018; 0001127-30.2022.5.07.0018.

11.2.  LIBERACAO DO DEPOSITO RECURSAL
Ha liberagdo imediata e de oficio do deposito recursal nas agdes em que o valor do crédito excede ao depositado ou
incontroverso, apds o transito em julgado da sentenga condenatoria?

R: Sim. 0000323-62.2022.5.07.0018; 0000324-81.2021.5.07.0018; 000263-89.2022.5.07.0018;
0000670-32.2021.5.07.0018; 0000281-68.2021.5.07.0011.

11.3.  SOBRESTAMENTO POR EXECUCAO FRUSTRADA

Em caso de suspensdo processual decorrente da ndo localizagdo ou da inexisténcia de bens do devedor, qual o
procedimento adotado pela Vara do Trabalho, no periodo de 1 (um) ano? Ha manutengdo do feito em fluxo proprio do
PJE (sobrestamento em execucdo frustrada)? Durante o transcurso do lapso temporal sdo renovadas as medidas
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coercitivas?

R: Recentemente houve alteragdo no procedimento da Unidade. Anteriormente, ndo havia a suspensdo por um ano e a
acdo vai para o arquivo provisorio por dois anos. Atualmente o reclamante ¢ intimado para indicar meios para
prosseguimento da execucdo sob pena do sobrestamento da acdo por um ano. Silente, a a¢do é sobrestada por um ano
por execugdo frustrada. Durante o prazo de um ano, os autos ficardo aguardando manifestagdo do reclamante e,
encerrado o prazo serdo renovadas as medidas coercitivas, intimado o reclamante para indicar meios para
prosseguimento da execuc¢do sob pena, desta vez, do envio da acdo ao arquivo provisorio, dando-se ciéncia que
ocorrera o inicio do prazo da prescri¢do intercorrente.

11.4.  USO DE FERRAMENTAS ELETRONICAS
Qual a frequéncia de uso das ferramentas eletronicas (Sisbajud, Renajud, Jucec, Infojud, CNIB, Serasajud, SIMBA ¢
BNDT?

R: Os convénios Sisbajud, Renajud, Jucec, Infojud, CNIB, Serasajud ¢ BNDT séo utilizados em todas as execucdes
em curso na Vara. O SIMBA, ante a sua complexidade, é utilizado apenas em execugdes especificas (grandes
devedores, empresas ativas, suspeitas de fraude). Renajud, CNIB, Serasajud e BNDT, tendo em vista que geram
restrigdes permanentes, sdo utilizados uma unica vez. Ja Sisbajud ¢ reiterado sempre que ha indicios de que podem
ser  localizados ativos ou a pedido do exequente. Exemplos: 0000315-85.2022.5.07.0018;
0000392-94.2022.5.07.0018; 0000767-32.2021.5.07.0018; 0000131-19.2018.5.07.0003; 0001905-44.2015.5.07.0018.

11.5.  DADOS SISBAJUD (ANTIGO BACENJUD)
Existem bloqueios pendentes de providéncia no ambito do Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario
(Sisbajud)? Em caso afirmativo, enumere as agdes.

R: Nao

11.6.  ARQUIVAMENTO DEFINITIVO

A Unidade condiciona o arquivamento definitivo dos autos processuais, em fase executdria, a inexisténcia de contas
judiciais com valores disponiveis atrelados a respectiva a¢ao?

R: Sim. A unidade anexa os saldos das contas de depositos judiciais zerados.

11.7 INCLUSAO DE ACOES EM PAUTA SEMANAL PARA TENTATIVA DE CONCILIACAO NA FASE DE
EXECUCAO
As agdes na fase de execug@o sdo incluidas na pauta de conciliagdo semanal? Em caso negativo, qual a periodicidade?

R: Nao. Ha uma tentativa de inclusio semanal, mas depende de alguns fatores como: solicitagdo das partes, a¢des
com bloqueios, reclamadas com local certo ou advogado habilitado nos autos. Maio. 000882-29.2016.5.07.0018
10/05/2023;  0000255-30.2013.5.07.0018  22/05/2023;  0001090-03.2022.5.07.0018  22/05/2023  Abril
0001078-86.2022.5.07.0018 18/04/2023; 0000562-37.2020.5.07.0018 - 19/04/2023; 0000324-81.2021.5.07.0018 —
26/04/2023. Margo 0000394-64.2022.5.07.0018 — 14/03/2023; 0000895-18.2022.5.07.0018 — 22/03/2023;
0000912-54.2022.5.07.0018 — 27/03/2023;

11.8. REQUISICOES DE PEQUENO VALOR - RPV

A Unidade vem observando o cumprimento do tutorial para expedi¢do e cadastro de RPV's, fazendo o registro dos
valores em obrigacdes de pagar, expedindo a RPV na minuta de expediente de secretaria e intimando o ente ptblico
para pagamento.

R: Sim. 0000145-55.2018.5.07.0018; 0001702-48.2016.5.07.0018; 0001580-98.2017.5.07.0018;
0001677-98.2017.5.07.0018; 0000751-20.2021.5.07.0005.

12. DADOS COMPLEMENTARES

12.1.  ANALISE DAS ACOES PELA SECRETARIA
Discorrer como a Vara do Trabalho procede no controle da tramitacdo dos feitos e dos atos da Secretaria. Caso
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entenda conveniente e/ou necessaria alguma pontuagao.

R: As acOes tém tramitacdo diaria das tarefas, prazo vencido, transito em julgado, acordos com prazo encerrado,
recebimento ¢ remessa do segundo grau, além das tarefas de comunicago e expedientes, além da verifica¢do diaria
das analises.

12.2. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DE DECISOES INDICATIVAS DE CONDUTA CULPOSA DO
EMPREGADOR EM ACIDENTES DE TRABALHO PARA A PGF

Ha o envio a Procuradoria-Geral Federal (PGF) de copias das sentengas nas quais foi reconhecida a conduta culposa
do empregador em acidente de trabalho sofrido por empregado, em conformidade com a Recomenda¢do Conjunta
GP.CGJT n°® 02/2011 e com o Oficio Circular TST n°® 615/2012? Exemplificar 5 (cinco) agdes.

R: 0000355-67.2022.5.07.0018. Nao foram identificadas outras acdes nessa situagao.

12.3. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DAS DECISOES QUE RECONHECAM A PRESENCA DE
AGENTES INSALUBRES NO AMBIENTE DE TRABALHO PARA O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
Ha o envio de copias dos julgados ao Ministério Publico do Trabalho, nos casos em que reconhecida a existéncia de
agentes de insalubridade no ambiente de trabalho, de acordo com a Recomendagao Conjunta GP.CGJT n° 3/2013, da
Presidéncia do TST e da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho? Citar 5 (cinco) agdes.

R: 0001029-79.2021.5.07.0018; 0001189-75.2019.5.07.0018. Nao foram identificadas outras agdes nessa situagao.
12.4.  ATRIBUICOES DO ASSISTENTE DE JUIZ

Como ¢ feito o acompanhamento das atividades dos assistentes de juiz? Quem acompanha? Existem metas, cobranga
de resultados, quantidades de minutas exigidas? Eles recebem a¢des com que periodicidade?

R: Os assistentes dos Juizes sdo acompanhados pelo Diretor ¢ Magistrados respetivos. Ha meta didria/prazo em que
deverdo ser realizadas, média, 1 a duas sentengas por dia, dependendo da complexidade. Ha distribuicdo diaria das

acdes que estdao na tarefa minutar sentenca.

12.5. SENTENCAS LIQUIDAS
As sentencas liquidas sdo prolatadas em ambos os ritos?

R: Sim. Os ordinarios, sempre que ndo sejam célculos de maior complexidade. Acdes: 0001077-04.2022.5.07.0018 —
Sumarissimo;  0001058-95.2022.5.07.0018 —  Sumarissimo;  0001129-97.2022.5.07.0018-  Sumarissimo;
0000960-13.2022.5.07.0018 — Ordinario; 0000956-73.2022.5.07.0018 - Ordinario

Apds o transito em julgado, nas agdes em que a sentenga ¢ iliquida, qual o procedimento adotado?

R: Na maioria dos casos, a liquidagdo ¢ realizada pela contadoria do Juizo. Nas agdes de maior complexidade ¢é
nomeado perito contador. Em alguns casos, esses em menor quantidade, as partes sdo intimadas para apresentacdo da

conta de liquidagao.

Ha encaminhamento a contadoria do juizo, para fins de liquidacdo, com a posterior notificagdo das partes (art. 879,
§2°, da CT)?

R: Sim. 0000854-56.2019.5.07.0018; 0000113-11.2022.5.07.0018; 0000818-09.2022.5.07.0018.

E nos casos de maior complexidade, nomeia-se calculista para tal mister?
R: Sim. Agdes: 0001449-26.2017.5.07.0018; 0000570-77.2021.5.07.0018; 0000576-84.2021.5.07.0018.

12.6.  SISTEMA DE ELABORACAO DE CALCULOS Qual o sistema de célculos adotado pela Unidade?
R: Sistema Unico de Calculo da Justiga do Trabalho

12.7.  CARTEIRAS DE TRABALHO
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Quais as medidas adotadas para a efetiva entrega das carteiras de trabalho dos empregados litigantes?

R: Apos o transito em julgado as partes serdo intimadas para local, data e hora nas quais o Reclamante comparecera
portando a CTPS, para que a Reclamada proceda a devida anotagdo condenada, no mesmo ato, devendo a Reclamada
comprovar nos autos o cumprimento desta obrigagéo.

Existem carteiras de trabalho sob custodia da Vara do Trabalho? Quantas?
R: Nao.

12.8.  PRESUNCAO DE QUITACAO, PREVISTA EM ACORDO, APOS O DECURSO DE DETERMINADO
PRAZO PARA COMUNICACAO DE INADIMPLEMENTO
Em caso de celebragdo de acordo pelas partes, ha determinagdo para que o credor comunique o devido cumprimento?

R: Nao.

Na auséncia de manifestag@o do credor, qual o prazo dado para que se presuma a devida quitacdo?
R: Cinco dias.

Citar exemplos de acdes em que foram adotadas essas providéncias.

R: 0000993-03.2022.5.07.0018 — Ata de conciliagdo Id ¢9596¢3 0000941-07.2022.5.07.0018 - Despacho
homologatério Id. €622059 0001040-74.2022.5.07.0018 — Ata de conciliagdo Id. e40aflb.

12.9. DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA
Qual o procedimento adotado pela Vara do Trabalho nos casos de desconsideragdo da personalidade juridica?

R: Apos a realizagdo da consulta SISBAJUD, acaso frustrada, o reclamante ¢ notificado. Caso requeira a abertura do
incidente, ¢é realizada a Desconsideracio da personalidade. Enumerar acdes exemplificativos.
0000392-94.2022.5.07.0018 ID - 3714c0b; 0000458-74.2022.5.07.0018 ID- d04bbdb; 0000998-25.2022.5.07.0018
ID- cc9£108; 0000918-61.2022.5.07.0018 ID - d867b64; 0000088-95.2022.5.07.0018 Id. - ble3c68.

12.10. IMPULSIONAMENTO DA EXECUCAO
Descrever como se inicia o procedimento executorio.

R: Para as sentengas liquidas, o calculo ¢ atualizado e o reclamante ¢ intimado para solicitar o inicio da execugao.
Caso a sentenca ndo seja liquida, a conta de liquidacdo é realizada e, quando da homologagdo dos calculos o
reclamante ja ¢ intimado para solicitar o inicio da execug@o. Caso o reclamante ndo tenha advogado, os atos sdo feitos
por impulso oficial, sem a intimagdo do reclamante para solicitar inicio da execugao.

12.11.  NOMEACAO DE PERITOS
Esclarecer quais as diretrizes observadas pela Unidade em relagdo ao procedimento adotado na realizag@o de pericias.

R: Os peritos sdo designados em audiéncia observando a disponibilidade e o rodizio entre os especialistas disponiveis.
Os peritos sdo intimados para dizer se aceitam o Onus ¢ para indicar data, local e horario do exame/pericia a ser
realizado(a). O perito deve entregar o laudo em até 30 dias apés a realizagdo do exame/pericia. Apresentado o laudo é
designada audiéncia de instrucdo e as partes ja sdo intimadas para manifestagdo acerca do laudo pericial. Se forem
apresentadas impugnacdes, a acdo retorna ao perito para apresentar manifestacdo/esclarecimento em cinco dias.
Apresentados os esclarecimentos, as partes sdo intimadas e a ac¢do fica aguardando a realizacdo da audiéncia de
instru¢ao.

12.12.  CENTRO JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE DISPUTAS (CEJUSC)
Hé a adog¢do do CEJUSC na Vara do Trabalho?
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R: Sim. Sempre que as partes requerem ou quando ha identificagdo de agdo de maior complexidade que demande
atuacdo do Setor.

12.13. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTICA DO TRABALHO (IGEST): O indice
Nacional de Gestdo de Desempenho da Justiga do Trabalho (IGEST), instituido pela Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, a partir do Mapeamento Global de Desempenho dos Tribunais Regionais do Trabalho da 3. e da 15.%
Regides e dos estudos realizados pela Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do TST, tem como objetivo contribuir
para o aprimoramento da gestdo das Varas do Trabalho do pais. Dispde de mesoindicadores (acervo, celeridade,
produtividade, taxa de congestionamento e for¢a de trabalho) que sdo compostos por 13 (treze) indicadores
construidos com base em 17 (dezessete) variaveis, utilizando dados oficiais do Sistema e-Gestdo dos doze ultimos
meses anteriores & sua extragdo, referentes as Varas do Trabalho instaladas no pais que estiveram em funcionamento
durante todo o periodo de apuragdo. Os indicadores estdo padronizados em um intervalo que varia entre 0 e 1. Quanto
mais proximo de 0, mais satisfatorio ¢ o desempenho da Vara; quanto mais préximo de 1, mais insatisfatorio ¢ o seu
desempenho. O agrupamento das Varas do Trabalho ¢ realizado conforme a faixa de movimentagdo processual
definida na Resolugdo CSJT n.° 296, de 25 de junho de 2021, e tais informagdes se encontram disponiveis no
e-Gestdo.

No que pertine a Vara em analise, cumpre apresentar sua posi¢ao nos ultimos 05 (cinco) relatérios do Igest:

IGEST POSICAO
01 — Igest — Abril 2022 a Mar 2023 58°
01 - IGest — Jan a Dez 2022 106°
02 - IGest — Out 2021 a Set 2022 68°
03 - IGest — Jul 2021 a Jun 2022 77°
04 - IGest — Abril 2021 a Mar 2022 43°
Fonte: e-Gestdo TST/CGJT — os dados foram atualizados até 31/03/2023.
12.14. VALORES PAGOS A PARTE RECLAMANTE PELA UNIDADE:
2023
2021 2022 (até 30/04/2023)
Decorrentes de execugdo 7.297.131,88 2.813.496,45 989.143,22
Decorrentes de acordo 4.551.848,42 4.321.861,75 1.772.408,29
Decorrentes de pagamento espontaneo 1.090.431,70 1.055.968.,07 503.751,10
TOTAL 12.939.412.00 8.191.326,27 3.265.302,61
*Dados extraidos do e-Gestao. C.01.
12.15. VALORES ARRECADADOS PELA UNIDADE:
2023
2021 2022 (até 30/04/2023)
Custas processuais ¢ Emolumentos 173.667.87 53.924.98 34.402.15
Contribuicao Previdenciaria 1.450.003,73 711.342,11 407.830,33
Imposto de Renda 58.951,33 70.918.,90 61.964,63
Mult:ils aplicadas por Orgdos de Fiscalizacdo das 0,00 0,00 0.00
relacdes de trabalho
TOTAL 1.682.622.,93 836.185,99 504.197,11

*Dados extraidos do e-Gestdo. D.01.

13. DAS CONSIDERACOES DOS MEMBROS DA OAB, DO MPT. DAS PARTES E DOS ADVOGADOS:

O Excelentissimo Senhor Corregedor-Regional reservou hordrio para manifestagdo presencial da Ordem dos
Advogados do Brasil, do Ministério Ptblico do Trabalho ou das partes, o que foi amplamente divulgado através da
publicacdo do Edital de Correi¢do no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho — DEJT. Porém, ndo houve qualquer
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manifestacdo, seja de advogados, membros do Ministério Publico ou partes.

14. DETERMINACOES E RECOMENDACOES PARA CUMPRIMENTO IMEDIATO E/OU PERMANENTE

14.1 DETERMINACOES A SECRETARIA DA VARA:

14.1.1. Maior rigor no controle das a¢des aguardando devolugdo de mandados por parte da Central de Mandados, haja
vista o disposto no artigo 85, do Ato TRT7 n° 132, de 7 de novembro de 2017, comunicando a Corregedoria-Regional
o0s atrasos significativos;

14.1.2. Manter esforgos para a permanente redugdo do acervo das ag¢des na fase de execucdo, inclusive as execugdes
fiscais e previdenciarias, em consonancia com a recomendagdo contida no art. 1° do Provimento n° 03/2013, da
Corregedoria-Regional, utilizando-se de todos os instrumentos coercitivos voltados a satisfag@o do crédito trabalhista
apurado e renovando-os periodicamente;

14.1.3. Comunicar a Corregedoria-Regional a autoinspecdo, a ser realizada apods decorridos 6 (seis) meses desta
correi¢do ordinaria, consoante as prescricdes do Provimento n® 01/2020, da Corregedoria-Regional, indicando, na
ocasido, quais as medidas que foram adotadas com o objetivo de sanar ou minimizar as falhas porventura constatadas;

14.1.4. Realizar levantamento das acdes que estdo na tarefa “Aguardando audiéncia”, mas sem audiéncia designada,
bem assim dos feitos na "Triagem Inicial", adotando as medidas cabiveis para o impulsionamento dos feitos;

14.1.5. Providenciar os despachos de admissibilidade dos Recursos Ordinarios e Adesivos pendentes e o recebimento
das agdes vindas do segundo grau de jurisdigdo;

14.1.6. Disponibilizar a agdo para elaboragdo de sentenga ao Magistrado responsavel, imediatamente apos a
apresentagdo de razdes finais em audiéncia ou mediante petigdo escrita, em conformidade com a Recomendagdo n°
01/2021 desta Corregedoria-Regional, bem assim ao término do prazo concedido;

14.1.7. Observar a necessidade de mudar as a¢des de fase no Sistema PJe — do conhecimento para a liquidacdo e
posteriormente para a execu¢do — de modo a espelhar com maior fidelidade a situacdo dos feitos em tramite e evitar
repercussdo negativa nos indices estatisticos da Vara;

14.1.8. Providenciar a pronta devolucdo da Carteira de Trabalho ao trabalhador, evitando o acumulo de tais
documentos sob a custddia da Secretaria;

14.1.9. Imprimir maior rigor na verificagdo de agdes nas tarefas “Cumprimento de Providéncias”, “Aguardando
Prazo”, “Aguardando Cumprimento de Acordo”, “Aguardando Final do Sobrestamento”, “Acordos Vencidos”,
Analise ¢ “Prazos Vencidos”, a fim de evitar permanéncia indevida nessas fases, o que afeta os prazos médios da
Vara;

14.1.10. Acompanhar periodicamente o andamento das a¢gdes em Tribunais Superiores que ensejaram o sobrestamento
de acdes de modo a impulsionar o andamento daqueles cujos temas foram decididos, a exemplo do que ocorreu com
os relativos a “Adicional de insalubridade” (IRR- TST-Tema 8) e “Validade de norma coletiva de trabalho que limita
ou restringe direito trabalhista ndo assegurado constitucionalmente” (STF-Tema 1046), ambos apreciados no ano de
2022;

14.1.11. Promover a realizagdo de mutirdes internos, para que sejam analisadas as agdes conclusas ao Magistrado e,
bem assim, elaborados os expedientes constantes da tarefa “Preparar expedientes e comunicag¢des”.

14.1.12. Verificar, periddica e sistematicamente, as publicacdes no DEJT, para procurar detectar eventuais erros no
processamento, hipotese em que deverao ser imediatamente refeitas;

14.1.13. Acompanhar o desenvolvimento das atividades dos servidores em regime de teletrabalho, em conformidade
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com os ditames da Resolugdo Normativa N° 20/2021 deste Tribunal, notadamente no que concerne a elaboracdo de
planos de trabalho individualizados e a aferi¢do do cumprimento das metas estabelecidas.

14.2. RECOMENDACOES AOS EXCELENTISSIMOS SENHORES JUIZES:

14.2.1. Manter rigor na redug@o dos prazos da audiéncia inaugural, notadamente nas a¢des do rito sumarissimo, da
audiéncia para a completa instrucdo do feito e resolucdo da lide em ambos os ritos, de modo que se dé especial
aten¢do ao disposto o no inciso III do artigo 852-B e no paragrafo 7° do artigo 852-H da CLT, c/c artigo 226 do CPC,
parametros legais indispensaveis a uma prestagao jurisdicional célere e eficaz;

14.2.2. Até que a situagdo dos prazos se normalize, manter, de forma ordindria, a realizagdo de audiéncias ao longo de
toda a semana, medida tendente a reduzir os prazos médios do tramite processual, que t€ém apresentado elevagédo, a
despeito da diminuigdo significativa da quantidade de ag¢des ajuizadas nos ultimos anos nas Varas do Trabalho de
Fortaleza;

14.2.3. Utilizar a opgdo de requisitar as institui¢gdes financeiras o extrato bancario consolidado do executado sempre
que determinar a constri¢do de valores por meio do Sistema SISBAJUD, conforme Recomendagdo n® 1/GCGIJT, de 1
de fevereiro de 2018;

14.2.4. Determinar, independentemente de requerimento, a liberagdo do depoésito recursal em favor da parte
exequente, apos o transito em julgado da sentenca condenatoria, nos casos em que o valor do crédito excede,
inequivocamente, ao depositado ou incontroverso (inciso I do art. 108 da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho);

14.2.5. Proferir, de forma ordinaria, sentenca; ndenatérias liquidas em am ritos, fixando os valores
relativos a cada um dos pedidos acolhidos e indicando o termo inicial e os critérios para corre¢do monetaria e juros de
mora, com o fito de evitar a remessa dos autos a liquidagao, fase na qual, ressalte-se, foi constatada a existéncia de um
numero significativo de agdes. Atribuir a elaboragdo dos calculos da sentenca, preferencialmente, aos calculistas da
propria Vara, e, somente em carater estritamente excepcional, nomear Perito Judicial, nos termos do artigo 156, do
CPC, tudo em conformidade com a Recomendagdo n°® 4/GCJT, de 26 de setembro de 2018, da Corregedoria-Geral da
Justi¢a do Trabalho;

14.2.6. Manter rigorosa cobranga a Secretaria, no sentido de atualizar diariamente os dados no Sistema de Processo
Judicial Eletronico — PJe/JT, de modo a espelhar a realidade da Vara e evitar distor¢des no Sistema E-Gestdo, de
acordo com a recomendagdo contida no art. 1° do Provimento n°® 1/2013, da Corregedoria-Regional; frisa-se a
importancia da correta inser¢do de dados no PJe, em razdo de sua influéncia direta na estatistica do Tribunal, pois eles
alimentam o e-Gestdo, gerando os relatorios gerenciais, a estatistica oficial da Justica do Trabalho, e fornecendo
dados considerados no indice Nacional de Gestdo de Desempenho da Justi¢a do Trabalho — IGEST;

14.2.7. Manter empenho visando ao cumprimento das metas determinadas pelo Conselho Nacional de Justica,
constantes do quadro sindtico no item 10 da presente Ata, mantendo permanente controle dos indices a serem
alcancados;

14.2.8. Determinar a adogdo das providéncias necessarias a realiza¢do da autoinspecdo judicial na unidade judicidria
em que atuam como gestores, com periodicidade anual, preferencialmente apds decorridos seis meses da Gltima
Correigdo Ordinaria, em atencdo ao Art. 1° do Provimento n° 1/2020 da Corregedoria deste Regional,

14.2.9. Estabelecer, como ja recomendado na Ata de Correigdo de 2022, uma rotina de pautar a¢des na fase de
execu¢do para tentativa de conciliagdo, independentemente de pedido das partes, na busca por um desfecho mais
rapido do litigio trabalhista, nos termos do Provimento n° 1/2014, da Corregedoria-Regional;

14.2.10. Imprimir maior rigor no exame de Embargos Declaratorios, somente concedendo prazo para manifestacdo da
parte adversa quando se vislumbrar plausibilidade no pedido de atribuicao de efeito modificativo do julgado;
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14.2.11. Velar para que o Diretor de Secretaria disponibilize a agdo para elaboragdo de sentenga ao Magistrado
responsavel, imediatamente apds a apresentagdo de razdes finais em audiéncia ou mediante petigdo escrita, quando se
tratar de acdo envolvendo matéria mais complexa ou instru¢do mais densa, bem assim ao término do prazo concedido;

15 - Boas Praticas: No transcorrer da Correi¢do nesta 18* Vara do Trabalho, entre os dias 5 ¢ 6 de junho de 2023, o
Senhor Diretor de Secretaria noticiou diligéncias adotadas na Vara, reputadas por ele como "Boas Praticas", razao
pela qual o Senhor Corregedor-Regional houve por bem inserir, ipsis litteris, o teor da narrativa do mencionado
servidor, como segue abaixo:

o Despachos com forca de oficio.

e Reiteracdo permanente dos atos executorios, em especial SISBAJUD.

e Realizacdo das pesquisas SNIPER, PREVJUD e CRCJUD em todas as ag¢des em execucdo. Expedigdo de
Oficio ao MTE apds o cancelamento do Convénio do CAGED.

ENCERRAMENTO:

No encerramento dos trabalhos da Correicéo, o Excelentissimo Senhor Corregedor-Regional, Desembargador Clovis
Valenga Alves Filho, saudou o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto Vinculado, Doutor Rafael De
Souza Carneiro, o Ilustrissimo Senhor Diretor de Secretaria, Fabricio Holanda de Oliveira, os servidores da Vara, a
equipe de servidores que compdem a Corregedoria-Regional e o servidor da Divisio de Estatistica, Enio Antonio
Costa Lopes, que esta substituindo a Secretaria de Governanga e Gestao Estratégica, Patricia Cabral Machado, que se
encontra em gozo de férias.

Asseverou que ¢ muito prazeroso para todos que compdem a Corregedoria encontrar uma Unidade nos moldes que
encontramos a 18" Vara do Trabalho de Fortaleza, de forma que parabeniza o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho
Substituto Vinculado, Doutor Rafael De Souza Carneiro, o Ilustrissimo Senhor Diretor de Secretaria, Fabricio
Holanda de Oliveira, e, principalmente, todos os servidores e estagiarios, porque o que foi verificado demonstra a
dedicagdo, o zelo, o compromisso que cada tem com o trabalho desenvolvido, merecendo ampla divulgacdo dos
resultados obtidos no ambito deste Egrégio Regional. Ilustrou a performance da Unidade comparando o prazo médio
de 55,72 dias entre 0 momento em que a agdo chega a Vara até o momento em que ela é solucionada, com o prazo
médio do nosso Regional, que ¢ de 167,31 dias; portanto, o prazo médio da Vara é menos de um tergo do prazo médio
do Regional.

Outrossim, ressaltou que a prestacdo do servigo publico de qualidade ndo ¢é ato individual, mas um mecanismo
colaborativo ¢ harménico dos Magistrados, servidores ¢ demais colaboradores, o que foi apurado na 18* Vara do
Trabalho de Fortaleza, que apresenta um trabalho de exceléncia, fundamental para aqueles que procuram a tutela
jurisdicional na esfera do Poder Judiciario Trabalhista. Em seguida, afirmou que ndo procede a leitura da Ata porque
as anotagdes, as metas e possiveis recomendagdes constardo do instrumento, que ¢ um documento publico e sera
disponibilizado no Diério Eletronico da Justica do Trabalho, mas que ¢ especialmente particular para a equipe da
Unidade que, com a publicagdo do documento, ird se dedicar a sua analise e estudo, realizando eventuais reparos
necessarios.

Ademais, o Senhor Corregedor-Regional manifestou sua preocupag¢do quanto a observancia no preenchimento das
agendas, noticiou ja ter enviado, sem resposta, dois oficios as Unidades de Primeiro Grau de Jurisdigdo, e solicitou
maior ateng@o dos Senhores Magistrados e Diretores de Secretaria no tocante ao preenchimento do documento, dada a
importancia atual do tema. Por derradeiro, elogiou a Senhora Ana Telma Soares Costa, funcionaria da empresa F2
Servigos, pela gentileza, pelo carinho, pela atengido dispensada ao Senhor Corregedor-Regional ¢ a sua equipe, bem
assim, pelo zelo verificado nas instalagdes de Vara. Ato continuo, concitou estagiarios, servidores ¢ Magistrados da
Vara a manterem o compromisso e os esfor¢os no desempenho de suas atribui¢des, reafirmando que o espirito da
Corregedoria ¢ de aproximagédo, pretendendo uma relagdo regular e proxima entre o Primeiro e o Segundo Grau de
Jurisdigdo, inclusive por meio da ferramenta digital whatsapp, que agiliza o contato direto com os colegas, para que,
assim, de forma conjunta, contribuir para uma jurisdicao realmente diligente e de qualidade.
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Na sequéncia, o Senhor Corregedor-Regional oportunizou a palavra aos presentes, que dela fizeram uso consoante a
sintese abaixo:

O Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto Vinculado, Doutor Rafael de Souza Carneiro, afirmou que atua
na Vara ha algum tempo, tanto como Substituto quanto no exercicio da Titularidade, e acrescentou que a Unidade ja
opera com autonomia, cabendo ao Magistrado a analise dos despachos e decisdes, que, na grande maioria das vezes,
possuem pouquissimos reparos a realizar. Nesse sentido, parabenizou a equipe da 18" Vara do Trabalho de Fortaleza
pelo excelente trabalho que possibilitou a conquista das palavras honrosas proferidas pelo Excelentissimo Senhor
Corregedor-Regional, Desembargador Clévis Valenga Alves Filho, e transferiu integralmente aos servidores e
estagiarios todo o mérito alcancado. Além disso, acredita que a unidade do grupo ¢ essencial para o funcionamento da
Vara conforme referido pelo Senhor Corregedor-Regional, e que continue na busca da entrega célere e eficiente da
prestagdo jurisdicional.

O Ilustrissimo Senhor Diretor de Secretaria, Fabricio Holanda de Oliveira, agradeceu a todos pela confianca, pois,
mesmo afastado durante um ano ¢ meio, em teletrabalho, fazendo mestrado fora, a Unidade conseguiu desempenhar
plenamente as atividades, mantendo o mesmo tom de trabalho, o que prova que quem faz realmente o trabalho ¢ a
equipe. Prestou agradecimento, também, ao Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto Vinculado, Doutor
Rafael De Souza Carneiro, pela confianga em seu trabalho nesse periodo em que o Magistrado esta na titularidade da
Vara.

A Servidora Carla Liz Martins Sant’anna manifestou sua satisfagdo pelo reconhecimento, por parte do Excelentissimo
Senhor Corregedor-Regional, Desembargador Clovis Valenga Alves Filho, do trabalho da equipe da 18 Vara do
Trabalho de Fortaleza, que produz bons frutos. E tem a certeza de que tudo funciona na Unidade porque todos ja
conhecem o seu papel, suas responsabilidades, sempre com preocupagdo e confianga nos colegas, e ¢ esse conjunto de
respeito ¢ de amadurecimento que implica responsabilidade na prestacdo do servigo publico, independente de
eventuais mudangas. Pontuou que a Vara tem a sorte de contar com o exemplo, com a dedicagdo dos Magistrados e do
Diretor de Secretaria, que servem de motivagdo para toda a equipe.

Para concluir, o Senhor Corregedor-Regional, em seu nome ¢ em nome da equipe da Correigdo, expressou seus
agradecimentos ao Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto Vinculado, Doutor Rafael De Souza Carneiro e
ao Senhor Diretor de Secretaria, Fabricio Holanda de Oliveira, pela acolhida, e estendeu suas saudagdes, seus
cumprimentos, seus elogios e seu reconhecimento pelo trabalho, esforco e dedicacdo de todos os servidores e
estagiarios. Nesse passo, solicitou, de todos que fazem a Corregedoria, uma salva de palmas para a equipe da 18" Vara
do Trabalho de Fortaleza pelo trabalho apresentado, pela dedicagdo demonstrada e desejou muita saude e muita paz a
todos e declarou encerrada a Correigdo Ordindria na as 11 horas e 52 minutos do dia 06 de junho de 2023.

Encerrados os trabalhos, o Senhor Corregedor-Regional determinou que, lavrada e assinada, fosse disponibilizada esta
ata na pagina da Corregedoria, no sitio deste Regional (www.trt7.jus.br), além de publicada, em sua integra, no Diario
Eletrénico da Justica do Trabalho — DEJT. Firmam a presente ata o Excelentissimo Desembargador
Corregedor-Regional e o Secretario da Corregedoria-Regional.

Fortaleza-CE, 6 de junho de 2023.

CLOVIS VALENCA ALVES FILHO
Desembargador Corregedor-Regional

PAULO ROGERIO DA CUNHA MOURA
Secretario da Corregedoria-Regional
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