Anexo 1 - ATA DE CORREICAO 1° VT DE MARACANAU , N ATA DE CORREICAO 1* VT DE MARACANAU
3553/2022 - Terga-feira, 06 de Setembro de 2022 Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regiao 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO
17 Vara do Trabalho de Maracanau
Rua Luiz Gonzaga Honoério de Abreu, 80
Bairro: Parque Antonio Justa
CEP: 61.901-000 Maracanai/CE

Ata da Correicao Ordinaria Presencial realizada na 1* Vara do Trabalho de Maracanau

Periodo: 17 a 19 de agosto de 2022.

Aos 17 (dezessete) dias do més de agosto de 2022, as 08 (oito) horas, teve inicio a Correi¢cdo Ordinaria presencial
junto a 1* Vara do Trabalho de Maracanat, contando com a participagdo do Excelentissimo Sr. Desembargador
Corregedor Regional do TRT da 7* Regido, Dr. Paulo Regis Machado Botelho, bem como dos servidores Joao
Helder Machado Arcanjo (Secretario da Corregedoria Regional), Sylvianne Fontenelle Santos de Oliveira (Assessora
de Gabinete), Patricia Cabral Machado (Secretaria de Gestdo Estratégica) e Edgardino Sales Martins.

Na ocasido, encontravam-se em atividade a Excelentissima Senhora Juiza Titular, Doutora Rossana Talia Modesto
Gomes Sampaio, a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta Vinculada, Doutora Ana Caroline Bento
Maciel Freitas, a Diretora de Secretaria, Daniele Karine Moreira da Silva, e os demais servidores ali lotados.

Com base nos dados extraidos do PJe, e-Gestdo, Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da Justiga do Trabalho
(SIGEP-JT), Sistema de Gestdo de Magistrados (SGM) e SICOND; nas informagdes consolidadas pela Secretaria de
Gestdo Estratégica; no exame dos procedimentos adotados na Secretaria da Vara e dos processos em tramitagdo, o
Excelentissimo Sr. Desembargador Corregedor Regional determinou o registro das informacdes e recomendagdes que
seguem:

1. INFORMACOES PREAMBULARES:

Juiz Diretor do Féorum Mateus Miranda de Moraes
Jurisdicdo atendida Guaiuba, Maracanau, Maranguape e Pacatuba
Lei de criagdo Lein® 10.770 de 21 de novembro de 2003
Data de instalacdo 09 de margo de 2006
Data da ultima correigdo realizada 15 de outubro de 2020

2. MAGISTRADOS:

2.1. JUIZA TITULAR: Rossana Talia Modesto Gomes Sampaio
Periodo de atuagdo: desde 04 de agosto de 2014

2.2. JUIZA SUBSTITUTA VINCULADA: Ana Caroline Bento Maciel Freitas
Periodo de atuagdo: desde 08 de janeiro de 2018

* As Juizas Titular e Substituta Vinculada nio residem no Municipio sede da Vara do Trabalho, estando essa situagao albergada pelo art. 9°, inciso
11, da Resolugao n°® 202, de 10/08/2008, deste Regional
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ATA DE CORREICAO 1* VT DE MARACANA%

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

17 Vara do Trabalho de Maracanau
Rua Luiz Gonzaga Honoério de Abreu, 80
Bairro: Parque Antonio Justa
CEP: 61.901-000 Maracanai/CE

3. QUADRO ATUAL: 15 SERVIDORES

INICIO DE

NOME CARGO LOTACAO

NA VARA

TECNICO JUDICIARIO — DIRETORA

DANIELE KARINE MOREIRA DA SILVA DE SECRETARIA 27/11/2013
TECNICO JUDICIARIO AREA

CARLOS HENRIQUE PIRES DA ROCHA ADMINISTRATIVA APOIO DE 23/01/2018

SERVICOS DIVERSOS

. TECNICO JUDICIARIO AREA

SERGIO DA JUSTA CABRAL ADMINISTR ATIVA. 17/09/2018
TECNICO JUDICIARIO AREA

THIAGO PEREIRA VILELA ADMINISTR ATIVA 02/08/2022
TECNICO JUDICIARIO AREA

KARINA XIMENES MONTEIRO ADMINISTRATIVA. 24/04/2013
TECNICO JUDICIARIO AREA

CELENILTON GOMES DA SILVA ADMINISTR ATIVA. 16/11/2016
TECNICO JUDICIARIO AREA

MYLENA FREITAS FEITOSA ADMINISTR ATIVA. 07/01/2019
: ANALISTA JUDICIARIO AREA

WALESKA TAVORA TEIXEIRA ROCHA JUDICIARIA. 23/04/2012
A TECNICO JUDICIARIO AREA

ROMULO MOURA BASTOS ADMINISTR ATIVA. 21/03/2013
TECNICO JUDICIARIO AREA

MARIA SAMARA JORGE DA SILVA ADMINISTRATIVA. 14/02/2013

ROSLANE SILVA CAVALCANTE ASSISTENTE 15/03/2019
TECNICO JUDICIARIO AREA

FELIPE CARNEIRO PEDREIRA DA SILVA ADMINISTRATIVA 18/11/2021
TECNICO JUDICIARIO AREA

MICAEL VASCONCELOS SILVEIRA ADMINISTRATIVA . 25/02/2022
TECNICO JUDICIARIO AREA

VERONICA ANITA DE MATOS TOMAZ ADMINISTRATIVA ARTES 25/10/2021

GRAFICAS

ANALISTA JUDICIARIO AREA

RODOLFO MENDONCA FURTADO JUDICIARIA. 04/12/2017

4. QUADRO ATUAL DE ESTAGIARIOS:

NOME INICIO DO ESTAGIO NA UNIDADE
ARIELLY PASSOS DE SENA 01/11/2021
VITORIA ESTEFFANY DE OLIVEIRA ALVES 01/12/2021

HELMER JONAS SOUSA DOS SANTOS

01/06/2022
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ATA DE CORREICAO 1* VT DE MARACANA%

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7° REGIAO
1? Vara do Trabalho de Maracanau
Rua Luiz Gonzaga Honoério de Abreu, 80
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5. PRODUTIVIDADE DOS JUIZES NA UNIDADE:

5.1. Quantidade de Audiéncias, Sentencas, Conciliacoes e Incidentes por Magistrado:

Atuagdo dos Magistrados na . Audiéncias* | Sentencas | Conciliacdes lncidente.s
1? Vara do Trabalho de Maracanau processuais
ADALBERTO ELLERY BARREIRA NETO 38 35 04 02
ANA CAROLINE BENTO MACIEL FREITAS 704 732 360 136
ANDRE BRAGA BARRETO 24 14 06 02
FILIPE BERNARDO DA SILVA 30 19 09 03
JAMMYR LINS MACIEL 10 05 01 02
LIANA MARIA FREITAS DE SA CAVALCANTE 09 - 01 01
MAURO ELVAS FALCAO CARNEIRO 01 - - -
MARIA RAFAELA DE CASTRO - 01 - 05
ROSSANA TALIA MODESTO GOMES SAMPAIO 1.050 1.165 453 209
VLADIMIR PAES DE CASTRO 11 07 02 -
Sem vinculagiio a magistrado, por problema técnico no sistema - - - 16
Total 1.877 1.978 836 375

*Audiéncias realizadas.

** Audiéncias realizadas no CEJUSC-1° GRAU.

Fontes: Relatorio SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados,
15/08/2022 — posigao 14/08/2022). Periodo de apuragao: 15/08/2021 a 14/08/2022.

Obs.: Consoante informagdes da Diretora de Secretaria, as diferengas verificadas nas quantidades de audiéncias realizadas,
sentengas proferidas, conciliagdes e incidentes julgados pelas Juizas Titular e Substituta decorrem do fato de esta ultima ter sido
designada, em determinados periodos do ano, para atuar em outras Varas do Regional, em regime de auxilio temporario.

Incidentes e Audiéncias (dados extraidos em

5.2. Prazo médio (em dias corridos) para julgamento de mérito na unidade, da conclusdo até a prolacdo da

sentenca:
Atuacio dos Magistrados na 1* Vara do Trabalho de Maracanau Prazo médio para pr,ol.ag:ﬁo de
sentencas de mérito
ADALBERTO ELLERY BARREIRA NETO 27
ANA CAROLINE BENTO MACIEL FREITAS 31
ANDRE BRAGA BARRETO 38
FILIPE BERNARDO DA SILVA 15
JAMMYR LINS MACIEL 37
MARIA RAFAELA DE CASTRO 13
ROSSANA TALIA MODESTO GOMES SAMPAIO 22
VLADIMIR PAES DE CASTRO 25
Prazo médio para julgamento na unidade 26

Fontes: Relatério SICOND DEMANDAS E PRODUTIVIDADES - GESTAO.VARA — FASES — CONHECIMENTO — PRAZOS MEDIOS — Da
conclusdo até a prolagdo da sentenga (dados extraidos em 15/08/2022 — posi¢ao 14/08/2022). Periodo de apuragdo: 15/08/2021 a 14/08/2022.

5.3. Sentencas de mérito (conhecimento) pendentes de prolacdo na data da Correicéo:

Magistrados com sentencas pendentes na 1 VT de Maracanau No prazo vle)rl;zc‘izc(l)o Total
ROSSANA TALIA MODESTO GOMES SAMPAIO 09 00 09
ANA CAROLINE BENTO MACIEL FREITAS 58 00 58
ADALBERTO ELLERY BARREIRA NETO 01 00 01
Total de sentencas pendentes na Vara 68 00 68

Fontes: Relatorio SICOND Correigao virtual - item 4.C (dados extraidos em 15/08/2022 — posi¢do 14/08/2022). Periodo de apuragdo: 15/08/2021 a

14/08/2022.
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5.3.1. Sentencas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da
suspensio de prazos processuais prevista no art. 220 do CPC:

Juizas Titular e Substituta Pf)léjl(fln/tztﬁzzm P;'&?(fln/tzeos;;m
ROSSANA TALIA MODESTO GOMES SAMPAIO 94 94
ANA CAROLINE BENTO MACIEL FREITAS 102 83
Total de sentencas pendentes na Vara 196 177

- Recesso forense: de 20/12/2021 a 06/01/2022.

- Suspensdo dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2021 a 20/01/2022.

5.4. Incidentes processuais pendentes de julgamento na data da Correigao:

- Nio h4 incidentes processuais pendentes de julgamento na data da Correicdo.

Fontes: Relatorio SICOND Correigao virtual - item 4.C (dados extraidos em 15/08/2022 — posigao 14/08/2022). Periodo de apuragdo: 15/08/2021 a

14/08/2022.

5.4.1. Incidentes processuais pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da suspensao de

prazos processuais prevista no art. 220 do CPC:

Juizas Titular e Substituta Pf)lé;ioe ln/tzeoszzm P;I&;l(f Et;bsz;m
ROSSANA TALIA MODESTO GOMES SAMPAIO 18 08
ANA CAROLINE BENTO MACIEL FREITAS 00 00
Total de incidentes pendentes 18 08

- Recesso forense: de 20/12/2021 a 06/01/2022.

- Suspensdo dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2021 a 20/01/2022.

5.5. Embargos Declaratorios pendentes de julgamento na data da Correicio:

- Ndo ha Embargos Declaratérios pendentes de julgamento na data da Correicéo.

Fontes: Relatorio SICOND Correigao virtual - item 4.C (dados extraidos em 15/08/2022 — posigdo 14/08/2022). Periodo de apuragdo: 15/08/2021 a

14/08/2022.

5.5.1. Embargos Declaratorios pendentes de julgamento ao término do recesso forense e ao final da suspensao

de prazos processuais prevista no art. 220 do CPC:

Juizas Titular e Substituta Pf)lé;ioe ln/tzeoszezm P;‘&;ioe ln/tzeoszezm
ROSSANA TALIA MODESTO GOMES SAMPAIO 15 02
ANA CAROLINE BENTO MACIEL FREITAS 02 00
Total de Embargos pendentes 17 02

- Recesso forense: de 20/12/2021 a 06/01/2022.

- Suspensdo dos prazos processuais, na forma do art. 220 do CPC: de 20/12/2021 a 20/01/2022.
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5.6. Produtividade da Vara:

Unidade Judiciaria Quantidades Prazo médio
- - TS cul "
1* Vara do Trabalho de Maracana Sentencas Incidentes processuais Conciliagoes para julgamento
1978 375 836 26

Fontes: Relatério SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados e Incidentes (dados extraidos em 15/08/2022 — posigao

14/08/2022). Periodo de apuragdo: 15/08/2021 a 14/08/2022.

*Incidentes resolvidos e/ou prejudicados

**Valor engloba processos conciliados pos sentenga e antes do transito em julgado.

6. PRAZOS MEDIOS:

6.1. Prazos médios, em dias corridos, do ajuizamento da acio até a realizacio da audiéncia inicial:

Unidade Judiciaria

Prazo médio

1* Vara do Trabalho de Maracanaa

Sumarissimo

Ordinario

78

96

Fonte: Relatério SICOND Correigao virtual - item 4.C (dados extraidos em 15/08/2022 — posi¢do 14/08/2022). Periodo de apuragdo: 15/08/2021 a

14/08/2022.

6.2. Prazos médios do ajuizamento da aciio até a realizacdo da audiéncia inicial (considerados apenas os
processos ajuizados no periodo de 14/05/22 a 14/08/22):

Unidade Judiciaria

Prazo médio

1* Vara do Trabalho de Maracanau

Sumarissimo

Ordinario

65

86

Fonte: Sistema SICOND /Correigao Virtual - item 4.C - posigao referente ao trimestre compreendido entre os dias 14/05/2022 a 14/08/2022.

6.3. Prazos médios, em dias corridos, da realizacdo da 1* audiéncia até o encerramento da instrucdo na fase de

conhecimento:

Unidade Judiciaria

Prazo médio

1* Vara do Trabalho de Maracanat

Sumarissimo

Ordinario

38

74

Fonte: Relatorio SICOND Correigao virtual - item 4.C (dados extraidos em 15/08/2022 — posigdo 14/08/2022). Periodo de apuragdo: 15/08/2021 a

14/08/2022.

6.4. Tempo de espera do jurisdicionado (prazo médio) do ajuizamento da acio até a prolacio da sentenca:

Unidade Judiciaria

Prazo médio

1* Vara do Trabalho de Maracanaa

Sumarissimo

Ordinario

105

156

Fonte: Relatorio SICOND Correigao virtual - item 4.C (dados extraidos em 15/08/2022 — posigdo 14/08/2022). Periodo de apuragdo: 15/08/2021 a
14/08/2022.

6.5. Quantidade de processos em pauta de audiéncias por semana (média):

Unidade Judiciaria: 1* Vara do Trabalho de Maracanat
Dias de audiéncias por semana Total de processos em pauta
04. as vezes 05 (pautdes as sextas) 13
OBS,: As audiéncias, como regra, sdo realizadas de forma presencial, sendo deferida a participagdo telepresencial
apenas quando comprovada uma das hipoteses previstas nos normativos do CNJ e deste Tribunal Regional e ndo ha
prejuizo ao andamento da audiéncia. A pauta diaria contém 09 audiéncias unas e 04 instrugdes, sempre presenciais, de
segunda a quinta-feira. As sextas-feiras, conforme a necessidade, sio realizadas pautas de conciliagio ou de processos
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em ¢ determinada a realizacdo de pericia médica ou técnica, ou, ainda, para agdes movidas contra uma mesma
empresa. Atualmente, ndo ha utiliza¢ao do rito do art. 335 do CPC nas reclamagdes trabalhistas ajuizadas na unidade.
Fonte: Informacgdes prestadas pelo Diretor de Secretaria.

7. MOVIMENTACAO PROCESSUAL:

7.1. Quantidade de acdes trabalhistas ajuizadas na unidade:

. s 2022
Unidade Judiciaria 2020 2021 (até 14/08/2022)
1* Vara do Trabalho de Maracanat 1.065 1.448 1.504

Fontes:

Anos 2020: Relatério SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de
apuracgo: 01/01/2020 a 31/12/2020.

Ano 2021: Relatério SICOND Correicdo Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de
apuragdo: 01/01/2021 a 31/12/2021.

Ano 2022: Relatorio SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de
apuracgdo: 01/01/2022 a 14/08/2022.

7.2. Acervo da Unidade Judicidria (quantidade de processos em tramitacio):

Unidade Judiciaria: 1* Vara do Trabalho de Maracanau
Processos pendentes de finalizacio
Acervo em Acervo em Acervo em
31/12/2020 31/12/2021 31/07/2022
Conhecimento 1.093 1.241 1.446
Liquidacio 70 55 177
Execucio 2.648 2.125 2.015
Cartas Precatérias pendentes de devolucio 13 08 12
TOTAL 3.824 3.429 3.650

Fonte: e-Gestdo (Processos pendentes de finalizagdo e Cartas precatorias pendentes de devolugdo. Tabela A.5.1 Acervo por Vara do Trabalho da 7*

Regido-CE
Periodo analisado: Até 31/07/2022.

7.3. Prazos médios (em dias corridos) nas principais fases processuais:

Unidade Judiciaria: 1° Vara do Trabalho de Maracanai
Conhecimento (até a prolacio da sentenca) 128
Liquidacio (do inicio ao encerramento) 234
Execucao (do inicio a extin¢io) 1417
Arquivamento definitivo: Do ajuizamento da acdo até o arquivamento 1005
definitivo

Fonte: e-Gestio (tabela A.4.4 — Prazos médios nas fases de conhecimento, liquidacgio e execugao.

Periodo analisado: 01/08/2021 a 31/07/2022.
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8. SITUACAO DOS PROCESSOS EM 16/08/2022:
Fase de Conhecimento:

Data do mais

Tarefa Quantidade . Processo
antigo
Acordo vencido - - -
Aguardando apreciagdo pela instancia superior 411 11/07/2013 1 0011307-15.2012.5.07.0032
Aguardando audiéncia 118 28/06/2022 | 0001043-84.2022.5.07.0032
Aguardando cumprimento de acordo 180 23/10/2020 | 0001196-06.2011.5.07.0032
Aguardando final do sobrestamento 03 06/04/2021 | 0010448-96.2012.5.07.0032
Aguardando prazo 279 25/07/2022 | 0001487-20.2022.5.07.0032

0001158-42.2021.5.07.0032
0001370-63.2021.5.07.0032
Analise - - -
Assinar despacho/decisdo - - -
Assinar sentenca - - -
Conclusdo ao Magistrado 33 22/07/2022 | 0000555-32.2022.5.07.0032

Conclusdo ao Magistrado - Dependéncia 01 12/08/2022 | 0001673-08.2022.5.07.0032
Cumprimento de Providéncias 129 18/07/2022 | 0000945-02.2022.5.07.0032

0000992-73.2022.5.07.0032

Elaborar despacho/decisio - - -
Elaborar sentencga 94 02/06/2022 | 0001260-64.2021.5.07.0032

Escolher tipo de arquivamento 02 15/08/2022 | 0000632-75.2021.5.07.0032

Prazos Vencidos 103 22/07/2022 | 0000382-42.2021.5.07.0032

Preparar expedientes e comunicagoes 14 15/08/2022 | 0001644-90.2022.5.07.0032

Recebimento e remessa 02 10/08/2022 | 0001119-11.2022.5.07.0032

Registrar Transito em Julgado - - -

Triagem - - -
OBSERVACOES

—  Processo n° 0010448-96.5.07.0032: considerando que o feito foi autuado ainda no ano de 2012, verificar a
possibilidade de efetuar logo a transferéncia do infimo valor ainda depositado (R$0,60), de sorte a
possibilitar o arquivamento definitivo dos autos.

—  Processo n° 0001158-42.2021.5.07.0032: mandados de intimagao da sentenga elaborados contendo prazo
de 30 (trinta) dias para ciéncia. Deve a Secretaria observar o prazo recursal legal (8 dias).

—  Processo n° 0001370-63.2021.5.07.0032: mandado de intimagdo elaborado com prazo de 30 (trinta) dias
para ciéncia. Deve a Secretaria observar o prazo determinado no despacho (5 dias).

—  Processo n° 0000992-73.2022.5.07.0032: determinagdo de juntada de laudo(s) pericial(is) técnico(s) pela
Secretaria da Vara, exarada em 19/julho/22, mas ainda ndo cumprida pela secretaria.

—  Processo n° 0001119-11.2022.5.07.0032: edital para apresentar contrarrazdes confeccionado com prazo de
5 dias. Nao foi observado o prazo recursal de 8 dias, nem o prazo de publicacdo do edital em si.

RECOMENDACOES:

1. Confeccionar os expedientes com a observancia dos prazos legais para a pratica do ato, ou ainda, os
prazos determinados em despacho/decisdo/sentenca.

2. Realizar levantamento periodico dos processos constantes nas tarefas “Aguardando Cumprimento

de Acordo”, “Aguardando Final do Sobrestamento”, “Cumprimento de Providéncias”,

“Aguardando Prazo” e “Prazos Vencidos”.
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Fase de Liquidacao:
Tarefa Quantidade Data do mais antigo Processo

Aguardando apreciagdo pela instancia superior 02 26/05/2022 0000324-78.2017.5.07.0032
Aguardando Audiéncia - - -

Aguardando cumprimento de acordo 04 23/05/2022 0000021-67.2021.5.07.0018
Aguardando final do sobrestamento 03 20/04/2022 0000939-29.2021.5.07.0032
Aguardando prazo 31 02/08/2022 0000003-04.2021.5.07.0032
Analise 01 15/08/2022 0000894-59.2020.5.07.0032
Assinar despacho/decisdo - - -

Conclusdo ao Magistrado 05 25/07/2022 0001132-15.2019.5.07.0032
Cumprimento de Providéncias 123 19/07/2022 0001150-65.2021.5.07.0032
Elaborar despacho/decisdo - - -

Iniciar Liquidag¢do - - -

Prazos Vencidos 17 22/07/2022 0001290-65.2022.5.07.0032
Preparar expedientes e comunicagoes - -

OBSERVACOES

RECOMENDACAO:
1. Realizar levantamento periédico dos processos constantes nas tarefas “Aguardando Cumprimento
de Acordo”, “Aguardando Final do Sobrestamento”, “Cumprimento de Providéncias”,
“Aguardando Prazo” e “Prazos Vencidos”.

Fase de Execucao:

Tarefa Quantidade Data do mais antigo Processo
Aguardando apreciagdo pela instancia superior 38 23/05/2018 0347400-11.2006.5.07.0032
Aguardando Audiéncia 05 30/06/2022 0000387-98.2020.5.07.0032
Aguardando cumprimento de acordo 16 18/01/2021 0002006-73.2014.5.07.0032
Aguardando final do sobrestamento 453 14/01/2021 0000718-17.2019.5.07.0032
Aguardando pagamento de RPV/Precatdrio 03 18/09/2018 0000422-39.2012.5.07.0032
Aguardando prazo 104 19/07/2022 0001699-80.2018.5.07.0032

0001497-64.2022.5.07.0032
0000952-09.2013.5.07.0032
0000454-63.2020.5.07.0032

Analise 03 15/08/2022 0000265-85.2020.5.07.0032
Assinar despacho/decisdo 06 16/08/2022 0104500-89.2009.5.07.0032
Assinar sentenca 04 16/08/2022 0000728-56.2022.5.07.0032
Concluso ao Magistrado 44 22/07/2022 0001525-76.2015.5.07.0032
Cumprimento de Providéncias 250 05/07/2022 0001397-17.2019.5.07.0032
Elaborar despacho/decisdo - - -

Elaborar sentenca 01 15/08/2022 0000467-91.2022.5.07.0032

Escolher tipo de arquivamento - - -
Escolher tipo de sobrestamento-suspensao - - -
Prazos Vencidos 55 19/07/2022 0000510-48.2010.5.07.0032
Preparar expedientes e comunicagdes 05 15/08/2022 0001521-92.2022.5.07.0032
Recebimento e remessa - - -

Registrar Transito em Julgado

OBSERVACOES
— Processo n° 0001497-64.2022.5.07.0032: mandado de intimagao elaborado com prazo de 30 (trinta) dias
para ciéncia. Pontua-se que deve ser observado o prazo legal (48 horas).

— Processo n° 0000952-09.2013.5.07.0032: mandado de intimagao elaborado com prazo de 30 (trinta) dias
para ciéncia. Pontua-se que deve ser observado o prazo determinado no despacho (10 dias).
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO
17 Vara do Trabalho de Maracanau
Rua Luiz Gonzaga Honoério de Abreu, 80
Bairro: Parque Antonio Justa
CEP: 61.901-000 Maracanai/CE

— Processo n° 0000454-63.2020.5.07.0032: mandado expedido em 18/margo/22 e devolvido em

16/agosto/2022 (a pedido da Secretaria).
RECOMENDACOES:

1. Levantamento dos feitos que se encontram “Aguardando final do Sobrestamento” (453), para fins
de certificacdo de quais tramitam com execucio em processo-piloto ou para eventual
prosseguimento do trimite executorio.

2. Levantamento dos feitos que se encontram “Cumprimento de Providéncias” (250), para fins de
certificacdo acerca dos feitos que tramitam com execucio em processo-piloto, eventual
prosseguimento da execuciio ou ainda arquivamento em definitivo.

3. Cobrar sistematicamente a devoluciio dos mandados em atraso (prazo superior a 30 dias).

9. ATOS DA SECRETARIA:
Quantidade Quanti.dtide Me’d'ia~ Méd.ia~
Correiciio Atual Corretgao Correigdo Corretgao
Anterior Atual Anterior
Agrupador-Peticoes nio apreciadas 01 04 0 01
Aguardando cumprimento de acordo ou pagamentos
(PJe-JT) 201 160 95 84
Aguardando prazo (Tarefas PJe-JT) 567 397 09 10
Aguardando Resposta de Oficio 33 20 60 25
Analisar/minutar expediente da secretaria (PJe-JT) 18 30 16 03
Analisar/minutar decisao (PJe-JT) 0 0 0 0
Analisar/minutar despacho (PJe-JT) 01 0 03 0
Arquivados provisoriamente (e-Gestiio) 1.049 1.267 1.347 1.193
Ca’rtas pendentes de devglug:ao - Sétima Regido como 1 12 324 461
Juizo deprecado - (e-Gestdo)
ca}rtas pendentes de devolucio - Sétima regido como 0 07 0 567
juizo deprecante (PJe)
Fase ~conhec1ment0 - pendentes de finalizacio 1391 1.106 ) )
(eGestao)
Fase execugio — do iqunzamento da agdo até a extin¢io 579 954 1717 1.694
da execucio (e-Gestao)
Fa'se execucao - do inicio da fase até a extincio - ente 568 932 1346 1.405
privado (e-Gestao)
F?se.execucao - do inicio da fase até a extincdo - ente 15 26 1,188 1.178
publico (e-Gestao)
Fase liquidagao - d.o a}unzament? da acdo até o 12 175 662 695
encerramento da liquidacao (e-Gestio)
F.‘ase.e llq~1ndag:a0 - do inicio até o encerramento da 95 144 240 26
liquidac¢éo (e-Gestdo)
Mandados expedidos e ndo devolvidos (PJe-JT) 91 199 36 91
Painel Global/Acordos vencidos 06 0 08 0
Painel Global/BNDT 16 0 16 0
Painel Global/CAGED 0 0 0 0
Painel Global/Cilculos 125 35 13 12
Painel Global/Consultar CCS (pesquisa patrimonial) 0 03 0 01
Painel Global/CNIB/Indisponibilidade de bens 13 28 21 07
Painel Global/INFOJUD 07 00 14 0
Painel GlobalRENAJUD 29 18 07 05
Painel Global/SRM/JUCEC 0 0 0 0
Painel Global/SISBAJUD 43 61 13 14
Painel Global/SERASAJUD 01 02 01 01
Painel Global/SISCONDJ 0 0 0 0
Painel Global/Expedir alvaras (PJe-JT) 0 51 0 07
Fonte: Relatorio SICOND Correi¢ao virtual (dados extraidos em 15/08/2022 — posigdo 14/08/2022). Periodo de apuragdo: 15/08/2021 a

14/08/2022.
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Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO
17 Vara do Trabalho de Maracanau
Rua Luiz Gonzaga Honoério de Abreu, 80
Bairro: Parque Antonio Justa
CEP: 61.901-000 Maracanai/CE

10. METAS FIXADAS PELO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA:

Em conformidade com os dados fornecidos pela Secretaria de Governanga ¢ Gestdo Estratégica/Divisdo de Estatisti-

ca, seguem os resultados relativos as Metas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ para os anos de
2019, 2020, 2021 e 2022:

Meta 1 CNJ - 2019: — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano

corrente.
Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados
1* VT de Maracanau 1.577 1.587
Total 1° Grau 45.899 49.089
Total da 7° Regido 59.182 61.166

Meta 1 CNJ - 2020: — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano

corrente.
Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados
1* VT de Maracanau 969 831
Total 1° Grau 33.364 29.062
Total da 7* Regiao 44.531 40.789

Meta 1 CNJ - 2021: — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano

corrente.
Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados
1* VT de Maracanau 1.324 1.239
Total 1° Grau 27.287 28.443
Total da 7* Regido 35.716 36.664

Meta 1 CNJ - 2022: — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente. (resultados até 31 de julho de 2022)

Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados
1* VT de Maracanait 1.420 1.582
Total 1° Grau 24.752 27.226
Total da 7* Regido 34.640 34.634
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO
17 Vara do Trabalho de Maracanau
Rua Luiz Gonzaga Honoério de Abreu, 80
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CEP: 61.901-000 Maracanai/CE

Meta 2 CNJ - 2019: — Identificar e julgar, até 31/12/2019, pelo menos 92% dos processos distribuidos até
31/12/2017, nos 1.° e 2.° graus.

Unidade Judicidria Resultado
1* VT de Maracanau 106,85%
Total 1° Grau 104,86%
Total da 7* Regido 105,27%

Meta 2 CNJ - 2020: — Identificar e julgar, até 31/12/2020, pelo menos 92% dos processos distribuidos até

31/12/2018, nos 1.° e 2.° graus.

Unidade Judiciaria Resultado
1* VT de Maracanau 107,61%
Total 1° Grau 102,63%
Total da 7* Regido 105,83%

Meta 2 CNJ - 2021: — Identificar e julgar até 31/12/2021, pelo menos, 93% dos processos distribuidos até

31/12/2019, nos 1° e 2° graus.

Unidade Judiciaria Resultado
1* VT de Maracanau 105,18%
Total 1° Grau 101,85%
Total da 7* Regiao 102,76%

Meta 2 CNJ - 2022: — Identificar e julgar, até 31/12/2022, pelo menos 93% dos processos distribuidos até

31/12/2020, nos 1.° e 2.° graus. (resultados até 31 de julho de 2022)

Unidade Judicidria Resultado
1* VT de Maracanau 106,59%
Total 1° Grau 102,73%
Total da 7* Regido 108,04%

Meta 3 CNJ - 2019: — Manter o indice de conciliacio na fase de conhecimento, em relacio ao percentual do

biénio 2016/2017.
Unidade Judiciria Média do biénio Solucionados | Conciliados| Indice de
2016-2017 em 2019 em 2019 | conciliacio
52,29% (Clausula de barreira 45% -
1* VT de Maracanau | caso seja atingido esse percentual a 1.370 541 39,49%
meta sera considerada cumprida)
Total da 7* Regido 52,29% (Clausula de barreira 45% -
(meta aplicada caso seja atingido esse percentual a 44.360 19.461 45,30%
somente ao 1° grau) meta sera considerada cumprida)

(Ata da Correigdo Ordinaria na 12 Vara do Trabalho de Maracanau — 19/08/2022 — Pagina 11 de 21)




Anexo 1 - ATA DE CORREICAO 1* VT DE MARACANAU
3553/2022 - Terga-feira, 06 de Setembro de 2022

Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido

ATA DE CORREICAO 1* VT DE MARACAng

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

17 Vara do Trabalho de Maracanau
Rua Luiz Gonzaga Honoério de Abreu, 80
Bairro: Parque Antonio Justa
CEP: 61.901-000 Maracanai/CE

CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

Meta 3 CNJ - 2020: — Manter, em 2020, o percentual do biénio 2017/2018 no indice de Conciliacdo na Fase de

Conhecimento.
Unidade Judicidria Média do biénio Solucionados |Conciliados | Indice de
2017-2018 em 2020 em 2020 conciliacdo
VT de 57,08% (Clausula de barreira 45% -
. caso seja atingido esse percentual a 731 285 38,99%
Maracanau . . .
meta sera considerada cumprida)
Total td a7 l.R eﬁlao 57,08% (Clausula de barreira 45% -
(meta aplicada caso seja atingido esse percentual a 27.077 11.044 40,94%

somente ao 1°
grau)

meta sera considerada cumprida)

Meta 3 CNJ - 2021: — Aumentar o indice de conciliacio em relacao a média do biénio 2018/2019, em 1 ponto
ercentual. Clausula de barreira: 40% (até julho de 2021).

somente ao 1° grau)

considerada cumprida)

Unidade Judicidria Média do biénio Solucionados | Conciliados | Indice de
" 2017-2018 em 2021 em 2021 conciliacio
(Clausula de barreira 40% - caso seja
1* VT de Maracanau| atingido esse percentual a meta sera 573 226 39,44%
considerada cumprida)
Total da 7* Regido | (Clausula de barreira 40% - caso seja
(meta aplicada atingido esse percentual a meta sera 16.942 7.209 42,55%

Meta 3 CNJ - 2022: — Aumentar o indice de conciliagdo em relagdo a média do biénio 2019/2020, em 1
percentual. Clausula de barreira: 40% (até 31 julho de 2022).

ponto

Unidade Judiciaria Solucuz):)l;;l 0s em Conciliados em 2022 Resultado
1* VT de Maracanaa 1.173 617 134,44%
Total da 7* Regido
(meta aplicada somente ao 1° 23.862 9.041 87,87%
grau)

Meta 5 CNJ - 2021: — Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes
fiscais, em relacdo a 2019. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase

de execucio 65%.

Unidade Judiciaria Resultado
1* VT de Maracanau 77,48%
Total 1° Grau 83,85%
Total da 7* Regido 88,66%
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Meta S CNJ - 2022: — Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de congestionamento liquida, exceto execucdes
fiscais, em relacdo a 2020. Cliusula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase
de execucio 65% (Até junho de 2022).

Unidade Judiciaria Resultado
1* VT de Maracanau 141,71%
Total 1° Grau 87,67%
Total da 7* Regido 87,60%

Observacao: as metas a seguir nio se aplicam a 2021 e 2022.

Meta 5 CNJ - 2019: — Baixar quantidade maior de processos de execuciio do que o total de casos novos de
execuciio no ano corrente.

Unidade Judiciaria Resultado
1* VT de Maracanau 111,21%
Total da 7* Regiao o
(meta aplicada somente ao 1° grau) 103,51%

Meta 5 CNJ - 2020: — Baixar quantidade maior de processos de execucio do que o total de casos novos de
execucio no ano corrente.

Unidade Judiciaria Resultado
1* VT de Maracanaa 96,22%
Total da 7" Regiao o
(meta aplicada somente ao 1° grau) 84,02%

Meta 6 CNJ - 2019: — Identificar e julgar, até 31/12/2019, 98% das acdes coletivas distribuidas até 31/12/2016
no 1.° grau e até 31/12/2017 no 2.° grau.

Unidade Judicidria Resultado
1* VT de Maracanau 100%
Total 1° Grau 100%
Total da 7* Regido 100%

Meta 6 CNJ - 2020: — Identificar e julgar, até 31/12/2020, 95% das acdes coletivas distribuidas até 31/12/2017
no 1.° grau e até 31/12/2018 no 2.° grau.

Unidade Judicidria Resultado
1* VT de Maracanau 105,26%
Total 1° Grau 104,44%
Total da 7* Regido 104,36%

Os presidentes ou representantes dos tribunais do pais, reunidos virtualmente, nos dias 02 ¢ 03 de dezembro
de 2021, durante o 15° Encontro Nacional do Poder Judiciario, aprovaram as Metas Nacionais para o Judiciario Bra-
sileiro alcangar em 2022. De acordo com o artigo 13 da Resolugdo N° 325 de 29/06/2020, a Meta Nacional 1
compde obrigatoriamente o monitoramento da Estratégia Nacional do Poder Judicidrio 2021 -2026, ndo ocorrendo
assim sua votagdo. Em relagdo a Meta Nacional 2, houve votagdo somente do percentual e do periodo de referéncia
da meta.
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JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO
17 Vara do Trabalho de Maracanau
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Bairro: Parque Antonio Justa
CEP: 61.901-000 Maracanai/CE

Metas Nacionais

Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos (todos os segmentos). Descri¢ao: Julgar quanti-
dade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente, excluidos os suspensos e sobresta-
dos no ano corrente.

Meta 2 — Julgar processos mais antigos
Descrigao: Identificar e julgar até 31/12/2022, pelo menos, 93% dos processos distribuidos até
31/12/2020, nos 1° e 2° graus.

Meta 3 — Estimular a conciliagdo.
Descricao: Aumentar o indice de conciliacdo em relacdo a média do biénio 2019/2020, em 1 ponto
percentual. Clausula de barreira: 40%.

Meta 5 — Reduzir a taxa de congestionamento

Descrig@o: Reduzir em 1 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes
fiscais, em relag@o a 2020. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira na fase de exe-
cugdo: 65%.

Meta 9 — Estimular a Inovagao no Poder Judiciario.

Descricao: Realizar agdes que visem a difusdo da cultura da inovag@o em suas diversas dimensoes ¢
nas interagdes com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da ONU, no ambito do Poder Judi-
ciario.

Meta 10 — Promover a Transformagdo Digital — Justiga 4.0.
Descrig@o: Implementar, durante o ano de 2022, as agdes do Programa Justica 4.0 nas unidades ju-
risdicionais do tribunal.

Meta Especifica da JUSTICA DO TRABALHO: PROMOVER A SAUDE DE MAGISTRADOS E
SERVIDORES

Descrigo: Realizar exames periodicos de saude em 15% dos magistrados e 15% dos servidores e
promover pelo menos 3 a¢des com vistas a reduzir a incidéncia de casos de uma das cinco doengas mais frequentes
constatadas nos exames periddicos de satide ou de uma das cinco maiores causas de absenteismos do ano anterior.

Tempo médio de duracio do processo: entre a interposiciao da agao e a prolacdo da sentenca (medido em dias)

No 1° grau

[ TMDP Mensal ] [ TMDP Acumulado ]

Tempo Médio de Duracdo do Processo Acumulado - Vanas Unidades Selecionadas
240

176,90

Acumulado Tempo Médio

178 177

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho
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JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO
17 Vara do Trabalho de Maracanau
Rua Luiz Gonzaga Honoério de Abreu, 80
Bairro: Parque Antonio Justa
CEP: 61.901-000 Maracanai/CE

Na 1 VT de Maracanau

[ TMDP Mensal ] | TMDP Acumulado

Tempo Médio de Duracio do Processo Acumulado - 012 VT DE MARACANAU

117,09
Acumulado Tempa Médio

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho

11. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIOS

11.1. PRONUNCIAMENTO EXPLICITO ACERCA DA ADMISSIBILIDADE RECURSAL. Ha verificagao
diaria do Escaninho, para identificagdo dos processos em que houve interposicdo de recurso, os quais sdo
encaminhados aos servidores para o exame da admissibilidade. E feita minuta de despacho, com indicagio detalhada
do preenchimento dos pressupostos recursais e a fundamentagdo legal. Exemplos: Processos 0000428-
31.2021.5.07.0032, 0000160-40.2022.5.07.0032, 0000162-10.2022.5.07.0032, 0000451-74.2021.5.07.0032 ¢
0000600-70.2021.5.07.0032.

11.2. LIBERACAO DO DEPOSITO RECURSAL. A Vara faz a liberagdo imediata e de oficio do depésito recursal
nos processos em que o valor do crédito excede ao depositado ou incontroverso, apds o transito em julgado da
sentenca condenatdria. Exemplos: Processos 0000044-68.2021.5.07.0032, 0000379-24.2020.5.07.0032, 0000830-
15.2021.5.07.0032 ¢ 0000861-69.2020.5.07.0032.

11.3. SOBRESTAMENTO POR EXECUCAO FRUSTRADA. Frustrados todos os atos executorios realizados pelo
Juizo, a parte exequente ¢ notificada para, em 10 (dez) dias, requerer o que entender de direito para fins de
prosseguimento da execugdo, sob pena de remessa dos autos ao arquivo provisorio, deflagrando-se, a partir de entdo,
o inicio da contagem do prazo prescricional (art. 11-A, §1°, CLT), quando a parte exequente podera, a qualquer
tempo, requerer o desarquivamento e prosseguimento da agdo. Decorrido o prazo bienal, sem a apresentacdo de
causas suspensivas ou interruptivas da prescricdo, ¢ decretada a prescricdo intercorrente. Durante o transcurso do
lapso temporal ndo sdo renovadas, de oficio, as medidas coercitivas.

11.4. USO DE FERRAMENTAS ELETRONICAS. As ferramentas eletronicas SISBAJUD, RENAJUD, BNDT,
CNIB e SERASAJUD sao utilizadas diariamente, vez que, de forma padrio, sdo determinadas nos processos que
estdo na fase de execugdo. As consultas aos sistemas CCS, JUCEC e INFOJUD sio realizadas quando ha nos autos
elementos que demonstrem a necessidade de uma investigagdo patrimonial mais especifica. A consulta ao SIMBA ¢
realizada apenas de forma excepcional e em situa¢des pontuais que justifiquem a quebra de sigilo bancario.

11.5. DADOS SISBAJUD (ANTIGO BACENJUD). Nio existem bloqueios pendentes de providéncia no ambito do
Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario (Sisbajud). Estdo em tramite nessa tarefa apenas os processos que
aguardam o resultado das consultas realizadas na data anterior, uma vez que o Sistema fornece resposta um dia depois
da consulta. Processos a espera de resposta a consulta realizada na sexta-feira dia 15/07/2022: 0000469-
32.2020.5.07.0032,0000611-02.2021.5.07.0032,0000389-68.2020.5.07.0032,0000783-75.2020.5.07.0032 ¢ 0001449-
47.2018.5.07.0032.

11.6. ARQUIVAMENTO DEFINITIVO. A Unidade condiciona o arquivamento definitivo dos autos processuais,
em fase executdria, & inexisténcia de contas judiciais com valores disponiveis atrelados ao respectivo processo. Os
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servidores sdo orientados a verificarem o saldo das contas judiciais antes de determinarem o arquivamento do feito. A
consulta é feita nos Dados Financeiros no PJe e nos sites das instituigdes bancarias Caixa Econdmica Federal e Banco
do Brasil.

11.7. INCLUSAO DE PROCESSOS EM PAUTA SEMANAL PARA TENTATIVA DE CONCILIACAO NA
FASE DE EXECUCAO. Nio ha inclusdo de processos na fase de execu¢do em pauta de conciliagio semanal. A Vara
somente adota tal providéncia quando ha manifestagdo das partes ou ¢ constatada viabilidade de conciliag¢do, ou ainda
quando ¢ apresentada minuta de acordo nos autos.

11.8. REQUISICOES DE PEQUENO VALOR — RPV. A Unidade vem observando o cumprimento do tutorial para
expedicdo e cadastro de RPVs, fazendo o registro dos valores em obrigagdes de pagar, expedindo a RPV na minuta de
expediente de secretaria e intimando o ente publico para pagamento. Exemplos: Processos 0000526-
84.2019.5.07.0032, 0001816-71.2018.5.07.0032, 0001806-27.2018.5.07.0032 0000033-10.2019.5.07.0032, 0000127-
55.2019.5.07.0032 ¢ 0001877-29.2018.5.07.0032.

12. DADOS COMPLEMENTARES

12.1. ANALISE DOS PROCESSOS PELA SECRETARIA. A Diretora de Secretaria acompanha a tramitagio dos
feitos diariamente via PJe e mensalmente por meio dos relatoérios do SICOND. Verifica o escaninho (petigdes ndo
apreciadas), as Analises (todas as fases), os processos que estdo aguardando prazo (todas as fases) e o cumprimento
de providéncias (todas as fases), cobrando, dentre outros, os processos que estejam ha mais de trinta dias na tarefa. As
atribuigdes dos servidores sdo divididas por numeragdo, com o uso de Chips e designacao automatica de responsaveis
pelo PJe. Os servidores e estagiarios enviam diariamente e-mail com o relatorio diario das tarefas realizadas, que séo
conferidos pela Diretora de Secretaria.

12.2. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DE DECISOES INDICATIVAS DE CONDUTA CULPOSA DO
EMPREGADOR EM ACIDENTES DE TRABALHO PARA A PGF. A Vara, apds o transito em julgado, faz o
envio a Procuradoria Geral Federal (PGF) de copias das sentencas nas quais foi reconhecida a conduta culposa do
empregador em acidente de trabalho sofrido por empregado. Exemplo: Processo 0001195-40.2019.5.07.0032.

12.3. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DAS DECISOES QUE RECONHECAM A PRESENCA DE
AGENTES INSALUBRES NO AMBIENTE DE TRABALHO PARA O MINISTERIO DO TRABALHO. A
Unidade envia copias dos julgados ao Ministério do Trabalho, nos casos em que reconhecida a existéncia de agentes
de insalubridade no ambiente laboral. Exemplos: Processos: 0000061-41.2020.5.07.0032, 0000062-
26.2020.5.07.0032 e 0000449-41.2020.5.07.0032.

12.4. ATRIBUICOES DO ASSISTENTE DE JUIZ. Os assistentes de juizes sio responsaveis pelas minutas de
sentencas de mérito, de embargos de declaragdo ¢ de embargos de terceiros. Cuidam também do recebimento de
processos da instancia superior, do saneamento dos processos em que ndo ocorre designacdo automatica em pauta,
dos pedidos de antecipagdo de tutela e de despachos diversos mais complexos. As juizas repassam 0s processos
semanalmente aos assistentes, que os sorteiam entre si. O prazo para minutar ¢ de 21 dias, ficando a Contadoria com
prazo de 07 dias para liquidar. A Diretora de Secretaria acompanha o desenvolvimento das atividades por meio de
relatorios diarios e também pelos relatorios semestrais do teletrabalho.

12.5. SENTENCAS LIQUIDAS. As sentengas liquidas sdo prolatadas em ambos os ritos. Na eventualidade da
prolagdo de sentenca iliquida, os célculos sdo elaborados pela Contadoria da Vara e homologados com intimagdo das
partes para manifestagcdo no prazo de oito dias, sob pena de preclusdo, na forma do art. 879, § 2°, da CLT. Havendo
impugnagdo, a parte contraria € notificada para manifestagdo e, em seguida, o processo é concluso para julgamento da
impugnagao. Nao ha nomeagao de peritos para elaboragdo de céalculos.

12.6. SISTEMA DE ELABORACAO DE CALCULOS. A Vara utiliza o sistema PJeCalc.

12.7. CARTEIRAS DE TRABALHO. A Vara tem evitado receber CTPS, com fundamento no Enunciado 13/2019
da 4 Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho - CONCILIACAO. CTPS. NAO RECEBIMENTO EM
SECRETARIA. Antes do periodo pandémico, a parte reclamante era notificada para entregar a CTPS na sede da
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reclamada ou no escritorio do patrono para fins de anotacdo. Atualmente, a Unidade determina que a reclamada anote
a CTPS de forma digital através do Sistema de Escrituragdo Digital das Obriga¢des Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas — eSocial. Caso a reclamada esteja em local incerto e ndo sabido, a Secretaria oficia o Ministério do
Trabalho para proceder a anotacdo da CTPS através do eSocial. Em casos excepcionais, a parte reclamante ¢é
notificada para entrar em contato com a Secretaria, por e-mail, e agendar data de comparecimento a Vara para entrega
e recebimento da CTPS. Atualmente existe apenas 1 (uma) CTPS na unidade.

12.8. PRESUNCAO DE QUITACAO, PREVISTA EM ACORDO, APOS O DECURSO DE DETERMINADO
PRAZO PARA COMUNICACAO DE INADIMPLEMENTO. Em caso de celebracio de acordo pelas partes, ha
determinagdo para que o credor comunique eventual descumprimento da avenga, no prazo de cinco dias do
vencimento da parcela, sob pena de se presumir a correspondente quitagdo. Exemplos: Processos 0001404-
04.2022.5.07.0032, 0000112-81.2022.5.07.0032 ¢ 0001188-43.2022.5.07.0032.

12.9. DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA. A Vara assim procede nos casos de
desconsideragdo da personalidade juridica: frustradas as medidas executorias SISBAJUD, BNDT, RENAJUD, CNIB
¢ SERASAJUD contra a empresa reclamada, o Juizo deflagra, de oficio, o incidente de desconsideragdo da
personalidade juridica e determina, como tutela de urgéncia de natureza cautelar, a adogdo de medidas constritivas
(SISBAJUD, BNDT, RENAJUD, CNIB ¢ SERASAJUD) sobre o patrimdnio dos sécios. Infrutiferas todas essas
medidas, os s6cios sdo notificados para se manifestarem sobre o incidente no prazo de quinze dias (art. 135 do CPC),
suspendendo-se o processo (art. 134, §3°, do CPC c/c art. 855-A, § 2°, da CLT). Apos a manifestagdo ou o decurso do
prazo, os autos sdo conclusos para decisdo acerca do incidente. Exemplos: Processos 0003240-22.2016.5.07.0032,
0000463-25.2020.5.07.0032 ¢ 0000141-05.2020.5.07.0032.

12.10. IMPULSIONAMENTO DA EXECUCAO. A Vara assim inicia o processo executério: Transitada em julgado
a sentenga ¢ sendo liquida, o reclamante ¢ notificado para, no prazo de cinco dias, manifestar concordancia ou nio
com o inicio ¢ o prosseguimento dos atos executorios contra a reclamada, ressaltando que, em caso de siléncio, sera
interpretado como anuéncia. Em se tratando de sentenga iliquida, o feito é remetido a Contadoria para liquidacao.
Apds a apurag@o dos calculos, ambas as partes sdo notificadas para impugnacdo no prazo de oito dias € no mesmo
despacho o reclamante é notificado para, no prazo de cinco dias, manifestar concordancia ou ndo com o inicio e o
prosseguimento dos atos executdrios contra a reclamada, ressaltando que, em caso de siléncio, sera interpretado como
anuéncia. Decorrido o prazo, com ou sem manifestacdo do reclamante, a parte reclamada ¢é notificada para pagar o
débito, nos termos do artigo 880 da CLT, sob pena de execucao.

12.11. NOMEACAO DE PERITOS. Os peritos designados pela Unidade sdo devidamente cadastrados no TRT7 e
no sistema AJJT. Eles encaminham agenda mensal com datas e horarios disponiveis para a Secretaria. Com esses
dados ¢ elaborada uma planilha e compartilhada com os servidores. Constatada a necessidade de pericia, esta é
designada no ato da audiéncia inicial. Todas as informag¢des quanto ao nome do perito, data da pericia, prazo da
entrega do laudo, prazo para manifestagio das partes etc. sfo registradas na Ata e as partes saem devidamente
notificadas de todo o calendario, inclusive da data da audiéncia de instru¢do. Os servidores acompanham todo o
tramite da pericia (prazo de entrega do laudo, prazo para manifestagdo das partes, impugnagdes etc.) e entram em
contato com os peritos/partes, caso seja necessario.

12.12. CENTRO JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE DISPUTAS (CEJUSC). A
Vara faz o envio de processos o CEJUSC quando este assim solicita ou ha manifestagdo das partes nesse sentido.
Exemplo: Processo 0000288-02.2018.5.07.0032.

12.13. iINDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTICA DO TRABALHO (IGEST): O
Indice Nacional de Gestdo de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST), instituido pela Corregedoria-Geral da
Justi¢a do Trabalho, a partir do Mapeamento Global de Desempenho dos Tribunais Regionais do Trabalho da 3.* e da
15.* Regides e dos estudos realizados pela Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do TST, tem como objetivo
contribuir para o aprimoramento da gestdo das varas do trabalho do pais. Dispde de mesoindicadores (acervo,
celeridade, produtividade, taxa de congestionamento e for¢a de trabalho) que sdo compostos por 13 (treze)
indicadores construidos com base em 17 (dezessete) variaveis, utilizando dados oficiais do Sistema e-Gestao dos doze
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ultimos meses anteriores a sua extragdo, referentes as varas do trabalho instaladas no pais que estiveram em
funcionamento durante todo o periodo de apuragdo. Os indicadores estdo padronizados em um intervalo que varia
entre 0 e 1. Quanto mais proximo de 0, mais satisfatorio é o desempenho da Vara; quanto mais proximo de 1, mais
insatisfatorio ¢ o seu desempenho. O agrupamento das varas do trabalho ¢é realizado conforme a faixa de
movimentagdo processual definida na Resolugdo CSJT n.° 63/2010, e tais informagdes se encontram disponiveis no e-

Gestao.

No que pertine a Vara em andlise, cumpre apresentar sua posi¢ao nos ultimos 10 (dez) relatorios do Igest:

IGEST POSICAO
19 - IGest — Julho 2021 a Jun 2022 702°
18 - IGest — Abril 2021 a Marco 2022 743
17 - IGest — Janeiro a Dezembro 2021 745"
16 - IGest — Qutubro 2020 a Setembro 2021 802"
15 - IGest — Julho 2020 a Jun 2021 777"
14 - IGest — Abril 2020 a Marc¢o 2021 1.058"
13 - IGest — Janeiro a Dezembro 2020 1.037°
12 - IGest — Outubro 2019 a Setembro 2020 849°
11 - IGest — Julho 2019 a Jun 2020 747°
10- IGest — Abril 2019 a Marco 2020 1.068"
Fonte: e-Gestdo TST/CGJT — os dados foram atualizados até 27/07/2022.
12.14. VALORES PAGOS A PARTE RECLAMANTE PELA UNIDADE:
2022
2020 2021 (até 31/07/2022)
Decorrentes de execu¢do 4.598.355,04 3.102.903,48 1.812.082,36
Decorrentes de acordo 5.163.630,4 5.999.618,12 4.989.660,41
Decorrentes de pagamento espontineo 126.178,23 18.249,50 189.001,64
TOTAL 9.888.163,67 9.120.771,10 6.990.744,41
*Dados extraidos do e-Gestao.
12.15. VALORES ARRECADADOS PELA UNIDADE:
2022
2020 2021 (até 31;)07/2022)
Custas processuais ¢ Emolumentos 227.376,23 146.692,58 90.539,79
Contribuicio Previdenciaria 870.571,99 873.348,65 638.277,67
Imposto de Renda 146,75 0,00 4.251,11
1:;[11;1:2:5 ?jlzlgz:ll):fh ([))or Orgios de Fiscaliza¢do das 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.098.094,97 1.020.041,23 733.068,57

*Dados extraidos do e-Gestéo.

13. DAS CONSIDERACOES DOS MEMBROS DA OAB, DO MPT, DAS PARTES E DOS ADVOGADOS:

O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional reservou horario para manifestagdo presencial da Ordem dos
Advogados do Brasil, do Ministério Piblico do Trabalho ou das partes, o que foi amplamente divulgado através da
publica¢do do Edital de Correigdo no Diario Eletronico da Justica do Trabalho — DEJT.

Na oportunidade, o Dr. Marcelo Luciano Matos, advogado inscrito na OAB/CE - Subse¢@o da Regido Metropolitana
de Fortaleza - sob o nimero 21.929, afirmou que milita ha mais de oito anos na jurisdi¢do, predominantemente na
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area da advocacia empresarial, e compareceu ao encerramento daquela Correi¢do Ordindria para enaltecer o trabalho
da Excelentissima Senhora Juiza Titular, Dra. Rossana Talia Modesto Gomes Sampaio, destacando a cordialidade
dispensada a partes e advogados, bem como a celeridade com que os processos tramitam naquela Unidade
Jurisdicional, formada por uma equipe de servidores qualificados, merecedores dos melhores elogios por parte dos
advogados e dos jurisdicionados em geral.

PERMANENTE

14.1 DETERMINACOES A SECRETARIA DA VARA:

14.1.1. Maior rigor no controle dos processos aguardando devolugdo de mandados por parte da Central de Mandados,
haja vista o disposto no artigo 85, do Ato TRT7 n° 132, de 7 de novembro de 2017, comunicando a Corregedoria
Regional os atrasos significativos, superiores a 30 (trinta) dias;

14.1.2. Comunicar a Corregedoria Regional a autoinspegdo, a ser realizada apds decorridos 6 (seis) meses desta
correigdo ordinaria, consoante as prescri¢des do Provimento n® 01/2020, indicando, na ocasido, quais as medidas que
foram adotadas com o objetivo de sanar ou minimizar as falhas porventura constatadas;

14.1.3. Disponibilizar o processo para elaboragdo de sentenca ao Magistrado responsavel, imediatamente apds a
apresentagdo de razdes finais em audiéncia ou mediante peticdo escrita, em conformidade com o Provimento n°
01/2022 desta Corregedoria Regional;

14.1.4. Imprimir maior rigor na verificacdo de processos nas tarefas “Cumprimento de Providéncias”, “Aguardando
Prazo”, “Aguardando Final do Sobrestamento”, “Aguardando Cumprimento de Acordo” e “Prazos Vencidos”, a fim
de evitar permanéncia indevida nessas fases, o que afeta os prazos médios dessa Vara;

14.2. RECOMENDACOES AOS EXCELENTISSIMOS SENHORES JUIZES:

14.2.1. Manter rigor na reducdo dos prazos da audiéncia inaugural (notadamente nos feitos submetidos ao rito
sumarissimo), da audiéncia para a completa instru¢do do feito e resolucdo da lide em ambos os ritos, de modo que se
dé especial ateng@o ao disposto nos artigos 852-B, inciso III e 852-H, pardgrafo 7° da CLT, c/c artigo 226 do CPC,
parametros legais indispensaveis a uma prestagao jurisdicional célere e eficaz;

14.2.2. Elaborar e implementar estratégia para diminuir o acervo de processos nas fases de liquidacio e execucio;

14.2.3. Estabelecer, como ja recomendado na Ata de Correiciio de 2021, uma rotina de pautar processos na fase de
execugdo para tentativa de conciliagdo, independentemente de pedido das partes, mas mediante analise prévia
criteriosa, na busca por um desfecho mais rapido do litigio trabalhista, nos termos do Provimento n® 1/2014, da
Corregedoria Regional, providéncia que contribuird para diminuir o acervo de feitos nesse estagio de tramitacao;

14.2.4. Manter empenho visando ao cumprimento das metas determinadas pelo Conselho Nacional de Justica,
constantes do quadro sinético no item 10 da presente Ata, mantendo permanente controle do indice a ser alcancado;

14.2.5. Determinar a adogdo das providéncias necessarias a realizagdo da autoinspe¢@o judicial na unidade judiciaria
em que atuam como gestores, com periodicidade anual, preferencialmente apds decorridos seis meses da ultima
Correicdo Ordinaria, em ateng@o ao Art. 1° do Provimento n°® 1/2020 da Corregedoria deste Regional;

14.2.6. Velar para que a Diretora de Secretaria disponibilize o processo para elaboragdo de sentenca ao Magistrado
responsavel, imediatamente apos a apresentagdo de razdes finais em audiéncia ou, de forma excepcional, mediante
peticdo escrita, quando se tratar de processo envolvendo matéria mais complexa ou instrucio mais densa, em
conformidade com o Provimento n° 01/2022 desta Corregedoria Regional;

14.2.7. Imprimir maior rigor temporal no exame de Embargos Declaratérios, somente concedendo prazo para
manifestacio da parte adversa quando se vislumbrar plausibilidade no pedido de atribuicio de efeito
modificativo do julgado.

ENCERRAMENTO:

No encerramento dos trabalhos da Correigdo, o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional, Desembargador Paulo
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Regis Machado Botelho, cumprimentou a Excelentissima Senhora Juiza Titular, Dra. Rossana Talia Modesto Gomes
Sampaio, a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta Vinculada, Dra. Ana Caroline Bento Maciel Freitas,
os membros da equipe de correicao e a Ilustrissima Senhora Daniele Karine Moreira da Silva, Diretora de Secretaria,
em nome de quem estendeu os cumprimentos a todos os servidores e estagidrios que compdem aquela unidade
jurisdicional de primeira instancia. De inicio, noticiou ter se reunido presencial e individualmente, com os servidores
e as Magistradas que atuam na Vara, manifestando sua satisfacdo com os trabalhos ali desenvolvidos, pela qualidade
dos servigos prestados, que foram objeto de elogios proferidos pelo Advogado Marcelo Luciano Matos, em que pese
ser, entre as Varas do Ceara, a exemplo da 2? Vara do Trabalho de Maracanau, uma das que atualmente mais recebe
processos durante o ano. Ato continuo, evidenciou a importancia da presenca do Corregedor na Unidade
correicionada, para aferir o aspecto da convivéncia harmonica, da relagdo entre os servidores e entre estes e 0s
magistrados. Na sequéncia, ressaltou que a Justica do Trabalho vem cumprindo seu desiderato, sua missdo de
distribuir a justica, aproveitando o que a tecnologia nos trouxe de melhor, sem perder, porém, a esséncia dos Foruns
Trabalhistas, que ¢ a presenga de servidores e magistrados na unidade jurisdicional, uma orientagdo que ndo ¢ apenas
sua, mas da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho e de toda a cupula do Colendo Tribunal Superior do Trabalho.
Em seguida, o Senhor Corregedor Regional ratificou o trabalho conjunto com o primeiro grau de jurisdicdo,
afirmando estar sempre com as portas abertas, dialogando com magistrados e servidores para aperfeicoamento da
qualidade da prestacdo jurisdicional, a fim de que a Justica do Trabalho continue a se apresentar, no contexto do
sistema de justica, como um segmento reconhecidamente agil, que da respostas no tempo adequado para o cidaddo
que a procura. Em prosseguimento, reafirmou a disponibilidade dos servidores da Corregedoria para colaborar com as
unidades de primeira instancia e agradeceu a todos pelo empenho demonstrado nestes dois anos pandémicos em que a
Justica do Trabalho tem dado uma significativa e importante resposta a sociedade, contribuindo para a pacificagdo dos
conflitos trabalhistas. Passo seguinte, felicitou a Excelentissima Senhora Juiza Titular, Dra. Rossana Talia Modesto
Gomes Sampaio, ¢ a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta Vinculada, Dra. Ana Caroline Bento
Maciel Freitas, por proferirem sentencas liquidas nos processos que lhes sao conclusos, e reconheceu a dedicacao
de ambas para a entrega da prestagdo jurisdicional em consondncia com os regramentos normativos, o que faz uma
diferenca significativa para a imagem da Justi¢a do Trabalho perante a sociedade e merece os elogios da Corregedoria
Regional. De par com isso, frisou a importancia de se observar, com o devido rigor, o prazo legal de 30 (trinta) dias
para a prolacdo sentencial. Em seguida, concitou os servidores e magistrados da Vara a manterem o compromisso € 0s
esfor¢os no desempenho de suas atribuigdes, reafirmando que o espirito da Corregedoria é de aproximagdo com o
primeiro grau, para que possamos, de maos dadas, contribuir para uma jurisdi¢do realmente diligente e de qualidade.

Na sequéncia, o Senhor Corregedor Regional facultou a palavra aos presentes, que dela fizeram uso consoante a
sintese abaixo:

A Excelentissima Senhora Juiza Titular, Dra. Rossana Talia Modesto Gomes Sampaio, agradeceu ao Excelentissimo
Senhor Corregedor Regional, Desembargador Paulo Regis Machado Botelho, e a equipe de Correig¢ao presente a Vara,
pela atengdo, deferéncia e urbanidade. Agradeceu, ainda, aos servidores da Vara e em especial a Excelentissima
Senhora Juiza do Trabalho Substituta Vinculada, Dra. Ana Caroline Bento Maciel Freitas, pela parceria,
disponibilidade e presteza e pelo auxilio indispensavel para o aperfeicoamento cada vez maior das atividades
judicantes, a luz da eficiéncia e da Justiga, propiciando aos jurisdicionados e aos advogados que ali atuam a satisfagao
de suas demandas e um tratamento igualitario e respeitoso. Cumprimentou, igualmente, a sua equipe de servidores
por, juntos, propiciarem um ambiente laboral saudavel, onde empatia, solidariedade ¢ companheirismo sdo marcas
visiveis. Por fim, asseverou receber com atencdo todas as recomendagdes feitas e que procurara atendé-las, de forma a
aprimorar os procedimentos adotados e, assim, reduzir os prazos processuais médios.

A Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta Vinculada, Dra. Ana Caroline Bento Maciel Freitas, destacou
que o termo “Correigdo” significa ato ou efeito de corrigir. Para o 6rgéo jurisdicional, é a analise de um ciclo de traba-
lho, delimitado temporalmente, e também um momento de reflexdo, de ajuste do que for necessario, mas, sobretudo,
de gratidao. Gratiddo pela oportunidade de exercer um oficio cuja principal vocagao e fim ¢ o servico. O servir ao pu-
blico. Adiante, manifestou sua gratiddo pelo empenho diario dos servidores e pela parceria profissional com uma ma-
gistrada tdo exemplar e humana, a Dra. Rossana Talia. Ao Corregedor e sua equipe, evidenciou gratiddo pela oportu-
nidade de auto-reflexdo, auto-avaliacdo e, principalmente, pela humanizag¢do no trato com uma tarefa delicada. Por
fim, clamou que os bons resultados frutifiquem e alcancem o objetivo maior: distribuir um sentimento de justica e paz
social.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO
17 Vara do Trabalho de Maracanau
Rua Luiz Gonzaga Honoério de Abreu, 80
Bairro: Parque Antonio Justa
CEP: 61.901-000 Maracanai/CE

A Tlustrissima Senhora Daniele Karine Moreira da Silva, Diretora de Secretaria, agradeceu ao Excelentissimo Senhor
Corregedor Regional, Desembargador Paulo Regis Machado Botelho, a Excelentissima Senhora Juiza Titular, Dra.
Rossana Talia Modesto Gomes Sampaio, a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta Vinculada, Dra. Ana
Caroline Bento Maciel Freitas, e a todos que compdem a equipe da 1* Vara do Trabalho de Maracanau, que considera
uma verdadeira familia, ressaltando que, independentemente do resultado alcangado, tem a certeza de que todos dao o
melhor de si para atingir um grau de exceléncia em sua atividades e no atendimento ao publico. Na sequéncia, agrade-
ceu a equipe da Corregedoria que, com seus apontamentos, muito ajuda no aprimoramento, na corre¢do de falhas. Por
fim, assegurou que a equipe da 1* Vara do Trabalho de Maracanau vai continuar no intento de ser uma unidade em
busca da exceléncia funcional.

Para encerrar, o Senhor Corregedor Regional agradeceu a acolhida da Excelentissima Senhora Juiza Titular, Dra.
Rossana Talia Modesto Gomes Sampaio Pinto, magistrada reconhecidamente compromissada, estudiosa, dedicada ao
Direito ¢ a Justiga do Trabalho e merecedora dos maiores elogios, assim como a Excelentissima Senhora Juiza do
Trabalho Substituta Vinculada, Dra. Ana Caroline Bento Maciel Freitas, também extremamente empenhada em
distribuir justica com qualidade. O Senhor Corregedor Regional agradeceu, ainda, a Ilustrissima Senhora Daniele
Karine Moreira da Silva, Diretora de Secretaria diligente, focada no acompanhamento dos trabalhos da Unidade
Jurisdicional, e, em nome dela, estendeu suas saudagdes, seus cumprimentos, seus elogios e seu reconhecimento pelo
trabalho e esforco a todos os presentes, desejou muita saude, muita paz e declarou encerrada a Correi¢do Ordinaria na
1* Vara do Trabalho de Maracanau.

Encerrados os trabalhos, o Senhor Corregedor Regional determinou que, lavrada e assinada, fosse disponibilizada esta
ata na pagina da Corregedoria, no sitio deste Regional (www.trt7.jus.br), além de publicada, em sua integra, no Diario
Eletronico da Justica do Trabalho — DEJT. Firmam a presente ata o Excelentissimo Desembargador Corregedor
Regional e o Secretario da Corregedoria Regional.

Fortaleza-CE, 19 de agosto de 2022.
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