Ancxo 1 - ATAS DE CORREICOES ORDINARIAS HIBRIDAS _ ) - ATA DE CORREICAO DA 1* VT FORTALEZA 2021
3163/2021 - Sexta-feira, 12 de Fevereiro de 2021 Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regi&go 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7° REGIAO - CE

13 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA
Av. Tristdo Gongalves, 912 - Centro, Fortaleza - CE, 60015-000

Ata da Correi¢iio Ordinaria hibrida realizada na 1* Vara do Trabalho de
Fortaleza.
Periodo: 25 a 28 de janeiro de 2021.

Aos 25 (onze) dias do més de janeiro de 2021, as 8 (oito) horas, teve inicio a correi¢@o ordindria hibrida junto a
1* Vara do Trabalho de Fortaleza, contando com a participagdo do Excelentissimo Sr. Desembargador
Corregedor Regional do TRT da 7' Regido, Dr. Paulo Regis Machado Botelho, bem como dos servidores
Joio Helder Machado Arcanjo (Secretario da Corregedoria Regional), Sylvianne Fontenelle Santos de Oliveira
(Assessora de Gabinete), Patricia Cabral Machado (Secretaria de Gestdo Estratégica), Edgardino Sales Martins
(servidor da Secretaria da Corregedoria), com fundamento no Ato n° 13/GCGIJT, do Corregedor-Geral da Justiga
do Trabalho, de 19 de maio de 2020, que autoriza as Corregedorias Regionais dos Tribunais Regionais do
Trabalho realizar correi¢des ordinarias pelo meio telepresencial e fixa outras diretrizes; CONSIDERANDO o
Ato n° 1, de 21 de maio de 2020, da Corregedoria Regional, que regulamenta a realizacdo de correigdes
ordindrias telepresenciais, em carater excepcional, no &mbito do 1° grau de jurisdi¢do da 7* Regido da Justica do
Trabalho; CONSIDERANDO ainda o Ato Conjunto TRT7.GP.CORREG N° 06, de 30 de abril de 2020, que
prorroga, em parte, no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, o regime instituido pelo Ato
Conjunto TRT7.GP.CORREG N° 02/2020, que estabelece medidas temporarias de prevengdo ao contagio pelo
Novo Coronavirus (Covid-19), em substituigdo as medidas previstas no Ato TRT7.GP n° 36/2020 e da outras
providéncias; CONSIDERANDO a Portaria TRT7.GP N° 12, de 14 de janeiro de 2021, que mantém as
atividades presenciais do Tribunal Regional do Trabalho da 7° Regido na 3* etapa do plano de retomada
estabelecido pela Resolugdo Normativa n° 9, de 14 de agosto de 2020.

Na ocasifo, encontravam-se em atividade, o Excelentissimo Senhor Juiz Titular, Dr. JOSE MARIA COELHO
FILHO, o Excelentissimo Senhor Juiz Substituto Vinculado, Dr. JAMMYR LINS MACIEL, a Diretora de
Secretaria, Flavia Andrea Queiroz Faganha Ferreira, e os demais servidores ali lotados.

Questionada a respeito das medidas tomadas no tocante a contingéncia do COVID-19, a Diretora de Secretaria
informa que a Unidade, formalmente, ndo editou ato(s) normativo(s) e/ou tragou recomendagdo(des) interna(s)
em decorréncia da pandemia do COVID-19, dispondo que estdo sendo observadas todas as determinagdes €
recomendacdes constantes dos atos conjuntos publicados pelo Tribunal, bem como dos normativos expedidos
pelo CNJ, CSJT e TST. Esclarece que, por ocasido do desenvolvimento dos trabalhos integralmente de forma
remota (ndo presencial), houve redistribui¢do/adequagdo das atividades/atribui¢des da Secretaria. Acentua que,
atualmente (a vista do retorno das atividades presenciais, na forma da Resolu¢do Normativa TRT7 n.® 9/2020),
hd forma de trabalho — presencial ou telepresencial.

Com base nos dados extraidos do Ple, e-Gestdo, Sistema Integrado de Gestao de Pessoas da Justica do Trabalho
(SIGEP-JT), Sistema de Gestdo de Magistrados (SGM) e SICOND; nas informagdes consolidadas pela
Secretaria de Gestdo Estratégica; no exame dos procedimentos adotados na Secretaria da Vara e dos processos
em tramitagfo, o Excelentissimo Sr. Desembargador Corregedor Regional determinou o registro das informagdes
e recomendagdes que seguem:

1. INFORMACOES PREAMBULARES:

Juiz(a) Diretor(a) do Forum Francisco Antdnio da Silva Fortuna

Jurisdic@io atendida Municipio de Fortaleza

Lei de criacdo Decreto Lei n° 1237 de 02 de maio de 1939

Data de instalaciio 25 de maio de 1941

Data da dltima correi¢io realizada 05 a 07 de junho de 2019
f—;f_‘(__
5
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7° REGIAO - CE

13 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

Av. Tristdo Goncalves, 912 - Centro, Fortaleza - CE, 60015-000

2. MAGISTRADOS:

2.1. JUIZ TITULAR: JOSE MARIA COELHO FILHO
Periodo de atuagio: Desde 29/08/2012 (Ato TRT-GP n° 249/2012)

2.2. JUIZ VINCULADO: JAMMYR LINS MACIEL
Periodo de atuacdo: Vinculado a unidade em 07/01/2016 (Portaria n® 04/2016).

* Os Juizes Titular e Vinculado residem no Municipio sede da Vara do Trabalho.

3. QUADRO ATUAL: 13 SERVIDORES

INICIO DE LOTACAO

Administrativa

NOME CARGO
: NA VARA
Analista Judiciario - Arca
Flavia Andrea Queiroz Faganha Ferreira Administrativa — Diretora de 31/08/2012
Secretaria
Aldy Mentor Couto Melo Neto Téenico .llfd!marlp - Area 08/08/2011
Administrativa
Cassia Christiane Cavalcanti Moura Técnico Judicidrio - Area 06/08/1996
Administrativa
Diana Karla Melo Mourdo [¢enico Judiciario - Area 02/07/2019
Administrativa
Emanuelle Abrado Maia Maciel Técnico Judicidrio - Area 20/08/2015

Giviane Farias Camilo Aguiar Analista Judiciario - Area Judiciaria

251072012

Técnico Judiciario - Area

Joaquim Gongalves Martins Junior s 5
1 Teng Administrativa

11/11/2013

Técnico Judicidrio - Area

José Adalberto Melo de Oliveira Administrativa 20/08/2012
Apoio de Servigos Diversos
José Helano Oliveira de Sousa Tecnico Judiciirio.- A 10/07/2017
Administrativa
- : - : Técnico Judicidrio - Area
José Joel Moreira de Negreiros Adinictiva 26/06/2015
Kelyne Rodrigues Cunha Ramos Analista JL,'dfC'a”f) ~ArG 18/06/2013
2 Administrativa
Samuel Lima de Andrade Teenien JL!d!0|ar|p " 12/03/2008
Administrativa
Regina Claudia Oliveira da Silva eenige.dictiia.-.Aven 10/05/2018
Administrativa
4. QUADRO ATUAL DE ESTAGIARIOS:
NOME INICIO DO ESTAGIO NA UNIDADE
Anderson dos Santos Silva 15/02/2019
Barbara Gomes Cavalcante 01/02/2019
Maria Livia da Silveira 01/08/2019
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12 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA
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5. PRODUTIVIDADE DOS JUIZES NA UNIDADE:

5.1. Quantidade de Audiéncias, Sentengas, ConciliagGes e Incidentes por Juiz(a):

Atuaﬁg%?zi\d;ﬂg:::::s - Audiéncias* Sentencas Conciliagdes pl:ac::g::::uss
ANA PAULA BARROSO SOBREIRA ) 03 } 01
PINHEIRO
ANDRE BRAGA BARRETO 5% - - 01
JAMMYR LINS MACIEL 403 197 135 119
JOSE MARIA COELHO FILHO 447 230 177 122
MARIA RAFAELA DE CASTRO 01 03 - 01
FABIO MELO FEJAO 01%* - - -
RAFAEL DE SOUZA CARNEIRO 09 03 01 -
Sem vinculagdo a magistrado, por problema técnico } _ ; 06
no sistema.
Total 876 436 313 250
* Audiéncias realizadas.
ik

Audiéncias realizadas no CEJUSC-1° GRAU.

Fontes: Relatorio SICOND Varas do trabalho - demandas ¢ produtividades - Solucionados, Incidentes e Audiéncias (dados
extraidos em 21/01/2021 — posigao 20/01/2021).

Periodo de apuracao: 21/01/2020 a 20/01/2021.

5.2. Prazo médio (em dias corridos) para julgamento de mérito na unidade, da concluséo até a prolacéo da

sentenca:

Atuaciio dos Magistrados na 1 VT de Fortaleza Prazo médio para jl;:gé?_?t]:“w de sentengas de

ANA PAULA BARROSO SOBREIRA PINHEIRO 20

JAMMYR LINS MACIEL 4

JOSE MARIA COELHO FILHO 25

MARIA RAFAELA DE CASTRO 6

RAFAEL DE SOUZA CARNEIRO 10

Prazo médio para julgar na unidade 16

Fontes: Relatorio SICOND DEMANDAS E PRODUTIVIDADES - GESTAO.VARA — FASES — CONHECIMENTO —
PRAZOS MEDIOS — Da conclusdo até a prolagio da sentenca (dados extraidos em 21/01/2021).
Periodo de apuracao: 21/01/2020 a 20/01/2021.

5.3. Sentenc¢as de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento:

Magistrados com sentengas pendentes na . .
1* VT de Fortaleza®* No prazo Prazo vencido Total
JAMMYR LINS MACIEL (2% - 02
JOSE MARIA COELHO FILHO 27" - 09
Total de sentencas pendentes na Vara 29 - 29

Fontes: Relatério SICOND Varas do trabalho - processos pendentes com juiz (dados extraidos em 21/01/2021 — posi¢io
20/01/2021).
*

A

' R_egislre-sc que ambos os magistrados vém prolatando suas sentengas rigorosamente dentro dos padrdes estabelecidos pelos
incisos II e 111, do artigo 226 do novo CPC, c/c § 3° do art. 6° da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7° REGIAO - CE

13 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA
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Justica do Trabalho. alterado pelo Artigo 1° do Ato n° 16/GCGIT, de 19 de dezembro de 2017, da Corregedoria-Geral da

Justi¢a do Trabalho.
*%

Processos conclusos em janeiro/2021.
*EE

O mais antigo concluso em dezembro/2020.

5.4, Incidentes processuais pendentes de julgamento:

Magistrados com ini;(.]i‘e:tes processuais pendentes na 1* No prazo Pz vonihib Total
e Fortaleza
JAMMYR LINS MACIEL 01 - 01
JOSE MARIA COELHO FILHO - - -
Total de incidentes pendentes na Vara 01 - 01

Fontes: Relatorio SICOND Varas do trabalho - processos pendentes com juiz (dados extraidos em 21/01/2021 — posigio
20/01/2021).
*

Processo n® 0186100-32.1989.5.07.0001

5.5. Produtividade da Vara:

Unidade Judiciaria Quantidades P £di -
. Sentencas Incidentes processuais* Conciliagoes** etz 6 para Jegameato
1" VT de Fortaleza
436 250 320 16

Fontes: Relatorio SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados e Incidentes (dados extraidos em
21/01/2021 — posigio 20/01/2021).
*

Incidentes resolvidos e/ou prejudicados
*%

Valor engloba processos conciliados pds sentenca e antes do trinsito em julgado.
Periodo de apuragiio: 21/01/2020 a 20/01/2021.

6. PRAZOS MEDIOS:

6.1. Prazos médios, em dias corridos, do ajuizamento da aciio até a realizacio da audiéncia Inicial:

Unidade Judicidria Prazo médio
Sumarissimo Ordinirio
93 129

1* VT de Fortaleza

Fonte: Relatorio SICOND Correigdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 19/01/2021 — posigao 18/01/2021).
Periodo de apuragiio: 19/01/2020 a 18/01/2021.

6.2. Prazos médios, em dias corridos, da realizacfio da 1" audiéncia até o encerramento da instrucio na
fase de conhecimento:

Unidade Judiciaria Prazo médio
Sumarissimo Ordindrio
66 121

1* VT de Fortaleza

Fonte: Relatério SICOND Correigéo virtual - item 4.C (dados extraidos em 19/01/2021 — posigao 18/01/21).
Periodo de apuragiio: 19/01/2020 a 18/01/2021.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7° REGIAO - CE

132 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA
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6.3. Tempo de espera do jurisdicionado (prazo médio) do ajuizamento da a¢fo até a prolagiio da sentenca:

Unidade Judicidria Prazo médio
Sumarissimo Ordinario
1" VT de Fortal
e Fortaleza 13 ™

Fonte: Relatorio SICOND Correigao virtual - item 4.C (dados extraidos em 19/01/2021 — posi¢ao 18/01/2021).
Periodo de apuragiio: 19/01/2020 a 18/01/2021.

*Ressalta-se que as sessoes de audiéncias presenciais foram suspensas através dos Atos publicados pelo Tribunal, dentre os
quais, Ato Conjunto TRT7.GP.CORREG n° 02/2020, Ato Conjunto TRT7.GP.CORREG n° 06/2020, Ato Conjunto
TRT7.GP.CORREG n° 07/2020 ¢ Resolugdo Normativa n® 09/2020.

6.4. Quantidade de processos em pauta de audiéncias por semana (média):

Unidade Judiciaria: 1* VT de Fortaleza
Dias de audiéncias por semana Total de processos em pauta
04 08 a 10 nas presenciais e 11 nas virtuais

* As audiéncias s3o unas e as sentengas sdo liquidas independente do rito (de acordo com o Provimento n® 06, de 23 de junho
de 2009, deste Regional).
Fontes: Informagdes prestadas pela Diretora de Secretaria.

7. MOVIMENTACAO PROCESSUAL:

7.1. Quantidade de agdes trabalhistas ajuizadas na unidade:

: s K 2021
1 & 3
Unidade Judiciaria 2019 2020 (até 23/01/2021)
1" VT de Fortaleza 1.286 1.006 37

Fontes: Ano 2019: Relatorio SICOND Correigdo Virtual. 2. ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de
apuragdo: 01/01/2019 a 31/12/2019,

Anos 2020: Relatério SICOND Correi¢ao Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de apuragio:
01/01/2020 a 31/12/2020.

Ano 2021: Relatorio SICOND Correigdo Virtual. 2. ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de apuragao:
01/01/2021 a 23/01/2021.

7.2. Acervo da Unidade Judiciaria (quantidade de processos em tramitacio):

Unidade Judicidria: 1" VT de Fortaleza
Processos pendentes de finalizacio
Acervo em Acervo em Acervo em
31/12/2019 31/12/2020 28/01/2021
Conhecimento 1.368 1.382 ¥
Liquidagio 298 195 *
Execuciio 3.426 1.720 *
Cartas Pre;ﬂtﬁrms_pendentes de 09 36 "
evolucio
TOTAL 5.101 3.333 *
* Até a data do encerramento da correicdo, os dados referentes ao Acervo em 28/01/2021 ndo estavam disponiveis no e- ol e

Gestio.

Fonte: e-Gestio (Processos pendentes de finalizagdo e Cartas precatérias pendentes de devolugdo. Tabela A.5.1 Acervo por
Vara do Trabalho da 7* Regido-CE
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PODER JUDICIARIO
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Periodo analisado: Até 31/12/2020.

7.3. Prazos médios (em dias corridos) nas principais fases processuais:

Unidade Judicidria: 1" VT de Fortaleza
Conhecimento (até a prolacio da sentenca) 152
Ligquidacdo (do inicio ao encerramento) 206
Execucio (do inicio a extingiio) 1.302
Arquivamento definitivo: Do ajuizamento da agfio até o arquivamento 915
definitivo -

Fonte: e-Gestdo (tabela A.4.4 — Prazos médios nas fases de conhecimento, liquidagio e execugio.
Periodo analisado: 01/01/2020 a 31/12/2020,

8. SITUACAO DOS PROCESSOS EM 25/01/2021:

Fase de Conhecimento:

Tarefa Quantidade Data do mais antigo Processo

Aguardando apreciacdo pela instincia superior 361 22/03/2014 0000262-73.2013.5.07.0001

Aguardando audiéncia 431 28/08/2020 0000142-83.2020.5.07.0001

Aguardando cumprimento de acordo 108 23/01/2019 0000732-31.2018.5.07.0001

Aguardando final do sobrestamento 24 20/03/2018 0004500-29.1999.5.07.0001

Aguardando prazo 267 06/10/2020 0000519-54.2020.5.07.0001

Assinar sentenca 04 25/01/2021 0001027-97.2020.5.07.0001

Concluso ao Magistrado 49 10/06/2020 0001328-78.2019.5.07.0001

Cumprimento de Providéncias 44 19/02/2019 0187300-73.2009.5.07.0001

Elaborar decisdo - - -

Elaborar despacho - - -

Escolher tipo de arquivamento 04 19/01/2021 0000753-36.2020.5.07.0001

Elaborar sentenga 36 03/12/2020 0000495-31.2017.5.07.0001

Prazos Vencidos 02 23/01/2021 0000569-80.2020.5.07.0001

Registrar Transito em Julgado - - -

Preparar expedientes e comunicages 25 08/01/2020 0000696-18-2020.5.07.0001

Recebimento ¢ remessa 01 25/01/2021 0000385-27.2020.5.07.0001

OBSERVACOES

- Processo n* 0000142-83.2020.5.07.0001: Audiéncia anterior ndo ocorreu por motivo de doenga da reclamante, proxima audiéncia designada
para o dia 13 de abril de 2021, as 10:30 horas.

- Processo n® 0000732-31.2018.5.07.0001: Homologagdo de acordo extrajudicial em 25 parcelas e vencimento final em 15/02/2021.

- Processo n® 0004500-29.1999.5.07.0001: Processo fisico convertido (CLE). Os autos constam com somente 18 paginas e poucas
informagdes. Sugere-se que a unidade diligencie no sentido de dar andamento ou certificar nos autos a atual posigdo do processo.

- Processo n® 0000519-54.2020.5.07.0001: Mandado de Audiéncia expedido em 06/10/20 e ainda aguardando cumprimento. Uma das partes
Ja apresentou contestagdio o que sugere o efetivo cumprimento da diligéncia requerida. Processo aguardando audiéncia designada para
02/02/2021.

- Processo n® 0187300-73.2009.5.07.0001: Processo convertido (CLE) e a tltima informagédo no Ple data de 25/julho/2018.

- Processo n” 0000569-80.2020.5.07.0001: despacho de 15/jan/21, aguardando audiéncia,

Fase de Liquidacio:

Tarefa Quantidade Data do mais antigo Processo
Aguardando apreciagdo pela instincia superior 10 23/07/2019 0002006-64.2017.5.07.0001
Aguardando cumprimento de acordo 02 06/11/2020 0000664-47.2019.5.07.0001
Aguardando final do sobrestamento 03 21/05/2019 0000453-89.2011.5.07.0001
Aguardando prazo 63 20/10/2020 0001483-22.2017.5.07.0001
Assinar despacho 02 25/01/2021 0000704-68.2015.5.07.0001
Cumprimento de Proyidéncias 23 18/02/2020 0000356-89.2011.5.07.0001
Elaborar decisio - - -
Elaborar despacho - £ -
Preparar expedientes e comunicagdes 06 07/01/2021 0001007-77.2018.5.07.0001
OBSERVACOES
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- Processo n® 0000356-89.2011.5.07.0001: Laudo Pericial apresentado em 04/set/20. Sugerimos que diligencie no sentido de dar andamento
ao feilo tdo logo seja apresentada petigdo/manifestago.

Fase de Execucio:

Tarefa Quantidade Data do mais antigo Processo
Aguardando apreciagiio pela instincia superior 76 21/03/2014 0000680-11.2013.5.07.0001
Aguardando cumprimento de acordo 18 13/03/2020 0001739-34.2013.5.07.0001
17/03/2016 0000307-09.2015.5.07.0001
Aguardando final do sobrestamento 1.315 30/09/2016 0000617-83.2013.5.07.0001
04/04/2016 0001129-66.2013.5.07.0001
Aguardando prazo 420 21/03/2020 0001303-02.2018.5.07.0001
Andlise 11 17/12/2020 0000961-54.2019.5.07.0001
Assinar despacho 09 25/01/2021 -
Assinar sentenca - - -
Concluso a0 Magistrado 944 12/02/2020 0001741-67.2014.5.07.0001
Cumprimento de Providéncias 90 19/02/2019 0001248-78.2014.5.07.0005
0000929-30.2011.5.07.0001
Elaborar decisdo - -
Elaborar despacho - - -
Elaborar sentenga 02 19/01/2021 0186100-32.1989.5.07.0001
Prazos Vencidos - - -
Preparar expedientes € comunicacdes 67 04/12/2020 0183700-44.2009.5.07.0001
Recebimento e remessa - 7
OBSERVACOES

LTDA.

SERVICOS DO NORDESTE LTDA.

- Processo n® 0001739-34.2013.5.07.0001: aguardando pagamento de custas e previdéncia. Ultimo movimento em 01/04/2020. Sugerimos
adotar periodicidade quanto 4 analise dos processos na tarefa Aguardando Cumprimento de Acordo.
- Processo n® 0000307-09.2015.5.07.0001: Processo com execugdo sendo processada na DEULA. Executado — MAP Servigos Técnicos

- Processo n® 0000617-83.2013.5.07.0001:Processo com despacho de arquivamento provisorio proferido em 30/set/2016, impulsionar para
fins de aplicagdo da prescrigdo intercorrente. Sugerimos acompanhamento com maior frequéncia dos processos nessa tarefa,

- Processo 0001129-66.2013.5.07.0001: tem petigdo informando pagamento datada de 2 1/agosto/19 ainda ndo apreciada, Processo poderia
ja estar arquivado, trata somente de custas e previdéncia.
- Processo 0001303-02.2018.5.07.0001: Processo com execugdo sendo processada na DEULAI Executado —C S N CENTRO DE

- Despachar os processos de execugdo — data de conclusdo muito antiga,
- Processo n® 0001248-78.2014.5.07.0005: Aguardando cumprimento de precatdrio.
- Processo n° 0000929-30.2011.5.07.0001 com determinagdo de remessa ao arquivo em 28/maio/19 ¢ ainda ndo arquivado.
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9. ATOS DA SECRETARIA:

Quantidade Quantidade Média Média
Correicdo Correi¢ido Correigdo Correigdo
Atual Anterior Atual Anterior
Agrupador-Petigdes ndo apreciadas 24 186 02 09
Aguardando cumprimento de acordo ou pagamentos (PJe-JT) 134 246 91 97
Acordos Vencidos
Aguardando prazo (Tarefas Ple-JT) 741 698 45 09
Aguardando Resposta de Oficio = - = -
Analisar/minutar expediente da secretaria (PJe-JT) 36 08 30 06
Analisar/minutar decisdo (Ple-JT) 01 11 228 0
Analisar/minutar despacho (PJe-JT) 02 35 06 01
Arquivados provisoriamente (e-Gestdo) 589 362 552 293
ganas‘ pendentes de devolugio - Sétima Regidio como Juizo 28 2 273 635
eprecado - (e-Gestio)
dCartas pendentes de devolugdo - Sétima regido como juizo 08 06 1359 147
eprecante (Ple)

Fase conhecimento - pendentes de finalizagdo (eGestiio) 1.357 1.425 - -
Fase exfcucao — do ajuizamento da agfio até a extingdo da execugio 447 198 1720 | 847
(e-Gestdo)
(l;ae'.::ﬁ?)ecmao —do inicio da fase até a extingdo - ente privado (e- 345 217 1288 1757
liagc execucdo - do inicio da fase até a extingio - ente publico (e- 13 24 1.492 1199
Gestio)
:Iasel liquidagdo - do ajuizamento da agéo até o encerramento da 334 186 889 941
iquidacéio (e-Gestio)
Ef;s;;;jmdaq;ﬂo - do inicio até o encerramento da liquidagdo (e- 274 179 209 193
Mandados expedidos e ndo devolvidos (Ple-JT) 98 84 54 28
Painel Global/Acordos vencidos 04 513 01 45
Painel Global/Conclusos ao magistrado 39 106 39 06
Painel Global/BNDT 34 15 315 15
Painel Global/CAGED 0 = 0 -
Painel Global/Calculos 11 26 25 14
Painel Global/Consultar CCS (pesquisa patrimonial) 0 E 0 .
Painel Global/CNIB/Indisponibilidade de bens 0 17 0 12
Painel Global/INFOJUD 0 0 ] 0
Painel Global/RENAJUD 0 0 0 0
Painel Global/SRM/JUCEC 0 0 0 0
Painel Global/SISBAJUD 01 106 01 06
Painel Global/SERASAJUD 23 16 35 12
Painel Global/SISCONDIJ 0 - ] <
Painel Global/Expedir alvaras (PJe-IT) 30 0 06 0
Preparar comunicagdo (Tarefas PJe-JT) 78 143 07 11
Sobrestados/suspensos (e-Gestdo) 721 820 964 408

Fonte: Relatorio SICOND Correicdo virtual (dados extraidos em 19/01/2021 — posigdo 18/01/2021).
Periodo de apuracio: 19/01/2020 a 18/01/2021.
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10. METAS FIXADAS PELO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA:

Em conformidade com os dados fornecidos pelo Nucleo de Governanga e Gestdo de Dados do TRT7, seguem os
resultados relativos as Metas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ para o ano de 2019/2020:

Meta 1 CNJ - 2019: — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no
ano corrente.

2019
Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados Resultado
1* VT de Fortaleza 1.211 1.429 118%
Total do 1° Grau 45.899 49.089 106,69 %
Total da 7* Regido 59.182 61.166 103,29%

Meta 1 CNJ - 2020: — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no
ano corrente.

2020
Unidade Judicidria Distribuidos Julgados Resultado
1* VT de Fortaleza 956 677 70,45% %
Total do 1° Grau 33.364 29,062 85,40%
Total da 7" Regidio 44.531 40.789 90,09%

Meta 2 CNJ - 2019: — Identificar e julgar, até 31/12/2019, pelo menos 92% dos processos distribuidos até
31/12/2017, nos 1.° e 2.” graus.

Unidade Judiciaria Resultado
1* VT de Fortaleza 107,7%

Total do 1° Grau 104,86%

Total da 7" Regidio 105,27%

Meta 2 CNJ - 2020: — Identificar e julgar, até 31/12/2020, pelo menos 92% dos processos distribuidos até
31/12/2018, nos 1.° e 2.° graus.

Unidade Judicidria Resultado
1* VT de Fortaleza 106,90%

Total do 1° Grau 104,15%

Total da 7" Regiao 104,96%

Meta 3 CNJ - 2019: — Manter o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em relac¢io ao percentual
do biénio 2016/2017.

2019
Unidade Judiciaria lei‘;l:i: ; Sobrlonadey | Concliacisem indice de Resultado
20162017 em 2019 2019 conciliacio
1" VT de Fortaleza 52,29% 1.300 562 43,23% 95,21%
52,29%
Total da 7* Regidio bgf::‘ria“f;‘o}f ]
(meta aplicada ao 1° ~ 44.360 20.096 45,30% 100,67%
oran) a mt?ta sera
considerada
cumprida)

S
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Meta 3 CNJ - 2020: — Manter, em 2020, o percentual do biénio 2017/2018 no Indice de Conciliagdo na Fase de

ATA DE CORREICAO DA 1* VT FORTALEZA 2012C1)

Conhecimento.

2020
Média do . - Foa
Unidade Judicidria biénio S““"";";;‘g“‘ C"““'z'('f'z‘:;’s em '“d!f." e Resultado
20172018 em conciliacio
1" VT de Fortaleza 57,08% 644 311 48.29% 107,32%
57,08%
Total da 7° Regido b;f:ii“:a“::‘sg,:_
(meta aplicada ao 1° 27.077 11.044 40,79% 90,64%
orau) a me:ta sera
considerada
cumprida)

Meta 5§ CNJ - 2019: — Baixar quantidade maior de processos de execu¢do do que o total de casos novos de

execucio no ano corrente.

2019
Unidade Judicidria Resultado
1* VT de Fortaleza 92,06%
Total da 7" Regido (:neta aplicada 103,51%
somente ao 1° grau)

Meta 5 CNJ - 2020: — Baixar quantidade maior de processos de execu¢do do que o total de casos novos de

execuc¢iio no ano corrente.

2020
Unidade Judicidria Resultado
1" VT de Fortaleza 84%
Total da 7* Regido (meta aplicada
o 86,02
somente a0 1° grau)

Meta 6 CNJ - 2019: — Identificar e julgar, até 31/12/2019, 98% das acgdes coletivas distribuidas até
31/12/2016 no 1.° grau e até 31/12/2017 no 2.° grau.

2019
Unidade Judicidria Resultado
1* VT de Fortaleza 102%
Total 1° Grau 100,00%
Total da 7° Regifio 100%

Meta 6 CNJ - 2020: — Identificar e julgar, até 31/12/2020, 95% das acdes coletivas distribuidas até 31/12/2017 no 1.°

grau e até 31/12/2018 no 2.° grau.

2020
Unidade Judicidria Resultado
1" VT de Fortaleza 105,26%
Total 1° Grau 104,17%
Total da 7* Regido 104,09%
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Meta 7 CNJ — 2019/2020: — Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em rela¢do ao
ano anterior (Devido ao processamento das informacdes pelo e-Gestdo nio ter sido finalizado para essa
meta, a afericio dos dados esta suspensa até o reenvio dos dados pela SETIC).

% 2 8l Pendentes em | Distribuidos Julgados em Pendentes em
vnidede Judicirta 31/12/2018 em 2019 2019 31/12/2019 Resuliata
1" VT de Fortaleza
Total da 7° Regiio

A ¢ i Pendentes em | Distribuidos | Julgados em Pendentes em
Unkiade Sudictria 31/12/2019 em 2020 2020 31/12/2020 Resultade
1" VT de Fortaleza
Total da 7° Regido

Os presidentes ou representantes dos tribunais do pais, reunidos virtualmente, nos dias 26 ¢ 27
de novembro de 2020, durante o XIV Encontro Nacional do Poder Judiciario, aprovaram as Metas Nacionais
para o Judiciario Brasileiro alcangar em 2021:

Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos (todos os segmentos).
Descricdo: Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no
ano corrente, excluidos os suspensos e sobrestados no ano corrente.

Meta 2 — Julgar processos mais antigos
Descrigdo: Identificar e julgar até 31/12/2021, pelo menos, 93% dos processos distribuidos até
31/12/2019, nos 1° e 2° graus.

Meta 3 — Estimular a conciliacio.
Descrigdo: Aumentar o indice de conciliagdo em relagio 4 média do biénio 2018/2019, em |1
ponto percentual. Cldusula de barreira: 40%.

Meta 5 — Reduzir a taxa de congestionamento

Descrigdo: Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de congestionamento liquida, exceto
execugdes fiscais, em relagdo a 2019, Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Clausula de barreira
na fase de execugfo: 65%.

Meta 6 — Priorizar o julgamento das acdes coletivas
Descrigdo: Identificar e julgar, até 31/12/2021, 95% das agdes coletivas distribuidas até
31/12/2017 no 1.° grau e até 31/12/2018 no 2.° grau.

11. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIOS:

Com base nos autos e sistemas analisados, verificou-se que o Juizo assim procede em relagdo aos atos
processuais relevantes:

11.1. PRONUNCIAMENTO EXPLICITO ACERCA DA ADMISSIBILIDADE RECURSAL (Artigos 32,
I, e 102, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): emite, de forma
explicita e circunstanciada, pronunciamento acerca da admissibilidade dos recursos, a exemplo daquilo
constatado nos Processos n° 0000595-49.2018.5.07.0001 (RO), 0001038-63.2019.5.07.0001 (RO), 0000485-

N
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79.2020.5.07.0001 (RO): 0256600-30.2006.5.07.0001 (AP), 0000889-33.2020.5.07.0001 (AP), 0000259-
21.2013.5.07.0001 (AP), 0000432-70.2017.5.07.0012 (RA), 0000137-61.2020.5.07.0001 (RA), 0001711-
27.2017.5.07.0001 (RA).

11.2. LIBERACAO DO DEPOSITO RECURSAL (Artigos 32, V, e 108, 1, da Consolidacio dos Provimentos
da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho): ordena, de oficio, a imediata liberagio do depdsito recursal, nos
casos em que, apds o transito em julgado da sentenga condenatoria, seja apurado crédito de valor
inequivocamente superior aquele depositado ou incontroverso, como verificado nos Processos n°s 0001672-

69.2013.5.07.0001, 0000980-36.2014.5.07.0001, 0000243-33.2014.5.07.0001 e 0000513-18.2018.5.07.0001.

11.3. SOBRESTAMENTO POR EXECUCAO FRUSTRADA (Artigos 32, V, 108, Ill, e 116, da
Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): questionado se, ndo sendo
localizado o devedor nem encontrados bens penhoraveis, ha suspensdo do curso do processo, por até 01 (um)
ano, periodo no qual ndo corre a prescri¢do intercorrente, com manutengdo do feito em fluxo proprio do Ple
(““Sobrestamento por execugdo frustrada’), e se ¢ feita, durante o transcurso do lapso (havendo a suspensdo em
questdo), revisdo periddica processual, para efeito de “renovar providéncias coercitivas, por meio da utilizagéo
dos Sistemas Eletrénicos de pesquisas patrimonial”, apresenta resposta (através do(a) Diretor(a) de Secretaria)
no sentido de que “apds o advento da Reforma Trabalhista os processos ndo ficam mais sobrestados, uma vez
que, apds a execugdo frustrada, sdo encaminhados diretamente ao ARQUIVO PROVISORIO nos termos do art.
11 da CLT. Esclarecemos, por oportuno, que os processos que se encontram na tarefa AGUARDANDO FINAL
DE SOBRESTAMENTO, que dizem respeito a execugdo infrutifera, foram encaminhados antes da referida
Reforma Trabalhista, sendo analisados periodicamente”.

11.4. USO DE FERRAMENTAS ELETRONICAS (Artigos 29, 111, e 32, V, da Consolida¢do dos Provimentos
da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): faz uso regular de ferramentas eletronicas (Sisbajud, CCS,
Renajud, Jucec, Infojud, CNIB, Serasajud, SIMBA e BNDT), consoante informagdes prestadas pelo(a)
Diretor(a) de Secretaria e andlise, por amostragem, no dmbito dos Processos n° 0078000-21.2005.5.07.0001;
0002054-57.2016.5.07.0001; 0002054-57.2016.5.07.0001; 0000295-29.2014.5.07.0001; 0001800-
31.2009.5.07.0001; 0036200-52.2001.5.07.0001 e 0000843-83.2016.5.07.0001.

11.5. DADOS DO SISBAJUD (Artigos 29, 111, e 32, V, da Consolidagio dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justi¢a do Trabalho): de acordo com Relatorio sobre Ordens Judiciais efetuadas no &mbito do Sistema
de Busca de Ativos do Poder Judiciario (Sisbajud) — desenvolvido em substitui¢iio ao Bacenjud, “nesta data nédo
constam blogueios pendentes de providéncia (“blogueios efetivados sem qualquer desdobramento)”.

11.6. ARQUIVAMENTO DEFINITIVO (Artigos 32, V, 120 e 121, da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): observa que ¢é condigdo para o arquivamento definitivo do processo
judicial, quando na fase de execugdo, a inexisténcia de contas judiciais com valores disponiveis vinculados ao
mesmo processo. A la Vara do Trabalho de Fortaleza faz andlise minuciosa do processo para que ndo fiquem
valores pendentes de liberagdo. Esclarecemos, outrossim, que, através de relatdrio gerado pelo sistema
GARIMPO, verificamos que existem quantias remanescentes de processos arquivados, muito antigos,
depositadas em instituigcSes bancarias, que supostamente seriam da la Vara do Trabalho. Informamos que foi
iniciada analise com o fim de identificar os feitos a que se referem, tendo em vista que os bancos nfio possuem a
informagdo do nimero de processo ¢ nem mesmo das partes. Por fim, informamos que em diversas situagdes
foram localizados valores vinculados a la vara do Trabalho de Fortaleza, os quais referem-se a processos de
outras unidades do TRT da 7a Regido e até de outros Regionais.

11.7. INCLUSAO DE PROCESSOS, NA FASE DE EXECUCAO, EM PAUTA SEMANAL PARA
TENTATIVA DE CONCILIACAO (Artigos 32, V, e 108, 11, da Consolidagio dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): consoante informagdes prestadas pelo(a) Diretor(a) de Secretaria,
promove a realizacdo de audiéncias, para tentativa de conciliagdo, em processos na fase de execucdo, a
requerimento das partes. Andlise, por amostragem, no dmbito dos Processos n° 0113100-95.2009.5.07.0001,
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0002047-02.2015.5.07.0001 e 0000781-72.2018.5.07.0001.

12. DADOS COMPLEMENTARES:

12.1. ANALISE DOS PROCESSOS PELA SECRETARIA: No exame, por amostragem, nas tarefas afeitas a
Secretaria da Vara, constatou-se um bom controle da tramitagdo dos processos e dos atos da Secretaria;

12.2. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DE DECISOES, INDICATIVAS DE CONDUTA CULPOSA
DO EMPREGADOR EM ACIDENTES DE TRABALHO, PARA A PGF: Segundo informagdes prestadas
pela Diretora de Secretaria, promove o encaminhamento de cGpias de sentengas que reconhegam conduta culposa
do empregador em acidente de trabalho, para a Procuradoria-Geral Federal (PGF);

12.3. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DE DECISOES QUE RECONHECAM A PRESENCA DE
AGENTES INSALUBRES NO AMBIENTE DE TRABALHO, PARA O MINISTERIO DO TRABALHO:
Conforme informagdes prestadas pela Diretora de Secretaria, encaminha copias de julgados que reconhegam a
presenca de agentes insalubres no ambiente de trabalho, para o Ministério do Trabalho, a fim de subsidiar o
planejamento de agdes de fiscalizagéo;

12.4. ATRIBUICOES DOS ASSISTENTES DE JUIZ: Os Assistentes de Juiz elaboram minutas de despachos,
sentengas de mérito e de solugdes de incidentes processuais (como embargos declaratérios, embargos 4
execugdo, embargos de terceiros e excegdo de pré-executividade), bem como de informagdes em mandados de
seguranga, também atuando no saneamento dos processos de conhecimento para inclusdo ou ndo em pauta de
audiéncias;

12.5. SENTENCAS LiQUIDAS: Consoante informagdes prestadas pela Diretora de Secretaria, “o Juiz Titular
prolata, sempre que possivel, sentengas de forma liguida em ambos os ritos. Por ocasido do transito em julgado,
os processos com decisdes iliquidas sdo diretamente encaminhados a Contadoria da Vara, para efeito de
liguidacdo, apds o que as partes sdo notificadas na forma do art. 879, §2° da CLT. Em casos de maior
complexidade ha nomeagdo de perito contador”,

12.6. SISTEMA DE ELABORACAO DE CALCULOS: Os calculistas utilizam exclusivamente o sistema PJe-
Calc;

12.7. CARTEIRAS DE TRABALHO: As CTPS sdo anotadas no momento de sua apresentagio ¢ de logo
devolvidas a parte, ndo ficando depositadas na Secretaria;

12.8. PRESUNCAO DE QUITACAO, PREVISTA EM ACORDO, APOS O DECURSO DE
DETERMINADO PRAZO PARA COMUNICACAO DE INADIMPLEMENTO: Nos acordos realizados
pela Vara faz-se constar a determinagdo para que os credores informem, no prazo de XX (XXXXXX) dias, o
inadimplemento de qualquer parcela do acordo, sob pena de presungéo de quitagdo da(s) parcela(s) respectiva(s)
a exemplo dos Processos n* 0001240-40.2019.5.07.0001; 0113100-95.2009.5.07.0001; 0000581-
94.2020.5.07.0001 e 0000354-07.2020.5.07.0001;

12.9. DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA: O Juizo adota a Desconsideracio da
Personalidade Juridica, nos termos do despacho que segue:

“DESPACHO
Considerando que a parte reclamante requereu o direcionamento da execugdo para os sécios da reclamada,

conforme peticao de Id./fls., deve, entdo, ser instaurado, nos termos do art. 878 da CLT, o INCIDENTE DE
DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA.

Qflf
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Diante do exposto, determino, com base no art. 855-A da CLT:

1) A instauragdo do INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA.

2) A intimagdo dos socios A e B (vide certiddo de 1d.), via postal, para, querendo, no prazo de 15 dias,
apresentarem suas manifestagdes, acompanhadas de provas que pretendam produzir quanto ao incidente,
ficando cientes, neste mesmo ato, de que, acaso silentes, restardo reconhecidas suas responsabilidades,
integrando, por consequéncia, o polo passive da presente demanda, devendo, ainda, realizarem o pagamento do
débito, ou garantirem a execugdo, no prazo de 48 horas apos o decurso do prazo incidental (15 dias), sob pena
de penhora.

3) Decorrido o prazo sem o efetivo pagamento, proceda-se aos demais atos executdrios até a satisfagdo da
execugdo.

Anilise, por amostragem, no dmbito dos Processos n* 0000735-49.2019.5.07.0001, 0000113-67.2019.5.07.0001,
0000464-40.2019.5.07.0001, 0000162-45.2018.5.07.0001 e 0000524-47.2018.5.07.0001;

12.10. IMPULSIONAMENTO DA EXECUGAO: Segundo informagdes prestadas pela Diretora de Secretaria,
a instauragdo do processo executorio € feita de oficio nos termos do despacho cujo teor é o seguinte:

“Dé-se inicio a fase de liquidagdo, tendo em vista que, apesar da redagdo atual do art. 878 da CLT (Reforma
Trabalhista), permanece obrigatdria a execugdo de oficio das contribui¢des previdencidrias, conforme previsto
no art. 876 da CLT.

Como se sabe, somente é possivel executar o valor das contribui¢des previdencidrias depois de definido o valor
do crédito trabalhista, que vem a ser o crédito principal do processo, sendo o crédito previdencidrio acessorio
em relacdo ao crédito trabalhista.

Assim, em razdo da incongruéncia normativa e considerando o disposto no artl® 1V, da Constituicdo da
Repuiblica Federativa do Brasil, que tem como um dos fundamentos os valores sociais do trabalho e da livre
iniciativa, deve-se privilegiar a execugdo do crédito trabalhista sobre o crédito previdencidrio.

Isto posto, remetam-se os autos a Contadoria da Vara para a elaboracdo da conta de liquidagdo.”

Ainda segundo a Diretora, ap6s a homologag@io dos cdlculos, a executada € citada para pagar o débito.

12.11. NOMEACAO DE PERITOS: A Secretaria tenta fazer a designa¢io dos peritos através de critério
equitativo na nomeagdo dos profissionais, mas o niimero de peritos disponiveis em cada especialidade nio
permite isso, especialmente na 4rea médica. Informa a Diretora, ademais, que a maior dificuldade é relacionada
as especialidades de oftalmologia, pneumologia e neurologia.

Existem 37 processos aguardando realizagdo de pericia ou entrega do laudo.

12.12. CENTRO JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE DISPUTAS
(CEJUSC): Segundo informagdes prestadas pela Diretora de Secretaria, sdo encaminhados processos ao
CEJUSC/1.° GRAU sempre que verificada a necessidade ou quando ha solicitagdo das partes ou do proprio
CEJUSC.

12.13. INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTICA DO TRABALHO
(IGEST): O Indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST), instituido pela
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, a partir do Mapeamento Global de Desempenho dos Tribunais
Regionais do Trabalho da 3.* e da 15." Regides e dos estudos realizados pela Coordenadoria de Estatistica e
Pesquisa do TST, tem como objetivo contribuir para o aprimoramento da gestdo das varas do trabalho do pais.
Dispde de mesoindicadores (acervo, celeridade, produtividade, taxa de congestionamento e forga de trabalho)
que sdo compostos por 13 (treze) indicadores construidos com base em 17 (dezessete) variaveis, utilizando
dados oficiais do Sistema e-Gestdo dos doze Gltimos meses anteriores a sua extragfo, referentes as varas do
trabalho instaladas no pais que estiveram em funcionamento durante todo o periodo de apuragio. Os indicadores
estdo padronizados em um intervalo que varia entre 0 e |. Quanto mais proximo de 0, mais satisfatorio € o
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desempenho da Vara; quanto mais préximo de 1, mais insatisfatorio ¢ o seu desempenho. O agrupamento das
varas do trabalho € realizado conforme a faixa de movimentag@o processual definida na Resolugdo CSJT n.®
63/2010, e tais informagdes se encontram disponiveis no e-Gestdo.

No que pertine a Vara em analise, cumpre apresentar sua posi¢do nos tltimos 05 (cinco) relatorios do IGest:

IGEST POSICAO
13 - 1Gest — Janeiro 2020 a Dezembro 2020 1.154°
12 - 1Gest — Qutubro 2019 a Outubro 2020 1.412°
11 - 1Gest — Julho 2019 a Junho 2020 1.105°
10 - 1Gest — Abril 2019 a Marco 2020 1.063"
09 - 1Gest — Janeiro 2019 a Dezembro 2019 1.027°
Fonte: e-Gestao TST/CGIT — os dados foram atualizados até 23/01/2021.
12.14. VALORES PAGOS A PARTE RECLAMANTE PELA UNIDADE:
2021
A 2zl (até 25/01/2021)
Decorrentes de execucio 32.957.873.30 9.416.946.3 -
Decorrentes de acordo 7.509.591,69 6.207.162.28 -
Decorrentes de pagamento espontiineo 2.569.034,15 6.175.658.32 -
TOTAL 43.036.499,14 21.799.766.9 -
*Dados extraidos do e-Gestdo, ainda nio disponiveis para o exercicio de 2021.
12.15. VALORES ARRECADADOS PELA UNIDADE:
2021
AL 34 (até 25/01/2021)
Custas processuais e Emolumentos 292.940.82 319.001.40 -
Contribui¢io Previdencidria 3.105.629,57 2.762.202,07 -
Imposto de Renda 88.609.00 82.757.07 -
Multas aplicadas por Orgfos de Fiscalizacfio das 0 0
relacoes de trabalho )
TOTAL 3.487.179.39 3.163.960.,54 -

*Dados extraidos do e-Gestdo, ainda ndo disponiveis para o exercicio de 2021.

13. BOAS PRATICAS RELATADAS PELO JUIZO:

Noticia a Diretora de Secretaria que a Unidade adota, como boas praticas:

- Liberagdo de crédito(s) do exequente, por meio de despachos/decisdes com forga de alvard de transferéncia
para ativo financeiro de titularidade do beneficidrio;

- Elaboragdo, com a colaboragdo dos estagiarios, do calculo da contribuicdo previdencidria nos acordos
realizados e disponibilizagdo das guias GPS e GRU (custas processuais) no processo, com o intuito de agilizar o
recolhimento dos encargos.

- Elaboragio de despachos/decisdes com o maximo de comandos possiveis, com o intuito de agilizar o
andamento processual.

- Ata de acordo com forga de alvara e de oficio para habilitagdo no Programa de Seguro Desemprego;

- Flexibilizagdo da pauta de audiéncias, a fim de manter prazos razoaveis;

- Consultas aos sistemas de informagdes (JUCEC, INFOJUD, CAGED) feitas pelos proprios assessores por
ocasido da elaboragdo de despachos/decisdes;

- Sala de audiéncia extra para homologagdo de acordos de processos da pauta do dia e para oitiva de testemunha

de carta precatoria.
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14. DAS CONSIDERACOES DOS MEMBROS DA OAB, DO MPT, DAS PARTES E DOS
ADVOGADOS:

O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional reservou horério para manifestagdo presencial da Ordem dos
Advogados do Brasil, do Ministério Publico do Trabalho ou das partes, o que foi amplamente divulgado através
da publicacfio do Edital de Correi¢do no Didrio Eletrénico da Justiga do Trabalho — DEJT. Porém, nio houve
qualquer manifestacdo, seja de advogados, membros do Ministério Publico ou partes.

15. DETERMINACOES E RECOMENDACOES PARA CUMPRIMENTO IMEDIATO E/OU
PERMANENTE

15.1. DETERMINACOES A SECRETARIA DA VARA:

15.1.1. Maior rigor no controle dos processos aguardando devolugdo de mandados por parte da Central de
Mandados, haja vista o disposto no artigo 85, do Ato TRT7 n® 132, de 7 de novembro de 2017, comunicando a
Corregedoria Regional os atrasos significativos;

15.1.2. Manter esforgos para a permanente reducio do acervo dos processos na fase de execucéo, inclusive as
execugdes fiscais e previdenciarias, em consondncia com a recomendagédo contida no art. 1° do Provimento n°
03/2013, da Corregedoria Regional, utilizando-se de todos os instrumentos coercitivos voltados & satisfagio do
crédito trabalhista apurado.

15.1.3. Comunicar a Corregedoria Regional a autoinspe¢éo, a ser realizada apos decorridos 6 (seis) meses desta
correi¢do ordindria, consoante as prescrigdes do Provimento n® 01/2020, indicando, na ocasido, quais as medidas
que foram adotadas com o objetivo de sanar ou minimizar as falhas porventura constatadas;

15.1.4. Redobrar aten¢do na inser¢éio de todos os dados relativos aos pagamentos de custas e emolumentos;

15.1.5. Cumprir o contido no art. 2° do Provimento n® 2/2014, da Corregedoria Regional, devendo a Senhora
Diretora de Secretaria manter a praxe de envolver, 0 méximo possivel, os servidores e estagiarios nos trabalhos
da Vara, oportunizando o aprendizado das tarefas da secretaria a todos, de modo que se tornem responsaveis por
seus atos e procedimentos promovendo, inclusive, mutirdes internos, com o intuito de atualizar os expedientes
com eventuais atrasos;

15.1.6. Imprimir maior rigor na verificagio de processos nas tarefas “‘Cumprimento de Providéncias”,
“Aguardando Prazo” e “Aguardando Final do Sobrestamento”, a fim de evitar permanéncia indevida nessas
fases, o que afeta os prazos médios dessas Vara;

15.1.7. Adotar periodicidade na analise dos processos que estdo aguardando cumprimento de acordo;

15.1.8. Envidar esforgos no sentido de agilizar a prolagdo de despachos, notadamente nos processos em fase de
execugio.

15.2. RECOMENDACOES AOS EXCELENTISSIMOS SENHORES JUIZES:

[5.2.1. Manter rigor na redugdo dos prazos da audiéncia inaugural, da audiéncia para a completa instrucio do
feito e resolugdo da lide em ambos os ritos, de modo que se dé especial atengéo ao disposto nos artigos 852-B,
inciso 11l e 852-H, pardgrafo 7° da CLT, c/c artigo 226 do CPC, pardmetros legais indispensaveis a uma
prestagdo jurisdicional célere e eficaz;

15.2.2. Observar a realiza¢do de audiéncias de forma equitativa entre os Juizes Titular e Vinculado;
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15.2.3. Utilizar a op¢io de requisitar as institui¢des financeiras o extrato bancério consolidado do executado
sempre que determinar a constri¢do de valores por meio do Sistema SISBAJUD, conforme Recomendagiio n®
I/GCGIT, de 1 de fevereiro de 2018;

15.2.4. Proferir, sempre que possivel, sentengas condenatorias liquidas no rito ordinario, fixando os valores
relativos a cada um dos pedidos acolhidos, indicando o termo inicial e os critérios para corregdo monetéria e
Jjuros de mora, a fim de dar efetividade ao principio da duragdo razoavel do processo, previsto no artigo 5°,
LXXVIII, da Constitui¢do da Republica e observar o principio da publicidade dos atos processuais, previsto no
artigo 5° LX, da Constitui¢do da Republica e no artigo 770 da Consolidagdo das Leis do Trabalho. Quando
necessdrio, atribuir a elaboragdo dos célculos da sentenca, preferencialmente, aos calculistas dessa unidade
jurisdicional, a teor da Resolugdo CSJT 63/2010, e, somente em carater estritamente excepcional, nomear Perito
Judicial, nos termos do artigo 156, do CPC, tudo em conformidade com a Recomendagio n® 4/GCJT, de 26 de
setembro de 2018, da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho;

15.2.5. Manter rigorosa cobranga a Secretaria, no sentido de atualizar diariamente os dados no Sistema de
Processo Judicial Eletronico — PJe/IT, de modo a espelhar a realidade da Vara e evitar distor¢des no Sistema E-
Gestéo, de acordo com a recomendagio contida no art. 1° do Provimento n°® 1/2013, da Corregedoria Regional;
frisa-se a importancia da correta inser¢do de dados no Ple, em razdo de sua influéncia direta na estatistica do
Tribunal, pois eles alimentam o e-Gestdio, gerando os relatérios gerenciais, a estatistica oficial da Justica do
Trabalho, e fornecendo dados considerados no indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justica do
Trabalho — IGEST;

15.2.6. Manter empenho visando ao cumprimento das metas determinadas pelo Conselho Nacional de Justiga,
constantes do quadro sindtico no item 10 da presente Ata, mantendo permanente controle do indice a ser
alcangado;

15.2.7. Determinar a adogéo das providéncias necessarias a realiza¢do da autoinspec¢do judicial na unidade
judicidria em que atuam como gestores, com periodicidade anual, preferencialmente apos decorridos seis meses
da ultima Correig@o Ordinaria, em atengfio ao Art. 1° do Provimento n° 1/2020 da Corregedoria deste Regional;

15.2.8. Estabelecer uma rotina de pautar processos na fase de execugdo para tentativa de conciliag@o,
independentemente de pedido das partes, na busca por um desfecho mais rapido do litigio trabalhista, nos termos
do Provimento n° 1/2014, da Corregedoria Regional.

ENCERRAMENTO:

No encerramento dos trabalhos correcionais, o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional, Desembargador
Paulo Régis Machado Botelho, saudou o Excelentissimo Senhor Juiz Titular da 1* Vara do Trabalho de
Fortaleza, Doutor José Maria Coelho Filho, o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto Vinculado,
Doutor Jammyr Lins Maciel, os membros da equipe de correigdo e a llustrissima Senhora Diretora de Secretaria,
Doutora Flavia Andréa Queiroz Faganha Ferreira, em nome de quem estendeu os cumprimentos a todos os
servidores e estagiarios que compdem aquela unidade jurisdicional de primeira instdncia. Em seguida, asseverou
que inicia a missdo como Corregedor realizando as correi¢des na primeira e na segunda Varas do Trabalho de
Fortaleza, destacando que tem uma proximidade com o primeiro grau, porque ha pouco mais de dois anos estava
na titularidade da 18" Vara do Trabalho de Fortaleza, tendo sido magistrado de primeiro grau durante 26 anos.
Por conseguinte, ¢ conhecedor da realidade e entende que a fun¢dio do Corregedor é observar, examinar,
acompanhar e orientar, ndo se guiar meramente pelo viés punitivo, o que, a seu juizo, ¢ completamente contrario
aos objetivos precipuos de tal 6rgdo. Informou, ademais, que a Ata de Correigdo foi aperfeigoada, a fim de torna-
la mais clara e possibilitar uma visibilidade maior dos dados que estampam o funcionamento da Vara. Em
-
Q.
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seguida, o Senhor Corregedor Regional afirmou haver constatado, em termos gerais, a regularidade nos trabalhos
desenvolvidos pela 1* Vara de Fortaleza, destacando que se trata da unidade de primeiro grau mais antiga desta
Sétima Regido, portanto com uma execu¢do mais densa, razdo pela qual merece um olhar mais sensivel por parte
da Corregedoria. A par disso, afirmou ser importante estampar na Ata de Correigdo, de forma clarificada para o
jurisdicionado, o prazo de tramitagdo do processo, entre o ajuizamento da ag¢do e a prolatagdo da sentenga, bem
como desta altima até a entrega efetiva dos créditos, caso exitosa a agdo. A seu pensar, trata-se de item que deve
ser tornado visivel, para informar, com total transparéncia, 4 sociedade e, notadamente, aquele que procura a
Justi¢a do Trabalho sobre a situagdo em que se encontra a Vara. Destacou, também, haver incluido na Ata o
topico do quadro de metas do CNJ e o dos indices do IGEST, para que os magistrados, juntamente com a
Diretora de Secretaria, possam acompanhar e observar aquilo que, as vezes, impacta na dimensdo dos prazos
médios da unidade. Adiante, o Senhor Corregedor informou que a Presidéncia o colocou na incumbéncia de gerir
as metas do Regional, atribui¢fio que ird acumular com as de Corregedor, para o que contard com o concurso do
Secretario da Corregedoria, Jodo Helder Machado Arcanjo, da Assessora Sylvianne Fontenelle Santos de
Oliveira, do servidor Edgardino Sales Martins e da Secretaria de Gestdo Estratégica, Patricia Cabral Machado, os
quais fardo o acompanhamento das metas com os Diretores de Secretaria, a todo momento, no sentido de auxiliar
a primeira instancia. Frisou, ademais, que vai constar nas recomendagdes o estabelecimento de uma rotina de
pautar processos na fase de execugdo para tentativa de conciliagio, independentemente de pedido das partes, na
busca por um desfecho mais rapido do processo. Aduziu ainda existir uma recomendacio do Corregedor-Geral
para que se faga a pericia de célculos simpldrios prioritariamente na propria Vara. Adiante, o Senhor Corregedor
Regional afirmou que 2020 foi um ano de menor movimentagdo processual no primeiro grau, tanto em
decorréncia da reforma trabalhista quanto da prépria situacdo pandémica do pais, razdo pela qual entende
factivel o julgamento dos processos de acordo com o prazo consignado no Codigo de Processo Civil, que é de
trinta dias, em conformidade com a diretriz emanada da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Por fim, o
Senhor Corregedor Regional se pronunciou acerca do cumprimento dos normativos relacionados a esse periodo
pandémico, em especial o que trata da autorizag@io para teletrabalho por, no méximo, 70% dos servidores,
lembrando que os 30% que forem trabalhar presencialmente devem observar todo o resguardo que os drgdos
sanitarios exigem — 4lcool em gel, mascara, distanciamento etc. — e, também, estar habilitados a atender as
demandas formuladas pelos usudrios que, porventura, comparecerem a Secretaria da Vara ou a contactarem via
telefone ou e-mail.

Em seguida, o Senhor Corregedor Regional facultou a palavra aos presentes, ocasido em que se pronunciaram,
consoante a sintese abaixo:

O Excelentissimo Senhor Juiz Titular da 1* Vara do Trabalho de Fortaleza, Doutor José Maria Coelho Filho,
saudou a todos os presentes, em especial o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional, Desembargador Paulo
Regis Machado Botelho, e agradeceu o auxilio prestado pelo Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto
Vinculado, Doutor Jammyr Lins Maciel, com quem conduz os trabalhos na mais perfeita harmonia. Em seguida,
agradeceu a todos os servidores e estagiarios da Vara pela colaborag@o e por manter os trabalhos em dia, pois
tudo funcionou a contento no ano de 2020, tendo havido, até mesmo, um incremento da produtividade em
relagdo ao periodo de trabalho exclusivamente presencial, gragas aos esfor¢os da Senhora Diretora de Secretaria
e dos demais servidores. Complementou o magistrado, informando que as audiéncias sdo realizadas quatro vezes
por semana, sendo duas de forma presencial, com o Juiz Titular, e duas de forma telepresencial, com o Doutor
Jammyr Lins Maciel. Acrescentou, ainda, que estfio tentando retomar a rotina, a previsibilidade, de modo a
reduzir os prazos de audiéncias, que aumentaram em razéo da suspensdo de audiéncias por trés meses. Por fim, o
magistrado agradeceu mais uma vez aos componentes de sua equipe, lamentou a perda de uma dedicada
servidora, a Senhora Cassia Christiane Cavalcanti Moura, que estd na iminéncia de se aposentar e fara muita
falta na Vara.

O Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto Vinculado, Doutor Jammyr Lins Maciel, cumprimentou a
todos os presentes € lamentou o fato de o sistema de informética nfo filtrar com precisdo as informagdes, ou por
erro na informacdo ou bug do sistema, citando como exemplo dois processos cujas sentengas ja haviam sido
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proferidas e ainda figuravam no sistema como pendentes de julgamento, com cem dias de atraso, o que pode
passar a ideia de desleixo e prejudicar os Juizes. Por fim, o magistrado agradeceu o empenho dos servidores.

Na sequéncia, o Senhor Corregedor Regional congratulou-se com o Excelentissimo Senhor Juiz Titular da 1
Vara do Trabalho de Fortaleza, Doutor José Maria Coelho Filho, com o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho
Substituto Vinculado, Doutor Jammyr Lins Maciel, e com a Ilustrissima Senhora Diretora de Secretaria, Doutora
Flavia Andréa Queiroz Facanha Ferreira, em nome de quem estendeu suas saudagdes, seus cumprimentos, seus
elogios e seu reconhecimento pelo trabalho e pelo esforgo a todos os servidores e estagiarios, ¢ declarou
encerrada a Correi¢do Ordinaria na 1* Vara do Trabalho de Fortaleza, as 10 horas e 41 minutos do dia 28 de
janeiro de 2021.

O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional, Desembargador Paulo Regis Machado Botelho, determinou que,
lavrada e assinada, fosse disponibilizada esta ata na pdgina da Corregedoria, no sitio deste Regional
(www.trt7.jus.br), além de publicada, em sua integra, no Diario Eletronico da Justica do Trabalho — DEIT.
Firmam a presente ata o Excelentissimo Senhor Desembargador Corregedor Regional e o Secretario da
Corregedoria Regional.

Fortaleza, 28 de janeiro de 2021.

|
PAULO REGIS MACHADO BOTELHO
Desembargador Corregedor Regional

bl
YOXS HELDER MACHXBES

)
Secretario da CorregedoYria Regional ‘g\/
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