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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7 REGIAO - CE

142 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA
Av. Tristdo Gongalves, 912 - Centro, Fortaleza - CE, 60015-000

Ata da Correiciio Ordinaria Telepresencial realizada na 14 Vara do Trabalho de Fortaleza.
Periodo: de 12 a 15 de abril de 2021.

Aos 12 (doze) dias do més de abril de 2021, as 08 (oito) horas, teve inicio a correigdo ordinaria telepresencial junto a
14* Vara do Trabalho de Fortaleza, contando com a participagdo do Excelentissimo Sr. Desembargador Corregedor
Regional do TRT da 7* Regido, Dr. Paulo Regis Machado Botelho, bem como dos servidores Jodo Helder
Machado Arcanjo (Secretario da Corregedoria Regional), Sylvianne Fontenelle Santos de Oliveira (Assessora de
Gabinete), Patricia Cabral Machado (Secretaria de Gestdo Estratégica), Edgardino Sales Martins (servidor da
Secretaria da Corregedoria), com fundamento no Ato n° 13/GCGIJT, do Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, de
19 de maio de 2020, que autoriza as Corregedorias Regionais dos Tribunais Regionais do Trabalho realizar correigdes
ordinarias pelo meio telepresencial e fixa outras diretrizes; CONSIDERANDO o Ato n° 1, de 21 de maio de 2020, da
Corregedoria Regional, que regulamenta a realizag@o de correi¢des ordinarias telepresenciais, em carater excepcional,
no ambito do 1° grau de jurisdicdo da 7* Regido da Justiga do Trabalho, CONSIDERANDO ainda o Ato Conjunto
TRT7.GP.CORREG N° 06, de 30 de abril de 2020, que prorroga, em parte, no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 7° Regido, o regime instituido pelo Ato Conjunto TRT7.GP.CORREG N° 02/2020, que estabelece
medidas temporarias de prevencdo ao contdgio pelo Novo Coronavirus (Covid-19), em substituicdo as medidas
previstas no Ato TRT7.GP n° 36/2020 e da outras providéncias; CONSIDERANDO o teor da Resolugdo Normativa n°
03, de 05 de margo de 2021, que suspendeu o Plano de Retomada das Atividades Presenciais previsto na Resolugio
Normativa TRT7 n° 09, de 14 de agosto de 2020.

Na ocasido, encontravam-se em atividade, a Excelentissima Senhora Juiza Titular, Dra. SUYANE BELCHIOR
PARAIBA DE ARAGAO, o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto Vinculado, Dr. CARLOS
LEONARDO TEIXEIRA CARNEIRO, a Diretor de Secretaria, Senhora ROSANNA DE MOURA BARROS, ¢ os
demais servidores ali lotados.

Questionada a respeito das medidas tomadas no tocante a contingéncia do COVID-19, a Diretora de Secretaria
informa que a Unidade, formalmente, ndo editou ato(s) normativo(s) e/ou tragcou recomendacao(des) interna(s) em
decorréncia da pandemia do COVID-19, dispondo que estdo sendo observadas todas as determinagdes e
recomendacdes constantes dos atos conjuntos publicados pelo Tribunal, bem como dos normativos expedidos pelo
CNIJ, CSIT e TST. Esclarece que, por ocasido do desenvolvimento dos trabalhos integralmente de forma remota (néo
presencial), houve redistribui¢do/adequagdo das atividades/atribui¢des da Secretaria. Acentua que, atualmente (a vista
do retorno das atividades presenciais, na forma da Resolugdo Normativa TRT7 n.° 9/2020), ha forma de trabalho —
presencial ou telepresencial.

Com base nos dados extraidos do Ple, e-Gestdo, Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas da Justica do Trabalho
(SIGEP-JT), Sistema de Gestdo de Magistrados (SGM) e SICOND; nas informagdes consolidadas pela Secretaria de
Gestdo Estratégica; no exame dos procedimentos adotados na Secretaria da Vara e dos processos em tramitagdo, o
Excelentissimo Sr. Desembargador Corregedor Regional determinou o registro das informagdes e recomendagdes que
seguem:

1. INFORMACOES PREAMBULARES:

Juiz(a) Diretor(a) do Forum Francisco Antonio da Silva Fortuna
Jurisdi¢ao atendida Municipio de Fortaleza

Lei de criacdo Lei n° 10.770, de 21 de novembro de 2003
Data de instala¢do 15 de setembro de 2005

Data da ultima correigdo realizada 09 a 11 de margo de 2020
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7 REGIAO - CE

142 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA
Av. Tristdo Gongalves, 912 - Centro, Fortaleza - CE, 60015-000

2. MAGISTRADOS:

2.1. JUIZ TITULAR: SUYANE BELCHIOR PARAIBA DE ARAGAO
Periodo de atuagao: 10 de junho de 2019; Ato n° 81, de 06 de junho de 2019

2.2. JUIZ VINCULADO: CARLOS LEONARDO TEIXEIRA CARNEIRO;
Periodo de atuagdo: 12 de junho de 2019; Portaria CR n° 70, de 28 de maio de 2019.
* Os Juizes Titular e Vinculado residem no Municipio sede da Vara do Trabalho.

3. QUADRO ATUAL: 12 SERVIDORES

INICIO DE LOTACAO
NOME CARGO NA VARA
ANALISTA JUDICIARIO —
ROSANNA DE MOURA BARROS DIRETORA DE SECRETARIA 10/06/2019
TERCIO RENAN SOARES DE TECNICO JUDICIARIO - AREA 15/09/2005
OLIVEIRA ADMINISTRATIVA
NAIANA BATISTA CORREIA ANALISTA JUDICIARIO - 01/07/2015
PAULINO AREA JUDICIARIA
ANALISTA JUDICIARIO -
IGOR ASFOR SARMENTO AREA ADMINISTR ATIVA 10/06/2019
FRANCISCO SERGIO FREIRE DE ANALISTA JUDICIARIO - 27/03/2019
ALENCAR AREA ADMINISTRATIVA
DIANA NARA GONCALVES DOS TECNICO JUDICIARIO - AREA 10/06/2019
SANTOS ADMINISTRATIVA
TECNICO JUDICIARIO - AREA
NARA DE MOURA COELHO ADMINISTR ATIVA 24/03/2020
TECNICO JUDICIARIO - AREA
RAFAEL FURTADO MORAIS ADMINISTRATIVA 07/01/2021
TECNICO JUDICIARIO - AREA
NILVIA MANO ARAGAO ADMINISTRATIVA 02/03/2015
TECNICO JUDICIARIO - AREA
LIA MOREIRA DOS SANTOS ADMINISTRATIVA 17/07/2015
TECNICO JUDICIARIO - AREA
CYNTHIA MAGALHAES MORENO ADMINISTRATIVA 30/04/2014
CARLA ADRIANA OLIVEIRA DE TECNICO JUDICIARIO - AREA 19/06/2017
SOUZA ADMINISTRATIVA
4. QUADRO ATUAL DE ESTAGIARIOS:
NOME INICIO DO ESTAGIO NA UNIDADE
Eduardo de Almeida Quezado Freire 15/10/2020
Francisca Lohanna Albuquerque Pinheiro 01/03/2020
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PODER JUDICIARIO
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5. PRODUTIVIDADE DOS JUIZES NA UNIDADE:

5.1. Quantidade de Audiéncias, Sentencas, Conciliag¢oes e Incidentes por Magistrado:

Atuaf;,o\;i,; ;?;f;i:iiggs na Audiéncias* | Sentencas | Conciliagoes ;::clgsesnut;iss
ADALBERTO ELLERY B. NETO 02 - - -
ALDENORA MARIA DE SOUZA SIQUEIRA - 01 - -
ANDRE BRAGA BARRETO 15%** 02 05 01
CARLOS LEONARDO TEIXEIRA CARNEIRO 135 206 78 121
FABIO MELO FEIJAO - 13 - 15
JAMMYR LINS MACIEL 01 01 - -
JORGEANA LOPES DE LIMA - 02 - 01
JOSE MARIA COELHO FILHO - 02 - -
KARLA YACY CARLOS DA SILVA - 02 - -
KONRAD SARAIVA MOTA - - - 01
MARIA RAFAELA DE CASTRO 12 09 04 02
MILENA MOREIRA DE SOUSA - 02 - -
RAFAEL DE SOUZA CARNEIRO - 01 - 01
RAFAEL MARCILIO XEREZ - 01 - -
RAFAELA SOARES FERNANDES - 01 - 01
SUYANE BELCHIOR PARAIBA DE ARAGAO 265 360 141 261
Sem vincula¢do a magistrado, por problema i ) 04

técnico no sistema.
Total 430 603 228 408

* ca . .
Audiéncias realizadas.
sk

Audiéncias realizadas no CEJUSC-1° GRAU.

*** Registre-se a atuacdo dos magistrados nos processos que seguem ALDENORA MARIA DE SOUZA SIQUEIRA
(0000907-36.2020.5.07.0007), JOSE MARIA COELHO FILHO (0000383-18.2020.5.07.0014 e 0000828-
39.2020.5.07.0013), KONRAD SARAIVA MOTA (0000258-84.2019.5.07.0014), MILENA MOREIRA DE SOUSA
(0000276-65.2020.5.07.0016 e 0000967-73.2020.5.07.0018), RAFAEL MARCILIO XEREZ (0000426-
91.2020.5.07.0001).

Fontes: Relatério SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados, Incidentes e Audiéncias
(dados extraidos em 10/04/2021 — posi¢do 09/04/2021). Periodo de apuragdo: 10/04/2020 a 09/04/2021.

5.2. Prazo médio (em dias corridos) para julgamento de mérito na unidade, da conclusiio até a prolacio da

sentenca:
= . a Prazo médio para julgamento de sentencas
Atuacio dos Magistrados na 14* VT de Fortaleza >
de mérito
CARLOS LEONARDO TEIXEIRA CARNEIRO 15
FABIO MELO FEIJAO 59
JORGEANA LOPES DE LIMA 2
KARLA YACY CARLOS DA SILVA 15
MARIA RAFAELA DE CASTRO 6
RAFAEL DE SOUZA CARNEIRO 9
RAFAELA SOARES FERNANDES 1
SUYANE BELCHIOR PARAIBA DE ARAGAO 23
Prazo médio para julgamento na unidade 21
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7 REGIAO - CE

142 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA
Av. Tristdo Gongalves, 912 - Centro, Fortaleza - CE, 60015-000

Fontes: Relat(')ri9 SICOND DEMANDAS E PRODUTIVIDADES - GESTAO.VARA — FASES — CONHECIMENTO
— PRAZOS MEDIOS — Da conclusdo até a prolagdo da sentenca (dados extraidos em 10/04/2021 — posigdo
09/04/2021). Periodo de apuragdo: 10/04/2020 a 09/04/2021.

5.3. Sentencas de mérito (conhecimento) pendentes de julgamento:

Magistrados com sentengas pendentes na 14* VT de No prazo Prazo vencido Total
Fortaleza*
SUYANE BELCHIOR PARAIBA DE ARAGAO 63 15 78
MARIA RAFAELA DE CASTRO 01 00 01
CARLOS LEONARDO TEIXEIRA CARNEIRO 37 01 38
ADALBERTO ELLERY BARREIRA NETO 01 00 01
Total de sentencgas pendentes na Vara 102 16 118

Fontes: Relatério SICOND Correicdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 10/04/2021 — posigdo 09/04/2021).
Periodo de apuragdo: 10/04/2020 a 09/04/2021.
%

Registre-se que ambos os magistrados vém prolatando suas sentencas rigorosamente dentro dos padrdes
estabelecidos pelos incisos II e III, do artigo 226 do novo CPC, c/c § 3° do art. 6° da Consolidagdo dos Provimentos
da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, alterado pelo Artigo 1° do Ato n° 16/GCGJT, de 19 de dezembro de
2017, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.

5.4. Incidentes processuais pendentes de julgamento:

Magistrados comlﬁci?;:n;zsl:%rr(t):;szs;als pendentes na No prazo Prazo vencido Total
SUYANE BELCHIOR PARAIBA DE ARAGAO 03 00 03
CARLOS LEONARDO TEIXEIRA CARNEIRO 03 02 05

Total de incidentes pendentes na Vara 06 02 08

Fontes: Relatério SICOND Correicdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 10/04/2021 — posigdo 09/04/2021).
Periodo de apuracao: 10/04/2020 a 09/04/2021.

5.5. Produtividade da Vara:

Unidade Judiciaria Quantidades .
. Prazo médio para
Sentencas Incidentes Conciliacoes** julgzamento
14* VT de Fortaleza ¢ processuais® ¢ s
603 408 228 21

Fontes: Relatorio SICOND Varas do trabalho - demandas e produtividades - Solucionados e Incidentes (dados
extraidos em 10/04/2021 — posi¢ao 09/04/2021). Periodo de apuragao: 10/04/2020 a 09/04/2021.

*Incidentes resolvidos e/ou prejudicados

**Valor engloba processos conciliados pds sentencga e antes do transito em julgado.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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6. PRAZOS MEDIOS:

6.1. Prazos médios, em dias corridos, do ajuizamento da a¢fio até a realizacio da audiéncia inicial:

Unidade Judiciaria Prazo médio

Sumarissimo Ordinario

14* VT de Fortaleza

171 119

Fonte: Relatério SICOND Correi¢ao virtual - item 4.C (dados extraidos em 10/04/2021 — posicdo 09/04/2021).
Periodo de apuracao: 10/04/2020 a 09/04/2021.

6.2. Prazos médios, em dias corridos, da realizacio da 1* audiéncia até o encerramento da instrucao na fase de
conhecimento:

Unidade Judiciaria Prazo médio
Sumarissimo Ordinario
151 465

14* VT de Fortaleza

Fonte: Relatério SICOND Correi¢do virtual - item 4.C (dados extraidos em 10/04/2021 — posicdo 09/04/2021).
Periodo de apuracao: 10/04/2020 a 09/04/2021.

6.3. Tempo de espera do jurisdicionado (prazo médio) do ajuizamento da aciio até a prolacio da sentenca:

Unidade Judiciaria Prazo médio
Sumarissimo Ordinario
178 238

14* VT de Fortaleza

Fonte: Relatério SICOND Correicdo virtual - item 4.C (dados extraidos em 19/02/2021 — posigdo 18/02/2021).
Periodo de apuracao: 19/02/2020 a 18/02/2021.

*Ressalta-se que as sessoes de audiéncias presenciais foram suspensas através dos Atos publicados pelo Tribunal,
dentre os quais, Ato Conjunto TRT7.GP.CORREG n° 02/2020, Ato Conjunto TRT7.GP.CORREG n° 06/2020, Ato
Conjunto TRT7.GP.CORREG n° 07/2020 e Resolucdo Normativa n° 09/2020.

6.4. Quantidade de processos em pauta de audiéncias por semana (média):

Unidade Judiciaria: 14* VT de Fortaleza

Dias de audiéncias por semana Total de processos em pauta
04 04 instrugdes por dia e, quando nio ha pedido de audiéncia de conciliagdo,
a assessoria realiza a inclusdo manual de mais 1 audiéncia de instrugdo.

* Durante a pandemia, a Vara tem utilizado o rito processual estabelecido no artigo 335 do CPC, quanto a
apresentacdo de defesa, conforme autorizacdo do art. 10 do Ato Conjunto TRT.GP.CORREG n° 06/2020 e do art. 6°
do Ato n° 11/2020 da GCGIJT, motivo pelo qual sdo incluidas na pauta somente audiéncias de instrugdo ou de
conciliagdo, quando necessario. O sistema realiza a marca¢do automatica de 4 instrugdes por dia e, quando ndo ha
pedido de audiéncia de conciliagdo, a assessoria realiza a inclusdo manual de mais 1 audiéncia de instrucéo.

Fontes: Informacdes prestadas pela Diretora de Secretaria.
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JUSTICA DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO

CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7 REGIAO - CE
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7. MOVIMENTACAO PROCESSUAL:

7.1. Quantidade de acdes trabalhistas ajuizadas na unidade:

. r. 2021
Unidade Judiciaria 2019 2020 (até 09/04/2021)
14* VT de Fortaleza 1.318 991 270

Fontes: Ano 2019: Relatério SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de

apuracdo: 01/01/2019 a 31/12/2019.

Anos 2020: Relatério SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de

apuracgdo: 01/01/2020 a 31/12/2020.

Ano 2021: Relatorio SICOND Correigdo Virtual. 2.ATU.1.A - Recebidos na fase de conhecimento. Periodo de

apuragdo: 01/01/2021 a 09/04/2021.

7.2. Acervo da Unidade Judicidria (quantidade de processos em tramitacio):

Unidade Judiciaria: 14* VT de Fortaleza
Processos pendentes de finalizacio
Acervo em Acervo em Acervo em
31/12/2019 31/12/2020 31/03/2021
Conhecimento 1.462 1.324 1.366
Liquidacio 134 139 111
Execucao 3.327 3.496 3.533
Cartas Precatorias Pendentes de 16 3] 35
devolucio
TOTAL 4.939 4.990 5.045

* Os dados referentes ao Acervo em 31/03/2021 foram extraidos diretamente do PJe.

** Dados ndo disponibilizados em virtude de erro no e-gestao.

Fonte: e-Gestdo (Processos pendentes de finalizacdo e Cartas precatdrias pendentes de devolucdo. Tabela A.5.1

Acervo por Vara do Trabalho da 7¢ Regido-CE.
Periodo analisado: Até¢ 31/03/2021.

7.3. Prazos médios (em dias corridos) nas principais fases processuais:

Unidade Judiciaria: 14* VT de Fortaleza
Conhecimento (até a prolacio da sentenca) 206
Liquidacio (do inicio a0 encerramento) 196
Execucao (do inicio a extin¢io) 738
Arquivamento definitivo: Do ajuizamento da acio até o 785
arquivamento definitivo

Fonte: e-Gestdo (tabela A.4.4 — Prazos médios nas fases de conhecimento, liquidacdo e execug@o.

Periodo analisado: 01/04/2020 a 31/03/2021.
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8. SITUACAO DOS PROCESSOS EM 12/04/2021:

Fase de Conhecimento:

Tarefa Quantidade D.a ta d? Processo
mais antigo

Acordo vencido 01 10/04/2021 | 0001336-16.2019.5.07.0014

Aguardando apreciagdo pela instincia superior 392 05/02/2014 | 0000541-20.2013.5.07.0014

Aguardando audiéncia 172 23/11/2020 | 0000659-49.2020.5.07.0014

Aguardando cumprimento de acordo 78 10/10/2018 | 0000702-54.2018.5.07.0014
0000202-17.2020.5.07.0014

Aguardando final do sobrestamento 15 01/03/2019 | 0000204-21.2019.5.07.0014
0000715-51.2016.5.07.0005
0001032-51.2018.5.07.0014

Aguardando prazo 228 02/10/2020 | 0000605-83.2020.5.07.0014

Assinar sentenga - - -

Concluso ao Magistrado 74 01/02/2021 | 0000189-23.2017.5.07.0014
0001303-23.2019.5.07.0014
0000949-64.2020.5.07.0014
0001609-97.2016.5.07.0014
0000463-16.2019.5.07.0014

Cumprimento de Providéncias 49 20/01/2021 | 0000913-22.2020.5.07.0014
0001113-68.2016.5.07.0014

Elaborar decisdo 01 08/04/2021 | 0000807-60.2020.5.07.0014

Elaborar despacho 14 05/03/2021 | 0000573-78.2020.5.07.0014

Escolher tipo de arquivamento 17 21/01/2021 0000110-39.2020.5.07.0014

Elaborar sentenca 128 23/11/2020 | 0000178-57.2018.5.07.0014

Prazos Vencidos 66 02/03/2021 | 0000169-27.2020.5.07.0014

Preparar expedientes e comunicacdes 127 06/03/2021 0000085-94.2018.5.07.0014

Recebimento e remessa 08 26/03/2021 | 0001024-74.2018.5.07.0014

Registrar Transito em Julgado 13 25/02/2021 | 0000812-29.2013.5.07.0014

OBSERVACOES

Processo n° 0000702-54.2018.5.07.0014: acordo vencido em 23/03/2021. Diligenciar no sentido de arquivar o

processo.

Processo n° 0000202-17.2020.5.07.0014: acordo vencido em 02/01/2021. Diligenciar no sentido de arquivar o

processo.

Processo n° 0000715-51.2016.5.07.0005 e 0001032-51.2018.5.07.0014: feitos dependendo do julgamento de

acdo principal (0001258-61.2015.5.07.0014) a qual encontra-se conclusa para julgamento desde 29/marco/21.

Considerando que os feitos remanescem dos anos de 2015, 2016 e 2018, recomenda-se prioridade no seu

julgamento.

Processo n° 0000189-23.2017.5.07.0014: processo retornou do TRT com apreciagdo de Agravo de Petigdo,

portanto deveria estar tramitando na Fase de Execucio.

RECOMENDACAO: Manter rigorosa atualizacio nas fases processuais, tendo em vista que a

permanéncia do processo na fase equivocada reflete diretamente no Igest da unidade.

Processo n° 0001303-23.2019.5.07.0014: pendentes Recurso Ordinario e Embargos de Declaraciao opostos

em 02/agosto/2020 e 01/fevereiro/21 respectivamente. Sugerimos o acompanhamento dos EDs pendentes,

através do relatorio especifico.

Processo n° 0000949-64.2020.5.07.0014: contestacio aos Embargos de Terceiros apresentada em

21/janeiro/2021. Conclusos ao magistrado em 02/02/2021.

Processo n° 0001609-97.2016.5.07.0014: Considerando que o feito remanesce do ano de 2016, recomenda-

se prioridade no seu julgamento. Concluso em 02/02/2021.
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Processo n° 0000463-16.2019.5.07.0014: Contestaciio apresentada em 02/02/21 e concluso na mesma data.
Processo n° 0000913-22.2020.5.07.0014: aguardando cumprimento de mandado expedido em 09/dezembro/20.
Processo n° 0001113-68.2016.5.07.0014: alvara expedido em 06/mar/2021. A pesquisa no Pje - ESCANINHO
— SITUACAO DE ALVARA informa que o alvara foi cumprido, razio pela qual devera a unidade
remeter os autos ao arquivo definitivo.

DETERMINACAO: Foram detectados 17 processos aguardando arquivamento, sendo o mais antigo
datado de 21/janeiro/2020. Deve a diretora de secretaria providenciar, de imediato, o arquivamento dos
processos que se encontram na tarefa “Escolher tipo de Arquivamento”, pois a permanéncia de feitos em
andamento, reflete diretamente no IGest da Unidade.

- Deve ainda a diretora de secretaria providenciar o imediato registro do transito em julgado, bem como o
recebimento e remessa dos feitos ao 2° grau, além do registro do transito em julgado dos processos que se
encontram na tarefa pertinente, pois impactam diretamente no IGest da unidade.

RECOMENDACAOQO: Realizar levantamento periédico dos processos constantes nas tarefas
“Aguardando Cumprimento de Acordo”, “Cumprimento de Providéncias” e “Prazos Vencidos”.

Fase de Liquidacao:
Tarefa Quantidade D.ata d(.) Processo
maits antigo

Aguardando apreciacdo pela instancia superior 02 23/10/2020 | 0001853-83.2017.5.07.0016
Aguardando cumprimento de acordo - - -

Aguardando final do sobrestamento - - -

Aguardando prazo 18 25/02/2021 | 0001859-09.2011.5.07.0014
Concluso ao Magistrado 42 01/02/2021 | 0000729-37.2018.5.07.0014
Cumprimento de Providéncias 10 16/03/2021 | 0000832-78.2017.5.07.0014
Elaborar decisdo 03 06/04/2021 | 0000855-53.2019.5.07.0014
Elaborar despacho 02 08/04/2021 | 0000498-39.2020.5.07.0014
Prazos Vencidos 13 09/04/2021 | 0001621-16.2017.5.07.0014
Preparar expedientes e comunicagdes 02 16/03/2021 | 0001790-98.2016.5.07.0014

OBSERVACOES

RECOMENDACAO: Realizar levantamento periédico dos processos constantes nas tarefas “Prazos
Vencidos”.
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Fase de Execucao:

Tarefa Quantidade Data do Processo
mais antigo
Aguardando apreciagdo pela instancia superior 57 20/02/2018 | 0002055-76.2011.5.07.0014
Aguardando audiéncia 02 08/04/2021 | 0000942-09.2019.5.07.0014
Aguardando cumprimento de acordo 35 11/11/2019 | 0001015-54.2014.5.07.0014
0001588-87.2017.5.07.0014
Aguardando final do sobrestamento 69 15/03/2019 | 0001027-63.2017.5.07.0014

0000533-38.2016.5.07.0014
0000865-78.2011.5.07.0014
0000914-75.2018.5.07.0014

Aguardando prazo 185 28/09/2020 | 0000154-10.2010.5.07.0014

0000776-74.2019.5.07.0014
Concluso ao Magistrado 356 22/01/2021 | 0000546-47.2010.5.07.0014
Cumprimento de Providéncias 362 22/01/2021 | 0000606-39.2018.5.07.0014

0000654-95.2018.5.07.0014
Elaborar decisdo 15 18/03/2021 | 0000588-86.2016.5.07.0014
Elaborar despacho 19 18/01/2021 | 0001142-60.2012.5.07.0014
Elaborar sentenca 10 22/01/2021 | 0000492-81.2010.5.07.0014
Prazos Vencidos 185 19/02/2021 | 0000432-35.2015.5.07.0014
Preparar expedientes e comunicacdes 126 06/03/2021 | 0001869-82.2013.5.07.0014
Recebimento e remessa 06 27/02/2021 | 0162700-51.2006.5.07.0014
Registrar Transito em Julgado 09 24/02/2021 | 0001488-35.2017.5.07.0014

OBSERVACOES

Processo n° 0001015-54.2014.5.07.0014: acordo com previsdo de término em maio/21.

Processo n° 0001588-87.2017.5.07.0014: acordo vencido em 07/04/2021. diligenciar no sentido de arquivar o
processo.

Processo n° 0000533-38.2016.5.07.0014: Despacho com suspensdo do processo por 1 ano e posterior remessa
ao arquivo provisorio, proferido em 23/11/2018. Processo segue na tarefa sem movimentagao.

Processo n° 0000865-78.2011.5.07.0014: Gltimo langamento nos autos data de 04/setembro/2019.

Processo n° 0000914-75.2018.5.07.0014: ultimo langamento nos autos data de 23/agosto/2019.

Processo n° 0000154-10.2010.5.07.0014: aguardando cumprimento de mandado desde 28/setembro/2020.
Processo n° 0000776-74.2019.5.07.0014: aguardando cumprimento de mandado desde 09/outubro/2020.
Processo n° 0000654-95.2018.5.07.0014: peticdo informando quitacédo e solicitagdo de arquivamento do feito.

* No que pertine aos processos “conclusos ao magistrado”, sugerimos seja dada prioridade na analise,
em face da quantidade (356 processos, sendo o mais antigo datado de 22/janeiro/21).

- Deve ainda priorizar a analise dos processos pendentes de elaboracio de despacho e sentenca, bem
como a elaboracio dos expedientes (126 processos).

RECOMENDACAOQO: Realizar levantamento periédico dos processos constantes nas tarefas
“Aguardando Cumprimento de Acordo”, “Aguardando Final do Sobrestamento”, “Cumprimento de
Providéncias”, “Aguardando Prazo” e “Prazos Vencidos”.
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9. ATOS DA SECRETARIA:

Quantidade | Quantidade Média Meédia
Correi¢do Correi¢do Correi¢do Correicdo
Atual Anterior Atual Anterior

Agrupador-Peti¢des ndo apreciadas 46 59 02 03
Aguardando  cumprimento de acordo ou 109 185 122 137
pagamentos (PJe-JT)
Aguardando prazo (Tarefas PJe-JT) 836 77 21 34
Aguardando Resposta de Oficio 37 - 72 -
JA;l)allsar/mmutar expediente da secretaria (PJe- 7 00 30 00
Analisar/minutar decisdo (PJe-JT) 01 00 11 00
Analisar/minutar despacho (PJe-JT) 28 14 23 42
Arquivados provisoriamente (e-Gestao) 2.083 1.870 976 726
Cartas p,endentes de dcvolug;ao~ - Sétima Regido 35 12 183 358
como Juizo deprecado - (e-Gestdo)
Cartas. Qendentes de devolug@o - Sétima regido 04 10 534 128
como juizo deprecante (PJe)
Fase C~0nhec1mento - pendentes de finalizagdo 1361 1.409 i )
(eGestao)
Fas'e execugdo — (}o ajulzarrjento da acdo até a 308 943 1,304 1.998
extingdo da execucao (e-Gestdo)
Fase execugdo — do inicio da fase até a extingao - 386 894 725 1.738
ente privado (e-Gestdo)
Fase execugao — do inicio da fase até a extingao - 15 17 081 1.067
ente publico (e-Gestdo)
Fase liquidagao - dq ajujzamento ~da acdo até o 281 320 1.134 830
encerramento da liquidacao (e-Gestao)
F.as<? 11q1~11dac;a0 - (}o inicio até o encerramento da 226 192 191 155
liquidagdo (e-Gestdo)
Mandados expedidos e ndo devolvidos (PJe-JT) 182 12 60 48
Painel Global/Acordos vencidos 02 - 26 -
Painel Global/BNDT 8 39 08 27
Painel Global/CAGED 00 - 00 -
Painel Global/Calculos 45 114 24 120
Pam@:l . Global/Consultar CCS  (pesquisa 02 00 12 00
patrimonial)
Painel Global/CNIB/Indisponibilidade de bens 11 21 20 15
Painel Global/INFOJUD 04 07 18 12
Painel Global/RENAJUD 22 95 13 35
Painel Global/SRM/JUCEC 00 00 00 00
Painel Global/SISBAJUD 20 94 05 29
Painel Global/SERASAJUD 09 58 05 35
Painel Global/SISCONDJ 00 - 00 -
Painel Global/Expedir alvaras (PJe-JT) 05 09 33 03

Fonte: Relatério SICOND Correigdo virtual (dados extraidos em 10/04/2021 — posicdo 09/04/2021). Periodo de

apuracao: 10/04/2020 a 09/04/2021.
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10. METAS FIXADAS PEL.O CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA:

Em conformidade com os dados fornecidos pelo Nucleo de Governanga e Gestdo de Dados do TRT7, seguem os
resultados relativos as Metas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ para o ano de 2019/2020:

Meta 1 CNJ - 2019: — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano

corrente.
2019
Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados Resultado
14* VT de Fortaleza 1.211 1.562 128,98%
Total 1° Grau 45.899 49.089 106,69%
Total da 7* Regido 59.182 61.166 103,29%

Meta 1 CNJ - 2020: — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano

corrente.
2020
Unidade Judiciaria Distribuidos Julgados Resultado
14* VT de Fortaleza 941 823 85,02%
Total 1° Grau 33.364 29.062 85,40%
Total da 7* Regido 44,531 40.789 90,09%

Meta 2 CNJ - 2019: — Identificar e julgar, até 31/12/2019, pelo menos 92% dos processos distribuidos até
31/12/2017, nos 1.° e 2.° graus.

Unidade Judiciaria Resultado
14* VT de Fortaleza 105,93%
Total 1° Grau 104,86%
Total da 7* Regido 105,27%

Meta 2 CNJ - 2020: — Identificar e julgar, até 31/12/2020, pelo menos 92% dos processos distribuidos até
31/12/2018, nos 1.° e 2.° graus.

Unidade Judiciaria Resultado
14* VT de Fortaleza 106,95%
Total 1° Grau 104,57%
Total da 7 Regido — 1" Instincia 105,83%

Meta 3 CNJ - 2019: — Manter o indice de conciliacio na fase de conhecimento, em relagdo ao percentual do

biénio 2016/2017.
2019
. c el Média do biénio Solucionados Conciliados Indice de
Unidade Judiciaria 2016-2017 em 2019 em 2019 conciliacao Resultado
14* VT de Fortaleza 52,29% 1.419 622 43,83% 97.41%
52,29%
a s (Clausula de barreira 0 0
Total da 7* Regiao o , 44.360 20.096 45,30% 100,6%
45% - a meta sera
considerada cumprida)
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Meta 3 CNJ - 2020: — Manter, em 2020, o percentual do biénio 2017/2018 no Indice de Conciliagio na Fase de
Conhecimento.

2020

Média do
Unidade Judiciaria biénio
2017-2018

Solucionados Conciliados Indice de

em 2020 em 2020 conciliacio Resultado

14* VT de Fortaleza 57,08% 806 244 30,27% 67,27%

57,08%
(Clausula de
a . x barreira 45% -
Total da 7* Regido , 27.077 11.044 40,79% 90,64%

a meta sera
considerada

cumprida)

Meta 5 CNJ - 2019: — Baixar quantidade maior de processos de execuciio do que o total de casos novos de
execucio no ano corrente.

2019
Unidade Judiciaria Resultado
14* VT de Fortaleza 87,07%
Total da 7* Regido 103,51%

Meta S CNJ - 2020: — Baixar quantidade maior de processos de execucio do que o total de casos novos de
execug¢io no ano corrente.

2020
Unidade Judiciaria Resultado
14* VT de Fortaleza 80,95%
Total da 7* Regido 86,02%

Meta 6 CNJ - 2019: — Identificar e julgar, até 31/12/2019, 98% das acdes coletivas distribuidas até 31/12/2016
no 1.° grau e até 31/12/2017 no 2.° grau.

2019
Unidade Judiciaria Resultado
14* VT de Fortaleza 100%
Total 1° Grau 100,00%
Total da 7* Regido 100%

Meta 6 CNJ - 2020: — Identificar e julgar, até 31/12/2020, 95% das acdes coletivas distribuidas até 31/12/2017
no 1.° grau e até 31/12/2018 no 2.° grau.

2020
Unidade Judiciaria Resultado
14* VT de Fortaleza 105,26%
Total 1° Grau 104,17%
Total da 7* Regido 104,09%
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Meta 7 CNJ — 2019/2020: — Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relacio ao ano
anterior. (Devido ao processamento das informacées pelo e-Gestdo nio ter sido finalizado para essa meta,
sugerimos que sua afericio seja suspensa até o reenvio dos dados pela SETIC.

. c . Pendentes Distribuidos Julgados Pendentes em
Unidade Judiciaria em em Resultado
31/12/2018 em 2019 2019 31/12/2019
14* VT de Fortaleza
Total da 7* Regido
. e s . Pendentes Distribuidos Julgados Pendentes em
Unidade Judiciaria em em Resultado
31/12/2019 em 2020 2020 31/12/2020
14* VT de Fortaleza
Total da 7° Regidio

Os presidentes ou representantes dos tribunais do pais, reunidos virtualmente, nos dias 26 ¢ 27 de
novembro de 2020, durante o XIV Encontro Nacional do Poder Judiciario, aprovaram as Metas Nacionais para o
Judiciario Brasileiro alcancar em 2021:

Meta 1 — Julgar mais processos que os distribuidos (todos os segmentos).
Descrigao: Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente, excluidos os suspensos e sobrestados no ano corrente.

Meta 2 — Julgar processos mais antigos
Descricdo: Identificar e julgar até 31/12/2021, pelo menos, 93% dos processos distribuidos até
31/12/2019, nos 1° e 2° graus.

Meta 3 — Estimular a conciliaggo.
Descrig@o: Aumentar o indice de conciliagdo em relagdo a média do biénio 2018/2019, em 1 ponto
percentual. Clausula de barreira: 40%.

Meta 5 — Reduzir a taxa de congestionamento

Descrigao: Reduzir em 2 pontos percentuais a taxa de congestionamento liquida, exceto execucdes
fiscais, em relagdo a 2019. Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e Cldusula de barreira na fase de
execucao: 65%.

Meta 6 — Priorizar o julgamento das agdes coletivas
Descricdo: Identificar e julgar, até 31/12/2021, 95% das agdes coletivas distribuidas até 31/12/2017
no 1.° grau e até 31/12/2018 no 2.° grau.

11. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIOS:

Com base nos autos e sistemas analisados, verificou-se que o Juizo assim procede em relagcdo aos atos processuais
relevantes, conforme informagdes prestadas pela Senhora Diretora de Secretaria:

11.1. PRONUNCIAMENTO EXPLICITO ACERCA DA ADMISSIBILIDADE RECURSAL (Artigos 32, I, e
102, da Consolidacido dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): Segundo a Diretora de
Secretaria, uma vez apresentado o recurso, o servidor responsavel pelo escaninho “peticdes ndo apreciadas” tramita o
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processo para “concluso ao magistrado”. Os servidores responsaveis pela elaboragdo de minutas, analisam o processo,
certificam e preparam a minuta que sera apreciada pelos magistrados. Na decisdo, que pode receber ou néo o recurso,
constam explica¢des sobre o preenchimento de todos os pressupostos recursais, bem como os dispositivos legais que
a fundamentam. Sendo recebido, hd determinagdo de notificagdo da parta contraria para contrarrazoar. Decorrido o
prazo, com ou sem contrarrazoes, ¢ certificado nos autos e o processo encaminhado ao TRT. No caso de auséncia de
recolhimento das custas, ou depdsito recursal em valor menor, é concedido o prazo de 05 dias para regularizagio, sob
pena de desercdo. No caso de auséncia do depdsito recursal, é concedido o prazo de 05 dias para fazé-lo em dobro,
sob pena de deser¢do, nos termos do artigo 1.007, § 4°, do CPC. Exemplos: 0001017-48.2019.5.07.0014; 0000072-
27.2020.5.07.0014; 0000101-77.2020.5.07.0014; 0001136-09.2019.5.07.0014; 0000910-38.2018.5.07.0014.

11.2. LIBERACAO DO DEPOSITO RECURSAL (Artigos 32, V, e 108, I, da Consolidacio dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): Ha liberagdo imediata ¢ de oficio do depoésito recursal nos processos

em que o valor do crédito excede ao depositado ou incontroverso, apos o transito em julgado da sentenga
condenatoéria. Exemplos: 0001135-24.2019.5.07.0014, 0001780-20.2017.5.07.0014 ¢ 0000974-14.2019.5.07.0014.

11.3. SOBRESTAMENTO POR EXECUCAO FRUSTRADA (Artigos 32, V, 108, III, e 116, da Consolidacio
dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): Em caso de ndo localizagdo ou inexisténcia de
bens do devedor, a parte exequente ¢ notificada para, em 15 (quinze) dias, requerer o que entender de direito para fins
de prosseguimento da execugdo, sob pena de remessa dos autos ao arquivo provisorio, deflagrando-se, a partir de
entdo, o inicio da contagem do prazo prescricional (art. 11-A, §1°, CLT). Nesse interregno, a parte exequente podera,
a qualquer tempo, requerer o desarquivamento e prosseguimento da agdo. A parte exequente fica ciente de que, no
curso do prazo prescricional, deve informar ao Juizo a existéncia de causas suspensivas ou interruptivas da prescrigao.
Decorrido o prazo supra (2 anos) ¢ ndo apresentadas causas suspensivas ou interruptivas, os autos sdo enviados
conclusos para decretacdo da prescri¢do intercorrente. Desde o inicio da pandemia, considerando os afastamentos por
motivo de satide e o reduzido quadro de servidores da secretaria, ndo houve renovagdo de oficio de medidas
executivas nos processos arquivados provisoriamente.

11.4. USO DE FERRAMENTAS ELETRONICAS (Artigos 29, 111, e 32, V, da Consolida¢ao dos Provimentos
da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): Diariamente as ferramentas eletronicas (Sisbajud, Renajud, Jucec,
Infojud, CNIB, Serasajud e BNDT) sdo utilizadas para execugdo dos julgados. Quando ha nos autos elementos que
demonstrem a necessidade de uma investigagdo patrimonial mais especifica, sdo realizadas consultas nos sistemas
CCS ¢ CAGED. Quanto ao sistema SIMBA, o Juizo entende que a utilizagdo deve se dar de maneira excepcional e
em situagdes pontuais que levem a justificar a quebra de sigilo bancario, como, por exemplo, a alega¢do fundada e
evidente de que a parte se utiliza de meios ardilosos para blindar seu patrimoénio, ndo sendo deferido quando o(a)
reclamante tdo-somente requer o prosseguimento da execugao.

11.5. DADOS DO SISBAJUD (Artigos 29, III, e 32, V, da Consolida¢do dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho): Segundo a Diretora de Secretaria, ndo existem bloqueios pendentes de providéncia
no ambito do Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario (Sisbajud).

11.6. ARQUIVAMENTO DEFINITIVO (Artigos 32, V, 120 e 121, da Consolidacio dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho): A Unidade condiciona o arquivamento definitivo dos autos processu-
ais, em fase executdria, a inexisténcia de contas judiciais com valores disponiveis atrelados ao respectivo processo,
consoante verificagdo feita através do Sistema Garimpo. Exemplo: processo 0000127-46.2018.5.07.0014.

11.7. INCLUSAO DE PROCESSOS, NA FASE DE EXECUCAO, EM PAUTA SEMANAL PARA TENTATIVA
DE CONCILIACAO (Artigos 32, V, e 108, II, da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho): Os processos na fase de execuc¢ao ndo sdo incluidos em pauta de conciliagdo semanal. Ha

inclusdo somente quando a Vara identifica uma maior possibilidade de conciliagdo ou ha pedido de pelo menos uma
das partes. Exemplo: processo 0000961-30.2010.5.07.0014.

11.8. REQUISICOES DE PEQUENO VALOR - RPV. A Vara tem observado o procedimento para expedigio e
cadastro de RPVs, fazendo o registro dos valores em obrigacdes de pagar, expedindo a Requisicdo na minuta de
expediente e intimando o ente publico para pagamento. Exemplos: processos 0000394-86.2016.5.07.0014 ¢ 0131300-
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14.2009.5.07.0014.
12. DADOS COMPLEMENTARES:

12.1. ANALISE DOS PROCESSOS PELA SECRETARIA: O controle da tramitagdo dos feitos e dos atos da
Secretaria ¢ realizado por acompanhamento do PJe e de relatérios SICOND. Além disso, diariamente, os servidores
enviam emails com as tarefas realizadas.

12.2. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DE DECISOES, INDICATIVAS DE CONDUTA CULPOSA DO
EMPREGADOR EM ACIDENTES DE TRABALHO, PARA A PGF: Ha o envio a Procuradoria Geral Federal
(PGF) de copias das sentengas nas quais foi reconhecida a conduta culposa do empregador em acidente de trabalho
sofrido por empregado. As sentencas sdo publicadas com determinag@o de envio das informacdes, o que ocorre apos o
transito em julgado. Exemplo: processo 0001136-09.2019.5.07.0014.

12.3. ENCAMINHAMENTO DE COPIAS DE DECISOES, QUE RECONHECAM A PRESENCA DE
AGENTES INSALUBRES NO AMBIENTE DE TRABALHO, PARA O MINISTERIO DO TRABALHO: Ha o
envio de copias dos julgados ao Ministério Publico do Trabalho, nos casos em que reconhecida a existéncia de
agentes de insalubridade no ambiente de trabalho. As sentencgas sdo publicadas com determinagdo de envio das
informagdes, o que ocorre apos o transito em julgado. Exemplos: processos 0001211-82.2018.5.07.0014, 0001052-
42.2018.5.07.0014, 0002011-47.2017.5.07.0014, 0001222-77.2019.5.07.0014 ¢ 0001115-33.2019.5.07.0014.

12.4. ATRIBUICOES DOS ASSISTENTES DE JUIZ: O assistente da Juiza Titular é responsavel por: saneamento
dos processos em que ndo ocorre designacao automatica em pauta; analise e minutas dos processos com pedidos de
antecipagdo de tutela (pedidos complexos, que ndo envolvam habilitacdo no seguro desemprego ¢ liberagdao de
FGTS); minutas de sentengas de processos em fase de conhecimento, incluindo embargos de terceiros ¢ embargos de
declaragdao. Também ¢ responsavel pela analise e minuta de processos com proposta de acordo. A assistente do Juiz
Substituto Vinculado ¢ responsavel por andlise e minutas de processos em fase de conhecimento, incluindo embargos
de terceiros e embargos de declaragdo. Também ¢é responsavel por minutas de embargos a execugdo e excegdo de pré-
executividade, além de despachos diversos.

12.5. SENTENCAS LIQUIDAS: As sentengas liquidas sdo prolatadas em ambos os ritos. Nos processos em que a
sentenga ¢ iliquida, os calculos sdo elaborados pela secretaria e homologados, com intimagdo das partes para
manifestagdo no prazo de 8 dias, sob pena de preclusio, na forma do art. 879, § 2°, da CLT. Havendo impugnagéo, a
outra parte ¢ notificada para manifestagéo e, em seguida, o processo ¢ concluso para julgamento da impugnagao aos
calculos. Nos casos de maior complexidade, de forma excepcional, a parte executada ¢ notificada para apresentar os
calculos ou depositar o valor de honorarios periciais para fins de nomeagédo de perito(a).

12.6. SISTEMA DE ELABORACAO DE CALCULOS: Os calculistas utilizam exclusivamente o sistema Pje-Calc.

12.7. CARTEIRAS DE TRABALHO: Segundo a Diretora de Secretaria, nesse periodo da pandemia, a parte
reclamante ¢ notificada, via DEJT, para entrar em contato com a Vara, por e-mail, ¢ agendar data de comparecimento
para entrega ¢ recebimento do documento. Considerando que a Vara esta em teletrabalho, ndo é possivel precisar a
quantidade de CTPS sob custddia da unidade.

12.8. PRESUNCAO DE QUITACAO, PREVISTA EM ACORDO, APOS O DECURSO DE DETERMINADO
PRAZO PARA COMUNICACAO DE INADIMPLEMENTO: Por padrio, em caso de celebragdo de acordo, a
parte credora fica ciente que deve comunicar o descumprimento e que decorrido o prazo de 05 (cinco) dias, contado a
partir do primeiro dia tutil subsequente ao do vencimento de cada parcela avengada, o siléncio da parte interessada
resultara na presuncao, pelo juizo, de quitagdo do respectivo valor. Exemplos: 0000681-10.2020.5.07.0014, 0000665-
56.2020.5.07.0014, 0000670-78.2020.5.07.0014, 0000670-78.2020.5.07.0014 e 0000260-20.2020.5.07.0014.

12.9. DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA: O Juizo adota a Desconsideragio da
Personalidade Juridica, observando a forma que segue: Na fase de conhecimento, os reclamantes costumam requerer
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que, em sendo a reclamagdo trabalhista julgada parcial ou totalmente procedente, e apos o transito em julgado, o Juizo
inicie a execugdo trabalhista, com a utilizacdo de todos os convénios cabiveis (SISBAJUD, INFOJUD, RENAJUD,
CNIB, SERASA, CCS,BNDT, dentre outros) e, sendo o caso, promova a Desconsidera¢do da Personalidade Juridica
da empresa executada (direta e inversa). Nas audiéncias de acordo, os reclamantes também fazem o mesmo pedido
em caso de inadimplemento. Assim, na decisdo de inicio da execucdo o Juizo determina que, apds a tentativa de
bloqueio de valores e inclusdo da parte reclamada no BNDT, sejam adotadas medidas de constrigio sobre o
patrimonio do(s) socio(s) da parte executada, sobretudo pelas vias eletronicas (SISBAJUD, RENAJUD e CNIB -
restri¢oes de transferibilidade), até o limite da divida em execugao (art. 855-A, §2°, CLT), como tutela de urgéncia de
natureza cautelar. Em seguida, os socios sdo citados para manifestacdo no prazo de 15 dias e, apds o decurso do
prazo, o processo vai concluso para sentenga acerca do incidente. Exemplos: 0000253-28.2020.5.07.0014 ¢ 0001297-
87.2017.5.07.0014.

12.10. IMPULSIONAMENTO DA EXECUCAO: Segundo a Diretora de Secretaria, assim se desenvolve o
processo executorio: Apos o término da fase de liquidagdo do julgado, se ndo ha pedido nos autos, a parte reclamante
¢ intimada para, no prazo de 5 dias, requerer a execucdo, nos termos do art. 878 da CLT, sob pena de envio do
processo ao arquivo provisorio e inicio do curso do prazo prescricional. Havendo manifestagdo, o processo executorio
inicia-se com a cita¢do da parte reclamada; caso ndo haja o requerimento de execugdo, o processo é enviado para o
arquivo provisorio para decurso do prazo de prescrigdo intercorrente.

12.11. NOMEACAO DE PERITOS: Segundo a Diretora de Secretaria, a necessidade de pericia é verificada na
triagem inicial. Nesse caso, o Juizo determina a realiza¢do da pericia, com nomeagao do perito e marcagdo da data do
exame, considerando as datas previamente disponibilizadas pelos profissionais cadastrados, com a concessdo de
prazo para a indicag@o de assistentes técnicos e apresentacdo de quesitos, bem como de 30 dias para entrega do laudo
pelo perito apds a realizagdo do exame. As partes também ja ficam cientes do prazo para manifestagdo apds a entrega
do laudo e da data da audiéncia de instru¢do. A Secretaria acompanha o prazo de entrega do laudo ¢ entra em contato
com o perito, caso necessario.

12.12. CENTRO JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE DISPUTAS (CEJUSC):
Ha a adocdo do CEJUSC na Vara do Trabalho. As solicitagdes do CEJUSC sdo juntadas aos processos, com remessa
dos autos na maior brevidade possivel. Exemplos: 0000054-69.2021.5.07.0014, 0000921-33.2019.5.07.0014 ¢
0000424-53.2018.5.07.0014.

12.13. iNDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTICA DO TRABALHO (IGEST): O
Indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST), instituido pela Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, a partir do Mapeamento Global de Desempenho dos Tribunais Regionais do Trabalho da 3.% e da
15.* Regides e dos estudos realizados pela Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do TST, tem como objetivo
contribuir para o aprimoramento da gestdo das varas do trabalho do pais. Dispde de mesoindicadores (acervo,
celeridade, produtividade, taxa de congestionamento e for¢a de trabalho) que sdo compostos por 13 (treze)
indicadores construidos com base em 17 (dezessete) variaveis, utilizando dados oficiais do Sistema e-Gestao dos doze
ultimos meses anteriores a sua extragdo, referentes as varas do trabalho instaladas no pais que estiveram em
funcionamento durante todo o periodo de apuracdo. Os indicadores estdo padronizados em um intervalo que varia
entre 0 e 1. Quanto mais préximo de 0, mais satisfatério é o desempenho da Vara; quanto mais préximo de 1, mais
insatisfatorio ¢ o seu desempenho. O agrupamento das varas do trabalho ¢ realizado conforme a faixa de
movimentagdo processual definida na Resolugdo CSJT n.° 63/2010, e tais informacdes se encontram disponiveis no e-
Gestao.

No que pertine a Vara em analise, cumpre apresentar sua posi¢ao nos ultimos 05 (cinco) relatorios do IGest:

IGEST POSICAO
~13 - IGest — Janeiro 2020 a Dezembro 2020 1.345°
12 - IGest — Outubro 2019 a Setembro 2020 1.322*
11 - IGest — Julho 2019 a Junho 2020 1.320*

(Ata da Correig8o Ordindria na 142 Vara do Trabalho de Fortaleza — 15/04/2021 — Pagina 16 de 21)



Anexo 2 - ATAS DE CORREIGCOES ORDINARIAS TELEPRESENCIAIS

( ) . ATA DE CORREIGAO DA 142VT FORTALEZA
3210/2021 - Terca-feira, 27 de Abril de 2021 Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido 17

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7 REGIAO - CE

142 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA
Av. Tristdo Gongalves, 912 - Centro, Fortaleza - CE, 60015-000

10 - IGest — Abril 2019 a Mar¢o 2020 1.139°
09 - IGest — Janeiro 2019 a Dezembro 2019 1.116"
Fonte: e-Gestdo TST/CGJT — os dados foram atualizados até 23/01/2021.
12.16. VALORES PAGOS A PARTE RECLAMANTE PELA UNIDADE:
2021
2019 2020 (até 09/04/2021)
Decorrentes de execucio 12.004.913,09 8.120.608.45 2.948.715,37
Decorrentes de acordo 7.670.626,91 6.025.349,79 1.274.672,33
Decorrentes de pagamento espontineo 475.092,52 2.063.397,99 250.963,77
TOTAL 20.150.632,52 16.209.356,23 4.474.351,47
*Dados extraidos do e-Gestao.
12.17. VALORES ARRECADADOS PELA UNIDADE:
2021
2019 2020 (até 09/04/2021)
Custas processuais ¢ Emolumentos 168.944,92 292.742 .83 45.335,44
Contribuicao Previdenciaria 1.557.131,92 2.425.195,34 264.760,25
Imposto de Renda 141.922,01 133.458,28 994,36
Multas a[~)llcadas por Orgaos de Fiscalizacio 0,00 0,00 0,00
das relacoes de trabalho
TOTAL 1.867.998,85 2.851.396,45 311.090,05

*Dados extraidos do e-Gestdo.

13. DAS CONSIDERACOES DOS MEMBROS DA OAB, DO MPT, DAS PARTES E DOS ADVOGADOS:

O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional reservou horario para manifestagdo presencial da Ordem dos
Advogados do Brasil, do Ministério Publico do Trabalho ou das partes, o que foi amplamente divulgado através da
publicacdo do Edital de Correicdo no Didrio Eletrdnico da Justiga do Trabalho — DEJT. Porém ndo houve qualquer
manifestagdo, seja de advogados, membros do Ministério Publico ou partes.

14.1 DETERMINACOES A SECRETARIA DA VARA:

14.1.1. Maior rigor no controle dos processos aguardando devolu¢do de mandados por parte da Central de Mandados,
haja vista o disposto no artigo 85, do Ato TRT7 n° 132, de 7 de novembro de 2017, comunicando a Corregedoria
Regional os atrasos significativos;

14.1.2. Manter esfor¢os para a permanente reducdo do acervo dos processos na fase de execugdo, inclusive as
execugoes fiscais e previdenciarias, em consondncia com a recomendagdo contida no art. 1° do Provimento n°
03/2013, da Corregedoria Regional, utilizando-se de todos os instrumentos coercitivos voltados a satisfagdo do
crédito trabalhista apurado, os quais devem ser renovados periodicamente;

14.1.3. Comunicar a Corregedoria Regional a autoinspecdo, a ser realizada apods decorridos 6 (seis) meses desta
correi¢do ordinaria, consoante as prescri¢des do Provimento n°® 01/2020, indicando, na ocasido, quais as medidas que
foram adotadas com o objetivo de sanar ou minimizar as falhas porventura constatadas;
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14.1.4. Redobrar atengdo na insercdo de todos os dados relativos aos pagamentos de custas ¢ emolumentos;

14.1.5. Cumprir o contido no art. 2° do Provimento n°® 2/2014, da Corregedoria Regional, devendo o Senhor Diretor
de Secretaria manter a praxe de envolver, o maximo possivel, os servidores e estagiarios nos trabalhos da Vara,
oportunizando o aprendizado das tarefas da secretaria a todos, de modo que se tornem responséaveis por seus atos e
procedimentos promovendo, inclusive, mutirdes internos, com o intuito de atualizar os expedientes com eventuais
atrasos;

14.1.6. Imprimir maior rigor na verificagdo de processos nas tarefas “Cumprimento de Providéncias”, “Aguardando
Prazo”, Aguardando Cumprimento de Acordo” e “Aguardando Final do Sobrestamento”, a fim de evitar permanéncia
indevida nessas fases, o que afeta os prazos médios dessa Vara; verificar também o Escaninho no Pje, a fim de
despachar petigdes, recursos, mandados e outros expedientes, dando a correspondente baixa na tarefa;

14.1.7. Verificar e priorizar as tarefas "Concluso ao Magistrado" e "Elaborar Despacho", nas quais hd quantidade
experessiva de processos pendentes;

14.1.8. Providenciar a pronta devolugdo da Carteira de Trabalho ao trabalhador, evitando o acumulo de tais
documentos sob a custddia da Secretaria;

14.1.9. Observar a necessidade de mudar os processos de fase no Sistema PJe — do conhecimento para a liquidagéo e
posteriormente para a execucdo — de modo a espelhar com maior fidelidade a situacdo dos feitos e evitar repercussao
negativa nos resultados de desempenho da Vara;

14.1.10. Observar a necessidade de mudar os processos de fase no Sistema PJe — do conhecimento para a liquidagdo e
posteriormente para a execucdo — de modo a espelhar com maior fidelidade a situacdo dos feitos e evitar repercussao
negativa nos resultados de desempenho da Vara.

14.2. RECOMENDACOES AOS EXCELENTISSIMOS SENHORES JUIZES:

14.2.1. Manter rigor na reducao dos prazos da audiéncia inaugural, notadamente em relacdo aos processos submetidos
ao rito sumarissimo, bem como da audiéncia para a completa instrugdo do feito e resolucao da lide em ambos os ritos,
de modo que se dé especial atencdo ao disposto nos artigos 852-B, inciso III e 852-H, paragrafo 7° da CLT, c/c artigo
226 do CPC, parametros legais indispensaveis a uma prestacdo jurisdicional célere e eficaz;

14.2.2. Utilizar a opgdo de requisitar as institui¢des financeiras o extrato bancario consolidado do executado sempre
que determinar a constrigdo de valores por meio do Sistema SISBAJUD, conforme Recomendagdo n° 1/GCGIT, de 1
de fevereiro de 2018;

14.2.3. Proferir, sempre que possivel, sentengas condenatorias liquidas no rito ordinario, fixando os valores relativos a
cada um dos pedidos acolhidos, indicando o termo inicial e os critérios para corre¢do monetaria e juros de mora, a fim
de dar efetividade ao principio da duragdo razoavel do processo, previsto no artigo 5°, LXXVIII, da Constitui¢do da
Republica e observar o principio da publicidade dos atos processuais, previsto no artigo 5°, LX, da Constituigdo da
Republica e no artigo 770 da Consolida¢do das Leis do Trabalho. Quando necessario, atribuir a elaboragdo dos
calculos da sentenga, preferencialmente, aos calculistas dessa unidade jurisdicional, a teor da Resolugdo CSJT
63/2010, e, somente em carater estritamente excepcional, nomear Perito Judicial, nos termos do artigo 156, do CPC,
tudo em conformidade com a Recomendagdo n® 4/GCIJT, de 26 de setembro de 2018, da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho;

14.2.4. Manter rigorosa cobranga a Secretaria, no sentido de atualizar diariamente os dados no Sistema de Processo
Judicial Eletronico — PJe/JT, de modo a espelhar a realidade da Vara e evitar distor¢des no Sistema E-Gestdo, de
acordo com a recomendagdo contida no art. 1° do Provimento n° 1/2013, da Corregedoria Regional; frisa-se a
importancia da correta inser¢do de dados no PJe, em razdo de sua influéncia direta na estatistica do Tribunal, pois eles
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alimentam o e-Gestdo, gerando os relatorios gerenciais, a estatistica oficial da Justica do Trabalho, e fornecendo
dados considerados no Indice Nacional de Gestdo de Desempenho da Justica do Trabalho — IGEST;

14.2.5. Manter empenho visando ao cumprimento das metas determinadas pelo Conselho Nacional de Justica,
constantes do quadro sinético no item 10 da presente Ata, mantendo permanente controle do indice a ser alcangado;

14.2.6. Determinar a adogao das providéncias necessarias a realizacdo da autoinspe¢ao judicial na unidade judiciaria
em que atuam como gestores, com periodicidade anual, preferencialmente apo6s decorridos seis meses da ultima
Correi¢ao Ordindria, em atencdo ao Art. 1° do Provimento n° 1/2020 da Corregedoria deste Regional;

14.2.7. Estabelecer uma rotina de pautar processos na fase de execucdo para tentativa de conciliacdo,
independentemente de pedido das partes, na busca por um desfecho mais rapido do litigio trabalhista, nos termos do
Provimento n° 1/2014, da Corregedoria Regional.

ENCERRAMENTO:

No encerramento dos trabalhos da Correicdo Telepresencial, o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional,
Desembargador Paulo Regis Machado Botelho, cumprimentou a Excelentissima Senhora Juiza Titular da 14* Vara do
Trabalho de Fortaleza, Doutora Suyane Belchior Paraiba de Aragéo, e reportou-se ao Excelentissimo Senhor Juiz do
Trabalho Substituto Vinculado, Doutor Carlos Leonardo Teixeira Carneiro, que ndo compareceu ao encerramento da
Correigao por estar de licenga saide, no periodo de 05 a 19 de abril de 2021. Saudou, também, os membros da equipe
de correicdo e a Ilustrissima Senhora Diretora de Secretaria, Rosanna de Moura Barros, em nome de quem estendeu
os cumprimentos a todos os servidores e estagiarios que compdem aquela unidade jurisdicional de primeira instancia.
Em seguida, asseverou ter a concep¢do de que a funcdo do Corregedor ¢ langar sobre a Vara uma visdo externa,
observar, examinar, acompanhar, orientar e ajudar naquilo que for necessario para efeito de melhoria na atividade
judicante de primeiro grau e ndo se guiar meramente pelos nimeros ou pelo viés punitivo, o qual, a seu juizo,
somente em carater excepcional e em situagdes especificas deve incidir. Em relagdo aos dados apurados pela equipe
de Correigdo, o Senhor Corregedor Regional parabenizou a Excelentissima Senhora Juiza Titular, Doutora Suyane
Belchior Paraiba de Aragdo, e o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto Vinculado, Doutor Carlos
Leonardo Teixeira Carneiro, cujos prazos para julgamento dos processos que lhes sdo conclusos estdo dentro dos
padrdes estabelecidos pelos normativos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, e reconheceu o esforco, o
sacrificio e a renuncia dos magistrados para a entrega da jurisdicdo em consondncia com os regramentos legais, um
dado muito positivo que merece os elogios da Corregedoria. Frisou, também, que, a partir de sua investidura no cargo
de Corregedor, passou a constar, na Ata de Correigdo, para torna-la mais transparente, o prazo médio para prolagdo de
sentenca ¢ o prazo médio para julgamento de incidentes processuais, de forma individualizada para cada Magistrado
com atuagdo na unidade. Afirmou, ainda, que a Ata de Correigdo foi aperfeicoada, a fim de torna-la mais clara e
possibilitar uma visibilidade maior dos dados que estampam o funcionamento das Varas, providéncia adotada com o
fito de conferir mais transparéncia, em beneficio, especialmente, do jurisdicionado, aquele que procura a Justica do
Trabalho. A par disso, afirmou ser importante assinalar na Ata de Correicdo, de forma clarificada, o prazo de
tramitacdo do processo, entre o ajuizamento da ac@o e a prolatagdo da sentenca, bem como desta tltima até a entrega
efetiva dos créditos, caso exitosa a agdo. Destacou, também, haver incluido na Ata o topico do quadro de metas do
CNIJ e o dos indices do IGEST, para que os magistrados, juntamente com o Diretor de Secretaria, possam acompanhar
e observar aquilo que impacta na dimensdo dos prazos médios da propria unidade, aferindo o desempenho alcangado
e detectando itens a serem melhorados. Adiante, ressaltou que ainda ndo implementou o que planeja com relagdo a
designacdo de magistrados porque os trés juizes substitutos removidos ainda ndo foram efetivados no Sétimo
Regional, mas que pretende, a partir de meados do més de maio, contando com a cooperacdo dos colegas, ndo mais
fazer designagdes retirando juizes vinculados das Varas. Em seguida, assinalou que a Central de Mandados sera
objeto de correicdo ainda neste exercicio, o que possibilitara aferir a producdo de cada Oficial de Justica e o
cumprimento de prazos, de modo a evitar o alongamento desnecessario dos feitos. Na sequéncia, afirmou que, apos o
encerramento da instrugdo probatdria, os processos devem ser imediatamente conclusos para julgamento pelos
magistrados, lembrando que 2020 foi um ano de menor movimentagdo processual no primeiro grau, tanto em
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decorréncia da reforma trabalhista quanto da propria situacdo pandémica do pais, razdo pela qual entende factivel o
julgamento dos processos de acordo com o prazo consignado no Cddigo de Processo Civil, que ¢ de trinta dias, em
conformidade com a diretriz emanada da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho. Frisou, ademais, que vai constar
nas recomendagdes o estabelecimento de uma rotina de pautar processos na fase de execucdo para tentativa de
conciliag@o, independentemente de pedido das partes, na busca por um desfecho mais rapido do processo. Aduziu,
ainda, existir uma recomendacdo da Corregedoria-Geral para que se facam os célculos de menor complexidade
prioritariamente na propria Vara. Pontuou, na sequéncia, a importancia do desenvolvimento de novas tecnologias,
como a implementagdo do Balcdo Virtual do Conselho Nacional de Justi¢a, ja que esse cenario de trabalho e
atendimento remoto vai ser permanente. Asseverou que, devido & mudanga de paradigma introduzida pela pandemia,
o Sétimo Regional vai continuar fazendo audiéncias telepresenciais por prazo ainda indeterminado, dai a importancia
de que se estabelega uma previsibilidade da designagdo desses atos processuais. Adiante, informou que a Presidéncia
o colocou na incumbéncia de gerir as metas do Regional, atribuigdo que ira acumular com a de Corregedor, para o que
contara com o concurso do Secretario da Corregedoria, Jodo Helder Machado Arcanjo, da Assessora Sylvianne
Fontenelle Santos de Oliveira, do servidor Edgardino Sales Martins e da Secretaria de Gestdo Estratégica Patricia
Cabral Machado, os quais fardo o acompanhamento das metas com os Diretores de Secretaria, a todo o momento, no
sentido de auxiliar a primeira instancia. Por derradeiro, passou a palavra ao Ilustrissimo Senhor Jodo Helder Machado
Arcanjo, Secretario da Corregedoria, que, em conjunto com a Ilustrissima Senhora Sylvianne Fontenelle Santos de
Oliveira, assessora, ¢ com a Secretaria de Gestdo Estratégica, Patricia Cabral Machado, concluiram que a Vara tem
uma administracdo muito boa e ratificaram a parceria da Gestao estratégica com a Corregedoria e com o primeiro
grau, reforgando o viés colaborativo da Corregedoria. Em seguida, citaram alguns itens analisados a partir dos
quadros sindticos acima, cujos nimeros e prazos médios sdo merecedores de maior atengdo, como a verificagdo
sistematica da mudanca de fase dos processos de conhecimento, liquidacdo e execugdo, dos processos aguardando
arquivamento, dos processos conclusos ao magistrado, dos processos com transito em julgado, dos acordos vencidos,
das certiddes dos Oficiais de Justica etc.

Na sequéncia, o Senhor Corregedor Regional facultou a palavra aos presentes, que dela fizeram uso consoante a
sintese abaixo:

A Excelentissima Senhora Juiza Titular da 14* Vara do Trabalho de Fortaleza, Doutora Suyane Belchior Paraiba de
Aragdo, agradeceu ao Excelentissimo Senhor Corregedor Regional, Desembargador Paulo Regis Machado Botelho,
pelos elogios e pela transparéncia da Correicdo e colocou a Vara a disposicao para o Corregedor implementar o plane -
jado com relacdo aos Juizes Titulares, Substitutos e Vinculados, ressaltando haver anotado todos os pontos principais
citados, com o fito de melhorar o maximo possivel e obter melhor avaliagdo na proxima Correigdo. Adiante, agrade-
ceu a todos os servidores e estagiarios, que sdo muito compromissados e deram o méaximo de si durante esse periodo
pandémico, no qual muitos tiveram de se afastar em licenca ou férias. Adiante a Magistrada fez um agradecimento es-
pecial a seu assessor Igor Asfor Sarmento, que destaca ser muito diligente. Por fim, agradeceu a sua Diretora de Se-
cretaria, Rosanna de Moura Barros, a quem considera de confianga, trabalhadora, diligente, que sempre aconselha e
orienta sem rigor excessivo, uma verdadeira lider. Em seguida, o Senhor Corregedor regional liberou a Magistrada
para retornar a sala de audiéncias, a fim de dar continuidade a seu mister, que havia suspenso para participar deste ato
de encerramento.

A Tlustrissima Senhora Diretora de Secretaria, Rosanna de Moura Barros, agradeceu ao Ilustrissimo Senhor Jodo
Helder Machado Arcanjo, Secretdrio da Corregedoria, a Ilustrissima Senhora Sylvianne Fontenelle Santos de
Oliveira, e a Secretaria de Gestdo Estratégica, Patricia Cabral Machado, pelas informagdes importantes para o
crescimento da Vara, afirmando que, por mais que o gestor se esforce, surgem falhas e o papel da Corregedoria ¢é
justamente apontar esses sendes visando a constante melhora. Acerca da pauta, a Senhora Diretora de Secretaria
afirmou que ¢ dividida de forma igualitaria e bastante organizada entre cada magistrado. Porém, no ano passado, o
Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto Vinculado, Doutor Carlos Leonardo Teixeira Carneiro, afastou-se
duas vezes por licenga prémio, e, no ano em curso, afastou-se uma vez por férias e outra por licenca saude, dai o
motivo da diferenca entre as quantidades de audiéncias realizadas. Quanto ao prazo do rito ordinario ter ficado menor
do que o do sumarissimo, esclareceu que o critério para agendamento de audiéncias iniciais foi a citagdo das partes
pelos Senhores Oficiais de Justiga, providéncia que teve cumprimento bastante irregular durante a pandemia, apesar
dos esfor¢os do Diretor do Nucleo de Distribuigdo e Cumprimento de Mandados, Senhor Marcelo Camara Benevides.
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Com relagdo a mudanga de fase e aos processos em algumas tarefas, principalmente “aguardando arquivamento”, a
Senhora Diretora de Secretaria informou que a 14* Vara do Trabalho de Fortaleza esta enfrentando um inicio de ano
2021 bastante turbulento, pois, da equipe de 12 servidores, dois estdo afastados desde o ano passado e dois estiveram
de licenga médica no inicio do ano, além daqueles servidores que tinham férias marcadas para esse periodo. Adiante,
a senhora Diretora de Secretaria afirmou que vai se reunir com a equipe para conversar sobre outros problemas
identificados neste periodo de Correigdo e, principalmente, sobre a mudanca de fase dos processos. Por fim,
agradeceu a toda a equipe de servidores da 14* Vara do Trabalho de Fortaleza, que tem dado o méaximo, trabalhando
com muito afinco durante a pandemia, periodo de grande aumento na demanda, principalmente por parte dos
advogados. Por fim, agradeceu ao Excelentissimo Senhor Corregedor Regional, Desembargador Paulo Regis
Machado Botelho, e se colocou a disposi¢ao da Corregedoria para qualquer esclarecimento a mais que seja necessario
para o bom andamento dos trabalhos.

Para encerrar, o Senhor Corregedor Regional congratulou-se com a Excelentissima Senhora Juiza Titular da 14* Vara
do Trabalho de Fortaleza, Doutora Suyane Belchior Paraiba de Aragdo, reportou-se ao Excelentissimo Senhor Juiz do
Trabalho Substituto Vinculado, Doutor Carlos Leonardo Teixeira Carneiro, e congratulou-se com a Ilustrissima
Senhora Diretora de Secretaria, Rosanna de Moura Barros, em nome de quem estendeu suas saudagdes, seus
cumprimentos, seus elogios e seu reconhecimento pelo trabalho e esforco a todos os servidores e estagiarios, e
declarou encerrada a Correigdo Ordinaria na 14* Vara do Trabalho de Fortaleza, as 12 horas e 32 minutos do dia 15 de
abril de 2021.

Concluidos os trabalhos, o Senhor Corregedor Regional determinou que, lavrada e assinada, fosse disponibilizada
esta ata na pagina da Corregedoria, no sitio deste Regional (www.trt7.jus.br), além de publicada, em sua integra, no
Diério Eletronico da Justi¢a do Trabalho — DEJT. Firmam a presente ata o Excelentissimo Desembargador Corregedor
Regional e o Secretario da Corregedoria Regional.

Fortaleza, 15 de abril de 2021.
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MACHADO PAULO REGIS MACHADO
BOTELHO:
BOTELHO:3087780  Dados: 20233?)1?223:18:33:45 -03'00'
PAULO REGIS MACHADO BOTELHO
Desembargador Corregedor Regional
JOAO HELDER
Assinado de forma digital por JOAO
MACHADO HELDER MACHADO ARCANJO:101141
ARCANJO:101141 Dados: 2021.04.26 18:22:07 -03'00'

JOAO HELDER MACHADO ARCANJO
Secretario da Corregedoria Regional

(Ata da Correig8o Ordindria na 142 Vara do Trabalho de Fortaleza — 15/04/2021 — Pagina 21 de 21)



		2021-04-26T18:22:07-0300
	JOAO HELDER MACHADO ARCANJO:101141


		2021-04-26T18:33:45-0300
	PAULO REGIS MACHADO BOTELHO:3087780




