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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO
ATA DE CORREICAO ORDINARIA TELEPRESENCIAL

LOCAL: VARA DO TRABALHO DE CRATEUS.
DATA: Dia 05 de novembro de 2020. A Correi¢do Ordinaria Telepresencial teve inicio as 8:00 horas.

NUMERO DA SOLICITACAO (SICOND): 13.657
1 - COMPOSICAO DA VARA E ATIVIDADES DOS JUIZES:

Excelentissima Senhora Juiza Titular da Vara do Trabalho de Crateus, Doutora Daniela Pinheiro Gomes Pessoa; Ilustrissimo Senhor
Diretor de Secretaria, Doutor Jorge Luis de Jesus; demais servidores e estagiarios, conforme quadro abaixo.

Observagoes:

A Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Titular, Doutora Daniela Pinheiro Gomes Pessoa, ¢ o Ilustrissimo Senhor Diretor de
Secretaria, Doutor Jorge Luis de Jesus, mesmo em gozo de férias no periodo de 03 a 22 de novembro de 2020, compareceram a sala
virtual para prestigiar o Tribunal. Registre-se que, nos meses de pandemia, ao implementar as audiéncias por videoconferéncia,
a Doutora Daniela Pinheiro Gomes Pessoa também se encontrava com seu periodo de férias designado para o més de abril e solicitou
autorizagdo a Corregedoria para realizar as audiéncias, fazendo pautas regulares durante todas as semanas desse periodo de férias, e os
servidores Francisco Félix Gongalves Siqueira ¢ José Bezerra Lima, que também estavam de férias, adequaram-se e aceitaram esse
desafio, de forma que n2o houve solugo de continuidade.

1.1 - QUADRO DE SERVIDORES:

Estatistica Juiz / Servidor Texto Adicional 1

EG.FIiS.2035 - Servidores do quadro permanente TECNICO JUDICIARIO/DIRETOR DE
lotados na area judiciaria do 1° grau - varas JORGE LUIS DE JESUS SECRETARIA

EG.FIS.2035 - Servidores do quadro permanente ' BRUNO VASCONCELOS ANALISTA JUDICIARIO AREA
lotados na 4rea judiciaria do 1° grau - varas DE OLIVEIRA JUDICIARIA .

EG.FiS.2035 - Servidores do quadro permanente FRANCISCA JEANE DE ANALISTA JUDICIARIO AREA

R ANDRADE ROCHA .
lotados na 4rea judiciria do 1° grau - varas VIEIRA JUDICIARIA .

ANALISTA JUDICIARIO AREA
JUDICIARIA OFIC JUSTICA AVALIADOR
FEDERAL

TECNICO JUDICIARIO AREA
ADMINISTRATIVA APOIO DE SERVICOS
DIVERSOS

EG.FIS.2035 - Servidores do quadro permanente . JOSE LUIS MEDEIROS E
lotados na area judiciaria do 1° grau - varas SILVA

EG.FiS.2035 - Servidores do quadro permanente  :\CELIA MARIA NERES DA
lotados na area judiciaria do 1° grau - varas SILVA

EG.FIS.2053 - Servidores requisitados de outros FRANCISCO FELIX
orgdos lotados na area judiciaria do 1° grau - varas |\GONCALVES SIQUEIRA

EG.FIS.2053 - Servidores requisitados de outros MARIA DILMA PINTO
orgaos lotados na area judicidria do 1° grau - varas ;JOLIVEIRA

ASSISTENTE

SECRETARIO DE AUDIENCIA

EG.FIS.2053 - Servidores requisitados de outros

s R o JOSE BEZERRA LIMA CALCULISTA
orgdos lotados na érea judiciaria do 1° grau - varas

EG.FIS.2053 - Servidores requisitados de outros
orgdos lotados na area judiciaria do 1° grau - varas

EG.FIS.2053 - Servidores requisitados de outros REGINA LUCIA DE
orgdos lotados na area judiciaria do 1° grau - varas |OLIVEIRA MACHADO

EDSON SOUSA DA SILVA [iCALCULISTA

SECRETARIO DE AUDIENCIA

s ISADORA SOUSA ;
Estagiarios MARQUES NIVEL SUPERIOR
Estagiarios CARLA APARECIDA NIVEL SUPERIOR
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SOUSA DE AQUINO

1.2 - AUDIENCIAS (PERIODO DE 03/11/2019 ATE 02/11/2020):

Processos Eletronicos

Designadas 1.684
Realizadas 595
Quantidade de dias de audiéncias por semana 3
Quantidade média de processos colocados em pauta por dia 13

2 - DELIBERACOES:

O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional da Justica do Trabalho da Sétima Regido, Desembargador Emmanuel Tedfilo Furtado,
CONSIDERANDO o Ato n° 13/GCGIJT, do Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, de 19 de maio de 2020, que autoriza as
Corregedorias Regionais dos Tribunais Regionais do Trabalho realizar correi¢des ordindrias pelo meio telepresencial e fixa outras
diretrizes; CONSIDERANDO o Ato n° 1, de 21 de maio de 2020, da Corregedoria Regional; CONSIDERANDO a Resolugdo
Normativa TRT7 N° 9, de 14 de agosto de 2020, que estabelece, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido (TRT7), o
plano de retomada gradativa das atividades presenciais suspensas em razao da pandemia do Novo Coronavirus (Covid-19), a correi¢ao
levada a efeito nesta Unidade Jurisdicional foi realizada com base nos dados apurados do Sistema e-Gestao/Sistema de Consulta a
Dados Operacionais-SICOND e do Sistema de Processo Judicial Eletrdnico - PJe/JT, coletados no curso da correi¢do, através do
levantamento das quantidades e prazos médios dos diversos expedientes constantes dos processos. O Excelentissimo Senhor
Corregedor Regional, assessorado pelo Secretario da Corregedoria, Doutor Alexei Rabelo Lima Verde, auxiliado pelos servidores
Edgardino Sales Martins e Cristina Batista Galvao, registrou, nos quadros sinéticos e nas observagdes abaixo, o seguinte:

3 - PRODUTIVIDADE

Periodo de apurag@o do Ano Atual: De 01/01/2020 até 02/11/2020;
Periodo de apuragdo do Ano Anterior: De 01/01/2019 até 31/12/2019.

3.1 - FASE DE CONHECIMENTO

Pendentes Aguardando Pendentes

Recebidos Solucionados Conciliados N . Produtividade
(A) (B) ©) Solugdo Acordo Com Juiz (G)
(D) (E) (F)
Processos
Eletronicos
Ano - 1.724 889 202 1.007 135 20 52%
Anterior
Ano Atual 667 1.405 225 289 113 33 211%
Observagoes:

Célculo da Produtividade (G) = (B/A) x 100;
Critérios do e-Gestao foram utilizados para recuperag@o dos valores acima.

3.2 - FASE DE LIQUIDACAO:

Iniciadas (A) || Encerradas (B) || Pendentes (C) Arquivo Provisoério (D) Produtividade (E)

Processos Eletronicos

Ano Anterior 325 51 27 3 16%
Ano Atual 548 55 124 2 10%
Observagoes:

Calculo da Produtividade (E) = (B/A) x 100;
Critérios do e-Gestdo foram utilizados para recuperag@o dos valores acima.

3.3 - FASE DE EXECUCAO:
Iniciadas Encerradas Pendentes Arquivo Provisério Aguardando Acordo Produtividade
(A) (B) © (D) (E) (F)

Processos
Eletronicos
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Ano Anterior 503 318 387 291
Ano Atual 1.061 699 609 170
Observagoes:

Calculo da Produtividade (F) = (B/A) x 100;
Critérios do e-Gestdo foram utilizados para recuperag@o dos valores acima.

4 - ATOS DA SECRETARIA E DO JUIZ (PERIODO DE 03/11/2019 ATE 02/11/2020):
4.A - ATOS DA SECRETARIA - PROCESSOS FiSICOS:
Regional ndo possui mais processos fisicos em tramitacao.

4B - ATOS DA SECRETARIA - PROCESSOS ELETRONICOS:

Quantidade Quantidade
Correicao Atual ' Correi¢do Anterior
Agrupador-Peti¢des nao apreciadas 14 37
Aguardando cumprimento de acordo ou pagamentos 95 102
(PJe-JT)
Aguardando prazo (Tarefas PJe-JT) 550 0
Aguardando Resposta de Oficio 7 0
Analisar/minutar expediente da secretaria (PJe-JT) 8 1
Analisar/minutar decisdo (PJe-JT) 1 0
Analisar/minutar despacho (PJe-JT) 1 12
Arquivados provisoriamente (e-Gestao) 172 309
Cartas pendentes de devolucdo - Sétima Regido como
. ~ 20 16
Juizo deprecado - (e-Gestao)
Cartas pendentes de devolucdo - Sétima regido como 9 2%
juizo deprecante (pje)
Conclusos ao magistrado 34 -
Cump.providéncia/BACENJUD/SISBAJUD 0 24
Cump. providéncia/BNDT 2 0
Cump. providéncia/Célculos 30 0
Cump. providéncia/Consultar CCS (pessquisa | i
patrimonial)
Cump. providéncia/CNIB/Indisponibilidade de bens 0 0
Cump.providéncia/INFOJUD 0 8
Cump. providéncia/RENAJUD 0 8
Cump.providéncia/SRM/JUCEC 0 0
Cump.providéncia/SERASAJUD 3 0
Expedir alvaras (PJe-JT) 1 0
Fase~ conhecimento - pendentes de finalizacdo (e- 1.093 787
Gestao)
Fase execuc¢do — do ajuizamento da agdo até a extingdo
~ ~ 732 -
da execugdo (e-Gestao)
Fase execugdo — do inicio da fase até a extingdo - ente
. ~ 611 105
privado (e-Gestdo)
Fase execucdo — do inicio da fase até a extingdo - ente
o ~ 108 107
publico (e-Gestdo)
Fase liquidagdo - do ajuizamento da agdo até o
L ~ 56 20
encerramento da liquidacao (e-Gestao)
Fase liquidacdo - do inicio até o encerramento da 33 25

liquidagao (e-Gestao)
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Mandados expedidos e ndo devolvidos (PJe-JT) 46 27 101 33
Preparar comunicacdo (Tarefas PJe-JT) 65 7 3 2
Sobrestados/suspensos (e-Gestdo) 51 1 61 1.191
Observagoes:

Critérios do e-Gestdo foram utilizados para a recuperag@o dos valores; 1) Quantidade de dias entre um evento inicial e um evento final
(ex: do ajuizamento até a extingdo da execucdo) ou 2) Quantidade de dias entre um evento inicial e o final da apuragdo, indicando a
média de permanéncia dos processos em determinada situacdo (ex: em média, hd quanto tempo os processos estdo
sobrestados/suspensos na Vara do Trabalho).

a) Indagado acerca das 20 (vinte) cartas precatdrias eletronicas, pendentes de devolugdo, Sétima Regido como Juizo Deprecado, com
prazo médio de 169 (cento e sessenta e nove) dias, constantes do quadro sinético acima, o Senhor Diretor de Secretaria informou que
as cartas tramitam regularmente nesta Vara. Quanto as 09 (nove) cartas precatorias eletronicas pendentes de devolugdo, com prazo
médio de 414 (quatrocentos e quatorze) dias, Sétima Regido como Juizo Deprecante, a Secretaria da Vara solicita informagdes
periddicas ao Juizo Deprecado acerca do andamento dos mesmos. Determinou o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional que o(a)
Senhor(a) Diretor(a) de Secretaria comunique a Corregedoria Regional, no prazo de 90 (noventa) dias, consignado ao final desta ata,
quais medidas foram adotadas com o objetivo de atualizar os atrasos verificados.

4.C - ATOS DO JUIZ - PROCESSOS ELETRONICOS:

4.C.1 - QUANTIDADES

Quantidade Eletronicos Quantidade Eletronicos
Correicao Atual Correicdo Anterior
Analisar/minutar despacho (SPT1/PJe-JT)(Conclusos ao magistrado) 1 -
Aguardando prolagdo da sentenga ou julgamento de incidentes - 35
processos pendentes com o juiz (e-Gestao)
Do ajuizamento da agdo até a realizagdo da 1* audiéncia na fase de 430
conhecimento (e-Gestdo)
Da realizacdo da 1* audiéncia até o encerramento da instrug@o na fase de 472
conhecimento (e-Gestdo)
Da realizag@o da ultima audiéncia até a conclusdo para prolacao de 168
sentenc¢a na fase de conhecimento
Da conclusdo até a prolacdo da sentenca na fase de conhecimento (e- 1176
Gestdo) '
Do ajuizamento da agfo até a prolagdo da sentenca na fase de 1436
conhecimento (e-Gestao) '
4.C.2 - MEDIAS
Meédia Eletronicos Meédia Eletronicos
Correigao Atual Correigdo Anterior
Analisar/minutar despacho (Movimentagdes SPT1 / Tarefas do PJe-JT) 3 -
Aguardando prolacdo da sentenga - processos pendentes com o juiz (e- 3
Gestdo)
Do ajuizamento da ag@o até a realizagdo da 1* audiéncia na fase de 73
conhecimento (e-Gestao)
Da realizag@o da 1* audiéncia até o encerramento da instru¢do na fase de 29
conhecimento (e-Gestao)
Da realizagdo da ultima audiéncia até a conclusdo para prolagdo de 27
senten¢a na fase de conhecimento
Da conclusdo até a prolag@o da sentenca na fase de conhecimento (e- 4
Gestao)
Do ajuizamento da ag@o até a prolag@o da sentenca na fase de 117

conhecimento (e-Gestdo)

Observagoes:
(e-Gestdo) = Critérios do e-Gestdo foram utilizados para recuperagdo dos valores; (Tarefas PJe-JT) = Tarefas do PJe-JT foram
utilizadas para recuperagdo dos valores. (Média) = Vide observacdes do quadro 4.B.
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a) A respeito da contagem dos prazos processuais em dias uteis, de que trata o art.775 da CLT e o art.1° do Ato Conjunto
CSJT.GP.CGJT N°1, de 24 de novembro de 2018, o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional buscou inteirar-se, com os servidores
da Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, da viabilidade de os sistemas virem a fazé-la, observando dias uteis e
afastamentos legais, sendo-lhe informado que os sistemas SICOND/e-Gestdo ja realizam dita contagem em dias Uteis em rela¢do as
decisdes de mérito, mas, por uma questdo de limitacdo provisdria, ainda ndo estdo aptos a realiza-la, com a precisdo estatistica
pretendida, para os despachos e os incidentes processuais;

b) Acerca dos prazos que vao desde o ajuizamento da acdo até a realizagdo da 1* audiéncia, constantes do quadro 4.C.2 acima,
apurados a partir do Sistema e-Gestao/SICOND, o Ilustrissimo Senhor Diretor de Secretaria informou que a Excelentissima Senhora
Juiza Titular, Doutora Daniela Pinheiro Gomes Pessoa, conseguiu extraordinaria redugdo desses prazos, o que foi constatado pela
Corregedoria a partir do exame dos processos do rito sumarissimo de nimeros 656-61/2020 e 658-31/2020, ajuizados em 09/10/2020
¢ 09/10/2020, cujas audiéncias iniciais foram designadas para os dias 10/12/2020 ¢ 10/12/2020, com um prazo médio de 49 (quarenta
e nove) dias, e nos processos do rito ordinario de numeros 632-33/2020, 667-90/2020 e 676-52/2020, ajuizados em 06/10/2020,
14/10/2020 e 20/10/2020, cujas audiéncias iniciais foram designadas para os dias 10/12/2020, 11/12/2020 e 11/12/2020, com o prazo
médio de 58 (cinquenta e oito) dias, respectivamente.

4.D. PROCESSOS CONCLUSOS PARA JULGAMENTO - CONHECIMENTO E EXECUCAO

Quantidade Prazo médio

Processos conclusos para julgamento - fase de Conhecimento 33 9

4.D.1 - ATOS DO JUIZ - INCIDENTES PENDENTES COM O JUIZ (EM 02/11/2020) - PROCESSOS ELETRONICOS:

Quantidade Média
Embargos de declaragao 1 11
Incidentes na liquidagdo/execucao 1 3

Observagoes:

Critérios do e-Gestdo foram utilizados para recuperagdo dos valores acima. (Média) = Indica a média de permanéncia dos incidentes
aguardando julgamento com o juiz.

a) Da analise dos quadros sinoticos supra, a Corregedoria Regional constata que a Vara estd muito bem organizada no concernente a
disposicao das pastas do Sistema de Processo Judicial eletronico - PJe/JT;

b) Constata-se, ainda, que sdo liquidas as sentengas no rito ordinario, de acordo com o Provimento n° 06, de 23 de junho de 2009,
deste Regional;

¢) Do exame dos relatérios gerenciais do Sistema de Consulta a Dados Operacionais - SICOND e do Sistema de Processo Judicial
Eletronico - PJe/JT, até a remessa para publicagdo da presente Ata, verifica-se a existéncia de 31 (trinta ¢ um) processos conclusos
para julgamento de mérito e/ou incidentes processuais com a Excelentissima Senhora Juiza Titular da Vara do Trabalho,
Doutora Daniela Pinheiro Gomes Pessoa, a exemplo dos de nimeros 048-63/2020, 146-48/2020, 477-30/2020, 502-43/2020, 503-
28/2020 e 583-89/2020. Registre-se que a magistrada vem prolatando suas sentengas rigorosamente dentro dos padrdes estabelecidos
pelos incisos II e III, do artigo 226 do novo CPC, c/c § 3° do art. 6° da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, alterado pelo Artigo 1° do Ato n° 16/GCGIT, de 19 de dezembro de 2017, da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho.

5 - VALORES (PERIODO DE 03/11/2019 ATE 02/11/2020):

5.A - VALORES PAGOS AOS RECLAMANTES:

Decorrente de execugdo Decorrente de acordo Pagamento espontaneo

Processos Eletronicos 2.909.757,61 1.468.966,56 25.191,63

Observagoes:
Critérios do e-Gestao foram utilizados para recuperagdo dos valores acima.

5.B - VALORES DIVERSOS:

Custas/Emolumentos Arrecadados Contribui¢ao Previdencidria Imposto de Renda | Multas
Processos Eletronicos 30.675,55 595.186,43 20.815,61 0

Observagoes:
Critérios do e-Gestao foram utilizados para recuperag@o dos valores acima.
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6 - CUMPRIMENTO DAS DETERMINACOES LEGAIS E NORMATIVAS:

Correicao Correicao
Atual Anterior

Liberacdo do depdsito recursal apos liquidagdo SIM SIM
Audiéncia de conciliagdo na fase de execugdo SIM -
Utilizacdo dos convénios para execugao SIM SIM
Incidente de Desconsideragdo pers. juridica - art. 855-A da CLT SIM SIM
Citagdo sécios/inclusdo polo passivo-art.78,inciso III,Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria
Geral da Justi¢a de Trabalho SIM SIM
Despacho fundamentado de admissdo recurso ordinario - art.895 c/c art.899 CLT SIM SIM
Despacho fudamentado de admissdo agravo petigdo — art.899 c/c art. 897 CLT SIM SIM
Despacho fundamentado de admissao dos recursos adesivos - art. 899 CLT SIM -
Audiéncia de conciliagdo na fase de execugao SIM SIM

Observagoes:

a) Liberagao de depdsito recursal: processos n® 602-37/2016, 791-44/2018 € 992-29/2018;
b) Audiéncia de concilia¢do na fase de execugao: processos n° 899-15/2014, 1301-62/2015 e 111800-26/2009.

¢) Processos examinados, em consondncia com o artigo 32 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho:

c.1 - Despacho fundamentado de admissdo recurso ordinario: 352-96/2019, 167-24/2020 ¢ 165-50/2020;
c.2 - Despacho fundamentado de admissao agravo de peticdo: 384-38/2018, 1258-57/2017 e 1381-55/2017;
¢.3 - Despacho fundamentado de recurso de adesivo: 094-86/2019.

Observagoes:

7 - METAS NACIONAIS DO CNI:

2020 12019 ‘Meta

META 1 - Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente, com
clausula de barreira para tribunais com taxa de congestionamento inferior a 25%.

META 2 - Identificar e julgar até 31/12/2020, 92% dos processos distribuidos até 31/12/2018, no 1° grau. 109% :1108%:: 92%

268% i1 55% 11100%

META 3 - Manter o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em relagdo ao percentual do biénio
2017/2018.

META 5 — Baixar quantidade maior de processos de execucdo do que o total de casos novos no ano corrente. |1 72% ! 84% 1:100%
META 6 — Identificar e julgar até 31/12/2020, 95% das agdes coletivas distribuidas até 31/12/2017 no 1° grau..: 105% ::1100%:: 98%

40% 1 67% 1:1100%

META 7 — Identificar e reduzir em 2% o acervo dos dez maiores litigantes em relagdo ao ano anterior. 1633%::196%:: 2%
7.1. METAS DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO(CSJT):

20202019 Meta(dias)

META 5 - Reduzir tempo médio de duragdo do processo (fase conhecimento) em relagdo ao ano base 2017,

contado da distribuigdo até a prolaggo da sentenca. 120 81 203

Observagoes:

As metas do CNJ e do CSJT para 2020 foram informadas pela Diretoria de Planejamento Estratégico/ Setor de Estatistica, posi¢ao em
30 de setembro de 2020.

8 - OBSERVACOES PONTUAIS:
8.1. Processos de pericia:

Verificou-se que o controle de pericias ¢ feito no Sistema de Processo Judicial Eletronico-PJe, no painel destinado para esse fim.
Ressalte-se que o acompanhamento e as movimentagdes processuais sdo feitos com regularidade e a Secretaria estd envidando os
esforcos necessarios a regular tramitacdo processual, a exemplo do detectado nos processos de n°s.: 429-71/2020, 418-42/2020, 454-
84/2020, 209-73/2020, 236-90/2019, 868-19/2019, 942-73/2019, 17-43/2020 e 69-39/2020. Informou o Senhor Diretor que o principal
motivo da demora na realizacdo de algumas pericias foi por for¢ca da pandemia de COVID-19, indicando como exemplo os processos
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de n°s.: 868-19/2019 e 942-73/2019, nos quais as respectivas pericias foram reagendadas por for¢ca da pandemia. Efetivamente, os
motivos da demora na realizagdo da pericia sdo alheios as diligéncias empregadas pela Secretaria, notadamente em razdo da suspensao
das pericias ante a pandemia de COVID-19. Nao obstante as dificuldades em destaque, importa ressaltar que os processos sdo
movimentados com regularidade. Informou o Sr. Diretor de Secretaria que o maior obstaculo ¢ a caréncia de peritos na Jurisdigdo.
Ressaltou que os experts que auxiliam neste Juizo sdo todos de outras regides do Estado, como Fortaleza, Taua e Quixada. Destacou,
ainda, que, na indicag@o dos peritos, a Secretaria da Vara procura observar a logistica empregada por cada especialista, como a data do
deslocamento, aluguéis de consultorios em clinicas para a realizacdo das pericias etc. Por essa razdo, nem sempre € utilizado o critério
equitativo de forma simplista, sendo necessario racionalizar as designagdes, inclusive para acomodacdo dos processos de acordo com
a similaridade das matérias a serem apuradas pelas pericias, objetivando, também, reduzir o custo do deslocamento dos profissionais,
implicando na designagdo, em duas ou mais pericias, na pessoa de um sé profissional. Tal medida ¢ tomada como forma de compensar
as despesas de planejamento empregadas pelos experts, o que implica, muitas vezes, na designagdo de forma reiterada. Informou, por
fim, que a maior dificuldade ocorre quando ha a necessidade de designagdo de perito com especialidade médica, como, por exemplo,
em oftalmologia. Registre-se, por oportuno, que, em razdo da decretagdo de calamidade publica e em face do que determina o Ato
Conjunto CSJT.GP.GVP.CGJT N° 2, de 23 de margo de 2020, revogado pelo Ato Conjunto CSJT.GP. GVP.CGIT N° 6, de 05 de maio
de 2020, c/c o Ato Conjunto TRT7.GP.CORREG N° 2/2020, de 23 de margo de 2020, prorrogado, em parte, pelo Ato Conjunto
TRT7.GP.CORREG N° 6, de 30 de abril de 2020, que dispde sobre a vedagdo de atos presenciais, diversos processos tiveram a
providéncia relacionada a pericia sobrestada, entretanto, com o plano de retomada gradativa das atividades presenciais, estabelecido a
partir da Resolugdo Normativa TRT N° 09, de 14 de agosto de 2020, alterada pela Resolugdo Normativa N° 10, de 4 de setembro de
2020, as pericias estdo tomando, gradativamente, seu curso normal, conforme observado nos feitos em destaque, que foram
impulsionados em data recente. O Senhor Corregedor Regional recomenda que sejam mantidos os necessarios esfor¢os na conclusao
das pericias, notadamente naqueles feitos mais antigos e, ainda, que se mantenha a permanente atualizagdo do cadastro de peritos,
buscando, cada vez mais, identificar profissionais que tenham interesse na realizagao de pericias neste Juizo. A Secretaria deve manter
0 permanente controle sobre os peritos que atuam neste Juizo, excluindo aqueles que ndo mais demonstram interesse em realizar
pericias, mantendo, sempre que possivel, a observancia a recomendagao feita pelo entdo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho,
buscando a designacdo dos peritos através de critério equitativo na nomeagao dos profissionais, conforme recomendagao registrada no
item 10.2.7. da presente ata, até que se dé efetivo cumprimento a Resolugdo Normativa n® 7/2019, do Tribunal Pleno deste Regional,
com a institui¢do do Cadastro Eletronico de Peritos e Orgdos Técnicos ou Cientificos (CPTEC), no ambito deste Sétimo Regional. O
Senhor Corregedor Regional recomendou, outrossim, que este Juizo observe a recomendagao inserta no item 10.2.4. da presente ata,
que trata da preferéncia, sempre que possivel, da prolagdo de sentencas liquidas, e que a Secretaria envide esfor¢os na busca da
efetivac@o das provas periciais.

8.2. Processos aguardando providéncias na fase de execucao:

O exame dos processos foi realizado por amostragem, a partir dos autos do Sistema - PJe/JT, priorizando-se a analise dos feitos que
aguardavam providéncias na execugdo. No exame dos processos, observou-se que estavam devidamente ordenados, nas pastas do
referido sistema, sob as seguintes denominagdes: “aguardando apreciagdo pela Instancia Superior”, “cumprimento de providéncias”,
“aguardando RPV/Precatorio”, “célculos”, “aguardando prazo/recursal”, “consulta CCS”, “INFOJUD”, “SISBAJUD”, “BNDT”,
“RENAJUD”, “SERASAJUD”, “Aguardando prazo” etc. Verifica-se que os processos, nas tarefas acima indicadas, tramitam com
regularidade, conforme os feitos de n°s: 323-12/2020, 281-60/2020, 958-95/2017, 961-16/2018, 884-70/2019, 755-02/2018, 106-
08/2016, 1246-43/2017, 942-73/2019, 868-19/2019, 1466-41/2017, 1107-57/2018, 882-08/2016, 769-15/2020, 756-60/2013, 906-
65/2018, 444-74/2019, 575-83/2018, 278-42/2019, 283-64/2019, 602-37/2016 ¢ 1271-27/2015, os quais aguardavam o decurso de
prazos, processamento de recursos interpostos ou providéncias processuais determinadas em prazo inferior a 30 dias. Destaque-se que
estdo sendo utilizados os recursos executorios de constri¢do através do SISBAJUD, RENAJUD, INFOJUD, JUCEC, SERASAJUD,
CNIB, etc. Alguns processos que aguardavam o cumprimento de mandado e cartas precatorias estavam com os prazos excedidos, a
exemplo dos feitos de n°s.: 223-33/2015, 1733-42/2019, 56-40/2020, 33-75/2012, 545-48/2018, 913-23/2019, 512-24/2019, 434-
30/2019, 823-15/2019, 1449-34/2019 e 118-80/2020. Convém ressaltar que os prazos excedidos justificam-se em razdo das sucessivas
suspensdes dos prazos processuais no ambito do E. Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, conforme seguintes normativos: Ato
da Presidéncia n° 34/2020 - Revogado; Ato da Presidéncia n® 36/2020 - Revogado; Ato da Presidéncia n® 38/2020; Ato Conjunto
TRT7.GP.CORREG n° 2/2020; Ato Conjunto TRT7.GP.CORREG n° 3/2020; Ato Conjunto TRT7.GP.CORREG N° 06/2020; Ato
Presidéncia n° 58/2020; Resolugdo Normativa n° 5/2020, dentre outros, mas que ja estdo sendo adotadas as medidas pertinentes em
razdo do plano de retomada, instituido a partir da Resolu¢do Administrativa n® 9/2020. Doutra feita, em razao do isolamento social, da
dificuldade de mobilidade urbana, cumprimento dos mandados pelos oficiais de justica e de acesso tecnoldgico do(as) advogado(as) e,
sobretudo, das partes, durante a excepcionalidade do periodo da Pandemia COVID-19, houve, de maneira geral, mudanga na rotina
dos trabalhos das Secretarias, quando os servidores aderiram ao trabalho remoto (teletrabalho), adequando-se & nova metodologia. No
tocante aos processos sem movimentacdo ha mais de 30 (trinta) dias na Secretaria da Vara do Trabalho, o Senhor Diretor de Secretaria
destacou os feitos de n%.: 509-69/2019, 454-26/2016, 739-14/2019, 969-27/2017 e 751-28/2019, que aguardavam as respostas dos
destinatarios de intimagdes, oficios e cumprimento de mandados etc, tendo a Secretaria adotado as devidas providéncias reiteratorias
em prol do prosseguimento dos feitos. Neste Juizo, a requerimento das partes, deflagra-se o incidente de desconsideragdo da
personalidade juridica nos processos em fase executoria consubstanciado nos normativos (art. 878 da CLC c/c art. 6° da IN 39/2016
do TST, e ainda Provimento CGJT n° 01/2019) e nos termos dos art. 133 a 137 do CPC/art. 855-A da CLT. Considerando que a ag&o
versa sobre verba de natureza alimentar e, ainda, o poder geral de cautela de escopo assecuratorio, defere-se a tutela provisoria de
urgéncia de natureza cautelar, determinando adogdo de medidas de constri¢cdo disponiveis nesta Especializada sobre o patrimdnio dos
socios. Determina-se a citacdo dos socios nos termos do art. 135 do CPC e do art. 3° do provimento CGJT n°® 01/2019, para se
manifestarem no prazo de 15 dias. Decorrido o referido prazo, determina-se a conclusdo do feito para aprecia¢do do incidente de
desconsideracdo da personalidade juridica, conforme verificado nos feitos de n°s.: 404-92/2019, 594-89/2018, 1086-81/2018, 35-
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98/2019 e 1508-90/2017. Nao ha pendéncia de processos aptos a serem encaminhados a Instancia Superior, pois sdo todos remetidos
dentro do prazo regular, sem atraso quanto a essa providéncia. Destaque-se que a Secretaria observa o tutorial para expedi¢do e
cadastro de RPV’s, com o devido registro dos valores em obrigacdes de pagar, expedir a RPV na minuta de expediente de Secretaria,
intimar o ente ptblico para pagamento e registrar a efetivagdo do pagamento, observando a regra de existéncia do sistema e-GESTAO,
conforme observado nos feitos de n%.: 1154-70/2014, 732-56/2018, 605-21/2018, 1490-98/2019 e 1494-38/2019.

8.3. - Processos no arquivo provisorio:

Foram vistos, por amostragem, os de n%.: 671-98/2018, 1476-61/2012, 72-62/2018, 567-82/2013, 622-57/2018, 287-09/2016, 149-
71/2018 e 778-45/2018, que sdo controlados na Secretaria com regularidade. Nos feitos acima indicados, esgotaram-se as medidas
constritivas executorias disponiveis neste Juizo e decorreram os prazos concedidos aos exequentes para indicacdo dos meios
necessarios ao prosseguimento da execucdo e, portanto, aguardam o decurso do prazo para aplicagdo da prescrig@o intercorrente (art.
11-A da CLT).

8.4. Processos no arquivo definitivo:

Verifica-se que os processos do arquivo definitivo estdo regulares, a exemplo dos de n°s.: 411-84/2019, 412-69/2019, 1303-90/2019,
1144-50/2019, 1116-82/2019, 549-51/2019, 1142-80/2019, 1289-09/2019, 1262-26/2019 ¢ 1275-25/2019, tendo em vista a adogdo de
todas as medidas necessarias aos referidos arquivamentos, tais como: comprovacao de quitacdo do crédito trabalhista; expedicdo de
alvara judicial; recolhimento de contribuicdo previdencidria e custas processuais; apos o transito em julgado de decisdo de
arquivamento do feito, em razdo da auséncia da indica¢do do valor de algum pedido em ag¢do do rito sumarissimo, com fulcro no § 1°
do art. 852-b da CLT; extinto sem resolu¢do de mérito, com fulcro no art. 485, VIII, da Lei n° 13.105/2015 (CPC) em razao do pedido
de desisténcia do autor; e determinada a extingao do feito e arquivamento, na forma do art. 844 da CLT.

9- DAS CONSIDERACOES DOS MEMBROS DA OAB, DO MPT, DAS PARTES E DOS ADVOGADOS:

O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional reservou horario para manifestagdo telepresencial da Ordem dos Advogados do Brasil,
do Ministério publico do Trabalho, dos servidores ou das partes, o que foi amplamente divulgado através da publicagdo do Edital de
Correi¢do no Diario Eletronico da Justiga do Trabalho — DEJT e enviado a OAB e MPT, via e-mail. Porém, ndo houve qualquer
manifestagdo, seja dos advogados, dos membros do Ministério Piblico, ou das partes.

10 - DETERMINACOES E RECOMENDACOES PARA CUMPRIMENTO IMEDIATO E/OU PERMANENTE

10.1 - DETERMINACOES A SECRETARIA DA VARA:

10.1.1 - Manter maior rigor no controle dos prazos das Cartas Precatérias, quando Deprecante este Juizo, devendo a Secretaria da
Vara, em caso de demora excessiva no seu cumprimento, proceder a devida cobranga as Secretarias dos Juizos deprecados. Quanto as
Cartas Precatdrias Deprecadas a esta Vara, cuidar para seu célere cumprimento, visando atender ao principio constitucional que
assegura a razoavel duragdo do processo;

10.1.2 - Nao proceder a devolug@o imediata da carta precatdria, seja inquiritdria, notificatoria ou executéria, quando restar infrutifera a
diligéncia, devendo a Secretaria da Vara comunicar-se com o Juizo Deprecante para cientificar o ocorrido e solicitar, em prazo
razoavel, a ado¢do de medida que possa viabilizar o efetivo cumprimento da ordem deprecada, em atendimento aos principios da
celeridade e economia processual. Havendo resposta do Juizo Deprecante, no prazo ofertado, recomenda-se proceder nova diligéncia,
conforme orientagdo recebida. Caso contrario, a Carta Precatoria deve ser devolvida, com a devida baixa no sistema;

10.13 - Manter rigoroso controle no sentido de proceder a imediata conclusdo dos autos para julgamento, de mérito ou de incidentes
processuais, tdo logo seja encerrada a instrugdo processual, ou decorram os prazos concedidos para apresentagdo das razdes finais e
impugnagdes aos incidentes, sem prejuizo do fidedigno registro eletronico no sistema. Nos casos em que seja inevitavel a conversdao
do julgamento em diligéncia, sejam esses atos juridicos processuais devidamente fundamentados nos autos, para fins de correigdo,
inspegdo, auditoria interna ou externa, sem prejuizo de determinar a intimagdo das partes para ciéncia da referida decisio;

10.1.4 - Empenhar-se no acompanhamento e registro de todas as Requisi¢des de Pequeno Valor expedidas, utilizando-se do tutorial
disponivel na intranet para alimentagdo, expedi¢do e cadastro das RPV's no sistema de Processos Judicial Eletronico - PJe/JT;
objetivando dar a devida transparéncia, de acordo com a Recomendagéo da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho;

10.1.5 - Maior rigor no controle dos processos aguardando devolucdo de mandados por parte da Central de Mandados, visando
atender ao inscrito no artigo 85, do Ato TRT7 de n° 132, de 7 de novembro de 2017;

10.1.6 - Manter a constancia na movimentagao dos processos arquivados provisoriamente e sobrestados, a fim de adotar as medidas
cabiveis em cada caso, dando cumprimento as Recomendagdes n® 01 e 02/2011, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, c/c o
inciso III, do art. 108, da Consolidag¢ao dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justi¢a do Trabalho;

10.1.7 - Manter esfor¢os para a permanente redu¢do do acervo dos processos na fase de execugdo, inclusive as execugdes fiscais e
previdencidrias, em consonidncia com a recomendagdo contida no art. 1° do Provimento n°® 3/2013, da Corregedoria Regional da
Justica do Trabalho, utilizando-se de todas as agdes coercitivas insculpidas nos artigos 86 a 91 da Consolidagdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho e na Consolidagdo de Provimentos deste Regional. O Excelentissimo Senhor Corregedor
Regional recomenda aos Senhores Juizes Titular ¢ Substitutos que os processos em tramite na Vara, inclusive na fase de execugdo, a
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medida do possivel, sejam colocados em pauta para conciliagdo, a fim de solucionar, com maior brevidade possivel, o litigio
trabalhista, nos termos do Provimento n° 1/2014, da Corregedoria Regional,

10.1.8 - Zelar pelo sigilo no que se refere ao Nucleo de Pesquisa Patrimonial, na fase executéria (ambiente privado). Recomendagao
igualmente feita pelo Excelentissimo Senhor Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Ministro Lélio Bentes Corréa, em sua ultima
Correigdo neste Regional;

10.1.9 - Manter atualizado o cadastro de peritos que atuam perante este Juizo, excluindo-se os que ndo tém mais interesse na
elaboragdo da prova técnica e aqueles que ndo podem mais realizar pericias por motivos diversos, nos termos da recomendacdo
contida no art. 1° do Provimento n° 5/2013, da Corregedoria Regional,

10.1.10 - Determina o Senhor Corregedor Regional que o Senhor Diretor de Secretaria comunique a Corregedoria Regional, a
autoinspecao, a ser realizada na forma do item 10.2.15 da presente ata, apds decorridos 6 (seis) meses da ultima correi¢do ordinaria,
indicando, na ocasido, quais as medidas que foram adotadas com o objetivo de sanar ou minimizar os atrasos referidos na presente ata.

10.1.11 - Redobrar atencdo na insercao de todos os dados relativos aos pagamentos de custas e emolumentos, uma vez que a apuragao
desses valores encontra-se bem aquém dos valores efetivamente arrecadados por tribunais de assemelhada estrutura;

10.1.12 - Determina o cumprimento do contido no art. 2° do Provimento n° 2/2014, da Corregedoria Regional, devendo o (a) Senhor
(a) Diretor (a) de Secretaria manter a praxe de envolver, 0 maximo possivel, os servidores e estagiarios nos trabalhos da Vara,
oportunizando o aprendizado das tarefas da secretaria a todos, de modo que se tornem responsaveis por seus atos e procedimentos
promovendo, inclusive, mutirdes internos, com o intuito de atualizar aqueles expedientes com eventuais atrasos;

10.13 - Determina, ainda, que o(a) Senhor(a) Diretor de Secretaria comunique a Corregedoria Regional, no prazo de até 90 (noventa)
dias, quais medidas foram adotadas com o objetivo de reduzir ou eliminar os atrasos acima referidos.

10.2 - RECOMENDACOES AOS EXCELENTISSIMOS SENHORES JUIZES:

10.2.1 - Manter rigor na redugdo dos prazos da audiéncia inaugural, da audiéncia para a completa instrugdo do feito e resolugio da lide
em ambos os ritos, tendo em vista encontrarem-se tais prazos elastecidos, de modo que se dé especial ateng@o ao disposto nos artigos
852-B, inciso III e 852-H, paragrafo 7° da CLT, c/c artigo 226, incisos II e III do novo CPC, parametros legais indispensaveis a uma
prestagdo jurisdicional célere e eficaz;

10.2.2 - Manter rigor no julgamento e na cobranga dos processos conclusos, devendo o(a) Excelentissimo(a) Senhor(a) Juiz(Juiza)
Titular da Vara, ou quem suas vezes fizer, oficiar a Corregedoria acerca dos processos pendentes com prazos superiores ao inscrito nos
incisos II e III, do artigo 226 do novo CPC, c/c § 3% do art. 6* da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do
Trabalho, alterado pelo Artigo 1° do Ato n® 16/GCGJT, de 19 de dezembro de 2017, da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho;

10.2.3 - Utilizar a opcdo de requisitar as institui¢des financeiras o extrato bancario consolidado do executado sempre que determinar a
constrigdo de valores por meio do Sistema SISBAJUD, conforme Recomendagio n® 1/GCGIT, de 1 de fevereiro de 2018/OFiCIO-
CIRCULAR N° 8 - CGCN (0931608, de 14 de agosto de 2020;

10.2.4 — Proferir, sempre que possivel, sentengas condenatdrias liquidas no rito ordinario, fixando os valores relativos a cada um dos
pedidos acolhidos, indicando o termo inicial e os critérios para corre¢do monetaria ¢ juros de mora, a fim de dar efetividade ao
principio da duragdo razoavel do processo, previsto no artigo 5°, LXXVIII, da Constitui¢do da Republica e observar o principio da
publicidade dos atos processuais, previsto no artigo 5°, LX, da Constitui¢do da Republica e no artigo 770 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho. Quando necessario, o juiz atribuird a elaborac¢do dos calculos da sentenga, preferencialmente, aos calculistas das unidades
jurisdicionais, a teor da Resolugdo CSJT 63/2010 e, somente em carater estritamente excepcional, o Juiz podera nomear Perito
Judicial, nos termos do artigo 156, do CPC, tudo em conformidade com a Recomendagdo n® 4/GCJT, de 26 de setembro de 2018, da
Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho;

10.2.5 - Proferir sentengas de mérito com dispositivos claros e completos, ndo se reportando exclusivamente aos termos da
fundamentagdo ou simplesmente fazendo remissdo as alineas da peti¢do inicial, sem especificar as verbas e parametros da
condenagdo, nos termos do art. 120 da Consolidagdo dos Provimentos do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido;

10.2.6 - Manter esforcos para tornar efetivas e céleres as diligéncias relacionadas a realizagdo de pericias, devendo ser fixado o prazo
para a entrega do laudo pericial e cientificado o perito para que apresente proposta de honorarios, na forma do art. 465 do novo CPC e
do inciso I, do § 2° do referido artigo, e, caso este Juizo entenda conveniente, alertar o expert da possibilidade de imposi¢do de multa,
nos termos do § 1°, inciso II do art. 468 do novo CPC. Observar as formalidades estabelecidas no Provimento n° 06/2010, quando da
expedi¢do de certiddes de transito em julgado e a sucumbéncia da parte reclamante quanto ao objeto da pericia, visando, assim,
promover a celeridade processual constitucionalmente garantida aos jurisdicionados;

10.2.7 - Dispensar especial atencdo a recomendagdo feita pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, no sentido de observar,

quando da designacdo do perito, critério equitativo para a nomeagdo dos profissionais constantes da lista cadastrada junto & Vara, em
consonancia com as diretrizes fixadas na Resolug¢do n.° 233/2016 do CNJ;
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10.2.8 - Manter rigorosa cobranga a Secretaria, no sentido de atualizar diariamente os dados no Sistema de Processo Judicial
Eletronico — PJe/JT, de modo a espelhar a realidade da Vara e evitar distor¢des no Sistema E-Gestao, de acordo com a recomendagao
contida no art. 1° do Provimento n° 1/2013, da Corregedoria Regional;

10.2.9 - Dispensar especial ateng¢do a recomendagdo feita pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, acerca do efetivo
acompanhamento da tramitacdo prioritaria que deve ser dispensada as reclamagdes trabalhistas relacionadas a acidentes de trabalho
em 1° grau de jurisdicdo, bem como do encaminhamento a unidade da Procuradoria Geral Federal das decisdes que reconhegam
conduta culposa do empregador em acidente de trabalho, com o objetivo de oportunizar o ajuizamento de eventuais a¢des regressivas
(ARA - Acdo Regressiva Acidentaria), considerando as Recomendagdes Conjuntas GP/CGJT de n% 1 e 2/2011 do Tribunal Superior
do Trabalho;

10.2.10 - Observar rigorosamente a Recomendac¢do Conjunta GP.CGJT n° 3/2013, da Presidéncia do TST e da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, no sentido de encaminhar cépia das sentengas que reconhecam a presenca de agentes insalubres no meio
ambiente do trabalho ao enderego eletronico sentencas.dsst@mte.gov.br do Ministério do Trabalho e Emprego, com copia para o
endereco eletronico insalubridade@tst.jus.br, contendo no corpo do e-mail o nimero do processo e a identificacdo do empregador,
com denominagdo social/nome e CNPJ/CPF, enderego do estabelecimento com codigo postal(CEP) e indicagdo do agente insalubre
constatado, a fim de subsidiar o planejamento de ac¢des de fiscalizagao;

10.2.11 - Manter empenho visando ao cumprimento das metas determinadas pelo Conselho Nacional de Justiga, constantes do quadro
sindtico 8 da presente Ata, notadamente com relagdo a Meta 5 de 2020 do CSJT e as Metas 1, 2, 3, 5, 6 ¢ 7 de 2020, mantendo o
permanente controle do indice a ser alcangado, comunicando a Gestora de Metas deste Regional, Desembargadora Maria Roseli
Mendes Alencar, no prazo de 30 (trinta) dias, acerca das providéncias necessarias ao cumprimento das mencionadas metas,
especialmente da meta 1 de 2020, com controle mensal;

10.2.12 - Destinar rigorosa aten¢do ao incidente de desconsideragdo da personalidade juridica, para que seja enfatizada neste Regional
a adogao dos procedimentos a luz do Oficio Circular - SECG/CGJT n° 04/2019, de 08 de fevereiro de 2019 e dos artigos 86 a 91 da
Consolidagdo dos Provimentos da CGJT, no sentido de que, ndo sendo requerida, na peti¢do inicial, a desconsideracdo da
personalidade juridica prevista no Art. 855-A da CLT, sera processada como incidente processual, tramitando nos préprios autos do
Processo Judicial Eletronico em que foi suscitada, vedada sua autuagdo como processo autdonomo;

10.2.13 - Dispensar especial atengdo a recomendagdo feita pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, no sentido de sensibilizar
magistrados e servidores para a importancia do uso eficaz das ferramentas de pesquisa patrimonial como meio de assegurar a
efetividade das execugdes e, por consequéncia, incrementar a produtividade e propiciar a redu¢do do nimero de execugdes pendentes
no ambito do TRT da 7¢ Regido;

10.2.14 - Dispensar especial atengdo a recomendagdo feita pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, no sentido de observar a
Recomendagdo GCGIJT n° 3/2018, da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho, acerca dos procedimentos relacionados a prescrigdo
intercorrente, considerando o disposto no artigo 11-A da CLT e a previsdo do artigo 2°, da Instrugdo Nornativa n® 41/2018, do
Tribunal Superior do Trabalho, ¢ a necessidade de adog¢do de procedimentos uniformes pelos magistrados, de modo a garantir a
seguranca juridica aos jurisdicionados. Devera ser notificado o exequente sempre que comegar correr o prazo da prescricdo
intercorrente;

10.2.15 - Determinar as providéncias necessarias a realizagdo da autoinspecdo judicial na unidade judiciaria em que atuam como
gestores, com periodicidade anual, preferencialmente apds decorridos seis meses da ultima Correi¢do Ordindria, em atengdo ao Art.
1°, do Provimento n° 1/2020, da Corregedoria deste Regional.

11 - ENCERRAMENTO

No encerramento dos trabalhos da Correigdo telepresencial, o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional saudou a Excelentissima
Senhora Juiza do Trabalho Titular da Vara do Trabalho de Crateus, Doutora Daniela Pinheiro Gomes Pessoa, que, mesmo em gozo de
férias, fez-se presente a sala virtual para prestigiar o Tribunal; saudou, ainda, o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto,
Doutor Carlos Leonardo Teixeira Carneiro, respondendo por pleitos de cardter urgente na Vara; o membro da Desembargadoria,
Doutor Paulo Jacinto de Sousa Criséstomo; os membros da equipe de correi¢ao e o Ilustrissimo Senhor Diretor de Secretaria, Doutor
Jorge Luis de Jesus, que, igualmente em gozo de férias, compareceu a sala virtual para prestigiar o Tribunal, e, em nome de quem, o
Senhor Corregedor Reggional estendeu sua saudagdo a todos os servidores e estaglarlos que compdem este segmento do Poder
Judiciario, mencionando que essa nova forma de encerramento telepresencial da correigdo estd circunscrita a realidade em que
estamos vivendo, por conta da pandemia e implica uma maior brevidade e objetividade dos didlogos. Em seguida, asseverou nao ser
surpresa, mas motivo de nétula de registro, de regozijo, ver que Sua Exceléncia, a Senhora Juiza do Trabalho Titular da Vara, Doutora
Daniela Pinheiro Gomes Pessoa, ndo detém consigo processos com prazos superiores a tolerdncia normativa que os regulamenta,
parabenizando-a pelo rigoroso cumprimento dos prazos inscritos nos incisos II e III, do artigo 226 do novo CPC, c/c o § 3° do art. 6°
da Consolida¢do dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho, alterado pelo art.1° do Ato n° 16/GCGIJT, de 19 de
dezembro de 2017, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, reconhecendo o esforgo, o sacrificio e a reniincia da magistrada,
bem como de todos os servidores para a entrega da jurisdicdo em consonancia com os regramentos legais, e passou a palavra ao
Tlustrissimo Senhor Secretario da Corregedoria, Doutor Alexei Rabelo Lima Verde, que, igualmente, cumprimentou todos e fez uma
breve explanagdo acerca dos pontos fortes da Vara, no que concerne as quantidades de processos pendentes de providéncia e
respectivos prazos médios, citando, como exemplo, os agrupadores de peticdo, os processos aguardando prazo, analisar/minutar
despachos, elaboragdo/atualizagdo de calculos, conclusos ao magistrado, expedir alvards e as ferramentas de execugdo como
SISBAJUD, BNDT, INFOJUD, RENAJUD, SERASAJUD, entre outras, e, como pontos a serem melhorados, citou o prazo médio
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entre audiéncias, a produtividade na fase de execugdo, os mandados expedidos e ndo devolvidos e as cartas precatdrias, seja a Sétima
Regido como Juizo deprecante ou como Juizo deprecado, concluindo, por fim, que a Vara do Trabalho de Cratetis esta numa situagdo
bastante favoravel, apesar das dificuldades atuais, e devolveu a palavra ao Senhor Corregedor Regional que complementou as palavras
do Senhor Secretario e pautou outros itens como os mandados, que a Vara expediu 46 (quarenta e seis) e ndo obteve resposta por 101
(cento e um) dias, em média, o que o Senhor Corregedor entende devido a suspensdo das atividades dos Oficiais de Justiga durante a
pandemia, mas recomenda que essas quantidades e prazos médios sejam reduzidos logo que a situagdo amenizar. Com relagdo aos
prazos na fase de conhecimento, o lapso para a primeira audiéncia esta em 78 (setenta e oito) dias € o prazo que vai do ajuizamento até
a prolagdo da sentenca esta em 117 (cento e dezessete) dias, em média. Recomenda o Senhor Corregedor que a Vara procure trabalhar
para diminuir esses prazos, que estdo muito elastecidos. Acerca das cartas precatdrias, quando o Juizo ¢ deprecado, sejam cartas
notificatdrias, instrutorias ou executorias, a quantidade € pequena, s6 20 (vinte) cartas, mas o prazo ¢ de 169 (cento sessenta e nove)
dias, em média. Quando o Juizo é deprecante, sdo 09 (nove) cartas, com o prazo de 414 (quatrocentos e quatorze) dias, em média. Os
lapsos estdo muito elésticos, pelo que o Senhor Corregedor Regional recomenda focar nesses prazos para baixar e ficar numa situagao
mais confortavel, em que pese esse contexto nacional de pandemia. Ja a produtividade na execugdo, a porcentagem foi de 63% em
2019 e 66% em 2020. No que se refere ao cumprimento das metas do Conselho Nacional de Justica e do Conselho Superior da Justica
do Trabalho, as metas foram atingidas com excecdo da meta 3 - manter o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em relagdo
ao percentual do biénio 2017/2018, cuja meta a alcangar é 100% e a Vara atingiu 40%. O Senhor Corregedor Regional entende que,
com a pandemia, as audiéncias sdo telepresenciais e, na falta do téte-a téte, do olho no olho do magistrado com as partes, as
conciliagdes se tornam muito mais dificeis; e a meta 5 — baixar quantidade maior de processos de execucdo do que o total de casos
novos no ano corrente, cuja meta ¢ 100% e a Vara atingiu somente 72%. O Senhor Corregedor Regional ponderou que a execugio,
por si s0, ja € o “gargalo” o “nd goérdio” do processo trabalhista, quanto mais agora neste periodo de pandemia, de restricdo de
atividade, inclusive no que se refere aos Oficiais de Justi¢a, mas recomendou ao Ilustrissimo Senhor Diretor de Secretaria que observe
e se empenhe no sentido de trabalhar, dentro do possivel, para que a Vara ndo deixe de cumprir nenhuma das metas. No entanto,
assegurou que a grande maioria dos processos esta tramitando em prazo inferior a 20 (vinte) dias, o que ¢ satisfatorio e razoavel, e que
a Vara do Trabalho de Crateus estd numa situagdo muito boa, caminhando para a exceléncia e parabenizou todos pela boa colocagio
também no ranqueamento do IGEST — Indice Nacional de Gestdo de Desempenho, em que a Vara estd na 6* posi¢do no Sétimo
Regional, ou seja, esta entre os 16,21% das melhores Varas da Sétima Regido e na 219 posi¢do no 4mbito nacional, ou seja, entre os
13,94% dos segmentos melhores do Brasil, e se congratulou com a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Titular da Vara do
Trabalho de Cratetis, Doutora Daniela Pinheiro Gomes Pessoa. Adiante, informou que, na primeira instancia, a Sétima Regido da
Justica do Trabalho tem uma das melhores performances do Brasil, destacando-se pelo desvelo, celeridade e boa prestagdo
jurisdicional, o que é motivo de satisfagdo para toda a sociedade. Lembrou o Senhor Corregedor que o Tribunal do Trabalho da 7*
Regido dispde do Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas da Justica do Trabalho da 7* Regido — CEJUSC e
da Divisdo de Execugoes Unificadas, Leildes e Alienagdes Judiciais - DEULAJ, cujos trabalhos sdo muito operosos, coordenados por
um Juiz especifico, o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto, Coordenador do CEJUSC-JT e da DEULAJ, Doutor André
Braga Barreto, magistrado experiente, dedicado e competente, responsavel pelos processos que tramitam na 1* instancia deste
Regional. Em seguida, o Senhor Corregedor Regional facultou a palavra aos presentes a sala virtual, ocasidao em que a Excelentissima
Senhora Juiza do Trabalho Titular da Vara do Trabalho de Crateus, Doutora Daniela Pinheiro Gomes Pessoa, cumprimentou o
Excelentissimo Senhor Corregedor Regional, Desembargador Emmanuel Tedfilo Furtado, o membro da Desembargadoria, Doutor
Paulo Jacinto de Sousa Cris6éstomo, o Secretario da Corregedoria, Doutor Alexei Rabelo Lima Verde, e todos que contribuem para
esses arduos servigos da Corregedoria, que considera uma posicéo dificil, mas que é um trabalho que tem de ser feito e tem sido muito
bem conduzido pelo Corregedor ¢ sua equipe. Em seguida, a magistrada parabenizou os servidores e estagiarios da Vara do Trabalho
de Cratets pelo empenho, compromisso, disponibilidade e boa vontade demonstrados durante todo esse ano dificil, para que o
andamento dos trabalhos da Vara esteja sempre em dia e que haja essa resposta eficaz ao jurisdicionado que procura a Vara do
Trabalho de Cratetis. Em relagdo aos pontos que a Vara deve melhorar, a magistrada assumiu o compromisso de ndo limitar esfor¢os
no sentido de atingir as metas do Conselho Nacional de Justiga e do Conselho Superior de Justica do Trabalho, bem como com relagdo
as cartas precatorias. Quanto aos prazos na fase de conhecimento, o Juizo enfrentou muitos problemas durante a pandemia no sentido
de marcar as audiéncias, pois houve uma forte resisténcia do jurisdicionado em participar de audiéncias por meio de
videoconferéncias e, nos primeiros 60 dias, foi mais um processo de conscientizag¢do e, quando foi possivel colocar em pauta, ndo
foram feitas somente audiéncias de conciliagdo, foram iniciadas também, desde o inicio, as audiéncias de instrugdo, o que contribuiu
para a demora, mas atualmente as pautas ja estdo sendo readequadas para que os prazos voltem aos parametros definidos em lei.
Adiante, a magistrada, em nome da equipe, reafirmou o compromisso de trabalhar incansavelmente no sentido de superar as
dificuldades que precisam ser melhoradas, constantes do relatorio da Corregedoria, bem como se colocou a inteira disposi¢do para
qualquer trabalho ou diligéncia que se faga necessario. Por fim, a magistrada agradeceu aos servidores e estagiarios da Vara do
Trabalho de Cratets, a equipe da Corregedoria, na pessoa do Excelentissimo Senhor Corregedor Regional, Emmanuel Teofilo
Furtado, Desembargador sempre disponivel e acessivel para qualquer problema que possa surgir, e fez um agradecimento
especialmente ao Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto, Doutor Carlos Leonardo Teixeira Carneiro, que, quando
designado como substituto em suas auséncias, esta sempre disponivel e da aquele apoio necessario durante os afastamentos da
magistrada titular.

O Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto, Doutor Carlos Leonardo Teixeira Carneiro, compareceu a sala virtual para
prestigiar os trabalhos do Tribunal e agradeceu a todos que compdem a Vara do Trabalho de Cratets pela boa recepg@o por ocasido de
sua designagd@o para atuar nos pleitos de carater urgente, afirmando que todos os servidores estdo a postos e preparados para o que for
necessario e agradeceu, especialmente, a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Titular da Vara, Doutora Daniela Pinheiro Gomes
Pessoa, e a equipe de Correi¢do pela forma tranquila com que os trabalhos foram conduzidos, embora fisicamente distanciados.
Acerca dos trabalhos, o magistrado entende que a adaptagdo aos novos métodos foi muito dificil para todos, pois o ano foi muito
peculiar, mas que a pandemia acelerou um processo de digitalizacdo que acredita ser irreversivel como uma ferramenta a mais. Por
fim, o magistrado agradeceu ao Excelentissimo Senhor Corregedor Regional, Emmanuel Teéfilo Furtado, & Excelentissima Senhora
Juiza do Trabalho Titular da Vara do Trabalho de Cratets, Doutora Daniela Pinheiro Gomes Pessoa, ao o membro da
Desembargadoria, Doutor Paulo Jacinto de Sousa Crisdstomo, a equipe de Correicdo e a todos que fazem a Vara do Trabalho de
Crateus.

O Tlustrissimo Senhor Diretor de Secretaria, Doutor Jorge Luis de Jesus, comprimentou todos os presentes e afirmou que esta ha
pouco tempo na Vara do Trabalho de Crateus e teve que se adaptar, ndo somente as peculiaridades regionais como também as
peculiaridades advindas do quadro pandémico, que obrigou a todos se adaptarem ao trabalho remoto, ao novo aparato tecnoldégico, a
questdo da internet, mas, mesmo assim, a Secretaria estd conseguindo superar esses obstaculos, pois a equipe ¢ coesa, comprometida.
Quanto a questdo que foi pontuada referente as cartas precatdrias, seja a Vara como Juizo deprecante ou deprecado, sdo questdes
muitas vezes alheias a Secretaria, que depende de outros Juizos e do Oficial de Justiga, que atua numa jurisdigdo muito extensa e teve
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suspenso o prazo para cumprimento de mandados. Por fim, o Senhor Diretor de Secretaria agradeceu a todos os servidores e
estagiarios pelos resultados apresentados pela Corregedoria e pelo Indice Nacional de Gestdo de Desempenho - IGEST, em que a Vara
estd na 6 posi¢do, o que mostra que todas as dificuldades foram superadas e isso € mérito dos servidores e estagiarios, ¢ mérito da
equipe. Por fim, o Senhor Diretor de Secretaria afirmou que envidara todos os esfor¢os no sentido de cumprir com as determinacdes e
continuar mantendo esse padréo de qualidade nos servigos prestados.

Adiante, o Senhor Corregedor Regional congratulou-se com a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Titular da Vara, Doutora
Danicela Pinheiro Gomes Pessoa, com o Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto, Doutor Carlos Leonardo Teixeira
Carneiro, e com o Ilustrissimo Senhor Diretor de Secretaria, Doutor Jorge Luis de Jesus, que capitaneia ad latere com a magistrada o
andamento dos trabalhos, e em nome de quem estendeu suas saudagdes, seus cumprimentos, seus elogios e seu reconhecimento pelo
trabalho e pelo esfor¢o de todos os servidores e estagiarios, neste ano tdo desafiador, tdo complexo, tdo cheio de entremeios para nos
todos, seja na vida pessoal, social, profissional e funcional, e assegurou que continua a disposi¢do dos magistrados, dos colegas e dos
servidores, até o ultimo dia, hora e segundo de seu mandato, na busca da exceléncia na prestagdo jurisdicional. Por derradeiro, desejou
felicidades a todos e declarou encerrada a Correi¢do Ordinaria na Vara do Trabalho de Crateus, as 12 horas e 25 minutos do dia 05 de
novembro de 2020.

12 - CONCLUSAO:

O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional da Justica do Trabalho da Sétima Regido, Desembargador Emmanuel Tedfilo
Furtado, expressou seus agradecimentos a todos que compdem a Vara da Justica do Trabalho de Crateus, e, em especial, a
Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Titular, Doutora Daniela Pinheiro Gomes Pessoa, e ao Excelentissimo Senhor Juiz do
Trabalho Substituto, Doutor Carlos Leonardo Teixeira Carneiro, os quais t€ém primado pelo zelo na prestagdo jurisdicional, nada
obstante devam observar as recomendagdes para que a Vara possa cada vez mais aprimorar a entrega célere e escorreita da jurisdi¢do e
elevar seu patamar de qualidade como 6rgdo jurisdicional. O Corregedor Regional manifestou seus agradecimentos, igualmente, a
Tlustrissima Senhora Célia Maria Neres da Silva, Diretora de Secretaria em Exercicio, em virtude do gozo de férias do Ilustrissimo
Senhor Diretor de Secretaria, Doutor Jorge Luis de Jesus, e aos demais servidores e estagiarios pelo empenho no trabalho realizado na
Secretaria da Vara. Nada mais a consignar, foi lavrada a presente Ata que, lida e achada conforme, foi assinada pelo Senhor
Corregedor e pelo Secretario da Corregedoria.
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