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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7 REGIAO
ATA DE CORREIGAO ORDINARIA

LOCAL: 22 VARA DO TRABALHO DE CAUCAIA.
DATA: Periodo de 28 a 30.11.2018. A correigao teve inicio as 09:00 horas.
NUMERO DA SOLICITACAO (SICOND): 8.017

PRESENCAS:

Excelentissimo Senhor Corregedor Regional da Justica do Trabalho da Sétima Regiao,
Desembargador Emmanuel Tedfilo Furtado; Excelentissimo Senhor Juiz Titular da 22 Vara do do
Trabalho de Caucaia e Diretor do Férum Jodo Ramos de Vasconcelos César, Doutor Hermano
Queiroz Junior; llustrissima Senhora Kilvia Silva de Sena, Diretora de Secretaria; demais
servidores, advogados, partes e estagiarios.

ABERTURA:

Nesta data, 28 de novembro de 2018, o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional, em
conformidade com o edital previamente publicado, deu inicio a Correicdo neste Orgao Judicial,
saudando o Excelentissimo Senhor Juiz Titular, Doutor Hermano Queiroz Junior, a llustrissima
Senhora Kilvia Silva de Sena, Diretora de Secretaria, os servidores da Vara, os servidores que
compdem a Corregedoria Regional e os jurisdicionados presentes, e destacou que a Correicdo,
como 0 nome sugere, € uma atividade destinada a corrigir algo, detectar o que é passivel de
melhora, elogiar e aprimorar o que esta caminhando bem e replicar as boas préaticas para outras
varas deste ou de outros Regionais, além de acompanhar o cumprimento das metas do Conselho
Nacional de Justica. E Ordinaria porque acontece corriqueiramente a cada ano. Em seguida,
asseverou que o objetivo central do Corregedor e sua equipe ndo € agradar, nem aplaudir
gratuitamente, nem depreciar, nem menosprezar, desvalorizar o trabalho dos magistrados, mas
sim tentar, por determinacdo do Tribunal, otimizar, lapidar, corrigir alguma imperfeicdo humana e
averiguar a ratificacao da finalidade de existir do 6rgéo jurisdicional, qual seja, entregar a prestacao
jurisdicional mais justa e no mais curto espagco de tempo possivel, aquele que paga impostos e a
guem sdo assegurados, no novo Codigo de Processo Civil, na Consolidagao das Leis Trabalhistas
e na Constituicdo da Republica, ndo s6é o amplo acesso ao Poder Judiciario, como também a
razoavel duracdo do processo e que a Justica do Trabalho continue gozando o conceito
diferenciado, de justica célere, rapida e de facil acesso para o jurisdicionado. Discorreu ainda que o
Corregedor essencialmente cumpre seu papel quando faz a radiografia da Vara, verifica os prazos
nas fases cognitiva, de liquidagao, de execucgao, e, ao final, reine-se com os gestores, a saber, o
Juiz Titular, o Juiz Substituto e o Diretor de Secretaria, certifica 0 que esta bom e deve ser mantido
e/ou aperfeicoado, identifica 0 que pode ser consertado, retificado, e, ao final, chega as suas
conclusdes, transmite suas admoestagdes, recomendacoes e sugestoes aos comandantes daquela
unidade para que adotem as medidas necessarias a exceléncia do caminhar dos trabalhos. Por fim,
o Senhor Corregedor Regional declarou aberta a Correicdo Ordindria na 22 Vara do Trabalho de
Caucaia, colocou-se a disposicao dos jurisdicionados até as 10:00 horas do dia 28 de novembro de
2018, para atendimento dos advogados, dos jurisdicionados ou das partes que quisessem,
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reservadamente, pleitear ou relatar algo relacionado a Vara, que, sendo justo, legal e licito tentara
resolver, ressaltando que os trabalhos do Juizo deveriam seguir com tranquilidade, sem
modificagdo das rotinas habituais.

DELIBERACOES:

A correicao levada a efeito nesta Unidade Jurisdicional foi realizada com base nos dados
apurados do Sistema e-Gestao/Sistema de Consulta a Dados Operacionais-SICOND e do
Sistema de Processo Judicial Eletronico - PJe/JT, coletados no curso da correicao, através
do levantamento das quantidades e prazos médios dos diversos expedientes constantes
dos processos. Registre-se que o Sistema de Processo Judicial Eletrénico - PJe/JT foi
implantado nesta Vara quando de sua instalacdao, em 25 de julho de 2013. O Excelentissimo
Senhor Corregedor Regional, assessorado pelo Secretario da Corregedoria, Doutor Alexei
Rabelo Lima Verde, auxiliado pelos servidores Edgardino Sales Martins e Maria Valdeir
Goncalves registrou, nos quadros sinéticos e nas observacoes abaixo, o seguinte:

1 - SERVIDORES:

Estatistica Juiz / Servidor Texto Adicional 1
EG.FiS.2035 - Servidores do quadro TECNICO JUDICIARIO -
permanente lotados na area judiciaria do  KILVIA SILVA DE SENA DIRETORA DE
12 grau - varas SECRETARIA
permanont lotados na area judciéra do DANIELE CUNHA  TECNICO JUDICIARIO -
b J VASCONCELOS AREA ADMINISTRATIVA

19 grau - varas

EG.FiS.2035 - Servidores do quadro
permanente lotados na area judiciaria do
12 grau - varas

EG.FiS.2035 - Servidores do quadro
permanente lotados na area judiciaria do
19 grau - varas

EG.FiS.2035 - Servidores do quadro
permanente lotados na area judiciaria do
12 grau - varas

EG.FiS.2045 - Servidores requisitados do
poder judiciario da unido lotados na area
judiciaria de 1° grau - varas

EG.FiS.2053 - Servidores requisitados de
outros 6rgaos lotados na area judiciaria do
12 grau - varas

LAERTE PEREIRA DE  ANALISTA JUDICIARIO-
ANDRADE AREA JUDICIARIA

LUCIANA HELENA DE TECNICO JUDICIARIO -
PAULA PONTE AREA ADMINISTRATIVA

LAEDSON DINIZ ANALISTA JUDICIARIO-
GONGCALVES SILVA AREA JUDICIARIA

MARCOS FERREIRA

DA COSTA E SILVA SRS

MARIA DO CARMO SECRETARIO DE
BONFIM NETA AUDIENCIA

ANA LARISSA PINTO

Estagiaria DE ARAUJO NIVEL SUPERIOR
o ANE MUNIKE SANTOS | ¢

Estagiaria MENDONGA NIVEL SUPERIOR
. VIVIANE BARROS ‘

Estagiaria ANDRADE NIVEL SUPERIOR
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CRISCIANNE DA SILVA

Estagiaria DE OLIVEIRA NiVEL MEDIO

Observagoes:
2 - PRODUTIVIDADE:

Periodo de apuracao do Ano Atual: De 01/01/2018 até 20/11/2018;
Periodo de apuracao do Ano Anterior: De 01/01/2017 até 31/12/2017.

Observacoes:

2.1 - FASE DE CONHECIMENTO:

Pendentes Aguardando Pendentes

Recebidos Solucionados Conciliados - . ‘Produtividade
(A) B) C) Solucao Acordo Com Juiz G)
(D) (E) (F)
Processos
Fisicos
Ano
Anterior 0 0 0 0 0 i
Ano Atual 0 0 0 0 0 0 -
Processos
Eletrbnicos
y 088 1.133 565 139 203 23 115%
Anterior
Ano Atual 683 699 313 144 142 6 102%
Total
y 088 1.133 565 139 203 23 115%
Anterior
Ano Atual 683 699 313 144 142 6 102%
Observacoes:
Calculo da Produtividade (G) = (B/A) x 100;
Critérios do e-Gestao foram utilizados para a recuperacao dos valores acima.
2.2 - FASE DE LIQUIDACAO:
Iniciadas Encerradas Pendentes Arquivo Aguardando  Produtividade

(A) (B) (C) Provisorio (D)  Acordo (E) (F)
Processos
Fisicos
Ano Anterior 0 0 0 0 0 -
Ano Atual 0 0 0 0 0 -
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Processos

Eletrbnicos

Ano Anterior 60 63
Ano Atual 36 23
Total

Ano Anterior 60 63
Ano Atual 36 23
Observagoes:

Célculo da Produtividade (F) = (B/A) x 100;

Critérios do e-Gestao foram utilizados para a recuperacao dos valores acima.

2.3 - FASE DE EXECUGAO:

Iniciadas | Encerradas Pendentes

(A) (B)
Processos
Fisicos
Ano Anterior 0 0
Ano Atual 0 0
Processos
Eletronicos
Ano Anterior 439 242
Ano Atual 418 179
Total
Ano Anterior 439 242
Ano Atual 418 179
Observacgoes:

Calculo da Produtividade (F) = (B/A) x 100;
Critérios do e-Gestao foram utilizados para a recuperacao dos valores acima.

(C)

303
442

303
442
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Arquivo
Provisorio (D)

190
99

190
99

3 - AUDIENCIAS (PERIODO DE 21/11/2017 ATE 20/11/2018):

Designadas

Realizadas

Inicial

Instrucao

Julgamento

Una

Conciliagcdo na fase de conhecimento

Processos
Fisicos

0

O O O O o o

0 105%
0 64%
0 105%
0 64%
Aguardando  Produtividade
Acordo (E) (F)
0 -
0 -

20 55%

22 43%

20 55%

22 43%
ProcAes.sos Total
Eletrébnicos

991 991
1.011 1.011
320 320

65 65

0 0

516 516

43 43
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Conciliacao na fase de execucéo 0 67 67
Quantidade de dias de audiéncias por semana - 3 3
Quantidade média de processos colocados em pauta i 12 12
por dia

Observagoes:

Critérios do e-Gestao foram utilizados para a recuperacao dos valores acima.

4 - ATOS DA SECRETARIA E DO JUIZ (PERIODO DE 21/11/2017 ATE 20/11/2018):

4.A - ATOS DA SECRETARIA - PROCESSOS FiSICOS: VARA TOTALMENTE ELETRONICA
4.B - ATOS DA SECRETARIA - PROCESSOS ELETRONICOS:

Quantidade Quantidade Média Média
Correicao Correigao Correicao = Correicao
Atual Anterior Atual Anterior
Agrupador-Peticdes ndo apreciadas 20 - 14 -
Aguardando cumprimento de acordo 159 520 110 73
ou pagamentos (PJe-JT)
Aguardando cumprimento de 0 0 0 0
providéncia (PJe-JT)
Aguardando cumprimento de 0 0 0 0
providéncia - Execucéao (PJe-JT)
Aguardando cumprimento de
providéncia - Liquidacdo (Céalculos) 0 0 0 0
(PJe-JT)
Aguardando prazo (Tarefas PJe-JT) 175 147 17 14
Analisar expediente da secretaria
(PJe-JT) 0 > 0 2
Analisar/minutar decisao (PJe-JT) 1 0 0 0
Analisar/minutar despacho (PJe-JT) 23 0 6 0
Andlise das pericias (PJe-JT) 0 0 0 0
Arquiyados provisoriamente (e- 59 174 134 176
Gestao)
BACENJUD - consultado 0 - 0
BACENJUD - efetuar bloqueio 39 - 10 -
BNDT - Inserir 0 - 0 .
Cartas pendentes de devolugéo -
Sétima Regido como Juizo deprecado 16 7 45 63
- (e-Gestao)
Cartas pendentes de devolugéo -
Sétima Regiao como Juizo 0 1 0 532
deprecante (e-Gestao)
CNIB - solicitagéo (Indisp. de bens) 21 - 16 -
CNIB - registrado (Indisp. de bens) 0 - 0 -
Conclusos ao magistrado 10 - 5 -
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Elaborar/Atualizar Célculos (PJe-JT) 4 - 2 -
Expedir alvaras (PJe-JT) 9 - 6 -
Fase conhecimento - pendentes de 478 561 i i
finalizacédo (e-Gestao)

Fase execucdo — do ajuizamento até a

extingdo - rito ordinario - ente privado 62 73 755 673
(e-Gestao)

Fase execugéo - do ajuizamento até a

extingdo - rito ordinario - ente publico 8 2 696 1.080
(e-Gestao)

Fage eXecucao — do,ajglzamento at~e a 192 154 602 495
extincao - rito sumarissimo (e-Gestao)

Fasel eXecugao — dp inicio da fas~e até 121 513 519 565
a extingao - ente privado (e-Gestao)

Fasel ex~ecugéo - c{o inicio da fa§e até 3 8 580 506
a extincéo - ente publico (e-Gestao)

Fase liquidacéo - do ajuizamento até o

encerramento - rito ordinario (e- 10 23 544 539
Gestao)

Fase liquidagao - do ajuizamento até o

encerramento - rito sumarissimo (e- 13 34 585 285
Gestao)

Fase liquidacao - do inicio da fase até

0 encerramento - rito ordinario (e- 7 15 78 18
Gestao)

Fase liquidacao - do inicio da fase até

0 encerramento - rito sumarissimo (e- 7 27 68 21
Gestao)

INFOJUD - Consultar 8 - 14 -
Mandados expedidos e nao

devolvidos (PJe-JT) e . e 1Y
Minutar expediente da secretaria 9 0 16 0
(Tarefas PJe-JT)

Preparar comunicacéo (Tarefas PJe- - » 8 3
JT)

RENAJUD - consultar 45 - 10 -
SERASA - consultar 7 - 14 -
SERASA - incluir restricao 0 - 0 -
SIMBA - consultar 3 - 37 -
SIARCO-consultar (Junta Comercial) 0 - 0 -
Sobrestados/suspensos (e-Gestao) 4 15 437 377

Observacoes:

(e-Gestao) = Critérios do e-Gestao foram utilizados para a recuperacao dos valores; (Média)
= A média pode ser calculada de duas maneiras: 1) Quantidade de dias entre um evento
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inicial e um evento final (ex: do ajuizamento até a extincao da execucao) ou 2) Quantidade de
dias entre um evento inicial e o final da apuracao, indicando a média de permanéncia dos
processos em determinada situacao (ex: em média, ha quanto tempo os processos estao
Sobrestados/suspensos na Vara do Trabalho).

a) Indagado acerca das 16 (dezesseis) cartas precatorias eletrbnicas, pendentes de devolucao,
Sétima Regido como Juizo Deprecado, com prazo médio de 45 (quarenta e cinco) dias, constantes
do quadro sindtico acima, a Senhora Diretora de Secretaria informou que a de numero
185-51.2016.5.07.0036 encontram-se na Divisdo de Execuc¢des Unificadas, Leildes e Alienacdes
Judiciais desde 12/04/2018. Com relacdo a carta de numero 639-02.2017.5.07.0002, a Senhora
Diretora informou que foi realizada pericia em 17/09/2018, porém, apesar de regularmente
notificado, o perito ndo apresentou o laudo pericial até a presente data. As demais cartas tramitam
regularmente nesta Vara. Determinou o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional que a
Senhora Diretora de Secretaria comunique a Corregedoria Regional, no prazo de 90 (noventa) dias,
consignado ao final desta ata, quais medidas foram adotadas com o objetivo de regilarizar os
atrasos verificados.

4.C - ATOS DO JUIZ - PROCESSOS FiSICOS E ELETRONICOS:
4.C.1 - QUANTIDADES

Quantidade Qua,n.t idade Quantidade QuanAtld.ade
L Fisicos n s Eletrénicos

Fisicos s Eletrénicos L
Correicao Correicao

Correicéo Atual Correicéo Atual

Anterior Anterior

Analisar/minutar despacho

(SPT1/PJe-JT)(Conclusos ao 0 0 23 0
magistrado)

Aguardando  prolacdo da

sentenga ou julgamento de

incidentes - processos 0 - 6 -
pendentes com o juiz (e-

Gestao)

Do ajuizamento da acéo até a

12 audiéncia - rito sumarissimo 0 0 416 668
(e-Gestao)

Do ajuizamento da acao até a

12 audiéncia - rito ordinario (e- 0 0 267 364
Gestao)

Da 12 audiéncia até o

encerramento da instrugdo - 0 0 368 698

rito sumarissimo (e-Gestao)

Da 1% audiéncia até o
encerramento da instrucao - 0 0 285 401
rito ordinario (e-Gestao)

Da conclusdo até a prolagao

da sentenca - rito sumarissimo 0 0 163 277
(e-Gestao)

Da conclusdo até a prolacéao

da sentenca - rito ordinario (e- 0 0 163 177
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Gestao)

Do ajuizamento até a prolagéo
da sentenca - rito sumarissimo
(e-Gestao)

Do ajuizamento até a prolacao
da sentenca - rito ordinario (e-
Gestao)

4.C.2 - MEDIAS

Analisar/minutar despacho
(Movimentagdes SPT1 / Tarefas do
Pde-JT)

Aguardando prolagdo da sentenca
ou julgamento de incidentes -
processos pendentes com 0 juiz
(e-Gestao)

Do ajuizamento da agéo até a 12
audiéncia - rito sumarissimo (e-
Gestao)

Do ajuizamento da agéo até a 12
audiéncia - rito ordinario (e-
Gestao)

Da 12 audiéncia até o
encerramento da instrucao - rito
sumarissimo (e-Gestao)

Da 12 audiéncia até o
encerramento da instrucao - rito
ordinario (e-Gestao)

Da conclusao até a prolagao da
sentenga - rito sumarissimo (e-
Gestao)

Da conclusao até a prolagéao da
sentenca - rito ordinario (e-Gestao)

Do ajuizamento até a prolacédo da
sentenca - rito sumarissimo (e-
Gestao)

Do ajuizamento até a prolacdo da
sentenca - rito ordinario (e-Gestao)
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0 0 413 747
0 0 318 414
Média Fisicos Média Fisicos ~ Média -
o o . Eletrbnicos
Correicao Correigao Eletrdnicos Correics
Atual Anterior  Correicao Atual orreigao
Anterior
0 0 5 0
0 0 19 26
0 0 29 46
0 0 35 52
0 0 16 23
0 0 56 61
0 0 20 8
0 0 22 12
0 0 50 69
0 0 98 104

4.D - ATOS DO JUIZ - INCIDENTES PENDENTES COM O JUIZ (EM 20/11/2018) - PROCESSOS

FiSICOS E ELETRONICOS:

Quantidade Média Quantidade Média Quantidade
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Fisicos Fisicos Eletrdnicos Eletrdnicos Total
Antecipagodes de tutela 0 0 0 0 0
Sl 0 0 0 0 0
adjudicacgao
Embargos~a 0 0 0 0 0
arrematacao
Embargos a execugao 0 0 0 0 0
Embargo~s de 0 0 0 0 0
declaracao
.Excegoesﬂdel 0 0 0 0 0
Incompetencia
Excegqgs de pré- 0 0 0 0 0
executividade
Impugnacbes a 0 0 0 0 0
sentenca

4.E. PROCESSOS CONCLUSOS PARA JULGAMENTO - CONHECIMENTO E EXECUGAO

Quantidade Prazo médio

Processos conclusos para julgamento - fase de Conhecimento 06 19
Processos conclusos para julgamento - fase de Execucéao 00 00
Observacoes:

Critérios do e-Gestao foram utilizados para a recuperacao dos valores acima. (Média) =
Indica a média de permanéncia dos incidentes aguardando julgamento com o juiz.

a) Da analise dos quadros sinéticos supra, a Corregedoria Regional constata que os atos a
cargo da secretaria estdao sendo realizados em prazo médio inferior a 30 dias e que a Vara
esta muito bem organizada no que concerne a disposicao das pastas do Sistema de
Processo Judicial eletronico - PJe/JT;

b) Constata-se ainda que sao liquidas no rito ordinario;

c) Do exame dos relatérios gerenciais do Sistema de Consulta a Dados Operacionais - SICOND e
do Sistema de Processo Judicial Eletrénico - PJe/JT, até a remessa para publicagdo da presente
Ata, verifica-se a existéncia de 06 (seis) processos conclusos para julgamento de mérito e/ou
incidentes processuais, sendo 03 (trés) com a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho
Substituta, Doutora Manuela de Albuquerque Viana Xerez, os de numeros 501-93/2018,
512-25/2018 e 543-45/2018, conclusos em 14/09/2018, 26/09/2018 e 16/10/2018; 01 (um) com o
Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Substituto, Doutor Jammyr Lins Maciel, o de numero
182-28/2018, concluso em 08/10/2018 e 02 (dois) a Excelentissima Senhora Juiz do Trabalho
Substituta, Doutora Daiana Gomes Almeida, os de nimeros 641-30/2018 e 564-21/2018, ambos
conclusos em 09/11/2018.

5 - VALORES (PERIODO DE 21/11/2017 ATE 20/11/2018):
5.A - VALORES PAGOS AOS RECLAMANTES:

Decorrente de execucdo Decorrente de acordo Pagamento espontaneo
Processos Fisicos 0 0 0
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Processos Eletronicos 548.430,20 2.422.953,48 226.316,11
Total 548.430,20 2.422.953,48 226.316,11
Observacgoes:

Critérios do e-Gestao foram utilizados para a recuperacao dos valores acima.
5.B - VALORES DIVERSOS:

Custas Custas Emolumentos Contribuicdo  Imposto De Multas
Arrecadadas Dispensadas Previdenciaria Renda

FibEo: 0 0 0 0 0 0
Fisicos

E“’C?S.SOS 79.264,54  358.056,41 339,01 219.163,32  9.589,63 0

letrénicos

Total 79.264,54 358.056,41 339,01 219.163,32 9.589,63 0
Observagoes:

Critérios do e-Gestao foram utilizados para a recuperacao dos valores acima.
6 - ANALISE DE PROPORCIONALIDADE (PERCENTUAL):

Correicédo Atual Correicao Anterior
Processos com prazo vencido/sem manifestacao das partes 00 00
Conciliagcbes em relacao as acdes ajuizadas na Vara 46% 56%

7 - CUMPRIMENTO DAS DETERMINACOES LEGAIS E NORMATIVAS:

Correicao  Correicao

Atual Anterior
Liberacao do depdsito recursal apos liquidacao SIM SIM
Utilizacdo dos convénios para execucao SIM SIM
Utilizacdo do malote digital (Sistema Hermes) SIM SIM
Incidente de Desconsideracéao pers. juridica - art. 855-A da CLT SIM SIM
Citagéo sécios/inclusao polq passivo-art.78l,inciso [ll,Consolidacao dos SIM SIM
Provimentos da Corregedoria Geral da Justica de Trabalho
Juntada dos AR’s na forma do Art. 91 da Cons. Prov.TRT7 SIM SIM
Despacho fundamentado de admisséao recurso ordinario - art.895 c/c SIM SIM
art.899 CLT
Despacho fudamentado de admissao agravo peticao — art.899 c/c art. SIM SIM
897 CLT
Audiéncia de conciliacdo na fase de execugao SIM SIM
Estrutura seq. da execucao — Recomendacao CGJT 02/11 SIM SIM
Atualizacao do banco de dados — BNDT —Ato GCGJT n? 01/2012 SIM SIM
Atualizacao do sistema informatizado SIM SIM
Processos arquivados/guias Recolhimento: Custas,INSS,IR SIM SIM
Utilizacao do sistema AUD SIM SIM
Observacoes:
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a) Processos examinados, em consonéancia com o artigo 26 da Consolidagao dos Provimentos da
Corregedoria Geral da Justica do Trabalho: Liberacdo do depdsito recursal: processos de numeros
656-04/2015, 343-14/2013 e 1128-68/2016; Incidente de Desconsideracdo da personalidade
juridica, processos de numeros 331-58/2017, 580-09/2017 e 001-27/2018; Citacdo sécios/inclusao
polo passivo: processos de numeros 1077-28/2014, 118-69/2013 e 1269-24/2015; Despacho
fundamentado de admisséo recurso ordinario: processos de numeros 180-58/2018, 415-59/2017 e
229-02/2018; Despacho fundamentado de admissdo agravo peticdo: processos de numeros
1072-06/2014, 285-69/2017 e 856-44/2015; Audiéncia de conciliacdo na fase de execucdo e
exaurimento das iniciativas do juiz objetivando tornar exitosa a execugao: processos de numeros
877-34/2014, 211-78/2018 e 133-55/2016.

b) Processos arquivados com guias Recolhimento: 626-03/2014, 287-78/2013, 1110-18/2014,
507-76/2013, 103-25/2013, 372-64/2013, 31-04/2014, 510-32/2013 e 511-16/2013.

8 - METAS NACIONAIS DO CNJ:

2018 2017 Meta

META 1: Julgar pelo menos 92% dos processos de conhecimento distribuidos
no corrente ano;

META 2: Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos
distribuidos até 31/12/2016, no 12 e no 2° graus;

META 3 - Aumentar o indice de Conciliacdo na Fase de Conhecimento, em
relacdo ao percentual do biénio 2013/2014, em 2 pontos Percentuais, no ano 110% 137% 102%
corrente;

META 5 — Baixar pelo menos 92% dos casos novos de execug¢do do ano
corrente;

META 6 — Identificar e julgar até 31/12/18, 98% das agdes coletivas .
distribuidas até 31/12/2015 no 12 grau

META 7 — identificar e reduzir em 2% 0 acervo dos dez maiores litigantes em
relacdo ao ano anterior.

Meta 2/2010: Identificar e julgar todos os processos distribuidos até 31/12/2007 ** ** **

157% 129% 92%

110% 111% 90%

63% 96% 92%
100% 98%

148% 65% 2%

Observagoes:
* Dados nao informados pela Secretaria de Gestao Estratégica/Setor de Estatistica;
** Vara criada pela Lei n® 12.657, de 5 de junho de 2012, e instalada em 25/07/2013;

a) O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional informou acerca de sua convocagéao para o Xll
Encontro Nacional do Poder Judiciario, na Cidade de Foz Iguagu/PR, nos dias 3 e 4 de dezembro
de 2018, para discussdo das metas Nacionais e Especificas do Poder Judiciario para o ano de
2019;

b) As porcentagens, referentes as metas do CNJ para 2018, foram informadas pela Secretaria de
Gestao Estratégica/Setor de Estatistica, posicdo em 30 de setembro de 2018.

9 - OBSERVACOES PONTUAIS:

Embora a 22 Vara do Trabalho de Caucaia tenha recebido a visita de Sua Exceléncia, o Senhor
Presidente deste Regional, Desembargador Plauto Carneiro Porto, a Senhora Diretora de
Secretaria informou que n&o foram tratados assuntos referentes a estrutura fisica da Unidade,
motivo pelo qual o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional, com o propdésito de colaborar com
a gestdo do Tribunal, colheu uma série de questdes estruturais, revelando-se como mais
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preocupante a situacédo de rachadura no piso da Secretaria da Vara, de modo que, mesmo ciente
da existéncia do Ato N° 162, de 10 de agosto de 2016, da Presidéncia deste Tribunal,
disponibilizado no DEJT n® 2041, de 11 de agosto de 2016, que instituiu Comissao de Vistoria das
Unidades Judiciarias de 1° grau de jurisdicao do TRT 72 Regido, para o biénio 2016/2018, mas,
como membro do Tribunal que, por pelo menos uma vez por ano visita cada Unidade Jurisdicional,
e, com o intuito colaborativo institucional, apurou as necessidades fisicas abaixo e determinou que
a Secretaria da Corregedoria encaminhasse cépia desta Ata de Correicao Ordinaria na 22 Vara do
Trabalho de Caucaia ao Excelentissimo Senhor Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 72
Regido, Desembargador Plauto Carneiro Porto, a llustrissima Senhora Neiara Sdo Thiago Cysne
Frota, Coordenadora da Comissao de Vistoria das Unidades Judiciarias de 12 Grau de Jurisdicao e
atualmente Diretora Geral do Tribunal, bem como a llustrissima Senhora Maria Eveline Fernandes
Barreto, Diretora da Secretaria de Administracdo Or¢camento e Finangas, para conhecimento dos
gravissimos problemas detectados e adogao das providéncias que entenderem necessarias.

9.1. Problemas Detectados nas Instalacdes Fisicas da 22 Vara do Trabalho de Caucaia:

01) Rachadura acentuada no piso da Secretaria da Vara, cujo aumento se verifica a cada ano;
02) Entupimento nos vasos sanitarios dos banheiros dos servidores e do magistrado, problema que
se potencializa durante o periodo chuvoso.

9.2. Processos de pericia:

No exame dos processos do sistema PJe, na fase de conhecimento, que aguardam a realizagédo de
pericias técnicas, foram identificados nas pastas e subpastas do referido sistema, denominadas
“Designar pericia”, “aguardando laudo pericial’, “aguardando audiéncia” e “aguardando
esclarecimentos periciais” os feitos de n®s.: 610-10/2018, 570-28/2018, 559-96/2018, 565-06/2018,
882-58/2018, 645-67/2018, 646-52/2018, 647-37/2018, 583-27/2018, 662-06/2018, 520-02/2018,
456-89/2018, 458-59/2018, 491-49/2018, 533-98/2018, 411-85/2018 e 412-70/2018. Da analise dos
autos, feita por amostragem, observa-se regularidade na administragcdo dos prazos e nas
movimentacdes processuais, pois as providéncias necesséarias a realizacdo das provas periciais
estdo sendo adotadas com regularidade, pois aguardavam, em prazo razoavel, providéncias como
a apresentacao de laudos, manifestacdo do perito, indicacdo de perito pela Secretaria, audiéncia
para completa instrugdo e julgamento etc. Nao obstante a regularidade no controle dos feitos,
acima referida, fatores alheios as atividades da Secretaria, postergam a realizacao da prova, como
a demora na apresentacdo do laudo pelo perito, conforme visto nos processos de n°s.:
166-74/2018 e 536-53/2018, os quais ja tiveram as devidas cobrancgas pela Secretaria. Ante as
constatacdes supra, recomenda o Exmo. Senhor Corregedor Regional que se mantenha o
permanente esforco nesta Secretaria em busca da efetivacdo das provas periciais, atualizando
permanentemente o cadastro de peritos, excluindo aqueles que nao mais demonstram interesse
em realizar pericias, sem olvidar a recomendacao feita pela Excelentissimo Senhor Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho, Ministro Lélio Bentes Corréa, buscando fazer a designacdo dos
peritos através de critério equitativo na nomeacdo dos profissionais, conforme recomendacao
registrada no item 11.2.7. da presente ata.

9.3. Processos aguardando providéncias na fase de execuc¢ao:

No exame dos processos do Sistema Pje, foram priorizados aqueles que aguardavam providéncias
na execucao, escolhidos aleatoriamente, quando foram identificados processos em caixas e
subcaixas diversas do sistema, tais como: “aguardando apreciagdo pela Instancia Superior”,
“aguardando cumprimento de acordo”, “aguardando atualizacao de calculos”, “aguardando final de
sobrestamento”, “aguardando pagamento de RPV/PRECATORIOS”, “aguardando prazo recursal”,
“aguardando término dos prazos”, “analise de execucgado”, “indisponibilidade de bens-CNJ”,

“BACENJUD”, “cartério de registro de imoéveis”, “INFOJUD”, “preparar ato de comunicacgéo”,
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“‘RENAJUD”, “SERASAJUD”, “SIMBA” etc., foram vistos diversos, a exemplo dos de n®s:
395-35/2016, 490-06/2014, 699-67/2017, 343-72/2017, 828-72/2007, 87-32/2017, 58-21/2013,
519-90/2013, 511-45/2015, 1021-58/2015, 969-62/2015, 163-13/2013, 1072-06/2014, 856-44/2015,
988-34/2016, 188-74/2014, 119-76/2016, 851-52/2016, 897-75/2015, 196-46/2017, 961-85/2015,
437-83/2018, 135-54/2018, 768-02/2017, 283-65/2018, 210-93/2018, 685-83/2017, 150-23/2018,
362-49/2015, 831-61/2016, 939-56/2017, 627-80/2017, 755-37/2016, 223-97/2015, 225-38/2013,
346-27/2017, 57-31/2016, 321-14/2017, 1001-67/2015, 1545-67/2015, 482-92/2015, 288-92/2015,
305-60/2017, 365-67/2016, 817-13/2017, 611-29/2017, 174-85/2017 e 808-81/2017. Verifica-se que
0s processos destacados aguardam providéncias como a elaboracdo dos atos processuais
determinados e o decurso de prazos, no periodo compreendido entre outubro e novembro do ano
em curso, de forma que as providéncias a cargo da Secretaria ndo excedem o prazo médio de 30
(trinta) dias, sem lapsos, portanto, que meregcam registro. Destaque-se que estao sendo adotadas
as medidas necessarias em prol do prosseguimento da execucédo, tais como: pesquisa junto ao
BACENJUD, inclusao da executada no BNDT, pesquisa através do SERASAJUD, CNIB, INFOJUD,
SIARCO e SIMBA, utilizando-se dos meios coercitivos disponiveis nesta Justica Especializada
contra os respectivos devedores, em consonancia com a Recomendacao de n® 02/2011, c/c os arts.
76 e 77 da Consolidacao de Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Quanto ao
instituto da desconsideracéao da personalidade juridica, neste Juizo, em face do principio insculpido
no art. 52, inciso LXXVIII, da Carta Magna, que assegura aos litigantes o direito fundamental a
duragdo razoavel do processo; considerando a indole eminentemente alimentar do crédito
trabalhista e a peculiar situacédo de vulnerabilidade dos exequentes; considerando o poder de que é
investido o Juiz do Trabalho, pela letra do art. 765, da CLT, a quem € atribuida ampla liberdade na
condugao e na direcdo do processo; considerando o principio do impulso oficial que inspira a
processualistica moderna, na precisa dicgdo do art. 2°, do novel CPC, regra de incontrastavel
aplicacao subsidiaria no processo do trabalho; considerando que o processo do trabalho rejeita a
chamada desconsideracdo maior da personalidade juridica, que exige prova contundente de
confusao patrimonial, ma gestdo ou desvio de finalidade, nos termos do art. 50, do CC, aplicavel
em relagoes juridicas simétricas, tipicas da processualistica civil, incidindo, ao reverso, no processo
laboral, a teoria menor da desconsideracao, que se ancora no fato de que a pessoa juridica, apos
serem citadas, ndo efetuem o pagamento do montante executado e nem ofereceram bens a
penhora, e, por ter sido inexitosa a consulta ao sistema BACEJUD; considerando o Poder Geral
Cautelar (art. 297- do CPC) que permite a adocdo de medidas necessarias a efetivacdo de uma
tutela proviséria cautelar preventiva, determina a instauragdo de oficio do Incidente de
Desconsideracédo da Personalidade Juridica, com notificagcdo dos so6cios para que, no prazo de 15
dias, apresentem suas manifestacbes acerca do incidente, acompanhadas das provas que
pretendem produzir. Apesar da regularidade no controle dos feitos, acima referida, identificou-se o
processo de n®.: 297-83/2017, que aguardava o cumprimento de mandado na cidade de Santa
Quitéria, Jurisdicdo da Vara do Trabalho de Crateus. Informou a Sra. Diretora de Secretaria que
tomou conhecimento de que o problema relacionado a falta de Oficial de Justica naquele MM. Juizo
estava proximo de ser resolvido, com a lotagao de outro servidor, 0 que provavelmente ocorrera no
inicio do ano vindouro, conforme infomacao obtida junto a Administragéao do Tribunal. Destaque-se
que o lapso verificado se deve a fator alheio ao empenho desta Secretaria, que se mantém atenta
as movimentagdes processuais. Ante os registros supra, o Exmo. Sr. Corregedor Regional destaca
os valorosos esforcos da Secretaria, no tocante ao controle das movimentacbes e
acompanhamento processual, cumprindo diligentemente e de forma célere as determina¢des do
Juizo.

9.4. Processos no arquivo definitivo:

Verifica-se que os processos do arquivo definitivo estdo regulares, a exemplo dos de n°s.:
626-03/2014, 287—78/2013, 1110-18/2014, 507-76/2013, 103-25/2013, 372-64/2013, 31-04/2014,
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510-32/2013 e 511-16/2013, tendo em vista a adocdo de todas as medidas necessarias aos
referidos arquivamentos, tais como: comprovacao de quitacao do crédito trabalhista, expedicao de
alvara judicial, recolhimento de contribuicdo previdenciaria, custas processuais etc.

9.5. - Processos no arquivo provisorio:

Identificaram-se 59 (cinquenta e nove) processos, a exemplo dos de n®s.: 775-62/2015,
2069-78/2016, 1227-38/2016, 735-17/2014, 1103-26/2014 e 843-75/2016, a maioria dos quais
arquivados provisoriamente em razdo de nao se obter éxito na execugcédo e em face da inércia do
reclamante, iniciando-se a contagem do prazo para a declaragdo da prescricdo intercorrente nos
termos do art.11-A, §1°, da CLT.

10 - DAS SUGESTOES E/OU RECLAMAGOES DOS ADVOGADOS/PARTES:

O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional foi procurado, pouco antes da Correicdo Ordinaria realizada
nesta Vara, pelas Doutoras Karla de Alcantara Nogueira Borges, advogada inscrita na OAB/CE, sob o niUmero
25.244, Milena Oliveira Filgueiras, advogada inscrita na OAB/CE, sob o nimero 10.931, que se queixavam de
haver obtido éxito em processos que tramitavam neste seguimento jurisdicional, com ordem de liberacdo de
numerario em BACENJUD, mais precisamente o processo de numero 0001080-12.2016.5.07.0036, Mandado
de Seguranga de numero 0080466-34.2018.5.07.0000. Entretanto, ndo entendiam a razéo pela qual, até aquele
momento do encontro ocorrido com o Corregedor, na sede do Tribunal, tal providéncia ndo restara diligenciada,
ao que obtiveram do Desembargador Corregedor a informagédo que se abeberaria da situacdo, para verificar se
a questao era de natureza eminentemente processual ou se havia algum tumulto que justificasse a interferéncia
da Corregedoria. Antes da lavratura desta Ata, o Excelentissimo Senhor Corregedor diligenciou contato
telefébnico com o magistrado Titular da Vara, Doutor Hermano Queiroz Junior, na presenca das referidas
advogadas, as quais recebia mais uma vez em seu gabinete da Corregedoria, dando ciéncia ao magistrado de
que o TRT, por liminar do relator, 0 Excelentissimo Senhor Juiz Convocado, Doutor Carlos Alberto Trindade
Rebonatto, e, posteriormente, com julgamento do mandado de seguranca pelo Tribunal Pleno, determinou o
tangenciamento no BACENJUD, em conformidade com o que era postulado pelas ora advogadas mencionadas.
Ainda na conversagao, o Excelentissimo Senhor Juiz Titular, Doutor Hermano Queiroz Junior, disse que fora
atravessado recurso ordinario e que, portanto, iria examinar a situagao e prontamente dar uma resposta ao
Excelentissimo Senhor Corregedor, que determinou fosse feita pesquisa obtendo a informacdo de que Sua
Exceléncia o Presidente deste Tribunal, o Desembargador Plauto Carneiro Porto, deixara de conhecer do
recurso ordinario, determinando que fosse cumprido o que o Tribunal Pleno ja decidira no mandado de
seguranga de numero 0080466-34.2018.5.07.0000, aqui j& mencionado. Ato continuo, o Excelentissimo Senhor
Corregedor manteve, mais uma vez, contato com o Juiz Titular da 22 Vara de Caucaia, informando de tal
decisao do Excelentissimo Senhor Presidente do Tribunal, ao que informou que, imediatamente, diligenciaria o
cumprimento do comando mandamental advindo do Tribunal Pleno, sendo esta a exata pretensdo das
advogadas que buscaram esta Corregedoria para a solugcao de tal pendéncia, razdo pela qual considerou o
Senhor Corregedor resolvida a querela, e por uma questdo de deferéncia, determinou a Secretaria desta
Corregedoria que notificasse as Senhoras advogadas acima mencionadas noticiando todo o ocorrido e juntando
copia da Ata da Correicao, que trata do assunto ora mencionado, nesta parte da Ata.

11 - DETERMINACOES E RECOMENDACOES PARA CUMPRIMENTO IMEDIATO E/OU
PERMANENTE
11.1 - DETERMINACOES A SECRETARIA DA VARA:

11.1.1 - Dispensar atencao aos dados da Correicao Virtual Permanente, enviados por e-mail
mensalmente as Varas do Trabalho deste Regional, devendo a Diretora de Secretaria adotar
as medidas cabiveis, juntamente com toda a sua equipe, de forma a reduzir os prazos
eventualmente extrapolados;

11.1.2 - Manter rigor no controle dos prazos das Cartas Precatorias deprecadas a esta Vara,
cuidando para seu célere cumprimento, visando atender ao principio constitucional que assegura a
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razoavel duragao do processo;

11.1.3 - Nao proceder a devolucao imediata da carta precatoéria, seja inquiritoria, notificatoria
ou executéria, quando restar infrutifera a diligéncia, devendo a Secretaria da Vara
comunicar-se com o Juizo Deprecante para cientificar o ocorrido e solicitar, em prazo
razoavel, a adocao de medida que possa viabilizar o efetivo cumprimento da ordem
deprecada, em atendimento aos principios da celeridade e economia processual. Havendo
resposta do Juizo Deprecante, no prazo ofertado, recomenda-se proceder nova diligéncia,
conforme orientacao recebida. Caso contrario, a Carta Precatoria deve ser devolvida, com a
devida baixa no sistema.

11.1.4 - Manter a constancia nha movimentacao dos processos arquivados provisoriamente e
sobrestados, a fim de adotar as medidas cabiveis em cada caso, dando cumprimento as
Recomendacoes n2 01 e 02/2011, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, c/c o inciso
lll, do art. 76, da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho;

11.1.5 - Manter esforcos para a permanente reducao do acervo dos processos na fase de
execucao, inclusive as execucoes fiscais e previdenciarias, em consonancia com a
recomendacao contida no art. 12 do Provimento n? 3/2013, da Corregedoria Regional,
utilizando-se de todas as acoes coercitivas insculpidas nos artigos 76 e 77 da Consolidacao
dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho e na Consolidacao de
Provimentos deste Regional. O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional recomenda aos
Senhores Juizes Titular e Substitutos que os processos em tramite na Vara, inclusive na
fase de execucao, a medida do possivel, sejam colocados em pauta para conciliacao, a fim
de solucionar, com a devida brevidade, o litigio trabalhista, nos termos do Provimento n¢
1/2014, da Corregedoria Regional;

11.1.6 - Zelar pelo sigilo no que se refere ao Nucleo de Pesquisa Patrimonial, na fase
executoéria (ambiente privado). Recomendacao igualmente feita pelo Excelentissimo Senhor
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Ministro Lélio Bentes Corréa, em sua ultima
Correicao neste Regional;

11.1.7 - Manter atualizado o cadastro de peritos que atuam perante este Juizo, excluindo-se
0s que nao tém mais interesse na elaboracao da prova técnica e aqueles que nao podem
mais realizar pericias por motivos diversos, nos termos da recomendacao contida no art. 12
do Provimento n? 5/2013, da Corregedoria Regional;

11.1.8 - Redobrar atencao na insercao de todos os dados relativos aos pagamentos de
custas e emolumentos, uma vez que a apuracao desses valores encontra-se bem aquém dos
valores efetivamente arrecadados por tribunais de assemelhada estrutura;

11.1.9 - Adotar o sistema de informatica intitulado KZ (PJe-versao 2.0), que possibilita maior
transparéncia aos feitos em tramite na Vara, permitindo ao(a) Diretor(a) de Secretaria uma
visdo panoramica e individualizada de cada tarefa a ser realizada por cada servidor, bem
como propiciando ao préprio servidor a visualizacdo de todos os processos e tarefas, seja
de cada um, seja dos demais componentes da Vara, o que otimiza todo o trabalho do érgao
jurisdicional, corroborando para o maior controle e sentimento geral de equanime divisao de
tarefas e dominio de todos os trabalhos da Secretaria por qualquer dos servidores. O
Senhor Corregedor Regional noticia, por oportuno, que, mediante o Oficio n20085/2018
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ISCR/TRT7, de 02 de agosto de 2018, encaminhou sugestdao ao Excelentissimo Senhor
Desembargador, Diretor da Escola Judicial deste Sétimo Regional, Francisco Tarcisio
Guedes Lima Verde Junior, a que se oferte, de forma permanente, cursos/treinamentos do
Processo Judicial Eletrénico - PJe (versao 2.0 - Sistema KZ), de sorte que todos os
servidores da primeira instancia possam se inteirar das possibilidades otimizadoras de
trabalho e da modernizacao oferecidas pelo referido sistema;

11.1.10 - Determina ainda o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional o cumprimento do
contido no art. 22 do Provimento n? 2/2014, da Corregedoria Regional, devendo a Senhora
Diretora de Secretaria manter a praxe de envolver, 0 maximo possivel, os servidores e
estagiarios nos trabalhos da Vara, oportunizando o aprendizado das tarefas da secretaria a
todos, de modo que se tornem responsaveis por seus atos e procedimentos promovendo,
inclusive, mutirées internos, com o intuito de atualizar aqueles expedientes com eventuais
atrasos.

11.2 - RECOMENDAGOES AOS EXCELENTISSIMOS SENHORES JUIZES:

11.2.1 - Manter esforcos visando atender ao principio constitucional da celeridade processual e
razoavel duragéo do processo, inscrito no art. 52, inciso LXXVIII, da Constituicdo Federal de 1988, e
considerando ainda o contido nos incisos Il e Ill, do artigo 226 do novo CPC, c/c § 32 do art. 62 da
Consolidagcdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, alterado pelo Artigo
12 do Ato n® 16/GCGJT, de 19 de dezembro de 2017, da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho;

11.2.2 - Utilizar a opcao de requisitar as instituicoes financeiras o extrato bancario
consolidado do executado sempre que determinar a constricao de valores por meio do
Sistema BacenJud, conforme Recomendacao n2 1/GCGJT, de 1 de fevereiro de 2018;

11.2.3 - Proferir, sempre que possivel, sentengas condenatoérias liquidas no rito ordinario,
fixando os valores relativos a cada um dos pedidos acolhidos, indicando o termo inicial e os
critérios para correcao monetaria e juros de mora, a fim de dar efetividade ao principio da
duracao razoavel do processo, previsto no artigo 52, LXXVIIl, da Constituicao da Republica e
observar o principio da publicidade dos atos processuais, previsto no artigo 5%, LX, da
Constituicao da Republica e no artigo 770 da Consolidacao das Leis do Trabalho. Quando
necessario, o juiz atribuira a elaboracao dos calculos da sentenca, preferencialmente, aos
calculistas das unidades jurisdicionais, a teor da Resolucao CSJT 63/2010 e, somente em
carater estritamente excepcional, o Juiz podera nomear Perito Judicial, nos termos do artigo
156, do CPC, tudo em conformidade com a Recomendacao n2 4/GCJT, de 26 de setembro de
2018, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho;

11.2.4 - Proferir sentencas de mérito com dispositivos claros e completos, nao se reportando
exclusivamente aos termos da fundamentacao ou simplesmente fazendo a remissao as
alineas da peticao inicial, sem especificar as verbas e parametros da condenacao, a teor do
art. 120 da Consolidacao dos Provimentos do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regiao;

11.2.5 - Manter esforcos para tornar efetivas e céleres as diligéncias relacionadas a
realizacao de pericias, devendo ser fixado o prazo para a entrega do laudo pericial e
cientificado o perito para que apresente proposta de honorarios, na forma do art. 465 do
novo CPC e do inciso I, do § 22 do referido artigo, e, caso este Juizo entenda conveniente,
alertar o expert da possibilidade de imposicao de multa, nos termos do § 12, inciso Il do art.
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468 do novo CPC. Observar as formalidades estabelecidas no Provimento n? 06/2010,
quando da expedicao de certidoes de transito em julgado e da sucumbéncia da parte
reclamante quanto ao objeto da pericia, visando, assim, promover a celeridade processual
constitucionalmente garantida aos jurisdicionados;

11.2.6 - Dispensar especial atencao a recomendacao feita pelo Excelentissimo Senhor
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Ministro Lélio Bentes Corréa, no sentido de
observar, quando da designacdao do perito, critério equitativo para a nomeacao dos
profissionais constantes da lista cadastrada junto a Vara, em consonancia com as diretrizes
fixadas na Resolucao n.2 233/2016 do CNJ;

11.2.7 - Manter rigorosa cobranca a Secretaria, no sentido de atualizar diariamente os dados
no Sistema de Processo Judicial Eletronico — PJe/JT, no sistema KZ (PJe-versao 2.0), de
modo a espelhar a realidade da Vara e evitar distorcoes no Sistema E-Gestao, de acordo
com a recomendacao contida no art. 12 do Provimento n? 1/2013, da Corregedoria Regional;

11.2.8 - Dispensar especial atencao a recomendacao feita pelo Excelentissimo Senhor
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Ministro Lélio Bentes Corréa, acerca do efetivo
acompanhamento da tramitacao prioritaria que deve ser dispensada as reclamacoes
trabalhistas relacionadas a acidentes de trabalho em 12 Grau de jurisdicao, bem como do
encaminhamento a unidade da Procuradoria Geral Federal das decis6es que reconhecam
conduta culposa do empregador em acidente de trabalho, com o objetivo de oportunizar o
ajuizamento de eventuais acoes regressivas (ARA - Acao Regressiva Acidentaria),
considerando as Recomendacoes Conjuntas GP/CGJT de n2%s 1 e 2/2011 do Tribunal Superior
do Trabalho;

11.2.9 - Observar rigorosamente a Recomendacao Conjunta GP.CGJT n? 3/2013, da
Presidéncia do TST e da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, no sentido de
encaminhar copia das sentencas que reconhecam a presenca de agentes insalubres no meio
ambiente do trabalho ao endereco eletronico sentencas.dsst@mte.gov.br do Ministério do
Trabalho e Emprego, com copia para o endereco eletronico insalubridade@tst.jus.br,
contendo no corpo do e-mail o numero do processo e a identificacao do empregador, com
denominacao social/nome e CNPJ/CPF, endereco do estabelecimento com caédigo
postal(CEP) e indicacao do agente insalubre constatado, a fim de subsidiar o planejamento
de acoes de fiscalizacao;

11.2.10 - Manter empenho visando ao cumprimento das metas determinadas pelo Conselho
Nacional de Justica, constantes do quadro sinético 8 da presente Ata, notadamente com
relacao as Metas 1, 2, 3, 5, 6 e 7 de 2018, mantendo o permanente controle do indice a ser
alcancado, comunicando a Gestora de Metas deste Regional, Desembargadora Maria Roseli
Mendes Alencar, no prazo de 30 (trinta) dias, acerca das providéncias necessarias ao
cumprimento das mencionadas metas, especialmente da meta 1 de 2018, com controle
mensal;

11.2.11 - Destinar rigorosa atencao ao incidente de desconsideracao da personalidade
juridica, para que seja enfatizada neste Regional a adocao dos procedimentos a luz do art.
855-A, da CLT;

11.2.12 - Dispensar especial atencao a recomendacao feita pelo Excelentissimo Senhor
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Ministro Lélio Bentes Corréa, no sentido de
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sensibilizar magistrados e servidores para a importancia do uso eficaz das ferramentas de
pesquisa patrimonial como meio de assegurar a efetividade das execucdes e, por
consequéncia, incrementar a produtividade e propiciar a reducao do niumero de execucoes
pendentes no ambito do TRT da 72 Regiao;

11.2.13 - Dispensar especial atencao a recomendacao feita pelo Excelentissimo Senhor
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Ministro Lélio Bentes Corréa, no sentido de
observar a Recomendacao GCGJT n2 3/2018, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
acerca dos procedimentos relacionados a prescricao intercorrente, considerando o disposto
no artigo 11-A da CLT e a previsao do artigo 2%, da Instrucao Nornativa n® 41/2018, do
Tribunal Superior do Trabalho, e a necessidade de adocao de procedimentos uniformes
pelos magistrados, de modo a garantir a seguranca juridica aos jurisdicionados. Devera ser
notificado o exequente sempre que comecar correr o prazo da prescricao intercorrente;

Ao final, o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional saudou o Excelentissimo Senhor Juiz
Titular da 22 Vara do do Trabalho e Diretor do Férum Jodo Ramos de Vasconcelos César, Doutor
Hermano Queiroz Junior, a llustrissima Senhora Kilvia Silva de Sena, Diretora de Secretaria, em
nome de quem saudou cada um dos servidores e estagiarios da Vara. Na sequéncia, afirmou que
constitui motivo de contentamento, de regozijo, saber que o Excelentissimo Senhor Juiz do
Trabalho Titular da Vara, Doutor Hermano Queiroz Junior, prolata a sentenca tdo logo o processo é
instruido, portanto, rigorosamente no prazo estabelecido nos incisos Il e lll, do artigo 226 do novo
CPC, c/c § 3° do art. 6° da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, alterado pelo Artigo 1° do Ato n? 16/GCGJT, de 19 de dezembro de 2017, da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, e, igualmente, manifestou sua satisfacéo por constatar
que, nesta data, 30 de novembro de 2018, ndo existem processos pendentes de despacho com
prazos superiores a 05 (cinco) dias, motivo pelo qual parabeniza a equipe da Vara pelo rigoroso
cumprimento do prazo inscrito no artigo 226, inciso I, do NCPC, reconhecendo o esforgo, o
sacrificio e a renuncia do magistrado Titular, dos servidores e dos estagiarios, objetivando a
entrega da jurisdicio em consonancia com o0s regramentos legais. Prosseguiu o Senhor
Corregedor Regional agradecendo a inestimavel colaboracdo da llustrissima Senhora Kilvia Silva
de Sena, Diretora de Secretaria, pela sua dedicagao, entrega e devotamento, para que, obviamente
com a ajuda, a solidariedade e a cooperacao dos servidores e estagiarios, a 22 Vara do Trabalho de
Caucaia continue zelando pela entrega rapida e eficaz da prestacao jurisdicional. Adiante, informou
acerca de sua convocacao para o Xll Encontro Nacional do Poder Judiciario, na Cidade de Foz
Iguacu/PR, nos dias 3 e 4 de dezembro de 2018, para discussdo das metas Nacionais e
Especificas do Poder Judiciario para o ano de 2019, lembou ainda que a Corregedoria Regional,
quando das Correicdes Ordinarias nas Varas deste Regional, mantém o permanente controle do
indice a ser alcancado e oficia a Gestora de Metas deste Regional, Desembargadora Maria Roseli
Mendes Alencar, acerca dos resultados apurados em correicdo. Em seguida, pontuou alguns itens
descritos nos quadros sindticos acima, merecedores de maior atencdo, como pericias e cartas
precatorias, situacées que fogem ao controle da Vara. Afirmou ainda que a Correicdo Ordinaria tem
como objetivo corrigir aquilo que merece reparo, aprimoramento a bem do jurisdicionado, aquele
gue tem o direito fundamental de acesso ao trabalho, assegurado na Constituigdo Federal, em seu
artigo 6°, e a razoavel duragcdo do processo e 0s meios que garantam a celeridade de sua
tramitacdo, em seu artigo 5% e rememorou o intuito orientador e colaborativo da Corregedoria,
enfatizando que a finalidade do Corregedor é ser um coparticipe, um catalisador, um colaborador
desse dificil trabalho que é prestar a justica com efetividade e em tempo razoavel, caminhando pari
passu com 0s magistrados e os servidores que compdem a Unidade Jurisdicional, a bem da
finalidade de existéncia da Justica, a razdo de ser do nosso trabalho, seja do Corregedor, do
Magistrado, do Secretario da Corregedoria, da Diretora de Secretaria, dos servidores da Vara,
consistente na entrega boa e célere da prestacédo jurisdicional ao cidadao, e informou que, na
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primeira instancia, a Sétima Regido da Justica do Trabalho tem uma das melhores performances
do Brasil em matéria de prolacdo de sentencas, destacando-se pelo desvelo, pela celeridade, pela
boa prestacao jurisdicional, 0 que é motivo de satisfacdo para toda a sociedade. Concluiu, a luz do
mensurado pela equipe de correicao, que, de modo geral, a 22 Vara do Trabalho de Caucaia esta
numa situacdo muito boa, caminhando para a exceléncia, e, como pontos fortes, citou a questao da
celeridade na utilizacdo das ferramentas de execucao, como BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD,
CNIB, SERASA e demais facilitadores para a efetividade na prestacéo jurisdicional. Sugeriu a
llustrissima Senhora Kilvia Silva de Sena, Diretora de Secretaria, abebera-se acerca da utilizacao
do sistema KZ ( PJe - verséo 2.0), que propicia aos gestores uma visdao panoramica e um melhor
gerenciamento da Vara. Por derradeiro, o Senhor Corregedor Regional determinou que se
registrasse em Ata um voto de louvor, de modo particular, ao Excelentissimo Senhor Juiz Titular,
Doutor Hermano Queiroz Junior, extensivo a sua esposa, Doutora Elizabete de Arraes Queiroz e
familia, e, especialmente, ao Doutor Rodrigues de Arraes Queiroz, filho do magistrado acima
mencionado, que acaba de lograr éxito no 12 Concurso Nacional para a Magistratura do Trabalho, o
que reputa um grande feito, uma grande conquista, considerando as dificuldades pelas quais passa
0 NOSso pais, registrando, ainda, in memoriam, uma homenagem ao ex-professor de retorica deste
Corregedor, pai da Doutora Elizabete de Arraes Queiroz e avd do novel magistrado, que igualmente
pontificou por muitos anos em relevantes cargos na Procuradoria-Geral da Republica, a saber,
Doutor Emmanoel de Arraes Alencar, e, ato continuo, agradeceu a equipe que compde a 22 Vara
do Trabalho de Caucaia pela polidez, solicitude e educacdo com que recebeu a equipe de
correicao, desejou felicidades a todos e declarou encerrada a Correicdo, as 13 horas e 53 minutos
do dia 30 de novembro de 2018.

Facultada a palavra aos Juizes, servidores e estagiarios presentes, o Excelentissimo Senhor Juiz
Titular, Doutor Hermano Queiroz Janior, agradeceu a maneira cordial, cordata, elegante e lhana
com que o Corregedor Regional conduziu os trabalhos correicionais, sobretudo por suas palavras
elogiosas acerca do caminhar da Vara, afirmando ser muito gratificante, sentir-se recompensado,
principalmente quando tais elogios sdo recebidos de um Corregedor exigente e atento ao caminhar
das Varas, acrescentando que o bom desempenho da Vara € fruto do trabalho executado com
determinacao e responsabilidade. Na sequéncia, elogiou toda a equipe da 22 Vara do Trabalho de
Caucaia pelos resultados alcancados, afirmando que o mérito ndo é s6 do magistrado, nem da
Diretora de Secretaria, mas de todos os servidores e estagiarios, a quem devem ser dirigidos 0s
elogios, pois sem o apoio de todos nada se faz, e enfatizou que teve muita sorte, pois a equipe da
22 Vara do Trabalho de Caucaia é bastante diferenciada, Unica, e trabalha com eficiencia e
harmonia. Destacou que os servidores que chegaram ha pouco tempo ja demonstraram que sao
preparados, pois rapidamente entraram no ritmo da Vara, perceberam que o bom desempenho da
Unidade se deve ao trabalho harménico entre o magistrado e a Secretaria e gracas a essa
cadéncia é que se pode prestar a jurisdicdo com rapidez e eficacia, apesar de contar com um
reduzido quadro de servidores. Adiante, acrescentou que o problema na execucdo, com certeza,
deve-se a crise, pois 0s servidores que trabalham na &rea sdo atentos e constantemente inserem,
na pauta, processos de execugao e muitas vezes se logras éxito na conciliagdo. Por fim, agradeceu
mais uma vez ao Corregedor Regional, aos servidores da Corregedoria e toda a equipe da 22 Vara
do Trabalho de Caucaia pelo expressivo resultado apresentado pela Correigao.

A llustrissima Senhora Kilvia Silva de Sena, Diretora de Secretaria, manifestou sua satisfagéo por
reencontrar o Senhor Corregedor Regional, com quem ja trabalhou na 102 Vara do Trabalho de
Fortaleza, e solidarizou-se com o Senhor Corregedor acerca de sua preocupagao com as metas do
Conselho Nacional de Justiga, afirmando que nédo s6 ela, como o magistrado Titular, os servidores,
os estagiarios, enfim, todos na Vara do Trabalho de Caucaia estdo preocupados, empenhados,
envidando os melhores esforcos no sentido de atingir as metas do Conselho Nacional de Justica,
destacando a incessante busca dos servidores e estagiarios, 0s quais homeou individualmente,
nao soO pelo alcance das metas, como também pelo aperfeicoamento da prestacao jurisdicional, e
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fez um agradecimento especial aos servidores recém chegados, que, em pouco tempo,
adequaram-se perfeitamente ao ritmo da Vara. Adiante, a Senhora Diretora de Secretaria ressaltou
a importancia e imprescindibilidade das estagiarias, classificando-as como dedicadas, céleres e
preocupadas com os servicos da Vara. A Senhora Diretora destacou ainda a parceria da Secretaria
com os competentes Oficiais de Justi¢ca, que estdo sempre atentos aos prazos para devolugédo dos
mandados, enfim, asseverou que a 22 Vara do Trabalho de Caucaia € uma unidade, uma
engrenagem que sé funciona bem porque todas as pecas trabalham em perfeita harmonia. Por
derradeiro, manifestou sua imensa satisfacao pelos excelentes resultados alcangados e agradeceu
novamente a todos.

Por fim, o Excelentissimo Senhor Corregedor Regional determinou a llustrissima Senhora Kilvia
Silva de Sena, Diretora de Secretaria, informar a Corregedoria Regional, no prazo de até 90
(noventa) dias, a contar da publicacdo desta Ata, acerca das providéncias adotadas visando ao
cumprimento das determinagdes e recomendagodes supra.

12 - CONCLUSAO:

O Excelentissimo Senhor Corregedor Regional expressou seus agradecimentos a todos que
compdem a 22 Vara da Justica do Trabalho de Caucaia pela extrema cordialidade e presteza com
que acolheram os integrantes da Corregedoria e, em especial, ao Excelentissimo Senhor Juiz
Titular da 22 Vara do Trabalho de Caucaia e Diretor do Forum Joao Ramos de Vasconcelos César,
Doutor Hermano Queiroz Junior, o qual tem primado pelo zelo na prestacédo jurisdicional, nada
obstante devam observar as recomendacgdes e determinacbes para que a Vara possa cada vez
mais aprimorar a prestacao jurisdicional e elevar seu patamar de qualidade como o6rgéo
jurisdicional. O Corregedor Regional manifestou seus agradecimentos, igualmente, a llustrissima
Senhora Kilvia Silva de Sena, Diretora de Secretaria, e aos demais servidores e estagiarios pelo
empenho no trabalho realizado na Secretaria da Vara. Nada mais a consignar, foi lavrada a
presente Ata que, lida e achada conforme, foi assinada pelo Senhor Corregedor e pelo Secretario
da Corregedoria.
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