
Poder Judiciário  
ustiça do Trabalho

ribunal Regional do Trabalho da 7ª Região

DESENVOLVIMENTO DE
AÇÃO DE CAPACITAÇÃO PRESENCIAL

EVENTO: Escola Judicial do TRT 7 
TEMA: Estratégias e perspectivas para uma Execução mais efetiva

INSTRUTOR/CARGO/CARGA HORÁRIA: Vanessa Régis /Oficiala de Justiça Avaliadora Federal/ 
4horas/aula

EMENTA e CONTEÚDO PROGRAMÁTICO :
* NOTA EXPLICATIVA: O que deve ser feito e transmitido aos participantes, para que alcancem os resultados esperados. Está diretamente relacionado aos
objetivos específicos. Descrever a EMENTA e o CONTEÚDO PROGRAMÁTICO mínimo a ser abordado no evento.

Oficiais  de  Justiça,  Cooperação,  Execução  Efetiva.  Atribuições  e  desafios  enfrentados  para:  a)  dar
efetividade  à  decisão  judicial;  b)  gerar  efeitos  no  mundo  dos  fatos;  c)  leitura  dos  dados  estatísticos
disponibilizados pelo CNJ por meio do Programa Justiça em Números 2022; d) engrenagem Estado – Bem-
Estar;  e)  atividade  judiciária  em constante  aperfeiçoamento  (gestão dos  resultados,  recursos  humanos  e
novas tecnologias); f) convite à cooperação entre os operadores do direito; g) os desafios próprios da função
do oficial de justiça: sair da invisibilidade, isolamento cotidiano, ambiente desfavorável, buscar integração
com os pares e demais colegas); h) relevância da função do oficial  de justiça (garantidores, validade da
intervenção judicial na esfera privada, devido processo legal e ampla defesa, prevalência da vontade da lei,
pacificação  social,  acesso  à  ordem jurídica  justa  e  o  produto  final  expressado na  agilidade,  qualidade,
segurança e  eficiência);  i)  reflexões  sobre a  comunicação processual  equivocada;  j)  transformações  das
atribuições  dos  oficiais  de  justiça:  manuseio  de  novas  ferramentas  eletrônicas;  k)  atos  de  coerção
patrimonial; l) atos de coação estatal;  m) autonomia X responsabilidade; n) função investigativa; função
mediadora e conciliadora e função de inteligência

JUSTIFICATIVA:
*NOTA EXPLICATIVA : É a justificativa, a exposição de motivos que comprovem a necessidade da ação educacional. Descrever os problemas que poderão
vir as ser resolvidos, além de especificar o resultado que se deseja alcançar, após a realização da ação educacional.

A Execução constitui um grande gargalo nos processos judiciais brasileiros e enfrenta expressivas taxas de
congestionamento,  merecendo,  assim,  um  tratamento  adequado  por  todos  os  sujeitos  do  processo,
principalmente os Servidores da Justiça em regime de colaboração, no esforço de conferir maior efetividade
a esta fase processual.
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OBJETIVOS: GERAL E ESPECÍFICO:
* NOTA EXPLICATIVA : São os resultados que se pretende alcançar com a ação educacional. Podem ser listados um ou mais objetivos específicos.
Para estruturar cada objetivo, ter em mente: "ao final do evento os participantes serão capazes de......".

 3.1. GERAL: Tratar sobre as atribuições, perspectivas, dificuldades e desafios dos profissionais que atuam
nos  bastidores  e  na  linha  de  frente  do  Judiciário  Trabalhista,  seja  gestão  e  encadeamento  dos  atos
processuais, seja na materialização das ordens judiciais. Destaca-se a participação dos Oficiais de Justiça
como agentes fundamentais  à promoção de maior celeridade, segurança e efetividade na fase processual
onde se concretiza a prestação jurisdicional – a Execução.

 3.2. ESPECÍFICO: Tornar visíveis as atribuições e formas de atuação dos Oficiais de Justiça, de maneira a
fomentar a reflexão, o incremento do diálogo e a cooperação entre estes agentes, auxiliando-os na obtenção
de maior efetividade e produtividade ao resultado útil da prestação jurisdicional.

  

Assinatura do Instrutor:


