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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7° REGIAO
RELATORIO DE GESTAO
EXERCICIO DE 2006

1- DADOS GERAIS

O Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regiao, cadastrado junto a Receita
Federal com o CNPJ n° 03.235.270/0001-70, Orgéo Publico do Poder Judiciario Federal,
tem jurisdicdo em todo o territério cearense e sede na cidade de Fortaleza, capital do
Estado do Ceara, a Avenida Santos Dumont, 3384, Aldeota, CEP 60.150-162, Fone (085)
3388-9471, fonefax (085) 3388-9469, endereco eletrénico www.trt7.gov.br.

A Unidade Gestora 080004 — TRT - 72 REGIAOQ/CE, situa-se dentro da

estrutura da Justica do Trabalho como Unidade Orcamentaria 15108 e Gestao

Orcamentaria 00001- Tesouro Nacional.

Sua criacao ocorreu atraves do Decreto-Lei n° 1.237, de 02/05/1939, com a
finalidade de prestacao jurisdicional trabalhista em sede de segunda instancia, com
competéncia territorial no estado do Ceara. Tem sua estrutura organica e funcional
definida no Regulamento Geral da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 72.
Regiao, aprovado em sessao plena do dia 19 de abril de 1999. A publicacdo de seu
Regimento Interno ocorreu no Diario Oficial da Justica do Trabalho da 72 Regido, em 17
de fevereiro de 2000.

A primeira instancia da Regidao € constituida de vinte e seis (26) Varas
Trabalhistas, sendo: 14 (quatorze) Varas na capital e 12 (doze) no interior do estado,
sediadas nas cidades de Baturité, Crateus, Crato, Iguatu, Juazeiro do Norte, Limoeiro do
Norte, Quixada, Sobral, Tiangua, Maracanau, Caucaia e Pacajus funcionando com o Juiz
Presidente e respectivo Juiz Substituto. "

A manutencdo e o funcionamento deste Orgéo, com o pleno
desenvolvimento das atividades judiciarias, promovendo a conciliacao e o julgamento e
dirimindo litigios de natureza trabalhista entre empregados e empregadores, foi
viabilizada, no exercicio que ora se relata, pelos recursos dispostos através da Lei
Orcamentaria Anual n° 11.306, de 16/05/2006.
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2- DESCRICAO DE OBJETIVOS E METAS

Apresentamos, a seguir, de forma resumida, o objetivo de cada
subatividade deste Regional, consubstanciadas no plano de trabalho desenvolvido

durante o0 ano de 2006.

15.101.02.122.0571.7878: Modernizacao de Instalagoes da Justi¢ca Trabalho
Objetivo: Modernizar instalacoes da Justica do Trabalho.

Dotacao autorizada: R$ 219.169,22 ( duzentos e dezenove mil, cento e
sessenta e nove reais e vinte e dois centavos), recebida através de descentralizagao
interna oriunda do Tribunal Superior do Trabalho.

15.101.02.126.0571.5093: Implantacao de Sistema Integrado de Gestio da
Informagao Juridica.

Objetivo: Implantacdo de sistema integrado de gestao da informacao
juridica.

Dotacao autorizada: R$ 224.371,38 ( duzentos e vinte e quatro mil ,
trezentos e setenta e um reais e trinta e oito centavos), recebida através de
descentralizacao interna oriunda do Tribunal Superior do Trabalho.

15.108.28.846.0901.0625: Cumprimento de Sentenca Judicial Transitada em Julgado
de Pequeno Valor devida pela Uniao, Autarquias e Fundagoes Publicas.

Objetivo: Pagamento de sentencas judiciais contra a Uniao, Autarqwas e
Fundacoes Publicas, requisitado para obrigacoes de pequeno valor.

Dotacao autorizada: R$ 740.493,00 ( setecentos e quarenta mil,
quatrocentos e noventa e trés reais).
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15.108.28.846.0901.0005: Cumprimento de Sentenca Judicial Transitada em Julgado
(Precatorios) devida pela Uniao, Autarquias e Fundagoes Publicas.

Objetivo: Pagamento de sentencas judiciais contra a Unido, Autarquias e
Fundacoes Publicas requisitado por precatério.

Dotacao autorizada: R$ 5.081.223,00 ( cinco milhdes, oitenta e um mil,
duzentos e vinte e trés reais ), para precatérios da Administracdo Direta e R$
15.763.871,00 (Quinze milhoes, setecentos e sessenta e trés mil, oitocentos e setenta e
um reais), para precatorios da Administracao Indireta, recebido através de
descentralizacao externa.

15.108.02.061.0571.4256: Apreciagcao de Causas na Justica do Trabalho.

Objetivo: Assegurar as condi¢cdes necessarias para a manutencado e o
funcionamento dos servicos do Orgao, inclusive desembolso com pagamento de pessoal
ativo.

Dotacao Autorizada: R$ 9.771.683,00 ( nove milhoes, setecentos e setenta
e um mil, seiscentos e oitenta e trés reais), para pagamento de despesas de custeio e de
capital.

Dotacao Autorizada: R$ 86.115.103,00 (oitenta e seis milhdes, cento e
quinze mil, cento e trés reais), para pagamento de despesa com pessoal ativo.

Meta Fisica prevista na LOA/2006: 44001 processos julgados.

15.108.02.122.0571.09HB: Contribuicao da Uniao, de suas Autarquias e Fundacodes
para o Regime Previdenciario dos Servidores Publicos Federais.

Objetivo: Contribuicao da Uniao, de suas autarquias e fundagoes para a
previdéncia dos servidores publicos federais. \

Dotacao autorizada: R$ 15.526.963,00 ( quinze milhdes, quinhentos e
vinte e seis mil, novecentos e sessenta e trés reais).
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15.108.09.272.0089.0396: Pagamento de aposentadorias e pensées.

Objetivo: Assegurar o desembolso com o pagamento de pessoal inativo e
pensionista.

Dotacao autorizada: R$ 41.768.396,00 ( quarenta e um milhoes,
setecentos e sessenta e oito mil, trezentos e noventa e seis reais).

Meta Fisica prevista na LOA/2006: 331 beneficiarios.

15.108.02.061.0571.4224: Assisténcia Juridica a Pessoas Carentes

Objetivo: Prestar assisténcia juridica a pessoas carentes no ambito da
Justica Trabalhista.

Dotacéao autorizada: R$ 7.200,00 ( sete mil e duzentos reais).

Meta Fisica prevista na LOA/2006: 20 beneficiarios.

15.108.02.128.0571.4091: Capacitacao de Recursos Humanos.

Objetivo: Promover, de forma integrada, a qualificacao de pessoal em todos
os niveis de graduacéo e servicos, de modo que se obtenha melhores condicoes de
trabalho e mais altos indices de produtividade.

Dotagao autorizada: R$ 226.000,00 ( duzentos e vinte e seis mil reais).

Meta Fisica prevista na LOA/2006: capacitar 300 servidores.

15.108.02.365.0571.2010: Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes.

Objetivo: Assisténcia pre-escolar aos dependentes dos servidores e
empregados com idade de 0 a 7 anos. '

Dotacao autorizada: R$ 186.000,00 (cento e oitenta e seis mil reais).
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Meta Fisica prevista na LOA/2006: 142 beneficiarios.

15.108.02.301.0571.2004: Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidores,
Empregados e Dependentes.

Objetivo: Assegurar a prestacdo de assisténcia médica e odontoldgica a
todos os servidores e seus dependentes, em carater complementar.

Dotacao autorizada: R$ 2.292.495,00 ( dois milhdes, duzentos e noventa e
dois mil, quatrocentos e noventa e cinco reais).

Meta Fisica prevista na LOA/2006: 2.887 beneficiarios.

15.108.02.331.0571.2011: Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados.
Objetivo: Proporcionar aos servidores o recebimento do auxilio transporte.
Dotagao autorizada: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).

Meta Fisica prevista na LOA/2006: 95 beneficiarios.

15.108.02.306.0571.2012: Auxilio-Alimentacao aos Servidores e Empregados.
Objetivo: Proporcionar aos servidores o auxilio alimentacéao.

Dotacao autorizada: R$ 3.482.952,00 ( trés milhoes, quatrocentos e oitenta
e dois mil , novecentos e cinglenta e dois reais).

Meta Fisica prevista na LOA/2006: 726 beneficiarios.

15.108.02.122.0571.1B33: Construgdo do Prédio Anexo do Forum Trabalhista de
Fortaleza.
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Objetivo: Construcao do edificio anexo do Férum Trabalhista Autran Nunes
em Fortaleza/CE, onde serdo instaladas as varas trabalhistas da capital.

Dotacao autorizada: R$ 6.245.000,00 ( seis milhdes, duzentos e quarenta e
cinco mil reais).

Meta Fisica prevista na LOA/2006: 76% execucao

OBS: Do total da dotacao autorizada, foi liquidado o valor de R$
4.024.016,34 (quatro milhdes, vinte e quatro mil, dezesseis reais e trinta e quatro
centavos) no exercicio de 2006 e R$ 2.220.983,66 (dois milhdes, duzentos e vinte mil,
novecentos e oitenta e trés reais e sessenta e seis centavos) ficaram inscritos em restos
a pagar.

O atingimento de 64,43% na execugao .da obra, abaixo da prevista
inicialmente (76%) deveu-se ao retardamento na aprovacao da LOA/2006, a dificuldade
financeira da empresa construtora € a demora na entrega dos equipamentos de
climatizacao, gerando atraso na conclusao dos trabalhos de construcao.

Todas as subatividades, ora dispostas por seus objetivos, possibilitaram a
solugao de 48.909 processos, sendo: 43.935 a nivel de primeiro grau e 4.974 no segundo
grau. O numero de reclamacoes trabalhistas autuadas na Sétima Regiao foi de 51.221,

sendo 45.047 na primeira instancia e 6.174 na segunda.

2.1. RECURSOS HUMANOS

Contava este Tribunal, em 31.12.06, com uma forca de trabalho assim
constituida: 341 servidores em exercicio no TRT, 328 em exercicio nas Varas do Trabalho,
6 servidores afastados/licenciados, 15 cedidos para outros érgaos da Justica do Trabalho,
07 cedidos para o¢rgaos afora a Justica do Trabalho, 19 servidores sem vinculo, 60
servidores requisitados de Orgaos da Justica do Trabalho e 64 servidores requisitados de
Orgaos afora a Justica do Trabalho, num total de 840 servidores, contando também com 08
Desembargadores vitalicios ativos, 25 Juizes ativos titulares presidentes de Vara, 22
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Juizes substitutos, 04 Desembargadores inativos, 13 Juizes togados inativos e 36 Juizes
classistas inativos. O numero de servidores inativos e pensionistas no final de exercicio era,
respectivamente, 181 e 91, ressaltando que as pensdes especiais, mantidas pelo Orgéo,

eram oriundas de 57 instituidores.

Integrando, ainda, o Quadro de Pessoal deste Orgéo, tém-se 389 Funcoes
Comissionadas e 64 cargos em Comissao, dos quais 84,83% e 59,38%, respectivamente,
sao exercidos por servidores integrantes das Carreiras dos Quadros de Pessoal do Poder
Judiciario da Unido, cumprindo, portanto, o que determina o Art.5°, §§ 1° e 7°, da Lei n°
11.416 de 15/12/2006.

Para assegurar o pagamento da referida forca de trabalho contou-se com o
valor de R$ 86.115.103,00 (oitenta e seis milhdes, cento e quinze mil, cento e trés reais)
mais contribuicoes patronais para o regime proprio de previdéncia social do servidor publico
na ordem de R$ 15.526.963,00 (quinze milhdes, quinhentos e vinte e seis mil, novecentos e
sessenta e trés reais) e, para garantir a remuneragao dos servidores inativos e pensionistas,
o encargo foi de R$ 41.768.396,00 (quarenta e um milhoes, setecentos e sessenta e oito

mil, trezentos e noventa e seis reais).

3- DESCRICAOQ DE INDICADORES:

EXECUCAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA - Indicadores calculados pela Secretaria de

Orcamento e Financas.

O montante de crédito autorizado e disponibilizado a esta Unidade Gestora,
cujo codigo e 080004, foi na ordem de R$ 171.479.508,00 (cento e setenta e um milhodes,
quatrocentos e setenta e nove mil, quinhentos e oito reais) e recebeu créditos oriundos de
descentralizacao externa para pagamento de precatdrios da administracéo indireta no valor
de R$ 15.763.871,00 (quinze milhdes, setecentos e sessenta e trés mil, oitocentos e setenta
€ um reais), mais descentralizagao interna, através de provisédo, no valor de R$ 443.540,60

(quatrocentos e quarenta e trés mil, quinhentos e quarenta reais e sessenta centavos),

Y N7\t
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perfazendo um total de R$ 187.686.919,60 (cento e oitenta e sete milhdes, seiscentos e
oitenta e seis mil, novecentos e dezenove reais e setenta centavos), proporcionando uma
movimentacao de despesa no montante de R$ 187.436.184,10 (cento e oitenta e sete
milhoes, quatrocentos e trinta e seis mil, cento e oitenta e quatro reais e dez centavos) o
gue corresponde a um indice de utilizacao de recursos por parte deste TRT de 99,87%
(noventa e nove virgula oitenta e sete por cento).

Os recursos autorizados assim podem ser sintetizados:

a) Lein® 10.306/06 de 16/05/06 — DOU de 17/05/06...........cccccuvvvreerinnnnnn. R$ 163.059.948,00

b) Créditos Suplementares - R$ 10.935.187,00

Ato TST/CSJT 04, publicagcao DOU 25/07/2006..........ccccceeeeeeeeeeeeeaee.... R$ 470.000,00
Ato Conjunto TST/CSJT 12, publicacao DOU 21/11/2006..................... R$ 140.493,00
Ato TST/CSJT 13, publicacao DOU 13/12/2006 ............ccoeeeeeeeeeeinnnn.... R$ 118.000,00
Ato Conjunto TST/CSJT 15, publicagao DOU 15/12/2006..................... R$ 800.000,00
Ato CJST 16, publicacao DOU 15/12/2008.............ccoovvvveeveeeieieiiiiienn R$ 186.428,00
Decreto de 14/12/06 - DOU de 14/12/06,........cccceeiiiiiiiiiriniieieieeaee, R$ 8.520.266,00
Lein® 11.431/06 de 29/12/2006 — DOU 29/12/2006............. «ccvvvvvveeee... R$ 700.000,00

c) Créditos Anulados - R$ 2.515.627,00

Ato TST/CSJT 04, publicagdo DOU 25/07/2006..........ccccccvveeeeeiiivreeennee, RS 470.000,00
Ato Conjunto TST/CSJT 12, publicagao DOU 21/11/20086....................... R$ 1.927.627,00
Ato TST/CSJT 13, publicacdo DOU 13/12/2006 ..........ccceeveveeeiciirrrrnnennnn. R$ 118.000,00
d) Descentarlizacao interna de créditos (ProvisSao)............cceevvvvvvvveeeeeeeennn, R$ 443.540,60

e ) Descentralizacao externa de créditos (destaque)..........cccccoveveiivvvvennnn... R$ 15.763.871,00
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R$ 187.686.919,60

3.1 - INDICE DE EXECUCAO ORCAMENTARIA - relacdo entre a execucao orcamentaria

e o orcamento da instituicao, conforme valores exposados acima.

PROGRAMA /ACAO
METAS REALIZADAS
15.108.09.272.0089.0396 (pessoal)

Pagamento de aposentadorias e pensoes a
234 inativos e 91 pensionistas.

15.108.02.061.0571.4256 (pessoal)

Apreciacao de Causas na Justica do
Trabalho — 48.909 processos julgados.

15.108.02.061.0571.4256 (custeio)

Apreciacao de Causas na Justica do
Trabalho — 48.909 processos julgados.

15.108.02.122.0571.09HB

Contribuicao da Uniao Para Regime
Previdéncia Servidores Publicos Federais.

15.108.02.301.0571.2004
Assisténcia Médica e Odontologica — 2.179

beneficiados/més

META ATINGIDA (%)

EXECUCAO

ORCAMENTARIA(RS)

100%
41.768.396,00

100%
86.115.103,00

98,87 %
9.661.544,72

100%
15.526.963,00

99,46%
2.280.181,39

ORCAMENTO
AUTORIZADO

(R$)

41.768.396,00

86.115.103,00

9.771.683,00

15.526.963,00

2.292.495,00

9
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15.108.02.365.0571.2010
Assisténcia Pre-escolar —

124 Beneficiados/més.

15.108.02.331.0571.2011

Auxilio-Transporte — 83 servidores/més.

15.108.02.306.0571.2012

Auxilio- Alimentacao — 732 servidores/més

15.108.02.128.0571.4091

Capacitacao de Recursos Humanos -
258 servidores beneficiados.

15.108.02.061.0571.4224

Assisténcia Juridica a Pessoas Carentes.
16 beneficiarios.

15.108.02.122.0571.1B33

Construcao Férum Trabalhista de Fortaleza-
64,43% de execucao fisica.

15101.02.122.0571.7878

Modernizacao instalacoées Justica Trabalho.
Recursos aplicados na aquisicao de
maquinas, mobiliarios e equip.informatica.

100%
186.000,00

100%
36.000,00

100%
3.482.952,00

99,96%
225.899,00

80%
5.760,00

100%
6.245.000,00

100%
219.169,22

I

A -
A ST

186.000,00

36.000,00

3.482.952,00

226.000,00

7.200,00

6.245.000,00

219.169,22

10
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15.101.02.126.0571.5093 100% 224.371,38
Implantacao Sistema Integrado de Gestao. 22487198
Recursos aplicados na aquisicao de
equipamentos, suprimentos de informatica e
softwares.
15.108.28.846.0901.0005
Cumprimento Sentenca Judicial Precatorios T
Administracao Direta e Administracao 20.845.094,00 20.845.094,00
Indireta.
15.108.28.846.0901.0625
82,88%

Cumprimento Sentenca Judicial Pequeno 613.750,39 740.493,00
Valor. ‘

3.2 - INDICE DE DESPESAS DIRETAS COM INVESTIMENTOS - avalia participacao dos
investimentos diretos no total do orcamento executado pela unidade gestora.

A despesa realizada com despesas de capital representou, aproximadamente,

4,13% (quatro ponto treze por cento) do orcamento executado em 2006.
Despesa executada de capital — R$ 7.750.325,87

Orgamento total executado pelo Orgdo — R$ 187.436.184,10

3.3 - INDICE DE DESPESAS DIRETAS COM CUSTEIO (exceto pessoal) — avalia
participacao da despesas correntes (exceto pessoal) no total do orgamento executado pela

unidade gestora.

A despesa realizada com custeio (exceto pessoal) representou,

aproximadamente, 7,90% (sete ponto noventa por cento) do orgamento executado em 2006.

11
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Despesa executada com custeio (exceto pessoal) — R$ 14.816.551,84

Orcamento total executado pelo Orgéo — R$ 187.436.184,10

3.4 - INDICE DE DESPESAS DIRETAS COM PESSOAL E ENCARGO PATRONAL -
avalia participacao das despesas realizadas diretamente com pessoal e encargos sociais do
proprio orgao (exceto Precatdrios/Sentencas Pequeno Valor), inclusive os encargos
patronais para o plano de seguridade social do servidor publico federal, no total do

orcamento executado pela unidade gestora.

A despesa realizada com pessoal e encargos patronais do proprio 6érgao
representou, aproximadamente, 76,51% (setenta e seis ponto cinqlenta e um por cento) do

orcamento executado em 2006.
Despesa executada com pessoal/encargo patronal — R$ 143.410.462,00

Orgamento total executado pelo Orgdo — R$ 187.436.184,10

3.5 - INDICE DE INSCRIGAO DE RESTOS A PAGAR — avalia se os créditos orgcamentarios

estao sendo utilizados dentro do exercicio de competéncia.

Da despesa realizada no exercicio de 2006, conforme demonstrado abaixo,
92,57% (noventa e dois ponto cinquienta e sete por cento) foram efetivamente processadas
dentro do exercicio, restando apenas o equivalente a 7,43% (sete ponto quarenta e trés por

cento) a ser pago em 2006, inscrito em restos a pagar.

a) Despesa realizada até 31/12/2006...........c.c..cccveeeiieeiieeceeeeeeeeeeeeeeeeeans R$ 173.505.115,09
b) Inscricao em Restos a Pagar/2006.............c..cccveeeieeiicieeeeeeeeeeeee, R$ 13.931.069.01
LI <= 1 RN R$ 187.436.184,10

Os recursos diferidos em 2006 ficaram assim constituidos:
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Saldo do limite de Saque ¢/ vinc. Pagto. em 31/12/06..........c.ccccceeveeeeennns R$ 17.432.149,48
MENOS:
Recursos do Tesouro NaCIONAL..........cc.uueeiiiiiiiiiiieeeeeeee e R$ 71.947,73
Restos a Pagar processados em 2006.............cooevviiieiiiiiiiiiiiiieeeee, R$ 602.323,97
Restos a pagar nao processados/2006...........ccooeevevviviiiiiiiieeeeiiiiiiiiee e, R$ 13.931.069,01
LR =TT 1 - Vo o R$ 2.826.808,77

3.6 — INDICE DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS E NAO PAGOS - avalia se houve

excesso de inscricao em restos a pagar.

Do total de Restos a Pagar/2005, inscritos no exercicio de 2006, R$
10.193.054,92 (dez milhoes, cento e noventa e trés mil, cinqlienta e quatro reais e noventa
e dois centavos), foram efetivamente liquidados 51,24% (cinglenta e um ponto vinte e
quatro por cento) daqueles processos, no final do exercicio que ora se relata, o que
monetariamente representou a importancia de R$ 5.223.013,54 (cinco milhoes, duzentos e

vinte e trés mil, treze reais e cinglienta e quatro centavos).

3.7 - INDICE DE EFICIENCIA DE EXECUGAO FINANCEIRA — analisa o total de recursos
financeiros aplicados pelo total de recursos financeiros recebidos.

A fim de atender a execucao orgcamentaria e extra orcamentaria, o Tribunal
Regional do Trabalho da 72 Regiao recebeu do Egrégio Tribunal Superior do Trabalho

créditos financeiros assim distribuidos:

a) SUD-repasse reCebido........couiiiiiiiiiiiiiiiee e e R$ 183.714.214,56
b) Sub-repasse Aiferido.........cooviviiiiiiiiiiec s e, R$ 1.715.712,03
SUD total. ... s R$ 185.429.926,59
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c) Devolucao de Transferéncias Recebidas ...........ccoceeeeiiiiiiiiis voieieeinnn, R$ (136.975.10)
0T oottt o S S S WA A A R SRR R$ 185.292.951,49

Os recursos recebidos foram utilizados para pagamento dos seguintes itens,

incluidos valores registrados no passivo financeiro (Obrigacoes a pagar/Depdsitos):

B PEsloS & PogaE SIS o s v s vrs s i s o6 o555 6575 3668 5065 5558 5565 5t s o mn R$ 5.223.013,54
b) Despesas Correntes — Pessoal/Enc.Patronais/2006....................c........ R$ 155.315.395,72
c) Outras Despesas Correntes/2006...........cccccvvvviieeieeeeeeeeeeeeeiiieeeeeeeean, R$ 13.521.525,74
d)Despesa deCapital/2006.............uuuriiiiiiieeaeee e R$ 4.668.193,63
L U . S R$ 178.728.128,63

Do total de sub-repasses recebidos, o percentual de 96,46% (noventa e seis
ponto quarenta e seis por cento) foi utilizado para pagamento das despesas

orcamentarias/extraorgamentarias do 6rgao.

No exercicio de 2006 foi recebida transferéncia financeira no valor de R$
12.974,00, restituicao de receita federal, para possibilitar a devolugcao da Contribuicdo do
Plano de Seguridade Social — PSSS, cobrada indevidamente de magistrados deste
Regional, incidente sobre abono constitucional de férias, no periodo de setembro/2004 a
fevereiro/2005. \) &

4. AVALIAGCAO DO RESULTADO

O orcamento foi executado em consonancia com a legislacao vigente e, em
especial, pautado no disposto na Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei n°® 11.178, de
20.09.2005, e da Lei Orcamentaria Anual, Lei n° 11.306, de 16/05/2006.
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No acompanhamento da execucao contabil no SIAFI em 2006, foi registrada
conformidade contabil sem restricao em todos os meses do ano, exceto o més de
outubro/06 que identificou a restricao 404 - saldo invertido/indevido - passivo
compensado, decorrente de emissao de pré-empenho € empenho com datas indevidas

naquele més. Situacao regularizada no més seguinte, novembro/2006.

Nao houve constatacao de nenhuma irregularidade na gestao dos recursos

publicos no exercicio sob analise e nem instauracao de Tomadas de Contas Especiais.

Pelo que aqui se relata, conclui-se que a execugao orcamentaria e financeira

atendeu as necessidades do C)rgéo.

5. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS (CONVENIOS E OUTROS MEIOS)

5.1. Acordo de Cooperacao Técnica e Financeira entre o Banco do
Brasil S/A e o Tribunal Regional do Trabalho da Sétima Regidao, assinado em
19/01/2006, com vigéncia de 5 anos, publicado no DOU de 24/01/2006.

Ficou acordado que o Banco do Brasil S/A complementara os
investimentos para a construgao do predio anexo do Forum Trabalhista de Fortaleza/CE,
no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) e apoiara projetos de modernizacao
tecnologica do TRT 72.Regiao no montante de R$ 2.008.000,00 (dois milhdes e oito mil
reais). Os desembolsos serao feitos pelo Banco do Brasil S/A diretamente ao
fornecedor/executor, mediante apresentacao das respectivas notas fiscais/faturas,

devidamente atestadas pelo Tribunal.

Em contrapartida, o Tribunal se obrigara a: a)encaminhar ao Banco do
Brasil S/A os depdsitos judiciais trabalhistas; os valores dos precatérios trabalhistas
emitidos contra 6rgaos da administragao direta e indireta da Unido , Estados e Municipios; a
folha de pagamento de magistrados e servidores deste Tribunal; toda a arrecadacao
financeira decorrente da atividade jurisdicional, incluidos tributos, impostos e custas. b)

promover a interligacao dos sistemas do Banco ao do Tribunal; c) ceder, sem 6nus, espago
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destinado a agéncia do Banco do Brasil no prédio em construcdo e ampliar a unidade ja

existente na sede do Tribunal.

No ano de 2006 o Banco do Brasil desembolsou o valor de R$
1.766.754,36 (hum milhao, setecentos e sessenta e seis mil, setecentos e cinquenta e
quatro reais e trinta e seis centavos) no pagamento direto a Construtora e Incorporadora
Exata Ltda, CNPJ 41.451.915/0001-09 e o TRT acumulou em dezembro de 2006 um
dispéndio total de R$ 6.024.016,34 (seis milhoes, vinte e quatro mil, dezesseis reais e trinta
e quatro centavos), nas acdes orcamentarias 02.122.0571.1A22.0101 (2005) e
02.122.0571.1B33.0101 (2006) .

5.2. Termo de Concessao de Direito Real de Uso entre a Caixa
Econdémica Federal — Caixa e o Tribunal Regional do Trabalho da 7.2 Regiao, assinado

em 30 de janeiro de 2002, com vigéncia de 5 (cinco) anos.

O Tribunal concede a CAIXA um espaco de 206,93m2 no prédio sede, e

outro de 202,86m? no Forum Autran Nunes para funcionamento de duas agéncias;

A concessionaria CAIXA a) providenciara, as suas expensas, postos de
vigilancia armada para os predios da sede, do Férum da capital e das Varas do interior; b)
aquisicao e instalagao de cabeamento logico e elétrico em Varas do interior; ¢) aquisicao e
instalacao de vigilancia monitorada nos prédios da sede, do Forum da capital e das Varas

do interior.

Em janeiro de 2006 suspendeu-se definitivamente a vigilancia armada
para todos os prédios do TRIBUNAL.

5.3. Convénio entre a Caixa Econdémica Federal e o Tribunal
Regional do Trabalho da 72 Regiao, assinado em 27 de outubro de 2006, com vigéncia de
24 meses, publicado no DCU de 09.11.2006.

A convenente CAIXA repassara o valor de R$ 500.000,00 (quinhentos
mil reais) por meio de crédito direto em conta dos fornecedores habilitados em processos

licitatorios, permitindo a viabilizacdo do pagamento de servigcos de vigilancia armada,

16
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aluguéis, reformas e adaptacdes de imoveis, aquisicao de mobiliarios, equipamentos
diversos e de informatica, conforme as necessidades do Tribunal, definidas de comum

acordo com a Caixa.

Ao TRIBUNAL cabera a cessao de espago para instalacao de unidades
da CAIXA nas dependéncias do Tribunal, Férum ou Vara, a titulo nao oneroso; manter
convénio de disponibilizacao de emprestimos sob consignagao aos servidores; manter os

depositos judiciais porventura existentes e ja efetuados na CAIXA.

No exercicio de 2006 nao ocorreu repasse financeiro por parte da Caixa

Economica Federal a nenhuma empresa habilitada em processo licitatério.

5.4. Termo de Concessao de Uso entre o Banco do Brasil S/A e o
Tribunal Regional do Trabalho da 72. Regiao, assinado em 28 de novembro de 2003, com

vigéncia de 05 (cinco ) anos.

O TRIBUNAL cede ao BANCO espaco de aproximadamente 40m2 no

prédio sede do TRIBUNAL para funcionamento de sua agéncia bancaria:

O BANCO arcara com os custos de energia e telefone decorrentes da
utilizacao do referido espaco e disponibilizara, as suas expensas, 05 (cinco) empregados

para prestar servicos de limpeza e conservacao no prédio sede do Tribunal e seus anexos.

Os termos ajustados foram devidamente cumpridos no exercicio sob

andlise.

5.5. Termo de Concessao de Direito Real de Uso entre o Banco do
Brasil S/A e o Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido, assinado em 22 de
novembro de 2001, com vigéncia de 05 (cinco) anos e aditivado em 01 de abril de/2003,
publicados no DOU de 05/05/2003. '

O TRIBUNAL concedera espaco de aproximadamente 88m2 no Férum
Autran Nunes para funcionamento da agéncia bancaria do Banco do Brasil e 0 BANCO a)
arcara com os custos de energia e telefone decorrentes da utilizacao do referido espaco,

conservando devidamente o imdvel emprestado e b) disponibilizara 03 (trés) empregados

17



fowrr N
TRT 7a. REGIAO (o 23— |

RELATORIO DE GESTAO (f1.18/20) NS

para prestar servicos de limpeza e conservacao no predio do Férum Autran Nunes e seus

anexos.

O referido Termo de Concessao teve sua validade expirada em
novembro de 2006, tendo sido cumpridas, no exercicio sob analise, todas as obrigacoes

decorrentes de sua assinatura.

5.6. Termo de Concessao de Direito Real de Uso entre o Banco do
Brasil S/A e o Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regiao, assinado em 22 de
novembro de 2006, com vigéncia de 01 (um) ano, ou até a mudancga das instalagcoes do
PAB para o novo predio do Férum Trabalhista Autran Nunes, o que ocorrer primeiro,
publicado no DOU de 23/04/2007.

O TRIBUNAL concedera espaco de aproximadamente 88m2 no Férum
Autran Nunes para funcionamento da agéncia bancaria do Banco do Brasil € o mesmo
arcara com os custos de energia e telefone decorrentes da utilizacao do referido espaco,

conservando devidamente o imovel emprestado.

No exercicio de 2006 os termos ajustados foram devidamente

cumpridos.

6. ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR PATROCINADAS

Este Tribunal nao patrocinou nenhuma previdéncia complementar

para seus servidores.

7. PROJETOS E PROGRAMAS FINANCIADOS COM RECURSOS EXTERNOS

Este Tribunal nao participou de nenhum financiamento externo.
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8. GASTOS COM CARTOES DE CREDITO

Este Tribunal nao utiliza o Cartao de Pagamento do Governo Federal
— CPGF, para pagamento de despesas realizadas nos termos do Decreto n° 5.355 de
25/01/2005.

9. INSTRUGCAO NORMATIVA TCU 44/2002, ART.8°.

Em cumprimento a Instrucao Normativa TCU 44/2002, art.8°, foram
cadastrados no SISAC e efetivamente encaminhados pela Diretoria da Secretaria de
Pessoal a Assessoria de Controle Interno deste Tribunal, dados e informagoes relativos aos
atos referentes a 26 admissdoes e 11 desligamentos de pessoal, 15 concessoes e 15
alteracoes de aposentadoria, 04 concessoes e 02 alteracoes de pensoes, dentro do prazo

regulamentar de 60 dias.

10. ACORDAO N° 341/2006 — TCU — 12 CAMARA

Em cumprimento ao Oficio 103/2006 - TCU/SECEX-CE, de
03/03/2006, informamos que todos os servidores relacionados na Portaria n° 128/2002,
referidos no Processo TRT n° 3.099/2003-000-07-00-4, encontram-se amparados por
Sentenca Judicial expedida em 10/10/2006, nos autos do Processso 2006.81.00.003778-1,
da 102 Vara da Justica Federal do Ceara, que afastou definitivamente a obrigatoriedade do
ressarcimento ao Erario das importancias recebidas a titulo de Gratificacdo Adicional por
Tempo de Servigo — GATS. V.7

11. TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

Nao houve instauracao de processos de Tomada de Contas
Especial.
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12. ATIVIDADES JUDICIAIS

ANEXO | - Quadros com dados referentes a producao processual

de primeiro e segundo graus de jurisdicao.
Fortaleza, 01 de junho de 2007.

ANTONIO MANOELITO CASTELO BRANCO
Diretor da Secretaria de Orgamento e Financas
Substituto

MONICA BOTELHO MIOREIR'A DE DEUS
Ordenadora de Despesa / Diretora Geral
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