PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

PORTARIA N° 3/2023

A EXCELENTISSIMA SENHORA JUIZA DO TRABALHO DRA.
DANIELA PINHEIRO GOMES PESSOA, TITULAR DESTA UNICA VARA DO
TRABALHO DE LIMOEIRO DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o disposto na Resolucao n. 354/2020 do Conselho Nacional
de Justica;

CONSIDERANDO o disposto na Recomendagdo n° 02/2022 da CGJT-Corre-
gedoria Geral da Justiga do Trabalho;

CONSIDERANDQO o disposto no Ato Conjunto TRT7.GP.CORREG N° 02/2023
do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regiao;

RESOLVE:

Art. 1° ESTABELECER que os requerimentos para a realiza¢ao de audiéncias
telepresenciais deverdo observar a antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas
da data designada para a audiéncia UNA presencial.

Art. 2° DETERMINAR que a inobservancia do prazo acima fixado implica o inde-
ferimento imediato do pedido e na consequente realizagdo da audiéncia UNA no formato
presencial, com a aplicagdo das cominagdes legais (arquivamento, revelia e/ou encerramento
da prova) em caso de auséncia da parte, INDEPENDENTE DE NOTIFICACAO.

Art. 3° DETERMINAR que a parte, no ato do requerimento para realizagao de
audiéncia telepresencial, justifique o pleito com a devida comprovagao do fato impe-
ditivo do comparecimento fisico.

Paragrafo inico. DETERMINAR que a apresentagdo de requerimento desacompa-
nhada da comprovagao do fato impeditivo do comparecimento fisico implica o indeferimento
imediato do pedido e na consequente realizacao da audiéncia UNA no formato presencial,
com a aplicagdo das cominagdes legais (arquivamento, revelia e¢/ou encerramento da prova)
em caso de auséncia da parte, INDEPENDENTE DE NOTIFICACAO.
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Art. 4° ESTABELECER que se justifica o deferimento do requerimento para
realizagdo de audiéncia telepresencial quando a PARTE ou TESTEMUNHA residir
a mais de 100km da sede da jurisdi¢cdo, ndo se justificando o deferimento quando o
advogado (a) residir fora da sede da jurisdigao.

Art. 5° FIXAR que a realizacdo de audiéncia UNA no formato telepresencial,
mediante requerimento, € beneficio concedido a parte e/ou testemunha, diante de impe-
dimento justificado desta para comparecer no ato presencial.

Art. 6° ESTABELECER que o deferimento do pedido de audiéncia telepresencial
em favor de uma das partes ou testemunhas autoriza todos os demais a participarem de
forma remota ou ainda, caso assim desejem, poderao comparecer presencialmente nas
dependéncias das Vara do Trabalho de Limoeiro do Norte.

Art. 7° ESTABELECER as seguintes regras para a realizagdo das audiéncias telepresenciais:

1. No dia e hora designados, as partes que optarem pelo acesso remoto
devem realizar o acesso a sala de audiéncia, efetuando o ingresso com o microfone
e cameras desligados.

O acesso a sala virtual sera feito por meio da plataforma ZOOM no link: https://
trt7-jus-br.zoom.us/j/86356282196?pwd=NCtHeGQvOFIGMVpY VXk3bnlyUVI1
Sdz09. (Considerando o Ato Conjunto n. 54/TST.CSIT.GP, de 29 de dezembro de 2020).
ID: da reunido: 863 5628 2196 -Senha de acesso: 868381.

2. A auséncia INJUSTIFICADA da parte reclamante ou da parte reclamada a
audiéncia telepresencial implicard, respectivamente, no arquivamento da reclamacgado
ou aplicagdo de revelia e confissdo ficta quanto a matéria de fato, nos termos do art.
844 e seus paragrafos, da CLT.

2.1. Este Juizo adverte que as partes e advogados se responsabilizam pelo seu
proprio acesso e de suas testemunhas, bem como pela correta utilizacdo dos meios de
comunicagdo com o Juizo (COMPUTADOR/CELULAR COM CAMERA, SOM E
MICROFONE DEVIDAMENTE HABILITADOS), devendo, ainda, utilizar conexao
de internet de qualidade para participacao, sob pena da aplicagao das penalidades men-
cionadas no Pardgrafo retro, além do encerramento da prova, no caso das testemunhas.

3. REGRAS DAS AUDIENCIAS TELEPRESENCIAIS:

Na audiéncia UNA designada sera realizada a colheita de todas as provas de
todos os litigantes, como depoimento pessoal, sob pena de confissdo ficta e oitiva das
testemunhas, sob pena de encerramento da prova oral.

No dia e hora designados, as partes, advogados e testemunhas devem rea-
lizar o acesso a sala virtual de audiéncia, efetuando o ingresso com o microfone e
cameras desligados.
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Os microfones e cadmeras deverdo ser ligados mediante determinagdo da MM.
Juiza do Trabalho nos momentos oportunos de manifestacao.

Este Juizo esclarece que as partes, testemunhas e advogados deverao adotar
vestimentas e comportamento compativeis com a solenidade da audiéncia, da mesma
forma que fariam caso comparecessem as dependéncias fisicas da Vara do Trabalho.

As testemunhas, por cada parte, até o maximo de 2(DUAS), no caso de a acao
tramitar sob o RITO SUMARISSIMO ou até o maximo de 3(TRES) quando o pro-
cedimento for no RITO ORDINARIO ou SUMARIO, deverdo acessar a sala virtual
de audiéncia independentemente de intimagao ou notificagdo (art. 825 c/c art. 852-H,
§ 2° e § 3° ambos da CLT), sob pena de preclusdo, e deverdao portar documento de
identidade com foto.

As partes e advogados devem providenciar o acesso de suas testemunhas a sala
virtual de espera independentemente de notificagdo ou convite deste Juizo.

As testemunhas deverdo portar documento oficial de identificagdo com foto (RG, CNH,
CTPS, etc.) sob pena de ndo serem ouvidas.

TODAS AS TESTEMUNHAS DEVERAO INGRESSAR NA SALA PRINCIPAL
ATE 5(cinco) minutos antes do horério designado de sua audiéncia (caso seja a primeira
do dia) e em até 5(cinco) minutos antes do pregdo (a partir da segunda em diante).

Se a testemunha ndo ingressar na sala no prazo acima estabelecido, ndo sera
colhido o seu depoimento.

A audiéncia de instrugdo s6 terd inicio quando todas as testemunhas dos litigantes
estiverem presentes na sala virtual de espera (especifica para as testemunhas - subsala
dentro da principal), ndo sendo mais admitida a substituicdo ou entrada de nova teste-
munha nessa sala.

Se as testemunhas estiverem no escritorio do patrono, devem ficar em ambiente
isolado fisica e acusticamente do local onde se encontram o patrono ¢ seu cliente.

Para impedir que uma testemunha ouga o depoimento da outra, as testemunhas
serdo alocadas pelo servidor responsavel em sala propria, em que ficardo sob monito-
ramento por um servidor designado para tanto.

Enquanto permanecerem sob monitoramento, as testemunhas devem manter os micro-
fones e cameras ligados, devem atender as orientacdes do servidor responsavel pelo
monitoramento, ndo podendo se ausentar da sala sem sua permissao, salvo em caso de
problemas na conexao, hipdtese em que devem retornar imediatamente.

Em caso de desobediéncia as orientagdes do servidor responsavel pelo monitoramento,
nao sera colhido o depoimento do desobediente, sendo aplicada a pena de confissdo (no
caso de depoimento pessoal) ou ndo oitiva quando se tratar de testemunha.

Sao vedados o uso (para finalidade diversa da participacdo na audiéncia) de note-
book, computador, tablet, celular, fone de ouvido ou qualquer equipamento eletronico
enquanto estiverem na sala de monitoramento.

No momento do depoimento da testemunha, esta serd realocada da sala de tes-
temunhas para a sala especifica da instrugao.

Art. 8° Autoriza-se para fins desta portaria a apreciacao do pedido de audiéncia
telepresencial, e o consequente deferimento ou indeferimento, por meio de Ato Ordi-
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natério certificado nos autos a teor das disposi¢des do art. 93, XIV da Constitui¢do
Federal, os artigos 152 c/c § 4° do art. 203 do CPC e artigo 149 da Consolidacao dos
Provimentos do TRT da 7* Regido.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Limoeiro do Norte, 10 de novembro de 2023.
DANIELA PINHEIRO GOMES PESSOA

Juiza do Trabalho Titular
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