PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

PORTARIA TRT7.DG N° 295, DE 08 DE MARCO DE 2022 (*)

(*) Revogada pela Portaria TRT7.DG n° 338/2022, disponibilizada no Diario Eletronico da
Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 3445, 1° de abril de 2022. Caderno Administrativo do Tribu-
nal Regional do Trabalho da 7* Regiao, p. 3.
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ANEXO PORTARIA TRT7 DG N°.295/2022

/

Estagio Remunerado

Estagio Obrigatﬁﬁo

Unidade

\

Nivel Superior

Nivel Médio

Nivel Supepior

PRESIRENCIA

5 2

1/

VICE-PRKSIDENCIA

J

GAB. PAULY, REGIS MACHADO BOTELHO

/1

GAB. CLAUDN SOARES PIRES

/

GAB. CLOVIS VALENCAALVES FILHO

/

GAB. DURVAL CE§AR DE VASCONCELOS MAIA

N

GAB. EMMANUEL TéOFILO FURTADO

~N

GAB. FERNANDA MAQhe UCHOA DE ALBUQUERQUE

GAB. FRANCISCO JOSE&OMES DA SILVA

o|Oo|Oo|o|o|o|o]|—

GAB. FRANCISCO TARCI'SN GUEDES L. VERDE JUNIOR

N

GAB. JEFFERSON QUESADOVUNIOR

GAB. JOSE ANTONIO PARENTE\DA SILVA

N

o

GAB. MARIA JOSE GIRAO

N

GAB. MARIA ROSELI MENDES ALENCAR

GAB. PLAUTO CARNEIRO PORTO \

GAB. REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NkPOMUCENO

Wl lalalalalalalalalalalalalalalN

SECRETARIA DA 12 TURMA

Q|

SECRETARIA DA 22 TURMA

N

SECRETARIA DA 32 TURMA

N

12 VARA DO TRABALHO DO ARACATI

N

12 VARA DO TRABALHO DE BATURITE
\_/

~N

12 VARA DO TRABALHO DO CARIRI

22 VARA DO TRABALHO DO CARIRI
/ N

V

32 VARA DO TRABALHO DO CARIRI

12 VARA DO TRABALHO DE CAUCAIA

WlW(WW|Ww|w|w|w

22 VARA DO TRABALHO DE CAUCAIA

d
//

12 VARA DO TRABALHO DE CRATEUS
12 VARA DO TRABALHO DE EUSEBIO /

}YOO

12 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA /

d

22 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA/

d

32 VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

42 VARA DO TRABALHO DE FORTAJ(éZA

5% VARA DO TRABALHO DE FOR%LEZA

d

6% VARA DO TRABALHO DE FO,KTALEZA

(e} jol o} flo) jo] fo} jo} o} fo} o} fo} flo} o] fo} o} fo} fo} o} fo} fol Jo} o)

d

72 VARA DO TRABALHO DE %RTALEZA

=1

82 VARA DO TRABALHO DE/FORTALEZA

e

92 VARADO TRABALHO,éE FORTALEZA

d

10% VARA DO TRABAL}(O DE FORTALEZA

L

112 VARA DO TRABMHO DE FORTALEZA

A
/

122 VARA DO TRAéALHO DE FORTALEZA

d

132 VARA DO TF(ABALHO DE FORTALEZA

d

142 VARA DO/]{RABALHO DE FORTALEZA

alalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalalolololalalalalalalalalalalalal=

152 VARA D6 TRABALHO DE FORTALEZA

|

162 VAR&/DO TRABALHO DE FORTALEZA

d

178 VA}{A DO TRABALHO DE FORTALEZA

d

182 )/ARA DO TRABALHO DE FORTALEZA

13/6ARA DO TRABALHO DE IGUATU

d

2 VARA DO TRABALHO DE LIMOEIRO DO NORTE

WD W W[ W W|W[ W W[W|W|W[W|W[W[Ww|Ww[Ww|w]|w|w
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2 VARA DO TRABALHO DE MARACANAU

22°\ARA DO TRABALHO DE MARACANAU

12 VARA DO TRABALHO DE PACAJUS

12 VAI%\DO TRABALHO DE QUIXADA

aAalalala

12 VARA&O TRABALHO DE SAO GONCALO

N

12 VARA Db\TRABALHO DE SOBRAL

™

2° VARADO ?RABALHO DE SOBRAL

12 VARA DO TRXBALHO DE TIANGUA

DIRETORIA-GERAY,

SECRETARIAADMIN(STRATIVA

SECRETARIA DA COR\EGEDORIA

SECRETARIA DE AUDITE)RIA INTERNA

SECRETARIADE GESTAO\QE PESSOAS

= |O|N|=|~|O|OC|O|O|O|O|O|O

SECRETARIA DE GESTAO E§'\I'RATI'EGICA

NS,

SECRETARIA DE TECNOLOGIADA INFORMAGAO E
COMUNICACAO

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLEN&

SECRETARIA JUDICIARIA

CENTRO JUDICIARIO DE METODOS CRNSENSUAIS DE
SOLUCAO DE DISPUTAS

N
o |o|O| ©

DIRETORIA DO FORUM TRABALHISTA DE&AUCAIA

O N [N[W] O [WIN|WIOIN|W|[W|[W|W|Ww|[w|w]|w]|w

DIRETORIA DO FORUM TRABALHISTA DE MXRACANAL'J

A

DIRETORIA DO FORUM TRABALHISTA DE SOB\AL

>

DIRETORIA DO FORUM TRABALHISTA DO CARIFb\

N

Aalalala

DIVISAO ADMINISTRATIVA E JUDICIARIA DO FOR
AUTRAN NUNES

N

DIVISAO DE CADASTRAMENTO PROCESSUAL

DIVISAO DE COMUNICACAO SOCIAL /N

DIVISAO DE CONTABILIDADE

DIVISAO DE INFORMAGOES FUNCIONAIS /

AIN|IN|O| W |O

d

DIVISAO DE EXECUCOES UNIFICADAS, LEILO;,@ E
ALIENACOES JUDICIAIS

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS /

He

DIVISAO DE MANUTENCAO E PROJETOS/

d

DIVISAO DE MATERIAL E LOGISTICA

d

DIVISAO DE ORCAMENTO E FINANQ}(S

pd

DIVISAO DE PAGAMENTO DE PES$6AL

e

DIVISAO DE PRECATORIOS, REQUISITORIOS E
CALCULOS JUDICIAIS

N IN|=|=2[N]O| O |O|O|O|>

vd

DIVISAO DE SAUDE /

DIVISAO DE SEGURANCA E/I'RANSPORTE

DIVISAO DE SERVICOS UPORTE AOS USUAI_?IOS DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

A OO W |~ |W[IN|D

O |O|O| © |Oo|Oo|o|o|o| © |Oo|lo|o|o| ©O |[Oo|o|o|o| © |O|o| © |Oo|o|o|o|o|o|=|—

DIVISAO DE SISTEMAZ DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO

w

SECAO DE CENTRAL DE SERVICOS DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAQ'E COMUNICACAO

[¢e]

SEGCAO DE ATI OS E SUPORTE DE
MICROINFORMATICA SEDE E INTERIOR

SECAO DE,éUPORTE AO FORUM AUTRAN NUNES

ESCOLA AUDICIAL

NUCLEKS DE DISTRIB. E CUMPRIMENTO DE MANDADOS

=~ |h|O| ©

GOYERNANGA DA SECRETARIA DE GESTAO DE

N;'J;)(Eo DE ASSESSORAMENTO A GESTAO E A
PESSOAS (NAGG)

AUCLEO DE CERIMONIAL

°
j] Fonte: Diario Eletronico da Justica do Trabalho, Brasilia, DF, n. 3427, 08 mar. 2022.
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CAO DE ACOMPANHAMENTO DE GESTAO DE
CONJRATOS

SEQA&D\E APOIO ADMINISTRATIVO

SECAO Db\RQUIVO DO FORUM AUTRAN NUNES

gio

SECAO DE BENEEICIOS PREVIDENCIARIOS

N

SECAO DE BIBLIOTECA

N\

SECAO DE CONFORMTDADE DE REGISTRO DE GESTAO

o|o|o|=~|O| ©

SECAO DE CONTRATOS \_

\\

SECAO DE GESTAO DE CADASTRO

SECAO DE GESTAO DE ESTAGIO \_

SECAO DE GESTAO DOCUMENTAL N\

OO IN[=2 N[N DN

N

SECAO DE LEGISLACAO DE PESSOAL

N

SECAO DE MANUTENCAO DO FORUM AUTRANNUNES

SECAO DE MEMORIA

BN

SEGAO DE MEMORIA - ASSESSORIA TECNICA DE
PUBLICACOES OFICIAIS

7N
N

-

O |Oo|o|o|Nv|O|o

=l ol o} o} o) o} o} o} foi Nol Nl

SEGAO DE SUPORTE AOS SISTEMAS DE GESTAO DE
PESSOAS - DIF

o

SEGAO DE PROVIMENTO, MOVIMENTWE

VACANCIA - SGP
SECAO DE TRANSPORTE /

SECAO MEDICA—ODONTOLOGM—FISIOTERAPEUTICA

DIVISAO DE SERGURANCAZ TRANSPORTE
(TELEFONIA)

o |Oo|o| ©

TOTAIS

280

d
i

Quar;;iédes maximas permitidas de acordo com Contrato 23/2018

NiVEL SUBERIOR

375

Nl’vgyﬁénlo

125

TAL

500

)
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