
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 63 , DE 01 DE MARÇO DE 2024
Remoção, a pedido, do Exmo. Juiz do Trabalho FRANCISCO ANTÔNIO DA SILVA FORTUNA 
para a 16ª Vara do Trabalho de Fortaleza-CE.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto no § 5º alínea “a” do artigo 654 da Consolidação das Leis do 
Trabalho e no artigo 34, inciso XX, do Regimento Interno deste Tribunal;
CONSIDERANDO as informações constantes no PROAD nº 1150/2024,
R E S O L V E:
Art. 1º Remover, a pedido, o Exmo. Juiz Titular da 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza Dr. FRANCISCO 
ANTÔNIO DA SILVA FORTUNA para a 16ª Vara do Trabalho de Fortaleza-CE, vaga em virtude 
da aposentadoria da Exma. Juíza Aldenora Maria de Souza Siqueira.
Art. 2º Este ato entra em vigor na data de sua publicação.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
Fortaleza, 01 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3922, de 01.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 64, DE 01 DE MARÇO DE 2024
Remoção, a pedido, do Exmo. Juiz do Trabalho ELIUDE DOS SANTOS OLIVEIRA para a 7ª Vara 
do Trabalho de Fortaleza-CE.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto no § 5º alínea “a” do artigo 654 da Consolidação das Leis do 
Trabalho e no artigo 34, inciso XX, do Regimento Interno deste Tribunal;
CONSIDERANDO as informações constantes no PROAD nº 1150/2024,
R E S O L V E:
Art. 1º Remover, a pedido, o Exmo. Juiz Titular da 3ª Vara do Trabalho da Região do Cariri 
Dr. ELIUDE DOS SANTOS OLIVEIRA para a 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza-CE, vaga em 
virtude da remoção do Exmo. Juiz Francisco Antônio da Silva Fortuna.
Art. 2º Este ato entra em vigor na data de sua publicação.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
Fortaleza, 01 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3922, de 01.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 69, DE 05 DE MARÇO 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
e art.93 do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em 
vista o PROAD nº 1129/2024,
R E S O L V E:



exonerar o bacharel em Direito, EDSON FILIPE DA COSTA MOREIRA, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão 
CJ1, com atribuições de Diretor, vinculado à Divisão Financeira, integrante do Quadro Permanente 
do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato n° 323/2023 da Presidência deste 
Tribunal.
nomear o bacharel em Ciências Econômicas, ÍTALO CÉSAR MARTINS, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 
11ª Região, removido para esta Corte, para exercer o cargo em comissão CJ1, com atribuições de 
Diretor, vinculado à Divisão Financeira, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional 
do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato n° 323/2023 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 05 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 72 , DE 06 DE MARÇO 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
e art.93 do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em 
vista o PROAD nº 1507/2024,
R E S O L V E:
exonerar LUCIANO DÍDIMO CAMURÇA VIEIRA, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor 
de Secretaria, vinculado à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, integrante do Quadro Permanente do 
Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriunda da Lei nº 7.962/1989, estruturada e alterada 
pela Lei n° 11.416/2006 e Atos n°s 121/1985, 29/2009 e 150/2009 da Presidência deste Tribunal, e 
nomeá-lo para exercer o cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 
16ª Vara do Trabalho de Fortaleza, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho 
da 7ª Região, oriundo da Lei n° 11.999/2009, regulamentado pelo Ato n° 150/2009, alterado pelos Atos 
n°s 34/2011 e 341/2011 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 06 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 73, DE 06 DE MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na forma 
regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ e PROADs 
nº 4697/2023 e 7020/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 08.03.2024, o cargo efetivo de Analista Judiciário, Área Judiciária, do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude da aposentadoria da servidora Moema Martins 
Mourão de Brito, (Ato TRT7 nº 208/2023, publicado no DOU de 01/08/2023), em reciprocidade com o 
cargo de Analista Judiciário, Área Judiciária, Classe “C”, Padrão 13, pertencente ao Quadro Permanente 
de Pessoal do Superior Tribunal de Justiça, ocupado pela servidora JENNIFER POHLING VIDAL, 
lotando-a no Gabinete do Exmo. Desembargador do Trabalho Dr. Plauto Carneiro Porto.



PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 06 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3926, de 07.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 74 , DE 06 DE MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 9º, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, e art. 93 do 
Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016 e tendo em vista o 
PROAD nº 1510/2024,
R E S O L V E:
nomear o bacharel em Direito, ANTÔNIO THIRSO RIBEIRO GONÇALVES MEDEIROS, 
Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para 
exercer o cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 7ª Vara do 
Trabalho de Fortaleza, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 
7ª Região, oriunda da Lei nº 7.962/1989, estruturada e alterada pela Lei n° 11.416/2006 e Atos 
n°s 121/1985, 29/2009 e 150/2009, da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 06 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 76, DE 07 DE MARÇO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 7733/2023 (disponibilizado no DEJT de 06/03/2024 - doc.56), resolve: 
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 3º da Emenda 
Constitucional nº 103/2019 c/c art. 3º da E.C. nº 47/2005, com proventos integrais e paridade plena, 
acrescidos das vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: a) Gratificação 
Adicional por Tempo de Serviço (GATS) na proporção de 11% (onze por cento); b) Adicional de 
Qualificação (Pós-Graduação) no percentual de 7,5% (sete e meio por cento); c) Vantagem Pessoal 
Nominalmente Identificada (VPNI) correspondente a 6/10 (seis décimos) da função comissionada 
de nível FC-04 (incorporadas via decisão administrativa do TRT-21, no interregno de 19/1/1995 a 
19/4/1997) e Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada (VPNI) correspondente a 4/10 (quatro décimos) 
da função comissionada de nível FC-04 (correspondente ao lapso temporal de 19/4/1998 a 19/4/1999), 
decorrentes de sentença judicial transitada em julgado, à servidora FRANCISCA MACHADO BARROS, 
matrícula 60720, com a remuneração do cargo efetivo de Técnico Judiciário – Área Administrativa, Classe 
C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 07 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3928, de 11.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 77, DE 08 DE MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 9º, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, e art.93 
do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016 e tendo em vista o 
PROAD nº 1605/2024,



R E S O L V E:
nomear a bacharela em Direito, MARA TACÍDIA CAVALCANTE ASSUNÇÃO BEZERRA, 
Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para 
exercer o cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à Vara do 
Trabalho de Iguatu, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª 
Região, oriunda da Lei nº 5.650/1970, estruturada e alterada pela Lei n° 6.105/1974, 11.416/2006 
e Atos n°s 29/2009 e 150/2009, da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 08 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3927, de 08.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 83, DE 15 DE MARÇO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 41 da Constituição Federal de 1988;
CONSIDERANDO a exposição de motivos da Comissão de Avaliação de Desempenho, atestando 
a observância dos requisitos legais e o atendimento das condições necessárias;
CONSIDERANDO a homologação da avaliação especial de desempenho pela Presidência deste 
Tribunal, as disposições do Ato TRT7.GP nº 75/2021 e tendo em vista o PROAD nº 221/2024,
R E S O L V E:
DECLARAR cumprido o estágio probatório do servidor integrante do Quadro Permanente de 
Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região abaixo relacionado, no cargo que ocupa, 
enquadrado na Classe A, Padrão 4, e declará-lo estável no serviço público, em virtude de aprovação 
na Avaliação Especial de Desempenho, na respectiva carreira e data a seguir:
MARCELO SILVEIRA DOS SANTOS, Técnico Judiciário, Área Apoio Especializado, 
Especialidade Tecnologia da Informação; Estágio Probatório: a contar de 24/02/2024;
Estabilidade: a contar de 24/02/2024
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza(CE), 15 de março de 2024.
Disponibilizado no DEJT nº 3933, de 18.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 85, DE 20 DE MARÇO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, 
no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência exarado no PROAD 
nº 954/2023 (disponibilizado no DEJT de 15/03/2024 - doc. 94), resolve: CONCEDER APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 3º da Emenda Constitucional nº 103/2019 c/c o art. 2º da E.C. nº 
41/2003, com proventos calculados pela média das contribuições, nos termos do art. 26, caput e § 1º e com 
reajustes nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdência Social, conforme previsto no art. 26, § 
7º, da EC 103/2019, tendo em vista que a servidora optou pelo Regime de Previdência Complementar (RPC), 
previsto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituição Federal de 1988, à servidora ALDENE DE MARIA FUR-
TADO BARBOSA, matrícula nº 10773, no cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Classe 
C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 20 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3936, de 21.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 87, DE 21 DE MARÇO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presi-
dência, proferido nos autos do PROAD nº 3172/2016 (doc. 188), e em cumprimento ao Acórdão 
nº 3092/2023 – TCU – 2ª Câmara, que considerou ilegal o ATO TRT7.GP nº 105/2020 (DOU de 
29/09/2020 – doc. 72 do PROAD 3172/2016), que concedeu aposentadoria voluntária a ANA 
ANGÉLICA FURTADO CUNHA, resolve: CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, 
com efeitos a contar de 09/03/2017, com fundamento no art. 3º, parágrafo único, da Emenda 
Constitucional nº 47/2005, com proventos integrais, paridade plena, e com as vantagens já 
incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: Gratificação Adicional por Tempo de 
Serviço na proporção de 14% (quatorze por cento); Adicional de Qualificação de 7,5% (sete 
e meio por cento); e Vantagens Pessoais Nominalmente Identificadas (VPNI) correspondentes 
a 2/10 (dois décimos) da função comissionada de nível FC-04 (incorporadados em 26/8/1991), 
a 4/10 (quatro décimos) da função comissionada de nível FC-01 (incorporados em 25/8/1992 e 
em 25/8/1993) e a 4/10 (quatro décimos) da função comissionada de nível FC-04 (atualizados em 
20/5/2000 e em 20/5/2001), esta última VPNI concedida por decisão judicial transitada em julgado, 
proferida na Ação 0001050-59.2005.4.05.8100 (2005.81.00.001050-3 - Sindissétima), à servidora 
ANA ANGÉLICA FURTADO CUNHA, matrícula nº 10030, com a remuneração do cargo efe-
tivo de Técnico Judiciário – Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de 
Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 04 de abril de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3944, de 05.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 88, DE 22 DE MARÇO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 32/2024 (disponibilizado no DEJT de 21/03/2024 - doc. 54), resolve: 
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 20 da Emenda 
Constitucional nº 103/2019, com proventos calculados pela média das contribuições, nos 
termos do art. 20, § 2º, inciso II c/c o § 1º do art. 26 da EC 103/2019 e com reajustes nos termos 
estabelecidos para o Regime Geral de Previdência Social, conforme previsto no art. 20, § 3º, II da 
EC 103/2019, tendo em vista que o servidor optou pelo Regime de Previdência Complementar (RPC), 
previsto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituição Federal, ao servidor MIGUEL SOARES DE 
MOURA FILHO, matrícula nº 130493, no cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, 
Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 22 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP N° 157, DE 04 MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, art.4° da 
Resolução CSJT N°176/2016, e tendo em vista o PROAD nº 1400/2024,



R E S O L V E:
dispensar NYVEA RODRIGUES RIBEIRO, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente deste Regional, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, 
vinculada à 5ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992 e alterado pelo Ato 
nº 168/2009, da Presidência deste Tribunal.
dispensar HEGEL DE MELO FERNANDES JUNIOR, Analista Judiciário – Área Judiciária 
do Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada FC4, com atribuições de 
Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 5ª Vara do Trabalho de Fortaleza, 
oriunda do Ato nº 119/1985, alterado pelos Atos nºs 40/2011 e 262/2022, da Presidência deste 
Tribunal e designá-lo para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de 
Juiz, vinculada à 5ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992 e alterado pelo Ato 
nº 168/2009, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Nyvea Rodrigues Ribeiro.
dispensar ELISÂNGELA DINIZ SOARES, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada FC3, com atribuições de Secretário 
de Audiência, vinculada à 5ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010 e alterado 
pelo Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada 
FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 5ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, oriunda do Ato nº 119/1985, alterado pelos Atos nºs 40/2011 e 262/2022, da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Hegel de Melo Fernandes Junior.
dispensar ADRIANA BÁRBARA DA SILVA SOUSA CUNHA, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada FC2, com 
atribuições de Assistente, vinculada à 5ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, 
da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de 
Secretário de Audiência, vinculada à 5ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010 
e alterado pelo Ato nº 40/2011, em virtude da dispensa de Elisângela Diniz Soares.
designar PAULO ROGÉRIO DE ALMEIDA LIMA, Técnico Judiciário – Área Administrativa – 
Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Superior 
do Trabalho, removido para esta Corte, para exercer a função comissionada FC2, com atribuições de 
Assistente, vinculada à 5ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Adriana Bárbara da Silva Sousa Cunha.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 04 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3923, de 04.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 162, DE 05 DE MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD Nº 1454/2024,
R E S O L V E:
dispensar ANA VALÉRIA SANTOS CAVALCANTE, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC4, com atribuições de 
Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Estatística e Estratégia, oriunda do Ato n° 73/2003, 
alterado pelos Atos nºs 214/2008, 29/2009, 19/2010, 223/2010 e 51/2018 da Presidência deste Tribunal.
designar MIGUEL ANGELO CALIL SALIM FILHO, Analista Judiciário – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC4, com 
atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Estatística e Estratégia, oriunda do 
Ato n° 73/2003, alterado pelos Atos nºs 214/2008, 29/2009, 19/2010, 223/2010 e 51/2018 da 
Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Ana Valéria Santos Cavalcante.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.



Fortaleza, 05 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 163, DE 05 DE MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD Nº 1388/2024,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 16/01/2024, ANTONIO MANOELITO CASTELO BRANCO, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função 
comissionada FC6, com atribuições de Coordenador de Núcleo, vinculada ao Núcleo de 
Planejamento e Orçamento, oriunda dos Atos n°s 119/1985 e 14/1986, alterado pelos Atos 
nºs 51/2018 e 323/2023 da Presidência deste Tribunal, em virtude de sua aposentadoria.
designar, o bacharel em direito, EDSON FILIPE DA COSTA MOREIRA, Técnico Judiciário – 
Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada 
FC6, com atribuições de Coordenador de Núcleo, vinculada ao Núcleo de Planejamento e Orçamento, 
oriunda dos Atos n°s 119/1985 e 14/1986, alterado pelos Atos nºs 51/2018 e 323/2023 da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Antonio Manoelito Castelo Branco.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 05 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 164, DE 5 DE MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º e 35, inciso, I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1543/2024,
R E S O L V E:
dispensar CLÁUDIA ALVES IMBIRIBA DA ROCHA, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC2, com atribuições de 
Assistente, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Caucaia, oriunda Ato nº 40/2011 da Presidência deste 
Tribunal e designá-la, provisoriamente, para exercer a função comissionada FC5, com atribuições 
de Assistente de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, 
oriunda do Ato nº 227/2021 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Maria Isabel 
Bezerra Vieira, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 5 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7. GP Nº 165, DE 5 DE MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, com fulcro nos artigos 18 e 36, parágrafo único, II, da Lei nº 8.112/1990, 
art. 20 da Lei nº 11.416/2006, artigos 1º e 2º, § 1º, II (anexo IV) da Portaria Conjunta nº 3/2007 e art. 7º, 
II da Resolução Nº 110 de 31.8.2012 do CSJT, e tendo em vista o PROAD Nº 1117/2024,
R E S O L V E:



remover, a pedido, a contar de 11/03/2024, PRISCILA FERREIRA SANTOS, Técnica Judiciária 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para o Tribunal Regional 
do Trabalho da 21ª Região, mediante permuta com DIEGO AZEVÊDO DA COSTA, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do 
Trabalho da 21ª Região para este Regional, lotando-o na 1ª Vara do Trabalho de Maracanaú.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 5 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3927, de 08.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 168 , DE 06 MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1507/2024,
R E S O L V E:
dispensar KLICIONY GUERINI BARCELLOS, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente deste Regional, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, 
vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992, alterado pelo Ato 
nº 168/2009, da Presidência deste Tribunal, e designá-la para exercer a função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 16ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato 
nº 341/2011, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Felipe Soares Bulcão Timbó.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 06 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 169 , DE 06 DE MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1510/2024,
R E S O L V E:
dispensar ANTÔNIO THIRSO RIBEIRO GONÇALVES MEDEIROS, Técnico Judiciário - Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC4, 
com atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado pelos Atos 
nºs 46/2010, 22/2018 e transformado pelo de nº 261/2021 da Presidência deste Tribunal.
dispensar GLAYCE ANNE DE ARAÚJO AGUIAR, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de 
Assistente de Juiz, vinculada à 3ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, oriunda da Lei nº 12.657/2012 
e regulamentada pelo Ato nº 669/2013 da Presidência deste Tribunal, e designá-la para exercer a 
função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992, alterado pelo Ato nº 168/2009 da Presidência deste Tribunal, 
em virtude da dispensa de Kliciony Guerini Barcellos.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 06 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP N° 170, DE 06 MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1435/2024,
R E S O L V E:
dispensar MARIA LEILA CASSIANO DE MORAIS, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
– Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente deste Regional, da função 
comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, 
oriunda do Ato n° 40/2011, da Presidência deste Tribunal.
dispensar LUCIEUDA FREITAS DE OLIVEIRA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região, removida para esta 
Corte, da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 6ª Vara 
do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2011, alterado pelo Ato nº 40/2011 e transformado 
pelo Ato nº 261/2022, da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada 
FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato 
nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Maria Leila Cassiano de Morais.
designar ANTÔNIA CRISTHINA SALDANHA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC4, com 
atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do 
Ato nº 110/2011, alterado pelo Ato nº 40/2011 e transformado pelo Ato nº 261/2022, da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Lucieuda Freitas de Oliveira.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 06 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3926, de 07.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 171, DE 06 MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 1270/2024,
R E S O L V E:
designar FRANCISCO THIAGO FERREIRA DOS ANJOS, Técnico Judiciário – Área Adminis-
trativa do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região, removido 
para esta Corte, para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, 
vinculada à 16ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei n° 12.657/2012, regulamentada pelo Ato de 
nº 240/2014, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Denise Querino Silva Damasceno.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 06 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 172, DE 07 DE MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 1612/2024,
R E S O L V E:
designar, provisoriamente, o bacharel em Direito, PAULO RICARDO FERREIRA VIANA, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer 



a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Secretaria 
Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato nº 227/2021 da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Ana Paula Krause, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 07 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3927, de 08.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 173, DE 07 DE MARÇO DE 2024 (Republicação)
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 1612/2024,
R E S O L V E:
designar, provisoriamente, o bacharel em Direito, PAULO RICARDO FERREIRA VIANA, 
Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para 
exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Secretaria 
Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato nº 227/2021 da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Ana Paula Krause, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 07 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3948, de 11.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 176, DE 08 DE MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD nº 1605/2024,
R E S O L V E:
dispensar MARA TACÍDIA CAVALCANTE ASSUNÇÃO BEZERRA, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal da função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Vara do Trabalho de Iguatu, oriunda do Ato 
nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 08 de março de 2024
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3927, de 08.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 180, DE 12 DE MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1697/2024,
R E S O L V E:
lotar ROBIO ARAÚJO DA FROTA, Analista Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, na Divisão de Desenvolvimento de Pessoas.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza, 12 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3931, de 14.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP N° 181, DE 12 MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1563/2024,
R E S O L V E:
dispensar DIANA PEREIRA OSÓRIO, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente 
deste Tribunal, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 7ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, e designá-la para exercer a função 
comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 7ª Vara do 
Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei n° 11.999/2009, regulamentada pelo Ato de nº 119/2019, alterado 
pelo Atos nºs 46/2010 e 22/2018, transformado pelo Ato nº 261/2021, da Presidência deste Tribunal, em 
virtude da dispensa de Antônio Thirso Ribeiro Gonçalves Medeiros.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 12 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3930, de 13.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 185, DE 12 DE MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 1614/2024,
R E S O L V E:
designar, provisoriamente, ANASTACIA RACHEL LUCENA THEOPHILO, Técnica 
Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal, para exercer a função 
comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Caucaia, 
oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Claudia 
Alves Imbiriba da Rocha, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 12 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3930, de 13.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 190, DE 14 MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1472/2024,
R E S O L V E:
dispensar DIANA NARA GONÇALVES DOS SANTOS, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições 
de Secretário de Audiência, vinculada à 14ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato 
nº 110/2010, alterado pelo Ato n° 40/2011, da Presidência deste Tribunal, e designá-la para 
exercer a função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 14ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, oriunda do Ato nº 93/1987, transformado pelos Atos nºs 10/1988, 161/2008 e alterado pelo 
de nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Carla Adriana Oliveira de Souza.
designar LIA MOREIRA DOS SANTOS, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC3, com atribuições 
de Secretário de Audiência, vinculada à 14ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato 
nº 110/2010, alterado pelo Ato n° 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Diana Nara Gonçalves dos Santos.



PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 14 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3932, de 15.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 192 , DE 14 MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD 
nº 1618/2024,
R E S O L V E:
designar a bacharela em Direito, THATIANE RIBEIRO FALCÃO DA COSTA CARICIO, 
Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para 
exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 3ª Vara do 
Trabalho da Região do Cariri, oriunda da Lei nº 12.657/2012 e regulamentada pelo Ato nº 669/2013 
da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Glayce Anne de Araújo Aguiar.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 14 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3932, de 15.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 194, DE 15 MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1768/2024,
R E S O L V E:
dispensar CATARINA CAVALCANTE ARAÚJO, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
– Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente deste Regional, da função 
comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 2ª Vara do Trabalho de Caucaia, 
oriunda da Lei n° 12.657/2012 e regulamentada pelo Ato nº 383/2013, da Presidência deste Tribunal.
dispensar MARCOS FERREIRA DA COSTA E SILVA, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal de Justiça do Distrito Federal e Territórios, cedido 
a esta Corte, da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro 
Grau, vinculada à 2ª Vara do Trabalho de Caucaia, oriunda do Ato nº 25/2018, transformado pelo 
Ato nº 227/2021, da Presidência deste Tribunal e designá-lo para exercer a função comissionada 
FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 2ª Vara do Trabalho de Caucaia, oriunda da Lei 
n° 12.657/2012 e regulamentada pelo Ato nº 383/2013, da Presidência deste Tribunal, em virtude 
da dispensa de Catarina Cavalcante Araújo.
designar DANIELE CUNHA VASCONCELOS, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC4, com 
atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 2ª Vara do Trabalho de Caucaia, 
oriunda do Ato nº 25/2018, transformado pelo Ato nº 227/2021, da Presidência deste Tribunal, em 
virtude da dispensa de Marcos Ferreira da Costa e Silva.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 15 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3933, de 18.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP Nº 197, DE 15 DE MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 1563/2024,
R E S O L V E:
designar MARIA FÁTIMA SANTIAGO MENDES, Técnica Judiciária – Área Administrativa- 
Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, 
para exercer a função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 7ª Vara do 
Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Diana Pereira Osório.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 15 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3933, de 18.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 202 , DE 18 MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1769/2024,
R E S O L V E:
dispensar JOÃO QUINTO AMÂNCIO, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Especialidade 
Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada 
FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do 
Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal.
dispensar CRISTIANA MARIA MAIA SILVEIRA MATOS, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC3, 
com atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, 
oriunda do Ato nº 110/2010, alterado pelo Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, e 
designá-la para exercer a função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada 
à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, 
em virtude da dispensa de João Quinto Amâncio.
designar ANA CAROLINA DE SOUSA LIMA GURJÃO, Analista Judiciária – Área Judiciária 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC3, com 
atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda 
do Ato nº 110/2010, alterado pelo Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Cristiana Maria Maia Silveira Matos.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 18 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3933, de 18.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 207, DE 18 MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1777/2024,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 10/03/2024, GRAÇA DE FÁTIMA FERREIRA MACHADO, servidora 
do Município de Baturité, cedida para este Tribunal, da função comissionada FC4, com atribuições 
de Assistente de Secretaria, vinculada à Vara do Trabalho de Baturité, oriunda do Ato nº 110/2011, 
alterado pelo Ato nº 40/2011, transformado pelo de nº 261/2022 da Presidência deste Tribunal.



designar CARLOS ANDERSON DE CASTRO MOURA, Técnico Judiciário – Área Adminis-
trativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC4, 
com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à Vara do Trabalho de Baturité, oriunda do 
Ato nº 110/2011, alterado pelo Ato nº 40/2011, transformado de Ato nº 261/2022 da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Graça de Fátima Ferreira Machado.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 18 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3936, de 21.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 212, DE 21 DE MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1883/2024,
R E S O L V E:
dispensar HÉLIO ROCHA SOARES, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Especialidade 
Agente da Polícia Judicial do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada 
FC3, com atribuições de Agente de Transporte, vinculada à Secretaria da Corregedoria, oriunda do 
Ato nº 55/1990, alterado pelo Ato n° 26/2018 da Presidência deste Tribunal.
designar, provisoriamente, ANA MARIA DIAS LOPES, Analista Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada FC3, com 
atribuições de Agente de Transporte, vinculada à Secretaria da Corregedoria, oriunda do 
Ato nº 55/1990, alterado pelo Ato n° 26/2018 da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Hélio Rocha Soares, mantendo sua atual lotação. 
dispensar PAULO LIMA RAMALHO, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Especialidade 
Agente da Polícia Judicial do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada 
FC3, com atribuições de Agente de Transporte, vinculada à Coordenadoria da Ouvidoria, oriunda dos 
Atos nºs 120/2018 e 165/2018, e transformado pelo Ato n° 312/2023 da Presidência deste Tribunal.
designar, provisoriamente, MARIA DO SOCORRO DE VASCONCELOS PONTE, Técnica 
Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do 
Trabalho da 22ª Região, removida para esta Corte, para exercer a função comissionada FC3, com 
atribuições de Agente de Transporte, vinculada à Coordenadoria da Ouvidoria, oriunda dos Atos 
nºs 120/2018 e 165/2018, e transformado pelo Ato n° 312/2023 da Presidência deste Tribunal, em 
virtude da dispensa de Paulo Lima Ramalho, mantendo sua atual lotação.
dispensar ANTÔNIO PERGENTINO NUNES JÚNIOR, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
– Especialidade Agente da Polícia Judicial do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função 
comissionada FC3, com atribuições de Agente de Transporte, vinculada à Presidência, oriunda da 
Lei n° 11.999/2009, regulamentada pelo Atos n° 119/2009 e 130/2009, alterado pelo Ato n° 14/2017, 
transformado pelo de n° 86/2018 da Presidência deste Tribunal.
designar, provisoriamente, CARLOS ROBERTO BARBOSA, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa – Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal 
deste Regional, para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de Agente de Transporte, 
vinculada à Presidência, oriunda da Lei n° 11.999/2009, regulamentada pelo Atos n°s 119/2009 e 
130/2009, alterado pelo Ato n° 14/2017, transformado pelo de n° 86/2018 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Antonio Pergentino Nunes Júnior, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 21 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3936, de 21.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP Nº 216, DE 22 DE MARÇO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1883/2024,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 22.03.2024, FLÁVIO HENRIQUE DE VASCONCELOS, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa – Especialidade Agente da Polícia Judicial do Quadro Permanente de Pessoal 
deste Regional, da função comissionada FC3, com atribuições de Agente de Transporte, vinculada à 
Vice-Presidência, oriunda do Ato nº 55/1990, alterado pelo Ato n° 98/2018 da Presidência deste Tribunal.
designar, provisoriamente, CATARINA CAVALCANTE ARAÚJO, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa – Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste 
Regional, para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de Agente de Transporte, vinculada 
à Vice-Presidência, oriunda do Ato nº 55/1990, alterado pelo Ato n° 98/2018 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Flávio Henrique de Vasconcelos, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de março de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3937, de 22.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 155, DE 04 DE MARÇO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1309/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARCELO COELHO QUINHO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA DE 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, por 6 (seis) meses, a contar de 12/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3924, de 05.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 156, DE 04 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 731/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
PAULO BRASILEIRO PIRES FREIRE, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE MANUTENÇÃO 
E PROJETOS, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 158, DE 05 DE MARÇO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 574/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARIA RENEIDE FERNANDES VIEIRA, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 23/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 159, DE 05 DE MARÇO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 567/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
GLAUCIA SOUSA DA CONCEIÇAO, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 22/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 160, DE 05 DE MARÇO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 573/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
JOSENIAS PONTES DE ARAUJO, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 22/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 161, DE 05 DE MARÇO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 576/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
CELIA MARIA RAMALHO DE FARIAS LIMA, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 23/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 162, DE 05 DE MARÇO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 571/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ANTONIA ERISMAR PINHEIRO VASCONCELOS, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 22/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 163, DE 05 DE MARÇO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1077/2023,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR o(a) servidor(a) LILIAM KARLA 
DINIZ SOARES, lotado(a) no(a) 13ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 23/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 164, DE 06 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 565/2022,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
DANIEL RUBENS SANTIAGO DA SILVA, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 22/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 165, DE 06 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 566/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
EUVALDO FERREIRA GOMES, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 02 (dois) anos, a contar de 23/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 166, DE 06 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 569/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) MARIA 
PATRICIA DE LIMA MARINHO FREITAS, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 22/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 167, DE 06 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 575/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) LIS 
AVELINO FREIRE, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) 
anos, a contar de 22/02/2024;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 168, DE 06 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 528/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ROBERIO SILVA DE ARAUJO, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 23/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 170, DE 06 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1823/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ROBERTO PAULO DIAS ALCANTARA FILHO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, por 6 (seis) 
meses, a contar de 29/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3927, de 08.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 171, DE 06 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 572/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR o(a) servidor(a) IGOR RAPHAEL 
OLIVEIRA DE MELO, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar 
de 23/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3927, de 08.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 172, DE 06 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 8237/2019,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR o(a) servidor(a) ANA CRISTINA 
PAIVA GUERRA RODRIGUES, lotado(a) no(a) 11ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
a contar de 02/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3927, de 08.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 173, DE 07 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1112/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) JOSE 
DE RIBAMAR CARNEIRO FILHO, lotado(a) no(a) SECRETARIA JUDICIÁRIA, por 2 (dois) 
anos, a contar de 06/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3927, de 08.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 174, DE 07 DE MARÇO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1488/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
THATIANE RIBEIRO FALCAO DA COSTA, lotado(a) no(a) 03ª VARA DO TRABALHO DA 
REGIÃO DO CARIRI, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SAO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3927, de 08.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 175, DE 08 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento pela Presidência do 
pedido renovação das CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 6472/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) ANA 
PAULA SANTOS FIGUEIREDO, lotado(a) no(a) 16ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
no período de 21/03/2024 a 28/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3928, de 11.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 176, DE 08 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 902/2023,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO ESPECIAL o(a) servidor(a) THATIANE 
RIBEIRO FALCAO DA COSTA, lotado(a) no(a) 03ª VARA DO TRABALHO DA REGIÃO DO 
CARIRI, a contar de 07/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3928, de 11.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 177, DE 11 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1821/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
DANIEL NEY GOMES PINHEIRO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA 
DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, por 6 (seis) meses, a contar de 23/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3928, de 11.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 178, DE 11 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 



e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 550/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
INGRID NUNES HOLANDA, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 1 (um) ano, a contar de 18/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3928, de 11.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 179, DE 11 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 
nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento pela Presidência do 
pedido renovação das CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 1311/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
ANDRESSA APOLÔNIO RODRIGUES, lotado(a) no(a) 17ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, no período de 21/03/2024 a 05/03/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3928, de 11.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 180, DE 11 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5395/2023,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) JOAO PAULO DE LIMA 
GALINDO, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS, a contar de 15/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3928, de 11.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 181, DE 11 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1046/2020,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MIGUEL SOARES DE MOURA FILHO, lotado(a) no(a) GABINETE DESEMBARGADOR 
JOÃO CARLOS DE OLIVEIRA UCHOA, por 1 (um) ano, a contar de 06/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3929, de 12.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 183, DE 11 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5892/2023,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO ESPECIAL o(a) servidor(a) GRACA DE 
FATIMA FERREIRA MACHADO, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE BATURITE, 
a contar de 10/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3929, de 12.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 184, DE 12 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e 
tendo em vista o PROAD nº 1586/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
CLAUDIO CAVALCANTE SALMITO, lotado(a) no(a) 18ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3929, de 12.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 186, DE 12 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 
7º e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e 
tendo em vista o PROAD nº 1383/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) SUE 
ELLEN DE MIRANDA RIBEIRO MARTINS, lotado(a) no(a) 10ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 13/03/2024;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3930, de 13.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 187, DE 13 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 814/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR o(a) servidor(a) ANTONIO 
FERNANDO FERREIRA RABELO, lotado(a) no(a) unidade 06ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, a contar de 12/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3930, de 13.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 190, DE 18 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 244/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
JOANA AMELIA FREIRE NETA, lotado(a) no(a) 03ª VARA DO TRABALHO DA REGIÃO 
DO CARIRI, por 6 (seis) meses, a contar de 17/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3935, de 20.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 193, DE 18 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 342/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR o(a) servidor(a) ROBIO ARAUJO 
DA FROTA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE INFORMAÇÕES FUNCIONAIS, a 
contar de 15/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3933, de 18.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 194, DE 18 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1749/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARCOS VINICIUS RAMOS DOS SANTOS, lotado(a) no(a) 06ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3933, de 18.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 195, DE 18 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1424/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ELIENE PEREIRA DA SILVA, lotado(a) no(a) SECRETARIA EXECUTIVA DA ESCOLA 
JUDICIAL, por 2 (dois) anos, a contar de 15/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3935, de 20.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 196, DE 18 DE MARÇO DE 2024.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1425/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
RENATA PORTELA LIMA TEIXEIRA, lotado(a) no(a) SECRETARIA EXECUTIVA DA 
ESCOLA JUDICIAL, por 2 (dois) anos, a contar de 15/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3935, de 20.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 197, DE 20 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6413/2023,



R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO ESPECIAL o(a) servidor(a) ANA KARINA 
BOMFIM MAXIMO, lotado(a) no(a) unidade 10ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
a contar de 12/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3936, de 21.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 198, DE 20 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1877/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ROBIO ARAUJO DA FROTA, lotado(a) no(a) DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE 
PESSOAS, pelo período de 2 (dois) anos, a contar de 15/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3937, de 22.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 199, DE 20 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1713/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
LILIAM KARLA DINIZ SOARES, lotado(a) no(a) 13ª VT DE FORTALEZA, pelo período de 
6 (seis) meses, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3937, de 22.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 201, DE 21 DE MARÇO DE 2024()
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º 
da Resolução Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa 
TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento pela 
Presidência do pedido renovação das CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao 
PROAD nº 6762/2023,
R E S O L V E:



I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
ANA STELA RAMALHO FARIAS DE SANTIAGO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
INFORMAÇÕES FUNCIONAIS, no período de 05/03/2024 a 04/03/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
(*)Retificada pela Portaria TRT7.DG nº 208/2024.
Disponibilizada no DEJT nº 3937, de 22.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 203, DE 22 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 2233/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
GEORGE DE MELO PERAZZO, lotado(a) no(a) 05ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 25/04/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3939, de 26.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 205, DE 22 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1482/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARCUS ROGENES GOMES VERAS, lotado(a) no(a) SECRETARIA DA 2ª TURMA, por 
2 (dois) anos, a contar de 01/04/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3939, de 26.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 206, DE 22 DE MARÇO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1481/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ARLENE DE PAULA PESSOA STUDART, lotado(a) no(a) SECRETARIA DA 2ª TURMA, por 
2 (dois) anos, a contar de 01/04/2024;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3939, de 26.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 207, DE 26 DE MARÇO 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1865/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
CRISTIANA MARIA MAIA SILVEIRA MATOS, lotado(a) no(a) 06ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 28/04/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3939, de 26.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 208, DE 26 DE MARÇO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais e tendo em vista o deferimento pela Presidência 
do pedido de CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 6762/2023,
R E S O L V E:
I - RETIFICAR a Portaria TRT7.DG nº 201/2024, publicada no DEJT nº 3937, de 22/03/2024, 
que RENOVOU a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
ANA STELA RAMALHO FARIAS DE SANTIAGO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
INFORMAÇÕES FUNCIONAIS, para registrar que onde se lê: “I - RENOVAR a participação no 
regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) ANA STELA RAMALHO FARIAS 
DE SANTIAGO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE INFORMAÇÕES FUNCIONAIS, no 
período de 05/03/2024 a 04/03/2025;”, leia-se: “I - RENOVAR a participação no regime de 
TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) ANA STELA RAMALHO FARIAS DE 
SANTIAGO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE INFORMAÇÕES FUNCIONAIS, no 
período de 22/02/2024 a 05/03/2025”;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3940, de 01.04.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 209, DE 26 DE MARÇO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da Resolução Normativa 
TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º 
do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento pela Presidência do pedido renovação 
das CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 943/2023,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
MARDEN LISBOA DE OLIVEIRA, lotado(a) no(a) SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO, 
no período de 14/03/2024 a 12/03/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3939, de 26.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 37, DE 05 DE MARÇO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5895/2022,
R E S O L V E:
designar PAULO RICARDO FERREIRA VIANA, Técnico Judiciário – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC4, com 
atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Benefícios Previdenciários, atualmente 
ocupada por Karine Pereira Albuquerque Rodrigues, convalidando os atos praticados a contar de 
05/03/2024 e cessando os efeitos, a contar de 15/02/2024, da substituição automática exercida pelo 
servidor João Paulo de Lima Galindo.
Fortaleza, 05 de março de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3925, de 06.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 38, DE 6 DE MARÇO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 6943/2023;
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados por LUCIANA DIAS ARRAIS PEARCE, Analista Judiciário – Área 
Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal desta Corte, como substituta automática do cargo 
comissionado CJ3, com atribuições de Assessor, vinculado ao Gabinete do Exmº Desembargador 
Jefferson Quesado Júnior, atualmente ocupado por Lucio Flávio Salazar Primo Junior, nos períodos 
de 21/01/2019 a 30.01.2019; 01/08/2019 a 07/08/2019; e 12/09/2019 a 21/09/2019, em virtude de 
afastamento do titular por motivo de férias, com contraprestação pecuniária.



Fortaleza (CE), 6 de março de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3926, de 07.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 39, DE 7 DE MARÇO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1501/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo servidor, ROBSON TEIXEIRA DA SILVA, Analista Judiciário 
- Área Apoio Especializado – Especialidade Tecnologia da Informação, do Quadro Permanente de 
Pessoal deste Tribunal, como substituto eventual do Cargo em Comissão CJ3, com atribuições de 
Diretor, vinculado à Secretaria de Tecnologia da Informação e Comunicação, atualmente ocupado 
por Francisco Jonathan Rebouças Maia, nos dias 28/02/2024 e 29/02/2024, em virtude de licença 
para acompanhamento de familiar e impedimento de seu substituto automático, autorizando-se o 
pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária. 
Fortaleza, 7 de março de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3927, de 08.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 40, DE 08 DE MARÇO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1592/2024,
R E S O L V E:
designar CLAUDIO CAVALCANTE SALMITO, Analista Judiciário - Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituto automático do cargo comissionado CJ3, 
com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculada à 18ª Vara do Trabalho de Fortaleza, atualmente 
ocupado por Francisco Otávio Costa.
Fortaleza, 08 de março de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3927, de 08.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 41, DE 13 DE MARÇO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);



CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1757/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pela Especialista em Direito, MONALISA PINHO DA SILVA FÉLIX, 
Técnica Judiciária - Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta 
eventual do cargo comissionado CJ3, com atribuições de Secretário, vinculado à Secretaria de 
Gestão de Pessoas, atualmente ocupado por JOAREZ DALLAGO,nos dias 29/02 e 1º/03/2024 em 
virtude de licença médica e impedimento de sua substituta automática, autorizando-se o pagamento, 
condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 13 de março de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3931, de 14.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 42, DE 21 DE MARÇO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1853/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo bacharel em Direito, CELENILTON GOMES DA SILVA, 
Técnico Judiciário - Área Administrativa, do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, 
como substituto eventual do Cargo em Comissão CJ3, com atribuições de Secretário, vinculado 
à Secretaria da Corregedoria, atualmente ocupado por Paulo Rogério da Cunha Moura, no 
dia 18/03/2024, em virtude de viagem a serviço e impedimento de sua substituta automática, 
autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 21 de março de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3931, de 14.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.


