
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 34, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista a Resolução Administrativa 
PROAD 2054/2021 (disponibilizada no DEJT de 15/12/2023 e reproduzida no doc. 7 do PROAD 196/2024), 
bem como o Despacho da Presidência exarado no PROAD 2054/2021, em 20/12/2023 (reproduzido 
no doc. 10 do PROAD 196/2024), resolve: RETIFICAR o Ato TRT7.GP Nº 145/2023, publicado no 
DOU de 06/06/2023 (doc. 47 do PROAD 2859/2023, que concedeu aposentadoria a FRANCISCO 
JOSÉ BEZERRA SOARES, de forma que onde se lê:
“ (...) e com as vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: Adicional por 
Tempo de Serviço, na proporção de 8% (oito por cento) e Adicional de Qualifi cação (Pós-Graduação), 
no percentual de 7,5% (sete e meio por cento)”;
Leia-se:
“ (...) e com as vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: Adicional por 
Tempo de Serviço, na proporção de 8% (oito por cento), Adicional de Qualifi cação (Pós-Graduação), 
no percentual de 7,5% (sete e meio por cento), VPNI da Lei 9.624/1998 de 8/10 (oito décimos) da 
função comissionada de nível FC-03 e VPNI da Lei 8.112/1990 de 2/10 (dois décimos) da função 
comissionada de nível FC-03, esta decorrente de decisão judicial transitada em julgado, proferida 
na Ação 0001050-59.2005.4.05.8100 (2005.81.00.001050-3) - Sindissétima (...)”;
Publique-se no DOU e no DEJT.
Fortaleza (CE), 01 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 3904, de 05.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 39 , DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, a teor do art. 33, VIII, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD nº 101/2024,
R E S O L V E:
declarar vago o cargo de Analista Judiciário – Área Apoio Especializado - Especialidade Tecnologia da 
Informação do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, ocupado pelo servidor EDSON ELIAS 
DOS REIS, em virtude de posse em outro cargo inacumulável, a contar de 22 de janeiro de 2024.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 07 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3907, de 08.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 42, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da 
Presidência, proferido nos autos do PROAD nº 4086/2019 (doc. 180), e em cumprimento ao 
Acórdão nº 3031/2023 – TCU – 1ª Câmara, que considerou ilegal o ATO TRT7.GP nº 33/2020 
(DOU de 17/03/2020 – doc. 78 do PROAD 4086/2019), retifi cado pelo Ato TRT7.GP nº 90/2020 
(DOU de 03/09/2020 - doc. 119 do PROAD 4086/2019), que concedeu aposentadoria voluntária 



a FERNANDO ANTÔNIO SÁ DE ARAÚJO, resolve: CONCEDER APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, com efeitos a contar de 17/03/2020, com fundamento no art. 3º da Emenda 
Constitucional nº 103/2019 c/c o art. 3º, parágrafo único da Emenda Constitucional nº 47/2005, com 
proventos integrais, paridade plena, e com as vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, 
quais sejam: Gratifi cação Adicional por Tempo de Serviço na proporção de 10% (dez por cento), 
Adicional de Qualifi cação de 7,5% (sete e meio por cento), VPNI da Lei 8.112/90 de 4/10 (quatro 
décimos) de FC-05 e VPNI da Lei 8.112/90 de 2/10 (dois décimos) de FC-05, entre 08/04/1998 e 
04/09/2001, esta última concedida por decisão judicial transitada em julgado, proferida na Ação 
0001050-59.2005.4.05.8100 (2005.81.00.001050-3) - Sindissétima ao servidor FERNANDO 
ANTÔNIO SÁ DE ARAÚJO, matrícula nº 60321, com a remuneração do cargo efetivo de Analista 
Judiciário - Área Apoio Especializado – Especialidade Medicina, Classe C, Padrão 13, do Quadro 
Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 09 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3911, de 15.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 44, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista a deliberação deste Tribunal 
Pleno em sessão de 02/02/2024 (Resolução Administrativa PROAD nº 378/2024, disponibilizada no 
DEJT de 05/02/2024 – doc. 41 do PROAD 378/2024), resolve: CONCEDER APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 3º, parágrafo único, da Emenda Constitucional nº 47/2005, 
c/c o artigo 3º da Emenda Constitucional nº 103/2019, com proventos integrais e paridade plena, 
compostos na forma de subsídio (art. 93, inciso V, da Constituição Federal de 1988), à magistrada 
ALDENORA MARIA DE SOUZA SIQUEIRA, matrícula nº 10501, no cargo de Juiz do Trabalho 
Titular do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 15 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 3912, de 16.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 46, DE 15 DE FEVEREIRO 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
e art.93 do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em 
vista o PROAD nº 863/2024,
R E S O L V E:
exonerar CLÁUDIO CAVALCANTE SALMITO, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor de 
Secretaria, vinculado à 18ª Vara do Trabalho de Fortaleza, integrante do Quadro Permanente do 
Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato n° 40/1986, alterado pelos Atos n°s 
56/1990, 67/1992 e Leis nºs 8.112/1990, 11.416/2006, alterado pelos Atos n°s 213/2008, 150/2009 
e 336/2012 da Presidência deste Tribunal;
exonerar o bacharel em Direito, FRANCISCO OTÁVIO COSTA, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, com 
atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 16ª Vara do Trabalho de Fortaleza, integrante do 



Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei n° 11.999/2009, 
regulamentado pelo Ato n° 150/2009, alterado pelos Atos n°s 34/2011 e 341/2011 da Presidência 
deste Tribunal, e nomeá-lo para exercer o cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor de 
Secretaria, vinculado à 18ª Vara do Trabalho de Fortaleza, integrante do Quadro Permanente do 
Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato n° 40/1986, alterado pelos Atos 
n°s 56/1990 e 67/1992 e Leis nºs 8.112/1990, 11.416/2006, alterado pelos Atos n°s 213/2008, 
150/2009 e 336/2012 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 15 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3917, de 23.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 47 , DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 9º, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, e art.93 
do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016 e tendo em vista o 
PROAD nº 971/2024,
R E S O L V E:
nomear o bacharel em Direito, GILBERTO SILVA HOLANDA, Técnico Judiciário – Área Admi-
nistrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer o cargo em comissão CJ3, 
com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 2ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, 
integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriunda da 
Lei nº 8.432/1992, estruturada e alterada pela Lei n° 11.416/2006 e Atos n°s 29/2009 e 150/2009, 
da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 16 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3913, de 19.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 48, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na forma 
regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ e PROADS 
nºs 101/2024, 761/2024 e 6722/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 22.02.2024, o cargo efetivo de Analista Judiciário, Área Administrativa, do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude de posse em outro cargo inacumulável 
do ex-servidor Edson Elias dos Reis (Ato TRT7 nº 39/2024, publicado no DOU de 09/02/2024, 
transformado pelo Ato TRT7 nº 40/2024, divulgado no DEJT de 08/02/2024), em reciprocidade 
com o cargo de Analista Judiciário, Área Administrativa, Classe “C”, Padrão 11, pertencente ao 
Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 23ª Região, ocupado pela 
servidora ANA CAROLINA MARTINS COUTINHO.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 20 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3915, de 21.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 52, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/90, na forma regulamentada pela 
Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ e Proads n°s 8162/2023 e 8850/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 1º.03.2024, o cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude de posse em outro cargo 
inacumulável da ex-servidora Claudia Miranda Salgueiro (Ato TRT7 nº 363/2023, publicado no 
DOU de 22/12/2023), em reciprocidade com o cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, 
Classe “C”, Padrão 12, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do 
Trabalho da 12ª Região, ocupado pela servidora ANA BEATRIZ DE CASTRO PIRES, lotando-a 
na Vara do Trabalho de Baturité.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3921, de 29.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 58, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 7555/2023 (disponibilizado no DEJT de 16/02/2024 - doc. 61 do PROAD 
7555/2023), resolve: CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com geração de efeitos 
a partir de 25/11/2023, data em que foi atingida a idade-limite de permanência no serviço ativo 
(75 anos), com fundamento no art. 3º da Emenda Constitucional nº 103/2019 c/c art. 3º da E.C. 
nº 47/2005, com proventos integrais e paridade plena, acrescidos das vantagens já incorporadas 
ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: a) Gratifi cação Adicional por Tempo de Serviço (GATS) 
na proporção de 11% (onze por cento) e b) Vantagem Pessoal Nominalmente Identifi cada (VPNI) 
correspondente a 10/10 (dez décimos) da função comissionada de nível FC-04, ao servidor LUIS 
LOPES TEIXEIRA, matrícula nº 120218, com a remuneração do cargo efetivo de Técnico Judiciário, 
Área Administrativa – Especialidade Transporte, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de 
Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 26 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3919, de 27.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 60, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/1990, na forma regulamentada 
pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça – CNJ e Proads n°s 8810/2023, 
7712/2023 e 8038/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 29.02.2024, o cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago em virtude de posse em outro cargo 
inacumulável do ex-servidor Hélio Soares de Araújo (Ato TRT7 nº 13/2024, publicado no DOU de 
19/01/2024), em reciprocidade com o cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Classe “C”, 
Padrão 11, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 17ª 
Região, ocupado pela servidora REGIVÂNIA SALES DE OLIVEIRA, lotando-a na Secretaria 
Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes.



PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 26 de fevereiro de 2024
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
PResidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3920, de 28.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP N° 59 , DE 1º DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 722/2024,
R E S O L V E:
dispensar MARCOS VINICIUS RAMOS DOS SANTOS, Analista Judiciário – Área Judiciária 
do Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Desembargador Paulo Régis Machado Botelho, oriunda 
da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 145/2009 e alterado pelo Ato nº 40/2011 da 
Presidência deste Tribunal, lotando-o na 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 1º de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3902, de 01.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 75, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o Proad nº 734/2024,
R E S O L V E:
dispensar ANTONIO THIRSO RIBEIRO GONÇALVES MEDEIROS, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC4, 
com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda 
do Ato nº 32/1989 e alterado pelos Atos de nºs 40/2011 e 262/2022 da Presidência deste Tribunal, 
e designá-lo para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete 
de Primeiro Grau, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei 11.999/2009, 
regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado pelos Atos nºs 46/2010, 22/2018, transformado pelo de 
n° 261/2021 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Laedson Diniz Gonçalves Silva.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 02 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3904, de 05.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 79 , DE 05 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD Nº 722/2024,
R E S O L V E:
designar MARCOS VINICIUS RAMOS DOS SANTOS, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de 



Assistente de Secretaria, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 32/1989 
e alterado pelos Atos de nºs 40/2011 e 262/2022, da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa Antonio Thirso Ribeiro Gonçalves Medeiros.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 05 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3905, de 06.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 81, DE 05 FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 738/2024,
R E S O L V E:
dispensar ISADORA HELAL SOBRAL, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro Perma-
nente de pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de Secretário de 
Audiência, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Sobral, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado pelo 
Ato n° 40/2011, da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Sobral, oriunda da 
Lei n° 11.999/2009, regulamentada pelos Atos n° 119/2009 e Ato 163/2009, da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Danielli da Costa Barros Lins Paz.
designar BEATRIZ MACHADO BEZERRA, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 21ª Região, removida para esse Tribunal, para 
exercer a função comissionada FC3, com atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 1ª Vara
do Trabalho de Sobral, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado pelo Ato n° 40/2011, da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Isadora Helal Sobral.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 05 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3906, de 07.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 84, DE 05 FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 286/2024,
R E S O L V E:
dispensar VANEZA FEITOSA DE ARAUJO, Técnica Judiciária – Área Administrativa, servidora 
do Tribunal Regional do Trabalho da 14ª Região, removida para esta Corte, da função comissionada 
FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza, 
oriunda do Ato nº 110/2011, alterado pelo Ato nº 40/2011 e transformado pelo Ato n° 261/2022, da 
Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de 
Calculista, vinculada à 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 119/1985, alterado pelo Ato 
nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Francisca Joselita Daniel y Marti;
designar ALINE ARRAES TELES HENRIQUE, Analista Judiciária – Área Judiciária, servidora 
do Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região, removida para esta Corte, para exercer a função 
comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 3ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2011, alterado pelo Ato nº 40/2011 e transformado pelo Ato 
n° 261/2022, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Vaneza Feitosa de Araujo.



PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 05 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3905, de 06.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 86, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 6438/2023,
lotar EVANDRO PEREIRA DA SILVA, Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, na Coordenadoria de Precatórios, Requisitórios e Cálculos Judiciais, 
a contar de 31/01/2024.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 05 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3905, de 06.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 90, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 627/2024,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 15/2/2024, TAYANNA ALMEIDA BESERRA MARQUES, servidora do 
Município de Quixadá, cedida a este Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de 
Assistente de Juiz, vinculada à Vara do Trabalho de Quixadá, oriunda da Lei nº 11.999/2009 
regulamentada pelos Atos nºs 119/2009 e 163/2009 da Presidência deste Tribunal.
dispensar CAMILE TELES MONTEIRO, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato 
nº 25/2018 da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Vara do Trabalho de Quixadá, oriunda da Lei 
nº 11.999/2009 regulamentada pelos Ato nºs 119/2009 e 163/2009 da Presidência deste Tribunal, 
em virtude a dispensa de Tayanna Almeida Beserra Marques.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 6 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3908, de 09.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 97, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 502/2024,
R E S O L V E:
dispensar CARLA ADRIANA OLIVEIRA DE SOUZA, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região, removida para 
esta Corte, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 14ª Vara do 
Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 93/1987, transformado pelo Ato n° 10/1988 e Ato 
n° 161/2008, alterado pelo de n° 40/2011, da Presidência deste Tribunal, lotando-a na 16ª 
Vara do Trabalho de Fortaleza; 



dipensar FELIPE SOARES BULCÃO TIMBÓ, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, 
vinculada à 16ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 341/2011, da Presidência deste 
Tribunal, lotando-o na 14ª Vara do Trabalho de Fortaleza.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 09 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3908, de 09.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 98 , DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 985/2024,
lotar PAULO BRASILEIRO PIRES FREIRE, Analista Judiciário - Área Apoio Especializado 
– Especialidade Engenharia Civil do Quadro Permanente deste Tribunal, na Coordenadoria de 
Manutenção e Projetos, a contar de 1º/02/2024.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 09 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3908, de 09.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 100 , DE 15 FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1009/2024,
R E S O L V E:
dispensar a bacharela em Direito, YARINA SALES XEREZ, Técnica Judiciária – Área Admi-
nistrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com 
atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 2ª Vara do Trabalho de Caucaia, oriunda do Ato 
nº 12.657/2012, regulamentada pelo Ato nº 383/2013, da Presidência deste Tribunal e designá-la 
para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 12ª Vara 
do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992, alterado pelo Ato nº 168/2009, da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Demétrius de Castro Martins Silveira.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 15 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3912, de 16.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 101 , DE 15 FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1034/2024,
R E S O L V E:
dispensar LUCIEUDA FREITAS DE OLIVEIRA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região, removida para 
esta Corte, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 6ª Vara do 
Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal e designá-la para 



exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 6ª Vara 
do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2011, alterado pelo Ato nº 40/2011, transformado 
pelo de nº 261/2022 da Presidência deste Tribunal , em virtude da dispensa de Anastácia Rachel 
Lucena Theophilo.
designar MARIA LEILA CASSIANO DE MORAIS, Técnica Judiciária – Área Administrativa, 
Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para 
exercer a função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 6ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de 
Lucieuda Freitas de Oliveira.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 15 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3912, de 16.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 102, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 863/2024,
R E S O L V E:
dispensar GILSON GONDIM LIMA VIANA, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Espe-
cialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função 
comissionada FC3, com atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 18ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, oriunda da Lei nº 12.657/2012, regulamentada pelo Ato nº 587/2014 da Presidência 
deste Tribunal;
designar CLÁUDIO CAVALCANTE SALMITO, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC3, com atribuições 
de Secretário de Audiência, vinculada à 18ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei 
nº 12.657/2012, regulamentada pelo Ato nº 587/2014 da Presidência deste Tribunal, em virtude 
da dispensa de Gilson Gondim Lima Viana.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 15 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3917, de 23.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 104 , DE 16 FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 971/2024,
R E S O L V E:
dispensar o bacharel em Direito, GILBERTO SILVA HOLANDA, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada FC5, com atribuições 
de Assistente de Juiz, vinculada à 2ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, oriunda do Ato nº 110/2010 
da Presidência deste Tribunal;
dispensar o bacharel em Direito, GLAUCIO FERREIRA PAZ, Analista Judiciário – Área Admi-
nistrativa, servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 20ª Região, removido para esta Corte, 
da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 2ª Vara do 
Trabalho da Região do Cariri, oriunda do Ato nº 40/2011, transformado pelo Ato nº 227/2021 da 



Presidência deste Tribunal e designá-lo, provisoriamente, para exercer a função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 2ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, oriunda 
do Ato nº 110/2010 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Gilberto Silva Holanda;
designar, provisoriamente, MAIÁ BEZERRA DO REGO, registrada civilmente como ANDERSON 
BEZERRA DO REGO, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal 
deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, 
vinculada à 2ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, oriunda do Ato nº 40/2011, transformado pelo 
Ato nº 227/2021 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Glaucio Ferreira Paz.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 16 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3913, de 19.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 109, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD Nº 502/2024,
R E S O L V E:
dispensar LIA MOREIRA DOS SANTOS, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC4, com atribuições 
de Assistente de Secretaria, vinculada à 14ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da 
Lei nº 10.770/2003, regulamentada pelo Ato n° 164/2005, alterado pelos Atos n°s 40/2011 e 
262/2022 da Presidência deste Tribunal;
dispensar DENISE QUERINO SILVA DAMASCENO, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente 
de Secretaria, vinculada à 16ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei n° 12.657/2012, 
regulamentada pelo Ato de nº 240/2014, da Presidência deste Tribunal, e designá-la para exercer 
a função comissionada de mesma denominação, vinculada à 14ª Vara do Trabalho de Fortaleza, 
oriunda da Lei nº 10.770/2003, regulamentada pelo Ato n° 164/2005, alterado pelos Atos n°s 40/2011 
e 262/2022 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Lia Moreira dos Santos.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 19 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3914, de 20.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 112, DE 21 FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 1030/2024,
R E S O L V E:
designar a bacharela em Direito, GISELLE DA SILVA BANDEIRA THÉ, Técnica Judiciária 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal para exercer a função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do 
Desembargador Paulo Regis Machado Botelho, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada 
pelo Ato nº 145/2009, alterado pelo Ato de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude a 
dispensa de Marcos Vinícius Ramos dos Santos.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.



Fortaleza, 21 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3915, de 21.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 115, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1170/2024,
R E S O L V E:
dispensar o bacharel em Direito, VICTOR JORGE MEDEIROS VIEIRA, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda 
do Ato nº 25/2018 da Presidência deste Tribunal e, designá-lo para exercer a função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriundo 
do Ato nº 67/1992, alterado pelo Ato n°168/2009 da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Andressa Pontes Passos Aragão.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de fevereiro de 2024.
DUVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3917, de 23.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 116 , DE 22 FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1032/2024,
R E S O L V E:
dispensar o bacharel em Direito, IGOR RAPHAEL OLIVEIRA DE MELO, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada FC5, com 
atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 2ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do 
Ato nº 67/1992, alterado pelo Ato nº 168/2009 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para 
exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 15ª Vara 
do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 25/2018 da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Victor Jorge Medeiros Vieira.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3917, de 23.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 124, DE 22 FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista os PROADs nºs 1212/2024 e 1170/2024,
R E S O L V E:
dispensar ANDRESSA PONTES PASSOS ARAGÃO, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992, alterado pelo 



Ato n° 168/2009, da Presidência deste Tribunal, e designá-la para exercer a função comissionada 
FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 3ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, transformado pelo Ato n° 227/2021, alterado pelo 
de n° 262/2022, da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3917, de 23.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 125, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD Nº 1147/2024,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 11/02/2024, DANIEL ALVES DE OLIVEIRA, Analista Judiciário – Área 
Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC4, com 
atribuições de Calculista, vinculada à 2ª Vara do Trabalho de Sobral, oriunda da Lei nº 12.657/2012,
regulamentada pelo Ato nº 785/2013 da Presidência deste Tribunal.
dispensar LEUMIM AGUIAR DUARTE, Analista Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de 
Secretaria, vinculada à 2ª Vara do Trabalho de Sobral, oriunda Lei nº 12.657/2012, regulamentada pelo 
Ato nº 785/2013 e transformado pelo Ato nº 227/2021 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para 
exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Calculista, vinculada à 2ª Vara do Trabalho 
de Sobral, oriunda da Lei nº 12.657/2012, regulamentada pelo Ato nº 785/2013 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Daniel Alves de Oliveira.
designar VERÔNICA ANITA DE MATOS TOMAZ, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada FC4, com 
atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 2ª Vara do Trabalho de Sobral, oriunda Lei 
nº 12.657/2012, regulamentada pelo Ato nº 785/2013 e transformado pelo Ato nº 227/2021 da 
Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Leumim Aguiar Duarte.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3917, de 23.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 126, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD Nº 1217/2024,
R E S O L V E:
dispensar BENTO ALVES FILHO, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, 
vinculada à 10ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 93/1987, transformado pelo Ato 
nº 10/1988, alterado pelos Atos nºs 23/2009 e 40/2011.
dispensar MARCOS ANTÔNIO TRAJANO ALMEIDA, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC3, com atribuições 
de Assistente Administrativo, vinculada à 10ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato 
nº 86/1987, transformado pelo Ato n° 207/2008, alterado pelos Atos nºs 40/2011 e 179/2019 da 
Presidência deste Tribunal, e designá-lo para exercer a função comissionada FC2, vinculada à 



10ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 93/1987, transformado pelo Ato nº 10/1988, 
alterado pelos Atos nºs 23/2009 e 40/2011, em virtude da dispensa de Bento Alves Filho.
designar KIMBERLY KAY GUIMARÃES GARCIA, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 21ª Região, em exercício provisório 
nesta Corte, para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, 
vinculada à 10ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n º 86/1987, transformado pelo Ato 
n° 207/2008, alterado pelos Atos nºs 40/2011 e 179/2019 da Presidência deste Tribunal, em virtude 
da dispensa de Marcos Antonio Trajano Almeida.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 23 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3918, de 26.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 129, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 6722/2023,
R E S O L V E:
lotar, provisoriamente, ANA CAROLINA MARTINS COUTINHO, Analista Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, na Divisão de Desenvolvimento de Pessoas 
da Secretaria de Gestão de Pessoas, a contar de 22 de fevereiro de 2024.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza, 23 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3918, de 26.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 130, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2023
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1136/2024,
R E S O L V E:
dispensar MICAEL VASCONCELOS SILVEIRA, Técnico Judiciário – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região, removido para esta 
Corte, da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria vinculada à 1ª Vara 
do Trabalho de Maracanaú, oriunda do Ato n° 40/2011, transformado pelo Ato n° 227/2021 
da Presidência deste Tribunal e, designá-lo para exercer a função comissionada FC3, com 
atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Maracanaú, 
oriunda do Ato n° 110/2010, alterado pelo Ato n° 40/2011 da Presidência deste Tribunal em 
virtude da dispensa de Adriano Fernandes Coelho;
dispensar ADRIANO FERNANDES COELHO, Técnico Judiciário – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região, removido para 
esta Corte, da função comissionada FC3, com atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 
1ª Vara do Trabalho de Maracanaú, oriunda do Ato n° 110/2010, alterado pelo Ato n° 40/2011 da 
Presidência deste Tribunal e, designá-lo para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de 
Assistente de Secretaria vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Maracanaú, oriunda do Ato n° 40/2011, 
transformado pelo Ato n° 227/2021, em virtude da dispensa de Micael Vasconcelos Silveira.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 26 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3921, de 29.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP N° 131, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD Nº 1289/2024,
R E S O L V E:
dispensar ANA CAROLINA DE SOUSA LIMA GURJÃO, Analista Judiciária – Área Judiciária 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC5, com atribuições 
de Assistente de Juiz, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009,
regulamentada pelo Ato nº 119/2009 e alterado pelo Ato n° 168/2009 da Presidência deste Tribunal.
dispensar MARIA ISABEL BEZERRA VIEIRA, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda pelo 
Ato nº 227/2021 da Presidência deste Tribunal, e designá-la para exercer a função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda 
da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009 e alterado pelo Ato n° 168/2009 da 
Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Ana Carolina de Sousa Lima Gurjão.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 26 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3918, de 26.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 134, DE 27 FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1314/2024,
R E S O L V E:
dispensar a bacharela em Direito, ANA PAULA KRAUSE, Técnica Judiciária – Área Admi-
nistrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com 
atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum 
Autran Nunes, oriunda do Ato nº 227/2021, da Presidência deste Tribunal, e designá-la para exercer 
a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 2ª Vara do Trabalho 
de Caucaia, oriunda do Ato nº 12.657/2012, regulamentada pelo Ato nº 383/2013, da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Yarina Sales Xerez.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 27 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3919, de 27.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 137, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1198/2024,
R E S O L V E:
lotar, provisoriamente, FRANCISCA MACHADO BARROS, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, na Secretaria de Gestão de Pessoas, a contar 
de 07 de fevereiro de 2024.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza, 28 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3921, de 29.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP N° 138, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD Nº 1137/2024,
R E S O L V E:
dispensar RAFAEL PAIVA VASCONCELOS, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato 
n° 96/2018 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para exercer a função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 2ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato 
n° 67/1992, alterado pelo Ato nº 168/2009 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa 
de Igor Raphael Oliveira de Melo.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 28 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3921, de 29.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 139, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 1387/2024,
R E S O L V E:
designar, provisoriamente, EDUARDO GIRÃO CARNEIRO, Analista Judiciário – Área Judiciária 
do Quadro Permanente do Tribunal Superior do Trabalho, em exercício provisório nesta Corte, para 
exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Secretaria 
Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato nº 96/2018 da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Rafael Paiva Vasconcelos, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 28 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3921, de 29.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 141, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 7712/2023,
R E S O L V E:
designar REGIVÂNIA SALES DE OLIVEIRA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal para exercer a função comissionada FC5, com atribuições 
de Assistente de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda 
do Ato n° 25/2018, da Presidência deste Tribunal, em virtude a dispensa de Camile Teles Monteiro.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 29 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3922, de 01.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N°142, DE 29 FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista os PROADs nºs 1356/2024 e 1365/2024,



R E S O L V E:
dispensar FÁBIA EGYPTO SIMÕES, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro Perma-
nente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de 
Juiz, vinculada à 13ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei nº 10.770/2003, regulamentada 
pelos Atos n°s 164/2005 e 168/2009, da Presidência deste Tribunal.
designar a bacharela em Direito, ANA RACHAEL BARBOSA ALCÂNTARA, Técnica Judiciária 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 13ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda da Lei nº 10.770/2003, regulamentada pelos Atos n°s 164/2005 e 168/2009, da 
Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Fábia Egypto Simões.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 29 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3922, de 01.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 145, DE 29 FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1447/2024,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 19/01/2024, CARLA CHASTINET STUDART, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada FC5, com atribuições de 
Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete da Desembargadora Maria Roseli Mendes Alencar, 
oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude de sua aposentadoria.
designar, provisoriamente, o bacharel em Direito, TERCIO VICTOR DE OLIVEIRA LEAL, 
Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, para exercer a 
função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete da 
Desembargadora Maria Roseli Mendes Alencar, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Carla Chastinet Studart, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 29 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3922, de 01.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 147, DE 29 FEVEREIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 1221/2024,
R E S O L V E:
dispensar ANA CRISTINA PAIVA GUERRA RODRIGUES, Analista Judiciária – Área 
Judiciária do Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada FC4, com atribuições de 
Assistente de Secretaria, vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 
e transformado pelo Ato nº 227/2021, da Presidência deste Tribunal.
dispensar CLAUDIA CALAND NORONHA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Regional, da função comissionada FC3, com atribuições de Secretário de Audiência, 
vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado pelo Ato 
nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada FC4, 
com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda 



do Ato nº 40/2011 e transformado pelo Ato nº 227/2021, da Presidência deste Tribunal, em virtude 
da dispensa de Ana Cristina Paiva Guerra Rodrigues.
designar ANDREIA FERREIRA FERNANDES VIEIRA, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 13ª Região, removida para 
esta Corte, para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de Secretário de Audiência, 
vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado pelo Ato 
nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Claudia Caland Noronha.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 29 de fevereiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3922, de 01.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 106, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 496/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
CARLOS VITOR BARROS BARREIRA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
LICITAÇÕES E CONTRATOS, por 2 (dois) anos, a contar de 06/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3902, de 01.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 107, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 554/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) JOSE 
AURINO RODRIGUES DE OLIVEIRA, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE EXECUÇÕES 
UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, por 2 (dois) anos, a contar de 01/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3902, de 01.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 108, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 



Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 592/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ELISANGELA CREVELARI DO PRADO, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE EXECUÇÕES 
UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, por 2 (dois) anos, a contar de 02/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3902, de 01.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 109, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 594/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) IURY 
OLIVEIRA CRUZ, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE EXECUÇÕES UNIFICADAS, LEILÕES 
E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, por 2 (dois) anos, a contar de 02/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3902, de 01.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 110, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 600/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARIA FRANCILDA LIMA OLIVEIRA MARTINS, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE 
EXECUÇÕES UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, por 2 (dois) anos, a 
contar de 02/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3902, de 01.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 111, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 526/2022,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
SERGIO ADRIANO BANHOS DE MENEZES, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE EXECUÇÕES 
UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, por 2 (dois) anos, a contar de 01/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3902, de 01.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 112, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 555/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ANTONIO SINESYO PEREIRA CANDIDO, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE EXECUÇÕES 
UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, por 2 (dois) anos, a contar de 03/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3902, de 01.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 113, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 557/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
SIMONE FONTENELE BOMFIM, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 1 (um) ano, a contar de 11/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3903, de 02.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 114, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 248/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ADEILZA ARCANJO DE MOURA, lotado(a) no(a) SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO, 
por 2 (dois) anos, a contar de 26/01/2024;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3905, de 06.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 115, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 7415/2018,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR o(a) servidor(a) ADRIANA 
MOURAO ROMERO, lotado(a) no(a) 04ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar 
de 01/12/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização 
do Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3905, de 06.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 116, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD n° 531/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR o(a) servidor(a) LEIVISON VIANA 
DE SOUZA, lotado(a) no(a) 03ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 23/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3905, de 06.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 118, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 525/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR o(a) servidor(a) ANDRE LIMA 
PESSOA, lotado(a) no(a) 03ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 15/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3905, de 06.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 120, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 798/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
FLAVIA FROTA LOUREIRO, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE SAÚDE, pelo período de 1 
(um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3905, de 06.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 121, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da Resolução 
Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 
c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento pela Presidência do pedido 
RENOVAÇÃO das CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 7658/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
MONIKA SCHIMMELPFENG LANDIM CHAVES, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, no período de 24/01/2024 a 16/01/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3905, de 06.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 124, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 561/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
TELMA MENDONÇA BARBOSA, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 6 (seis) meses, a contar de 11/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3911, de 15.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 128, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 



Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1057/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
JOAO PAULO DE LIMA GALINDO, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3912, de 16.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 129, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1040/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ANISIO DE SOUSA MENESES FILHO, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE AUDITORIA 
INTERNA, por 1 (um) ano, a contar de 21/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3912, de 16.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 136, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1272/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
SERGIO DA JUSTA CABRAL, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, 
por 2 (dois) anos, a contar de 07/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3915, de 21.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 139, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1166/2024,



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
OLINTHO AMORA GADELHA NETO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE SERVIÇOS 
E SUPORTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, pelo período de 1 
(um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3917, de 23.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 140, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1271/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
GLAYCE ANNE DE ARAUJO AGUIAR, lotado(a) no(a) 03ª VARA DO TRABALHO DA 
REGIÃO DO CARIRI, por 2 (dois) anos, a contar de 07/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3917, de 23.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 141, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos 
arts. 7º e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 
e tendo em vista o PROAD nº 4540/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
HUGO MONTENEGRO DE HOLANDA, lotado(a) no(a) GABINETE DESEMBARGADOR 
FRANCISCO JOSE GOMES DA SILVA, por 1 (um) ano, a contar de 03/09/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3918, de 26.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 142, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1073/2020,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
KELYNE RODRIGUES CUNHA RAMOS, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 04/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3918, de 26.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 143, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1355/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
PEDRO RODRIGUES DA COSTA, lotado(a) no(a) GABINETE DESEMBARGADOR 
FRANCISCO JOSE GOMES DA SILVA, por 1(um) ano, a contar de 13/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3918, de 26.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 144, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1357/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
GIZELLE BRASIL BARROSO TEIXEIRA, lotado(a) no(a) GABINETE DESEMBARGADOR 
FRANCISCO JOSE GOMES DA SILVA, por 1 (um) ano, a contar de 13/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3918, de 26.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 145, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1151/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
RAIMUNDO SERGIO COSTA DE FREITAS, lotado(a) no(a) 05ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 03/03/2024;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3919, de 27.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 146, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1129/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ELISANGELA DINIZ SOARES, lotado(a) no(a) 05ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 03/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3919, de 27.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 147, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1149/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
PAULO ROGERIO DE ALMEIDA LIMA, lotado(a) no(a) 05ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 03/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3919, de 27.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 148, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 295/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
CRISTIANE BRAGA DE LIMA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE PRECATÓRIOS, 
REQUISITÓRIOS E CÁLCULOS JUDICIAIS, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da 
publicação desta portaria;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3919, de 27.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 150, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1291/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
DANIELA MARCELINO DO CARMO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE MATERIAL 
E LOGÍSTICA, pelo período de 6 (seis) meses, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3920, de 28.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 151, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1355/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ANDRÉ LIMA PESSOA, lotado(a) no(a) 12ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo 
período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3921, de 29.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 152, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1393/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARIO ANTONIO REIS BEZERRA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE SERVIÇOS E 
SUPORTE DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, pelo período de 2 (dois) 
anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3921, de 29.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 153, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da Resolução Normativa 
TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º 
do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento pela Presidência do pedido renovação 
das CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 573/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) CLAUDIA 
CALAND NORONHA, lotado(a) no(a) 11ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no período 
de 10/03/2024 a 20/02/2025;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3923, de 04.03.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 23, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 388/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pela Analista Judiciária – Área Apoio Especializado – Psicologia do 
Quadro Permanente deste Tribunal, MARIANA DE BRITO LIMA como substituta eventual do 
cargo comissionado CJ3, com atribuições de Secretário vinculado à Secretaria de Saúde, 
atualmente ocupado por Fernando Antonio de Sá Araújo, no período de 22/01 a 26/01/2024, em 
virtude de licença médica e impedimento de sua substituta automática, autorizando-se o 
pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 1º de fevereiro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3902, de 01.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPE Nº 24, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;



CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 362/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo servidor, LUIZ ADALBERTO BRAGA, Técnico Judiciário - Área 
Administrativa – Especialidade Mecânica, do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como 
substituto eventual da Função Comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, 
vinculado à Coordenadoria de Material e Logística, atualmente ocupado por Marcos Antônio 
Loiola, nos dias de 08/01/2024 a 09/01/2024, em virtude de viagem a serviço e de 22/01/2024 a 
29/01/2024, em virtude de férias e, impedimento de sua substituta automática, autorizando-se o 
pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 02 de fevereiro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3903, de 02.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 26, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 719/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo servidor FRANCISCO THIAGO FERREIRA DOS ANJOS, 
Técnico Judiciário - Área Administrativa – do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional 
do Trabalho da 1ª Região, removido para esta corte como substituto eventual do Cargo em Comissão 
CJ3, com atribuições de Diretor, vinculado à 16º VT de Fortaleza, atualmente ocupado por 
FRANCISCO OTAVIO COSTA, no dia 16/01/2024, em virtude de folga eleitoral e impedimento de 
seu substituto automático, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
PRESIDÊNCIA 1
Fortaleza, 06 de fevereiro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3905, de 06.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 27, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021: 
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada 
pela Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 942/2024,
R E S O L V E:
designar MARCOS VINICIUS RAMOS DOS SANTOS, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático do cargo comissionado CJ3, com 
atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, atualmente 
ocupado por Marley Cisne de Morais Junior, cessando os efeitos, a contar de 06/02/2024, da 
substituição automática exercida pelo servidor Antônio Thirso Ribeiro Gonçalves Medeiros.



Fortaleza, 07 de fevereiro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3907, de 08.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 28, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 843/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo bacharel em Administração, RICARDO MAGNO CABRAL 
POMPEU, Técnico Judiciário - Área Administrativa – Especialidade Polícia Judicial do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituto eventual do Cargo em Comissão CJ2, com 
atribuições de Coordenador, vinculado à Coordenadoria de Segurança Institucional e Transporte, 
atualmente ocupado por Klayton Coelho de Souza, no período de 29/01/2024 a 12/02/2024, em 
virtude de licença médica e impedimento de seu substituto automático, autorizando-se o pagamento, 
condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza,19 de fevereiro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3913, de 19.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 29, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 878/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pela Especialista em Direito, ERIKA PIRES MENDES, Técnica 
Judiciária – Área Administrativa do Quadro permanente deste Tribunal, como substituta eventual 
do cargo comissionado CJ2, com atribuições de Coordenador, vinculado à Coordenadoria de 
Pagamento de Pessoal, atualmente ocupado por Ana Cristina Almeida Pereira Nogueira, no período 
de 05/02/2024 a 09/02/2024, em virtude de férias e impedimento de seu substituto automático, 
autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza,19 de fevereiro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3913, de 19.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 30, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:



CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1146/2024,
R E S O L V E:
designar CARLOS ALBERTO ALBUQUERQUE DE ARAÚJO, Analista Judiciário – Área Judiciária 
do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático do cargo comissionado CJ3, 
com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 2ª Vara do Trabalho de Sobral, atualmente 
ocupado por Mônica de Araújo Fontes, cessando os efeitos, a contar de 11/02/2024, da substituição 
automática exercida pelo servidor Daniel Alves de Oliveira.
Fortaleza, 19 de fevereiro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3916, de 22.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 31 , DE 20 FEVEREIRO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 8886/2023,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo servidor RENAN CAVALCANTE RAMOS, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto eventual da função 
comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seçao de Gestão de 
Passivos Administrativos, folha de pagamento do esocial e reposição ao erário, atualmente ocupada 
por Julianne Oliveira Andrade Gonçalves, nos dias 08 e 09/01/2024, autorizando-se o pagamento, 
condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 20 de fevereiro de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3914, de 20.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 32 , DE 21 DE FEVEREIRO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 823/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo bacharel em Direito, CELENILTON GOMES DA SILVA, Técnico 
Judiciário - Área Administrativa, do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituto 
eventual do Cargo em Comissão CJ3, com atribuições de Secretário, vinculado à Secretaria da 



Corregedoria, atualmente ocupado por Paulo Rogerio da Cunha Moura, no período de 19/02/2024 
a 21/02/2024, em virtude de viagem a serviço e impedimento de sua substituta automática, 
autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 21 de fevereiro de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3915, de 21.02.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.


