
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 01, DE 09 DE JANEIRO DE 2024
Remoção, a pedido, do Exmo. Juiz do Trabalho GERMANO SILVEIRA DE SIQUEIRApara a 12ª 
Vara do Trabalho de Fortaleza-CE.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto no § 5º alínea “a” do artigo 654 da Consolidação das Leis do Trabalho 
e no artigo 34, inciso XX, do Regimento Interno deste Tribunal;
CONSIDERANDO as informações constantes no PROAD nº 8540/2023,
R E S O L V E:
Art. 1º Remover, a pedido, o Exmo. Juiz Titular da 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza Dr. 
GERMANO SILVEIRA DE SIQUEIRA para a 12ª Vara do Trabalho de Fortaleza-CE, vaga em 
virtude da promoção do Exmo. Juiz Dr. Antônio Teófilo Filho.
Art. 2º Este ato entra em vigor na data de sua publicação.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
Fortaleza(CE), 09 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3885, de 09.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

ATO TRT7.GP Nº 02, DE 09 DE JANEIRO DE 2024
Remoção, a pedido, da Exma. Juíza do Trabalho Dra. KALINE LEWINTERpara a 6ª Vara do 
Trabalho de Fortaleza-CE.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto no § 5º alínea “a” do artigo 654 da Consolidação das Leis do Trabalho 
e no artigo 34, inciso XX, do Regimento Interno deste Tribunal;
CONSIDERANDO as informações constantes no PROAD nº 8540/2023,
R E S O L V E:
Art. 1º Remover, a pedido, a Exma. Juíza Titular da 1ª Vara do Trabalho de Sobral-CE Dra. KALINE 
LEWINTER para a 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza-CE, vaga em virtude da aposentadoria da 
Exma. Juíza Dra. Milena Moreira de Sousa.
Art. 2º Este ato entra em vigor na data de sua publicação.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
Fortaleza, 09 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3885, de 09.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

ATO TRT7.GP Nº 03, DE 09 DE JANEIRO DE 2024
Remoção, a pedido, do Exmo. Juiz do Trabalho RONALDO SOLANO FEITOSApara a 3ª Vara 
do Trabalho de Fortaleza-CE.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais,



CONSIDERANDO o disposto no § 5º alínea “a” do artigo 654 da Consolidação das Leis do Trabalho 
e no artigo 34, inciso XX, do Regimento
Interno deste Tribunal;
CONSIDERANDO as informações constantes no PROAD nº 8540/2023,
R E S O L V E:
Art. 1º Remover, a pedido, o Exmo. Juiz Titular da 2ª Vara do Trabalho da Região do Cariri 
Dr. RONALDO SOLANO FEITOSA para a 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza-CE, vaga em 
virtude da remoção do Exmo. Juiz Germano Silveira de Siqueira para a 12ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza-CE.
Art. 2º Este ato entra em vigor na data de sua publicação.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
Fortaleza, 09 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3885, de 09.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

ATO TRT7.GP Nº 04, DE 11 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 9º, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, e art. 93 do Regimento 
Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016 e tendo em vista o PROAD nº 93/2024,
R E S O L V E:
nomear LAEDSON DINIZ GONÇALVES SILVA, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer o cargo em comissão CJ3 com atribuições de 
Diretor, vinculado à Vara do Trabalho de Crateús, integrante do Quadro Permanente do Tribunal 
Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei n° 8.432/1992, estruturada e alterada pela Lei 
n° 11.416/2006 e Atos n°s 29/2009 e 150/2009 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 11 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3887, de 11.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

ATO TRT7.GP Nº 05, DE 11 DE JANEIRO 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e art. 93 
do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em vista o 
PROAD nº 119/2024,
R E S O L V E:
exonerar o bacharel em Direito, ANTÔNIO THIRSO RIBEIRO GONÇALVES MEDEIROS, 
Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal do 
cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 6ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, integrante do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª 
Região, oriundo da Lei nº 7.962/1989, estruturada e alterada pela Lei nº 11.416/2006 e Atos 
nºs 121/1985, 29/2009 e 150/2009 da Presidência deste Tribunal.
exonerar MARLEY CISNE DE MORAIS JUNIOR, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor 
de Secretaria, vinculado à 1ª Vara do Trabalho de Sobral, integrante do Quadro Permanente de Pes-
soal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei nº 5.650/1970, estruturada e 
alterada pelas Leis nºs 6.105/1974, 11.416/2006 e Atos nºs 29/2009 e 150/2009 da Presidência deste 
Tribunal, e nomeá-lo para exercer o cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, 
vinculado à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, integrante do Quadro Permanente de Pessoal do 



Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região oriundo da Lei nº 7.962/1989, estruturada e alterada 
pela Lei nº 11.416/2006 e Atos nºs 121/1985, 29/2009 e 150/2009 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 11 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3887, de 11.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

ATO TRT7.GP Nº 6, DE 11 DE JANEIRO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 6879/2023 (disponibilizado no DEJT de 10/01/2024 - doc. 46), resolve: 
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 20, § 2º, inciso I, da 
Emenda Constitucional nº 103 /2019, com proventos integrais e paridade plena, acrescidos das 
vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: a) Gratificação Adicional por 
Tempo de Serviço (GATS) na proporção de 13% (treze por cento); b) Adicional de Qualificação 
(Graduação) no percentual de 5% (cinco por cento); e c) Vantagem Pessoal Nominalmente identificada 
(VPNI) correspondente a 2/10 (dois décimos) da função comissionada FC-04 (Lei 9.624/1998), 2/10 
(dois décimos) da função comissionada FC-03, decorrentes de sentença judicial transitada em julgado 
(Proc. Jud. 48565/06) e 6/10 da função comissionada FC-05, também decorrentes de sentença 
judicial transitada em julgado (Proc.Jud. 48565/06) ao servidor ANTONIO MANOELITO 
CASTELO BRANCO, matrícula 10919, com a remuneração do cargo efetivo de Técnico 
Judiciário, Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro de Pessoal Permanente de Pessoal 
do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 11 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 07, DE 12 DE JANEIRO 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e art. 93 
do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em vista o 
PROAD nº 121/2024, 
R E S O L V E:
exonerar JOÉLIA DE SOUSA ALEXANDRE, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor, 
vinculado à 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional 
do Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei n° 5.650/1970, estruturada e alterada pelas Leis nºs 6.105/1974, 
7.267/1984, 11.416/2006 e Atos nºs 09/1975, 121/1985, 29/2009 e 150/2009 da Presidência deste 
Tribunal, e nomeá-la para exercer o cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor de 
Secretaria, vinculado à 12ª Vara do Trabalho de Fortaleza, integrante do Quadro Permanente do 
Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei n° 8.432/1992, estruturada e alterada 
pela Lei nº 11.416/2006 e Atos nºs 29/2009 e 150/2009 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 12 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3888, de 12.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 8, DE 12 DE JANEIRO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 4485/2023 (disponibilizado no DEJT de 11/01/2021 - doc. 59), resolve: 
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 20 da Emenda 
Constitucional nº 103/2019, com proventos calculados pela média das contribuições, nos termos do 
art. 20, § 2º, inciso II c/c o § 1º do art. 26 da EC 103/2019 e com reajustes nos termos estabelecidos 
para o Regime Geral de Previdência Social, conforme previsto no art. 20, § 3º, II da EC 103/2019, 
tendo em vista que a servidora optou pelo Regime de Previdência Complementar (RPC), previsto 
nos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituição Federal, à servidora ELIENE VARELA LOPES MAIA, 
matrícula nº 50325, no cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, 
do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 12 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3888, de 12.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 09, DE 12 DE JANEIRO 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e art. 93 
do Regimento Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em vista o 
PROAD nº 126/2024,
R E S O L V E:
exonerar o bacharel em Direito, DEMETRIUS DE CASTRO MARTINS SILVEIRA, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em 
comissão CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 2ª Vara do Trabalho da Região 
do Cariri, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo 
da Lei nº 8.432/1992, estruturada e alterada pela Lei nº 11.416/2006 e Atos nos 29/2009 e 150/2009 
da Presidência deste Tribunal, e nomeá-lo para exercer o cargo em comissão CJ3, com atribuições 
de Diretor de Secretaria, vinculado à 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza, integrante do Quadro 
Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei n° 5.650/1970, estruturada e 
alterada pelas Leis nºs 6.105/1974, 7.267/1984, 11.416/2006 e Atos nºs 09/1975, 121/1985, 29/2009 
e 150/2009 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 12 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3888, de 12.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 12, DE 17 DE JANEIRO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 5658/2023 (disponibilizado no DEJT de 15/01/2024 - doc. 62), resolve: 
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 20 da Emenda Constitucional 
nº 103/2019, com proventos calculados pela média das contribuições, nos termos do art. 20, § 2º, inciso II c/c 
o § 1º do art. 26 da EC. 103/2019 e com reajustes nos termos estabelecidos para o Regime Geral 
de Previdência Social, conforme previsto no art. 20, § 3º, II da EC 103/2019, tendo em vista que a 
servidora optou pelo Regime de Previdência Complementar (RPC), previsto nos §§ 14 a 16 do art. 40 



da Constituição Federal, à servidora CARLA CHASTINET STUDART, matrícula nº 2122, no 
cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro 
Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 17 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3892, de 18.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 16, DE 19 DE JANEIRO DE 2024
Remoção, a pedido, do Exmo. Juiz do Trabalho JAIME LUIS BEZERRA ARAÚJO para a 1ª Vara 
do Trabalho de Sobral-CE.
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, CONSIDERANDO o disposto no § 5º alínea “a” do artigo 654 da 
Consolidação das Leis do Trabalho e no artigo 34, inciso XX, do Regimento Interno deste Tribunal;
CONSIDERANDO as informações constantes no PROAD nº 131/2024,
R E S O L V E:
Art. 1º Remover, a pedido, o Exmo. Juiz Titular da Vara do Trabalho de Iguatu Dr. JAIME LUIS 
BEZERRA ARAÚJO para a 1ª Vara do Trabalho de Sobral-CE, vaga em virtude da remoção da 
Exma. Juíza KALINE LEWINTER para a 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza-CE.
Art. 2º Este ato entra em vigor na data de sua publicação.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
Fortaleza, 19 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3893, de 19.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 23, DE 24 DE JANEIRO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suasatribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência 
exarado no PROAD nº 7278/2023 (disponibilizado no DEJT de 17/01/2024 - doc. 58), resolve: 
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 20 da Emenda 
Constitucional nº 103/2019, com proventos calculados pela média das contribuições, nos termos do 
art. 20, § 2º, inciso II c/c o § 1º do art. 26 da EC 103/2019 e com reajustes nostermos estabelecidos 
para o Regime Geral de Previdência Social, conforme previsto no art. 20, § 3º, II da EC 103/2019, 
tendo em vista que a servidora optou pelo Regime de Previdência Complementar (RPC), previsto 
nos §§ 14 a 16 do art.40 da Constituição Federal, à servidora JENNIFFER BARRONCAS DE 
QUEIROZ, matrícula nº 101132, no cargo efetivo de Analista Judiciário, Área Administrativa, Classe C, 
Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regionaldo Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 24 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3899, de 29.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 24 , DE 24 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 9º, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, e art. 93 do Regimento 
Interno, com a nova redação dada pela Resolução nº 201/2016 e tendo em vista o PROAD nº 410/2024,



R E S O L V E:
exonerar MARCUS VINICIUS DE ALBUQUERQUE COSTA, servidor da Prefeitura Municipal 
de Paracuru, cedido a esta Corte, do cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor de 
Secretaria, vinculado à Vara do Trabalho de Iguatu, integrante do Quadro Permanente de Pessoal da 
Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região oriundo da Lei nº 5.650/1970, estruturada 
e alterada pelas Leis nºs 6.105/1974 e 11.416/2006 e Atos nºs 29/2009 e 150/2009 da Presidência 
deste Tribunal e nomeá-lo para exercer o cargo em comissão CJ3, com atribuições de Diretor de 
Secretaria, vinculado à 1ª Vara do Trabalho de Sobral, integrante do Quadro Permanente de 
Pessoal da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região oriundo da Lei nº 5.650/1970, 
estruturado e alterado pelas Leis nºs 6.105/1974 e 11.416/2006 e Atos nºs 29/2009 e 150/2009 da 
Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 24 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribuna
Disponibilizado no DEJT nº 3897, de 25.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 25 , DE 24 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/90 na forma regulamentada 
pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de Justiça - CNJ e PROAD Nº 8029/2023,
R E S O L V E:
redistribuir, a contar de 1°/02/2024, o cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa, 
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, ocupado pelo servidor CARLOS 
HENRIQUE CABRAL RODRIGUES, enquadrado na Classe C, Padrão 13, para o Quadro de 
Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 21ª Região, com o cargo de Técnico Judiciário – Área 
Administrativa, ocupado pela servidora JOSEANA PEREIRA LIRA, enquadrada na Classe B, 
Padrão 8, para este Regional.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 24 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3901, de 31.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 27, DE 29 DE JANEIRO 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fundamento no art. 25, da Lei n. 8.112/1990, no Decreto Federal 
nº 3.644/2000, no Ato TRT7.GP nº 197/2022, e tendo em vista o PROAD Nº 6438/2023,
R E S O L V E:
autorizar a REVERSÃO à atividade do servidor EVANDRO PEREIRA DA SILVA, aposentado 
no cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro 
Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, e REVOGAR o Ato nº 235/2015 
(DOU de 18/05/2015), alterado pelo Ato nº 140/2021 de concessão de aposentadoria por invalidez, 
a partir da publicação deste ato. 
prover o cargo efetivo de Técnico Judiciário – Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, do 
Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, vago a contar de 06.07.2023, 
em decorrência da aposentadoria voluntária da ex-servidora Creuza Rescem Ellery Nogueira, pelo 
servidor EVANDRO PEREIRA DA SILVA, em virtude da reversão autorizada pelo Ato nº 27/2024, 
na forma do art. 8º, inciso VI, da Lei nº 8.112/90.



PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 29 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3900, de 30.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 28, DE 29 DE JANEIRO DE 2024
O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência, 
proferido nos autos do PROAD nº 2687/2015 (doc.175), e considerando o Acórdão nº 3792/2023 
– TCU – 1ª Câmara (pp. 3 e 4 do doc. 143 do PROAD 2687/2015), que julgou ilegal o ATO TRT7 
nº 147/2021 (DOU de 07/10/2021 – doc. 118 do PROAD 2687/2015), que concedeu aposentadoria 
voluntária a KARLA NOGUEIRA LIMA, resolve: CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, 
com efeitos a contar de 26/10/2016 (data de publicação do Ato TRT7 nº 230/2016, concessivo 
original da aposentadoria), com fundamento no art. 3º e parágrafo único da Emenda Constitucional 
nº 47/2005, com proventos integrais e paridade plena, e com as vantagens já incorporadas ao seu 
patrimônio jurídico, quais sejam: Gratificação Adicional por Tempo de Serviço de 14% (quatorze 
por cento); Adicional de Qualificação de 7,5% (Pós-Graduação); VPNI da Lei 9.624/1998 de 4/10 
(quatro décimos) da função comissionada de nível FC-03, VPNI da Lei 8.112/1990 de 4/10 (quatro 
décimos) da função comissionada de nível FC-04, bem como VPNI da Lei 8.112/1990 de 2/10 (dois 
décimos) da função comissionada de nível FC-05, sendo estas duas últimas parcelas decorrentes de decisão 
judicial transitada em julgado, proferida na Ação 0001050-59.2005.4.05.8100 (2005.81.00.001050-3) 
- Sindissétima, à servidora KARLA NOGUEIRA LIMA, matrícula 110087, com a remuneração do 
cargo efetivo de Analista Judiciário – Área Judiciária, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente 
de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 29 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Desembargador-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3901, de 31.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP N° 03, DE 09 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 8782/2023,
R E S O L V E:
dispensar KARDENIA PINTO MOURA DE VASCONCELOS, Técnica Judiciária - Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC4, 
com atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de 
Caucaia, oriunda do Ato nº 67/1992, alterado pelos Atos nºs 29/2009, 181/2009 transformado pelo 
de nº 227/2021 da Presidência deste Tribunal, e designála para exercer a função comissionada FC3, 
com atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Caucaia, oriunda 
do Ato nº 110/2010, alterado pelo Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Bernegayvel da Silva Januário Sá.
dispensar BERNEGAYVEL DA SILVA JANUÁRIO SÁ, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de 
Secretário de Audiência, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Caucaia, oriunda do Ato nº 110/2010, 
alterado pelo Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para exercer a função 



comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 1ª 
Vara do Trabalho de Caucaia, oriunda do Ato nº 67/1992, alterado pelos Atos nºs 29/2009, 181/2009 
transformado pelo de nº 227/2021 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa Kardenia 
Pinto Moura de Vasconcelos
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 09 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3886, de 10.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP Nº 04, DE 09 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, e tendo em vista os PROADS n°s 5946/2018 e 8805/2023,
R E S O L V E:
cessar, a contar de 04/12/2023, os efeitos da PORTARIA TRT7.GP Nº 515/2018, publicada no Diário 
Oficial da União em 29.10.2018, referente à remoção do servidor deste Tribunal, SÓSTENES LIMA 
CARVALHO, Analista Judiciário – Área Judiciária – Especialidade Oficial de Justiça Avaliador 
Federal, mediante permuta com a Analista Judiciária – Área Judiciária – Especialidade Oficial de 
Justiça Avaliador Federal do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 5ª Região, 
CARLA FÉLIX LINO FIGUEREDO, em virtude de vacância por posse em cargo inacumulável 
do servidor, modulando os seus efeitos de modo a preservar os atos praticados entre 04/12/2023 
até 07/01/2024 pela servidora Carla Félix Lino Figueredo neste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 09 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3886, de 10.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP Nº 05, DE 09 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD nº 79/2024,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 15/01/2024, PRISCILA LEITE PINHEIRO, servidora da Prefeitura 
Municipal de Milhã, cedida a esta Corte, da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente 
de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à Vara do Trabalho de Quixadá, oriunda do Ato nº 40/2011, 
transformado pelo Ato nº 38/2023 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 09 de janeiro de 2024
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3886, de 10.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP Nº 07, DE 09 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 8853/2023,
R E S O L V E:
lotar MARCOS ANTÔNIO BARBOSA ALMEIDA, Técnico Judiciário - Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, no Núcleo de Planejamento e Orçamento, a contar de 14/11/2023;
lotar MARIA DE LOURDES PONTE DE ALMEIDA, Técnica Judiciária - Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, no Núcleo de Planejamento e Orçamento, a contar de 14/11/2023.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.



Fortaleza, 09 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3885, de 09.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP Nº 10, DE 10 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 127/2024,
R E S O L V E:
lotar ANA MARIA FERREIRA LOUREIRO, Analista Judiciária – Área Administrativa do 
Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região, removida para esta Corte, na Seção de Apoio às Con-
tratações de Bens e Serviços da Divisão de Material e logística, a contar de 08 de janeiro de 2024.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza, 10 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3886, de 10.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP Nº 11, DE 11 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD nº 93/2024,
R E S O L V E:
dispensar LAEDSON DINIZ GONÇALVES SILVA, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal da função comissionada FC4, com atribuições de 
Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da 
Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado pelos de nºs 46/2010 e 22/2018 
e transformado pelo Ato nº 261/2021 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 11 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3887, de 11.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 12, DE 11 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35 , da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD Nº 119/2024,
R E S O L V E:
dispensar CRISTIANE MOREIRA TEIXEIRA, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992, alterado pelo Ato 
nº 168/2009 da Presidência deste Tribunal.
dispensar a bacharela em Direito, DANIELLI DA COSTA BARROS LINS PAZ, Técnica Judiciária – 
Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 1ª Vara de Sobral, oriunda da Lei nº 11.999/2009, 
regulamentada pelos Atos nºs 119/2009 e 163/2009 da Presidência deste Tribunal, e designá-la para 
exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 6ª Vara do 
Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992, alterado pelo Ato n° 168/2009 da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Cristiane Moreira Teixeira.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.



Fortaleza, 11 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3887, de 11.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 13, DE 12 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD 
nº 132/2024,
R E S O L V E:
designar, provisoriamente, CAMILE TELES MONTEIRO, Analista Judiciária – Área Judiciária 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada FC5, com 
atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran 
Nunes, oriunda do Ato nº 25/2018 da Presidência deste Tribunal, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 12 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 15, DE 12 JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 121/2024,
R E S O L V E:
dispensar o bacharel em Direito, ANDRÉ LIMA PESSOA, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
do Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992, alterado pelo 
Ato de nº 168/2009 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para exercer a função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 12ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda 
da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelos Atos nºs 119/2009 e 168/2009 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Ana Jouse Tomaz Fonseca.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 12 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3888, de 12.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 17, DE 12 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista 
o PROAD nº 13/2024,
R E S O L V E:
designar ADRIANO DUARTE VIEIRA, Analista Judiciário – Área Apoio Especializado – 
Especialidade Engenharia Civil do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal para exercer 
a função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de 
Fiscalização de Obras e Serviços da Coordenadoria de Manutenção e Projetos, oriunda da Lei 
nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado pelos de nºs 46/2010 e 51/2018 
da Presidência deste Tribunal, em virtude a dispensa de Paulo Brasileiro Pires Freire.



PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 12 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3888, de 12.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 18 , DE 15 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 119/2024,
R E S O L V E:
designar CRISTIANE MOREIRA TEIXEIRA, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de 
Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do 
Ato nº 40/2011, transformado pelo Ato n° 227/2021 e alterado pelo Ato nº 262/2022 da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Cristiana Maria Maia Silveira Matos.
dispensar CRISTIANA MARIA MAIA SILVEIRA MATOS, Técnica Judiciária – Área Administra-
tiva do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC4, com atribuições 
de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do 
Ato nº 40/2011, transformado pelo Ato n° 227/2021 e alterado pelo Ato nº 262/2022 da Presidência 
deste Tribunal, e designá-la para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de Secretário 
de Audiência, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 110/2010, alterado 
pelo Ato n° 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de João Quinto Amâncio.
dispensar JOÃO QUINTO AMANCIO, Técnico Judiciário – Área Administrativa - Especialidade 
Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função 
comissionada FC3, com atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda do Ato n° 110/2010, alterado pelo Ato n° 40/2011 da Presidência deste Tribunal, 
e designá-lo para exercer a função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada 
à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em 
virtude da dispensa de Antonio Fernando Ferreira Rabelo.
dispensar ANTONIO FERNANDO FERREIRA RABELO, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa – Especialidade Transporte do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, 
da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda do Ato n° 40/2011 da Presidência deste Tribunal.
dispensar MARIA LEILA CASSIANO DE MORAIS, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
– Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, 
da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda do Ato n° 40/2011 da Presidência deste Tribunal.
dispensar LUCIEUDA FREITAS DE OLIVEIRA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região, removida para 
esta Corte, da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada 
à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 32/1989, alterado pelos Atos nºs 40/2011 e 
262/2022 da Presidência deste Tribunal, e designá-la para exercer a função comissionada FC2, com 
atribuições de Assistente, vinculada à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 
da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Maria Leila Cassiano de Morais.
designar ANTONIO THIRSO RIBEIRO GONÇALVES MEDEIROS, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função 
comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 6ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, oriunda do Ato nº 32/1989, alterado pelos Atos nºs 40/2011 e 262/2022 da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Lucieuda Freitas de Oliveira.



PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 15 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3890, de 16.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 20, DE 16 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, e tendo em vista o PROAD n° 2964/2023,
R E S O L V E:
cessar, a contar de 28/08/2023, os efeitos da PORTARIA TRT7.GP Nº 277/2023, publicada no 
Diário Oficial da União em 01.06.2023, referente à remoção da servidora deste Tribunal, HANNA 
LAISE DO NASCIMENTO SILVA, Técnica Judiciária – Área Administrativa, mediante permuta 
com o Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente do Tribunal Regional do 
Trabalho da 22ª Região, ISAQUE DE SOUSA FERREIRA NOJOSA, em virtude de vacância 
por posse em cargo inacumulável da servidora, modulando os seus efeitos de modo a preservar 
os atos praticados entre 28/08/2023 até 08/10/2023 pelo servidor Isaque de Sousa Ferreira 
Nojosa neste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza,16 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3892, de 18.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 21, DE 17 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD nº 308/2024,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 17/01/2024, ANASTACIA RACHEL LUCENA THEOPHILO, Técnica 
Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função 
comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 6ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2011, alterado pelo Ato nº 40/2011, transformado pelo 
de nº 261/2022 da Presidência deste Tribunal, lotando-a na Seção de Diárias e Passagens da 
Diretoria-Geral.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 17 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3892, de 18.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 25 , DE 19 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em 
vista o PROAD Nº 346/2024,
R E S O L V E:
dispensar LEIVISON VIANA DE SOUZA, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada 
pelo Ato n º 119/2009 e alterado pelo Ato nº 168/2009 da Presidência deste Tribunal. 
dispensar THIAGO NEGREIROS PARENTE, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 



de Juiz, vinculada à Vara Trabalho de Crateús, oriunda pelo Ato n° 40/2011 da Presidência deste 
Tribunal, e designá-lo para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de 
Juiz, vinculada à 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada 
pelo Ato n º 119/2009 e alterado pelo Ato nº 168/2009 da Presidência deste Tribunal, em virtude 
da dispensa de Leivison Viana de Souza.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 19 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3893, de 19.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 26, DE 19 JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 290/2024,
R E S O L V E:
dispensar ANDRESSA PONTES PASSOS ARAGÃO, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente deste Regional, da função comissionada FC4, com atribuições de Assistente 
de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 
40/2011, transformado pelo Ato nº 227/2021, alterado pelo de nº 262/2022 da Presidência deste 
Tribunal, e designá-la para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de 
Juiz, vinculada à 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992, alterado pelo Ato nº 
168/2009 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de André Lima Pessoa.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 19 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3894, de 22.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 32, DE 22 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o PROAD 
nº 79/2024,
R E S O L V E:
designar EDSON DA ROCHA VIEIRA, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC4, com atribuições 
de Assistente de Gabinete de Primeiro Grau, vinculada à Vara do Trabalho de Quixadá, oriunda do 
Ato nº 40/2011, transformado pelo Ato nº 38/2023 da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Priscila Leite Pinheiro.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 22 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3897, de 25.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 33, DE 19 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD 
Nº 298/2024,



R E S O L V E:
designar o bacharel em Direito, LEIVISON VIANA DE SOUZA, Técnico Judiciário – Área Admi-
nistrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Vara Trabalho de Crateús, oriunda do Ato 
n° 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Thiago Negreiros Parente.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 19 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3894, de 22.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 35, DE 25 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD 
Nº 376/2024,
R E S O L V E:
designar ANTÔNIO CARLOS FREITAS DA CUNHA, Técnico Judiciário – Área Administra-
tiva – Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a 
função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 3ª Vara Trabalho de Fortaleza, 
oriunda pelo Ato n° 40/2011 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 25 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3898, de 26.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 39, DE 26 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, § 4º, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o PROAD 
nº 524/2024,
R E S O L V E:
designar AIRTON OLIVEIRA VICTOR FILHO, Analista Judiciário – Área Administrativa - 
Especialidade Contabilidade do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função 
comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Auditoria de 
Gestão Orçamentária e Financeira, oriunda do Ato nº 86/2012, transformado pelos Atos nºs 191/2016, 
218/2021 e 367/2023 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza, 26 de janeiro de 2024
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3900, de 30.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 40, DE 26 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 524/2024,
R E S O L V E:
lotar CAMILA MARIA PONTE DE ARAÚJO, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, na Seção de Auditoria de Gestão de Pessoas da Secretaria de Auditoria Interna.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE



Fortaleza, 26 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3900, de 30.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 44 , DE 29 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35,inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 8293/2023,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 26/09/2023, CELSO GOIS ALMEIDA, Técnico Judiciário – Área Adminis-
trativa do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, da função 
comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada a 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza, 
oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude de sua aposentadoria.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 29 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3900, de 30.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 45, DE 29 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 376/2024,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 29/01/2024, ALINE ARRAES TELES HENRIQUE, Analista Judiciária – 
Área Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região, 
removida para esta Corte, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada a 
3ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 29 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3900, de 30.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP N° 50, DE 30 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, § 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD Nº 657/2024,
R E S O L V E:
dispensar, a contar de 30/01/2024, JENNIFFER BARRONCAS DE QUEIROZ, Analista Judiciária 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada 
FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Legislação de Pessoal, 
oriunda do Ato nº 119/1985 e alterado pelo Ato nº 51/2018 da Presidência deste Tribunal, em 
virtude de sua aposentadoria.
dispensar FABRÍCIA FORTES DE CARVALHO MACEDO, Analista Judiciária – Área Judiciária 
do Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de Assistente 
Administrativo, vinculada à Seção de Legislação de Pessoal, oriunda da Lei n° 11.999/2009, 
regulamentada pelos Atos de nºs 119/2009, 130/2009 e 51/2018, da Presidência deste Tribunal, e 



designá-la para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, 
vinculada à Seção de Legislação de Pessoal, oriunda do Ato nº 119/1985 e alterado pelo Ato 
nº 51/2018 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa Jenniffer Barroncas de Queiroz.
designar JOSÉ DALTON VITORINO LEITE FILHO, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC3, com 
atribuições de Assistente Administrativo, vinculada à Seção de Legislação de Pessoal, oriunda da 
Lei n° 11.999/2009, regulamentada pelos Atos de nºs 119/2009, 130/2009 e 51/2018, da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Fabrícia Fortes de Carvalho Macedo.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 30 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3901, de 31.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 51 , DE 30 DE JANEIRO DE 2024
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 657/2024,
R E S O L V E:
lotar JOÃO PAULO DE LIMA GALINDO, Analista Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, no Núcleo de Assessoramento à Gestão e à Governança, a contar 15/02/2024.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza, 30 de janeiro de 2024.
DURVAL CÉSAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3901, de 31.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 06, DE 09 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 8780/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
EDUARDO WOLFF RODRIGUES, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE AUDITORIA 
INTERNA,pelo período de 1 (um), ano a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizado no DEJT nº 3886, de 10.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 07, DE 09 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 264/2022,



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MICHELLE ADARAI MAIA CUNHA HOLANDA, lotado(a) no(a) DIVISÃO DE MATERIAL 
E LOGÍSTICA, pelo período de 1 (um), ano a contar de 26/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizado no DEJT nº 3886, de 10.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 08, DE 09 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6668/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
LENIVIA DE CASTRO E SILVA MENDES, lotado(a) no(a) DIVISÃO DE MATERIAL E 
LOGÍSTICA,pelo período de 1 (um), ano a contar de 27/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizado no DEJT nº 3886, de 10.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 9, DE 10 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 336/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
VALDEMAR MOREIRA CAVALCANTE, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
PRECATÓRIOS, REQUISITÓRIOS E CÁLCULOS JUDICIAIS, por 2 (dois) anos, a contar de 
01/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizado no DEJT nº 3886, de 10.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 10, DE 10 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6878/2021,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
GIANY LOPES DO NASCIMENTO LAVOR, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
CONTABILIDADE, por 1 (um) ano, a contar de 24/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizado no DEJT nº 3886, de 10.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 12, DE 11 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº6747/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
FERNANDO JOSE SALES MONTEIRO, lotado(a) no(a) DIVISÃO DE APOIO À 
GOVERNANÇA E GESTÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, 
por 1 (um) ano, a contar de 25/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3887, de 11.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 13, DE 11 DE JANEIRO DE 2024. (RETIFICADORA).
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 452/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) MONICA 
ARRUDA NAVARRO DO AMARAL, lotado(a) no(a) GABINETE DESEMBARGADOR CLOVIS 
VALENCA ALVES FILHO, por 2 (dois) anos, a contar de 04/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Republicada no DEJT nº 3888, de 12.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.
Disponibilizada no DEJT nº 3887, de 11.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 14, DE 11 DE JANEIRO DE 2024. (RETIFICADORA).
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 446/2022,
R E S O L V E:



I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) JOSE 
ALVES DE MORAIS, lotado(a) no(a) GABINETE DESEMBARGADOR CLOVIS VALENCA 
ALVES FILHO, por 2 (dois) anos, a contar de 31/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Republicada no DEJT nº 3888, de 12.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.
Disponibilizada no DEJT nº 3887, de 11.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 15, DE 11 DE JANEIRO DE 2024. (RETIFICADORA).
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6484/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
DIANA PEREIRA OSORIO, lotado(a) no(a) 07ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 20/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização 
do Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Republicada no DEJT nº 3888, de 12.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.
Disponibilizada no DEJT nº 3887, de 11.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 16, DE 11 DE JANEIRO DE 2024. (RETIFICADORA)
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 402/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor (a) JOAO 
PAULO DE SOUZA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE PRECATÓRIOS, REQUISITÓRIOS 
E CÁLCULOS JUDICIAIS, por 2 (dois) anos, a contar de 28/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Republicada no DEJT nº 3888, de 12.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.
Disponibilizada no DEJT nº 3887, de 11.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 17, DE 11 DE JANEIRO DE 2024 (RETIFICADORA)
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 180/2020,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) JOAO 
PAULO DE SOUZA, lotado(a) no(a) 13ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 1 (um) 
ano, a contar de 15/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3888, de 12.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 17, DE 11 DE JANEIRO DE 2024 (RETIFICADORA)
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 180/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
TEOTONIO FRANCISCO ARAUJO SORIANO, lotado(a) no(a) 13ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, por 1 (um) ano, a contar de 15/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 18, DE 11 DE JANEIRO DE 2024 (RETIFICADORA)
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 447/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
RICARDO FREIRE VILAR, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE PRECATÓRIOS, 
REQUISITÓRIOS E CÁLCULOS JUDICIAIS, por 2 (dois) anos, a contar de 22/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Republicada no DEJT nº 3888, de 12.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.
Disponibilizada no DEJT nº 3887, de 11.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 19, DE 11 DE JANEIRO DE 2024 (RETIFICADORA)
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 356/2022,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ANTONIA ALBETISA DE OLIVEIRA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE PRECATÓRIOS, 
REQUISITÓRIOS E CÁLCULOS JUDICIAIS, por 2 (dois) anos, a contar de 28/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Republicada no DEJT nº 3888, de 12.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.
Disponibilizada no DEJT nº 3887, de 11.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 20, DE 11 DE JANEIRO DE 2024 (RETIFICADORA)
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 451/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ADRIANE MOURA E SILVA, lotado(a) no(a) GABINETE DESEMBARGADOR CLOVIS 
VALENCA ALVES FILHO, por 2 (dois) anos, a contar de 01/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Republicada no DEJT nº 3888, de 12.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.
Disponibilizada no DEJT nº 3887, de 11.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 22, DE 12 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 4154/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO REGULAR o(a) servidor(a) PAULO BRASILEIRO 
PIRES FREIRE, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE MANUTENÇÃO E PROJETOS, a contar 
de 08/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3894, de 22.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 23, DE 12 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6812/2021,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
FRANCISCO ERLANE CAPISTRANO DAMASCENO, lotado(a) no(a) DIVISÃO DE 
MANUTENÇÃO, por 2 (dois) anos, a contar de 24/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 24, DE 15 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista os PROADs nºs 4075/2023 e 127/2024,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) ANA MARIA FERREIRA 
LOUREIRO, lotado(a) no(a) DIRETORIA GERAL, a contar de 08/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 25, DE 15 DE JANEIRO DE 2024.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução Nor-
mativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5924/2023,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO ESPECIAL o(a) servidor(a) LAEDSON DINIZ 
GONÇALVES SILVA, lotado(a) no(a) 07ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar 
de 12/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 26, DE 15 DE JANEIRO DE 2024.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6894/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARCIA RUFINO BASTOS, lotado(a) no(a) DIVISÃO DE MANUTENÇÃO, por 2 (dois) anos, 
a contar de 25/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 27, DE 15 DE JANEIRO DE 2024.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 166/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) JANE 
BELCHIOR PARAIBA, lotado(a) no(a) 04ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 
(dois) anos, a contar de 02/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 28, DE 15 DE JANEIRO DE 2024.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 358/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
CARLA LIZ MARTINS SANT ANNA, lotado(a) no(a) 18ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 28/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização 
do Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 29, DE 15 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 
DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e 
tendo em vista o PROAD nº 364/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
FRANCISCA GRAZIELLE CARNEIRO GONÇALVES, lotado(a) no(a)18ª VARA DO 
TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 28/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização 
do Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 30, DE 15 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 
DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 359/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
JONATAS GIRÃO DE SOUZA, lotado(a) no(a)18ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 28/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização 
do Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 31, DE 15 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 
DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 6624/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
DEBORA MARIA ORIA DE CASTRO, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE EUSÉBIO, 
por 2 (dois) anos, a contar de 20/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização 
do Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 32, DE 15 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6632/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ALZIRA SABRINNA GOMES FALCAO, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE EUSÉBIO, 
por 2 (dois) anos, a contar de 21/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 33, DE 15 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 



Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 8803/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MONICA SOUZA DE JESUS, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, 
por 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 33, DE 15 DE JANEIRO DE 2024 (RETIFICADORA)
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 8803/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MONICA SOUZA DE JESUS, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, 
pelo período de 2 (dois) anos a contar da publicação da portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3890, de 16.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 34, DE 15 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 360/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) RITA 
ARRUDA HOLANDA, lotado(a) no(a) 18ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 
(dois) anos, a contar com efeito a contar de 28/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 35, DE 15 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 231/2024,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) ANA 
MARIA FERREIRA LOUREIRO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE MATERIAL E 
LOGISTICA, por 2 (dois) anos, com efeito a contar da publicação da portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 35, DE 15 DE JANEIRO DE 2024 (RETIFICADORA)
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 231/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a)
ANA MARIA FERREIRA LOUREIRO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE MATERIAL 
E LOGISTICA, pelo período de 2 (dois) anos a contar da publicação da portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3890, de 16.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 36, DE 16 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 
DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 4º da Resolução 
Normativa TRT7 nº 7/2021 e arts. 7º, 9º, 10 § 5º, 15 § 1º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 
c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o deferimento, pela Presidência, do pedido 
de CONDIÇOES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 6726/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) MARIA 
HELENA BARRETO RODRIGUES, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE PRECATORIOS, 
REQUISITORIOS E CALCULOS JUDICIAIS, no período de 01/12/2023 a 14/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3890, de 16.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 37, DE 16 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais e tendo em vista o deferimento pela Presidência 
do pedido de CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 7352/2023,
R E S O L V E:



I - RETIFICAR a Portaria TRT7.DG nº 91/2022, publicada no DEJT nº 3400, de 26/01/2022, 
que autorizou a participação no regime de teletrabalho regular do(a) servidor(a) EMANUELLE 
ABRAAO MAIA MACIEL, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, para 
registrar que onde se lê: “I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do(a) servidor(a) 
EMANUELLE ABRAAO MAIA MACIEL, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;”, leia-se: 
“I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
EMANUELLE ABRAAO MAIA MACIEL, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, no período de 27/01/2022 a 13/12/2023;”;
II - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
EMANUELLE ABRAAO MAIA MACIEL, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, pelo período de 1 (um) ano, com efeitos a contar da data do laudo médico 
oficial em 14/12/2023;
III - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3890, de 16.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 38, DE 16 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais e tendo em vista o deferimento pela Presidência 
do pedido de CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 7657/2023,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
DANIEL CASTRO CIDADE, lotado(a) no(a) DIVISÃO DE APOIO À GOVERNANÇA E 
GESTÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, pelo período de 1 (um) 
ano, com efeitos a contar da data do laudo médico oficial em 05/12/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3890, de 16.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 39, DE 16 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6627/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ANTONIO JUVENIR DE SOUSA DA SILVA, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE 
EUSÉBIO, por 2 (dois) anos, a contar de 20/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3890, de 16.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 40, DE 16 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 361/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
THALLES MENDES PINTO, lotado(a) no(a) 18ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 28/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3890, de 16.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 41, DE 16 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 
DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6631/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
RENATO CARLOS PASCOAL ROCHA, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE EUSÉBIO, 
por 2 (dois) anos, a contar de 21/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3891, de 17.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 42, DE 16 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6625/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARIA DAS GRACAS LAURINDO, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE EUSÉBIO, 
por 2 (dois) anos, a contar de 20/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3890, de 16.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 43, DE 16 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 



Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 365/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
GILSON GONDIM LIMA VIANA, lotado(a) no(a) 18ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 31/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3890, de 16.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 44, DE 16 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 
DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 168/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
SAMUEL LIMA DE ANDRADE, lotado(a) no(a) 1ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 31/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Gera
Disponibilizada no DEJT nº 3890, de 16.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 45, DE 16 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 370/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) JOSE 
HELANO OLIVEIRA DE SOUSA, lotado(a) no(a) 1ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 31/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3890, de 16.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 49, DE 18 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6706/2021,
R E S O L V E:



I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
RENATO ALVES MEES, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE MANUTENÇÃO E 
PROJETOS, pelo período de 2 (dois) anos, com efeitos a contar de 21/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3893, de 19.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 50, DE 18 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 6882/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
TATIANA RABELLO ABITBOL, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE MANUTENÇÃO 
E PROJETOS, pelo período de 2 (dois) anos, com efeitos a contar de 24/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3893, de 19.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 51, DE 19 DE JANEIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 302/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARIA DO CARMO BONFIM NETA, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE 
CAUCAIA, por 1 (um) ano, a contar de 20/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3893, de 19.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 52, DE 19 DE JANEIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 332/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARCOS FERREIRA DA COSTA E SILVA, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE 
CAUCAIA, por 1 (um) ano, a contar de 26/01/2024;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3893, de 19.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 53, DE 19 DE JANEIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 330/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
LAERTE PEREIRA DE ANDRADE, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE CAUCAIA, 
por 1 (um) ano, a contar de 26/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3893, de 19.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 54, DE 19 DE JANEIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 81/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MAIRLA PARENTE PAIVA, lotado(a) no(a) unidade 09ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 26/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3893, de 19.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 56, DE 19 DE JANEIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 263/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
LUCIANA HELENA DE PAULA PONTE, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE 
CAUCAIA, por 1 (um) ano, a contar de 28/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3893, de 19.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 57, DE 19 DE JANEIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 6599/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
PAULO MARDEM SOARES FERREIRA, lotado(a) no(a) 03ª VARA DO TRABALHO DA 
REGIÃO DO CARIRI, por 1 (um) ano, a contar de 01/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3893, de 19.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 58, DE 19 DE JANEIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 31/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
JOSE ADALBERTO MELO DE OLIVEIRA, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 04/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3893, de 19.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 59, DE 19 DE JANEIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos 
arts. 7º e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 
e tendo em vista o PROAD nº 187/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) ALDY 
MENTOR COUTO MELO NETO, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 08/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3893, de 19.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 60, DE 19 DE JANEIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 1261/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MAYRA SAMPAIO FEITOSA DE ALBUQUERQUE, lotado(a) no(a) GABINETE DESEM-
BARGADOR FRANCISCO TARCISIO GUEDES LIMA VERDE JUNIOR, por 2 (dois) anos, a 
contar de 07/03/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3893, de 19.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 62, DE 19 DE JANEIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 371/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
JOAQUIM GONCALVES MARTINS JUNIOR, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 28/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3893, de 19.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 64, DE 22 DE JANEIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos 
arts. 7º e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 
e tendo em vista o PROAD nº 190/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
JOSE JOEL MOREIRA DE NEGREIROS, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 31/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3894, de 22.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 67, DE 22 DE JANEIRO DE 2024
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 



e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 387/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ISABEL MAIRA GUEDES DE SOUZA EICKMANN, lotado(a) no(a) GABINETE 
DESEMBARGADORA REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO, por 2 (dois) 
anos, a contar de 31/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3895, de 23.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 68, DE 23 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 
DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista 
o PROAD nº 644/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) ANNA 
MARIZA TEIXEIRA MAIA, lotado(a) no(a) 08ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 06/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3895, de 23.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 69, DE 23 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 778/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
RAMON CAETANO DANTAS, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE LIMOEIRO DO 
NORTE, por 2 (dois) anos, a contar de 10/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3895, de 23.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 70, DE 23 DE JANEIRO DE 2024.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o deferimento pela Presidência do pedido 
de TELETRABALHO NO EXTERIOR junto ao PROAD nº 4177/2021,
R E S O L V E:



I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO NO EXTERIOR do(a) servidor(a) 
MARIA FATIMA SANTIAGO MENDES, lotado(a) no(a) 07ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) anos, a contar de 07/12/2023;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3897, de 25.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 71, DE 23 DE JANEIRO DE 2024.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 457/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
FABIANO MORAIS DE ALBUQUERQUE, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE 
CONTABILIDADE, pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3897, de 25.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 72, DE 23 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 677/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
DANIELE CUNHA VASCONCELOS, lotado(a) no(a) 02ª VARA DO TRABALHO DE 
CAUCAIA, por 1 (um) ano, a contar de 03/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3897, de 25.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 74, DE 24 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 814/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ANTONIO FERNANDO FERREIRA RABELO, lotado(a) no(a) 06ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 10/02/2024;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3897, de 25.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 75, DE 25 DE JANEIRO DE 2024.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais e tendo em vista o deferimento pela Presidência 
do pedido de CONDIÇÕES ESPECIAIS DE TRABALHO junto ao PROAD nº 1749/2022,
R E S O L V E:
I - RETIFICAR a Portaria TRT7.DG nº 178/2022, publicada no DEJT nº 3405, de 02/02/2022, 
que autorizou a participação no regime de teletrabalho do(a) servidor(a) YABETAMA FAHEINA 
CHAVES LOPES, para registrar que onde se lê: “I - AUTORIZAR a participação no regime de 
teletrabalho do(a) servidor(a) YABETAMA FAHEINA CHAVES LOPES, lotado(a) no(a) DIVISÃO 
DE EXECUÇÕES UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, pelo período de 2 (dois) 
anos, a contar da publicação desta portaria;”, leia-se: “I - AUTORIZAR a participação no regime 
de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) YABETAMA FAHEINA CHAVES LOPES, 
lotado(a) no(a) SECRETARIA DE EXECUÇÕES UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES 
JUDICIAIS, no período de 03/02/2022 a 04/04/2022”;
II - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
YABETAMA FAHEINA CHAVES LOPES, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE EXECUÇÕES 
UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, no período de 05/04/2022 a 04/04/2023;
III - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO ESPECIAL do(a) servidor(a) 
YABETAMA FAHEINA CHAVES LOPES, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE EXECUÇÕES 
UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, no período de 05/04/2023 a 09/01/2025;
IV - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3897, de 25.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 78, DE 25 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 347/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ISMENIA LIMA REIS VIANA, lotado(a) no(a) SECRETARIA ADMINISTRATIVA, por 6 (seis) 
meses, a contar de 28/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3897, de 25.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 79, DE 25 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 
DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 37/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
REGINA CLAUDIA OLIVEIRA DA SILVA, lotado(a) no(a) 01ª VARA DO TRABALHO DE 
FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 01/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3898, de 26.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 80, DE 25 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1001/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
PEDRO JÚNIOR AMARO DE ANANIAS, lotado(a) no(a) VARA DO TRABALHO DE TIANGUÁ, 
por 2 (dois) anos, a contar de 21/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3898, de 26.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 81, DE 26 DE JANEIRO DE 2024.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 10, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 454/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) NEY 
LUCIO RANGEL BOECHAT, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE CONTABILIDADE, 
pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3899, de 29.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 82, DE 26 DE JANEIRO DE 2024
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 



Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 342/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ROBIO ARAUJO DA FROTA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE INFORMAÇÕES 
FUNCIONAIS, por 2 (dois) anos, a contar de 01/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3898, de 26.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 83, DE 26 DE JANEIRO DE 2024.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 5305/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) JOSE 
VANDERLAN PEREIRA MOTA, lotado(a) no(a) 17ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 28/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3899, de 29.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 84, DE 26 DE JANEIRO DE 2024.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 523/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) JOAO 
QUINTO AMANCIO, lotado(a) no(a) 06ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) 
anos, a contar de 03/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3898, de 26.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 85, DE 26 DE JANEIRO DE 2024.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 
DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista 
o PROAD nº 479/2022,
R E S O L V E:



I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
EVELINE MARIA FERREIRA SILVA, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE PRECATORIOS, 
REQUISITORIOS E CALCULOS JUDICIAIS, por 2 (dois) anos, a contar de 01/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3898, de 26.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 86, DE 26 DE JANEIRO DE 2024.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 633/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARCIA PEREIRA BRANDAO, lotado(a) no(a) 15ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, 
por 2 (dois) anos, a contar de 06/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3899, de 29.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 87, DE 26 DE JANEIRO DE 2024.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, § 5º da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em vista o 
PROAD nº 1041/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ROSSINI DE SOUSA MACIEL, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA, 
por 1 (um) ano, a contar de 22/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3899, de 29.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 88, DE 26 DE JANEIRO DE 2024.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 618/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) IVANO 
BEZERRA VIEIRA, lotado(a) no(a) 15ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) 
anos, a contar de 06/02/2024;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3899, de 29.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 90, DE 26 DE JANEIRO DE 2024.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 775/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ADRIANA BARBARA DA SILVA SOUSA CUNHA, lotado(a) no(a) 05ª VARA DO TRABALHO 
DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 14/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3899, de 29.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 91, DE 29 DE JANEIRO DE 2024.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 634/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
DENISE LEAL TEIXEIRA, lotado(a) no(a) 15ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 
2 (dois) anos, a contar de 06/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3899, de 29.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 92, DE 29 DE JANEIRO DE 2024.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 11, 
§ 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo em 
vista o PROAD nº 5471/2023,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
ROMULO CELSO BEZERRA E AZEVEDO, lotado(a) no(a) COORDENADORIA DE SISTEMAS 
DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, por 2 (dois) anos, a contar de 
04/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3899, de 29.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 93, DE 30 DE JANEIRO DE 2024.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 583/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
CARLOS CAVALCANTE MELO, lotado(a) no(a) ASSESSORIA JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
DA DIRETORIA-GERAL, por 2 (dois) anos, a contar de 03/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3900, de 30.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 94, DE 30 DE JANEIRO DE 2024.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 585/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
LADJANE LOPES NOGUEIRA, lotado(a) no(a) ASSESSORIA JURÍDICO ADMINISTRATIVA 
DA DIRETORIA-GERAL, por 2 (dois) anos, a contar de 03/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3900, de 30.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 96, DE 30 DE JANEIRO DE 2024.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 
10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 655/2024,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
MARIANA DE BRITO LIMA, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE SAÚDE, pelo período de 1 
(um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3901, de 31.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 97, DE 30 DE JANEIRO DE 2024.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da 
Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista os PROAD’S nº 6750/2021 e 6879/2023,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de TELETRABALHO o(a) servidor(a) ANTONIO MANOELITO 
CASTELO BRANCO, lotado(a) no(a) unidade SECRETARIA DE ORÇAMENTO E FINANÇAS, 
a contar de 16/01/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3901, de 31.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 103, DE 31 DE JANEIRO DE 2024.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 818/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
DANIELA LOBO MAIA, lotado(a) no(a) GABINETE DESEMBARGADORA REGINA 
GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO, por 2 (dois) anos, a contar de 10/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3901, de 31.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 104, DE 31 DE JANEIRO DE 2024.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º e 
10, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o deferimento pela Presidência 
do pedido de TELETRABALHO NO EXTERIOR junto ao PROAD nº 452/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de TELETRABALHO NO EXTERIOR do(a) servidor(a) 
MONICA ARRUDA NAVARRO DO AMARAL, lotado(a) no(a) GABINETE DESEMBARGADOR 
CLOVIS VALENCA ALVES FILHO, pelo período de 40 (quarenta) dias, a contar de 20/05/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOAO RIBEIRO LIMA JUNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3901, de 31.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 105, DE 31 DE JANEIRO DE 2024.
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância aos arts. 7º 
e 11, § 5º da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 c/c art. 1º do Ato TRT7.GP nº 14/2023 e tendo 
em vista o PROAD nº 795/2022,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de TELETRABALHO REGULAR do(a) servidor(a) 
BENTO ALVES FILHO, lotado(a) no(a) 10ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 1 
(um) ano, a contar de 08/02/2024;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3901, de 31.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 01, DE 09 DE JANEIRO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 8911/2023,
R E S O L V E:
designar DANIEL PEREIRA VIEIRA, Analista Judiciário – Área Apoio Especializado – Especiali-
dade Tecnologia da Informação do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático 
do cargo comissionado CJ2, com atribuições de Coordenador, vinculado à Coordenadoria de 
Pagamento de Pessoal, atualmente ocupado por Ana Cristina Almeida Pereira Nogueira, cessando 
os efeitos, a contar de 01/01/2024, da substituição automática exercida pelo servidor Davi Lopes 
Matos.
Fortaleza, 09 de janeiro de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizado no DEJT nº 3885, de 09.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 02, DE 09 DE JANEIRO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 8886/2023,
R E S O L V E:
designar o bacharel em Engenharia, RENAN CAVALCANTE RAMOS, Técnico Judiciário - Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituto automático da 
função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seçao de Gestão 
de Passivos Administrativos, folha de pagamento do esocial e reposição ao erário, atualmente 
ocupada por Julianne Oliveira Andrade Gonçalves.



Fortaleza, 09 de janeiro de 2024.
Fabiana de Oliveira Ramos
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizado no DEJT nº 3885, de 09.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 04, DE 09 DE JANEIRO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 8853/2023,
R E S O L V E:
designar o bacharel em Direito, MARCOS ANTÔNIO BARBOSA ALMEIDA, Técnico Judiciário – 
Área Administrativa do Quadro permanente deste Tribunal, como substututo automático da função 
comissionada FC6, com atribuições de Coordenador de Núcleo, vinculada ao Núcleo de Planejamento 
e Orçamento, atualmente ocupado por Antonio Manoelito Castelo Branco, convalidando os atos 
praticados a contar de 04/12/2023, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 09 de janeiro de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizado no DEJT nº 3885, de 09.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 05, DE 09 DE JANEIRO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 8782/2023,
R E S O L V E:
designar o bacharel em Direito, GEORGE DAMASCENO SIQUEIRA, servidor da Prefeitura 
Municipal de Caucaia, cedido a esta Corte, como substituto automático do cargo em comissão CJ3, 
com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 1ª Vara do Trabalho de Caucaia, atualmente 
ocupado por Ana Eliza Florentino Holanda, cessando os efeitos da substituição automática exercida 
pela servidora Priscila Diógenes da Graça Bezerra.
Fortaleza, 09 de janeiro de 2024.
Fabiana de Oliveira Ramos
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizado no DEJT nº 3885, de 09.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 07, DE 10 DE JANEIRO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;



CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 82/2024,
R E S O L V E:
designar JOSÉ ANTÔNIO MOREIRA, Analista Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC4, com atribuições 
de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Pagamento de Servidores Ativos e Estagiários, 
atualmente ocupada por Davi Lopes Matos, cessando os efeitos, a contar de 08/01/2024, da 
substituição automática exercida pela servidora Delmania Siebra de Oliveira.
Fortaleza, 10 de janeiro de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizado no DEJT nº 3886, de 10.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 09 , DE 15 DE JANEIRO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 119/2024,
R E S O L V E:
cessar os efeitos, a contar de 1º/12/2023, da substituição automática exercida pelo servidor HÉLIO 
BARBOSA HISSA FILHO, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro Permanente deste 
Tribunal, como substituto automático do cargo comissionado CJ3, com atribuições de Diretor 
de Secretaria, vinculado à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, outrora ocupado por Antônio Thirso 
Ribeiro Gonçalves Medeiros.
designar o bacharel em Direito, ANTÔNIO THIRSO RIBEIRO GONÇALVES MEDEIROS, 
Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto 
automático do cargo comissionado CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 6ª 
Vara do Trabalho de Fortaleza, atualmente ocupado por Marley Cisne de Morais Júnior.
Fortaleza, 15 de janeiro de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 10, DE 15 DE JANEIRO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 11/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo servidor, TIAGO CRUZ DE MENEZES, Analista Judiciário - 
Área Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituto eventual do cargo 



em comissão CJ3, com atribuições de Assessor-Chefe, vinculado ao Gabinete do Exmo. Desem-
bargador Francisco Tarcísio Guedes Lima Verde Júnior, atualmente ocupado por Caroline Miguel 
Vasconcelos, no período de 08/01/2024 a 12/01/2024, em virtude de férias e, impedimento de seu 
substituto automático, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 15 de janeiro de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3891, de 17.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 11 , DE 15 DE JANEIRO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 180/2024,
R E S O L V E:
designar GEORGIA LANDIM COUTINHO DANTAS, Analista Judiciária - Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituta eventual do cargo em comissão CJ3, 
com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 13ª Vara do Trabalho de Fortaleza, atualmente 
ocupada por Geovanna Barros Leal da Silveira, no período de 16/01/2024 a 09/02/2024, em vir-
tude de licença médica e, impedimento de sua substituta automática, autorizando-se o pagamento, 
condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 15 de janeiro de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3889, de 15.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 12 , DE 16 DE JANEIRO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 13/2024,
R E S O L V E:
designar TATIANA RABELLO ABITBOL, Analista Judiciária – Área Apoio Especializado – Espe-
cialidade Arquitetura, do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática da função 
comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Fiscalização 
de Obras e Serviços, atualmente ocupada por Adriano Duarte Vieira.
Fortaleza, 16 de janeiro de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3891, de 17.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 13 , DE 18 DE JANEIRO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:



CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 178/2024,
R E S O L V E:
designar a bacharela em Direito, NILVIA MANO ARAGÃO, Técnica Judiciária – Área Administra-
tiva do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática do cargo comissionado CJ3, 
com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 14ª Vara do Trabalho de Fortaleza, atualmente 
ocupado por Rafael Furtado Morais, cessando os efeitos da substituição automática exercida pela 
servidora Naiana Batista Correia Paulino.
Fortaleza, 18 de janeiro de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3892, de 18.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 14, DE 18 DE JANEIRO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 275/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pela servidora, JAMILLE IPIRANGA DE LIMA, Analista Judici-
ária – Área Judiciária do Quadro permanente deste Tribunal, como substituta eventual do cargo 
comissionado CJ2, com atribuições de Coordenador, vinculado à Coordenadoria de Comunicação 
Social, atualmente ocupado por Hugo Cardim Pinheiro, nos dias 12/01/2024 e 15/01/2024, em vir-
tude de folga eleitoral e impedimento de seu substituto automático, autorizando-se o pagamento, 
condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 18 de janeiro de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3892, de 18.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 15, DE 22 DE JANEIRO DE 2023
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 290/2024,
R E S O L V E:
designar ANDRESSA PONTES PASSOS, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, como substituta automática do cargo comissionado CJ3, com 
atribuições de Diretor de Secretaria, atualmente ocupado por Demetrius de Castro Martins Silveira.



Fortaleza, 22 de dezembro de 2023.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3895, de 23.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 16 , DE 23 DE JANEIRO DE 2024
A SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 390/2024,
R E S O L V E:
designar ANA MARIA FERREIRA LOUREIRO, Analista Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região, removida para esta Corte, como 
substituta automática da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, 
vinculada à Seção de Apoio às Contratações de Bens e Serviços, atualmente ocupada por Lenívia 
de Castro e Silva Mendes, cessando os efeitos da substituição automática exercida pelo servidor 
João Batista Lopes de Souza.
Fortaleza, 23 de janeiro de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3895, de 23.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 17, DE 25 DE JANEIRO DE 2024
A SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 456 /2024,
R E S O L V E:
designar PEDRO HENRIQUE GOMES RIBEIRO, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente deste Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC4, com atribui-
ções de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Auditoria de Gestão de Pessoas, atualmente 
ocupada por Maura Cristina Brasil Correia Marinho, cessando os efeitos da substituição automática 
exercida pelo servidor Airton Oliveira Victor Filho e convalidando os atos praticados a contar de 
08/01/2024, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 25 de janeiro de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3897, de 25.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 18 , DE 25 DE JANEIRO DE 2024
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);



CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 456/2024,
R E S O L V E:
designar SONILDES DANTAS DE LACERDA, Analista Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática do cargo comissionado CJ3, 
com atribuições de Secretário, vinculado à Secretária de Auditoria Interna, atualmente ocupado 
por Rodrigo Ribeiro Cavalcante, cessando os efeitos da substituição automática exercida 
pela servidora Thais Evangelista Fernandes Brito e convalidando os atos praticados a contar de 
08/01/2024, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 25 de janeiro de 2024.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3897, de 25.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 21, DE 31 DE JANEIRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 599/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pelo servidor, VLADSON ARNAUD DE FARIAS, Analista Judiciário 
- Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituto eventual 
da função comissionada FC6, com atribuições de Coordenador de Núcleo, vinculada ao Núcleo de 
Planejamento e Orçamento, no período de 29/01/2024 a 31/01/2024, em virtude de impedimento de 
seu substituto automático, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 31 de janeiro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3901, de 31.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPE Nº 22, DE 31 DE JANEIRO DE 2024
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 666/2024,
R E S O L V E:
convalidar os atos praticados pela Especialista em Direito - Área Administrativa do Quadro Permanente 
deste Tribunal, MONALISA PINHO DA SILVA FÉLIX como substituta eventual do cargo 
comissionado CJ3, com atribuições de Secretário, vinculado à Secretaria de Gestão de Pessoas, 



atualmente ocupado por JOAREZ DALLAGO, no dia 02/10/2023, em virtude de participação no 
evento do eSocial no TJ-CE e impedimento de sua substituta automática, autorizando-se o 
pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 31 de janeiro de 2024.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3901, de 31.01.2024, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.


