
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 250, DE 08 NOVEMBRO DE 2022
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista despacho da Presidência, 
datado de 25/10/2022, exarado no proad 3597/2022 e publicado no DEJT de 27/10/2022 (Doc.80), 
R E S O L V E:
RETIFICAR o Ato TRT7.GP Nº 229/2022, publicado no DOU de 20/10/2022 (doc.73) e disponi-
bilizado no DEJT de 19/10/2022 (doc.74), que concedeu aposentadoria a JOSÉ WILSON CAVAL-
CANTE: onde se lê:
“CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 3º, parágrafo único, da 
Emenda Constitucional nº 47/2005 e no art. 3º da Emenda Constitucional 103/2019, com proventos 
integrais e paridade plena, e com as vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais 
sejam: Gratifi cação Adicional por Tempo de Serviço na proporção de 22% (vinte e dois por cento), 
ao servidor JOSÉ WILSON CAVALCANTE, matrícula nº 100250, com a remuneração do cargo 
efetivo de Técnico Judiciário - Área de Serviços Gerais - Apoio, Classe C, Padrão 13, do Quadro 
Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região”; leia-se:
“CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 3º, parágrafo único, 
da Emenda Constitucional nº 47/2005 e no art. 3º da Emenda Constitucional 103/2019, com pro-
ventos integrais e paridade plena, e com as vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, 
quais sejam: Gratifi cação Adicional por Tempo de Serviço na proporção de 22% (vinte e dois por 
cento), ao servidor JOSÉ WILSON CAVALCANTE, matrícula nº 100250, com a remuneração do 
cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa – Apoio de Serviços Diversos, Classe 
C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região”.
Publique-se no DOU e DEJT.
Fortaleza (CE), 08 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente do TRT - 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 3595, de 09.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 251, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 41 da Constituição Federal de 1988;
CONSIDERANDO a exposição de motivos da Comissão de Avaliação de Desempenho, atestando 
a observância dos requisitos legais e o atendimento das condições necessárias;
CONSIDERANDO a homologação da avaliação especial de desempenho pela Presidência deste 
Tribunal, as disposições do Ato TRT7.GP nº 75/2021 e tendo em vista o PROAD nº 4673/2022,
R E S O L V E:
DECLARAR cumprido o estágio probatório da servidora integrante do Quadro Permanente de 
Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região abaixo relacionada, no cargo que ocupa, 
enquadrada na Classe A, Padrão 4, e declará-la estável no serviço público, em virtude de aprovação 
na Avaliação Especial de Desempenho, na respectiva carreira e data a seguir:
MARIANNE MELO DE FARIAS, Técnico Judiciário, Área Judiciária;
Estágio Probatório: a contar de 21/10/2022;
Estabilidade: a contar de 21/10/2022.



PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza(CE), 10 de novembro de 2022.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3602, de 21.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 254, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, a teor do art. 33, VIII da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD 
nº 5514/2022,
R E S O L V E:
Declarar vago o cargo de Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de 
Pessoal deste Tribunal, ocupado pelo servidor GILBERTO COMIN NUNES JUNIOR, em virtude 
de posse em outro cargo inacumulável, a contar de 28 de outubro de 2022.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 11 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3599, de 16.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 256, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, a teor do art. 33, VIII da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD 
nº 5794/2022,
R E S O L V E:
Declarar vago o cargo de Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de 
Pessoal deste Tribunal, ocupado pela servidora JOYCE FRANCIELLY SCHWAICKARTT, em 
virtude de posse em outro cargo inacumulável, a contar de 14 de outubro de 2022.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 17 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3601, de 18.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 257, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear a candidata abaixo relacionada, aprovada em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante 
Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com a fl uência 
do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Administrativa PROAD Nº 
3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de 
Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal 
da Secretaria deste Regional:
MONICA SOUZA DE JESUS, classifi cada em 54° lugar na lista de candidatos da ampla concor-
rência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações posteriores, publicado no Diário 
Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da vacância, por posse em cargo inacumulável, 
anteriormente ocupada por Gilberto Comin Nunes Júnior.



PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 17 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3601, de 18.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 258, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear o candidato abaixo relacionado, aprovado em concurso público realizado por este 
Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorro-
gado mediante Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois 
anos, com a fl uência do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução 
Administrativa PROAD Nº 3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o 
cargo da Carreira Judiciária de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão 
I, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional:
BERNARDO JOSÉ PINTO DE MELLO E SILVA FILHO, classifi cado em 55° lugar na lista 
de candidatos da ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018 e alterações 
posteriores, publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da vacância, 
por posse em cargo inacumulável, anteriormente ocupada por Joyce Francielly Schwaickartt.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 17 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3602, de 21.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP Nº 353 , DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 1479/2022,
R E S O L V E:
Dispensar, TERESA MARIA ROCHA DA HORA, servidora do Quadro do Ministério Público 
Federal, da função comissionada FC3, com atribuições de Secretário de Audiência, vinculada a 
Vara do Trabalho de Aracati, oriunda da Lei nº 12.657/2012, regulamentada pelo Ato Nº 349/2012 
da Presidência deste Taribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza (CE), 3 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3593, de 07.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 355, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD Nº 4812/2022,
R E S O L V E:
Lotar EDUARDO WOLFF RODRIGUES, Analista Judiciário – Área Administrativa Quadro 
Permanente deste Tribunal, na Seção de Auditoria de Gestão de Pessoas, Benefícios e Orçamento 
da Secretaria de Auditoria Interna a contar de 03/11/2022.



Fortaleza (CE), 04 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3593, de 07.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 363, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1820/2022,
R E S O L V E:
Lotar NEY LUCIO RANGEL BOECHAT, Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, na Coordenadoria de Contabilidade, a contar de 08/11/2022.
Fortaleza (CE), 08 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3598, de 14.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 364, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1820/2022,
R E S O L V E:
Lotar JOSÉ RENAN DA SILVA FREITAS, Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, na Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, 
a contar de 08/11/2022.
Fortaleza (CE), 08 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3598, de 14.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 369, 10 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1820/2022,
R E S O L V E:
Lotar DANIEL SANTIAGO DE PAULA, Técnico Judiciário – Área Apoio Especializado – 
Especialidade Tecnologia da Informação do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de 
Central de Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação da Coordenadoria de Serviços 
e Suporte de Tecnologia da Informação e Comunicação.
Fortaleza (CE), 10 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3597, de 11.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 372, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 5514/2022,
R E S O L V E:
Dispensar, a contar de 28/10/2022, GILBERTO COMIN NUNES JÚNIOR, servidor do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC4, com atribuições 
de Calculista, vinculada à 2ª Vara do Trabalho de Maracanaú, oriunda do Ato n° 86/2012 da 
Presidência deste Tribunal.



PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza (CE), 11 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3599, de 16.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 374, 14 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
Resolução Normativa n° 11/2022 e tendo em vista o PROAD Nº 6546/2022,
R E S O L V E:
Dispensar ROSA CRISTINA JUCA PINHEIRO, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Gabinete, vinculada ao Gabinete da Desembargadora Regina Gláucia Cavalcante Nepomuceno, 
oriunda do Ato n° 67/1992, transformado pelo Ato nº 215/2008, alterado pelo de n° 333/2012 da 
Presidência deste Tribunal, e designá-la para exercer a função comissionada FC5, com atribuições 
de Assistente Secretário, vinculada ao Gabinete da Presidência, oriunda do Ato n° 67/1992 da Pre-
sidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Marília Pinto Lebre.
Dispensar a bacharela em Administração, MARÍLIA PINTO LEBRE, servidora da Prefeitura Muni-
cipal de Barreira, cedida à esta corte, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
Secretário, vinculada ao Gabinete da Presidência, oriunda do Ato n° 67/1992 da Presidência deste 
Tribunal, e designá-la para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de 
Gabinete, vinculada ao Gabinete da Desembargadora Regina Gláucia Cavalcante Nepomuceno, 
oriunda do Ato n° 108/2010, alterado pelo de n° 333/2012 da Presidência deste Tribunal, em virtude 
da dispensa de Daniela Lobo Maia.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 14 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3599, de 16.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 378, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 4812/2022,
R E S O L V E:
Lotar ELIS ELAINE SOUSA E SILVA, Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, na Divisão de Desenvolvimento de Pessoas da Secretaria de Gestão de 
Pessoas, a contar de 11/11/2022.
Fortaleza (CE), 14 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3598, de 14.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 379, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 6594/2022,
R E S O L V E:
Lotar ROGERIA MARIA ALVES DINIZ ROCHA, Analista Judiciária - Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na Divisão de Desenvolvimento de Pessoas da Secretaria de 
Gestão de Pessoas, a contar de 11/11/2022.



Fortaleza (CE), 14 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3599, de 16.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 381, DE 17 NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD Nº 6317/2022,
R E S O L V E:
Designar MARINA RIBEIRO MOTA, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro Permanente 
de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de Secretá-
rio de Audiência, vinculada à 16ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei n° 11.999/2009, 
regulamentada pelo Ato n° 119/2009, alterado pelo de n° 341/2011 da Presidência deste Tribunal, 
em virtude da dispensa de Lívia Rolim Pereira.
Fortaleza (CE), 17 de novembro de 2022
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3602, de 21.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 385, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 36, parágrafo único, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, com a 
nova redação dada pela Lei nº 9.527/1997 e tendo em vista os PROADs nºs 6193/2022 e 5590/2022,
R E S O L V E:
Remover, a pedido, a contar 11/11/2022, CARLOS AUGUSTO GONÇALVES DA SILVA, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da Vara do 
Trabalho de Pacajus, para a Vara do Trabalho de Tianguá.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 21 de novembro de 2022
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3603, de 22.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 386, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 5590/2022,
R E S O L V E:
Dispensar, a contar de 11/11/2022, CAROS AUGUSTO GONÇALVES DA SILVA, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada 
FC4, com atribuições de Calculista, vinculada à Vara do Trabalho de Pacajus, oriunda da Lei nº 
11.999/2009, regulamentada pelo Ato n° 119/2009, alterado pelos de nºs 168/2009 e 40/2011 da 
Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza (CE), 21 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3603, de 22.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP Nº 387, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 6409/2022,
R E S O L V E:
Lotar FRANCISCO JOSÉ CAVALCANTE DIAS, Técnico Judiciário - Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na 16ª Vara do Trabalho de Fortaleza, a contar de 08/11/2022.
Lotar MÁRCIO JOSÉ FERREIRA DA CUNHA, Técnico Judiciário - Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na 10ª Vara do Trabalho de Fortaleza, a contar de 21/11/2022.
Fortaleza (CE), 21 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3603, de 22.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 388, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 36, parágrafo único, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, com a 
nova redação dada pela Lei nº 9.527/1997 e tendo em vista o PROAD nº 5590/2022,
R E S O L V E:
Remover, a pedido, a contar 18/11/2022, TIAGO SOARES DE OLIVEIRA, Técnico Judiciário – 
Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da 10ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, para a Vara do Trabalho de São Gonçalo do Amarante.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 21 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3603, de 22.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 389, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 5590/2022,
R E S O L V E:
Dispensar, a contar de 18/11/2022, TIAGO SOARES DE OLIVEIRA, Técnico Judiciário – 
Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC3, com 
atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 10ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda 
do Ato nº 110/2010, alterado pelo nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza (CE), 21 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3603, de 22.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 390, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 36, parágrafo único, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, com a 
nova redação dada pela Lei nº 9.527/1997 e tendo em vista o PROAD nº 5590/2022,
R E S O L V E:
Remover, a pedido, a contar 18/11/2022, AGNALDO MARCUS REGES DE MOISES, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da Vara do 
Trabalho de São Gonçalo do Amarante, para a Vara do Trabalho de Quixadá.



PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 21 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3603, de 22.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 391, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD nº 5590/2022,
R E S O L V E:
Dispensar, a contar de 18/11/2022, AGNALDO MARCUS REGES DE MOISES, Técnico Judi-
ciário – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada 
FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à Vara do Trabalho de São Gonçalo do Amarante, 
oriunda da Lei nº 12.657/2012, regulamentada pelo Ato nº 29/2014 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza (CE), 21 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3603, de 22.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 396, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 36, parágrafo único, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, com a 
nova redação dada pela Lei nº 9.527/1997 e tendo em vista os PROADs nºs 6799/2022 e 5590/2022,
R E S O L V E:
Remover, a pedido, a contar 22/11/2022, VERÔNICA ANITA DE MATOS TOMAZ, Técnica 
Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da 1ª Vara do 
Trabalho de Maracanaú, para a 2ª Vara do Trabalho de Sobral.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 23 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3605, de 24.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 397, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 6077/2022,
R E S O L V E:
Dispensar KEILA SUENE GOMES BONFIM, servidora da Prefeitura Municipal de Independên-
cia, cedida a esta Corte, da função comissionada FC3, com atribuições de Secretário de Audiência, 
vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Sobral, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado pelo de nº 40/2011 
e designá-la para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, 
vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Sobral, oriunda do Ato nº 40/2011, transformado pelo de nº 
227/2021, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Sofi a Fernandes Távora de Melo;
Designar ISADORA HELAL SOBRAL, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro Permanente 
de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de Secretário 
de Audiência, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Sobral, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado pelo 
de nº 40/2011, em virtude da dispensa de Keila Suene Gomes Bonfi m.



Fortaleza (CE), 23 de novembro de 2022.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3605, de 24.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 398, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD Nº 6318/2022,
R E S O L V E:
Dispensar JOSÉ TANILSON SÁ FILHO, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC1, com atribuições de Auxiliar 
Especializado, vinculada à Diretoria do Fórum Trabalhista de Maracanaú, oriunda do Ato nº 108/2010 
da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para exercer a função comissionada FC4, com atribui-
ções de Calculista, vinculada à 2ª Vara do Trabalho de Maracanaú, oriunda do Ato n° 86/2012 da 
Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Gilberto Comin Nunes Filho;
Designar LUCAS IGOR CAVALCANTE RODRIGUES, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC1, com 
atribuições de Auxiliar Especializado, vinculada à Diretoria do Fórum Trabalhista de Maracanaú, 
oriunda do Ato nº 108/2010 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de José Tanilson 
Sá Filho, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 23 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3605, de 24.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 399, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2022 (*)
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 
e tendo em vista o PROAD nº 5594/2022,
R E S O L V E:
Dispensar SÉRGIO DA JUSTA CABRAL, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC3, com atribuições de Secretário 
de Audiência, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Maracanaú, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado 
pelo de 40/2011 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para exercer a função comissionada 
FC4, com atribuições de Assistente de Gabinete de 1º Grau, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de 
Maracanaú, oriunda do Ato nº 40/2011, transformado pelo de nº 227/2021 e alterado pelo Ato nº 
262/2022 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Celenilton Gomes da Silva;
Dispensar MYLENA FREITAS FEITOSA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC3, com atribuições de Secretário 
de Audiência, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Maracanaú, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado 
pelo de 40/2011 da Presidência deste Tribunal, e designá-la para exercer a função comissionada 
FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Maracanaú, 
oriunda do Ato nº 110/2010, alterado pelo de 40/2011, transformado pelo de nº 261/2022 da Pre-
sidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Sérgio da Justa Cabral;
Designar MICAEL VASCONCELOS SILVEIRA, Técnico Judiciário – Área Administrativa servidor 
do Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região, removido para esta Corte, para exercer a função 
comissionada FC3, com atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de 
Maracanaú, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado pelo Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, 
em virtude da dispensa de Mylena Freias Feitosa.



Fortaleza (CE), 24 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
(*) Republicada no DEJT nº 3607, de 28.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.
Disponibilizada no DEJT nº 3605, de 24.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 400, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD nº 6175/2022,
R E S O L V E:
Dispensar TONY SANDRO RODRIGUES DE SENA TORRES, servidor da Prefeitura Munici-
pal de Aracati, cedido a esta Corte, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, 
vinculada à Vara do Trabalho de Aracati, oriunda da Lei nº 12.657/2012, regulamentada pelo Ato 
349/2012 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para exercer a da função comissionada FC4, 
com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à Vara do Trabalho de Aracati, oriunda da 
Lei nº 12.657/2012, regulamentada pelo Ato 349/2012, transformado pelo Ato nº 261/2022 da 
Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Teresa Maria Rocha da Hora;
Designar ANTONIO EUFRÁSIO DE ARAÚJO COSMO, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
– Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para 
exercer a da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à Vara do Trabalho 
de Aracati, oriunda da Lei nº 12.657/2012, regulamentada pelo Ato 349/2012 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Tony Sandro Rodrigues de Sena Torres.
Fortaleza (CE), 24 de novembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3605, de 24.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 406, 29 DE NOVEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, tendo 
em vista o PROAD Nº 6780/2022,
R E S O L V E:
Dispensar CLARINDO ALEXANDRE BARROS NETO, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de 
Assistente de Juiz, vinculada à 9ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, 
regulamentada pelos Atos de nºs 119/2009 e 168/2009 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo 
para exercer a função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 9ª Vara do 
Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal.
Designar a bacharela em Direito, ROCHELLE FONTENELE RODRIGUES, Técnica Judiciária 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 9ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelos Atos de nºs 119/2009 e 168/2009 
da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza, 29 de novembro de 2022.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3609, de 30.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 910, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 1º do art. 18 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6702/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora JOYCE FRANCIELLY SCHWAICKARTT, 
lotada na 11ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 20/09/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais doa servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3591, de 03.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 911, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 1º do art. 18 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 3577/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor CARLOS HENRIQUE CABRAL 
RODRIGUES, lotado na 09ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 03/10/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3591, de 03.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 917, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6093/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor DAVI LOPES MATOS, lotado 
na COORDENADORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL, por 1 (um) ano, a contar de 26/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3592, de 04.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 918, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 1º do art. 18 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 228/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora CLAUDIA ALVES IMBIRIBA DA ROCHA, 
lotada na 07ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 04/11/2022;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3592, de 04.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 920, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5107/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora CREUZA RESCEM ELLERY 
NOGUEIRA, lotada na DIRETORIA GERAL, por 1 (um) ano, a contar de 25/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3592, de 04.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 927, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1828/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora LILIAM KARLA DINIZ SOARES, lotada 
na 13ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 05/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3593, de 07.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 948, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 488/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora MARIA LUCIENE BEZERRA DA SILVA, 
lotada na SECRETARIA DE SAÚDE, a contar de 03/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3598, de 14.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 954, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 1º do art. 18 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista os PROAD nº 6051/2021 e 5514/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor GILBERTO COMIN NUNES JUNIOR, lotado 
na 02ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, a contar de 28/10/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3600, de 17.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 959, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º 
do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6669/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor CARLOS VITOR BARROS 
BARREIRA, lotado na unidade 11ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 
2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3600, de 17.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 960, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º 
do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 2811/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora KARLA KARINE ROCHA 
FREITAS, lotada na 15ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 6 (seis) meses, a 
contar de 25/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3600, de 17.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 963, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º 
do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6335/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor LAEDSON DINIZ 
GONÇALVES SILVA, lotado na 07ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período 
de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3601, de 18.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 972, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5870/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora NARA DE MOURA COELHO, 
lotada na 14ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 03/12/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3602, de 21.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 973, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 559/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o(a) servidor(a) AGLAIR SOARES MELO, lotado(a) na 
SECRETARIA DE SAÚDE, a contar de 21/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3602, de 21.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 983, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 1º do art. 18 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 449/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor AGNALDO MARCUS REGES DE MOISES, 
lotado na unidade VARA DO TRABALHO DE SÃO GONÇALO DO AMARANTE, a contar 
de 18/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3604, de 23.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 984, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 1º do art. 18 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1207/2020,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor TIAGO SOARES DE OLIVEIRA, lotado na 
10ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 18/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3604, de 23.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 985, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2022
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º 
do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6264/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora MARIA DE LOURDES 
PONTE DE ALMEIDA, lotada na SECRETARIA DE ORÇAMENTO E FINANÇAS, por 1 (um) 
ano, a contar de 03/12/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3605, de 24.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 987, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 1º do art. 18 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista os PROADs nº 5590/2022 e 5998/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora VERONICA ANITA DE MATOS TOMAZ, 
lotada na 01ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, a contar de 22/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3606, de 25.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 988, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º 
do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5733/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor CLARINDO ALEXANDRE 
BARROS NETO, lotado na 09ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, 
a contar de 24/11/2022;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3608, de 29.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 123, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 6329/2022,
R E S O L V E:
Designar CLÁUDIA ALVES IMBIRIBA DA ROCHA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituta automática da função comissionada 
FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Controle das Designações 
de Magistrados na Jurisdição, atualmente ocupada por Márcia Eliana Olímpio Pereira, cessando os 
efeitos da substituição automática exercida pela servidora Rosa Cristina Jucá Pinheiro.
Fortaleza (CE), 07 de novembro de 2022.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3594, de 08.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.SGPe Nº 124, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 6071/2022, tendo em vista a decisão do Proad 4422/2020;
R E S O L V E:
Designar o bacharel em Direito, RAIMUNDO CAVALCANTE DE OLIVEIRA, Técnico Judiciário 
- Área Administrativa – Especialidade Polícia Judicial do Quadro Permanente de Pessoal deste 
Tribunal, como substituto automático do cargo comissionado CJ3, com atribuições de Secretário 
Administrativo e Judiciário do Fórum Autran Nunes, atualmente ocupado por Vilebaldo Barbosa 
Martins Filho, convalidando os atos praticados no período de 03 a 09.11.2022, autorizando-se o 
pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária, e cessando os efeitos da substituição 
automática exercida pela servidora Maria Rosamira de Oliveira Lima.
Fortaleza (CE), 08 de novembro de 2022.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3597, de 11.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.SGPe Nº 126, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 6494/2022;
R E S O L V E:
Designar a bacharela em Direito, ÂNGELA MARIA FREITAS MORAIS AMORIM, Técnica 
Judiciária - Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automá-
tica do função comissionada FC5, com atribuições de Assistente Secretário, vinculada à Secretaria 
de Auditoria Interna, atualmente ocupada por Sonildes Dantas de Lacerda convalidando os atos 
praticados nos dias 21 e 22/11/2022, cessando os efeitos da substituição automática exercida pelo 
servidor Pedro Henrique Gomes Ribeiro, a contar de 21/11/2022.
Fortaleza (CE), 21 de novembro de 2022.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3603, de 22.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 127, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 6493/2022,
R E S O L V E:
Designar o servidor PEDRO HENRIQUE GOMES RIBEIRO, Analista Judiciário – Área 
Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituto automático do Cargo 
em Comissão CJ3, com atribuições de Secretário de Auditoria Interna, atualmente ocupado por 
Michel Cavalcante Pinto e cessando os efeitos da substituição automática exercida pela servidora 
Maura Cristina Brasil Correia Marinho.
Fortaleza (CE), 22 de novembro de 2022.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3603, de 22.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 128, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 6588/2022,
R E S O L V E:



Designar LÍDIA GIZELDA PEREIRA FONTELES, Técnica Judiciária – Área Administrativa – 
Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como 
substituta automática da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, 
vinculada à Seção de Central de Serviços de Manutenção, atualmente ocupada por Rafael Martins 
Gomes Nascimento.
Fortaleza (CE), 22 de novembro de 2022.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3603, de 22.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 129, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS EM EXERCÍCIO, no uso da atribuição delegada 
pela Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 6847/2022,
R E S O L V E:
Designar a servidora JAMILLE IPIRANGA DE LIMA, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituta automática da função comissionada 
FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Produção Audiovisual, 
atualmente ocupada por Francisco Odenes Uchoa Pinto.
Designar o servidor CARLOS ROBERTO BARBOSA, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
– Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, 
como substituto automático da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de 
Serviço, vinculada à Seção de Produção, Editoria e Multimidia, atualmente ocupada por Solange 
Ponte Benevides, cessando os efeitos da substituição automática exercida pelo servidor Eliezer 
Rodrigues Barbosa.
Fortaleza (CE), 28 de novembro de 2022.
MONALISA PINHO DA SILVA FÉLIX
Secretária de Gestão de Pessoas em exercício
Disponibilizada no DEJT nº 3608, de 29.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.


