
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 219, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022
A DESEMBARGADORA VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 
DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais e no exercício da Presidência, 
tendo em vista os Despachos da Presidência exarados no PROAD nº 4098/2022 (docs. 28 e 36), 
disponibilizado nos DEJTs de 28/9/2022 e de 03/10/2022,
R E S O L V E:
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 4º da Emenda Cons-
titucional nº 103/2019, com proventos calculados pela média das contribuições, com reajustes 
vinculados aos aplicados ao RGPS, conforme previsto no inciso II, do § 7º do citado artigo, à 
servidora MARIÂNGELA CARVALHO DE SOUZA, matrícula nº 30871155, no cargo efetivo 
de Analista Judiciário – Área Apoio Especializado – Serviço Social, Classe C, Padrão 13, do 
Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 05 de outubro de 2022.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do TRT da 7ª Região, no exercício da Presidência.
Disponibilizado no DEJT nº 3584, de 21.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 222, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022
A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no 
exercício da Presidência, no uso de suas atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 
9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.
GP.SG.SGPES Nº 87/2022, (Resolução Administrativa PROAD 5161/2022-A), e tendo em vista 
o constante no PROAD nº 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear a candidata e os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso público reali-
zado por este Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) 
e prorrogado mediante Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais 
dois anos, com a fl uência do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução 
Administrativa PROAD Nº 3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercerem em caráter efetivo o 
cargo da Carreira Judiciária de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional:
GISELLE DA SILVA BANDEIRA THE, classifi cada em 13° lugar na lista de candidatos consi-
derados negros, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União 
de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Ricardo Castro Figueiredo, e em virtude da 
desistência de Rafael do Nascimento Souza.
MÁRCIO JOSÉ FERREIRA DA CUNHA, classifi cado em 43° lugar na lista de candidatos da 
ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Osmundo Pontes Filho, e em virtude 
da desistência de Moab Pereira Santana.
RENATO ALBANI RIBEIRO RINALDI, classifi cado em 44° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 
5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Neiara São Thiago Cysne Frota.



PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 06 de outubro de 2022.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do Tribunal
no exercício da Presidência
(*) Tornado sem efeito pelo Ato TRT7.GP nº 238/2022.
Disponibilizado no DEJT nº 3577, de 11.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 223, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022
A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no 
exercício da presidência, no uso de suas atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 
9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.
SGPES Nº 73/2022 (Resolução Administrativa PROAD Nº 4812/2022 - A), e tendo em vista o 
constante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear o candidato abaixo relacionado, aprovado em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante 
Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com a fl uência 
do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Administrativa PROAD 
Nº 3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária 
de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de 
Pessoal da Secretaria deste Regional:
FRANCISCO JOSÉ CAVALCANTE DIAS, classifi cado em 4° lugar na lista de candidatos por-
tadores de defi ciência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 02/02/2018, publicado no Diário Ofi cial 
da União de 05/02/2018, em vaga originária da aposentadoria de Cilene Maria Costa Soares.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 06 de outubro de 2022.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do Tribunal, no exercício da Presidência
Disponibilizado no DEJT nº 3577, de 11.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 225, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022
A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no exer-
cício da Presidência, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o PROAD nº 4057/2018,
R E S O L V E:
Tornar sem efeito, em virtude de desistência formal, as nomeações publicadas no Diário Ofi cial da 
União de 29/09/2022, constante do ATO TRT7.GP Nº 216, de 27/09/2022, referentes às candidatas 
abaixo relacionadas:
JANAYNA MOURA DE FIGUEIREDO, classifi cada em 40° lugar na lista de candidatos de ampla 
concorrência, para o cargo da Carreira Judiciária de Técnico Judiciário – Área Administrativa, 
Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional.
MARCELA BARBOSA LIANG, classifi cada em 41º lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, para o cargo da Carreira Judiciária de Técnico Judiciário – Área Administrativa, 
Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 10 de outubro de 2022.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do Tribunal, no exercício da Presidência
Disponibilizado no DEJT nº 3577, de 11.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 229, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho exarado no 
PROAD nº 3597/2022 (disponibilizado no DEJT de 11/10/2022 - doc. 66),
R E S O L V E:
CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, com fundamento no art. 3º, parágrafo único, da 
Emenda Constitucional nº 47/2005 e no art. 3º da Emenda Constitucional 103/2019, com proventos 
integrais e paridade plena, e com as vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais 
sejam: Gratifi cação Adicional por Tempo de Serviço na proporção de 22% (vinte e dois por cento), 
ao servidor JOSÉ WILSON CAVALCANTE, matrícula nº 100250, com a remuneração do cargo 
efetivo de Técnico Judiciário - Área de Serviços Gerais - Apoio, Classe C, Padrão 13, do Quadro 
Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 14 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3582, de 19.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 230, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho exarado no 
PROAD nº 4896/2022 (disponibilizado no DEJT de 11/10/2022 - doc. 24) ,
R E S O L V E:
CONCEDER PENSÃO CIVIL POR MORTE, do tipo vitalícia, com efeitos a contar de 19/08/2022 
(data do óbito do instituidor do benefício), com fundamento no caput e no § 4º do art. 23 da Emenda 
Constitucional nº 103/2019, c/c art. 16, inciso I, art. 74, inciso I e art. 77, § 2º, inciso V, alínea c, 
subalínea 6 da Lei nº 8.213/1991, a LIBÂNIA FEIJÃO XIMENES, viúva do ex-servidor aposentado 
deste Tribunal, RAIMUNDO NONATO XIMENES, no valor mensal de R$15.484,86 (quinze mil, 
quatrocentos e oitenta e quatro reais e oitenta e seis centavos), reajustando-se a pensão na mesma 
data e índice dos benefícios do RGPS.
Publique-se no DEJT e no DOU.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 14 de outubro de 2022
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 3582, de 19.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 232, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais, e tendo em vista o PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Tornar sem efeito, em virtude de desistência formal, a nomeação publicada no Diário Ofi cial da 
União de 29/09/2022, constante do ATO TRT7.GP Nº 216, de 27/09/2022, referente a candidata 
abaixo relacionada:
MONALISA ROCHA ALENCAR, classifi cada em 39° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, para o cargo da Carreira Judiciária de Técnico Judiciário – Área Administrativa, 
Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 17 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3580, de 17.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 233 , DE 17 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, 
em conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 87/2022 (Resolução 
Administrativa PROAD Nº 5161/2022), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso público realizado por este 
Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado 
mediante Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com 
a fl uência do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Administrativa 
PROAD Nº 3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercerem em caráter efetivo o cargo da Carreira 
Judiciária de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente 
de Pessoal da Secretaria deste Regional:
ITALO VENSELAU VIANA BRAGA, classifi cado em 45° lugar na lista de candidatos da 
ampla concorrência, conforme Edital nº 12 – TRT7, de 12/4/2018, publicado no Diário Ofi cial 
da União de 16/4/2018 e alterações posteriores, em vaga originária da aposentadoria de Célia 
Maria de Oliveira Leite e em virtude das desistências formais de Danilo Barreto Almeida e 
Janayna Moura de Figueiredo.
ANTONIO DE PADUA CHAVES CABRAL, classifi cado em 48° lugar na lista de candidatos da 
ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 5/2/2018 e alterações posteriores, em vaga originária de aposentadoria de Edilson Félix de 
Sousa e em virtude das desistências formais de Jordan Araújo de Alencar, Marcela Barbosa Liang, 
Amanda Lima Lino e Felipe Araújo Duarte.
JOSÉ RENAN DA SILVA FREITAS, classifi cado em 49° lugar na lista de candidatos de ampla 
concorrência, conforme Edital nº 12 – TRT7, de 12/4/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 
16/4/2018 e alterações posteriores, aplicado o critério de desempate, conforme Edital nº 1 – TRT7, 
de 23/8/2017, item 11.1, alínea “b”, publicado no Diário Ofi cial da União de 24/8/2017, em vaga 
originária da aposentadoria de Agnes Munguba Corral e em virtude das desistências formais de 
Renata Cerqueira Nabuco, Beatriz Machado Bezerra e Monalisa Rocha Alencar.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), de 17 outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3580, de 17.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 234, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, e tendo em vista o PROAD nº 4772/2022,
R E S O L V E:
Tornar sem efeito, a recondução publicada no Diário Ofi cial da União de 21/09/2022, constante 
do ATO TRT7.GP Nº 203, de 19/09/2022, referente ao servidor BRUCE MILER DA ROCHA 
GASPAR, no cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe B, Padrão 6, do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 18 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3581, de 18.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 235, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em 
conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 73/2022 (Resolução Administra-
tiva PROAD Nº 4812/2022), e tendo em vista o constante nos PROADs nºs 4772/2022 e 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear a candidata abaixo relacionada, aprovada em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante 
Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com a fl uência 
do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Administrativa PROAD Nº 
3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de 
Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal 
da Secretaria deste Regional:
RAFAELLA GOLZIO DUARTE, classifi cada em 49° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União 
de 5/2/2018 e alterações posteriores, em vaga originária da aposentadoria de Eveline Maria 
Ferreira Nepomuceno.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 19 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3583, de 20.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 236, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/90, com 
a nova redação dada pela Lei nº 9.527, de 10.12.97, e art.93 do Regimento Interno, com a nova 
redação dada pela Resolução nº 201/2016, e tendo em vista a Resolução Administrativa PROAD 
nº 5128/2022,
R E S O L V E:
Exonerar o bacharel em Direito, EDNEVALDO MEDEIROS PEREIRA, Técnico Judiciário – 
Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissão CJ3, 
com atribuições de Secretário do Tribunal Pleno integrante do Quadro Permanente do Tribunal 
Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei n° 5.645/1970, estruturada e alterada pelas Leis 
de n°s 7.267/1984, 11.416/2006 e Atos n°s 09/1975, 121/1985, 213/2008, 43/2011 e 147/2020 da 
Presidência deste Tribunal e nomeá-lo para exercer o cargo em comissão CJ4, com atribuições de 
Secretário-Geral Judiciário, integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do Trabalho 
da 7ª Região, oriundo do Ato nº 163/2022, da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 20 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3583, de 20.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 237, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o artigo 9º, inciso II, da Lei nº 8.112/90, com a nova redação 
dada pela Lei nº 9.527, de 10.12.97, e art.93 do Regimento Interno, com a nova redação dada pela 
Resolução nº 201/2016, e tendo em vista a Resolução Administrativa PROAD nº 5128/2022,



R E S O L V E:
Nomear ALEXEI RABELO LIMA VERDE, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer o cargo em comissão CJ3, com atribuições 
de Secretário do Tribunal Pleno integrante do Quadro Permanente do Tribunal Regional do 
Trabalho da 7ª Região, oriundo da Lei n° 5.645/1970, estruturada e alterada pelas Leis de n°s 
7.267/1984, 11.416/2006 e Atos n°s 09/1975, 121/1985, 213/2008, 43/2011 e 147/2020 da 
Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 20 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3583, de 20.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 238, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais, e tendo em vista o PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Tornar sem efeito, em virtude de desistência formal, a nomeação publicada no Diário Ofi cial da 
União de 13/10/2022, constante do ATO TRT7.GP Nº 222, de 06/10/2022, referente ao candidato 
RENATO ALBANI RIBEIRO RINALDI, classifi cado em 44º lugar na lista de candidatos de ampla 
concorrência, para o cargo da Carreira Judiciária de Técnico Judiciário – Área Administrativa, 
Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza(CE), 21 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3584, de 21.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 239, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, 
em conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 87/2022, (Resolução 
Administrativa PROAD 5161/2022-A), e tendo em vista o constante no PROAD nº 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear o candidato abaixo relacionado, aprovado em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante 
Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com a fl uência 
do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Administrativa PROAD Nº 
3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de 
Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal 
deste Regional:
NEY LUCIO RANGEL BOECHAT, classifi cado em 50° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União 
de 5/2/2018, e alterações posteriores, em vaga originária da aposentadoria de Neiara São Thiago 
Cysne Frota e em virtude da desistência formal de Renato Albani Ribeiro Rinaldi.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 21 de outubro de 2022.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3584, de 21.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 242, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, a teor do art. 33, VIII, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD nº 
5166/2022,
R E S O L V E
Declarar vago o cargo de Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de 
Pessoal deste Tribunal, ocupado pela servidora KIMBERLY SOBRINHO DE SOUSA, em virtude 
de posse em cargo inacumulável, a contar de 23 de setembro de 2022.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 25 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3587, de 26.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 243, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear o candidato abaixo relacionado, aprovado em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante 
Resolução Administrativa N.º 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com a fl uência 
do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Administrativa PROAD Nº 
3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de 
Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal 
da Secretaria deste Regional:
MARCELO ALMEIDA DA SILVA, classifi cado em 14° lugar na lista de candidatos considera-
dos negros, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União 
de 5/2/2018, em vaga originária da vacância, por posse em cargo inacumulável, anteriormente 
ocupada por Kimberly Sobrinho de Sousa.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 27 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3591, de 03.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 246, DE 28 DE OUTUBRO DE 2022
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista a existência de erro 
material, conforme demonstrativo retifi cado (doc. 72 do PROAD nº 2132/2021),
R E S O L V E:
RETIFICAR o Ato TRT7.GP Nº 205/2022 (doc. 66 do PROAD nº 2132/2021), disponibilizado 
no DEJT em 26/09/2022, que alterou o valor da pensão da pensionista Maria Bemvinda Monte 
Cavalcante: onde se lê:
“5. Arbitro, a partir de 08/04/2021, à pensionista vitalícia, Maria Bemvinda Monte Cavalcante, o 
valor mensal da pensão de R$ 6.794,63 (seis mil, setecentos e noventa e quatro reais e sessenta e 
três centavos).”; leia-se:
“5. Arbitro, a partir de 08/04/2021, à pensionista vitalícia, Maria Bemvinda Monte Cavalcante, o 
valor mensal da pensão de R$ 7.008,81 (sete mil, oito reais e oitenta e um centavos) ”.



Publique-se no DEJT.
Fortaleza (CE), 28 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 3591, de 03.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP Nº 289, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022
A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no 
exercício da Presidência, e no uso de suas atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 
4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o PROAD Nº 5414/2022,
R E S O L V E:
Dispensar DANIEL JOSÉ CUNHA VIANA, Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro 
Permanente de pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de Secretário 
de Audiência, vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato 110/2010, alterado 
pelo Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para exercer a função comissionada 
FC4, com atribuições de Calculista, vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato 
n° 67/1992, alterado pelo Ato n° 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de 
Cláudia Caland Noronha;
Dispensar CLÁUDIA CALAND NORONHA, Técnica Judiciária - Área Administrativa do Quadro 
Permanente de pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC4, com atribuições de Calculista, 
vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 67/1992, alterado pelo Ato n° 
40/2011 da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada FC3, com 
atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do 
Ato 110/2010, alterado pelo Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa 
de Daniel José Cunha Viana.
Fortaleza(CE), 03 de outubro de 2022.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do Tribunal no exercício da Presidência
Disponibilizada no DEJT nº 3575, de 07.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 294, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022
A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no 
exercício da Presidência, no uso de suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4º, 
da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD Nº 5413/2022,
R E S O L V E
Designar ELISÂNGELA RABELO DA SILVA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC2, com 
atribuições de Assistente, vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 
67/1992, transformado pelo Ato nº 207/2008, alterado pelo de nº 40/2011 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Joyce Francielly Schwaickart.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 04 de outubro de 2022.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do Tribunal no exercício da Presidência
Disponibilizada no DEJT nº 3575, de 07.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 299, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022
A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no 
exercício da Presidência, e no uso de suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o 
PROAD nº 1820/2022,



R E S O L V E
Lotar LIA RODRIGUES VITORIANO, Analista Judiciária - Área Judiciária do Quadro 
Permanente deste Tribunal, no Gabinete do Exmo. Desembargador Clóvis Valença Alves 
Filho, a contar de 06/10/2022.
Fortaleza (CE), 06 de outubro de 2022.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do Tribunal, no exercício da Presidência
Disponibilizada no DEJT nº 3577, de 11.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 300, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022
A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no 
exercício da Presidência, e no uso de suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o 
PROAD nº 1820/2022,
R E S O L V E
Lotar, provisoriamente, MARINA MIRANDA FELISMINO e CAROLINA VIEIRA LIMA, 
Técnicas Judiciárias - Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de 
Benefícios Previdenciários da Secretaria de Gestão de Pessoas, a contar de 05/10/2022;
Lotar, provisoriamente, GEFERSON JOCSA RIBEIRO FREITAS, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Magistrados da Secretaria de 
Gestão de Pessoas, a contar de 05/10/2022.
Fortaleza (CE), 06 de outubro de 2022.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do Tribunal, no exercício da Presidência
Disponibilizada no DEJT nº 3577, de 11.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 306, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022
A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no 
exercício da Presidência, no uso de suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o 
PROAD Nº 1820/2022,
R E S O L V E:
Lotar, provisoriamente, FRANCISCO DAVID BASTOS DO NASCIMENTO MARTINS, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Magistrados 
da Secretaria de Gestão de Pessoas, a contar de 10/10/2022;
Lotar, provisoriamente, LUCIENNE CALLEGARIO, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Legislação de Pessoal da Secretaria de Gestão de 
Pessoas, a contar de 10/10/2022.
Fortaleza (CE), 10 de outubro de 2022.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do Tribunal, no exercício da Presidência
Disponibilizada no DEJT nº 3577, de 11.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 307, 11 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 5570/2022,
R E S O L V E:
Dispensar o bacharel em Direito, FELIPE CARNEIRO PEDREIRA DA SILVA, Técnico Judici-
ário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho 
da 7ª Região, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 
Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato nº 25/2018, da 
Presidência deste Tribunal e designá-lo para exercer a função comissionada FC5, com atribuições 



de Assistente de Juiz, vinculada à 9ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 67/1992, 
alterado pelo de n° 168/2019 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Carlos 
Henrique Cabral Rodrigues.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 11 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3579, de 14.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 312, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 5693/2022,
R E S O L V E:
Dispensar a bacharela em Direito, JOYCE FRANCIELLY SCHWAICKARTT, Técnica Judiciária 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do 
Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato nº 227/2021 da Presidência deste Tribunal;
Designar JOYCE FRANCIELLY SCHWAICKARTT, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC5, com 
atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum 
Autran Nunes, oriunda do Ato nº 227/2021 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 14 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3579, de 14.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 314, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1820/2022,
R E S O L V E:
Lotar, provisoriamente, ARAGONÊS BATISTA DOS SANTOS, Técnico Judiciário – Área Admi-
nistrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, na 3ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, a 
contar de 14/10/2022;
Lotar JOYCE FRANCIELLY SCHWAICKARTT, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente deste Tribunal, na Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, a 
contar de 14/10/2022.
Fortaleza (CE), 14 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3579, de 14.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 315, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, art. 
4º da Resolução CSJT Nº 176/2016, e tendo em vista o PROAD Nº 5589/2022,
R E S O L V E:
Dispensar a bacharela em Direito, ROCHELLE FONTENELE RODRIGUES, Técnica Judi-
ciária – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 9ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelos Atos de nºs 119/2009 e 168/2009 
da Presidência deste Tribunal;



Dispensar CLARINDO ALEXANDRE BARROS NETO, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC2, com atribuições de 
Assistente, vinculada à 9ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência 
deste Tribunal, e designá-lo para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à 9ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada 
pelos Atos de nºs 119/2009 e 168/2009 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de 
Rochelle Fontenele Rodrigues.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 14 de outubro de 2022.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3580, de 17.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 316, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 5541/2022,
R E S O L V E:
Dispensar TELMA MENDONÇA BARBOSA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de Secretário 
de Audiência, vinculada à 12ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado 
pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal;
Designar MAURÍLIO FERNANDES DE FREITAS, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC3, com 
atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 12ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda 
do Ato nº 110/2010, alterado pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Telma Mendonça Barbosa.
Fortaleza (CE), 17 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3580, de 17.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 317, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD Nº 5451/2022,
R E S O L V E:
Designar LIA RODRIGUES VITORIANO LOPES DA COSTA, Analista Judiciária – Área 
Judiciária do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissio-
nada FC5, com atribuições Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Desembargador 
Clóvis Valença Alves Filho, oriunda Da Lei 11.999/2009, regulamentada pelo Ato n° 119/2009 e 
alterado pelos Atos n°s 182/2010, 27/2011 e 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude 
da dispensa de Patrícia Corrêa Costa da Silva.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 17 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3580, de 17.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 318, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD Nº 5755/2022,



R E S O L V E
Lotar RAFAEL DA SILVA XIMENES, Analista Judiciário – Área Apoio Especializado – 
Especialidade Tecnologia da Informação do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de 
Arquitetura de Sistemas da Coordenadoria de Sistemas de Tecnologia da Informação e Comu-
nicação, a contar de 13/10/2022.
Fortaleza (CE), 17 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3585, de 24.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 319, 18 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 5691/2022,
R E S O L V E:
Dispensar, a contar de 23/09/2022, KIMBERLY SOBRINHO DE SOUSA, Técnica Judiciária – 
Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada 
FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à Vara do Trabalho de Baturité, oriunda 
do Ato nº 40/2011, transformado pelo de n° 227/2021 da Presidência deste Tribunal, em virtude de 
posse em outro cargo inacumulável;
Designar ANA BEATRIZ DE CASTRO PIRES, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional da 12° Região, removida para esta Corte, para 
exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à Vara 
do Trabalho de Baturité, oriunda do Ato 40/2011, transformado pelo de n° 227/2021 da Presidência 
deste Tribunal em virtude da dispensa de Kimberly Sobrinho de Sousa.
Fortaleza (CE), 18 de Outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3581, de 18.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 324, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, e tendo em vista o PROAD nº 4641/2022,
R E S O L V E:
Tornar sem efeito, a remoção, a pedido, para a Secretaria do Tribunal Pleno, divulgada no DEJT 
de 23.09.2022, constante da PORTARIA TRT7.GP Nº 274, de 22/09/2022, referente ao servi-
dor CELENILTON GOMES DA SILVA, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 19 de outubro de 2022O Assinado
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3583, de 20.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 325, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD Nº 5791/2022,
R E S O L V E:
Designar o bacharel em Direito, CELENILTON GOMES DA SILVA Técnico Judiciário – 
Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função 
comissionada FC5, com atribuições de Chefe de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. 
Desembargador Clóvis Valença Alves Filho, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada 



pelos Atos nºs 119/2009 e 145/2009, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de 
Alexandre Régis Carvalhedo Fernandes.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 19 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3583, de 20.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 326, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 5874/2022,
R E S O L V E:
Lotar CAROLINA VIEIRA LIMA, Técnica Judiciária - Área Administrativa do Quadro Permanente 
deste Tribunal, no Centro Judiciário de Métodos Consensuais de Soluções de Disputas de 1° Grau, 
a contar de 20/10/2022.
Fortaleza (CE), 19 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3582, de 19.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 327, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1820/2022,
R E S O L V E:
Lotar GEFERSON JOCSA RIBEIRO FREITAS, Técnico Judiciário – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na Vara do Trabalho de Pacajus, a contar de 19/10/2022.
Fortaleza (CE), 19 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3582, de 19.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 329, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1820/2022,
R E S O L V E
Lotar, LUCIENNE CALLEGÁRIO, Analista Judiciária - Área Judiciária do Quadro Permanente 
deste Tribunal, na 1ª Vara do Trabalho de Sobral, a contar de 24/10/2022.
Fortaleza (CE), 20 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3584, de 21.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 333, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1820/2022,
R E S O L V E:
Lotar, provisoriamente, ELIS ELAINE SOUSA E SILVA, Técnica Judiciária - Área Administrativa 
do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Benefícios Previdenciários da Secretaria de 
Gestão de Pessoas, a contar de 19/10/2022.
Fortaleza (CE), 20 de outubro de 2022.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3584, de 21.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP Nº 334, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 5578/2022,
R E S O L V E:
Dispensar MARARUBIA DE OLIVEIRA ALMEIDA, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC2, com atribuições 
de Assistente, oriunda do Ato 40/2011, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza;
Dispensar LUÍS ANTÔNIO ALVES FERREIRA, Técnico Judiciário – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de 
Secretário de Audiência, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010, 
alterado pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para exercer a função 
comissionada FC2, com atribuições de Assistente, oriunda do Ato 40/2011, vinculada à 7ª Vara do 
Trabalho de Fortaleza, em virtude da dispensa de Mararubia de Oliveira Almeida;
Designar LAEDSON DINIZ GONÇALVES SILVA, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC3, com 
atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda 
do Ato nº 110/2010, alterado pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Luís Antônio Alves Ferreira.
Fortaleza (CE), 21 de outubro de 2022.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3584, de 21.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 335, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1820/2022,
R E S O L V E:
Lotar, provisoriamente, GISELLE DA SILVA BANDEIRA THÉ, Técnica Judiciária - Área 
Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Legislação de Pessoal da 
Secretaria de Gestão de Pessoas, a contar de 21/10/2022.
Fortaleza (CE), 24 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3585, de 24.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 336, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD Nº 5217/2022,
R E S O L V E:
Dispensar SOFIA FERNANDES TÁVORA DE MELO, Analista Judiciária – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC4, com atribuições de 
Assistente de Secretaria, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Sobral, oriunda do Ato nº 40/2011, 
transformado pelo Ato nº 227/2021 da Presidência deste Tribunal, e designá-la para exercer a função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa 
e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato nº 227/2021 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 24 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3585, de 24.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP Nº 342, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1820/2022,
R E S O L V E:
Lotar GISELLE DA SILVA BANDEIRA THÉ, Técnica Judiciária - Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, na Coordenadoria de Precatórios, Requisitórios e Cálculos Judiciais, 
a contar de 26/10/2022.
Fortaleza (CE), 25 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3587, de 26.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 343, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 4812/2022,
R E S O L V E:
Lotar MARINA MIRANDA FELISMINO, Técnica Judiciária - Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, na Diretoria-Geral, a contar de 27/10/2022.
Fortaleza (CE), 27 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3591, de 03.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 344, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 4812/2022,
R E S O L V E:
Lotar FRANCISCO DAVID BASTOS DO NASCIMENTO MARTINS -, Técnico Judiciário - 
Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Provimento Movimento e 
Vacância da Secretaria de Gestão de Pessoas (SGPe), a contar de 27/10/2022.
Fortaleza (CE), 27 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3591, de 03.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 345, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1820/2022,
R E S O L V E:
Lotar, provisoriamente, MÁRCIO JOSÉ FERREIRA DA CUNHA, Técnico Judiciário - Área 
Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Benefícios Previdenciários da 
Secretaria de Gestão de Pessoas, de 25/10/2022 a 27/10/2022.
Fortaleza (CE), 27 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3592, de 04.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 346, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1820/2022,



R E S O L V E:
Lotar MÁRCIO JOSÉ FERREIRA DA CUNHA, Técnico Judiciário - Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na 16ª Vara do Trabalho de Fortaleza, a contar de 28/10/2022.
Fortaleza (CE), 27 de outubro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3592, de 04.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 348, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 6107/2022,
R E S O L V E
Dispensar CLÁUDIA ALVES IMBIRIBA DA ROCHA, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC2, com atribuições 
de Assistente, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 e designá-la 
para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada à 
Secretaria da Corregedoria, oriunda do Ato nº 110/2010, alterada pelos de Nºs 40/2011, 314/2012, 
119/2018 e 49/2020 da Presidência deste Tribunal.
Fortaleza (CE), 27 de outubro de 2022.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3591, de 03.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 349, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista 
o PROAD Nº 6108/2022,
R E S O L V E
Designar MARARÚBIA DE OLIVEIRA ALMEIDA, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal para exercer a função comissionada FC2, com 
atribuições de Assistente, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, 
em virtude da dispensa de Cláudia Alves Imbiriba da Rocha.
Fortaleza (CE), 27 de outubro de 2022.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3591, de 03.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 822, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1832/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor FRANCISCO JOSE COSTA, lotado na 13ª 
VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 04/10/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3572, de 04.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 823, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5470/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor CRISTIANO CARVALHO 
FIALHO, lotado na 17ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) anos, 
a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3572, de 04.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 824, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 1º do art. 18 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista os PROADs nº 1341/2018 e 4641/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor CELENILTON GOMES DA SILVA, lotado 
na unidade 01ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, a contar de 21/10/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3572, de 04.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 838, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º 
do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5612/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor FRANCISCO JOSE COSTA, 
lotado na 13ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 1 (um) ano, a contar da 
publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3576, de 10.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 856, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º 
do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5832/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor PEDRO HENRIQUE 
GOMES RIBEIRO, lotado na SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA, pelo período de 1 
(um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3580, de 17.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 860, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º 
do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5843/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora ISADORA HELAL SOBRAL, 
lotada na unidade 01ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, pelo período de 2 (dois) anos, a 
contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3581, de 18.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 864, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º 
do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5911/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor SAYMON DE LIMA 
CABRAL, lotado na unidade 14ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 1 
(um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3595, de 09.11.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 867, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista os PROADs nº 4749/2022 e 5955/2022,



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do(a) servidor(a) EVELINE ARRUDA 
CAVALCANTE SOUZA, lotado(a) na unidade GABINETE DESEMBARGADOR JOSE ANTONIO 
PARENTE DA SILVA, pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a) e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3584, de 21.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 869, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6175/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor JOAO JORGE DE 
SOUSA NETO, lotado na unidade SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS, por 1 (um) 
ano, a contar de 30/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3584, de 21.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 870, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 406/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora TERESA DE FATIMA CARNEIRO 
CISNE, lotada na COORDENADORIA DE PRECATÓRIOS, REQUISITÓRIOS E CÁLCULOS 
JUDICIAIS, a contar de 21/10/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3584, de 21.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 871, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 7°, I “b”, da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6754/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor ALEXEI RABELO LIMA VERDE, 
lotado na SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, a 
contar de 21/10/2022;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3584, de 21.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 874, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5998/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora VERONICA ANITA DE 
MATOS TOMAZ, lotada na 01ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, pelo período de 6 
(seis) meses, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3585, de 24.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 875, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6097/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora REGIANE MOURA 
MAGALHAES, lotada na unidade COORDENADORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL, 
por 1 (um) ano, a contar de 26/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3585, de 24.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 876, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6221/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora MARIANA AGUIAR NOBRE, 
lotada na unidade COORDENADORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL, por 1 (um) ano, a 
contar de 26/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3585, de 24.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 877, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6241/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora MARINELLY LIMA 
ELISIARIO, lotada na unidade COORDENADORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL, por 
1 (um) ano, a contar de 26/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3585, de 24.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 878, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6021/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora GEORGIA LANDIM 
COUTINHO DANTAS, lotada na unidade 13ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 
1 (um) ano, a contar de 30/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3585, de 24.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 879, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6021/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor EDSON ELIAS DOS REIS, 
lotado na unidade COORDENADORIA DE SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
E COMUNICAÇÃO, pelo período de 6 (seis) meses, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3585, de 24.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 884, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6119/2021,
R E S O L V E:



I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora RENATA BENICIO 
LIMA, lotada na COORDENADORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL, por 1 (um) ano, a 
contar de 26/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3586, de 25.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 885, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6098/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora DELMANIA SIEBRA DE 
OLIVEIRA, lotada na COORDENADORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL, por 1 (um) ano, 
a contar de 26/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3586, de 25.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 887, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6238/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora DANIELA MENDES 
CARNEIRO LIMA, lotada na COORDENADORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL, por 1 
(um) ano, a contar de 26/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3586, de 25.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 888, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 481/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora YARINA SALES XEREZ, lotada na unidade 
15ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 03/10/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3586, de 25.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 889, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 1º do art. 18 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1899/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora SOFIA FERNANDES TAVORA DE MELO, 
lotada na 01ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, a contar de 25/10/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3586, de 25.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 896, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 7374/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor JOSE ALTERVIR CARDOSO 
MATIAS, lotado na VARA DO TRABALHO DE TIANGUÁ, por 1 (um) ano, a contar de 05/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3587, de 26.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 897, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 7227/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora CAMILA PAIVA 
FONTENELLE, lotada na unidade 01ª VARA DO TRABALHO DE CAUCAIA, por 1 (um) 
ano, a contar de 24/10/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3587, de 26.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 898, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 7229/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora KARDENIA PINTO MOURA 
DE VASCONCELOS, lotada na unidade 01ª VARA DO TRABALHO DE CAUCAIA, por 1 (um) 
ano, a contar de 24/10/2022;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3587, de 26.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 899, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 7233/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor RAFAEL VIEIRA SANCHES 
SAMPAIO, lotado na unidade 01ª VARA DO TRABALHO DE CAUCAIA, por 1 (um) ano, a 
contar de 24/10/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3587, de 26.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 901, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6096/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor MIGUEL ANGELO CALIL 
SALIM FILHO, lotado na DIVISÃO DE ESTATÍSTICA, pelo período de 2 (dois) anos, a contar 
da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3588, de 27.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 904, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6116/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor DANIEL PEREIRA 
VIEIRA, lotado na COORDENADORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL, por 1 (um) ano, 
a contar de 26/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3588, de 27.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 905, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6118/2021,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor WALLACE PINHEIRO 
GUERRA, lotado na COORDENADORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL, por 1 (um) ano, a 
contar de 26/11/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3588, de 27.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 112, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5558/2022,
R E S O L V E:
Designar a bacharela em Ciências Jurídicas, ISMÊNIA LIMA REIS VIANA, Técnica Judiciária 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituta automá-
tica da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente Secretário, vinculada à Secretaria 
Administrativa, atualmente ocupada por Maria Wanderlene Lima Silva.
Fortaleza (CE), 10 de OUTUBRO de 2022.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3576, de 10.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 113, 14 DE OUTUBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5569/2022,
R E S O L V E:
Designar LUCIANA SABOIA ANDREAZZA BORGES, Analista Judiciária – Área Adminis-
trativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituta automática do cargo 
comissionado CJ2, com atribuições de Coordenador, vinculado à Coordenadoria de Licitações e 
Contratos, atualmente ocupado por Célio Ricardo Lima Maia, convalidando os atos praticados 
no período de 05 a 14/10/2022, cessando os efeitos da substituição automática exercida pela 
servidora Clara de Assis Silveira.



Fortaleza (CE), 14 de outubro de 2022.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3580, de 17.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 114, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5682/2022,
R E S O L V E:
Designar MARCOS VENÍCIUS SARAIVA MARTINS, Técnico Judiciário – Área Adminis-
trativa – Especialidade de Apoio Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste 
Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC4, com atribuições de Coor-
denador de Serviço, vinculada à Seção de Recursos de Revista e Agravos de Instrumento da 
Secretaria Judiciária, atualmente ocupada por Roberto Carneiro Oliveira, convalidando e ces-
sando, a contar de 10/10/2022, os efeitos da substituição exercida pelo servidor José Erilson 
de Sousa Vieira.
Fortaleza (CE), 14 de outubro de 2022.
JOAREZ DALLAGO
Secretário da Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3581, de 18.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.SGPe Nº 116, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 6028/2022,
R E S O L V E:
Designar EDUARDO GIRÃO CARNEIRO, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro Per-
manente do Tribunal Superior do Trabalho, removido para esta Corte, como substituto automático 
da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de 
Provimento, Movimentação e Vacância da Secretaria de Gestão de Pessoas, atualmente ocupada 
por Monalisa Pinho da Silva Félix, cessando os efeitos da substituição automática exercida pela 
servidora Ana Maria Dias Lopes.
Fortaleza (CE), 24 de outubro de 2022.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3585, de 24.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 118, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);



CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5895/2022,
R E S O L V E:
Designar JOÃO PAULO DE LIMA GALINDO, Analista Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC4, 
com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Benefícios Previdenciários da 
Secretaria de Gestão de Pessoas, atualmente ocupada por Karine Pereira Albuquerque Rodrigues.
Fortaleza (CE), 24 de outubro de 2022.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3585, de 24.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.


