
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 198, DE 01 DE SETEMBRO DE 2022
ALTERAÇÃO DE PENSÃO
1. Nome da Pensionista: CARMEN SILVA BRASIL DE ARAÚJO;
2. Categoria: Pensionista vitalício do juiz classista aposentado deste Tribunal, João Alfredo Gomes 
de Araújo, falecido em 14/04/2022;
3. Natureza da Alteração: Exclusão da parcela de 2/3 de juiz togado, a partir de 01/08/2022, em 
atenção à reforma da decisão judicial que embasava o pagamento da referida rubrica, conforme 
Parecer de força Executória n. 00386/2022/CORESENE/PRU5R/PGU/AGU, emitido no Processo 
0800111-51.2016.4.05.8103, e Despacho da Presidência (doc. 7 do PROAD 4263/2022);
4. Concessão objeto da alteração: Ato TRT7.GP nº 105/2022, disponibilizado no DOU de 13/06/2022 
- doc. 27 do PROAD 2252/2022 ;
5. Arbitro, a partir de 01/08/2022, à pensionista vitalícia, Carmen Silva Brasil de Araújo, o valor 
mensal de R$ 2.756,45 (dois mil, setecentos e cinquenta e seis reais e quarenta e cinco centavos), 
reajustando-se a pensão na mesma data e índice dos benefícios do RGPS.
Fortaleza (CE), 01 de setembro de 2022
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 3554, de 08.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 199, 15 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista os artigos 9º, inciso II, da Lei nº 8.112/90, com a nova redação 
dada pela Lei nº 9.527, de 10.12.97, e art. 93 do Regimento Interno, com a nova redação dada pela 
Resolução nº 201/2016, e tendo em vista a Resolução PROAD nº 5082/2022,
R E S O L V E:
Nomear a bacharela em Direito, ELIZABETH PACÍFICO BORGES GURGEL, Técnica 
Administrativa do Ministério Público do Trabalho, cedida a este Tribunal, para exercer o cargo 
em comissão CJ2, com atribuições de Assessor, vinculado ao Gabinete da Exma. Desembar-
gadora Fernanda Maria Uchoa de Albuquerque, integrante do Quadro Permanente do Tribunal 
Regional do Trabalho da 7ª Região, oriundo do Ato 163/2022 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 15 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3559, de 15.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 200, DE 19 DE SETEMBRO DE 2022 (*)
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, 
em conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 73/2022 (Resolução 
Administrativa PROAD Nº 4812/2022), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:



Nomear as candidatas abaixo relacionadas, aprovadas em concurso público realizado por este 
Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado 
mediante Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com 
a fl uência do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Administrativa 
PROAD Nº 3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercerem em caráter efetivo o cargo da Carreira 
Judiciária de Analista Judiciário - Área Judiciária, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente 
de Pessoal deste Regional:
LUCIENNE CALLEGARIO, classifi cada em 20° lugar na lista de candidatos da ampla concorrência, 
conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em 
vaga originária da exoneração de Werbston da Silva Coelho, em virtude das desistências de Isadora 
Helena Barros Leal e Jonatas Taimon da Silva Oliveira.
GESSICA SANTANA GOMES, classificada em 21° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União 
de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Eugênio Alves Cavalcanti Ferraz.
JOYCE FRANCIELLY SCHWAICKARTT, classifi cada em 22° lugar na lista de candidatos da 
ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Maria de Fátima Bezerra.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 19 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
(*) Tornado sem efeito pelo ATO TRT7.GP nº 206/2022.
Disponibilizado no DEJT nº 3562, de 20.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 201, DE 19 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, 
em conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 73/2022 (Resolução 
Administrativa PROAD Nº 4812/2022), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear as candidatas e os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso público reali-
zado por este Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) 
e prorrogado mediante Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais 
dois anos, com a fl uência do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução 
Administrativa PROAD Nº 3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercerem em caráter efetivo o 
cargo da Carreira Judiciária de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do 
Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional:
MARINA MIRANDA FELISMINO, classifi cada em 29° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 
5/2/2018, em vaga originária de aposentadoria, anteriormente ocupada por Laércio Leite Amorim 
e em virtude da desistência formal de Leonardo Guerino.
GEFERSON JOCSA RIBEIRO FREITAS, classifi cado em 32° lugar na lista de candidatos da 
ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 5/2/2018, em vaga originária de aposentadoria, anteriormente ocupada por José Osmar 
Coelho Rodrigues e em virtude das desistências formais de Francieldo Pereira da Luz e André 
Carlos Darley de Sousa Carneiro.
FRANCISCO DAVID BASTOS DO NASCIMENTO MARTINS, classifi cado em 33° lugar na lista 
de candidatos da ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no 
Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária de aposentadoria, anteriormente ocupada 
por Antônio Carlos Cardoso Ribeiro.
CAROLINA VIEIRA LIMA, classifi cada em 34° lugar na lista de candidatos da ampla concorrência, 
conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em 



vaga originária de aposentadoria, anteriormente ocupada por Luísa Elizabeth Timbó Corrêa Furtado.
ELIS ELAINE SOUSA E SILVA, classifi cada em 11° lugar na lista de candidatos considerados 
negros, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, 
em vaga originária da aposentadoria de Messias Isilai de Sousa Lima e em virtude das desistências 
formais de Ana Dulce de Almeida Maranhão Carneiro e Marcelo da Silva Mayer.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 19 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3562, de 20.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 202, DE 19 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, 
em conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 73/2022 (Resolução 
Administrativa PROAD Nº 4812/2022), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear o candidato abaixo relacionado, aprovado em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante 
Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com a fl uência 
do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Administrativa PROAD Nº 
3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de 
Analista Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal 
da Secretaria deste Regional:
EDUARDO WOLFF RODRIGUES, classifi cado em 1° lugar na lista de candidatos portadores de 
defi ciência, conforme Edital nº 9 – TRT7, de 13/12/2017, publicado no Diário Ofi cial da União de 
15/12/2017, em vaga originária da aposentadoria de Ana Paula Gomes Callado.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 19 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3562, de 20.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 203, DE 19 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, nos termos do artigo 29, inciso I e parágrafo único da Lei nº 8.112/90, 
em conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 73/2022, Resolução 
Administrativa PROAD Nº 4812/2022 e tendo em vista o PROAD nº 4772/2022,
R E S O L V E:
Reconduzir, a contar de 21/09/2022, ao cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa, 
Classe B, Padrão 6, do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, o servidor BRUCE MILER DA 
ROCHA GASPAR, vago em decorrência da aposentadoria de Eveline Maria Ferreira Nepomuceno.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 19 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3562, de 20.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 204, DE 21 DE SETEMBRO DE 2022 (*)
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, 
em conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 87/2022 (Resolução 
Administrativa PROAD Nº 5161/2022), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,



R E S O L V E:
Nomear a candidata e os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso público reali-
zado por este Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) 
e prorrogado mediante Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais 
dois anos, com a fl uência do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução 
Administrativa PROAD Nº 3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercerem em caráter efetivo 
o cargo da Carreira Judiciária de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão 
I, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Regional:
RENATA CERQUEIRA NABUCO OLIVEIRA, classifi cada em 35° lugar na lista de candidatos 
de ampla concorrência, conforme Edital nº 13 – TRT7, de 3/5/2018, item 3.1.9.3, publicado no 
Diário Ofi cial da União de 4/5/2018, aplicado o critério de desempate, conforme Edital nº 1 – TRT7, 
de 23/8/2017, item 11.1, alínea “b”, publicado no Diário Ofi cial da União de 24/8/2017, em vaga 
originária da aposentadoria de Agnes Munguba Corral.
DANILO BARRETO ALMEIDA VASCONCELOS, classifi cado em 35° lugar na lista de candidatos 
da ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Célia Maria de Oliveira Leite.
JORDAN ARAUJO DE ALENCAR, classifi cado em 36° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 
5/2/2018, em vaga originária de aposentadoria de Edilson Félix de Sousa.
ARAGONÊS BATISTA DOS SANTOS, classifi cada em 37° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 
5/2/2018, em vaga originária de aposentadoria de Arnaldo Lemos Lima.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 21 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
(*) Tornado sem efeito pelo ATO TRT7.GP nº 212/2022.
Disponibilizado no DEJT nº 3563, de 21.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 205, DE 22 DE SETEMBRO DE 2022
ALTERAÇÃO DE PENSÃO
1. Nome do Pensionista: MARIA BEMVINDA MONTE CAVALCANTE;
2. Categoria: Pensionista vitalícia do ex-juiz classista aposentado deste Tribunal, Ildelfonso de 
Holanda Cavalcante Neto, falecido em 08/04/2021;
3. Natureza da Alteração: exclusão de parcela, em atenção à reversão de antecipação de tutela no 
Processo Judicial 0800408-29.2014.4.05.8103, que embasava o pagamento, conforme Parecer de 
Força Executória n. 00384/2022/CORESENE/PRU5R/PGU/AGU e Despacho da Presidência datado 
de 06/09/2022 (doc. 22 do PROAD 4824/2022); e inclusão de parcela da ADI 5179/DF, conforme 
Ofício-Circular CSJT.GP.SG.SEOFI 113/2021 (doc. 21 do PROAD 1404/2021).
4. Concessão objeto da alteração: Ato TRT7 GP nº 60/2021 (DOU de 07/06/2021 – doc. 38 do 
PROAD 2132/2021);
5. Arbitro, a partir de 08/04/2021, à pensionista vitalícia, Maria Bemvinda Monte Cavalcante, o 
valor mensal da pensão de R$ 6.794,63 (seis mil, setecentos e noventa e quatro reais e sessenta 
e três centavos).
Publique-se no DEJT.
Fortaleza (CE), 22 de setembro de 2022
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região
Disponibilizado no DEJT nº 3566, de 26.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 206, DE 22 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais, nos termos do art. 13, parágrafo 6° da Lei n° 8.112/1990, e tendo em vista 
o PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Tornar sem efeito, em virtude de desistência formal, a nomeação publicada no Diário Oficial 
da União de 21/09/2022, constante do ATO TRT7.GP Nº 200, de 19/09/2022, referente à 
candidata GESSICA SANTANA GOMES, classificada em 21º lugar na lista de candidatos de 
ampla concorrência, para o cargo da Carreira Judiciária de Analista Judiciário – Área Judiciária, 
Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza(CE), 22 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3565, de 23.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 207, DE 22 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em 
conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 73/2022 (Resolução Admi-
nistrativa PROAD Nº 4812/2022), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear a candidata abaixo relacionada, aprovada em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante 
Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com a fl uência 
do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Administrativa PROAD 
Nº 3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária 
de Analista Judiciário - Área Judiciária, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal 
deste Regional:
LIA RODRIGUES VITORIANO, classifi cada em 23° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União 
de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Eugênio Alves Cavalcanti Ferraz, e em 
virtude da desistência de Géssica Santana Gomes.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 22 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3565, de 23.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 210, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho da Presidência, 
datado de 20/09/2022 (doc. 55 do proad 6523/2021),
R E S O L V E:
RETIFICAR o Ato TRT7.GP Nº 17/2022, publicado no DEJT em 28/01/2022 (doc. 20 do proad 
6523/2021), que reverteu a cota de pensão vitalícia de Ivoneide Girão Barreto, instituida por 
HERMANO JOSÉ CARNEIRO BARRETO:
onde se lê:
“4. Fundamento legal da alteração: Artigo 7º da Lei 3.373/58, bem como em face do Despacho da 
Presidência disponibilizado no DEJT de 18/01/2022 (doc. 9 do PROAD nº 6523/2022) ”;
leia-se:
“ 4. Fundamento legal da alteração: Art. 222, I e Art. 223 da Lei 8.112/1990”.



Publique-se no DEJT.
Fortaleza (CE), 26 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 3566, de 26.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 211, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista a DILIGÊNCIA TRT7 
SAUDI.SAGPO Nº 52/2022, datada de 20/09/2022 (doc. 145 do Proad 2744/2020),
R E S O L V E:
RETIFICAR o Ato TRT7.GP Nº 46/2021, disponibilizado no DEJT de 30/04/2021 (doc. 105 do 
Proad 2744/2020), que alterou a aposentadoria de GEORGE PEIXOTO DA CUNHA:
onde se lê:
“6. Arbitro ao inativo em causa os proventos proporcionais (Fator de proporção – Acordão TCU 
nº 2205/2018 = 11.297 dias/12.775 dias = 0,8843) abaixo discriminados, com efeitos a contar de 
15/04/2016 ”;
leia-se:
“ 6. Arbitro ao inativo em causa os proventos proporcionais (Fator de proporção – Acordão TCU 
nº 2205/2018 = 11.297 dias/12.775 dias = 0,8843) abaixo discriminados, com efeitos a contar de 
01/07/2016 ”.
Publique-se no DEJT.
Fortaleza (CE), 26 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente do TRT da 7ª Região.
Disponibilizado no DEJT nº 3568, de 28.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 212, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais, e tendo em vista o PROAD nº 4057/2018,
R E S O L V E:
Tornar sem efeito, em virtude de desistência formal, as nomeações publicadas no Diário Ofi cial da 
União de 22/09/2022, constante do ATO TRT7.GP Nº 204, de 21/09/2022, referente à candidata e 
os candidatos abaixo relacionados:
RENATA CERQUEIRA NABUCO OLIVEIRA, classifi cada em 35° lugar na lista de candida-
tos de ampla concorrência, aplicado o critério de desempate, para o cargo da Carreira Judiciária 
de Técnico Judiciário – Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de 
Pessoal deste Regional.
DANILO BARRETO ALMEIDA VASCONCELOS, classifi cado em 35° lugar na lista de candidatos 
da ampla concorrência, para o cargo da Carreira Judiciária de Técnico Judiciário – Área Adminis-
trativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional.
JORDAN ARAÚJO DE ALENCAR, classifi cado em 36° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, para o cargo da Carreira Judiciária de Técnico Judiciário – Área Administrativa, 
Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 26 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3567, de 27.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



ATO TRT7.GP Nº 216, DE 27 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em 
conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 87/2022 (Resolução Adminis-
trativa PROAD Nº 5161/2022), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E:
Nomear as candidatas abaixo relacionadas, aprovadas em concurso público realizado por este 
Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado 
mediante Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com 
a fl uência do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Administrativa 
PROAD Nº 3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercerem em caráter efetivo o cargo da Carreira 
Judiciária de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente 
de Pessoal da Secretaria deste Regional:
MONALISA ROCHA ALENCAR, classifi cada em 39° lugar na lista de candidatos de ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União 
de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Agnes Munguba Corral, em virtude das 
desistências de Renata Cerqueira Nabuco Oliveira e Beatriz Machado Bezerra.
JANAYNA MOURA DE FIGUEIREDO, classifi cada em 40° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União 
de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Célia Maria de Oliveira Leite, em virtude da 
desistência de Danilo Barreto Almeida Vasconcelos.
MARCELA BARBOSA LIANG, classifi cada em 41° lugar na lista de candidatos da ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União 
de 5/2/2018, em vaga originária de aposentadoria de Edilson Félix de Sousa, em virtude da 
desistência de Jordan Araújo de Alencar.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 27 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizado no DEJT nº 3568, de 28.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

ATO TRT7.GP Nº 217, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022
A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, NO 
EXERCÍCIO DA PRESIDÊNCIA, no uso de suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no 
artigo 37 da Lei nº 8.112/90, na forma regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho 
Nacional de Justiça - CNJ e PROAD Nº 4546/2022,
R E S O L V E:
I - Redistribuir, a contar de 10/10/2022, o cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa, 
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, ocupado pelo servidor MARISON 
MIRANDA DE OLIVEIRA, enquadrado na Classe C, Padrão 13, para o Quadro de Pessoal do 
Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região, com o cargo da mesma denominação, ocupado pelo 
servidor CARLOS VITOR BARROS BARREIRA, enquadrado na Classe C, Padrão 13, para este 
Regional, concedendo-lhe 10(dez) dias de trânsito.
II – Lotar o servidor, CARLOS VITOR BARROS BARREIRA, na 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE),30 de setembro de 2022
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do Tribunal no exercício da Presidência
Disponibilizado no DEJT nº 3575, de 07.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP Nº 246, DE 01 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 5320/2021,
R E S O L V E
Lotar LUCIANA VASCONCELOS BRANDÃO LIMAVERDE, Analista Judiciária - Área Judiciária 
do Quadro Permanente deste Tribunal, na Secretaria de Execuções Unifi cadas, Leilões e Alienações 
Judiciais - SEULAJ, a contar de 31/08/2022.
Fortaleza (CE), 1º de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3551, de 02.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 247, 02 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD Nº 4776/2022,
R E S O L V E:
Designar o bacharel em Direito, FELIPE CARNEIRO PEDREIRA DA SILVA, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª 
Região, para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada 
à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato nº 25/2018 da 
Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Maria Isabel Bezerra Vieira.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 2 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3551, de 02.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 255, DE 09 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD Nº 5039/2022,
R E S O L V E:
Designar FELIPE FONSECA COUTINHO Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC5, com atri-
buições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador Paulo 
Régis Machado Botelho, oriunda da Lei nº 10.770/2003, regulamentada pelo Ato nº 164/2005, 
alterado pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Antonio 
Maximiliano Santiago Lopes.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 9 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3556, de 12.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 260, DE 14 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 
e tendo em vista o PROAD nº 4674/2022,



R E S O L V E:
Dispensar a bacharela em Direito, MARIA APARECIDA ALVES ALBUQUERQUE ARAÚJO, 
Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da 
função comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada ao Gabinete 
do Desembargador Cláudio Soares Pires, oriunda do Ato nº 67/1992, transformado pelo Ato nº 
199/2007 e alterado pelo de nº 46/2010 da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a 
função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do 
Desembargador Cláudio Soares Pires, oriunda da Lei nº 10.770/2003, regulamentada pelo Ato 
nº 164/2005, alterado pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa 
de Eduardo Tavares Araújo.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 14 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3559, de 15.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 261, 15 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD Nº 5082/2022,
R E S O L V E:
Dispensar ELIZABETH PACIFICO BORGES GURGEL, Técnica Administrativa do Ministério 
Público do Trabalho, cedida a este Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Chefe 
de Gabinete, vinculada ao Gabinete da Exma. Desembargadora Fernanda Maria Uchoa de Albu-
querque, oriunda do Ato n° 47/2010, alterado pelo Ato n° 240/2014 da Presidência deste Tribunal.
Fortaleza (CE), 15 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3559, de 15.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 267, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 5040/2022,
R E S O L V E
Dispensar o bacharel em Direito, MARISON MIRANDA OLIVEIRA, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum 
Autran Nunes, oriunda do Ato nº 227/2021, lotando-o na 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza;
Dispensar a bacharela em Direito, JOYCE FRANCIELLY SCHWAICKARTT, Técnica Judiciária 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada 
FC2, com atribuições Assistente, vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato 
n° 67/1992, transformada pelo Ato 207/2008 e alterada pelo de nº 40/2011 da Presidência deste 
Tribunal e designá-la para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de 
Juiz, vinculada à Secretaria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, oriunda do Ato 
nº 227/2021, em virtude da dispensa de Marison Miranda Oliveira.
Fortaleza (CE), 16 de setembro de 2022
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3561, de 19.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP Nº 269, DE 19 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista os PROADs nºs 4641/2022 e 1820/2022,
R E S O L V E:
Lotar RODRIGO CUNHA DA COSTA, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, na 1ª Vara do Trabalho de Maracanaú, a contar de 16/09/2022.
Fortaleza (CE), 19 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3563, de 21.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 271, DE 21 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista 
o PROAD nº 5247/2022,
R E S O L V E:
Dispensar, a pedido, a contar de 20.09.2022, PATRÍCIA CORREA COSTA DA SILVA , Técnica 
Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. 
Desembargador Clóvis Valença Alves Filho, oriunda da Lei nº 11.999/2009. regulamentada pelo 
Ato nº 119/2009, alterado pelos de nºs 182/2010, 27/2011 e 40/2011 da Presidência deste Tribunal, 
lotando-a na Secretaria do Tribunal Pleno.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza (CE), 21 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3564, de 22.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 272, DE 21 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD Nº 4772/2022,
R E S O L V E:
Lotar, provisoriamente, BRUCE MILER DA ROCHA, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
do Quadro Permanente deste Tribunal, na Secretaria Judiciária, a contar de 21/09/2022.
Fortaleza (CE), 21 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3564, de 22.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 274, DE 22 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 36, parágrafo único, inciso II, da Lei nº 8.112/1990, com a 
nova redação dada pela Lei nº 9.527/1997 e tendo em vista os PROADs nºs 5188/2022 e 4641/2022,
R E S O L V E:
Remover, a pedido, a contar 21/10/2022, CELENILTON GOMES DA SILVA, Técnico Judiciário 
– Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da 1ª Vara do Trabalho 
de Maracanaú, para a Secretaria do Tribunal Pleno, provisoriamente.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 22 de setembro de 2022
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3565, de 23.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.GP Nº 275, DE 22 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista os 
PROADs Nºs 5188/2022 e 4641/2022,
R E S O L V E:
Dispensar, a contar de 21/10/2022, CELENILTON GOMES DA SILVA, Técnico Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC4, com 
atribuições de Assistente de Secretaria, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Maracanaú, oriunda do 
Ato n° 40/2011, transformado pelo Ato nº 227/2021 da Presidência deste Tribunal.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 22 de setembro de 2022
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3565, de 23.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 276, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1820/2022,
R E S O L V E:
Lotar WENDEL MILITÃO FERNANDES MENDES, Técnico Judiciário – Área Apoio Especia-
lizado - Especialidade Tecnologia da Informação do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção 
de Central de Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação, vinculada à Coordenadoria 
de Serviços e Suporte de Tecnologia da Informação e Comunicação, a contar de 21/09/2022.
Fortaleza (CE), 26 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3567, de 27.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 277, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 5314/2022,
R E S O L V E:
Lotar LUIZ ADALBERTO BRAGA, Técnico Judiciário - Área Administrativa – Especialidade 
Mecânica do Quadro Permanente deste Tribunal, na Divisão de Material e Logística;
Lotar PAULO NOGUEIRA LIMA, Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro Permanente 
deste Tribunal, na Seção de Cadastro de Bens da Divisão de Material e Logística.
Fortaleza (CE), 26 de Setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3567, de 27.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 280, 27 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 5197/2022,
R E S O L V E:
Dispensar a bacharela em Direito, YARINA SALES XEREZ, Técnica Judiciária – Área Admi-
nistrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com 
atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato 
n° 25/2018 da Presidência deste Tribunal;



Dispensar o bacharel em Direito, CARLOS HENRIQUE CABRAL RODRIGUES, Técnico 
Judiciário – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 9ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda do Ato n° 67/1992, alterado pelo de nº 168/2009 da Presidência deste Tribunal 
e designá-lo para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, 
vinculada à 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 25/2018 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Yarina Sales Xerez.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 27 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3570, de 30.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 281, 27 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 5294/2022,
R E S O L V E:
Dispensar LAEDSON DINIZ GONÇALVES SILVA, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Juiz, vinculada à 2ª Vara do Trabalho de Caucaia, oriunda da Lei nº 12.657/2012 regulamentada 
pelo Ato nº 383/2013 da Presidência deste Tribunal;
Designar a bacharela em Direito, YARINA SALES XEREZ, Técnica Judiciária – Área Adminis-
trativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 2ª Vara do Trabalho de Caucaia, oriunda da Lei 
nº 12.657/2012 regulamentada pelo Ato nº 383/2013 da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Laedson Diniz Gonçalves Silva.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 27 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3570, de 30.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.GP Nº 282, DE 27 DE SETEMBRO DE 2022
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o 
PROAD Nº 5319/2022,
R E S O L V E:
Designar, provisoriamente, a bacharela em Direito, PATRÍCIA CORREA COSTA DA SILVA, 
Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para 
exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao 
Gabinete do Exmo. Desembargador Jeff erson Quesado Júnior, oriunda do Ato 67/1992, alterado 
pelos de nºs 145/2009 e 40/2011 da Presidência deste Tribunal, mantendo sua atual lotação.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE
Fortaleza (CE), 27 de setembro de 2022.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3568, de 28.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 738, DE 02 DE SETEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 4805/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor MANOEL MISSIAS ALVES 
DA CUNHA, lotado na unidade 09ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 
2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3552, de 05.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 742, DE 05 DE SETEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 550/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora INGRID NUNES HOLANDA, 
lotada na 12ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 6 (seis) meses, a contar de 18/09/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3552, de 05.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 743, DE 05 DE SETEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 4908/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora PATRICIA CORREA COSTA 
DA SILVA, lotada no GABINETE DESEMBARGADOR CLOVIS VALENCA ALVES FILHO, 
pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3552, de 05.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 748, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 516/2022,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora MARIA DO CARMO 
BRITO NOBRE, lotada na 03ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 1 (um) ano, a 
contar de 10/09/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3553, de 06.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 749, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 818/2022,
R E S O L V E:
I - SUSPENDER a participação no regime de teletrabalho da servidora DANIELA LOBO 
MAIA, lotada no GABINETE DESEMBARGADORA REGINA GLAUCIA CAVALCANTE 
NEPOMUCENO, no período de 10/08/2022 a 31/12/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3553, de 06.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 750, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1309/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor MARCELO COELHO 
QUINHO, lotado na unidade COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, por 6 (seis) meses, a contar de 12/09/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3553, de 06.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 751, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 545/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora MARIA CAROLINE 
BARBOSA COELHO, lotada na unidade 12ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 
6 (seis) meses, a contar de 04/09/2022;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3553, de 06.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 754, DE 08 DE SETEMBRO DE 2022
O DIRETORA-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do 
art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6747/2021,
R E S O L V E:
I - SUSPENDER a participação no regime de teletrabalho do servidor FERNANDO JOSE SALES 
MONTEIRO, lotado na unidade SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO, no período de 13/09/2022 a 07/10/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3554, de 08.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 756, DE 09 DE SETEMBRO DE 2022
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º 
do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1825/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora YARA CASSIANO DE 
ARAUJO, lotada na unidade 13ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 1 (um) ano, a 
contar de 05/10/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3555, de 09.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 760, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1359/2020,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor JORGE LUIZ DE CASTRO CARDOSO, 
lotado na unidade GABINETE DESEMBARGADOR FRANCISCO JOSE GOMES DA SILVA, 
a contar de 11/08/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3556, de 12.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 761, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6693/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora DIVANIA MARIA ALCANTARA SOARES, 
lotada na unidade SECRETARIA ADMINISTRATIVA, a contar de 09/08/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3556, de 12.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 769, DE 14 DE SETEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista os PROADs nº 2728/2022 e 4762/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora FABIA EGYPTO SIMOES, 
lotada na 13ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 1 (um) ano, a contar da 
publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3558, de 14.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 784, DE 22 DE SETEMBRO DE 2022
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º 
do art. 11 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 1826/2022,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora MARIA EURISMAR 
TEIXEIRA, lotada na 13ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 1 (um) ano, a contar 
de 04/10/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3564, de 22.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 787, DE 22 DE SETEMBRO DE 2022
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º 
do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5306/2022,
R E S O L V E:



I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora SAMIRA NOYALE MOURA 
MOREIRA, lotada na VARA DO TRABALHO DE IGUATU, pelo período de 6 (seis) meses, a 
contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3564, de 22.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 788, DE 23 DE SETEMBRO DE 2022
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º 
do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5312/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor DANIEL ALVES DE 
OLIVEIRA, lotado na 02ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, pelo período de 6 (seis) meses, 
a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3565, de 23.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 794, DE 23 DE SETEMBRO DE 2022
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO 
TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º 
do art. 10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5260/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora LIDIA GIZELDA PEREIRA 
FONTELES, lotada na COORDENADORIA DE MANUTENÇÃO E PROJETOS, pelo período 
de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
Disponibilizada no DEJT nº 3565, de 23.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 798, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 4908/2022,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora PATRICIA CORREA COSTA DA SILVA, 
lotada no GABINETE DESEMBARGADOR CLOVIS VALENCA ALVES FILHO, a contar 
de 20/09/2022;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3566, de 26.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 812, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o doc. 15 do PROAD nº 4360/2022 e o PROAD n° 
5437/2022,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora ERICA GONCALVES 
SOBREIRA, lotada no(a) unidade 01ª VARA DO TRABALHO DA REGIÃO DO CARIRI, pelo 
período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3571, de 03.10.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 96, DE 1º DE SETEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 4795/2022,
R E S O L V E:
Designar MARIANA AGUIAR NOBRE, Analista Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituta automática da função comissionada FC4, 
com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Pagamento de Servidores Ativos 
e Estagiários, atualmente ocupada por Davi Lopes Matos, cessando os efeitos da substituição 
exercida pela servidora JULIANNE OLIVEIRA ANDRADE GONÇALVES.
Fortaleza (CE), 1º de setembro de 2022.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3551, de 02.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 101, DE 09 DE SETEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5016/2022,



R E S O L V E:
Designar MARIA WANDERLENE LIMA DA SILVA, Técnica Judiciária – Área Administrativa, 
servidora do Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região, removida para este Regional, como 
substituta automática do Cargo em Comissão CJ3, com atribuições de Diretora da Secretaria 
Administrativa, atualmente ocupada por Maria Eveline Lima Fernandes, cessando os efeitos da 
substituição exercida pela servidora Divania Maria Alcântara Soares e, ainda, convalidar os atos 
praticados pela servidora ora designada, no dia 9/9/2022.
Fortaleza (CE), 9 de setembro de 2022.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3555, de 09.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 102 DE 19 DE SETEMBRO DE 2022
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS , no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5061/2022,
R E S O L V E:
Designar o bacharel em Direito, MANOEL MISSIAS ALVES DA CUNHA, Técnico Judiciá-
rio – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático 
do Cargo em Comissão, CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculada à 9ª Vara do 
Trabalho de Fortaleza, cessando os efeitos da substituição anteriormente exercida pelo servidor 
Frederico dos Reis Brasil.
Fortaleza (CE), 19 de Setembro de 2022.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
Disponibilizada no DEJT nº 3562, de 20.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 106, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5212/2022,
R E S O L V E:
Designar MIGUEL ANGELO CALIL SALIM FILHO, Analista Judiciário – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituto automático do cargo em 
comissão, CJ1, com atribuições de Diretor, vinculado à Divisão de Estatística, atualmente 
ocupado por Ênio Antônio Costa Lopes.
Fortaleza (CE), 26 de setembro de 2022.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3566, de 26.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 107, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 4730/2022,
R E S O L V E:
Designar a Especialista em Direito, CREUZA RASCEM ELLERY NOGUEIRA, Técnica Judiciária 
– Área Administrativa – Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal 
deste Tribunal, como substituta automática do cargo em comissão, CJ1, com atribuições de Diretor, 
vinculado à Divisão Técnica Administrativa da Diretoria-Geral, atualmente ocupada por João Ribeiro 
Lima Júnior, cessando os efeitos da substituição exercida pela servidora Maria Wanderlene Lima Silva.
Fortaleza (CE), 26 de setembro de 2022.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3567, de 27.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 108, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5276/2022,
R E S O L V E:
Designar PEDRO HENRIQUE GOMES RIBEIRO, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC5, com 
atribuições de Assistente Secretário, vinculada à Secretaria de Auditoria Interna, atualmente ocupada 
por Sonildes Dantas de Lacerda, convalidando os atos praticados pelo servidor no dia 26/09/2022, 
cessando os efeitos da substituição exercida pela servidora Ângela Maria Freitas Morais Amorim.
Fortaleza (CE), 26 de setembro de 2022.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
Disponibilizada no DEJT nº 3568, de 28.09.2022, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.


