
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 188, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2021
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho profe-
rido nos autos do PROAD nº 4795/2019 (Doc.76), disponibilizado no DEJT de 18/10/2021, e em 
cumprimento ao Acórdão nº 17409/2021– TCU – 2ª Câmara, que considerou ilegal o Ato TRT7 nº 
198/2019 (DOU nº 243, de 17/12/2019 – Doc.44), que concedeu aposentadoria voluntária a LUCIO 
FLAVIO SALAZAR PRIMO JUNIOR, 
RESOLVE:
CONCEDER Aposentadoria voluntária, com efeitos a contar de 17/12/2019, com fundamento no 
artigo 3º da Emenda Constitucional nº 103/2019 c/c artigo 3º e parágrafo único da Emenda Consti-
tucional nº 47/2005, com proventos integrais e paridade plena e com as vantagens já incorporadas 
ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: gratifi cação adicional por tempo de serviço no percentual 
de 9% (nove por cento), adicional de qualifi cação de 7,5% (sete e meio por cento), VPNI da Lei 
8.112/90 de 6/10 (seis décimos) da função comissionada CJ-3 e VPNI da Lei 8.112/90 (QUINTOS/ 
DÉCIMOS_1998/2001_ADM_STF/ RE 638.115/CE) de 4/10 (quatro décimos) da função comissio-
nada CJ-3 , decorrente de decisão judicial transitada em julgado - Ação Ordinária 20043400048565-0 
- ANAJUSTRA, ao servidor LUCIO FLAVIO SALAZAR PRIMO JUNIOR, matrícula nº 120323, 
com a remuneração do cargo efetivo de Analista Judiciário - Área Judiciária, Classe C, Padrão 13, 
do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 5 de novembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente
TRT - 7ª Região
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3345, DE 09.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 192, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E
Nomear o candidato abaixo, aprovado em concurso público realizado por este Tribunal, homologado 
pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante Resolução 
Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com a fl uência do prazo de 
validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Administrativa PROAD Nº 3340/2021, 
DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de Técnico Judi-
ciário – Especialidade Tecnologia da Informação, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de 
Pessoal deste Regional: LUIS MIGUEL MESSIAS, classifi cado em 7° lugar na lista de candidatos 
de ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 5/2/2018, em vaga originária da vacância, por posse em cargo inacumulável, anteriormente 
ocupado por Fellyppe Carlos Santos de Lima, e em virtude da desistência de Fabio Coelho da Costa.



PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 18 de novembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3352 DE 19.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP Nº 125, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, conforme PROAD 5844/2021,
R E S O L V E
lotar os servidores do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO LOTAÇÃO

EDSON ELIAS DOS REIS
Analista Judiciário – Área Apoio 

Especializado – Especialidade Tec-
nologia da Informação

Seção de Escopo e Requisito da 
Divisão de Sistemas de TIC

ELISEU BARROSO NETO
Técnico Judiciário – Área Apoio 

Especializado – Especialidade Tec-
nologia da Informação

Seção de Recursos de Infraestrutura 
de TIC da Divisão de Infraestrutura 

de TIC

ERICK TEIXEIRA BARRETO
Analista Judiciário – Área Apoio 

Especializado – Especialidade Tec-
nologia da Informação

Seção de Serviços de Infraestrutura 
de TIC da Divisão de Infraestrutura 

de TIC

MANOEL MARIANO SIQUEIRA 
JUNIOR

Técnico Judiciário – Área Apoio 
Especializado – Especialidade Tec-

nologia da Informação

Seção de Redes e Telecomunicações 
da Divisão de Infraestrutura de TIC

MARCELO HENRIQUE DE OLI-
VIERA LIMA

Analista Judiciário – Área Apoio 
Especializado – Especialidade Tec-

nologia da Informação

Seção de Arquitetura de Sistema da 
Divisão de Sistemas de TIC

SARAH BARRETO MARQUES
Técnica Judiciária – Área Apoio 

Especializado –Especialidade Tec-
nologia da Informação

Seção de Central de Serviços de TIC 
da Divisão de Serviços e Suporte 

aos Usuários de TIC

Fortaleza (CE), 11 de novembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3348 DE 12.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 164, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
e tendo em vista o PROAD nº 5745/2021,
R E S O L V E
dispensar DIANA PEREIRA OSÓRIO, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro Perma-
nente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vin-
culada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal;
designar CLAUDIA ALVES IMBIRIBA DA ROCHA, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada FC2, com 
atribuições de Assistente, vinculada à 7ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 
da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Diana Pereira Osório.



Fortaleza (CE),04 de novembro de 2021.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3345, DE 09.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 165, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 5757/2021,
R E S O L V E
designar MYLENA FREITAS FEITOSA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada FC2, com atribuições 
de Assistente, vinculada à 1ª Vara do Trabalho de Maracanaú, oriunda do Ato nº 161/2008, alterado 
pelos Atos nº 46/2010 e 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Diana 
Maia Rolim Sousa.
Fortaleza (CE),05 de novembro de 2021.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3345, DE 09.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 171, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 5940/2021,
R E S O L V E
dispensar ANA PAULA GOMES CALLADO, Analista Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC1, com atribuições de Auxiliar 
Especializado, vinculada ao Núcleo de Distribuição e Cumprimento de Mandados, oriunda da Lei 
nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato nº 119/2009, alterado pelos de nºs 46/2010 e 191/2016 da 
Presidência deste Tribunal;
designar ANTONIO GONZAGA DA SILVA, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Especia-
lidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer 
a função comissionada FC1, com atribuições de Auxiliar Especializado, vinculada ao Núcleo de 
Distribuição e Cumprimento de Mandados, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelo Ato 
nº 119/2009, alterado pelos de nºs 46/2010 e 191/2016 da Presidência deste Tribunal, em virtude 
da dispensa de Ana Paula Gomes Callado.
Fortaleza (CE), 11 de novembro de 2021
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3348 DE 12.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 172, DE 11 DE NOVEMBRO de 2021
A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no 
exercício da Presidência, e no uso de suas atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 
4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o PROAD Nº 5891/2021,
R E S O L V E
dispensar o bacharel em Direito, VALDÉLIO DE SOUSA MUNIZ, Analista Judiciário – Área 
Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atri-
buições de Secretário de Audiência, vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do 
Ato n° 110/2010, alterado pelo Ato n° 40/2011 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para 
exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à Direto-



ria do Fórum Trabalhista de Sobral, oriunda do Ato nº 67/1992, alterado pelo Ato nº 46/2010, 
transformado pelos Atos nº 4/2019 e nº 81/2020 da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Gilberto Silva Holanda;
dispensar DANIEL JOSÉ CUNHA VIANA, Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC4, com atribuições de Calculista, vinculada 
à 1ª Vara do Trabalho de Maracanaú, oriunda da Lei nº 10.770/2003, regulamentada pelo Ato nº 
164/2005, alterado pelo Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para exercer 
a função comissionada FC3, com atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 11ª Vara do 
Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 110/2010, alterado pelo Ato n° 40/2011 da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Valdélio de Sousa Muniz.
Fortaleza(CE), 11 de novembro de 2021.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do Tribunal no exercício da Presidência
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3347, DE 11.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 173, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4º, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em 
vista o PROAD nº 5898/2021,
R E S O L V E
designar RODOLFO MEDONÇA FURTADO, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 19ª Região, removido para esta 
Corte, para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Calculista, vinculada à 1ª 
Vara do Trabalho de Maracanaú, oriunda da Lei nº 10.770/2003, regulamentada pelo Ato nº 
164/2005, alterado pelo Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa 
de DANIEL JOSÉ CUNHA VIANA.
Fortaleza (CE), 11 de novembro de 2021.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3348 DE 12.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 174, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 5623/2021,
R E S O L V E
lotar JOSÉ TANILSON SÁ FILHO, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Perma-
nente deste Tribunal, na 2ª Vara do Trabalho de Maracanaú, a contar de 10/11/2021.
Fortaleza (CE), 11 de novembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3348 DE 12.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 177, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
e tendo em vista o PROAD nº 6023/2021,
R E S O L V E
dispensar ROBIO ARAÚJO DA FROTA, Analista Judiciário – Área Administrativa do Quadro Per-
manente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador 
de Serviço, vinculada à Seção de Benefícios Previdenciários da Secretaria de Gestão de Pessoas, 
oriunda do Ato nº 119/1985, alterado pelo Ato nº 51/2018 da Presidência deste Tribunal; designar 
CAMILA MIRANDA MONTENEGRO, Analista Judiciária – Área Administrativa do Quadro Per-



manente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de 
Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Benefícios Previdenciários da Secretaria de Gestão 
de Pessoas, oriunda do Ato nº 119/1985, alterado pelo Ato nº 51/2018 da Presidência deste Tribunal, 
em virtude da dispensa de Robio Araújo da Frota.
Fortaleza (CE), 12 de novembro de 2021.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3348 DE 12.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 179, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 5623/2021,
R E S O L V E
lotar FELIPE CARNEIRO PEDREIRA DA SILVA, Técnico Judiciário – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na 1ª Vara do Trabalho de Maracanaú, a contar de 18/11/2021.
Fortaleza (CE), 19 de novembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3352 DE 19.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.GP Nº 180, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 6138/2021,
R E S O L V E
lotar EWERTON DE BARROS ALENCAR TAVARES, Técnico Judiciário – Apoio Especiali-
zado – Especialidade Tecnologia da Informação do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção 
de Arquitetura de Sistemas da Divisão de Sistemas de Tecnologia da Informação e Comunicação.
Fortaleza (CE), 19 de novembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3353 DE 22.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.GP Nº 181 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 2752/2021,
R E S O L V E
lotar MILTON MURTA MAIA NETO, Analista Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente deste Tribunal na Divisão de Execuções Unifi cadas, Leilões e Alienações Judiciais, a 
contar de 23/11/2021.
Fortaleza (CE), 22 de novembro de 2021
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3354 DE 23.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.GP Nº 184, DE 25 DE NOVEMBRO 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
e tendo em vista o PROAD nº 5904/2021,
R E S O L V E
dispensar FRANCISCO ANDERSON FERNANDES DINIZ, Analista Judiciário – Área Judiciária 
do Quadro Permanente do Tribunal Regional Eleitoral do Ceará, cedido a esta Corte, da função 



comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Diretor de Secretaria, vinculada à 4ª Vara do 
Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para 
exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 4ª Vara do 
Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 67/1992, alterado pelo de n° 168/2009 da Presidência 
deste Tribunal, em virtude da dispensa de Ilana Maria Viana Alencar.
dispensar a bacharela em Direito, ILANA MARIA VIANA DE ALENCAR, Técnica Judiciária – 
Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Juiz, vinculada à 4ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda 
do Ato nº 67/1992, alterado pelo de n° 168/2009 da Presidência deste Tribunal, e designá-la para 
exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Diretor de Secretaria, vincu-
lada à 4ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, 
em virtude da dispensa de Francisco Anderson Fernandes Diniz.
Fortaleza (CE),25 de novembro de 2021.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3357 DE 26.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 452, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 1º do art. 18 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 4388/2021,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor VALDELIO DE SOUSA MUNIZ, lotado na 
11ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 12/11/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Gera
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3349 DE 16.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 460, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 c/c o § 1º 
do art. 15 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 7658/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora RAQUEL VERAS MORAIS, 
lotada na VARA DO TRABALHO DE ARACATI, por 2 (dois) anos, a contar de 19/11/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3352 DE 19.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG Nº 461, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5065/2021, 



R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora ANA SELMA SILVA 
BEZERRA, lotada na 1ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, pelo período de 2 (dois) anos, a 
contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3352 DE 19.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG Nº 462, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 da Resolução 
Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5991/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora MARICIA LOYANNE 
MOREIRA DE LIMA, lotada na VARA DO TRABALHO DE QUIXADA, pelo período de 2 (dois) 
anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3352 DE 19.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG Nº 476, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 
da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 7783/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora NILVIA MANO ARAGAO, 
lotada na 14ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 22/11/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3354 DE 23.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG Nº 480, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 
10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5107/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora CREUZA RESCEM 
ELLERY NOGUEIRA, lotada na DIRETORIA GERAL, pelo período de 1 (um) ano, a contar da 
publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.



Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3355 DE 24.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG Nº 481, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 
10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 5957/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor MATHEUS SOEIRO DOS 
SANTOS, lotado na 2ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, pelo período de 2 (dois) anos, 
a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3355 DE 24.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG Nº 482, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 
10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6051/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor GILBERTO COMIN NUNES 
JUNIOR, lotado na 2ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, pelo período de 2 (dois) anos, 
a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3355 DE 24.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG Nº 483, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 
10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6203/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor RODOLFO MENDONCA 
FURTADO, lotado na 1ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, pelo período de 2 (dois) 
anos, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3355 DE 24.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO



PORTARIA TRT7.DG Nº 484, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 
10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6093/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor DAVI LOPES MATOS, lotado 
na SEÇÃO DE PAGAMENTO DE SERVIDORES ATIVOS E ESTAGIÁRIOS, pelo período de 1 
(um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3356, DE 25.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 485, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 
10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6097/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora REGIANE MOURA MAGA-
LHAES, lotada na SEÇÃO DE PAGAMENTO DE SERVIDORES ATIVOS E ESTAGIÁRIOS, 
pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3356, DE 25.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 486, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 
10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6098/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora DELMANIA SIEBRA DE 
OLIVEIRA, lotada na SEÇÃO DE PAGAMENTO DE SERVIDORES ATIVOS E ESTAGIÁRIOS, 
pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3356, DE 25.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 487, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 
10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6116/2021,
R E S O L V E:



I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor DANIEL PEREIRA VIEIRA, 
lotado na SEÇÃO DE APOIO OPERACIONAL E GESTÃO DE RISCOS, pelo período de 1 (um) 
ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3356, DE 25.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 488, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 
10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6119/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora RENATA BENICIO LIMA, 
lotada na SEÇÃO DE APOIO OPERACIONAL E GESTÃO DE RISCOS, pelo período de 1 (um) 
ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3356, DE 25.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 489, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 
10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6118/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor WALLACE PINHEIRO 
GUERRA, lotado na SEÇÃO DE APOIO OPERACIONAL E GESTÃO DE RISCOS, pelo período 
de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3356, DE 25.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 490, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 
10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6221/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora MARIANA AGUIAR 
NOBRE, lotada na SEÇÃO DE PAGAMENTO DE MAGISTRADOS, INATIVOS E PENSIO-
NISTAS, pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.



Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3356, DE 25.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 491, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 
10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6238/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora DANIELA MENDES 
CARNEIRO LIMA, lotada na SEÇÃO DE PAGAMENTO DE MAGISTRADOS, INATIVOS E 
PENSIONISTAS, pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3356, DE 25.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 492, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 
10 da Resolução Normativa TRT7 nº 20/2021 e tendo em vista o PROAD nº 6241/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora MARINELLY LIMA ELI-
SIARIO, lotada na SEÇÃO DE PAGAMENTO DE MAGISTRADOS, INATIVOS E PENSIO-
NISTAS, pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3356, DE 25.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 73 , DE 03 DE NOVEMBRO de 2021
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012),
que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5582/2021,
RESOLVE:
designar AIRTON OLIVEIRA VICTOR FILHO, Analista Judiciário - Área Administrativa – 
Especialidade Contabilidade do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, como substituto 



automático da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à 
Seção de Auditoria de Gestão de Pessoas, Benefícios e Orçamento (SAGPO), atualmente ocupada 
por Maura Cristina Brasil Correia Marinho, cessando os efeitos da designação de substituição 
exercida pelo servidor Dante Costa Lima Vieira Junior.
Fortaleza(CE), de 03 novembro de 2021
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas.
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3342 DE 04.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 76, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2021
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato 
TRT7 nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5884/2021,
RESOLVE:
designar a Especialista em Administração de Empresas, MICHELLE ADARAI MAIA CUNHA 
HOLANDA, Técnica Judiciária – Área Administrativado Quadro Permanente de Pessoal deste Tri-
bunal, como substituta eventual do cargo comissionado CJ1, com atribuições de Diretor, vinculada 
à Divisão de Material e Logística, atualmente ocupada por Deven Moura Miller, no período de 10 a 
12/11/2021, convalidando os atos praticados nos dias de 08 e 09/11/2021, em virtude de seu afasta-
mento por motivo de viagem a serviço, e impedimento de seu substituto automático, autorizandose 
o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 08 de novembro de 2021.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3346 DE 10.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 77, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2021
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012),
que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5828/2021,
RESOLVE:
designar IGOR SILVESTRE FREITAS GOMES, Analista Judiciário – Área Administrativa – 
Especialidade Contabilidade do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituto 
automático da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada 
à Seção de Escrituração Financeira e Patrimonial, atualmente ocupada por Giany Lopes do Nasci-
mento Lavor, convalidando os atos praticados a contar de 03/11/2021, autorizando-se o pagamento, 
condicionado à disponibilidade orçamentária.
Cessar, a contar de 29/07/2021, os efeitos da substituição automática exercida por FRANCISCO 
LEITE TEIXEIRA, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Apoio Especializado – Especialidade 



Copa, da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção 
de Escrituração Financeira e Patrimonial, atualmente ocupada por Giany Lopes do Nascimento Lavor.
Fortaleza(CE), 10 de novembro de 2021.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoa
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3346 DE 10.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 78, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2021
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5860/2021,
RESOLVE:
designar o bacharel em Direito, RAFAEL FURTADO MORAIS, Técnico Judiciário – Área Admi-
nistrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto automático do cargo comissio-
nado CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 14ª Vara do Trabalho de Fortaleza, 
atualmente ocupado por ROSANNA DE MOURA BARROS, cessando os efeitos da substituição 
automática exercida pela servidora Naiana Batista Correia Paulino.
Fortaleza (CE), 10 de novembro de 2021.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3347 DE 11.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 79, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 60232021,
RESOLVE:
designar a bacharela em Direito KARINE PEREIRA ALBUQUERQUE RODRIGUES, Técnica 
Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática 
da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de 
Benefícios Previdenciários, da Secretaria de Gestão de Pessoas, atualmente ocupada por CAMILA 
MIRANDA MONTENEGRO, cessando os efeitos da substituição automática exercida pela servi-
dora Cristiany Denise da Costa Brandão, a contar de 16/11/2021.
Fortaleza (CE),16 de novembro de 2021.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3349 DE 16.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 80, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:



CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5882/2021;
RESOLVE:
designar o bacharel em Administração de Empresa DAVI LOPES MATOS, Técnico Judiciário 
- Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituto eventual do cargo 
comissionado CJ1, com atribuições de Diretor, vinculado à Divisão de Pagamento de Pessoal,
atualmente ocupado por Ana Cristina Almeida Pereira Nogueira, no período de 20/11/2021 a 
26/03/2022,convalidando os atos praticados no período de 28/09 a 19/11/2021, autorizando-se o 
pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza (CE), de 19 novembro de 2021.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3352 DE 19.11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 81, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal;
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5522/2021;
RESOLVE:
retifi car a Portaria TRT7.DG.SGPe nº 73/2021, disponibilizada no DEJT de 04/11/2021, referente à 
designação do Analista Judiciário - Área Administrativa – Especialidade Contabilidade, AIRTON 
OLIVEIRA VICTOR FILHO, como substituto automático, determinado que onde se lê:
“CONSIDERANDO O PROAD N° 5582/2021”, leia-se: “ CONSIDERANDO O PROAD N° 
5522/2021”.
Fortaleza (CE),19 de novembro de 2021
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3353 DE 22  .11.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO


