
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 125, DE 09 DE SETEMBRO 2021
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho datado 
de 30/08/2021, exarado no PROAD nº 4060/2021 (Doc.8), cuja conclusão fora disponibilizada no
DEJT de 31/08/2021, 
RESOLVE: 
Conceder PENSÃO CIVIL POR MORTE, do tipo vitalícia, com efeitos a contar de 10/07/2021 
(data do óbito do instituidor do benefício), com fundamento no caput e no § 4º do artigo 23 da 
Emenda Constitucional nº 103/2019, c/c o artigo 16, inciso I, artigo 74, inciso I e artigo 77, § 2º, 
inciso V, alínea c, subalínea 6 da Lei 8.213/1991, observando as diretrizes sobre acumulação de 
benefícios contidas no § 1º, inciso II e § 2º do artigo 24 da Emenda constitucional nº 103/2019, 
a LÚCIA MARIA SOUSA DA SILVA, viúva do ex-servidor aposentado deste Tribunal, JOSÉ 
OSVALDO NOGUEIRA DA SILVA, no valor mensal de R$ 8.830,55 (oito mil, oitocentos e trinta 
reais e cinquenta e cinco centavos),
reajustando-se a pensão na mesma data e índice dos benefícios do RGPS.
Publique-se no DEJT e no DOU.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 09 de setembro de 2021
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente do Tribunal TRT - 7ª Região
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3306, DE 10.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 127, 13 DE SETEMBRO DE 2021
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho proferido nos 
autos do processo PROAD nº 8309/2018 (Doc. 61), e em cumprimento ao Acórdão nº 11156/2021 
– TCU – 1ª Câmara, que considerou ilegal o Ato TRT7 nº 114/2019 (DOU de 06/08/2019), que 
concedeu aposentadoria voluntária a DALVANIR RODRIGUES DA COSTA, 
RESOLVE: 
CONCEDER Aposentadoria voluntária, com efeitos a contar de 06/08/2019, com fundamento no 
artigo 3º, parágrafo único da Emenda Constitucional nº 47/2005, com proventos integrais, paridade 
plena e com as vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: gratifi cação 
adicional por tempo de serviço de 5% (cinco por cento), adicional de qualifi cação pósgraduação 
no percentual de 7,5% (sete vírgula cinco por cento), VPNI da Lei 8.112/90 de 2/10 (dois décimos) 
de FC-4 e VPNI da Lei 8.112/90 de 2/10 (dois décimos) de FC-04 – 1998/2001 – ADM - STF/RE 
638.115-CE; à servidora DALVANIR RODRIGUES DA COSTA, matrícula nº 3087729, com a 
remuneração do cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, 
do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 13 de setembro de 2021
REGINA GLAUCIA CALVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente TRT - 7ª Região
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3308, DE 14.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.



ATO TRT7.GP Nº 131, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em 
conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 98/2021 (Resolução Adminis-
trativa PROAD Nº 4193/2021), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E
Nomear o candidato abaixo relacionado, aprovado em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante 
Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com a fl uência 
do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Administrativa PROAD Nº 
3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de 
Analista Judiciário - Área Administrativa – Especialidade Contabilidade, Classe “A”, Padrão I, do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Regional:
IGOR SILVESTRE FREITAS GOMES, classifi cado em 1° lugar na lista de candidatos de ampla 
concorrência, conforme Edital nº 9 – TRT7, de 13/12/2017, publicado no Diário Ofi cial da União 
de 15/12/2017, em vaga originária da aposentadoria de Maria Zeneide Vieira.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza(CE), 20 de setembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3313, DE 21.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 132, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em 
conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 98/2021 (Resolução Adminis-
trativa PROAD Nº 4193/2021), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E
Nomear o candidato abaixo relacionado, aprovado em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante 
Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com a fl uência 
do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Administrativa PROAD Nº 
3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de 
Analista Judiciário - Área Judiciária – Especialidade Ofi cial de Justiça Avaliador Federal, Classe 
“A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional:
ARTHUR BARCELLOS CUNHA DE ALMEIDA, classifi cado em 2° lugar na lista de candidatos 
de ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Olga Lúcia Espíndola Freire.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza(CE), 20 de setembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3313, DE 21.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 133, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em 
conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 98/2021 (Resolução Adminis-
trativa PROAD Nº 4193/2021), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,



R E S O L V E
Nomear as candidatas e os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso público reali-
zado por este Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) 
e prorrogado mediante Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais 
dois anos, com a fl uência do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução 
Administrativa PROAD Nº 3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo 
da Carreira Judiciária de Analista Judiciário - Área Judiciária, Classe “A”, Padrão I, do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional:
AMANDA LIMA LINO, classifi cada em 3° lugar na lista de candidatos de ampla concorrência, 
conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em 
vaga originária da aposentadoria de Jacqueline de Sousa Andrade.
RAQUEL MARIA NUNES DE OLIVEIRA, classifi cada em 1° lugar na lista de candidatos por-
tadores de defi ciência, conforme Edital nº 13 – TRT7, de 3/5/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União, de 4/5/2018, em cumprimento à decisão proferida nos autos do Mandado de Segurança nº 
0080528- 11.2017.5.07.0000 - Tribunal Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, e ao 
Procedimento de Controle Administrativo nº 0002062-13.2018.200.0000, do Conselho Nacional 
de Justiça, respectivamente, determinando a imediata inclusão da candidata no resultado fi nal na 
perícia médica dos candidatos que se declararam com defi ciência e no resultado fi nal no concurso 
público, em vaga originária da aposentadoria de Maria Lucineide Monteiro da Silva.
KELVY LUIS SOARES OLIVEIRA, classifi cado em 5° lugar na lista de candidatos de ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 
5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de José Teixeira Neto, e em virtude da desistência 
de Charbel Chater.
CAMILA SILVA BAETA, classifi cada em 7° lugar na lista de candidatos de ampla concorrência, 
conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em 
vaga originária da aposentadoria de Cristiana Fontenele Barbosa, e em virtude da desistência de 
Fábio Peixoto Gondim.
JANAÍNA PECLAT DA SILVEIRA, classifi cada em 2° lugar na lista de candidatos considerados 
negros, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 
5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Fernanda Antonia Machado Vieira Maia Arruda.
YURI ARAÚJO BUENO, classifi cado em 9° lugar na lista de candidatos de ampla concorrência, 
conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, 
em vaga originária da aposentadoria de Péricles Chaves Júnior, e em virtude da desistência de 
Robinson Lopes da Costa.
ISADORA HELAL SOBRAL, classifi cada em 10º lugar na lista de candidatos de ampla concorrên-
cia, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, 
em vaga originária da aposentadoria de Lúcio Flávio Salazar Primo Júnior.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 20 de setembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3313, DE 21.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 134, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em 
conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 98/2021 (Resolução Adminis-
trativa PROAD Nº 4193/2021), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E
Nomear a candidata e o candidato abaixo relacionados, aprovados em concurso público realizado 
por este Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e 



prorrogado mediante Resolução Administrativa nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois 
anos, com a fl uência do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Admi-
nistrativa PROAD Nº 3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo da 
Carreira Judiciária de Analista Judiciário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional:
CAMILA MIRANDA MONTENEGRO, classifi cada em 1° lugar na lista de candidatos de ampla 
concorrência, conforme Edital nº 9 – TRT7, de 13/12/2017, publicado no Diário Ofi cial da União 
de 15/12/2017, em vaga originária da aposentadoria de Nadege Albuquerque de Oliveira;
MIGUEL ANGELO CALIL SALIM FILHO, classifi cado em 3° lugar na lista de candidatos de 
ampla concorrência, conforme Edital nº 9 – TRT7, de 13/12/2017, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 15/12/2017, em vaga originária da aposentadoria de Maria Valdeir Gonçalves, e em virtude 
da desistência de Josué Ferreira Neto.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 20 de setembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3313, DE 21.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 135, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em 
conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 98/2021 (Resolução Adminis-
trativa PROAD Nº 4193/2021), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E
Nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso público realizado por este 
Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado 
mediante Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com 
a fl uência do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Administrativa 
PROAD Nº 3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira 
Judiciária de Analista Judiciário - Área Apoio Especializado - Especialidade Tecnologia da Informa-
ção, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional: ERICK TEIXEIRA 
BARRETO, classifi cado em 2° lugar na lista de candidatos de ampla concorrência, conforme Edital 
nº 11 – TRT7, de 2/2/2018,
publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Nájla 
Constância Austregésilo Correa, em virtude da desistência de Levi Lopes Soares e Silva.
MARCELO HENRIQUE DE OLIVEIRA LIMA, classifi cado em 3° lugar na lista de candidatos 
de ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Sylvana Correia Veras Tavares.
EDSON ELIAS DOS REIS, classifi cado em 1° lugar na lista de candidatos considerados negros, 
conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em 
vaga originária da aposentadoria de Clauderle Fátima Pereira Chaves.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 20 de setembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3313, DE 21.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 136, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em 
conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 98/2021 (Resolução Adminis-
trativa PROAD Nº 4193/2021), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,



R E S O L V E
Nomear a candidata e os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso público reali-
zado por este Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) 
e prorrogado mediante Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais 
dois anos, com a fl uência do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução 
Administrativa PROAD Nº 3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo 
da Carreira Judiciária de Técnico Judiciário - Área Apoio Especializado – Especialidade Tecnologia 
da Informação, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional:
ELISEU BARROSO NETO, classifi cado em 4° lugar na lista de candidatos de ampla concorrência, 
conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em 
vaga originária do falecimento de Manoel de Almeida Rosa, em virtude da desistência de Marcelo 
Henrique de Oliveira Lima.
SARAH BARRETO MARQUES, classifi cada em 1° lugar na lista de candidatos portadores de 
defi ciência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 
5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Mariza Villar Kunz.
MANOEL MARIANO SIQUEIRA JUNIOR, classifi cado em 5° lugar na lista de candidatos de 
ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Rômulo José de Lucena Castro.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 20 de setembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3313, DE 21.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 137, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em 
conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES Nº 98/2021 (Resolução Adminis-
trativa PROAD Nº 4193/2021), e tendo em vista o constante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E
Nomear as candidatas e os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso público reali-
zado por este Tribunal, homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) 
e prorrogado mediante Resolução Administrativa Nº 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais 
dois anos, com a fl uência do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução 
Administrativa PROAD Nº 3340/2021,
DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de Técnico Judici-
ário - Área Administrativa, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional:
KARINE PEREIRA ALBUQUERQUE, classifi cada em 14° lugar na lista de candidatos de ampla 
concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União 
de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Lucineide Ferreira da Silva, e em virtude da 
desistência de Kledson de Sousa Carvalho.
TAINA DELL AMORE VIANA CASTILHO, classifi cada em 15° lugar na lista de candidatos de 
ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Maria Aparecida de Sá Silveira Melo.
WENDY MONTEIRO CARDOSO PICANÇO DA SILVA, classifi cada em 6° lugar na lista de can-
didatos considerados negros, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial 
da União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Elizabeth Maria Chagas Costa Moura.
PAULO SERGIO CAVALCANTE ASFOR JUNIOR, classifi cado em 16° lugar na lista de candidatos 
de ampla concorrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da 
União de 5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Valma Neide da Costa Barros Rangel.



THADEU RIBEIRO PEREIRA, classifi cado em 18° lugar na lista de candidatos de ampla con-
corrência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 
5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Maria Fátima Machado Carvalho do Nascimento, 
e em virtude da desistência de Camila da Costa Pinto Moreira.
EDUARDO WOLFF RODRIGUES, classifi cado em 2° lugar na lista de candidatos portadores de 
defi ciência, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 
5/2/2018, em vaga originária da aposentadoria de Carmen Alice Arruda Magalhães.
VERONICA ANITA DE MATOS TOMAZ, classifi cada em 21° lugar na lista de candidatos de 
ampla concorrência, aplicado o critério de desempate, conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, 
item 11.1, alínea “b”, publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em vaga originária da 
aposentadoria de Francisco Barboza de Oliveira, e em virtude da desistência de Thiago Rodrigues 
Lula Eulalio e Rafael Cecagno.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 20 de setembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribuna
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3313, DE 21.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 139, 22 DE SETEMBRO DE 2021
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista a desconformidade referida 
na Informação SGPe.DIF.SGC 857/2021 e o Despacho SGPe nº 1583/2021, datado de 13/09/2021 
e exarado no proad 4595/2020 (Doc.48), 
RESOLVE: 
Retifi car o Ato TRT7.GP nº 112/2021, publicado no DOU de 11/08/2021 e disponibilizado no DEJT 
de 10/08/2021, que concedeu aposentadoria voluntária a VERA ORLENE LEITE AMORIM, de 
forma que onde se lê:
“... e B) CONCEDER aposentadoria voluntária, com efeitos a contar de 30/08/1992,...”;
leia-se:
“... e B) CONCEDER aposentadoria voluntária, com efeitos a contar de 31/08/1992,...”.
Publique-se no DOU e DEJT.
Fortaleza (CE), 22 de setembro de 2021.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente do TRT - 7ª Região
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3315, DE 23.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 140, 22 DE SETEMBRO 2021
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho SGPe 
nº 1561/2021, datado de 06/09/202, proferido nos autos do PROAD nº 4536/2021 (Doc. 5), em 
cumprimento ao Acórdão TCU nº 2205/2018-Plenário e a Despacho da Presidência, datado de 
20/11/2020 (DEJT de 27/11/2020), proferido nos autos do Proad 1218/2020 (Doc.77), que acatou 
recomendação de Relatório de Auditoria (doc. 75), 
RESOLVE 
alterar o Ato TRT7 235/2015, publicado no DOU de 18/5/2015, para: CONCEDER Aposentadoria por 
invalidez, com efeitos a contar de 18/05/2015, com fundamento no artigo 40, § 1º, inciso I, primeira 
parte, da CF/88 c/c o artigo 6º- A da EC nº 41/2003 e o artigo 186, inciso I da Lei nº 8.112/1990, com 
proventos proporcionais (6.157 dias/12.775 dias = 0,4819) e paridade plena, com as vantagens já 
incorporadas ao seu patrimônio jurídico, ao servidor EVANDRO PERREIRA DA SILVA, matrícula 
nº 30871039, com a remuneração do cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe 
C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.



Publique-se no DOU e no DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 22 de setembro de 2021
REGINA GLAUCIA CALVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente TRT - 7ª Região
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3316, DE 24.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 148, 30 DE SETEMBRO DE 2021
A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no 
exercício da Presidência, e no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o PROAD 4057/2018,
R E S O L V E
Tornar sem efeito, em virtude de desistência formal, a nomeação publicada no Diário Ofi cial da 
União de 22/09/2021, constante do ATO TRT7.GP Nº 133, de 20/09/2021, referente à candidata 
RAQUEL MARIA NUNES DE OLIVEIRA, classifi cada em 1º lugar na lista de candidatos por-
tadores de defi ciência, para o cargo da Carreira Judiciária de Analista Judiciária, Área Judiciária, 
Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional.
PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Fortaleza(CE), 30 de setembro de 2021.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do Tribunal no exercício da Presidência
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3321, DE 1º.10.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 149, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021
A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no 
exercício da Presidência, e no uso de suas atribuições legais e regimentais, nos termos dos artigos 
9º, inciso I e 10 da Lei nº 8.112/1990, em conformidade com o OFÍCIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.
SGPES Nº 98/2021 (Resolução Administrativa PROAD Nº 4193/2021), e tendo em vista o cons-
tante no PROAD 4057/2018,
R E S O L V E
Nomear a candidata abaixo relacionada, aprovada em concurso público realizado por este Tribunal, 
homologado pela Resolução nº 442, de 19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante 
Resolução Administrativa N.º 5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com a fl uência 
do prazo de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolução Administrativa PROAD Nº 
3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em caráter efetivo o cargo da Carreira Judiciária de Analista 
Judiciário - Área Judiciária, Classe “A”, Padrão I, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional:
FÁBIA EGYPTO SIMÕES, classifi cada em 2° lugar na lista de candidatos portadores de defi ciência, 
conforme Edital nº 11 – TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diário Ofi cial da União de 5/2/2018, em 
vaga originária da aposentadoria de Maria Lucineide Monteiro da Silva, e em virtude da desistência 
de Raquel Maria Nunes de Oliveira.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE), 30 de setembro de 2021.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do Tribunal no exercício da Presidência
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3321, DE 1º.10.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 151, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021
A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no 
exercício da Presidência, e no uso de suas atribuições legais e regimentais, com fulcro no artigo 37 
da Lei nº 8.112/90, na forma regulamentada pela Resolução nº 146/2012, do Conselho Nacional de
Justiça - CNJ e PROAD Nº 959/2021,
RE S O L V E



I - CESSAR, a contar de 5/10/2021, os efeitos da Portaria TRT7 Nº 196/2017, publicada no DOU 
DE 18/05/2017, referente à remoção da servidora FABIANE DE DEUS BARBOSA, Técnica 
Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, mediante 
permuta com o servidor do Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região, AGNALDO MARCUS 
REGES DE MOISÉS.
II – redistribuir, a contar de 05/10/2021, o cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Adminis-
trativa, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, ocupado pela servidora 
FABIANE DE DEUS BARBOSA, enquadrada na Classe B, Padrão 10, para o Quadro de Pessoal 
do Tribunal Regional do Trabalho da 22ª Região, com o cargo da mesma denominação, ocupado 
pelo servidor AGNALDO MARCUS REGES DE MOISÉS, enquadrado na Classe C, Padrão 13, 
para este Regional.
PUBLIQUE-SE e REGISTRE-SE.
Fortaleza (CE),30 de setembro de 2021
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do Tribunal no exercício da Presidência
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3324, DE 04.10.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP Nº 122, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD Nº 500/2021,
R E S O L V E
dispensar, a contar de 01/09/2021, ROBERTA SOARES NOBRE NOGUEIRA, Analista Técnica 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal do Ministério da Justiça, em exercício provisó-
rio nesta Corte, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à Vara do 
Trabalho de Limoeiro do Norte, oriunda do Ato nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal.
Fortaleza (CE), 02 de setembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3302, DE 03.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 125, DE 06 DE SETEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, 
e tendo em vista os PROADs nº3114/2018 e nº3685/2021,
R E S O L V E
dispensar TELMA MENDONÇA BARBOSA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, 
vinculada à 12ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal;
dispensar ROBERTO SILAS DOS SANTOS, Auxiliar Judiciário – Área Administrativa – Especiali-
dade Telecomunicações e Eletricidade do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função 
comissionada FC3, com atribuições de Secretário de Audiência, vinculada à 12ª Vara do Trabalho de 
Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010, alterado pelo de nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal 
e designá-lo para exercer a função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 
12ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em 
virtude da dispensa de Telma Mendonça Barbosa;
designar ZAYDA TORRES LUSTOSA COELHO, Analista Judiciária – Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada FC3, com atribui-



ções de Secretário de Audiência, vinculada à 12ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do 
Ato nº 110/2010, alterado pelo de nº 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Roberto Silas dos Santos.
Fortaleza (CE), 06 de setembro de 2021.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3305, DE 09.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 128, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais, com fulcro no artigo 35, inciso II, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD Nº 4868/2021,
R E S O L V E
dispensar, a contar de 17/09/2021, RENATA SA MAC CORD, servidora do Supremo Tribunal 
Federal, em exercício provisório nesta Corte, da função comissionada FC3, com atribuições de 
Secretária de Audiência, vinculada à 13ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 110/2010, 
alterado pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal.
Fortaleza (CE), 20 de setembro de 2021.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3313, DE 21.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 130 , DE 23 DE SETEMBRO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 4580/2021,
R E S O L V E
lotar JOÃO NOGUEIRA DA COSTA JUNIOR, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Espe-
cialidade Segurança do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Segurança do Fórum Autran 
Nunes da Divisão de Segurança e Transporte, a contar de 13/09/2021.
lotar ESTELO FIRMINO DE SOUSA, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Especia-
lidade Segurança do Quadro Permanente deste Tribunal, na 1ª Vara do Trabalho de Caucaia, 
a contar de 13/09/2021.
Fortaleza (CE), 23 de setembro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3316, DE 24.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 131, DE 27 DE SETEMBRO de 2021
A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no 
exercício da Presidência, e no uso de suas atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 
4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e tendo em vista o PROAD Nº 4519/2021,
R E S O L V E
dispensar, a contar de 13/09/2021, VANDA PIMENTEL DE CAMPOS, servidora da Prefeitura de 
São Gonçalo do Amarante, cedida a esta Corte, da função comissionada FC2, com atribuições de 
Assistente, vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 67/1992, transformado 
pelo Ato n° 207/2008, alterado pelo de n° 40/2011, da Presidência deste Tribunal;
dispensar ELISÂNGELA RABELO DA SILVA, Técnica Judiciária - Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de Secretário 
de Audiência, vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 110/2010, alterado 



pelo de n° 40/2011, da Presidência deste Tribunal, e designá-la para exercer a função comissionada 
FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato 
n° 67/1992, transformado pelo Ato n° 207/2008, alterado pelo de n° 40/2011, da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Vanda Pimentel de Campos.
designar VALDÉLIO DE SOUSA MUNIZ, Analista Judiciário – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC3, com atribuições 
de Secretário de Audiência, vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 
110/2010, alterado pelo de n° 40/2011, da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa 
de Elisângela Rabelo da Silva.
Fortaleza (CE), 27 de setembro de 2021.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do Tribunal no exercício da Presidência
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3318, DE 28.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 132, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021
 A VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no 
exercício da Presidência, e no uso de suas atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 
4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o PROAD Nº 4867/2021,
R E S O L V E
dispensar TIAGO CRUZ DE MENEZES, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro Perma-
nente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de 
Gabinete, vinculada ao Gabinete do Desembargador Francisco Tarcísio Guedes Lima Verde Junior, 
oriunda do Ato n° 43/2011 da Presidência deste Tribunal;
designar NATHÁLIA WEYNE DE MELO E SOUSA BRAGA, Analista Judiciária – Área Judiciária 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada FC5, com 
atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Desembargador Francisco Tarcísio 
Guedes Lima Verde Junior, oriunda do Ato n° 43/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude 
da dispensa de Tiago Cruz de Menezes.
FERNANDA MARIA UCHOA DE ALBUQUERQUE
Vice-Presidente do Tribunal no exercício da Presidência
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3320, DE 30.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 273, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 4540/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor HUGO MONTENEGRO 
DE HOLANDA, lotado no GABINETE DESEMBARGADOR FRANCISCO JOSE GOMES DA 
SILVA, pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3301, DE 02.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.



PORTARIA TRT7.DG Nº 274, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 4571/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora VLADIA PAIXAO POR-
TELA, lotada no GABINETE DESEMBARGADOR FRANCISCO JOSE GOMES DA SILVA, 
pelo período de 1 (um) ano, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3301, DE 02.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 275, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 5380/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor VICENTE DE LUCENA ARAUJO, 
lotado na 2ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, por 2 (dois) anos, a contar de 04/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3301, DE 02.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 276, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 6810/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora TALITHA ANNE GOMES 
DE MEDEIROS ARAÚJO, lotada na 2ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, por 2 (dois) anos, 
a contar de 04/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3301, DE 02.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 277, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1337/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor DANIEL JOSE CUNHA VIANA, 
lotado na 1ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, por 2 (dois) anos, a contar de 06/09/2021;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3301, DE 02.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 278, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1338/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora DIANA MAIA ROLIM SOUSA, 
lotada na 1ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, por 2 (dois) anos, a contar de 06/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3301, DE 02.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 279, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1341/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor CELENILTON GOMES DA SILVA, 
lotado na 1ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, por 2 (dois) anos, a contar de 06/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3301, DE 02.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 280, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1342/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora WALESKA TAVORA TEI-
XEIRA ROCHA, lotada na 1ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, por 2 (dois) anos, a 
contar de 06/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3301, DE 02.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.



PORTARIA TRT7.DG Nº 281, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 3619/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora MARIA SAMARA JORGE 
DA SILVA, lotada na 1ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, por 2 (dois) anos, a contar 
de 06/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3301, DE 02.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 282, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 3621/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor ROMULO MOURA BASTOS, 
lotado na 1ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, por 2 (dois) anos, a contar de 06/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3301, DE 02.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 283, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 5634/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora KARINA XIMENES MONTEIRO, 
lotada na 1ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, por 2 (dois) anos, a contar de 06/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3301, DE 02.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 284, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 4722/2019,
R E S O L V E:
I - SUSPENDER a participação no regime de teletrabalho da servidora MYLENA FREITAS FEITOSA, 
lotada na 1ª VARA DO TRABALHO DE MARACANAÚ, no período de 05/05/2021 a 31/10/2021;



II - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora por 2 (dois) anos, a 
contar de 01/11/2021;
III - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3301, DE 02.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 286, DE 6 DE SETEMBRO DE 2021

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 4605/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora SOFIA FERNANDES 

TAVORA DE MELO, lotada na 1ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, pelo período de 2 
(dois) anos, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3303, de 06.09.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 287, DE 6 DE SETEMBRO DE 2021

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 4607/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora CAROLINA TELES DE 

ARAUJO, lotada na 1ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, pelo período de 2 (dois) anos, a 
contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3303, de 06.09.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 288, DE 6 DE SETEMBRO DE 2021

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 5928/2019,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor MARCUS ANTONIO RODRIGUES GOMES, 
lotado na 11ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 06/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3303, de 06.09.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.



PORTARIA TRT7.DG Nº 289, DE 6 DE SETEMBRO DE 2021

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 do Ato TRT7.GP 
nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 954/2020,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora DEBORA MARIA ORIA DE CASTRO, 
lotada na VARA DO TRABALHO DE EUSÉBIO, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3303, de 06.09.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 290, DE 6 DE SETEMBRO DE 2021

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 do Ato TRT7.GP 
nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 957/2020,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora MARIA DAS GRACAS LAURINDO, lotada 
na VARA DO TRABALHO DE EUSÉBIO, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3303, de 06.09.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 291, DE 6 DE SETEMBRO DE 2021

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 do Ato TRT7.GP 
nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 958/2020,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora VALERIA GOMES CRISOSTOMO MI-

RANDA, lotada na VARA DO TRABALHO DE EUSÉBIO, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3303, de 06.09.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 292, DE 6 DE SETEMBRO DE 2021

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 do Ato TRT7.GP 
nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 960/2020,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora ALZIRA SABRINNA GOMES FALCAO, 
lotada na VARA DO TRABALHO DE EUSÉBIO, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3303, de 06.09.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 293, DE 6 DE SETEMBRO DE 2021

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 do Ato TRT7.GP 
nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 962/2020,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora MICHELLI DA COSTA BARROS LINS 

RIBEIRO, lotada na VARA DO TRABALHO DE EUSÉBIO, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3303, de 06.09.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 294, DE 6 DE SETEMBRO DE 2021

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 do Ato TRT7.GP 
nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 2295/2019,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora MARCIA MARIA DE SOUSA XEREZ, 
lotada na VARA DO TRABALHO DE EUSÉBIO, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3303, de 06.09.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 295, DE 6 DE SETEMBRO DE 2021

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 do Ato TRT7.GP 
nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 8346/2019,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor MARLEY CISNE DE MORAIS JUNIOR, 
lotado na VARA DO TRABALHO DE EUSÉBIO, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3303, de 06.09.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 296, DE 8 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 5990/2019,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora LUCIEDA LOIOLA PONTE, 
lotada na 1ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, por 2 (dois) anos, a contar de 09/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3305, de 09.09.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região.

PORTARIA TRT7.DG Nº 310, DE 9 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1621/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor EDSON SOUSA DA SILVA, 
lotado na VARA DO TRABALHO DE CRATEUS,
por 2 (dois) anos, a contar de 10/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3306, DE 10.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 311, DE 9 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1622/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor JOSE BEZERRA LIMA, lotado 
na VARA DO TRABALHO DE CRATEUS, por 2 (dois) anos, a contar de 10/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3306, DE 10.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 312, DE 9 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 6083/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora MARIA DILMA 
PINTO OLIVEIRA, lotada na VARA DO TRABALHO DE CRATEUS, por 2 (dois) anos, 
a contar de 10/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3306, DE 10.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 313, DE 9 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 7807/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora REGINA LUCIA DE OLI-
VEIRA MACHADO, lotada na VARA DO TRABALHO DE CRATEUS, por 2 (dois) anos, a contar 
de 10/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3306, DE 10.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 314, DE 9 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 8329/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor FRANCISCO FELIX GON-
CALVES SIQUEIRA, lotado na VARA DO TRABALHO DE CRATEUS, por 2 (dois) anos, a 
contar de 10/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3306, DE 10.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 315, DE 9 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 2579/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora FRANCISCA JEANE DE 
ANDRADE ROCHA VIEIRA, lotada na VARA DO TRABALHO DE CRATEUS, por 2 (dois) 
anos, a contar de 10/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3306, DE 10.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.



PORTARIA TRT7.DG Nº 316, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1309/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor MARCELO COELHO 
QUINHO, lotado na SEÇÃO DE SERVIÇOS DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, por 6 (seis) meses, a contar de 12/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3306, DE 10.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 318, de 10 de setembro de 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 4340/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor FABRICIO HOLANDA DE 
OLIVEIRA, lotado na 18ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) 
anos, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Gera
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3306, DE 10.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 320, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 3423/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora ADRIANA MAGALHAES 
PINTO BIDAO, lotada no GABINETE JUIZA REGINA GLAUCIA NEPOMUCENO, por 2 (dois) 
anos, a contar de 12/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3307, DE 13.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 321, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 883/2018,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora SARA BEZERRA FACO 
MASSOUD, lotada na 4ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar 
de 16/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3309, DE 15.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 322, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 890/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor FRANCISCO ANDERSON 
FERNANDES DINIZ, lotado na 4ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, 
a contar de 16/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3309, DE 15.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 323, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 894/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor HUMBERTO DE ARAUJO 
BARRETO FILHO, lotado na 4ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, 
a contar de 16/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3309, DE 15.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 324, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 968/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora ILANA MARIA VIANA DE 
ALENCAR, lotada na 4ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar 
de 16/09/2021;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3309, DE 15.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 325, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 7415/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora ADRIANA MOURAO 
ROMERO, lotada na 4ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar 
de 16/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3309, DE 15.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 326, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 2611/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora ELLISE MARIA GOMES COSTA, 
lotada na 4ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 16/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3309, DE 15.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 330, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 4436/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora SONIA CASCIANO DE 
QUEIROZ PAIVA, lotada na 11ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 2 
(dois) anos, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3310, DE 16.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.



PORTARIA TRT7.DG Nº 329, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 4388/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor VALDELIO DE SOUSA 
MUNIZ, lotado na 11ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) anos, 
a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3310, DE 16.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 331, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1782/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora CRISTIANE MOREIRA 
TEIXEIRA, lotada na 6ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) anos, 
a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3310, DE 16.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 333, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 6302/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora MARA KILVIA PINHEIRO 
MORAIS, lotada na VARA DO TRABALHO DE QUIXADA, por 2 (dois) anos, a contar de 19/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3312, DE 20.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 334, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 6307/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora MARIA TERESA CLEVIA 
VINAS ALBUQUERQUE, lotada na 1ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, por 2 (dois) anos, 
a contar de 19/09/2021;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3312, DE 20.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 335, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 6317/2019,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora ANA SELMA SILVA BEZERRA, lotada na 
1ª VARA DO TRABALHO DE SOBRAL, a contar de 19/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3312, DE 20.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 338, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021
O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 
11 do Ato TRT7.GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 6325/2019,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora KELLY ALVES CAVALCANTE, lotada na 
VARA DO TRABALHO DE IGUATU, a contar de 23/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
JOÃO RIBEIRO LIMA JÚNIOR
Diretor-Geral Substituto
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3315, DE 23.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 340, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 4886/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora CELIA MARIA NERES 
DA SILVA, lotada na VARA DO TRABALHO DE
CRATEUS, pelo período de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3316, DE 24.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.



PORTARIA TRT7.DG Nº 341, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 427/2019,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor JOSE VANDERLAN PEREIRA MOTA, 
lotado na 17ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 25/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3317, DE 27.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 342, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 6450/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor FERNANDO LIMA PINHEIRO, 
lotado na 8ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 26/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3317, DE 27.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 343, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 6519/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor JOAQUIM ARCOVERDE NETO, 
lotado na 17ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 27/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3317, DE 27.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 344, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 5088/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora KELLY ALVES CAVAL-
CANTE, lotada na VARA DO TRABALHO DE IGUATU, pelo período de 2 (dois) anos, a contar 
da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3317, DE 27.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 345, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 6515/2019,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor ANTONIO SINESYO PEREIRA CANDIDO, 
lotado na DIVISÃO DE EXECUÇÕES UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, 
a contar de 27/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3317, DE 27.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 351, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 5137/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor PAULO HENRIQUE BAR-
RETO DE SOUZA, lotado na 16ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 2 
(dois) anos, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3320, DE 30.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 352, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 5142/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor FRANCISCO OTAVIO 
COSTA, lotado na 16ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) anos, 
a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3320, DE 30.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.



PORTARIA TRT7.DG Nº 353, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 5176/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor FLAUBERT BARROSO 
SOUSA OLIVEIRA, lotado na 16ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 2 
(dois) anos, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3320, DE 30.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 354, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 5177/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor NAZARENO RODRIGUES 
ROCHA, lotado na 16ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) anos, 
a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3320, DE 30.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 355, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 5178/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor FELIPE SOARES BULCAO 
TIMBO, lotado na 16ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 2 (dois) anos, 
a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3320, DE 30.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 356, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 5179/2021,
R E S O L V E:



I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora MARIANA ESTEVES 
STUDART AMORA, lotada na 16ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 2 
(dois) anos, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3320, DE 30.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 358, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 6525/2019,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor SERGIO ADRIANO BANHOS DE MENEZES, 
lotado na DIVISÃO DE EXECUÇÕES UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES JUDICIAIS, 
a contar de 30/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3320, DE 30.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 359, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 6530/2019,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora ELISANGELA APARECIDA CREVELARI 
DUPIM, lotada na DIVISÃO DE EXECUÇÕES UNIFICADAS, LEILÕES E ALIENAÇÕES 
JUDICIAIS, a contar de 30/09/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3320, DE 30.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 360, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 do Ato TRT7.GP nº 
117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 7272/2018,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor RENATO CARLOS PASCOAL ROCHA, 
lotado na 9ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 19/04/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3320, DE 30.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.



PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 60, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 4822/2021,
RESOLVE:
designar o bacharel em Administração de Empresas, GLAUTER NEPOMUCENO DOS SANTOS, 
Técnico Judiciário – Área Administrativa – Especialidade Apoio Serviços Diversos do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente Secretário, vinculada à Secretaria do Tribunal Pleno, atualmente 
ocupada por Selma Maria Moura Costa, cessando os efeitos da substituição automática exercida 
pelo servidor Francisco Régis Aragão Bezerra.
Fortaleza (CE), 17 de setembro de 2021.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3313, DE 21.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 62, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 4960/2021,
RESOLVE:
designar a bacharela em Direito, SUE ELLEN DE MIRANDA RIBEIRO MARTINS, Técnica 
Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automática 
do cargo comissionado CJ3, com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 10ª Vara do Tra-
balho de Fortaleza, atualmente ocupado por CLÁUDIO CAVALCANTE SALMITO, convalidando 
os atos praticados a contar de 20/09/2021, cessando, a contar desta data, os efeitos da substituição 
automática exercida pelo servidor Marcos Antônio Trajano Almeida.
Fortaleza (CE), 23 de setembro de 2021.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3316, DE 24.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 64, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);



CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 5119/2021,
RESOLVE:
designar a bacharela em Ciências Jurídicas, ISMÊNIA LIMA REIS VIANA, Técnica Judiciária 
- Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta eventual da função 
comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Apoio Admi-
nistrativo da Secretaria Administrativa, atualmente ocupada por Paula Lima Simas de Oliveira, no 
período de 30/09 a 03/10/2021, em virtude de seu afastamento por motivo de férias, autorizando-se 
o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza (CE), 29 de setembro de 2021.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3320, DE 30.09.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.


