
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 96, DE 22 DE JUNHO DE 2021
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho proferido 
nos autos do processo PROAD nº 2353/2015 (Doc.44), disponibilizado no DEJT de 25/09/2020,
e em cumprimento ao Acórdão nº 9453/2021 – TCU – 2ª Câmara, que considerou ilegal o Ato TRT7 
nº 26/2017 (DOU nº 44, de 06/03/2017 – Doc.33), que concedeu aposentadoria voluntária a FRAN-
CISCO INALDO GIRÃO RABELO, e ainda o subitem 6.1 da Diligência SAUDI.SAGPO 31/2021, 
RESOLVE:
CONCEDER Aposentadoria voluntária, com efeitos a contar de 06/03/2017 (data de publicação 
do Ato TRT7.GP 26/2017, concessivo original da aposentadoria), com fundamento no artigo 3º, 
parágrafo único, da Emenda Constitucional nº 47/2005, com proventos integrais e paridade plena e 
com as vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: gratifi cação adicional por 
tempo de serviço no percentual de 23% (vinte e três por cento), adicional de qualifi cação de 5,0% 
(cinco por cento), VPNI da Lei 8.112/90 de 8/10 (oito décimos) da função comissionada FC-01 e 
VPNI (QUINTOS/ DÉCIMOS_1998/2001_ADM_STF/ RE 638.115/CE) de 2/10 (dois décimos) 
da função comissionada FC-03, decorrente de decisão administrativa- Resolução TRT7 nº 241, de 
29/8/2006, publicada no DOJT da 7ª Região nº 160 (parcela compensatória a ser absorvida por 
quaisquer reajustes concedidos nos proventos, conforme modulação do STF) ao servidor FRAN-
CISCO INALDO GIRÃO RABELO, matrícula nº 30872405911, com a remuneração do cargo 
efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa - Especialidade Segurança, Classe C, Padrão 
13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza (CE), 22 de junho de 2021
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora Presidente TRT - 7ª Região
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3261, DE 07.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 100, DE 14 DE JULHO DE 2021
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista a retifi cação do Mapa de 
Tempo de Contribuição e do MTC complementar (Doc. 57 e 58 do Proad nº 5314/2020),
RESOLVE: Retifi car o Ato TRT nº 39/2021, disponibilizado no DEJT de 16/04/2021, que fi xou 
os proventos da servidora aposentada, SÍLVIA HELENA ALCÂNTARA NOGUEIRA, onde se lê: 
“5- TEMPO DE SERVIÇO COMPROVADO: a) De serviço público: 9.634 dias (26 anos, 4 meses 
e 24 dias); b) Na carreira: 9.634 dias (26 anos, 4 meses e 24 dias); c) No cargo: 9.634 dias (26 
anos, 4 meses e 24 dias); d) Para adicional por tempo de serviço: 2.192 dias (6 anos e 2 dias); e) 
De contribuição: 12.292 dias (33 anos, 8 meses e 7 dias);
leia-se:
5- TEMPO DE SERVIÇO COMPROVADO: a) De serviço público: 9.636 dias (26 anos, 4 meses 
e 26 dias); b) Na carreira: 9.636 dias (26 anos, 4 meses e 26 dias); c) No cargo: 9.636 dias (26 
anos, 4 meses e 26 dias); d) Para adicional por tempo de serviço: 2.192 dias (6 anos e 2 dias); e) 
De contribuição: 12.292 dias (33 anos, 8 meses e 7 dias);
Publique-se no DEJT.



Fortaleza (CE), 14 de julho de 2021.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente do TRT - 7ª Região
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3270, DE 20.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

ATO TRT7.GP Nº 103, DE 20 JULHO DE 2021
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista despacho do Secretário de 
Gestão de Pessoal, datado de 01/07/2021, exarado no proad 2210/2020 (Doc.54),
RESOLVE:
Retifi car o Ato TRT7 nº 126/2020, disponibilizado no DEJT de 13/11/2020, que alterou a pensão 
deixada pelo ex-servidor deste Tribunal, RAIMUNDO MENDES DE ARAÚJO, onde se lê:
“5-Arbitro a pensionista temporária, Ana Célia Rocha de Araújo, com efeitos a contar de 19/04/2020, 
a cota individual de 75%, correspondente ao valor mensal de R$ 9.973.59 (nove mil, novecentos 
e setenta e três reais e cinquenta e nove centavos), e a partir de 07/05/2020, a cota individual de 
100%, correspondente ao valor mensal de R$ 13.298,12 (treze mil, duzentos e noventa e oito reais 
e doze centavos), calculados com base na remuneração do inativo se vivo fosse”; leia-se:
“5-Arbitro a pensionista temporária, Ana Célia Rocha de Araújo, com efeitos a contar de 19/04/2020, 
a cota individual de 75%, correspondente ao valor mensal de R$ 9.973.59 (nove mil, novecentos 
e setenta e três reais e cinquenta e nove centavos), e a partir de 08/05/2020, a cota individual de 
100%, correspondente ao valor mensal de R$ 13.298,12 (treze mil, duzentos e noventa e oito reais 
e doze centavos), calculados com base na remuneração do inativo se vivo fosse”;
Publique-se no DEJT.
Fortaleza (CE), 20 de julho de 2021.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente do TRT - 7ª Região
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3272, DE 22.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

ATO TRT7.GP Nº 106, DE 20 DE JULHO DE 2021
A DESEMBARGADORA-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista erro material assentado 
na Informação SGPe.DIF.SGC nº 581/2021 (Doc. 92 do Proad nº 3706/2015),
RESOLVE:
Retifi car o Ato TRT7 nº 80/2017, disponibilizado no DEJT de 04/07/2017, que fi xou os proventos 
da servidora aposentada, MARIA APARECIDA DE SÁ SILVEIRA MELO, onde se lê: “5- TEMPO 
DE SERVIÇO COMPROVADO: a) De serviço público: 13.247 dias (36 anos, 3 meses e 17 dias); 
b) Na carreira: 9.982 dias (27 anos, 4 meses e 7 dias); c) No cargo: 9.982 dias (27 anos, 4 meses e 
7 dias) ; d) Para adicional p/ tempo de serviço: 3.316 dias (9 anos, 1 mês e 1 dia); e) De contribui-
ção:13.247 dias (36 anos, 3 meses e 17 dias); 
leia-se: 5- TEMPO DE SERVIÇO
COMPROVADO: a) De serviço público: 13.248 dias (36 anos, 3 meses e 18 dias); b) Na carreira: 
9.983 dias (27 anos, 4 meses e 8 dias); c) No cargo: 9.983 dias (27 anos, 4 meses e 8 dias); d) Para 
adicional por tempo de serviço: 3.316 dias (9 anos, 1 mês e 1 dia); e) De contribuição: 13.248 dias 
(36 anos, 3 meses e 18 dias).
Publique-se no DEJT.
Fortaleza (CE), 20 de julho de 2021.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora-Presidente do TRT - 7ª Região
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3273, DE 23.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO



PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP Nº 99, DE 21 DE JULHO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 3697/2021,
R E S O L V E:
lotar MARIANA AGUIAR NOBRE, Analista Judiciária – Área Administrativa do Quadro Perma-
nente deste Tribunal, na Seção de Pagamento de Magistrados, Inativos e Pensionistas da Divisão 
de Pagamento de Pessoal, a contar de 19/07/2021.
Fortaleza (CE), 21 de julho de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3275, DE 27.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3273, DE 23.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.GP Nº 102, DE 22 DE JULHO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4°, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD Nº 3655/2021,
R E S O L V E
designar FRANCISCO VICENTE DE GOES BRAGA, Técnico Judiciário – Área Administrativa – 
Especialidade Transporte do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª 
Região, para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de Agente de Transporte, vinculada 
ao Gabinete da Desembargadora Maria José Girão, oriunda de Lei Nº 11.999/2009, regulamentada pelo 
Ato Nº 119/2009 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Pedro José Prado Santiago.
Fortaleza (CE), 22 de julho de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3273, DE 23.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.GP Nº 103, DE 22 DE JULHO DE 2021
Designa servidora para prestar suporte técnico à 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza com vistas ao 
prosseguimento do processo nº 0031100- 52.1997.5.07.0003.
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais,
CONSIDERANDO a necessidade de auxílio de calculista de outra unidade judicial para atuar no 
processo nº 0031100-52.1997.5.07.0003 da 3ª Vara do Trabalho de Fortaleza, pelas razões apre-
sentadas no Processo Administrativo Eletrônico (Proad) nº 3741/2021;
CONSIDERANDO a anuência da Exma. Juíza Titular da Vara do Trabalho de Aracati em disponi-
bilizar 01 (uma) servidora, sem prejuízo dos serviços da Vara,
RESOLVE:
Art. 1º Designar MIRLENE BARBOSA DO NASCIMENTO, servidora da Prefeitura Municipal de 
Milhã, cedida a esta Corte, ocupante da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de 
Diretor de Secretaria, vinculada à Vara do Trabalho de Aracati, para prestar suporte técnico à 3ª Vara 
do Trabalho de Fortaleza com vistas ao prosseguimento do processo nº 0031100-52.1997.5.07.0003.
Parágrafo único. A servidora designada deverá apresentar, em até 30 dias, mediante pedido com-
plementar no PROAD nº 3741/2021, cronograma de atividades para a realização dos trabalhos 
inerentes ao objeto da presente designação.
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.



Fortaleza, 22 de julho de 2021.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3273, DE 23.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.GP Nº 106, DE 30 DE JULHO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 3869/2021,
R E S O L V E
dispensar ROSANY MARIA OLIVEIRA DE ALMEIDA, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC5, com atribuições de 
Chefe de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador Paulo Régis Machado Bote-
lho, oriunda da Lei n° 11.999/2009, regulamentado pelo Ato n° 119/2009 e pelo Ato n° 145/2009 
da Presidência deste Tribunal;
dispensar a bacharela em Direito, LILIANA RITA BASTOS DE ALENCAR ARARIPE, Analista 
Judiciária – Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função 
comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada à 7ª Vara do Trabalho 
de Fortaleza, oriunda da Lei n° 11.999/2009, regulamentada pelo Ato n° 119/2009, alterada pelos 
de n°s 46/2010 e 22/2018 da Presidência deste Tribunal e designá-la para exercer a função comis-
sionada FC5, com atribuições de Chefe de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desem-
bargador Paulo Régis Machado Botelho, oriunda da Lei n° 11.999/2009, regulamentada pelo Ato 
n° 119/2009 e Ato n° 145/2009 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Rosany 
Maria Oliveira de Almeida.
Fortaleza (CE), 30 de julho de 2021
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3278, DE 30.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 162, DE 2 DE JULHO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 4447/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor ANTONIO CARLOS DOS SANTOS, 
lotado na 5ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 1 (um) ano, a contar de 05/07/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3258, DE 02.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 163, DE 2 DE JULHO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 3392/2021,
R E S O L V E:



I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho do servidor FERNANDO ANTONIO 
BARRETO DE SOUZA, lotado na 6ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período 
de 1 (um) ano, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3258, DE 02.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 185, DE 19 DE JULHO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 3911/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora FABIA EGYPTO SIMÕES, 
lotada na 6ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 2 (dois) anos, a contar de 07/07/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3269, DE 19.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG Nº 186, DE 19 DE JULHO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 4648/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor THIAGO CAVALCANTE FARIAS, 
lotado na 5ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 1 (um) ano, a contar de 17/07/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3269, DE 19.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG Nº 187, de 19 de julho de 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 3303/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora MONICA GRANGEIRO 
MARTINS, lotada na VARA DO TRABALHO DE LIMOEIRO DO NORTE, pelo período de 2 
(dois) anos, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3269, DE 19.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO



PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 39, DE 30 DE JUNHO DE 2021
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3344/2021,
RESOLVE:
designar HELIO BARBOSA HISSA FILHO, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro Perma-
nente de Pessoal deste Tribunal, como substituto automático do cargo comissionado CJ3, com atribui-
ções de Diretor de Secretaria, vinculado à 6ª Vara do Trabalho de Fortaleza, atualmente ocupada por 
Antonio Thirso Ribeiro Gonçalves Medeiros, convalidando os atos praticados a contar de 21/06/2021.
Fortaleza, 30 de junho de 2021.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3257, DE 1º.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 40, DE 30 DE JUNHO DE 2021
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3289/2021,
RESOLVE:
designar JULIO RODRIGUES DE CARVALHO, Técnico Judiciário – Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituto automático da função comissionado 
FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculado à Divisão Administrativa e Judiciária 
do Fórum Autran Nunes, atualmente ocupada por Lindon Johnson de Sousa Frota, cessando os 
efeitos da substituição automática exercida pelo servidor Francisco Assis Laurindo Vasconcelos, 
convalidando os atos praticados a contar de 24/06/2021.
Fortaleza, 30 de junho de 2021.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3257, DE 1º.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 42, DE 06 DE JULHO DE 2021
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3434/2021,



RESOLVE:
designar LENÍVIA DE CASTRO E SILVA MENDES, Analista Judiciária - Área Administrativa do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituta eventual do cargo comissionado CJ3, 
com atribuições de Diretor, vinculado à Secretaria Administrativa, atualmente ocupada por Maria 
Eveline Fernandes Barreto, nos dias 08 e 09/07/2021, convalidando os atos praticados no período 
de 02 a 07/07/2021, em virtude de seu afastamento por motivo de férias, e impedimento de sua 
substituta automática, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza, 06 de julho de 2021.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3260, DE 06.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 43, DE 09 DE JULHO DE 2021
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3530/2021,
RESOLVE:
designar a bacharela em Direito, DANIELA LOBO MAIA, Técnica Judiciária – Área Adminis-
trativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituta automática do Cargo 
Comissionado CJ3, com atribuições de Assessor da Presidência, vinculado à Secretaria-Geral da 
Presidência, atualmente ocupado por Derizane Albuquerque de Oliveira Ximenes, convalidando os 
atos praticados no período de 28/06 a 09/07/2021, sem contraprestação pecuniária.
Fortaleza, 09 de julho de 2021
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3263, DE 09.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 45, DE 13 DE JULHO DE 2021
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3583/2021,
RESOLVE:
designar JULIANNE OLIVEIRA ANDRADE GONÇALVES, Técnica Judiciária – Área Admi-
nistrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituta automática da função 
comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Pagamento 
de Servidores Ativos e Estagiários, da Divisão de Pagamento de Pessoal, atualmente ocupada por 
Davi Lopes Matos, convalidando os atos praticados nos dias 12 e 13/07/2021, cessando, a contar de 
12/07/2021, os efeitos da substituição automática exercida pela servidora Mariana Aguiar Nobre.
Fortaleza, 13 de julho de 2021.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3265, DE 13.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO



PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 46, DE 13 DE JULHO de 2021
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3566/2021, e tendo em vista a decisão do Proad nº 4422/2020,
RESOLVE:
designar o bacharel em direito RAIMUNDO CAVALCANTE DE OLIVEIRA, Técnico Judiciário 
- Área Administrativa – Especialidade Segurança do Quadro Permanente deste Tribunal, como 
substituto eventual do cargo comissionada CJ1, com atribuições de Diretor, vinculado à Coordena-
doria Administrativa e Judiciária do Fórum Autran Nunes, atualmente ocupado por VILEBALDO 
BARBOSA MARTINS FILHO, no período de 21 de julho a 30 de julho de 2021, em virtude de 
seu afastamento por motivo de férias, e impedimento de sua substituta automática, autorizando-se 
o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza (CE), 13 de julho de 2021.
Fabiana de Oliveira Ramos
Secretária de Gestão de Pessoas Substituta
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3267, DE 15.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 47, DE 13 DE JULHO DE 2021
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do Ato TRT7 nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3571/2021,
RESOLVE:
designar ALEXEI RABELO LIMA VERDE, Analista Judiciário - Área Judiciária do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, como substituto automático da função comissionada FC5, 
com atribuições de Assistente Secretário, vinculada ao Gabinete de Segurança da Informação do 
Núcleo de Apoio à Gestão de TIC, atualmente ocupada por Adrienne Ramos Garcia, cessando 
os efeitos, a contar de 26.01.2019, da designação de substituição exercida pelo servidor Edvaldo 
Bezerra Pereira Junior.
Fortaleza (CE), 13 de julho de 2021.
Fabiana de Oliveira Ramos
Secretário de Gestão de Pessoas Substituta
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3267, DE 15.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 49, DE 21 DE JULHO DE 2021
A SECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso da atribuição delegada pela 
Presidência deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela 
Lei nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,



CONSIDERANDO o PROAD Nº 3664/2021, e tendo em vista a decisão do Proad 4422/2020,
RESOLVE:
designar o servidor LUIZ ADALBERTO BRAGA, Técnico Judiciário – Área Administrativa – Espe-
cialidade Mecânica, como substituto eventual da função em comissionada FC4, com atribuições 
de Coordenador de Serviço, vinculada à Divisão de Material e Logística, atualmente ocupada por 
Marcos Antônio Loiola, nos dias 22 e 23/07/2021, convalidando os atos praticados no período de 19 
a 21/07/2021, em virtude de seu afastamento por motivo de viagem a serviço, e impedimento de sua 
substituta automática, autorizando-se o pagamento, condicionado à disponibilidade orçamentária.
Fortaleza (CE), 21 de julho de 2021.
FABIANA DE OLIVEIRA RAMOS
Secretária da Gestão de Pessoas Substituta
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3271, DE 21.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº50, DE 27 DE JULHO DE 2021
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “m”, do ATO TRT7.GP Nº 58/2021:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 3779/2021,
RESOLVE:
designar o bacharel em Direito, GEORGE BRINGEL MOTA, Técnico Judiciário – Área Admi-
nistrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, como substituto interino do cargo 
comissionado CJ3, atualmente vago, com atribuições de Diretor de Secretaria, vinculado à 2ª Vara 
do Trabalho da Região do Cariri, convalidando os atos praticados a partir do dia 22/06/2021.
Fortaleza, 27 de julho de 2021.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
DISPONIBILIZADA NO DEJT Nº 3275, DE 27.07.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO


